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СУЗ БОШИ

Сиёсий муста^илликкаэришилиши билан Узбекистан Рес- 
публикаси, унинг халк,и ва давлат органлари олдида ик,тисо- 
дий муста к,илликни муста х>самлашдек гоятда мух,им булган асо- 
сий вазифа намоён булди, зеро давлат, агар унинг и^тисодиё- 
ти ташк;и омилларга карам булса, Узини тула мустак;ил деб 
х,исоблаши мумкин эмас.

Узининг замонавий бозор муносабатларига асосланган хар 
томонлама ривожланган иктисодиётини барпо этиш учун дас- 
таввал унинг х,ук,ук,ий негизини яратмрк, зарур. Ушбу вазифани 
*ал этаркан, Олий к;онун чи^арувчи орган, Узбекистан Респуб- 
ликаси Президенти И.А.Каримов, Узбекистан Хукумати ик;ти- 
содиётнинг к,онуний базасини яратиш ва такомиллаштириш 
устида мунтазам иш олиб боряпти.

Кейинги вактда бир к,атор янги Крнунлар, Президент Фар- 
монлари, Хуку мат Карорлари к,абул к,илинди, илгари амал к,ил- 
ган куп к,онун хужжатлари к;айта ишланди. Кишлок; хужалиги, ер 
муносабатлари, хОрижий инвестициялар сох,асига тааллуми 
к;онун хужжатлари тубдан янгиланди.

Узбекистан Республикасида тадбиркорлик тугрисидаги маз- 
кур к,онун хужжатлари тУплами барча Узгариш ва ^шимчалар- 
ни хисобга олган хрлдатузилди. Унда Узбекистан Республика- 
сининг тадбиркорликнинг ̂ укукий, иктисодий ва ижтимоий асос- 
ларини, мулкчиликнинг барча шаклларига мансуб корхоналар- 
ни барпо этиш, р.уйхатга олиш, фаолият курсатиши ва туга- 
тишни тартибга соладиган барча асосий меъёрий хужжатлари 
жамланган.

Туплам ишлаб чик,аришни ташкил этишда тадбиркорларга 
катта ёрдам берадй, шунингдек юридик важисмоний шахслар- 
да х,амда бошка мутахассисларга хукукий ёрдам курсатишда 
юристлар учун фойдали булади.

Ношир *ар йили тупламни кайта нашр этишни, унга янги 
меъёрий хужжатларни киритиб бориш, шунингдек амалдаги 
меъёрий х.ужжатларга узгартиш ва кушимчалар киритишни ре- 
жалаштирган.
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Уз б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и д а
ТАДБИРКОРЛИКНИНГ

ХУКУКИЙ, иктисодий
ВА ИЖТИМОИЙ АСОСЛАРИ

I БОБ.





Узбекистон Республикасида тадбиркорлик т^грисидаги цонун \ужжатлари, 1998

Уз б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и  
к о н с т и т у ц и я с и

1992 йил 8 декабрда к,абул к;илинган
(Узбекистон Республикасининг 1993 йил 28 декабрдаги 989-ХП-сон 

Крнунига биноан киритилган узгартиш ва кушимчалар билан)
[Еучир.ыа]

XII боб. ^АМИЯТНИНГ ИК.ТИСОДИЙ НЕГИЗЛАРИ

53-модда. Бозор муносабатларини ривожлантиришга к,ара- 
тилган Узбекистон ик,тисодиётинингнегизини хилма-хил шакл- 
лардаги мулк ташкил этади.

Давлат истеъмолчиларнинг >̂ ук,ук,и устунлигини хисобга 
олиб, иктисодий фаолият, тадбиркорлик ва мехнат килиш эр- 
кинлигини, барча мулк шаклларининг тенг хукумилигини ва 
хук,УКИЙ жих,атдан баб-баравар мухофаза этилишини кафолат- 
лайди.

Хусусий мулк бошка мулк шакллари каби дахлсиз ва дав­
лат х,имоясидадир. Мулкдор факат ^онунда назарда тутилган 
Холларда ва тартибдагина мулкидан махрум этилиши мумкин.

54-модда. Мулкдор мулкига уз хо^ишича эгалик килади, 
ундан фойдаланади ва уни тасарруф этади. Мулкдан фойда- 
ланиш экологик мухитгазарар етказмаслиги, фукаролар, юри- 
дик шахслар ва давлатнинг хУКУКларини хамда конун билан 
курикланадиган манфаатларини бузмаслиги шарт. _

55-модда. Ер, ер ости бойликлари, сув, усимлик ва хайво- 
нот дунёси х,амда бошка табиий захиралар умуммиллий бой- 
ликдир, улардан окилона фойдаланиш зарур ва улар давлат 
му^офазасидадир.



Узбекистон Республикасида тадбнркорлик т^трнсидагн конув хужжатлари, 1998

Уз б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и н и н г  
Ф у к а р о л и к  к о д е к с и

Уз б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и
, ОЛИЙ МАЖЛИСИ ТОМОНИДАН 

,ТАСДИК/1АНГАН
1995 йил 21 декабрь № 163-1
1996 йил 29 август №  256-1

(Узбекистон Республикасининг 1996 йил .27 декабрдагм 357-1; 1997 
йил 30 августдаги 485-1-сон; 1998, йил 1 майдаги цонунларига биноан 
киритилган узгартиш ва щуишмчалар билан)

[Кучирма}

4-боб . ЮРИДИК IIIAXCJIAP

1 -§ . УМУМ ИЙ К.ОИДАЛАР

39-модда. Юридик шахе тушунчаси
Уз мулкида, хужалик юритишида ёки оператив бошкаруви- 

да ало^ида мол-мулкка эга булган хамда уз мажбуриятлари 
юзасидан ушбу мол-мулк билан жавоб берадиган, 9з номидан 
мулкий ёки шахеий номулкий x,yx;yiyiapra эга була оладиган ва 
уларни амалга ошира оладиган, мажбуриятларни бажара ола­
диган, судда даъвогар ва жавобгар була оладиган ташкилот 
юридикшахе хисобланади.

Юридик шахслар мустак,ил баланс ёки сметага эга булиш- 
лари керак.

40-модда. Юридик шахсларнинг турлари
Фойда олишни уз фаолиятининг асосий ма^сади к,илиб 

олган (тижоратчи ташкилот) ёки фойда оЛиШнй ана шундай 
ма^сад килиб олмаган ташкилот (тижоратчи булмаган ташки­
лот) юридик шахе булиши мумкин.

Тижоратчи ташкилот булган юридик шахе хужалик ширкати 
ва жамияти, ишлаб чик,ариш кооперативу унитар корхона ва конун- 
ларда назарда тутилган бошк,ача шаклда тузилиши мумкин.

Тижоратчи ташкилот булмаган юридак шахе жамоат бир- 
лашмаси, ижтимоий фонд ва мулкдор томонидан молиявий таъ- 
минлаб туриладиган муассаеа шаклида, шунингдек к,онунлар- 
да назарда тутилган бошк;ача шаклда ташкил этилиши мумкин.
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Узбекнсток Рсснублш асида тадбиркорлик тугрисидаги коиуи зджжатлари, 1998

Тижоратчи булмаган ташкилот узининг уставда белгилан- 
ган ма^садларига мое келадиган доираларда тадбиркорлик 
фаолияти билан шугулланиши мумкин.

Юридик шахслар уюшмалар (итгифо1д1ар)га бирлашишла- 
ри мумкин.

Юридик шахе ушбу Кодекс, бошк,а к;онун ^ужжатлари, шу- 
нингдек устав ва бошк,а таъсис *ужжатлари асосида иш олиб 
боради.

41 -модда. Юридик шахенинг хукук лаёк;ати
Юридик шахе узининг таъсис хужжатларида назарда тутил- 

ган фаолияти ма^адларига мувофик; фук;аролик хукук; лаёкати- 
га эга булади.

Юридик шахенинг хук,ук; лаё^ати у тузилган пайтдан бошлаб 
вужудга келади (ушбу Кодекс 44-модасининг туртинчи к,ис- 
мй) ва уни тугатиш якунланган пайтдан эътиборан тугатилади 
(ушбу Кодекс 55-моддасининг унинчи к;исми).

Юридик шахенинг махсус ху̂ ук; лаё^ати унинг устави, ни- 
зоми ёки к,онун ^ужжатлари билан белгиланади.

Юридик шахе кон у н да руйхати белгилаб к,уйилган айрим 
фаолият турлари билан фак,ат махсус рухеатнома (лицензия) 
асосидагина шугулланиши мумкин.

Юридик шахенинг *ук,у|у1ари крнунда назарда тутилган лол­
ларда ва тартибдагина чекланиши мумкин. Юридик шахенинг 
хукумарини чеклаш ^ак,идаги к,арор устидан судга Шикоят к,или- 
ниши мумкин.

42-модда. Юридик шахсларнинг вужудга келиши
Юридик шахслар мулкдор ёки у вакил ^илган шахе томони-

дан ёхуд ваколатли органнинг фармойиши асосида, шунинг- 
дек к,онун хужжатларида назарда тутилган тартибда ташкил 
этилади.

Мулкдорлар, хужалик юритиш ёки оператив бошк;ариш 
х,ук,ук,и субъектлари ёхуд улар вакил к,илган шахслар юридик 
шахсларнинг муасеислари ^исобланади.

43-м одда. Юридик шахенинг таъсис хужжатлари
Юридик шахе устав асосида ёки таъсис шартнймаси ва

устав асосида ёхуд фак,ат таъсис щартномаеи асосида иш олиб 
боради. Конунда назарда тутилган лолларда тижоратчи таш­
килот булмаган юридик шахе шу турдаги ташкилотлар хакида- 
ги низом асосида иш олиб бориши мумкин.
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Узбекистов Республикасида тадбнркорлик т^грисидаги цояув зужжатларн, 199Й

Юридик шахснинг таъсис/шартномаси унинг муассислари 
томонидан тузилади, устави эса - тасди^ланади.

Ушбу Кодексга мувофик; бир муассис томонидан ташкил 
этилган юридик шахе шу муассис таедик^паган устав асосида 
иш олиб боради.

Юридик шахснинг устави ва бошк,а таъсис хужжатларида 
юридик шахснинг номи, унинг жойлаш1“ан ери, юридик шахе 
фаолиятини бошк,ариш тартиби белгилаб ^уйилиши, шунинг­
дек уларда тегишли турдаги юридик шахслар туррисида крнун- 
да назарда тутилган бошк;а маълумотлар булиши керак. Тижо­
ратчи булмаган ташкилотлар ва унитар корхоналарнинг, ^онунда 
назарда тутилган хрлларда эса, бошк;а тижоратчи ташкилот- 
ларнинг хэм таъсис хужжатларида юридик шахе фаолиятининг 
сох,аси ва мащсадлари белгилаб к,9йилган булиши керак.

Таъсис шартномасида тарафлар (муассислар) юридик шахе 
ташкил этиш мажбуриятини оладилар, уни ташкил этиш сохасида 
биргаликда фаолият курсатиш тартибини, унга уз мол-мулклари- 
ни бериш хдмда унинг фаолиятида иштирок этиш шартларини 
белгилайдилар. Шартномада фойда ва зарарларни иштирокчи- 
лар уртасида та^симлаш, юридик шахе фаолиятини бошцариш, 
муассисларнинг унинг таркибидан чик;иш шартлари ва тартиби 
хэм белгилаб куйилади. Таъсис шартномасига муассисларнинг ке- 
лишувига мувофик, бошк,а шартлар х,ам киритилиши мумкин.

Таъсис хужжатларидаги узгартишлар давлат руйхатидан утка- 
зилган пайтдан бошлаб, крнунда белгиланган хрлларда эса - дав­
лат руйхатидан утказишни амалга оширувчи орган ана шундай 
узгартишлар хакуща хабардор кялинган пайтдан бошлаб учинчи 
шахслар учун кучга эга булади. Юридик шахслар ва уларнинг му­
ассислари мазкур узгартишларни хуюобга олиб иш юритган учин­
чи шахслар билан муносабатларда ана шундай узгартишлар руйхат- 
га, олинмаганлигини важк,илиб курсатишга х,ак̂ и эмаелар.

45-модда. Юридик шахснинг органлари
Юридик шахе крнунларга ва таъсис хужжатларига мувофик; 

иш олиб борадиган уз органлари орк,али фу^аролик *yK,yiyia- 
рига эга булади ва уз зиммасига фукаролик бурчларини ола- 
ди. Юридик шахе органларини тайинлаш ёки сайлаш тартиби 
крнун хужжатлари ва таъсис хужжатлари билан белгиланади.

Конунда назарда тутилган хрлларда юридик шахе уз ишти- 
рокчилари орк,али фук;аролик хук.укдари'га эга булиши ва фу- 
к;аролик бурчларини уз зиммасига олиши мумкин.
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К°нунга ёки юридик шакснинг таъсис хужжатларига муво- 
фик, юридик шахе номидан иш олиб борадиган шахе узи ваки- 
ли булган юридик шахе манфаатлари йулида х,алол ва ок,ило- 
на иш олиб бориши керак. У юридик шахе муаесислари (иш- 
тирокчилари, аъзолари) таЛаби билан, агар ^онунда ёки шарт- 
номада бошк,ача тартиб назарда тутилган булмаеа, юридик 
шахсга етказган зарарини тУлаши шарт.

46-модда. Юридик шахенинг номи ва жойлашган ери
Юридик шахе узининг ташкилий-х,ук,ук,ий шаклини билди- 

радиган номига эга булади, Тижоратчи булмаган ташкилотлар, 
унитар корхоналарнинг номлари, крнунда назарда тутилган хрл- 
ларда эса - бошк;а тижоратчи ташкилотларнинг \ам номлари 
юридик щахс фаолиятининг хусусиятини курсатиши керак.

Юридик шахенинг номига тула ёки к,иск,артирилган раемий 
номни (давлатнинг йомини) киритишга, юридик шахе *ужжат- 
ларининг реквизитларига ёки реклама материалларига ана 
шундай номни ёхуд давлат рамзлари элементларини к#шиш- 
га Узбекистон Республикаси Хукумати белгилайдиган тартиб- 
да йУл куйилади.

Юридик шахенинг жойлашган ери, агар цонунга мувофи* 
юридик шахенинг таъсис хужжатларида бошк,ача тартиб бел- 
гиланган булмаеа, у давлат руйхатидан утказилган жой билан 
белгиланади.

Юридик шахенинг номи ва жойлашган ери унинг таъсис 
хужжатларида курсатилади.

Тижоратчи ташкилот булган юридик шахе Уз фирма номига 
эга булиши лозим.

Юридик шахе уз фирмасининг номидан фойдаланиш мут- 
лак, ху^ук;ига эгадир.

Узга фирма номидан гайри^онуний суратда фойдаланаёт- 
ган шахе фирма номига эгалик к,илиш хук,ук,и булган шахенинг 
талаби билан ундан фойдаланишни тухтатиши хам да етказил- 
ган зарарларни тУлаши лозим. ’

47-модда. Ваколатхоналар ва филиалл^р
Ваколатхона юридик шахенинг У'турган ердан ташк,арида 

жойлашган, юридик шахе манфаатларини ифодалайдиган ва 
уларни *имоя к,иладиган алох,ида булинмаеидир.
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Филиал юридик шахснинг у турган ердан ташк,арида жой- 
лашган *амда унинг барча вазифаларини ёки вазифаларининг 
бир кисмини, шужумладан ваколатхона вазифаларини бажа- 
радиган алох,ида б^линмасидир.

Агар крнунда бошк,ача тартиб белгиланган булмаса, вако­
латхона ва филиаллар юридик шахе х^собланмайди. Улар узла- 
рини ташкил этган юридик шахе томонидан мол-мулк билан 
таъминланадилар *амда у тасдикушган низомлар асосида иш 
олиб борадилар. Ваколатхона ва филиалларнинг рах,барлари 
юридик шахе томонидан тайинланади *амда унинг ишончно- 
маси асосида иш олиб боради.

2 -§ . ТИЖОРАТТАШКИЛОТЛАРИ

58-модда. Хужалик ширкатлари ва жамиятлари 
туррисидаги асосий к,оидалар

Улушларга (к,Ушилган х,иссаларга) ёки муассисларнинг (иш- 
тирокчиларнинг) акцияларига булинган устав фонди (устав ка- 
питапи)га эга булган тижоратчи ташкилотлар хужалик ширкат­
лари ва жамиятлари х,исобланади. Муассислар (иштирокчи- 
лар) кушган х^ссалар ёки улар сотиб олган акциялар х,исобига 
вужудга келтирилган, шунингдек хужалик ширкати ёки жамия- 
ти Уз фаолияти жараёнида ишлаб чик;арган ва сотиб олган мол- 
мулк мулк ХУКУКИ асосида унга тегишлидир.

Хужалик ширкатлари ва жамиятлари т^лик; ширкат, комман- 
дит ширкат, масъулияти чекланган ёки кушимча масъулиятли 
жамият, акциядорлар жамияти шаклида тузилиши мумкин.

Якка тадбиркорлар ва (ёки) тижоратчи ташкилотлар тулик; 
ширкатларнинг иштирокчилари х,амда коммандит ширкатлар- 
да т^лик, шериклар б^лишлари мумкин.

Фук,аролар ва юридик шахслар хужалик жамиятларида иш- 
тирокчилар ва коммандит ширкатларда х1исса ^ушувчилар 
б^лишлари мумкин.

Агар конунда бошк;ача тартиб белгилаб куйилган булмаса, 
давлат хокимияти органлари хужалик жамиятларининг ишти­
рокчилари хамда коммандит ширкатларга х^сса кушувчилар 
булишга *aiyw эмаслар.

Мулкдорлар томонидан молиявий таъминлаб туриладиган 
муассасалар, к;онунда бош^ача тартиб белгилаб к^йилган 
булмаса, мулкдорнинг розилиги билан хужалик жамиятлари-
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нинг иштирокчилари ва коммандит ширкатларга ^исса кушув- 
;чилар булишлари мумкин.

Крнун айрим тоифадаги фукароларнинг хужалик ширкатлари- 
да ва жамиятларида иштирок этишини так,ик^аб ёки чеклаб к,уйи- 
ши мумкин, очи*; акциядорлар жамиятлари бундан мустасно.

Хужалик ширкатлари ва жамиятлари бошк,а хужалик шир- 
катлари ва жамиятларининг муаесислари (иштирокчилари) 
булишлари мумкин, ушбу Кодексда ва бошк;а крнунларда на­
зарда тутилган доллар бундан мустасно.

Хужалик ширкати ёки жамиятининг мол-мулкига пул, к;им- 
матли кррозлар, пул билан ба^оланадиган бошка буюмлар ёки 
мулкий хукук/iap ёхуд бош^а шахсга утказиладиган узга ху у̂к/iap 
хисса сифатида к,ушилиши мумкин.

Хужалик жамияти иштирокчисининг кушган х,иссасини пул 
билан бахолаш жамиятнинг муаесислари (иштирокчилари) урта- 
сидаги келишувга мувофик;амалга оширилади, ^онунда назарда 
тутилган хрлларда эса - муста^ил эксперт текширувидан утка- 
зйлиши керак.

Хужалик ширкатлари ва жамиятлари (акциядорлар жамия- 
тидан ташк,ари) акциялар чик,аришга x,aiyin эмас.

59-модда. Хужалик ширкати ёки жамияти
иштирокчиларининг х,ук,ук, ва бурчлари 

Хужалик ширкати ёки жамиятининг иштирокчилари куйи- 
дагиларга хаклидирлар:

ширкатнинг ёки жамиятнинг ишларини бошк,аришда цатнашиш, 
бошка крнунларда назарда тутилган хрллар бундан мустасно;

таъсис хужжатларида белгилаб к,уйилган тартибда ширкат­
нинг ёки жамиятнинг фаолияти туррисида ахборотолиш х,амда 
унинг бухгалтерия дафтарлари ва бошк;а хужжатлари билан 
танишиш;

фойдани так,симлашда к,атнашиш;
ши'ркат ёки жамият тугатилган такдирда, кредиторлар би­

лан хуюоб-китоб к,илинганидан кейин к,олган мол-мулкнинг бир i 
кисмини ёки унинг кийматини олиш.

Хужалик ширкати ёки жамиятининг иштирокчилари ушбу 
Кодексда, бошк,а крнун хужжатларида, ширкат ёки жамиятнинг 
таъсис хужжатларида назарда тутилган бошк,а х,ук,укяарга х,ам 
эга булишлари мумкин.

Хужалик ширкати ёки жамиятининг иштирокчилари:
4 таъсис хужжатларида назарда тутилган тартибда, миедор- 
да, усулларда ва муддатларда х,исса к,ушишлари;
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ширкат ёки жамиятнинг фаолияти туррисидаги махфий ах- 
боротни ошкор к,илмасликлари шарт.

Хужалик ширкати ёки жамияти иштирокчиларининг шир­
кат ёки жамият таъсис хужжатларида назарда тутилган бошк,а 
бурчлари х,ам булиши мумкин.

60-модда. Тулик, ширкат
Иштирокчилари Уз урталарида тузилган шартномага муво­

фик, ширкат номидан тадбиркорлик фаолияти билан шугулла- 
надиган хамда унинг мажбуриятлари буйича узларига караш- 
ли бутун мол-мулк билан жавоб берадиган ширкат тулик, шир­
кат хисобланади.

Шахе фак,ат битта тулик, ширкатнинг иштирокчиси булиши 
мумкин.

Тулик ширкатнинг фирма номи унинг барча иштирокчила­
рининг номлари (номланиши)ни, шунингдек “тулик; ширкат” 
деган сузларни ёхуд бир ёки бир неча иштирокчининг “ва ком­
пания” деган сузлар кушилган номи (номланиши)ни, шунинг­
дек “тулик, ширкат” деган сузларни уз ичига олиши керак.

6 1 -модда. Коммандит ширкат
Ширкат номидан тадбиркорлик фаолиятини амалга ошира- 

диган х,амда ширкатнинг мажбуриятлари буйича узларининг 
бутун мол-мулклари билан жавоб берадиган иштирокчилар 
(тулик; шериклар) билан бир к,аторда ширкат фаолияти билан 
боглик, зарар учун узлари кушган х,иссалар доирасида жавоб- 
гар буладиган х,амда ширкат томонидан тадбиркорлик фаолия­
тини амалга оширишда к,атнашмайдиган бир ёки бир неча 
иштирокчи (*исса кушувчи, коммандитчи) мавжуд булса, бун- 
дай ширкат коммандит ширкат хисобланади.

Коммандит ширкатда к,атнашаётган тулик, шерикларнинг 
*укуклари ва уларнинг ширкат мажбуриятлари буйича жавоб- 
гарлиги ушбу Кодекснинг к;оидалари билан белгиланади.

Шахе фак,ат битта коммандит ширкатда тулик шерик були­
ши мумкин.

Тулик, ширкат иштирокчиси коммандит ширкатда тулик; ше­
рик була олмайди.

Коммандит ширкатдаги тулик шерик уша ширкатнинг Узида 
хисса кушувчи ва бошк,а тулик, ширкатда иштирокчи булиши 
мумкин эмас.

Коммандит ширкатнинг фирма номи барча тулик, шериклар­
нинг номлари (номланиши)ни, шунингдек “коммандит ширкат”
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деган сузларни ёки камида битта тулик; шерикнинг “ва компа­
ния” деган сузлар хУшилган номи (номланиши)ни, шунингдек 
“коммандит ширкат” деган сузларни уз ичига олиши керак.

Агар коммандит ширкатнинг фирма номига хисса к,ушувчи- 
нинг номи киритилган булса, бундай хисса хушувчи тулих ше- 
рикка айланади.

Коммандит ширкатга тулик ширкат х,ак,идаги к,оидалар к,улла- 
нилади, агар бу хол ушбу Кодекснинг коидаларига зид булмаеа.

62-модда. Масъулияти чекланган жамият
Масъулияти чекланган жамият деб бир ёки бир неча шахе

томонидан таъсис этилган, устав фонди (устав капитали) таъ­
сис х,ужжатлари билан белгилаб хуйилган микдорлардаги 
улушларга булинган жамият тан олинади. Масъулияти чеклан­
ган жамиятнинг иштирокчилари унинг мажбуриятлари буйича 
жавобгар булмайдилар ва жамият фаолияти билан боглих за- 
рар учун Узлари хушган хиссалар хиймати доирасида жавоб­
гар буладилар.

Жамиятнинг Уз хиссасини тула хУшмаган иштирокчилари 
жамият мажбуриятлари буйича хар бир иштирокчи хиссаси- 
нинг туланмаган хисмининг хиймати доирасида солидар жа­
вобгар буладилар.

Масъулияти чекланган жамиятнинг фирма номи жамиятнинг 
номини, шунингдек “масъулияти чекланган” деган сузларни уз 
ичига олиши керак.

Масъулияти чекланган жамиятнинг ХУХУХИЙ мавк,еи, унинг 
иштирокчиларининг ХУХУХ ва бурчлари ушбу Кодекс хамда 
бошха хонунлар билан белгиланади.

63-модда, Кушимча масъулиятли жамият
Бир ёки бир неча шахе томонидан таъсис этилган, устав 

фонди таъсис хужжатларида белгиланган микдорлардаги улуш­
ларга булинган жамият хУшимча масъулиятли жамият хисобла- 
нади.

Бундай жамиятнинг иштирокчилари унинг мажбуриятлари 
буйича Уз мОл-мулклари билан хушган хиссалари хийматига 
нисбатан хамма учун бир хил булган, жамиятнинг таъсис хуж­
жатларида белгиланадиган, каррали микдорда солидар тарзда 
субсидиар жавобгар буладилар. Иштирокчилардан бири ночор 
(банкрот) булиб кдпганида унинг жамият мажбуриятлари буйи- 
ча жавобгарлиги, агар жамиятнинг таъсис хужжатларида жавоб- 
гарликни тахеимлашнинг бошхача тартиби назарда тутилган

2-К —6742 NAMANGAN ВША 
UNIVERSITET)



Yim -кш' ю н Республикасида тадбиркорлик 1 уцш си i.u и ki'Mvn \ужжатлари, 1998

булмаса, бошка иштирокчилар уртасида уларнинг кушган *ис- 
саларига мутаносиб равииида так,симланади.

Кушимча масъулиятли жамиятнинг фирма номи жамиятнинг 
номини) шунингдек “кушимча масъулиятли” деган сузларни Уз 
ичига олиши керак.

Ушбу Кодекснинг масъулияти чекланган жамият хакидаги 
кридалари, агар ушбу моддада бошк;ача тартиб назарда тутилган 
булмаса, кушимча масъулиятли жамиятга нисбатан кулланилади.

64-модда. Акциядорлар жамияти
Устав фонди муайян акциялар сонига булинган жамият ак­

циядорлар жамияти *исобланади; акциядорлар жамиятининг 
иштирокчилари (акциядорлар) унинг мажбуриятлари буйича 
жавоб бермайдилар ва жамият фаолияти билан боглик, зарар 
учун узларига карашли акциялар к,иймати доирасида жавоб- 
гар буладилар.

Акциялар *ак,ини батамом туламаган акциядорлар акция­
дорлар жамиятининг мажбуриятлари буйича узларига караш- 
ли акциялар к,ийматининг туланмаган к,исми доирасида соли- 
дар жавобгар буладилар.

Акциядорлар жамиятининг фирма номида жамиятнинг нрми 
>̂ амда бу жамият акциядорлик жамияти эканлиги уз ифодаси- 
ни топиши керак.

Акциядорлар жамиятининг хук,ук,ий мавк,еи х,амда акциядор- 
ларнинг *ук,ук; ва бурчлари ушбу Кодекс ва бошка конунлар 
билан белгиланади.

65-модда. Очик; акциядорлар жамияти
Иштирокчилари Узларига карашли акцияларни бошк,а ак- 

циядорларнинг розилигисиз узга шахсларга беришлари мум­
кин булган акциядорлар жамияти очик акциядорлар жамияти 
х,исобланади. Бундай акциядорлар жамияти узи чик,арадиган 
акцияларга ^онун хужжатларида белгилаб куйиладиган шарт^ 
лар асосида очик, обуна утказишга ва уларни эркин сотишга 
хдк^и.

Очик, акциядорлар жамияти *ар йили йиллик х,исобот, бух­
галтерия баланси, фойда ва зарарлар х^соб варагини барча1- 
нинг танишиб чик,иши учун эълон к,илиши шарт.

66-модда. Ёпик; акциядорлар жамияти
Акциялари фак,ат узининг муассислари орасида ёки олдин- 

дан белгилаб куйиладиган бошк,а шахслар доирасида так,сим-
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ланадиган акциядорлар жамияти ёпи^ акциядорлар жамияти 
*исобланади. Бундай жамият узи чик,арадиган акцияларга очи^ 
обуна утказишга ёки уларни сотиб олиш учун чекпанмаган дои- 
радаги шахсларга бошк;ача тарзда тавсия этишга х,ак̂ 1И эмас.

Ёпик; акциядорлар жамияти иштирокчиларининг сони крнун 
билан белгилаб хуйилган микдордам ошмаслиги керак.'Бу сон 
белгиланган микдордан ошиб кетган хрлда у бир йил ичида 
очик; акциядорлар жамиятига айлантирилиши, ушбу муддат га­
мом булганидан кейин эса, агар акциядорлар сони белгилан­
ган даражагача камаймаса, суд тартибида тугатилиши лозим.

Конунда назарда тутилган хрлларда ёпик, акциядорлар жа­
мияти ушбу Кодекс 65-моддасининг иккинчи ^исмида курса- 
тилган ^ужжатларни барчанинг танишиб чи^иши учун эълон 
к;илиши шарт.

67-модда. Шуъба хужалик жамияти
Агар бир (асосий) хужалик жамияти ёки ширкати иккинчи 

хужалик жамиятининг устав фондида ундан устунлик мавкеига 
эга булган хрлда иштирок этиши туфайли ёхуд улар уртасида 
тузилган шартномага мувофиц ё булмаеа бош^ача тарзда ик­
кинчи хужалик жамияти томонидан к,абул килинадиган карор- 
ларни белгилаб бериш имконига эга булса, ушбу иккинчи хУжа- 
лик жамияти шуъба хужалик жамияти ^исобланади.

Шуъба хужалик жамияти юридик шахе х,исобланади.
Шуъба хужалик жамияти узининг асосий жамияти (ширка- 

ти)инг ^арзлари буйича жавоб бермайди.
Асосий жамият (ширкат) айби билан шуъба хужалик жами­

яти ночор (банкрот) булиб долган тэкдирда, асосий жамият 
(ширкат) унинг карзлари буйича субсидиар жавобгар булади.

Шуъба хужалик жамияти иштирокчилари (акциядорлари) 
асосий жамиятдан (ширкатдан) унинг айби билан шуъба жа- 
миятга етказилган зарарни тулашни, агар крнунда бошк,ача 
тартиб белгиланган булмаеа, талаб к,илишга хак^и.

68-модда. Карам хужалик жамияти
Хужалик жамиятида иштирок этувчи бошк,а жамиятхУжалик 

жамиятига к;арашли овоз берадиган акцияларнинг йигирма 
фоизидан купрорига эса булса, бундай хужалик жамияти к,арам 
жамият деб ^исобланади.

Карам хужалик жамияти юридик шахе х,исобланади.
Хужалик жамиятида иштирок этувчи бошк;а жамият к;арам 

жамият устав фондининг тегишли ^исмини ^улга киритиб ол-
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ганлиги х,ак,идаги маълумотларни конунда назарда тутилган 
тартибда дархол эълон килиши шарт.

Хужалик жамиятлари бир-бирларининг устав фондларида 
Узаро катнашишининг чегараси ва бундай жамиятлардан бири 
бошк,а жамият иштирокчилари ёки акциядорларининг умумий 
йигилишида фойдаланиши мумкин булган овозлар сони крнун- 
да белгилаб КУйилади.

69-модда. Ишлаб чикариш кооперативлари
Фукароларнинг шахсий иштирокэтиш хамда аъзоларнинг

(иштирокчиларнинг) мулк билан цушиладиган пай бадалла- 
рини бирлаштириш асосида биргаликда ишлаб чикариш ёки 
бошка хужалик фаолиятини олиб бориш учун аъзолик неги- 
зидаги ихтиёрий бирлашмаси ишлаб чикариш кооперати- 
ви х,исобланади. Конунда ва ишлаб чикариш кооперативи- 
нинг таъсис хужжатларида унинг фаолиятида аъзолик асо­
сида юридик шахслар х,ам иштирок этиши назарда ту/или- 
ши мумкин.

Ишлаб чикариш кооперативининг аъзолари кооперативнинг 
мажбуриятлари буйича конунда ва кооператив уставида на­
зарда тутилган микдорларда ва тартибда субсидиар жавобгар 
буладилар.

Кооперативнинг фирма номи кооперативнинг номини, шу­
нингдек “ишлаб чикариш кооперативи” деган сузларни уз ичи­
га олган булиши лозим.

Ишлаб чикариш кооперативларининг хукукий мавкеи ва улар4 
аъзоларининг *ук,ук, хамда бурчлари ушбу Кодекс ва бошка 
к,онунлар билан белгиланади.

70-модда. Унитар корхона
Узига бириктириб куйилган мол-мулкка нисбатан мулкдор 

томонидан мулк хукуки берилмаган тижоратчи ташкилот уни- 
тар корхона хисобланади.

Унитар корхонанинг мол-мулки булинмасдир ва у к?шилган 
Хиссалар (улушлар, пайлар) буйича, шу жумладан корхона хо- 
димлари Уртасида хам таксимланиши мумкин эмас.

Унитар корхонанинг уставида ушбу Кодекс 43-модцасининг 
тУртинчи ва бешинчи кисмларида кУрсатилган маълумотлар- 
дан ташкари корхона устав фондининг миедори тугрисидаги, 
уни ташкил этиш тартиби ва манбалари тугрисидаги маълу- 
мотлар булиши керак.
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Унитар корхонанинг мол-мулки унга хужалик юритиш ёки 
оператив бош^ариш хукуки асосида тегишлидир.

Унитар корхонанинг фирма номида унинг мол-мулкининг 
эгаси курсатилган булиши керак.

Унитар корхонани бошк,ариш органи унинг ра^бари булиб, 
бу ра^бар мулкдор томонидан ёки мулкдор вакил к,илган орган 
томонидан тайинланади хдмда уларга х,исоб беради.

Унитар корхона уз мажбуриятлари буйича узига карашли 
бутун мол-мулк билан жавоб беради.

Уцитар корхона Уз мол-мулки эгасининг мажбуриятлари 
буйича жавобгар булмайди.

Унитар корхоналарнинг х,ук;у̂ ий клавшей ушбу Кодекс хам да 
бошк,а ^онунлар билан белгиланади.

Унитар корхона мол-мулкининг эгаси корхона мажбурият­
лари буйича жавоб бермайди, ушбу Кодекс 48-моддасининг 
учинчи ва туртинчи к,исмларида назарда тутилган доллар бун­
дан мустасно. Бу коида шуъба корхона таъсис этган унитар 
корхонанинг шуъба корхона мажбуриятлари буйича жавобгар- 
лигига нисбатан *ам кулланилади.

71 -модда. Хужалик юритиш хукулига асосланган унитар 
корхона

Хужалик юритиш х,ук,у̂ ига асосланган унитар корхона мулк- 
дорнинг ёки у вакил калган органнинг к,арорига мувофик, таш­
кил этилади.

Хужалик юритиш хуку^ига асосланган корхонанинг таъсис 
^ужжати унинг белгиланган тартибда тасди^ланган уставидан 
иборатдир.

Хужалик юритиш хукукига асосланган унитар корхона Уз мол- 
мулкининг бир к,исмини хужалик юритмш учун белгиланган тар­
тибда топшириш йули билан юридик шахе булган бошка уни­
тар корхона (шуъба корхона) ташкил этиши мумкин.

Муассис шуъба корхонанинг уставини тасдик,лайди ва унинг / 
ра^барини тайинлайди.

72-модда. Оператив бошк,арув *ук;ук,ига асосланган 
давлат унитар корхонаси

Конун хужжатларида назарда тутилган хрлларда, давлат 
органининг ^арорига мувофик, давлат мулки булган мол-мулк 
негизида оператив бош^арув х у^и га  асосланган давлат уни­
тар корхонаси (давлат корхонаси) ташкил этилиши мумкин.
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Давлат корхоиасининг таъсис хужжати унингуставидир.
Оператив 6ошк,арув хУКУКИга асосланган давлат корхонаси- 

нинг фирма номи унинг давлат корхонаси эканлигини кУрса- 
тиши керак.

Давлат корхоиасининг узига бириктириб кУйилган мол-мул- 
кка булган ХУКУКИ ушбу Кодекснинг 178 ва 179-модцаларига 
мувофик; белгиланади.

Давлат корхоиасининг мол-мулки етарли булмаганида дав­
лат унинг мажбуриятлари буйича субсидиар жавобгар булади.

Давлат корхонаси уни тузган давлат органйнинг карорига 
мувофик кайта ташкил этилиши ёки тугатилиши мумкин.

3 -§ . ТИЖОРАТЧИ БУЛМАГАН ТАШКИЛОТЛАР

73-м одда. Матлубот кооперативи
Иштирокчиларнинг моддий (мулкий) эхтиёжларини конди- 

риш мак,садида фукароларнинг аъзоликка асосланган ихтиё- 
рий бирлашмаси матлубот кооперативи хисобланиб, бу бир- 
лашув унинг аъзолари томонидан уз мулкий (пай) бадаллари- 
ни кушиш йУли билан амалга оширилади.

Матлубот кооперативининг уставида ушбу Кодекс 43-модда- 
сининг туртинчи ва бешинчи к,исмларида курсатилган маълумот- 
лардан ташк,ари куйидаги маълумотлар булиши керак: коопера­
тив аъзолари к$шадиган пай бадалларининг микдори тугрисида­
ги; кооператив аъзолари пай бадалларининг таркиби ва уларни 
Кушиш тартиби хамда уларнинг бадални кушиш мажбуриятини 
бузганлик учун жавобгарлиги тугрисидаги; кооперативни бошк,а- 
риш органларининг таркиби хамда ваколатлари ва улар томони- 
дан карорлар кабул килиш тартиби, шу жумладан карорлар бир 
овоздан ёки овозларнинг малакапи купчилиги билан кабул кили- 
надиган масалалар тугрисидаги; кооператив кУрган зарарларни 
кооператив аъзолари томонидан тулаш тартмбй тугрисидаги.

Матлубот кооперативининг норлида унинг фаолиятининг асо- 
сий максади кУрсатилиши, шунингдек “кооперативи” сузи ёки 
“матлубот уюшмаси” ёхуд “матлубот жамияти” деган сУзлар 
булиши керак.

Матлубот кооперативининг аъзолари курилган зарарни 
йиллик баланс тасдикланганидан кейин уч ой мобайнида кушим- 
ча бадаллар тулаш йули билан коплащлари шарт. Ушбу бурч 
бажарилмаган такдирда кооператив кредиторларнинг талаб- 
ларига мувофик суд томонидан тугатилиши мумкин.
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Матлубот к^оперативининг аъзолари унинг мажбуриятла­
ри буйича х,ар бир кооператив аъзоси тулайдиган кущимча ба- 
далнинг тУланмаган кисми доирасида субсидиар жавобгар 
буладилар. Бу хрлда кооператив аъзолари солидар жавоб бе- 
радилар.

Матлубот кооперативининг тижорат фаолиятига нисбатан 
ушбу Кодекснинг тижоратчи ташкилотлар тугрисидаги крида- 
лари кулланилади.

Матлубот кооперативларининг *ук;ук;ий мавк;еи, шунингдек 
улар аъзоларининг хукук, ва бурчлари ушбу.Кодексга ва бошк;а 
крнунларга мувофик белгиланади,

74-модда. Жамоат бирлашмалари
Маънавий ёки узга номоддий эхтиёжларни к,аноатлантириш 

учун уз манфаатларининг муштараклиги асосида конунда бел­
гиланган тартибда бирлашган фук,ароларнинг ихтиёрий бир­
лашмалари жамоат бирлашмалари ^исобланади.

Жамоат бирлашмалари уз уставларида назарда тутилган 
ишлаб чик,ариш ёки узга тадбиркорлик фаолиятини амалга 
оширишга х,ак^идирлар.

Жамоат бирлашмаларининг иштирокчилари (аъзолари) ушбу 
бирлашмаларга мулк к,илиб берган мол-мулкларига, шу жум- 
ладан аъзолик бадалларига булган хукукларини caiyia6 крл- 
майдилар. Улар аъзо сифатида иштирок этаётган жамоат бир­
лашмаларининг мажбуриятлари буйича жавоб бермайдилар, 
мазкур бирлашмалар эса - уз аъзоларининг мажбуриятлари 
буйича жавоб бермайдилар.

Жамоат бирлашмалари хукукий мавкеининг хусусиятлари 
Конун хужжатлари билан белгиланади.

75-м одда. Ижтимоий фондлар
Фукаролар ва (ёки) юридик шахслар томонидан ихтиёрий 

мулкий бадаллар к;ушиш асосида таъсис этилган, хайрия, иж­
тимоий, маданий, маърифий ёки бошк,а ижтимоий-фойдали 
макрадларни кузлайдиган, аъзолари булмаган ташкилот иж­
тимоий фонд ̂ исобланади.

Фондга унинг муассислари томонидан берилган мол-мулк 
фонднинг мулкидир. Муассислар узлари ташкил этган фонд- 
нинг мажбуриятлари буйича жавоб бермайдилар, фонд эса - 
Уз муассисларининг мажбуриятлари буйича жавоб бермайди.

Ижтимоий фонд мол-мулкдан уз уставида белгиланган МЭк- 
садлар учун фойдаланади. Фонд Уз уставида назарда тутилган
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тадбиркорлик фаолияти билан шугулланишга ^акли. Фондлар 
тадбиркорлик фаолиятини амалга ошириш умун хужалик жа­
миятлари тузишга ёки уларда иштирок этишга каклидирлар.

Фонд *ар йили уз мол-мулкидан к,андай фойдалангани 
*ак,ида хисобот босиб чикариши шарт.

Ижтимоий фондни бошкариш ва унинг органларини шакл- 
лантириш тартиби унинг устави билан белгиланади.

Ижтимоий фонднинг уставида ушбу Кодекс 43-моддасининг 
туртинчи ва бешинчи к,исмларида курсатилган маълумотлардан 
ташк;ари куйидаги маълумотлар булиши керак: фонднинг орган­
лари тугрисидаги; шу жумладан фонднинг фаолиятини назорат 
к;илиб борувчи хрмийлик кенгаши *ак,идаги; фонднинг мансаб- 
дор шахсларини тайинлаш ва уларни озод килиш тартиби; фонд 
тугатилганида унинг мол-муНкини таксимлаш тартиби тугриси­
даги.

76-модда. Муассасалар
Бошк,арув, ижтимоий-маданий вазифаларни ёки тижорат- 

чиликдан иборат булмаган бошк;а вазифаларни амалга оши­
риш учун мулкдор томонидан ташкил этилган ва тула ёки кис- 
ман молиявий таъминлаб туриладиган ташкилот муассаса 
х,исобланади.

Муассасанинг ^зига бириктириб к#йилган ва узи сотиб ол­
ган мол-мулкка булган х,ук;уклари ушбу Кодекснинг 178 ва 180- 
моддаларига мувофик; белгиланади.

Муассаса уз мажбуриятлари буйича ихтиёридаги пул маб- 
лаглари билан жавоб беради. Бу маблаглар етарли буЛмаса, 
тегишли мол-мулкнинг эгаси унинг мажбуриятлари юзасидан 
субсидиар жавобгар булади.

Айрим турдаги давлат муассасалари ва бошк,а муассаса­
лар ХУКУКИЙ мавк,еининг хусусиятлари к,онун хужжатлари би­
лан белгиланади.

77-м одда. Юридик шахслар бирлашмалари (уюшма ва 
итгифоклари)

Юридик шахслар ^зларининг фаолиятларини мувофиклаш- 
тириш, шунингдек муштарак манфаатларини ифода этиш х,амда 
х,имоя килиш мак,садида уюшмалар (иттифоклар) шаклида бир- 
лашмалар тузишлари мумкин.

Агар иштирокчиларнинг карорига мувофик, уюшмага (итти- 
фок^а) тадбиркорлик фаолияти билан шугулланиш вазифаси 
юклатилса, бундай уюшма (иттифок,) ушбу Кодексда назарда
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тутилган тартибда хужалик ширкати ёки жамиятига айланти- 
рияиши керак. Тадбиркорлик фаолиятини амалга ошириш учун 
уюшмалар (итшфо»у1ар), башарти бу уларнинг устав мак;сад- 
ларига зид келмаса, хужалик жамиятлари тузишга ёки уларда 
иштирок этишга х,а1у 1идирлир.

Уюшма юридик шахе х,исобланади.
Уюшма аъзолари уз мустак,илликларини ва юридик шахе 

^укукутарини са^лаб коладилар.
Уюшма уз аъзоларининг мажбуриятлари буйича жавоб бер­

майди.
Уюшма аъзолари унинг мажбуриятлари буйича уюшманинг 

таъсис хужжатларида назарда тутилган микдорда ва тартибда 
субсидиар жавобгар буладилар.

Уюшма (иттифок;)нинг номи унинг асосий фаолиятини к^рса- 
тиши, унга “уюшмаси” ёки “иттифок;и” с^злари киритилган 
б^лиши керак.

Крнун хужжатларида юридик шахслар бирлашмалари 
х,ук,ук;ий мавк;еининп,хусусиятлари белгиланиши мумкин.
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Уз б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и  
е р  КОДЕКСИ

Уз б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и  к о н у н и
БИЛАН ТАСДИКДАНГАН

Л 998 йил 30 апрель 
[Кучирма]

1-боб. УМУМИЙ ЦОИДАЛАР

1-модда. Ер тугрисидаги к,онун хужжатларининг асосий 
вазифалари

Ер умуммиллий бойликдир, Узбекистон Республикаси хал- 
к,и хаёти, фаолияти ва фаровонлигининг асоси сифатида ун- 
дан ок,илона фойдаланиш зарур ва у давлат томонидан мух,о- 
фаза килинади.

Ер тугрисидаги к,онун хужжатларининг асосий вазифалари 
хрзирги ва келажак авлодларнинг манфаатларини к^злаб ер- 
дан илмий асосланган тарзда, ок,илона фойдаланиш ва уни му- 
хрфаза килишни, тупрокунумдорлигини тиклаш ва оширишни, 
табиий мухитни асраш ва яхшилашни, хужалик юритишнинг 
барча шаклларини тенг хукук/шлик асосида ривожпантириш 
учун шароит яратишни, юридик ва жисмоний шахсларнинг ер 
участкаларига булган хуку^ларини х,имоя к,илишни таъминлаш 
мак,садида ер муносабатларини тартибга солишдан, шунинг­
дек бу сохада крнунийликни мустахкамлашдан иборат.

4 - боб. ЕРГА БУЛГАН МУЛКЧИЛИК.
ЮРИДИК В А ЖИСМОНИЙ ШАХСЛАРНИНГ 
ЕР УЧАСТКАЛАРИГА БУЛГАН ХУКУКЛАРИ

16-модда. Узбекистон Республикасида ерга булган 
мулкчилик

Ер давлат мулки - умуммиллий бойликдир; ундан о^илона 
фойдаланиш зарур, у давлат томонидан мухрфаза этилади 
^амда олди-сотди килинмайди, айирбошланмайди, хадя этил- 
майди, гаровга куйилмайди, Узбекистон Республикасининг 

Лсрнунларида белгиланган хрллар бундан мустасно.
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17-модда. Юридик ва жисмоний шахсларнинг ер 
участкаларига булган-хукуклари

Юридик шахслар ушбу Кодекс ва бошка конун хужжатлари- 
га мувофик доимий эгалик килиш, доимий фойдаланиш, муд- 
датли (вактинча) фойдаланиш, ижарага олиш ва мулк ХУКУКИ 
асосида ер участкаларига эга булишлари мумкин,

Жисмоний шахслар ушбу Кодекс ва бошка крнун хужжатла- 
рига мувофик; мерос килиб к,олдириладиган умрбод эгалик 
Килиш, доимий фойдаланиш, муддатли (вактинча) фойдала­
ниш, ижарага олиш ва мулк ХУКУХИ асосида ер участкаларига 
эга булишлари мумкин.

18-модда. Юридик ва жисмоний шахсларнинг ер 
участкаларига булган мулк хук;ук,ининг вужудга 
келиши

Юридик ва жисмоний шахсларнинг ер участкаларига булган 
мулк х,ук,ук,и савдо ва хизмат курсатиш сох,аси объектлари улар 
жойлашган ер участкалари билан бирга хусусийлаштирилган- 
да конун хужжатларида белгиланган тартибда вужудга келади.

Дипломатия ваколатхоналари ва уларга тенглаштирилган, 
Узбекистон Республикасида аккредитация килинган халкаро 
ташкилотларнинг ер участкаларига мулк *укуки уларга Узлари 
ваколатхона биноси сифатида фойдаланаётган иморат ёки 
иморатнинг кисмлари, шу жумладан ваколатхона бошлигининг 
Кароргохи улар жойлашган ер участкалари билан биргат. шу­
нингдек мазкур ваколатхоналарнинг иморатларини куриш учун 
ер участкалари крнун хужжатларида белгиланган тартибда ре­
ализация килинганда вужудга келади.

Чет эллик юридик ва жисмоний шахсларнинг - дипломатия 
корпуси ходимларининг, Узбекистон Республикасида аккреди­
тация килинган матбуот вакилларининг, фирмалар, компания- 
лар ва халк;аро ташкилотлар доимий ваколатхоналари ходим­
ларининг, чет эл инвестицияси иштирокидаги корхоналарда 
доимий асосда ишловчи шахсларнинг, шунингдек республи- 
када доимий истикрмат килувчи ва яшаш учун гувохномаси 
булган шахсларнинг ер участкаларига булган мулк хуКУКИ уларга 
уй-жой бинолари шу бинолар жойлашган ер участкалари би­
лан бирга конун хужжатларида белгиланган тартибда реализа­
ция килинганда вужудга келади.
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19-модда. Ер участкаларига мерос килиб
колдириладиган умрбод эгалик к,илиш ХУКУ*М

Узбекистон Республикасининг фукаролари: ,
дехкон хужалиги юритиш учун;
якка тартибда уй-жой куриш ва уй-жойни ободонлаштириш 

учун;
жамоа богдорчилиги ва узумчилиги юритиш учун мерос 

килиб колдириладиган умрбод эгалик к,илишга ер участкаси 
олиш х,ук,ук,ига эгадирлар.

Ер участкасига мерос килиб колдириладиган умрбод эга­
лик килиш ХУКУКИ конун хужжатларида назарда тутилган бошка 
холларда хам берилиши мумкин.

Фукароларнинг ер участкаларига мерос килиб колдирила­
диган умрбод эгалик к,илиш хУКУ^и Ер участкасига мерос килиб 
колдириладиган умрбод эгалик к,илиш хУКУКИни берувчи дав­
лат хужжати билан тасдикланади.

Ер участкасига мерос килиб колдириладиган умрбод эга­
лик к,илиш xywnHH берувчи давлат х у ж ж а т и н и н г  шакли, уни 
руйхатга олиш ва бундай хужжатни бериш тартиби конун хуж- 
жатлари билан белгиланади.

20^модда. Ер участкаларига доимий ва муддатли 
(вактинча) эгалик килиш хамда улардан 
доимий ва муддатли (вактинча) фойдаланиш 
хукуки

Ер участкалари юридик ва жисмоний шахсларга доимий ва 
муддатли (вактинча) эгалик к,илишгахамда1 улардан доимий ва 
муддатли (вактинча) фойдаланишга берилиши мумкин.

Ер участкалари корхоналар, муассасалар ва ташкилотлар- 
га к,ишлок ва урмон хужалиги юритиш учун, конун хужжатлари­
да назарда тутилган холларда эса, бошка максадлар учун хам 

^.доимий эгалик килишга берилади.
Доимий ёки муддатли (вактинча) фойдаланиш учун ер участ­

калари:
Узбекистон Республикасининг фукароларига;
саноат, транспорт хамда бошка нокишлок хужалик корхона- 

лари, муассасалари ва ташкилотларига;
чет эл инвестициялари иштирокидаги корхоналарга, халк- 

аро бирлашмалар ва ташкилотларга;
четэллик юридик ва жисмоний шахсларга берилади.
Конун хужжатларида назарда тутилган холларда ер участкалари 

фойдаланиш учун бошка ташкилотлар ва шахсларга хам берилади.
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Ер участкасига доимий эгалик килиш *ук|уки Ер участкасига 
доимий эгалик килиш ^укукини берувчи давлат ^ужжати би­
лан тасдикланади,

Ер участкасидан доимий фойдаланиш ХУКУКИ Ер участкаси- 
дан доимий фойдаланиш хукукини берувчи давлат хужжати 
билан тасдикланади.

Давлат ^ужжатларининг шакллари, уларни р^йхатга олиш 
ва бундай хужжатларни бериш тартиби конун хужжатлари би­
лан белгиланади.

Ер участкаларидан муддатли фойдаланиш киска муддатли
- уч йилгача ва узок муддатли - уч йилдан ^н йилгача б^лиши 
мумкин. Ишлаб чикариш зарурияти такозо этганда бу муддат- 
лар тегишинча киска муддатли ёки узок муддатли вактинча 
фойдаланиш муддатларидан ортик булмаган даврга узайтири- 
лиши мумкин. Ер участкаларидан вактинча фойдаланиш муд- 
датларини узайтириш шу участкаларни берган органлар то­
монидан амалга оширилади.

Яйлов чорвачилиги учун ер участкалари кишлок хужалиги 
корхоналари, муассасалари ва ташкилотларига йигирма беш 
йилгача муддатга берилиши мумкин.

21-модда. Биргаликда эгалик килинадиган ёки 
фойдаланиладиган ер участкалари

Ер участкасини ушбу Кодекс 10-моддасининг бешинчи кис- 
мига асосан булишнинг имконияти булмаеа, бундай ер бир неча 
юридик ва жисмоний шахслар томонидан биргаликда эгалик 
килинадиган ва фойдаланиладиган ер участкаси деб эътироф 
этилади, бу хрл ер участкаларига доимий эгалик килиш хукукини 
ёки ундан доимий фойдаланиш *укукини тасдикловчи давлат 
Хужжатларида акс эттирилади.

22-модда. Ер участкасига эгалик килиш ва ундан доимий 
фойдаланиш хукукининг бошка шахсга утиши

Корхона, бино, иншоот ёки бошка кучмас мол-мулкка нис- 
батан мулк хукуки, хужалик юритиш хукуки ёки уларни опера­
тив бошкариш хукуки бошка шахсга утган такдирда, ана шу 
объектлар билан биргаликда мазкур объектлар жойлашган 
*амда улардан фойдаланиш учун зарур булган ер участкасига 
эгалик килиш ва ундан доимий фойдаланиш хукуки *ам утади.

Уй-жойга, чорбогга булган мулк хукуки (сотиб олиш, х,адя 
ёки мерос буйича олиш ва бошка хрлларда) жисмоний шахсга 
утган такдирда, ана шу иморатларга мулк *укуки билан бирга-
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ликда мазкур иморатлар жойлашган барча ер участкасига эга­
лик килиш ва ундан фойдаланиш х,ук,укдари хам $/тади.

Корхона, бино, иншоот ёки бошка кучмас мол-мулк жойлаш­
ган ер участкасига эгалик килиш ва ундан доимий фойдаланиш 
хукукининг бошка шахсга утиши мулкдорларнинг ёки улар вако- 
лат берган органлар хамда шахсларнинг тегишинча шартномала- 
ри, карорлари асосида туман, шахар ер-кадастр дафтарига ер- 
нинг янги эгаси ёки ердан янги фойдаланувчи тугрисидаги маъ- 
лумотларни кириташ ва уларга ер участкасига доимий эгалик 
килиш, ундан доимий фойдаланиш ёки ер участкасига мерос килиб 
Колдириладиган умрбод эгалик килиш хукукини берувчи давлат 
хужжатларини топшириш йули билан расмийлаштирилади.

Корхонанинг, бинонинг, иншоотнинг ёки бошка кучмас мол- 
мулкнинг бир кисмига нисбатан мулк хукуки, хужалик юритиш 
ХУКУ^и, уларни оператив бошкариш ХУКУ^и янги мулкдорга ёки 
бошка ашёвий хУ^У^ларнинг эгасига утган такдирда, унга ер 
участкасининг корхонанинг, бинонинг, иншоотнинг ёки бошка 
кучмас мол-мулкнинг улушига мутаносиб булган кисмига эга­
лик килиш ва ундан доимий фойдаланиш ХУКУКИ хам утади, ер 
участкасини бундай ажратиш мумкин булмаган холларда, шу­
нингдек ушбу модданинг учинчи кисмида назарда тутилган 
масалалар юзасидан низолашилган холларда ер участкасининг 
булиниши давлат кадастри ва ер тузиш хизмати органлари 
томонидан амалга оширилиб, туман, шахар хокимининг каро- 
ри билан тасдикланади ва шундан кейин ер участкасига эга­
лик килиш ва ундан доимий фойдаланиш ХУКУКИ давлат ppxa- 
тига олиниб, тегишли давлат хужжатлари берилади.

23-модда. Ер участкаларини эгалик килиш ва
фойдаланиш учун бериш (реализация килиш)

Ер участкаларини эгалик килиш ва фойдаланиш учун бе­
риш (реализация килиш) ер ажратиш тарикасида амалга оши- 
рилади.

Ер участкаларини ажратиб бериш Узбекистон Республика­
си Вазирлар Махкамаси, вилоятлар, Тошкент шахри, туман- 
лар, шахарлар хокимлари томонидан конун хужжатларида бел- 
гиланадиган тартибда амалга оширилади.

Эгаликдаги ёки фойдаланишдаги ер участкасини бошка 
шахсларга бериш (реализация килиш) факат шу участка белги- 
ланган тартибда олиб куйилганидан кейин амалга оширилади.

Саноаткорхоналари, темир й^ллар ва автомобиль й^ллари, 
алока ва электр узатиш линиялари, магистрал трубопроводлар
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куриш учун, шунингдек кишлок хужалиги билан безлик, булма­
ган бошка эх,тиёжлар учун кишлок хужалиги га м^лжалланмаган 
ерлар ёки кишлок хужалиги учун яроксиз булган ерлар ёхуд 
к,ишлок, х^жалигининг сифати ёмон ерлари берилади (реали­
зация килинади). Урмон фондига карашли ерлардан мазкур 
мак,садлар учун ер участкалари бериш (реализация килиш) 
асосан урмон билан копланмаган майдонлар ёки бута ва ар- 
зонбахр дов-дарахтлар билан копланган майдонлар ^исобидан 
амалга оширилади.

Ер тузиш хизмати органлари берилган (реализация килин­
ган) ер участкасининг чегараларини натурада (жойнинг Узида) 
белгилагунларига ва ерга эгалик килиш ёки ундан фойдала­
ниш хукукини тасдиклайдиган хужжатлар берилгунига кадар 
ана шу участкага эгалик килиш ва ундан фойдаланишга кири- 
шиш такикланади.

Ер участкаларини эгалик килиш ва фойдаланиш учун бе­
риш (реализация килиш) тартиби конун хужжатлари билан бел- 
гиланади.

24-модда. Ер участкаси ижараси
Ер участкасининг ижараси ер участкасига ижара шартно- 

Маси шартларида муддатли, х,ак эвазига эгалик килиш ва фой- 
даланишдан иборатдир.

Ер участкасини шартнома асосида куйидагилар ижарага бе- 
радилар:

Узбекистон Республикаси фукароларига ва юридик шахс- 
ларига - туман ва шахар кокимлари;

чет эл инвестициялари иштирокидаги корхоналарга, халк- 
аро бирлашмалар ва ташкилотларга, чет эллик юридик ва жис­
моний шахсларга - Узбекистон Республикаси Вазирлар Мах,- 
камаси.

Кишлок хужалиги корхоналари, муассасалари ваташкилот- 
лари ер участкаларини ички хужалик ижараси тартйбида фа- 
Кат кишлок хужалиги ишлаб чикариши у.чун ижарачиларга би- 
риктири{?куйиши мумкин.

Ижарага берилган ер участкаси ёки унинг бир кисмини ик- 
киламчи ижарага бериш такикланади.

Ижарага берилган ер участкалари олди-сотди, гаров, *адя, 
айирбошлаш объекти булиши мумкин эмас. Ер участкасини 
ижарага олиш хукуки кредитлар олиш учун гаровга кУйилиши 
мумкин. Ижарачи факат конунда ёки ижара шартномасида 
назарда тутилган *оллардагина ер участкасига булган узининг
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ижара хУКУКларини ижарага берувчининг розилигисиз гаровга 
куйишга хаклидир.

Ер участкалари ижарасининг шартлари ва мудцатлари та- 
рафларнинг келишувига биноан белгиланади ва шартномада 
мустахкамлаб куйилади. Кишлокхужалигига мулжалланган ер- 
лар ижарага эллик йилГача булган, бирок У" йилдан кам булма­
ган муддатга берилиши мумкин.

Ижарачи ер участкалари ижара шартномасининг амал килиш 
мудцати тугаганидан кейин шартномани яИгилашда бошка тенг 
шароитларда устун хукукла эга.

Ер участкаларини ижарага олганлик учун хак тулаш тарти­
би ва унинг микдори ижара шартномасида конун х,ужжатлари- 
га мувофик белгиланади.

Ер участкаларини ижарага олиш шартномасини муддати- 
дан опдин бекор килиш тарафларнинг келишуви билан, бун- 
даи келишувга эришилмаган такдирда эса, суднинг хал килув 
карори билан амалга оширилади.

Ер участкаларини ижарага бериш тартиби Узбекистон Рес­
публикаси Вазирлар Махкамаси томонидан белгиланади.

25-модда. Ер участкаларидан кидирув ишлари учун 
фойдаланиш

Геология-суратга олиш, кидириш, геодезия ва бошка киди­
рув ишларини амалга оширувчи корхоналар, муассасалар ва 
ташкилотлар бу ишларни белгиланган тартибда кабул килин- 
ган карорлар ва тузилган шартномалар асосида барча тоифа- 
даги ерларда ер эгаларидан, ердан фойдаланувчилардан, ижа- 
рачилардан хамда мулкдорлардан ер участкаларини олиб 
куймаган холда амалга оширишлари мумкин.

Сурориладиган хайдов ерларида, борларда, токзорлар, тут- 
зорлар, мевазорлар, тубдан яхшилаш ишлари амалга-оширил- 
ган пичанзорлар ва яйловларда, урмон усимликлари билан 
копланган ерларда, шунингдек алохида мухофаза этиладиган 
худудларнинг ерларида кидирув ишларини амалга ошириш учун 
рухсатномани вилоят хокими, бошка ерларда эса'туман ва 
шахар хокимлари бир йилдан ортик булмаган муддатга бера- 
дилар, зарур холларда бу муддатни узоги билан яна бир йил- 
га узайтиришга й^л кУйилади.

Кидирув ишларини олиб борувчи корхоналар, муассаса­
лар ва ташкилотлар иш давомида бузилган ер участкаларини 
белгиланган максадларда фойдаланиш учун уз хисобларидан 
ярокли холатга келтиришлари ва ер эгаларига, ердан фойда-
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ланувчиларга, ер участкаларининг ижарачиларига *амда мулк- 
дорларигатопширишлари, ерлар, экинзорлар, дов-дарахтлар, 
урмонлар, сувлар ва бошка табиат объектларининг, трубопро- 
водлар, канализация, мелиорация тармоцлари ва бошка ин- 
шоотларнинг ярокли хрлда сакланишини таъминлаш чорала- 
рини к^ришлари, шунингдек ер участкаларини вактинча эгал- 
лаб туриш муносабати билан ер эгаларига, ердан фойдала- 
нувчиларга, ер участкаларининг ижарачиларига х,амда мулкдор- 
ларига етказил.ган зарарни (шу жумладан, бой берилган фой- 
дани) к,оплашлари шарт.

26-модда. Ер участкаларидан иморат куриш учун 
фойдаланиш

Ер участкаларини (х,айдаладиган ерлар бундан мустасно) до­
имий эгалик килишга ва фойдаланишга, мерос к,илиб крлдири- 
ладиган умрбод эгалик килишга, узок, муддатли вактинча фойда­
ланишга, ижарага ва мулк килиб олган юридик ва жисмоний шахс­
лар к,онун хужжатларига мувофик, ер участкасини сак,лаш вази- 
фасига оид мажбуриятлар бажарилган такдирда узлари олган 
корхоналар, бинолар, иморатлар, иншоотларни белгиланган тар­
тибда к;уриш, бузиш ёки реконструкция килишга ха кл иди р.

27-модда. Узбекистон Республикаси фукароларига якка 
тартибда уй-жой куриш ва уй-жойни 
ободонлаштириш учун ер участкалари бериш 
ёки реализация килиш

Ша^арлар ва посёлкаларда, шунингдек кишлок, хужалиги 
хамда 5рмон хужалиги корхоналари, муассасалари ва ташки- 
лотларининг эгалигидаги ерлар таркибига кирмаган кишлок 
а^оли пунктларида доимий яшаб турган Узбекистон Республи­
каси фукароларига якка тартибда уй-жой КУРИШ ва уй-жойни 
ободонлаштириш учун мерос килиб колдирйладиган умрбод 
эгалик килишга конун хужжатларида белгиланган тартибда х,ар 
бир оилага 0,06 гектаргача ер участкалари берилади.

Якка тартибда уй-жой куриш учун 0,04 гектаргача дойрада 
ер участкаларига мерос килиб колдириладиган умрбод эгалик 
Килиш хукуки белгиланган тартибда кимошди савдоси асоси­
да реализация килинади.

28-модда. Ер учун хак тулаш
Узбекистон Республикасида ердан фойдаланганлик учун х,ак 

туланади.
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Уз эгалигида ва фойдаланишида хамда мулкида ер участка­
лари булган юридик ва жисмоний шахслар ер учун х,ак,тулайди- 
лар. Ер учун хак, хар йили туланадиган ер солиги шаклида оли- 
нади, унинг микдори ер участкасининг сифатига, жойлашишйга 
ва сув билан таъминланиш даражасига к,араб белгиланади.

Ер солигининг ставкалари, уни хисоблаш ва тулаш тартиби 
к;онун хужжатлари билан белгиланади.

Ер участкалари ижарага берилганда ер учун хак, ижара хаки 
шаклида олинади, |унинг микдори тарафларнинг келишувига 
мувофик белгиланади, лекин у ер солиги ставкасининг бир ба- 
раваридан кам ва уч бараваридан куп булмаслиги керак, ердан 
кишлок хужалик эхтиёжлари учун фойдаланилган такдирда ер 
солиги ставкасининг бир баравари микдорида булади.

29-модда. Ер участкасини саклаш вазифаси 
Эгалик килишга, фойдаланиш га, ижарага берилган ёки бош- 

Ка асосларга биноан олинган ер участкасини саклаш вазифа­
си к°нун хужжатларига мувофик куйидаги мажбуриятлар би­
лан таъминланиши мумкин: .

ер участкасини сотиш ёки узгача тарзда бошкаларга утка- 
зишни такиклаш;

ер участкасини иккиламчи ижарага ва ёрдамчи пудратга, 
ушбу Кодекс 51-моддасининг унинчи кисмида назарда тутил­
ган холатда зса, ижарага беришни такиклаш;

ер участкасидан асосий фойдаланиш максадини \?згарти- 
ришни такиклаш;

фаолиятнинг айрим турларини такиклаш; 
белгиланган тартибда келишувсиз кучмас мол-мулкнинг 

ташки куринишини узгартиришни, иморат, бино, иншоотни 
реконструкция килиш ёки бузишни такиклаш;

ер унумдорлигини саклаш ва ошириш, ирригация ва мелй- 
орация тизимларини соз холатда саклаш чора-тадбирларини 
амалга ошириш;

ер участкасида курилиш килишни ёки уни узлаштиришни 
белгиланган муддатлар мобайнида бошлащ ватугаллаш;

табиатни мухофаза килиш талабларига риоя килиш ёки* 
муайян ишларни бажариш, шу жумладан ер участкасидаги туп- 
рок катламини, ноёб усимликларни, табиат, тарих ва мадани- 
ятга тааллукли давлат ёдгорликларини асраш.

Ер участкасини саклаш вазифаси конун хужжатларида бел­
гиланган бошка мажбуриятлар, чеклашлар ёки шартлар билан 
Хам таъминланиши мумкин.
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Ер участкасини саклаш вазифаси шартлари унинг хукук.ий 
макомига киритилиб, давлат руйхатига олиниши лозим ва у ер 
участкаси бошка шахсга у гг анида самаб колинади.

Ер участкасини саклаш вазифасининг тартиби крнун хуж- 
жатлари билан белгиланади.

30- модда. Узганинг ер участкасидан чекланган тарзда 
фойдаланиш хукуки (сервитут)

Узганинг ер участкасидан чекланган тарзда фойдаланиш 
хувди (сервитут) - кушни булган бир ёки бир неча ер участ­
каларидан чекланган тарзда фойдаланиш хукукидир.

Сервитут куйидаги мак,садларда белгиланиши мумкин: 
узганинг ер участкаси оркали пиёда ёки транспортда утиш; 
узганинг ер участкасида дренаж ишлари утказиш; 
узганинг ер участкасидан элекгр узатиш, алок,а линиялари 

ва трубопроводлар, ирригация, мухандислик ва бошка линия- 
лар хамда тармок,лар утказиш ва улардан фойдаланиш;

узганинг ер участкасидан экинзор ва молларни сугориш учун 
су в олиш;

молларни узганинг ер участкаси оркали х,айдаб утиш; 
узганинг ер участкасидан кидирув, тадкикот ва бошка иш- 

ларни бажариш учун вактинча фойдаланиш:
узганинг ер участкасида ихрта дарахтлари экиш ватабиат- 

ни му^офаза килишга тзаллукли бошка объектлар барпо этиш. 
Сервитут бошка максадларда х,ам белгиланиши мумкин. 
Сервитут, уни белгилашни талаб к,илган шахслар билан узга 

ер участкасининг эгалик килувчиси, фойдаланувчиси, ижара- 
чиси ва мулкдори уртасидаги келишувга мувофик, келишувга 
эришилмаган такдирда эса, суднинг х,ал килув карорига бино- 
ан белгиланади.

Сервитут тугрисидаги келишув давлат руйхатига олиниши 
лозим ва у ер участкаси бошка шахсга утган вактда сакданиб 
Колади. Сервитут тугрисидаги келишув уни белгилашга сабаб 
булган асослар бардам топса, бекор килиниши мумкин.

31 -модда. Ер участкасига булган хукукнинг вужудга 
келиши

Юридик ва жисмоний шахсларнинг ер участкасига булган 
хукуки жойнинг узида чегаралар белгиланганидан, ер участка­
ларининг планлари (чизмалари) ва тавсифлари тузилиб, ер 
участкаларига булган ^укукни тасдикловчи ^ужжатлар давлат 
руйхатига олинганидан кейин вужудга келади.
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32-модда. Ер участкасининг плани. Ер участкасининг 
чегараларини жойнинг узида белгилаш

Ер участкасининг плани - ер участкасининг топографик пла­
ни булиб, кабул килинган белгиларга мувофик унда муайян ер 
участкасининг чегараларида вакт жих,атидан энг сунгги ер ту- 
зилиши лойи^асига мувофик сунгги бор суратга олинган пайт- 
даги бутун вазият ва рельеф к^рсатилади.

Ер участкасининг чегараларини жойнинг $зида ва харита- 
ларда дастлабки тарзда белгилаш ажратиб бериш учун ер 
участкаси танланган вактда уни бериш тугрисида карор кабул 
килингунига кадар амалга оширилади.

Ер участкасининг планини ва тавсифини тузиш, жойнинг 
узида унинг чегараларини белгилаш ишлари ер тузиш хизма- 
ти органлари томонидан бажарилади ва мах,аллий давлат хрки- 
мияти органлари томонидан тасдикланади.

Ер участкасининг тасдикланган плани ер участкасига булган 
хукукни тасдикловчи хужжатларнинг ажралмас кисми булиб 
колади. Ер участкалари планларининг асли кадастр ишига дойр 
хужжатлар орасида сакланади, нусхалари эса ер участкаси 
олувчига берилади.

Ер участкасининг плани ва тавсифини тайёрлаш, марза бел- 
гиларини урнатиш, агар к°нун хужжатларида бошкача коида 
белгиланган булмаса, ер участкаси олувчининг маблаглари 
хисобидан амалга оширилади.

33-модда. Ер участкасига булган ХУКУКНИ тасдикловчи 
Хужжатлар ’

Ер участкасига доимий эгалик килиш хукукини берувчи дав­
лат хужжати, ер участкасидан доимий фойдаланиш ХУКУКИНИ 
берувчи давлат хужжати, ер участкасига мерос килиб колди- 
рцладиган умрбод эгалик килиш хУКУ^ини берувчи давлат хуж­
жати, ер участкасига булган мулк хУКУКИни берувчи давлат 
ордери, ер участкаси ижараси шартномаси ёки ер участка­
сидан муддатли фойдаланиш шартномаси ер участкасига 
булган хУКУКни тасдикловчи хужжатлардир. Бу хужжатларда ер 
участкаси кайси ХУКУ*,*,3 асосан берилаётганлиги, ер участка­
сидан фойдаланишнинг белгиланган максади, уни узлаштириш 
муддатлари, ер участкасини саклаш вазифалари ва сервитут- 
лар курсатилади.

36



?*бекистоя  Республж аснда тадбиркорлик т^рисидаги копун хужжатлари, 1998

34-модда. Ер участкалари бериш (реализация килиш) 
масалалариНи куриб чик,иш комиссиялари

Ер участкаларини эгалик килишга, фойдаланишга ва ижа­
рага бериш (реализация килиш) масалаларини к^риб чикиш 
учун махаллий давлат хокимияти органлари хузурида х,оким- 
лар бошчилигидаги доимий ишлайдиган комиссиялар тузилиб, 
улар таркибига давлат кадастри ва ер тузиш хизмати, табиат- 
ни мухофаза килиш, архитектура, санитария-эпидемиология 
хизмати органлари, фукдролар йигинларининг вакиллари ва 
бошк,а шахслар киритилади.

35-модда. Ер участкаларига булган хукукларни давлат 
руйхатига олиш

Юридик ва жисмоний шахсларнинг ер участкаларига булган 
ХУКУКлари давлат руйхатига олиниши керак.

Ер участкаларига булган хукукларни давлат руйхатига олиш 
ер участкалари жойлашган ерда амалга оширилади. Давлат 
реестрига куйидагилар киритилади:

1) ер участкасига булган хукукни олган шахе тугрисидаги 
маълумотлар;

2) ер участкасининг тавсифи (ерларнинг тоифаси, фойДа- 
ланиш максади, майдонининг тури, сатхи, биргаликда эгалик 
Килиш ёки фойдаланиш улуши, чегаралари, кадастр тартиб 
раками ва бошк,а тавсифномалари);

3) ер участкаси бериш тугрисидаги шартнома талаблари- 
га, ер участкасини саклаш вазифалари ва сервитутларга оид 
маълумотлар;

4) ваколатли органларнинг ер участкасини давлат ёки жа- 
моат эхтиёжлари учун ажратиб олиш зонасига киритиш тугри­
сидаги карорлари;

5) конун хужжатларида белгиланган бошка маълумотлар.
Ер участкаларига булган хукумарни давлат руйхатига олиш

ер участкаларига булган хукуклар тугрисидаги зарур хужжат­
лар келиб тушган пайтдан эътиборан ун кунлик мудцат ичида 
махаллий давлатхокимияти органи томонидан амалга ошири­
лади.

„Ер участкаларига булган хукуклар давлат руйхатига олинга- 
ни тугрисида р^йхатга олинган сана ва тартиб раками курса­
тилган холда гувохнома берилади.

Ер участкаларига булган хукукларни давлат руйхатига олиш- 
ни рад этиш учун куйидагилар асос булади:
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1) ер участкасига\булган лукук, туррисидаги зарур хужжат- 
ларнинг йуклиги:

2) такдим этилган хужжатларда ушбу модданинг учинчи к;кс- 
мида назарда тутилган маълумотларниыг йуклиги;

3) ер участкасининг асосий фойдаланиш макс ад и белги­
ланган кридаларни бузган хрлда узгартирилганлиги;

4) ер участкаси умумий майдонининг белгиланган норма- 
лари келишув йатижасида бузилганлиги;

5) давлат руйхатига олиш органида мазкур ер участкаси 
кимга тегишли, эканлнги туррисида кизо борлигидан далолат 
берувчи хужжатлар мавжудлиги;

6) давлат руйхатига олиш органида савдо ва хизмат курса- 
тиш сохаси объектларини, уй-жой биноларини, бошка бино- 
лар ва иншоотларни мусодара килиш туррисида суднинг хал 
килув карори мавжудлиги;

7) руйхатга олиш йигими туланганлиги туррисида жужжат 
йуклиги, агар конун хужжатларида ббшкача хол назарда тутил­
ган булмаеа;

8) ер участкаларини давлат ва жамоат эххиёжлари учун олиб 
кУйиш туррисидаги белгиланган тартибда кабул килинган карор.

Ер участкаларига булган хукукларни давлат руйхатига олиш 
тартиби к°нун хужжатлари билан белгиланади.

, 36-модда. Ер участкаларига булган кукук^арнинг бекор 
килиниши

Бутун ер участкасига ёки унинг бир кисмига эгалик килиш 
ХУКУКИ ёхуд ундан доимий ёки муддатли фойдаланиш хукуки, 
шунингдек ер участкасини ижарага олиш хукуки куйидаги лол­
ларда бекор килинади:

1) ер участкасидан ихтиёрий воз кечилганда:
2) ер участкаси берилган мудцат тугаганда;
3) юридик шахе тугатилганда;
4) ерларни ижарага олиш шартномаси бекор килинганда 

ёки бекор булганда;
5) хизматда фойдаланиш учун чек ер бериб куйишга асос 

. булган мелнатга оид муносабатлар бекор булганда, агар конун
хужжатларида бошкача хрл назарда тутилган булмаеа;

6) ер участкасидан белгилангаиидан бошка максадларда 
фойдаланилганида;

7) ер участкасидан окилона фойдаланилмаганда, бу кишлок 
хужалиги га мулжалланган ерлар учун ^оеилдорлик даражаси
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уч йил мобайнида нормативдан (кадастр бахосига кура) паст 
булиши да ифодаланганда;

8) ер участкасидан тупрок, унумдорлиги пасайишига, унинг 
кимёвий ва радиоактив модцалар билан ифлосланишига, эко­
логик вазиятнинг ёмонлашувига олиб келадиган усуллар билан 
фойдаланилган такдирда;

9) конун хужжатларида белгиланган муддатларда ер солиги, 
шунингдек ижарага олиш шартномасида белгиланган муддат­
ларда ижара хаки мунтазам туланмай кел'инганда;

10) к;ишлок, хужалиги эхтиёжлари учун бериб куйилган ер 
участкасидан бир йил мобайнида ва кишлок хужалиги сохаси- 
га тааллукли булмаган эхтиёжлар учун бериб куйилган ер уча­
сткасидан икки йил мобайнида фойдаланйлмаганида;

11) мерос килиб колдириладиган умрбод эгалик килиш 
ХУКУКИНИ берувчи ордер кимошди савдоси асосида сотиб 
олинганидан кейин ер участкасидан икки йил мобайнида фой- 
даланилмаганида, ер участкасига мерос килиб колдирилади­
ган умрбод эгалик килиш ХУКУКИ гаровда булган такдирда эса,- 
гаров шартномаси муддати мобайнида фойдаланилмаганида. 
Фойдаланилмаётган ер участкалари аввалги эгаларидан улар 
т^паган хак киймати копланган х°лда олиб к^йилади.

12) ер участкаси ушбу Кодексда назарда тутилган тартибда 
олиб крилганида..

Конун хужжатларида ер участкаларига эгалик килиш ХУКУКИ, 
ер участкаларидан доимий фойдаланиш ХУКУКИ ва ер участка­
ларини ижарага олиш хУКУКИни бекор килишнинг бошка хол- 

• лари хам назарда тутилиши мумкин.
Ер участкаларига булган мулк ХУКУКИ куйидаги холларда 

бекор килинади:
1) савдо ва хизмат курсатиш сохаси объектлари, шунинг­

дек уй-жой бинолари ва бошка бинолар ёки биноларнинг бир
■кисми шу бинолар жойлашган ер участкалари билан бирга 
сотил ганда;

2) давлат ва жамоат эхтиёжлари учун савдо ва хизмат курса­
тиш сохаси объектлари, шунингдек уй-жой бинолари ва бош- 
Ка бинолар ёки биноларнинг бир кисми улар жойлашган ер

1 участкалари билан биргаликда кайта сотиб олинганда;
3) конунда белгиланган холларда савдо ва хизмат курсатиш 

сохаси объектлари, шунингдек уй-жой бинолари ва бошка имо- 
ратлар ёки иморатларнинг бир кисми уЛар жойлашган ер уча­
сткалари билан бирга мусодара этилганда.

Ушбу модданинг биринчи кисми 1-11-бандларида ва учин- 
чи кисми 2-бандида курсатилган холларда ер участкасига эга-
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лик к;илиш у̂к,ук,ини ёки ер участкасидан доимий ёхуд муддат- 
ли фойдаланиш хукукини, шунингдек ер участкасини ижарага 
олиш хук,ук,ини ва ер участкаларига булган мулк хукукини бе­
кор килиш ер тузиш хизмати органларинингёки ердан фойда­
ланиш хамда уни мухофаза килиш устидан давлат назоратини 
амалга оширувчи органларнинг такдимномасига мувофик 
ХУКУ^аР бекор килинишининг асослари тугрисидаги тасдик­
ловчи хужжатлар буйича тегишинча туманлар, шахарлар, ви- 
лоятлар хокимларининг карорлари ёки Узбекистон Республи­
каси Вазирлар Махкамасининг карори билан амалга ошири- 
лади. Ер участкаларига эгали£килиш хукукини, ер участкала- 
ридан доимий ёки муддатли фойдаланиш хУ^УКини, шунинг­
дек ер участкаларини ижарага олиш ХУКУКИНИ хамда ер участ­
каларига булган мулк ХУКУКИНИ бекор килиш хакидаги Узбекис­
тон Республикаси Вазирлар Махкамасининг ва мазкур ман- 
сабдор шахсларнинг карорларига рози булмаган юридик ва 
жисмоний шахслар бу карорлар устидан суд тартибида шикоят 
Килишлари мумкин.

Ер участкаларига эгалик килиш ХУКУКИ ва ер участкалари- 
дан доимий ёки муддатли фойдаланиш ХУКУКИНИ, шунингдек 
ер участкасини ижарага олиш хукукини хамда ер участкалари­
га булган мулк ХУКУКИНИ бекор килиш тартиби конун хужжат- 
лари билан белгиланади.

Ер участкасининг эгалик килувчиси, фойдаланувчиси, ижа- 
рачиси хамда мулкдори ер участкасига булган хукуклардан воз 
кечишидан якк°л далолат берувчи хатти-харакатлар (чет элга 
жунаб кетганлик, ер участкасидан белгиланганидан к^прок муд­
дат давомида фойдаланмаслик) содир этган такдирда, бу ер 
участкаси конун хужжатлари билан белгиланган тартибда эга- 
сиз мол-мулк тарикасида хисобга олинади.

Ер участкасига булган хукук^ардан воз кечиш мазкур ер уча­
сткасининг эгалик килувчиси, фойдаланувчиси, ижарачиси 
Хамда мулкдори мажбуриятларининг, ер участкаси бошка шахс- 
га берилгунга каДар, бирок воз кечилГан пайтдан ёки эгасиз 
мол-мулк тарикасида давлат руйхатига олинган кундан эъти- 
боран узоги билан бир йил мобайнида бекор килинишига са~ 
баб булмайди. ,

37-модда. Ер участкасини давлат ва жамоат эхтиёжлари 
учун олиб куйиш, кайта сотиб олиш

Ер участкаси ёки унинг бир кисми давлат ва жамоат эхгиёж- 
лари учун ер эгасининг розилиги билан ёки ердан фойдала-
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нувчи ва ижарачи билан келишилган хрлда тегишинча туман, 
шах,ар, вилоят хокимининг к,арорига ёхуд Узбекистон Респуб­
ликаси Вазирлар Махкамасининг карорига биноан олиб к;уйи- 
лади.

Ер эгаси, ердан фойдаланувчи ва ижарачи ер участкасини 
олиб куйиш >̂ ак,идаги тегишинча туман, шах,ар, вилоят х.окими­
нинг к,арорига ёки Узбекистон Республикаси Вазирлар Ма*- 
камасининГ царорига рози булмаган такдирда, бу к;арорлар 
устидан судга шикоят к,илиниши мумкин.

Корхоналар, бинолар ва иншоотлар куриш учун ер участка­
ларини олиб куйишдан манфаатдор булган корхоналар, муас- 
сасалар ва ташкилотлар лойи^алаш бошлангунга к;адар худуд- 
ни комплекс ривожлантиришни таъминлашни инобатга олган 
хрлда объект куриладиган жойни, участканинг тахмуний улча- 
ми ва уни ажратиш шартларини ер эгалари, ердан фойдала- 
нувчилар ва ижарачилар, шунингдек тегишинча туман, ша*ар, 
вилоят *окими ёки 'Узбекистон Республикаси Вазирлар Мах,- 
камаси билан олдиндан келишиб олишлари шарт. Бундай тарз­
да, олдиндан келишиб олинмагунга к;адар  лойи^а ишларини мо- 
лиялашга йул куйиЛмайди.

Ер участкасини давлат ва жамоат эх,тиёжлари учун олиб 
к#йиш *амда объект кур'иладиган жойни олдиндан келишиб 
олиш, шунингдек ер ажратиб беришни расмийлаштириш крнун 
хужжатларида белгиланган тартибда амалга оширилади.

Юридик ва жисмоний шахсларнинг, шу жумладан чет эллик 
юридик ва жисмоний шахсларнинг мулки булган ер участкаси­
ни савдо ва хизмат курсатиш сох,аси объекти ёки уй-жой би- 
носи ва бошк,а би^о ёки бинонинг бир ^исми билан бирга 
давлат ва жамоат эх,тиёжлари учун кай та сотиб олиш ушбу Ко- 
декснинг 41 -моддасида назарда тутилган кафолатлар таъмин- 
ланган хрлда тегишинча туман, шах,ар, вилоят хркимининг к,аро- 
рига ёхуд Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 
^арорига биноан амалга оширилади.

38-м одда. Ер туррисидаги к;онун хужжатлари бузилганда 
ер участкасини олиб куйиш

Ушбу Кодекс 36-моддаси биринчи ^исмининг 6-11-банд- 
ларида назарда тутилган лолларда, шунингдек ер туррисидаги 
к,онун хужжатлари бузилган бошк,а лолларда ерлардан фойда­
ланиш ва уларни мухрфаза килиш устидан давлат назоратини 
амалга оширувчи орган ер эгасини ёки ердан фойдаланувчи- 
ни олдиндан огох^антирганидан кейин ер участкасини берган
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органга ер участкасини олиб куйиш хакида такдимнома кири- 
тади. Ер участкасини берган орган такдимнома асосида бир 
ойлик муддатда ер участкасини олиб куйиш хакида карор чи- 
Каради. Ер участкасини олиб к$йиш масаласини х,ал килиш 
ваколат доирасига кирувчи орган, зарур холларда, ер участка­
сининг холатини х,амда ер эгаси ёки ердан фойдаланувчи то­
монидан ерлардан окилона фойдаланиш ва уларни мухофаза 
килиш юзасидан амалга оширилаётган чора-тадбирларнинг си- 
фатини кушимча равишда текширишни тайинлашга хак/ш.

5-боб. ЕР ЭГАСИ, ЕРДАН ФОЙДАЛАНУВЧИ, 
ИЖАРАЧИ ВА ЕР УЧАСТКАСИ МУЛКДОРИНИНГ 

ХУК.УК, ВА МАЖБУРИЯТЛАРИ

39-модда. Ер эгаси, ердан фойдаланувчи, ижарачи ва ер 
участкаси мулкдорининг хукуклари

Ер эгаси, ердан фойдаланувчи, ижарачи ва ер участкаси 
мулкдори куйидаги хукукларга эга:

1) ер участкасида ундан фойдаланиш максадига мувофик, 
мустакил хужалик юритиш;

2) к,ишлок,хужалик экинзорлари ва кучатзорлари хамда дов- 
дарахтларга, етиштирилган кишлок хужалик махсулоти ва уни 
реализация килишдан олинган даромадга булган мулк ХУКУКИ;

3) ер участкасидйги мав^уд кёнг тарк,алган фойдали казил- 
малар, урмонзорлар, сув объектларидан хужалик эхтиёжлари 
учун белгиланган тартибда фойдаланиш, шунингдек ернинг 
бошка фойдали хоссрларини ишга солиш;

4) ерларни сугориш ва уларнинг захини кочириш, агротех­
ника ва бошка мелиорация ишлари утказиш;

5) кишлок хужалик экинларини, дов-дарахтларни сугориш 
хамда бошка максадлар учун сугориш манбаларидан лимит- 
ларга мувофик сув олиш;

6) белгиланган тартибда уй-жой бинолари, ишлаб чикариш, 
маданий-маиший хамда бошка иморатлар ва иншоотларни 
барпо этиш, ер участкаларидан фойдаланиш максади ва лойихэ 
хужжатларига мувофик уларни кайта куриш ва бузибташлаш. 
Ердан фойдаланувчилар ва ижарачилар бу ишларни ер эпала- 
ри билан кел^шиб амалга оширишга хакли; /

7) ер участкаси олиб куйилган такдирда унга етказилГан за- 
рарнинг (шу жумладан бой берилган фойданинг) копланишини 
ёки ер участкасидан ихтиёрий равишда воз кечилганида сарф- 
ланган харажатларнингтуланишини талаб килиш;
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8) ер участкасини ёки унинг бир кисмини конун хужжатла­
рида белгиланган тартибда вактинча фойдаланишга.ва ички 
хужалик ижарасига бериш.

Ер эгаси булган фукаро ер участкасига мерос килиб кол- 
дириладиган умрбод эгалик килиш хукукини, шу жумладан ки- 
мошди савдоси асосида олинган шундай хукукии дех^он хужа­
лиги юритиш, якка тартибда уй-жой куриш максадида кредит- 
лар олиш учун гаровга кУйиши мумкин.

Ер эгаси, ердан фойдаланувчи, ижарачи ва ер участкаси 
мудкдори конун хужжатларига мувофик бошка хукукларга хам 
эга булиши мумкин.

40-модда. Ер эгаси, ердан фойдаланувчи, ижарачи ва ер 
участкаси мулкдорининг мажбуриятлари

' Ер эгаси, ердан фойдаланувчи, ижарачи ва ер участкаси 
мулкдори куйидагиларни бажариши шарт:
. 1) ердан белгиланг ан максадга мувофик окилона фойдала­

ниш, тупрок унумдорлигини ошириш, ишлаб чикаришнинг та- 
биатни мухофаза килувчи технологияларини куллаш, уз хужа­
лик фаолияти натижасида худудда экологик вазиятнинг ёмон- 
лашувига йул кУймаслик;

2) йшлаб турган ирригация ва мелиораций тармоклари-, му- 
Хандислик коммуникацияларини соз долатда саклаб туриш;

3) ерларни мухофаза килишга оид, ушбу Кодекснинг 79- 
моддасида назарда тутилган туркум тадбирларни амалга оши­
риш;

4) ер солигини ёки ер учун ижара ха кин и уз вактида тулаш;
5) бошка ер эгалари, ердан фойдаланувчилар, ер участка­

лари ижарачилари ва мулкдорларининг х;укукларини бузмас- 
лик;

< 6) фойдали казилма конларини ишлатиш, курилиш ва бош- 
к;а ишларни амалга ошириш учун берилган кишлок эфкалик 
ерлари ва урмонзорларни уларга зхтиёж колмаганидан кейин 
уз хисобидан кишлок, хужалиги, урмон хужалиги ёки баликхужа- 
лигида фойдаланиш учун ярокли холатга, мазкур ишлар бошка 
ерларда амалга оширилган хрлларда эса, белгиланган максадда 

^фойдаланиш учун ярокли холатга келтириш;
7) фойдали казилма конларини ишлатиш чогида, шунинг­

дек бошка ишларни амалга ошириш пайтида узларига эгалик 
Килишга ва фойдаланишга х,амда мулк этиб берилган (реали­
зация килинган) ер участкалари худудидан ташкаридаги киш­
лок хужалик экинзорлари, Урмонзорлари ва бошка ерларга
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салбий таъсир курсатишнинг олдини олиш ёки уни мумкин 
Кадар чеклаш чора-тадбирларини амалга ошириш;

8) махаллий давлат хокимияти органларига ердан фойда­
ланиш тугрисидаги конун хужжатларида белгиланган маълу- 
мотларни уз вактида такдим этиш;

9) бошка ер эгаларига, ердан фойдаланувчиларга, ер участ- 
каларининг ижарачиларига ва мулкдорларига етказилган за- 
рарни белгиланган тартибда коплаш. *

Конун хужжатларига мувофик ер эгалари, ердан фойдала­
нувчилар, ер участкаларининг ижарачилари ва мулкдорлари 
бошка мажбуриятларга хам эга булишлари мумкин.

41-модда. Ер участкаларига булган хУКУКларнинг 
кафолатлари

Ер эгалари, ердан фойдаланувчилар, ер участкаларининг 
ижарачилари ва мулкдорлари фаолиятига давлат, хужалик 
органлари ва бошка органлар хамда ташкилотларнинг, шунинг­
дек улар мансабдор шахсларининг аралашуви такикланади, 
конун хужжатларида назарда тутилган холлар бундан мустас- 
но.
. Ер эгалари ердан фойдаланувчилар ер участкалари ижа- 

рачи-лари ва мулкдорларининг бузилган хУКУКлари конун хуж­
жатларида назарда тутилган тартибда тикланиши керак.

Ер эгалари, ердан фойдаланувчилар, ер участкалари ижа­
рачилари ва мулкдорлари хУКУ^арининг бузилиши натижа- 
сида етказилган зарар (шу жумладан бой берилган фойда) тула 
Хажмда копланиши керак.

Жисмоний шахсларга берилган ер участкалари давлат ёки 
жамоат эхтиёжлари учун мазкур шахсларнинг хохишига кура 
туман, шахар, вилоят хокимининг карори билан аввалги ер 
участкаси билан айнан бир хил ер участкаси ажратилгач, шу 
ер участкаси олиб берилаётган корхоналар, муассасалар ва 
ташкилотлар олиб куйилаётган ер участкасининг урнига янги 
жойда уй-жой, ишлаб чикариш бинолари ва бошка иморатлар- 
ни куриб берганидан кейин хамда ушбу Кодекснинг 86-модда- 
сига мувофик бошка барча зарарлар (шу жумладан бой берил­
ган фойда) т^ла хажмда копланганидан кейин олиб кУйилиши 
мумкин.

Давлат ёки жамоат эхтиёжлари учун кишлок хужалиги ва 
Урмон хужалиги корхоналарининг, кишлок хужалиги илмий-та- 
дкикот муассасаларининг, тажриба ва укув хужаликларининг 
ерлари уларнинг хохишига кура олиб куйилаётган иморатлар
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Урнига уй-жойлар, ишлаб чикариш бинолари ва бошка имо- 
ратлар к,уриб берилганидан кейин хамда ушбу Кодекснинг 86- 
моддасига мувофик бошка барча зарар (шу жумладан бой бе­
рилган фойда) тула хажмда копланганидан кейин олиб куй или - 
Ши мумкин.

Юридик ва жисмоний шахслар мулкида булган савдо ва хиз­
мат кУрсатиш сохаси объектини, шунингдек уй-жой бинолари 
Хамда бошка биноларни ёки биноларнинг бир кисмини улар 
жойлашган ер участкаси билан бирга давлат ва жамоат эхтиёж­
лари учун кайта сотиб олиш, шунингдек уларни мусодара килиш 
Конун хужжатларида белгиланган тартибда амалга оширилади.

42-модда. Ер эгалари, ердан фойдаланувчилар, ер
участкалари ижарачилари ва мулкдорлари 
хукукларининг чекланиши

Ер эгалари, ердан фойдаланувчилар, ер участкалари ижа­
рачилари ва мулкдорларининг ХУКУКлари давлат манфаатла- 
рини, атроф мухитни мухофаза килиш, мухандислик коммуни- 
кациялари кУРиш ва улардан фойдаланиш манфаатларини, 
бошка ер эгалари, ердан фойдаланувчилар ер участкалари ижа­
рачилари ва мулкдорларининг манфаатларини, шунингдек фу- 
Каролар хавфсизлигини кузлаб факат конунда назарда тутил­
ган холларда чекланиши мумкин.
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Уз б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и д а  
м у л к ч и л и к  ТУРРИСИДАГИ

Уз б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и н и н г  ко н ун и

1990 йил 31 октябрь, № 152-XII
(Узбекистан Республикасининг 1993 йил 7 майдаги H51-XU; 1994. йил 

23 сентябрдаги 2022-X II; 1995 Гии в майдаги 70-1, 1996 йил 27 декабрда- 
ги 357-1-сон цонупларига биноан киритилган узгартиш ва куши.мчшшр 
билан).

Узбекистон Республикасида мулк дахлсиздир. Хар бир шахе 
мулкдор булишга хакли.

(Муцаддиманинг биринчи цисми Узбекистон Республикасининг 1993 
йил 7 майдаги 851-ХП-ам цпнуни тахририда берилди).

Узбекистон Республикасида ик,тисодиётнинг самаралй амал 
Килинищига ва хал к фаровонлигининг усишига имконият яра- 
тувчи хар кандай шаклдаги мулкчилик булищига рухеат бери- 
лади.

Узбекистон Республикаси мулкдор г а царашли булган мол- 
мул кн и сак,лаш ва к^пайтириб бориш учун барча зарур шаро- 
итларни яратиб беради.

I б у л и м . У МУМИЙ КО И ДАЛ АР

1-модда. Мулкий ХУКУК
1. Узбекистон Республикасида мулкий ХУКУК тан олинади 

ва конун билан мухофаза этиладм.
2. Мулкдор узига тегишли булган мол-мулкка уз ихтиёрига 

кура эгалик килади, ундан фойдаланади ва уни тасарруф эта- 
ДИ.

(1-модда 2-бандитш биринчи кисми Узбекистан Республикасининг 
1993 йил 7 майдаги 851-ХП-сон %онуш< пшхри.ридо берилди).

Мулкдор уз мол-му.пкига имсбатан копун хужжатларига зид 
булмаган х,ар к,андай хатти-хэракатларни килишга х.аклидир. У 
мулкдан конун билан такиклаумаган хар кандай хужалик ёки 
бош^а фаолиятни амалга оширишда фойдаланиши мумкин.

(1-модда 2-бандининг иккинчи кисми Узбекистон Республикасининг 
1993 йил 7 майдаги 851-ХЦ-син цбнуни тахририда берилди).

3. Мулкдор узига к,арашли мол-мулкка эгалик килиш, ундан 
фойдаланиш ва уни тасарруф к и л и ш  ХУКУКИНИ б о ш к а  шахе-



Фэбекистов Республикасида тадбиркорлик тУгрисидаги конун фжжатлари, 1998

ларга беришга факатузи х,аКлидир. Узбекистон Республикаси 
Конунларида кузда тутилган лолларда, мулкдорнинг зиммасига 
бош^а шахсларнинг унинг мулкидан чекланган tap3fla фойда- 
ланишига йул кУййш вазифаси юкланиши мумкин.

4. Мулкдор Узбекистон Республикаси конун хужжатларида 
кУзда тутилган шартлар ва дойра чегарасида узига тегишли 
мулкий *укукни амалга ошириш пайтида фукароларнинг мех,- 
натидан фойдаланиш тугрисида улар билан шартнома тузишга 
хэклидир.

Фукаронинг ме*натидан фойдаланишга асос булган мулк- 
нинг кай шаклда эканидан кат^и назар, фукаро Узбекистон 
Республикасининг Конституциясида ва бошка конун хужжатла­
рида назарда тутилган ижтимоий-иктисодий хукуклар ва кафо- 
латлар билан таьминланади.

(1-модда 4-бандининг иккинчи цисми Узбекистон Республикасининг
1993 йил 7 майдаги 851-ХП-сон цонуни тахририда берилди).

5. Мулкий ^укукнинг амалга оширилиши атроф-мух,итга за- 
рар етказмаслиги, жисмоний, юридик шахсларнинг ва давлат- 
нинг ^укукларини бузмаслиги *амда конуй билан му^офаза 
Килинадиган манфаатларига путур етказмаслиги керак.

(1-модда 5-банди Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7 майдаги 
851-ХП-сон щонуни тахририда берилди).

2-модда. Мулкчилик тугрисида конуИлар
1. Узбекистон Республикасида мулкчиликка дойр муноса- 

батлар Узбекистон Республикасининг Конституцияси, ушбу 
Конун хамда Узбекистон Республикасининг бошка конун хуж­
жатлар и билан тартибга солиб турилади.
, 2. Крракалпогистон Республикасида мулкка дойр муноса- 
батлар, шунингдек Коракалпогистон Республикаси конунлари 
билан х,ам тартибга солиб турилади.

(2-модда Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7 майдаги 851-ХП- 
сон щонучига биноан киритилган, 2,3,4 ва 5-моддалар тегишли равишда 
3,4,5 ва б-моддалар деб хисоблансин).

3-модда. Мулкйй ХУКУК объектлари
1. Куйидагилар мулк объектларидир:
Узбекистон Республикаси худудидаги ер, ер ости бойликла- 

ри. ички сувлар, республика худуди доирасида хаво х,авзаси, 
$симлик ва х,айвонот дунёси, йморатлар ва иншоотлар, махру- 
лотлар, турар жой ва квартиралар, ихтиролар, фойдали модел-
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лар, саноат намуналари, интеграл микрочизмалар топологияла- 
ри, селекция ютук/три, ма^сулот белгилари ва хизмат курсатиш 
белгилари, асбоб-ускуналар, модций ва маънавий маданият бу- 
юмлари, пуллар, к,имматли ксжбзлар ва бошк,а мол-мулклар; ин- 
соннингунумли ва ижодий ме^нат кдпиш к;обилияти;

(3-модда 1-банди Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7 майдаги 
851-XII ва 1994 йил 23 сентябрдаги 2022.-Х11-сон к,онушгари тахририда 
берилди).

2. Ихтиролар, кашфиётлар, фан, адабиёт, санъат асарлари, 
ахборот, илмий гоялар, техник ишланмалар ва ак^ий ижоднинг 
бошк,а объектларини яратиш >̂ амда улардан фойдаланиш ху- 
сусидаги муносабатлар Узбекистон Республикасининг махсус 
Конунлари билан тартибга солинади.

3. Тарих ва маданият ёдгорликл^рига мулкий хукук,ни амал­
га ошириш Узбекистон Республикасининг махсус конунлари 
билан белгиланиб берилади.

4. Мол-мулкдан хужаликда фойдаланиш натижалари (мах,- 
сулот ва даромадлар), конун ёки шартномада бошк,а тартиб 
кузда тутилмаган булса, шу мол-мулк эгасига тегишлидир.

4-модда. Мулкий хукук, субъектлари
Узбекистон Республикаси фу^аролари, жамоалар, уларнинг 

бирлашмалари, жамоат ташкилотлари ва диний ташкиЛотлар, 
фук,ароларнинг оилавий ва узга бирлашмалари, мах,аллий Узи- 
ни Узи бошк,ариш идоралари, халк; депутатларининг барча 
бугиндаги кенгашлари хамда улар ваколат берган давлат бош- 
к,аруви идоралари, бошк,а давлатлар, халк,аро ташкилотлар, 
бошк,а давлатларнинг юридик шахслари ва фук,аролари, фук,а- 
ролиги булмаган шахслар мулкий хукук; субъектларидир. Тур- 
ли юридик шахслар ва фук,аролар, шунингдек фук,аролиги 
булмаган шахслар айнан битта мулкнинг субъектлари булиши 
мумкин.

(4-модда Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7 майдаги 851-ХП- 
сон цонуни тахририда берилди).

5-модда. Мулк шакллари
1. Узбекистон Рерпубликасида мулк куйидаги шаклларда 

булади:
- хусусий мулк;
- ширкат (жамоа) мулки;
- маъмурий-худудий тузилмаларнинг мулкидан (коммунал
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Мулкдан) иборат давлат мулки;
- аралаш мулк;
- бошк,а давлатлар *амда халк,аро ташкилотлар юридик ва 

жисмоний шахсларининг мулки.
2. Узбекистон Республикаси барча мулк шаклларининг тенг 

хукук^игини ва хукУ^ий жих,атдан мухрфаза этилишини кафо- 
латлайди.

(5-модда Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7 майдаги 851-XII- 
сон цонуни тсщшрида берилди).

6-модда. Хак; ундириб олишни мулкдорнинг мол-мулкига 
ка рати ш

1. Юридик шахенинг мажбуриятлари буйича х,ак, ундириб 
олиш мулк х,укук,и, тула хужалик юритиш ёки оператив бошка- 
риш *у^ук;и асосида унга тегишли булган мол-мулкка к,арати- 
лиши мумкин.

Мулкдор узи вужудга келтирган юридик шахсларнинг маж­
буриятлари юзаеидан жавобгар булмайди, бу юридик шахс­
лар эса мулкдорнинг* мажбуриятлари юзаеидан жавобгар 
булмайди. Узбекистон Республикасининг конун хужжатларида 

\ кУзда тутилган хрллар бундан мустасно.
2. Жисмоний шахслар Уз мажбуриятлари буйича мулкий 

>̂ ук;ук асосида узларига тегишли булган мол-мулк билан жавоб 
берадилар.

Жисмоний шахсларнинг к;арз беручилар даъволарига бино­
ан >^ак,ундириш тарзида олиб кУйилиги мумкин булмаган мол- 
мулклари руйхати Узбекистон Республикасининг к;онун хуж- 
жатлари билан белгилаб куйилади.

(6-модда Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7 майдаги 851-XII- 
сон цонуни тахририда берилди).

II булим. ХУСУСИЙ М УЛК

7-модда. Хусусий мулк
1. Хусусий мулк Уз мол-мулкига хусусий тарзда эгалик к;илиш, ' 

ундан фойдаланиш ва уни тасарруф этиш хук,ук,идан иборат- 
дир. Хусусий мулк мулкдорнинг ишлаб чик,ариш жараёнида ва 
(ёки) ёлланма мех^атни куллашда шахеан бевосита иштирок 
этишига асосланиши мумкин.

2. Хусусий мулк бошка мулк шакллари каби дахлеиз ва дав­
лат химоясидадир. Мулкдор уз мулкидан фак;ат крнунда назар-
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да . j илган холларда ва тартибдагина махрум этилиши мумкин.
3. Хусусий мулк фук,ароларнинг ёлланиб ишлашдан, тадбир- 

корлик фаолияти билан шурулланишдан олган даромадлари 
хамда кредит муассасаларига к,уйган маблагларидан, акциялар 
ва оошк,а кимматли к,огозлардан келган даромадлардан, мерос 
буйича ва амалдаги к,онун хужжатларида ман этилмаган узга 
асосларга мувофик, мол-мулкка эга булишлари х,исобига хосил 
этилади ва купай и б боради. Фукароларнинг хусусий мулки улар- 
нинг давлат мулкини хусусийлаштиришда иштирок этиши хисо- 
бидан вужудга келтирилишига хам йул куйилади.

4. Фукаро узининг мехнат к,илиш к,обилияти - ишчи кучини 
тасарруф этишда мутлак, хукук,к,а эга. У бу ХУКУКНИ мустак,ил 
тарзда ёки шартнома (битим, ахдлашув) асосида амалга оши- 
ради.

5. Уй-жой кооперативининг, уй-жой куриш, дала ховли, га­
раж кооперативи ёки бошк,а кооперативнинг аъзоси фойдала- 
ниши учун узига бериб куйилган квартира, дала ховли, гараж 
ёхуд бошха иморат ёки бино учун пай бадалини батамом тула- 
гач шу мол-мулкка нисбатан мулкий хукукни кулга киритади.

Тошуйжойжамгармабанкнинг номли облигациялари эгаси, 
имтиёзли кредитни тулик, узГанда ёки сотиб олаётган кварти- 
ранинг тулик, к,ийматини тулагач, ана шу квартирага мулкий хукук, 
олади.

(7-модданинг 5-банди Узбекистон Республикасининг 1996 йил 27 де- 
кабрдаги 357-1-сон цонуиига биноан иккинчи к;исм билан тулдирилди, ик­
кинчи ва учинчи цисмлар тегшиинча учинчи ва туртинчи к̂ исмлар деб 
Хисоёдансин).

Давлат ва идоравий уй-фондининг уйидан турар жойни 
ижарага олган ижарачи ва унинг оила аъзолари мулкдордан 
тегишли квартира ёки уйни (уйнинг бир к,исмини) сотиб олишга 
хахлидир. (

Мазкур мол-мулкни мулк к,илиб сотиб олганидан кейиН фу- 
Каро уни уз хохишига кура тасарруф этишга - сотишга, васият 
к,илиб колдиришга, ижарага беришга, ундан гаров сифатида 
фойдаланишга, унга дойр крнунга зид булмаган бошка битим- 
лар тузишга ха>у1идир.

6.,Хусусий мулк уз мол-мулкини сармоя сифатида уртага 
к,уйиш, давлат, кооператив ва узга корхоналарнинг мол-мулки­
ни, ижарага олинган мол-мулкни сотиб олиш, мол-мулкни 
кимошди савдосида ёки крнунда йул к^йиладиган узга асос- 
ларда харид асносида юзага келади.
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7. Хусусий мулк булиши мумкин булмаган объектлар Узбе­
кистон Республикаси крнунлари билан белгилаб кУйилади.

8. Савдо ва хизмат курсатиш со^аси объектлари узлари 
жойлашган ер участкалари билан бирга юридик ва жисмоний 
шахсларга конун хужжатларида белгиланган тартиб ва шарт- 
ларда хусусий мулк килиб берилиши мумкин.

(7-модданинг 8-банди Узбекистон Республикасининг 1994 йил 23 сен- 
тябрдаш (уонунига биноан киритшкан ва Узбекистон Республикасининг 
1995 йил 6 майдаги 70-1-сон цонуни тсщририда берилган).

(Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7 майдаги 85)-Х11-сон ^оку­
ни таушрига биноан I I  брлимнинг 9,10,11,12,13 ва 14-моддаяари теги­
шинча 8,9,10,11,12 ва 13-моддалари деб у;исоблансин)

III булим. ШИРКАТ (ЖАМОА) М УЛКИ

8-модда. Умумий кридалар
1. Ширкат (жамоа) мулки оилавий мулкни, мах,алла мулки- 

ни, шунингдек кооперативларнинг, ижара, жамоа корхонала- 
рининг мулкини, жамоат ташкилотлари ва диний ташкилотлар- 
нинг, турли хужалик жамиятлари ва ширкатларининг, ассоци- 
ациялар ва юридик шахе х,исобланган бошка бирлашмалар- 
нинг мулкини уз ичига олади.

2. Жамоа мулкининг *осил булиши ва купайиб бориши дав­
лат корхоналарини ижарага бериш, мех,наткашлар жамоала- 
рига олинган даромадлардан давлат мол-мулкини сотиб олиш 
учун фойдаланиш имконини бериш билан, давлат корхонала­
рини акциядорлар Жамиятларига айлан-гириш билан, фукаро- 
ларн^нг ва юридик шахсларнинг мол-мулкини кооперативлар, 
ва бошка хужалик жамиятлари ^амда ширкатларини тузиш учун 
ихтиёрий бирлаштириш билан таъминланади.

3. Жамоа мулкининг турли шаклларига берилмайдиган мол- 
мулкнинг руйхатини Узбекистон Республикаси Олий Мажпи- 
си белгилайди.

( I I I  булим нами ва 8 яюдда Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7 
~.майдаги 851-ХП-сон конуни тахририда берилди).

9-модда. Оилавий мулк
Оила аъзоларининг мулки оилавий мулкдир. Бу мулк оила 

аъзоларининг эдтиёжларини к,ондириш, уй-р^згор ва ёрдамчи 
хужаликни юритиш учун хамда даромад олиш мак,садида конун- 
да рухеат берилган, узга фаолият учун керакли ишлаб чика-
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риш воситаларини ва истеъмол буюмларини, яратилган мах,- 
сулотларни уз ичига олиши мумкин.

Оилавий мулк хукуки эр-хотинлар ва оила бошка аъзолари- 
нинг биргаликдаги умумий мулки хукукидан, шунингдек улар- 
нинг *ар бирига тегишли булган хусусий мулк хукукидан таш­
кил топади.

(9-модда Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7 майдаги 851-ХП- 
сон цопуни та.хририда берилди).

10-модда. Ма^алла мулки
1. Ижтимоий Уз-узини бошк,аришнинг бошлангич бугинлари - 

махаллалар эгалик киладиган, фойдаланадиган ва тасарруф эта- 
диган мол-мулк, мах,алла ахрлисининг биргаликдаги мехмат фа­
олияти ёки уларнинг муштарак даромадлари, шунингдек, маз­
кур мрл-мулкдан хужалик макрадпарида фойдаланишдан келган 
тушумлар, юридик ва жисмоний шахсларнинг йхтиёрий бадалла- 
ри, модций ва хайрия йУсинидаги ёрдамлари, халк, депутатлари 
мах,аллий кенгашлари берадиган модций ва молиявий ресурс- 
лар асосида вужудга келтирилган мол-муЛкдан иборат.

(10-модданипг 1-банди Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7май­
даги 851-ХП-сон цонупи тахририда берилди).

2. Ма^аллада истикомат килувчи а^оли ма^алла мулкининг 
субъектидир. Узи сайлаб куйган органлар - мах;алла мулкини 
тула хужалик юритиш асосида эгаллайди, ундан фойдаланади 
ва тасарруф этади.

11-модда. Кооператив мулк
1. Хужаликни биргаликда юритиш, бошка фаолцят билан 

шугулланиш учун аъзолик асосида ихтиёрий бирлашган фука- 
роларнинг биргаликдаги мулки - кооператив мулкдир.

2. Кооператив мулк унинг аъзолари берган гГул ёхуд бошка 
мол-мулк шаклидаги бадаллар, улар ишлаб чикарган махсулот 
ва унй сотишдан *амда кооператив уставида назарда тутилган 
бошка фаолиятдан келадиган даромад ̂ исобига ташкил топа­
ди ва купай и б боради.

3. Кооператив тугатилган таедирда бюджет, банклар ва бо­
шка карз берувчилар билан *исоб-китоб килингандан кейин 
КОлган мол-мулк кооператив аъзолари Уртасида уставда на- 
зардатутилган тартибда таксимланади.

( 11-модданинг 3-банди Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7май­
даги 851-ХП-сон цонуни тахририда берилди).
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12-модда. Ижарага олинган корхона мулки
Ишлаб чикарилган ма^сулот, олинган даромадлар ва ижа­

рага олинган корхона маблаги х,исобидан кулга киритилган 
бошк,а мол-мулк шу корхона коллективининг мулкидир.

Ижарага олинган корхона мех,нат коллективи аъзоларининг 
коллектив ишларини идора килишда иштирок этиш х^мда фой- 

/ да (даромад)ни та^симлаш тартиби ва шартлари Узбекистон 
‘ Республикасининг ижара тугрисидаги Конуни асосида белги- 

-ланади.
13-модда. Коллектив корхоиасининг мулки

■ 1. Коллектив корхоиасининг мулки давлат корхоиасининг 
i бутун мол-мулки мех,нат коллективи аъзоларйнинг мулкига 
' Утган, ижарага олинган мол-мулк сотиб олинган ёки к,онунДа

к^зда тутилган бошка усуллар билан мол-мулк кулга киритил­
ган такдирда вужудга келади.

(13-модданинг 1-банди Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7май­
даги 851-ХП-сон щонуни тахририда берилди).

Коллектив корхоиасининг мол-мулки, шу жумладан ишлаб 
чик,арилган ма^сулот ва олинган даромадлар коллективнинг 
умумий мулкидир.

■ V. 2. Коллектив корхоиасининг мол-мулки таркибида унинг
ходимлари кушган х,иссалар белгилаб кУйилади. Бундай *исса 
таркибига ходимларнинг коллектив корхонаси вужудга кели- 
шига асос булгар давлат корхонаси ёки ижарага олинган кор- 
хона мулкига кушган умумий суммаси, шунингдек, мазкур кор- 
хона вужудга келтирилганидан кейин ходим корхона мол-мул- 
кини ^упайтиришга кушган улушлари киради.

Ходимнинг мол-мулкни купайтириилГа кУшган улуши^лик- 
] дори корхона фаолиятида уз мех,нати билан иштирок этганига 

Караб аникданади х,амда хужалик фаолияти натижаларига асос- 
ланиб шу улушга мех,нат коллективи белгилайдиган микдорда 
процентлар ажратилади ва туланади.

Корхона билан мех,нат муносабатларини тухтатган ходим- 
га, шунингдек, вафот этган ходимнинг ворисларига кушилган 

( *иссасининг киймати берилади.
Коллектив корхонаси тугатилган такдирда х,иссанинг к,ий- 

мати ходимларга (уларнинг ворисларига) бюджет, банклар 
билан, бош^а карз берувчилар билан *исоб-китоб килингандан 
кейин колган мол-мулкдан туланади.
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14-модда. Хужалик жамияти ва ширкатининг мулки
1. Юридик шахе хисобланган хужалик жамияти ва ширкати­

нинг мулки катнашчиларнинг кушган х^ссаеи х^собидан, хужа­
лик фаолияти натижасида олинган х,амда конунда ман этилма- 
ган бошка асосларда улар томонидан кулган киритилган мол- 
мул кдан х,осил булади.

2. Хужалик жамияти ва ширкати кдтнашчиси к,ушган хисса 
таркибига асосий ва оборот фондлар, пул маблаглари ва к,им- 
матли когозлар, Узга мол-мулк х,амда мулкий хукукпар кириши 
мумкин.

3. Юридик ва жисмоний шахслар, давлат бошкаруви идо- 
ралари, башарти, 'Узбекистон Республикасининг конун хужжат­
ларида бошка кои да назарда тутия маган булса, хужалик жамия­
тининг ва ширкатининг катнашчилари булиши мумкин.

4. Акцияли жамият акциялар сотиш х,исобига хреил булган, 
шунингдек Уз хужалик фаолияти натижасида олинган ва конун- 
да ман этилмаган бошка асосларга биноан кулга киритилган 
мол-мулкнинг эгасидир.

Корхоналар, муассасалар, ташкилотлар, давлат бошкаруви 
идоралари, ’Узбекистон Республикаси фукаролари, ажнабий 
давлатларнинг юридик ва жисмоний шахслари, башарти, Узбе­
кистон Республикасининг конун хужжатларида бошка коида 
назардатутилмаган булса, акция эгаЛари булишлари мумкин.

Давлат корхонаси ваколат берилган давлат идорасининг 
Карорига аСосан корхонанинг бутун мол-мулки киймати мик- 
дорида акция чикариб, акцияли жамиятга айлантирилиши мум­
кин. Акцияларни сотишдан олинган маблаг давлат корхонаси- 
нинг карзлари копланганидан кейин тегишли бюджетга туша- 
ДИ.

(14-модда Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7майдаги 851-XII- 
сон цонуни тахририда берилди, 15 ва 16-моддалар чицариб ташлансин. 
17,18,19,20,21,22 ва 23- моддалар тегишинча, 15,16, 17,18,19,20 ва 21- 
моддапар деб х,исоблансин).

15-модда. Хужалик уюшмалари (бирлашмалари )нинг 
мулки

1. Корхона ва ташкилотларнинг хужалик уюшмаси (шу жум- 
ладан концерн, тармок, тармоклараро ва территориал бирлаш- 
ма) унга корхона ва ташкилотлар ихтиёрий равишда берган, 
шунингдек, унинг Уз хУжалик фаолияти натижасида олинган 
мол-мулкнинг эгасидир.
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2. Хужалик уюшмаси унга кирувчи корхона ва ташкилот- 
ларнинг мол-мулкига эгалик килиш *укукига эга эмас.

3. Хужалик уюшмасининг фаолияти тухтатилгандан кейин 
цолган мол-мулк унга кирган корхона ва ташкилотлар уртасида 
келишув асосида *амда уларнинг кушган ^иссаларини (улуш- 
ларини) эьтиборга олган хрлда таксимланади.

16-модда. Жамоат бирлашмаларининг мулки
1. Жамоат бирлашмалари (сиёсий партиялар, оммавий х,ара- 

катлар, шу жумладан халк фронтлари, касабауюшмалари, хо- 
тин-кизлар, ветеранлар, ёшлар ва болалар ташкилотлари, 
кУнгилли жамиятлар, ижодий иттифоклар, фондлар, уюшма- 
лар ва фукароларнинг бошка бирлашмалари)нинг мулкида улар 
уставларида кузда тутилган фаолиятни модций жих,атдан таъ- 
минлаш учун зарур булган бинолар, иншоотлар, уй-жой фонда, 
асбоб-ускуналар, маданий-маърифий ва согломлаШтириш мак- 
садларига хизмат киладиган мол-мулк, пул маблаглари, ким- 
матли корозлар ва мол-мулк булиши мумкин.

Жамоат бирлашмалари мулкида, шу бирлашмалар маблаг- 
лари хисобидан уларнинг уставларида курсатилган максадларга 
мувофик вужудга келтириладиган корхоналар *ам булиши мум­
кин.

Жамоат бирлашмаларининг пул маблаглари аъзо булиш ва 
аъзолик бадалларидан, ихтиёрий бадаллар, хайр-эх,сонлар; 
Утказилган лотереялардан тушган маблаглар; ишлаб чикариш
- хужалик ва ноширлик фаолиятидан олинган даромадлар; 
Конунда такикланмаган бошка тушумлар х^собидан ташкил эти- 
лади.

Уюшмалар ва уларга кирувчи бирлашмаларнинг шу уюшма- 
лкрга карашли мол-мулкдан фойдаланиш ва уни тасарруф этиш 
сох,асидаги ваколатлари уюшмалар ва бирлашмаларнинг ус- 
тавлари билан белгиланади.

Узбекистон Республикаси Конун хужжатларида миллий 
хавфсизлик манфаатларини кузлаб ёки Узбекистон Респуб­
ликасининг халкаро шартномаларига мувофик жамоат уюшма- 
ларининг мулки була олмайдиган мол-мулкка эгалик килишга 
х,аклидирлар.

Жамоат уюшмалари Уз уставларида ёзиб кУйилган максад- 
лар ва вазифаларга мувофик х,амда конунларда белгиланади- 
ган тартибда Узга давлатлардан келадигац пул маблагларини 
*амда бошка мол-мулкни олйшлари мумкин.
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Сиёсий макрадларни кузлайдиган партиялар ва ижтимоий 
Харакатлар узга давлатларнинг юридик ва жисмоний шахсла- 
ридан молиявий ва узга моддий ёрдам олишга х,акли эмаслар.

2. Жамоат уюшмалари тугатилганидан кейин колган мол- 
мулк унинг уставида кузда тутилган мак,садларда ишлатилади.

(16-модда Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7майдаги 8S1-XII- 
сон цонуни та^ририда бершгдй).

17-модда. Диний ташкилотларнинг мулки
1. Диний ташкилотларнинг мулкида, бинолар, диний буюм- 

лар, ишлаб чикариш, ижтимоий ва хайрия а^амиятига эга булган 
объектлар, диний ташкилотларнинг фаолиятини таъминлаш 
учун зарур булган пул маблаглари ва бошка мол-мулк булиши 
мумкин.

Диний ташкилотлар Уз маблагига сотиб олган ва барпо эт- 
ган, фукаролар, ташкилотлар эхрон к,илган ёки давлат томони­
дан берилган ва конунда ман этилмаган бошка асосларга би­
ноан кУлга киритилган мол-мулкка эгалик килишга х,аклидир- 
лар.

Диний ташкилотлар Узбекистон Республикаси сархадлари- 
дан ташкарида булган мол-мулкка эгалик килишлари мумкин.

Узбекистон Республикасида хайрия максадларида мол-мулк 
, беришга йул куйилади. Диний ташкилотлар ихтиёрий суратда 
молиявий ва бошка хайр-эхрон килишни сураб мурожаатэтишга 
ва уларни олишга хаклидирлар. j

(17-модда 1-банди Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7майдаги 
851-ХП-сон цонуни тсцририда берилди).

2. Диний ташкилотларга тушадиган молиявий ва мол-мулк 
тарзидаги хайр-эхсонлар, шунингдек, фукаролардан келади- 
ган пул тушумларининг х,амма турларига солик солинмайди.

IV булим. ДАВЛАТ МУЛКИ

18-модда. Умумий коидалар
1. Узбекистон Республикасининг давлат мулкига маъмурий 

худудий тузилмаларнинг мулки (коммунал мулк) киради. Дав­
лат мулкини тасарруф этиш ва бошкаришни халк (маъмурий- 
х,удудий тузилма ахолиси) номидан тегишли халк депутатлари 
Кенгашлари ва улар ваколат берган давлат бошкаруви идора- 
лари амалга оширадилар.

Давлат мулкининг эгалари Уртасидаги келишувга биноан 
бу мулк уларнинг умумий мулки булиши мумкин.
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2. Узбекистон Республикасининг, маъмурий-территориал 
тузилманинг бюджет ёки бошка маблаглари ёхуд улар ихтиё­
ридаги корхоналар, ташкилотлар, муассасаларнинг маблаги 
Хисобига х,осил килинади ёки сотиб олинадиган мулк тегиш ­
ли равишда Узбекистон Республикасининг мулки ёки маъму­
рий-территориал тузилманинг мулки булади.

3. Узбекистон Республикаси ва маъмурий-территориал ту- 
зилмаларнинг мажбуриятлари буйича жавоб бермайди. Маъ­
мурий -тер р итор и л тузилма эса Узбекистон Республикасининг 
мажбуриятлари буйича жавоб бермайди.

4. Узбекистон Республикаси бошка давлатлар билан хам-> 
корликда мол-мулкка ва хужалик фаолияти натижаларига х,ар 
бир давлатнинг маълум улушда эгалик ХУКУКИ асосида мулк 
Хосил килиши мумкин.

Давлатлараро манфаатларга дахлдор булган сув ресурсла- 
ридан, хаво хавзасидан ва бошка шаклларидан фойдаланиш 
улар Уртасидаги келишувга мувофик амалга оширилади.

(18-модда Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7 майдаги 851-XII- 
сон конуни тахририда берилди).

19-м одд а . Давлат мулкининг объектлари
1. Узбекистон Республикасининг мутлак мулкига!
ер (конунда назарда тутилган холларда, тартибда ва шарт- 

ларда мулк кйлиб берилган ерлардан ташкари), ер ости бой- 
ликлари, ички сувлар, республика ХУДУДИ доирасидаги хаво 
хавзаси, усимлик ва хайвонот дунёси;

(19-модда 1-бандининг иккинчи хатбошиси Узбекистон Республика­
сининг 1994 йил 23 сентябрдаги 2022-XlI ва 1995 йил 6 майдаги 70-1-сон 
цонунлари тахририда берилди).

Узбекистон Республикаси хокимияти ва идора органлари­
нинг мол-мулки;

республика халкларининг маданий ва тарихий бойликлари;
республика бюджетининг мбалаглари, республика ва дав­

лат ахамиятидаги банклари, сурурта резерв фондлари ва бо­
шка давлат фондлари;

давлат ахамиятига молик корхоналар, давлат олий укув юрт- 
лари, ижгимоий-маданий соха объектлари хамда давлатнинг 
республика истиклолини ва иктисодий мустакиллигини таъ- 
минловчи бошка мол-мулкпари киради;

(19-модда номи ва матни Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7
майдаги 851-XII-сон конуни тахририда берилди).
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20-модда. Давлат мулкининг субъекти
Узбекистон Республикаси халк,и давлат мулкининг субъек- 

тидир. Мулкий хук,ук,ни хал к, номидан Узбекистон Республикаси 
Олий Кенгаши, Узбекистон Республикаси Президенти ва улар 
ваколат берган давлат бошк,аруви органлари амалга оширади.

(20-модда Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7 майдаги 851-XII- 
сон цонуни тахририда берилди).

21-модда. Узбекистон Республикаси субъектларининг 
республика сар*адларидан таш^аридаги 
мулки

Узбекистон Республикасининг республика сар^адларидан 
ташк;аридаги давлат мулки ^исобланган мол-мулкка эгалик 
к,илиш, ундан фойдаланиш ва уни тасарруф этиш Узбекистон 
Республикаси к;онунлари *амда мол-мулк кай си давлатда жой­
лашган булса, шу давлатнинг крнунлари, шунингдек х а л ка р о  
*у^ук; меъёрлари билан тартибга солиб турилади.

(21-модда Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7 майдаги 851-XII- 
сон к;онуни тахририда берилди, 24,25,26-моддалар чи^ариб ташланди, 
тегишинча 27,28,29,30,31 ва 39-моддалар 22,23,24,25,26 ва 27-моддалар 
деб %исоблансин).

22-модда. Маъмурий-худудий тузилма мулки (коммунал 
мулк) объектлари

Махаллий бюджет *исобидан вужудга келтирилган ^а^да 
сотиб олинган, шунингдек давлат мулки дан утказилган ва ма­
халлий а^амиятта молик булган мол-мулк вилоят, туман, ша*ар 
ёки бошк,а маъмурий-худидий тузилма мулкининг объектидир. 
Давлатнинг мутлак, мулкига тааллукли объектлар коммунал мулк 
х,исобланади.

(22-модда Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7 майдаги 851-XII- 
сон щонуни тахририда берилди).

23-модда. Маъмурий-худудий тузилма мулкининг 
(коммунал мулк) субъектлари

Тегишли маъмурий-худудий тузилманинг ахрлиси комму­
нал мулкнинг субъектидир. Мулкий ху^у^ни руёбга ни^аришни 
Узбекистон Республикасидаги хал^депутатлари махаллий кен- 
гашлари амалга оширадилар.

(23-модданинг иккинчи жумласи Узбекистон Республикасининг 1993
йил 7 майдаги 851-ХИ-сон цонуни тахририда берилди).
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24-модда. Давлат корхонасининг мол-мулки
Давлат мулки булган ва давлат корхонасига бириктириб 

куйилган мол-мулк тула хужалик юритиш хукуки асосида унга 
теги шли ди р.

Корхона Уз мол-мулки билан тула хужалик юритиш хукуки ни 
амалга оширар экан, мазкур мулкка эгалик килади, ундан фой- 
даланади ва тасарруф этади, унга нисбатан уз хох,иши билан 
Конунга зид келмайдиган хар кандай харакатларни амалга 
оширади. Тула хужалик юритиш хукукига нисбатан, башарти 
Узбекистон Республикаси конунларида бошка тартиб к?зда ту- 
тилмагаи булса, мулкчилик хукуки тугрисидаги коидалар кУлла- 
нилади.

(24-модданинг иккинчи ва учинчи бандлари Узбекистон Республикаси­
нинг 1993 йил 7 майдаги 851-ХП-сон цонунига биноан чик,арилган).

25-модда. Давлат корхонаси мехнат коллективи 
аъзоларининг мулки

1. Соликлар ва бошка бюджетга туловлар амалга оширил- 
ганидан кейин давлат корхонаси да коладиган фойданинг (да- 
ромаднинг) бир кисми (соф фойда) корхона мехнат жамоаси 
аъзоларининг мулкига айланиб, ундан Узбекистон Республи­
касининг конунларига ва корхрна уставига мувофик фойдала- 
нилади.

2. Мехнат коллективининг аъзосига тегишли фойда микдо­
ри унинг улуши булади. Корхона тугатилган такдирда улуш 
суммаси (акциялар киймати) мехнат коллективи аъзоларига 
(ворисларга) бюджет, банклар билан ва корхонанинг бошка карз 
берувчилари билан хисоб-китоб килинганидан кейин колган 
мулкдан туланади.

(25-модда Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7 майдаги 851-XII- 
,сон Крнуни таздзирида берилди).

26-модда. Давлат муассасасининг мол-мулки
1. Давлат мулки булган ва мулкдор томонидан давлат бюд- 

жетида турувчи давлат муассасасига (ташкилотига) бирикти­
риб куйилган мол-мулк шу муассаса (ташкилот)нинг оператив 
бошкарувида булади.

2. Давлат бюджетида турувчи ва Узбекистон Республикаси 
Конунларида назарда тутилган холларда хужалик фаолиятини 
амалга оширишлари мумкин булган давлат муассасалари (таш­
килотлари) ана шундай фаолиятдан келган даромадларни ва
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шу даромадлар хисобидан орттирилган мол-мулкларни мус­
такил тасарруф этиш хукукига эга буладилар.

3. Давлат муассасаси (ташкилот) уз мажбуриятлари юза­
сидан уз эгалигидаги пул маблаглари билан жавоб беради. 
Давлат муассасасининг (таш килотининг) маблаги етарли 
булмаган такдирда унинг мажбуриятлари буйича тегишли мул- 
книнг эгаси жавобгар булади.

V булим. АРАЛАШ М УЛК

27-модда. Аралаш мулк ХУКУКИ
Мулкнинг аралаш шакллари конунда эътироф килинган мул- 

кдорнинг моддий ва пул маблагларини бирлаштириш йули 
билан хосил килинади, Аралаш мол-мулкка заглик к^лиш хис- 
савий этиш принципи асосида хам, шунингдек, уз маблагла­
рини бирлаштирган мулкдорлар уртасида даромадларни 
кушган улушига караб таксимлаш асосида ва томонларнинг 
келишуви билан амалга оширилишй мумкин.

Аралаш мулкнинг уз маблагларини бирлаштираётган мулк- 
дорларнинг макоми билан белгиланадиган хар хил турлари 
булади. Узбекистон Республикаси ва бошка давлатларнинг, 
турли юридик ва жисмоний шахсларнинг мол-мулкини бир- 
лаштиришга йул куйилади.

(27-модданинг иккинчи %исми Узбекистон Республикасининг 1993 йил 
7 майдаги 851-ХП-сон цонуни тахририда берилди).

27-1 -модда. Давлат мол-мулкини хусусийлаштириш
Узбекистон Республикасининг ёки маъмурий-худудий тузил-

манинг (коммунал) мулки булган корхоналар, мулкий мажмуа- 
лар, бинолар, иншоотлар ва бошка мол-мулклар Узбекистон 
Республикасининг конун хужжатларида белгиланган тартибда 
ва шартларда республиканинг ва бошка давлатларнинг жис­
моний ва юридик шахслари мулки килиб берилиши мумкин.

(27-1-модда Узбекистон Республикасининг 1994 йил 23 сентябрдаги 
2021-ХП-сон цонунига биноан киритилди ва 1995 йил 6 майдаги 70-1-сон 
цонуни тахририда берилди).

28-модда. Хорижий инвестициялар иштирокидаги 
корхоналар мулки

Хорижий инвестициялар акциялар (улушлар, пайлар) ёки 
устав фонидининг камида 10 фоизини ташкил этадиган корхо-
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налар Узбекистон Республикаси худудида хорижий инвести­
циялар иштирокидаги корхоналар хисобланади. Улар Узбекис­
тон Республикасининг крнун хужжатларига зид булмаган ис- 
талган ташкил и й-х,укук,ий шакллларда фаолият курсатади.

Хорижий инвестициялар иштирокидаги корхоналар ё уни 
таъсис этиш й^ли билан ёки илгари хорижий инвестициялар 
иштирокисиз таъсис этилган корхонада иштирок этиш улуши 
(пай, акциялар)ни сотиб олиш ёхуд шу жумладан хусусийлаш- 
тириш жараёни мобайнида бундай корхонани тула сотиб олиш 
натижасида барпо этилиши мумкин.

(28-модда Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7майдаги 851-XII- 
сон конунига биноан киритилди ва 1994 йил 23 сентябрдаги 2021-ХП-сон 
Конуни тахририда берилди).

VI булим. ЧЕТ ЭЛ ФУКАРОЛАРИ, 
ТАШКИЛОТЛАРИ ВА ДАВЛАТЛАРИНИНГ МУЛКИ

(VI булим номи Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7 майдаги 851- 
ХП-сон конуни тахририда берилди, 33-модда чикарилди, 34, 35, 36, 37, 
38,39 ва 40-моддалар тегишинча 29,30,31,32,33,34 ва 35-моддсыар деб 
х,исоблансин).

29-модда. Чет эл фук;ароларининг мулки
Чет эл фук;аролари Узбекистон Республикаси худудидаги 

мулкларига эгалик х,ук,ук,ига эгалар. Давлат бу мулкнинг дахл- 
сизлигини ва 6oiiii<;a давлатларга эркин утказилишини кафо­
латлайди.

(29-модда Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7майдаги 851-ХП- 
сон конуни тахририда берилди).

30-м одда. Чет эл юридик шахсларининг мулки
Чет эл юридик шахслари Узбекистон Республикаси худу­

дида хужалик фаолиятларини ва Узбекистон Республикаси 
конунларида ман этилмаган бошк,а фаолиятни амалга ошириш 
учун зарур буладиган ^з мулкларига эга булишга *ак,лидирлар. 
Чет эл юридик шахсларининг мулки давлат томонидан мух,о- 
фаза этилади. Мулкни купайтириш ва бош^а давлатларга утка­
зиш крнунан таъминланади.

(30-модда Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7майдаги 851-ХП-
сон конуни тахририда берилди).
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3 1 -м о д д а . Ажнабий давлатлар ва халкаро 
таш килотларнинг мулки

Ажнабий давл&тлар ва халкдро ташкилотлар Узбекистон 
Республикаси худудида халкаро шартномаларда хамда Узбе­
кистон Республикаси крнун хужжатларида белгиланган холлар­
да ва тартибда дипломатик, консуллик, ижтимоий-маданий, 
хайрия ва бошка халкдро муносабатларни амалга ошириш учун 
зарур мол-мулкка эгалик килиш га хаклидирлар. Уларнинг мол- 
мулкини асраш, купайтириш  ва бошка давлатларга утказиш 
имконияти кафолатланади. ,

(31-модда Узбекистан Респуб/ткоаншнг J9Q3 ши 7 п'шдаги 85I-XII- 
сон кочуни тахририда бсри.к)н).

VII булим. МУЛКИЙ ХУКЖ Н И Н Г КАФОЛАТИ 
ВА х и м о я  КИЛИНИШИ

32-модда. Мулкий хук,ук,нинг кафолати
1. Узбекистон Республикаси мулкий хукукни амалга ошириш - 

ни кафолатлайди, мулкдорнинг конституциявий хукукларини таъ­
минлайди. Узбекистон Республикаси крнунларида назарда ту ­
тилган хрлларни истисно этганда, мол-мулкни купайтиришни 
чеклашга хамда уни мажбуран тортиб олишга йул куйилмайди.

2. Узбекистон Республикасининг ва бошка давлатларнинг 
ю ридик хамда жисмоний шахсларига мулкий хукукларини хуниоя 
килиш да Узбекистон Республикаси тенг шароитлар яратиб 
берйди. '

(32-модда Узбекистан Республикасининг 1993 йил 7 майдаги 851-ХП- 
сон цтуни тахририда берилди).

33-м од д а . Мулкий хукукнинг химоя килиниши
1. Мулкдор узга  шахе томонидан конунга хилоф равишда 

эгаллаб олинган мол-мулкини Узбекистон Республикаси фу- 
Каролари к°нунларига  мувоф ик талаб килиб кайтариб олиш 
хукукига эгадир.

2. Мулкдор уз ХУКУКИНИ хар кандай бузишларни, гарчи бундай 
бузишлар уни мулкка эгалик килиш хукукидан махрум этиш билан 
боглик булмаса-да, бартараф этишни талаб килиши мумкин.

3. Мулкий ХУКУКНИ химоя килиш суд ёки хужалик суди то ­
монидан амалга оширилади.

(33-модданинг 3-банди Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7 май­
даги 851-ХП-сон щонупи тахририда берилди).
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4. Ушбу моддада кузда тутилган хУКУК-пар гарчи мулкдор 
булмаса х,ам, мулкдан тула хужалик юритиш, уни оператив бо- 
шк,ариш, мерос к;илиб крлдириладиган, умрбод эгалик к,илиш 
ёки к;онунда ёхуд шартномада кузда тутилган бошк,а холларда, 
мол-мулкка эгалик к,илувчи шахсга хам тааллук^пидир. Бу шахе

эгалигини мулкдордан хам химоя к,илиш хук,укига эга.

34-модда. Мулкдорнинг ХУКУКИ крнуний равишда
тухтатилган такдирда унинг манфаатларини
Химоя К.ИЛИШ

1. Мулкдорга к,арашли уй. бошк,а бинолар, иншоотлар, дов- 
дарахтлар жойлашган ер участкасини олиб куйиш хакида к,арор 
к,абул килиниши муносабати билан ёки давлат идорасининг 
мулкдор мол-мулкини бевосита олиб куйишган каратилмаган 
бошк,а к,арори муносабати билан мулкдорнинг хук,ук,ини тухта- 
тиб к,уйишган фа^ат Узбекистон Республикаси крнун хужжат­
ларида белгиланган холларда ва тартибдагина йул куйилади. 
Бунда мулк ХУКУКИ тухтатилиши ок,ибатида етказилган зарар 
мулкдорга батамом туланади.

Мулкдор норози булган такдирда низо суд ёки х у ж а л и к  суди 
томонидан хал этилмагунича, мулк хукукининг тухталишига олиб 
борадиган к,арор амалга оширилиши мумкин эмас. Мулкдорга 
етказилган зарарни крплаш билан боглик барча масалалар хам 
низони куриб чик,ищ жараёнида хал этилади.

2. Мулкдор мол-мулкининг давлат томонидан олиб к,уйили- 
шига мулкдорнинг мажбуриятлари буйича хак; ундириш шу мулк- 
ка к,аратилган такдирдагина Узбекистон Республикаси крнун- 
ларида к^зда тутилган холларда ва тартибда, шунингдек, рек- 
визация ва мусодара тартибида йул куйилади.

Табиий офатлар, фалокатлар, юк,умли касаллликларнинг 
тарк,алиши, хайвонлардг* касалликнинг кенг ёйилиши ва фавк,- 
улодца руй берадиган бошк,а холатларда мол-мулк давлат хоки­
мият манфаатларини кузлаган холда мулкдорлардан Узбекис­
тон Республикаси конун хужжатларида белгиланган тартибда 
ва шартлар билан мажбурий тарзда олиб куйилиши (реквизи­
ция к,илиниши) мумкин ва унга мулкнинг киймати туланади.

Узбекистон Республикаси конун хужжатларида кузда тутил­
ган холларда суднинг ёки хужалик судининг карорига биноан 
мол-мулк мусодара килиниши мумкин.

(34-модда 1-бандининг иккинчи цисми ва 34-модда 2-бандининг учин- 
чи цисми Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7 майдаги 851-ХП-сон 
Конуни тазфирида берилди).
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35-модда. Мулкдорларнинг х,ук,ук,ини бузувчи 
х,ужжатларнинг хакикий эмаслиги

Давлат бошк,аруви идораси ёки давлат хокимияти махал­
лий идораси томонидан конунга хилоф булган хужжатнинг кабул 
килиниши натижасида мулкдорнинг ва бошка шахсларнинг 
узларига карашли мол-мулкка эгалик килиш, ундан фойдала- 
ниш ёки уни тасарруф этиш борасидаги хУКУМари бузилган 
такдирда бундай хужжат мулкдорнинг ёки хукуки бузилган 
шахснинг даъвосига биноан суд томонидан хакикий эмас, деб 
топилади.

Мазкур хужжатларни чикариш окибатида фукароларга, таш­
килотлар ва бошка шахсларга етказилган зарарлар тегишли 
хи»;имият ёки идора органи ихтиёридаги маблаг хисобидан 
тула-тукис копланиши шарт.

36-модда. Мулкдорларнинг уз ваколатларини амалга 
оширишга аралашганликучун давлат 
органларининг масъулияти

Давлат органлари мулкдорларга ёки тула хужалик юритиш 
ХУКУ^и, тезкор бошкариш ёхуд конун ёки шартномада назарда 
тутилган бошка асос буйича.мол-мулкка эгалик килаётган шахс­
га Узбекистон Республикасининг конун хужжатларида кузда 
тутилмаган кушимча мажбуриятлар ёхуд чеклашлар белгилашга 
хакли эмаСлар.

Давлат органлари мулкдор ва шахслар томонидан ушбу 
модцанинг биринчи кисмида курсатилган мол-мулкка мазкур 
КРнуннинг 35-моддасида назарда тутилган хажмда эгалик 
Килиш, уни ишлатиш ва тасарруф килиш буйича хукук^арини 
амалга оширишларига ноконуний аралашиш натижасида улар­
га етказган зарар учун мулкий жавобгар буладилар.

(36-модда Узбекистон Республикасининг 1994 Гаи 23 сентябрдаги 2022- 
XI'-сон конунигм биноан киритилган).
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Уз б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и д а г и  
КОРХОНАЛАР ТУРРИСИДА

Уз б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и н и н г  к о н у н и

1991 йил 15 февраль
(Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7 майдаги; 1994 йил 23 сен- 

тябрдаги; 1995 йил 31 августдаги; 1996 йил 27 декабрдаги; 1997 йил 25 
апрелдаги; 1997йил 3 0 августдаги; 1998йил 1 майдаги; 1998йил 29 август­
даги цонунларига биноан киритилган рзгартши ва кушимчалар билан).

Ушбу Крнун мулкчиликнинг барча шаклига Мансуб корхона­
ларни барпо этиш, улар фаолиятининг, уларни кайта ташкил 
этиш ва тугатишнинг умумий ХУКУКИЙ, иктисодий ва ижтимоий 
асосларини белгилаб беради.

Конун фойда олишни кузлаб иш олиб борадиган корхона­
ларнинг мустакиллигини таъминлашга каратилган булиб, улар­
нинг хукуклари ва масъулиятини белгилайди, бошка корхона­
лар ва ташкилотлар, давлат хркимияти ва бошкаруви идора­
лари билан муносабатларини тартибга солади.

(Муцаддиш Узбекистан Республикасининг 1993 йил 7 майдаги к,ону- 
нига биноан киритилган).

I  булим. У М У М И Й  КО И Д А Л А Р '

1-модда. Корхона ва унинг асосий вазифалари
1- ХУКУКИЙ шахе хукук,ига эга булган, мулкчилик *ук,ук;и ёки 

хужаликни тула юритиш ХУКУКИ буйича узига к;арашли мол- 
мулкдан фойдаланиш асосида махсулот ишлаб чикарадиган ва 
сотадиган ёки махсулотни айирбошлайдиган, ишларни бажа- 
радиган, хизмат курсатадиган, беллашув х,амда мулкчиликнинг 
барча шакллари тенг ^укуклилиги шароитида амалдаги конун­
ларга мувофик,, уз фаолиятини руёбга чикарадиган мустакил 
хужалик юритувчи субъект корхона хисобланади.

2. Корхонанинг фаолияти макрадларини руёбга чик,аришга 
уз махсулоти, ишлари ва хизматларига булган эх,тиёжларини 
каноатлантириш хамда ана шу асосда мех,нат жамоаси аъзо­
ларининг ижтимоий ва иктисодий манфаатларини х,амда кор­
хона мол-мулки эгасининг манфаатларини таъминлаш йули 
билан эришилади.
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3. Корхона хужалик фаолиятининг хар кандай турларини, агар 
улар конун хужжатларида такикпаб куйилган булмаса ва корхо­
на Уставида кузда тутилган максадлар ва вазифаларига муво­
фик, келса, амалга ошириш хук,ук,ига эга.

2-модда. Корхонанинг турлари
1. “Узбекистон Республикасида мулкчилик тугрисида”ги 

Узбекистон Республикаси Крнунида белгилаб куйилган мулк 
шаклларига мувофик, куйидаги турдаги корхоналар иш олиб 
бориши мумкин:

Жисмоний шахсларнинг хусусий мулкига асосланган корхо­
налар;

жамоа (ширкат) мулкига асосланган жамоа, оила, махалла 
корхоналари, ишлаб чикариш кооперативлари; хужалик жами­
ятлари ва ширкатларига карашли корхоналар; жамоат ташки- 
лотларининг корхоналари, диний ташкилотларнинг корхрнала- 
ри ва жамоа мулкчилигининг бошка шаклларига асосланган 
корхоналар;

давлат мулкига асосланган республика давлат корхонаси, 
Крракалпогистон Республикаси давлат корхонаси, вилоятла- 
раро, вилоят, туманлараро, туман, шахар давлат корхонаси ва 
корхоналарнинг бошка турлари;

мулкчиликнинг аралаш шаклларига асосланган давлатлара- 
ро, кушма ва турли мулк шаклларининг тулик ёки улушли иш ­
тирок этишига асосланган бошка корхоналар.

(Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7.майдаги конуни тахририда).

2. Мулкчилик шаклларидан катъи назар, корхона ишловчи- 
лар сонига караб кичик ёки урта корхоналар жумласига кири- 
тилиши мумкин, бундай корхоналарни барпо этиш ва улар фа­
олиятининг узига хосжихатлари, макоми, уларни руйхатга олиш 
шартлари, шунингдек корхоналарни бу турга киритиш тарти­
би, Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамаси ва Кора- 
Калпогистон Республикаси Вазирлар Кенгаши томонидан тар­
тибга солинади. ч,

Узбекистон Республикасида конун хужжатларига зид булма­
ган холда тузилган корхоналарнинг бошка турлари хам иш олиб 
бориши мумкин.

(2-банднинг биринчи кисми Узбекистан Республикасининг 1998 йил 29 
августдаги конуни тахририда).
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3-м одда . Корхоналарнинг хужалик уюшмалари
1. Корхоналар ихтиёрийлик асосида фаолиятни мувофик- 

лаштириш, уз хукумарининг химоя килинишини таъминлаш, 
тегишли давлат идоралари ва бошка идораларда, шунингдек 
халкаро ташкилотларда умумий манфаатларни ифода этиш 
максадида хужалик уюшмаларига: итгифокларга, концернлар- 
га, консорциумларга хамда тармок принциплари, ХУДУДИЙ ёки 
бошка принциплар асосида узга бирлашмаларга уюшишлари 
мумкин. Курсатиб Утилган таркибий бУлинмаларни барпо этиш 
тегишли конун хужжатларида белгиланган монополияга кар- 
ши талаблар х^собга олинган холда амалга оширилади. КУнгил- 
ли хужалик уюшмалари давлат руйхатидан Утиши керак ва 
уларнинг фаолияти ушбу Конун билан тартибга солинади.

2. Уюшма, бирлашма уни таъсис этувчилар тасдиклайди- 
ган устав асосида иш олиб боради. Уюшмалар таркибига кир­
ган корхоналар уз мустакилликларини, ХУКУКИй шахе хукума- 
рини саклаб к°ладилар ва ушбу Конун уларга нисбатан хам 
амал килади.

3. Уюшма, бирлашма уз таркибига кирувчи корхоналар маж­
буриятлари буйича жавоб бермайди, корхоналар эса, таъсис 
шартномаси (уставда) Узга холат кузда тутилган булмаса, уюш­
ма мажбурияти юзасидан жавоб бермайди.

4. Уюшмага кирган корхоналар уюшма таркибидаги корхона­
лар олдидаги мажбуриятларини тузилган шартномаларга муво­
фик саклаб колган холда унинг таркибидан чикишга хаклидир.

5. Уюшма, бирлашма унга кирган корхоналарнинг, суд ва 
хужалик судининг карорига мувофик тугатилади. Уюшма кор­
хонани тугатиш учун белгилаб куйилган тартибда тугатилади. 
Уюшма тугатилгандан кейин колган мол-мулк уюшманинг уста­
вига мувофик унинг катнашчилари уртасида таксимланади.

(Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7майдаги конуни тахририда).

4-модда. Корхона тугрисидаги конунлар
1. Корхоналарни барпо этиш ва уларнинг фаолияти билан 

боглик муносабатлар ушбу Конун хамда унинг асосида чикари- 
ладиган бошка конун хужжатлари билан тартибга солинади.

(Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7майдаги конуни тахририда).

Коракалпогистон Республикасида корхоналарни ташкил 
этиш, уларнинг фаолияти, уларни кайта ташкил этиш ва туга- 
тишнинг хукукий, иктисодий ва ижтимоий асослари Крракал- 
пористон Республикаси конунлари билан тартибга солинади.
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2. Фаолияти ишни ташкил этишга ва унинг хавфсизлигига 
оширилган талаблар к^йиш билан боглик булган, технология 
жараёнлари узлуксиз давом этадиган, шунингдек бошкарув 
вазифаларини марказлаштириш зарурати билан безлик, булган 
корхоналарнинг айрим турлари учун ушбу Крнунни к^ллаш ху- 
сусиятларини Узбекистон Республикаси, Вазирлар Махкама- 
си белгилайди.

3. Узбекистон Республикаси мулки, ажнабий юридик шахс­
лар ва фукароларнинг тула ёки улушбай мулки булган корхо­
наларни (давлатлараро ва кушма корхоналарни) барпо этиш 
ва улар фаолиятларининг хусусиятлари Узбекистон Республи­
каси конун хужжатлари ва давлатлараро шартномалар (кели- 
шувлар) билан белгиланади.

(Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7майдаги щонуни тахририда).

I I  булим. КО РХО Н А Н И  БАРПО Э Т И Ш  ВА УН И  
РУЙХАТДАН У Т КА З И Ш  ТАРТИБИ

5-модда. Корхонани барпо этишнинг умумий шартлари
1. Корхона мол-мулк эгаси (эгалари) ёки у (улар) вакил 

килган идора, корхона, ташкилот карорига ёки мехнат жамоа- 
сининг карорига мувофик, ё булмаса таъсис этувчилар гурухи 
ва айрим таъсис этувчи шахслар карори билан ушбу Конунда 
^амда Узбекистон Республикаси бошка конун хужжатларида 
кузда тутилган тартибда барпо этилиши мумкин.

2. Корхона ишлаб турган корхоналар, ташкилотлар тарки- 
бидан битта ёки бир нечта таркибий б^линманинг шу булинма 
(булинмалар) мехнат жамоаси ташаббуси билан ажралиб чи- 
киши натижасида, агар бундай ажралиб чикиш учун корхона 
мол-мулки эгасининг (у вакил килган идора, корхона ва таш- 
килотнинг) розилиги б^лса ва корхона илгари уз зиммасига 
олган мажбуриятларнинг бажарилиши таъминланса, тузилиши 
мумкин.

3. Корхонани барпо этиш ва унинг фаолияти учун ер участ- 
каси, бошка табиат ресурслари талаб килинадиган холларда 
улардан фойдаланишга рухеатномани тегишли давлат хоки­
мияти идораси, конун хужжатларида кузда тутилган холларда 
эса экология экспертизасининг ижобий хулосаси булган так­
дирда табиатдан фойдаланувчи тегишли бошлангич ташкилот 
томонидан хам берилади. Ер участкаси ва бошка табиат ре- 
сурсларини бериш рад этилганида Узбекистон Республикаси
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к;онун хужжатларида кузда тутилган тартибда шикоят килини­
ши мумкин.

(Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7 майдаги цонуни тахририда).

4. Корхона давлат руйхатидан утган кундан бошлаб барпо 
этилган деб хисобланади ва юридик шахе хукукини олади.

6-модда. Корхонани давлат руйхатидан утказиш
1. Корхона, агар Узбекистон Республикаси конун хужжат­

ларида Узгача тартиб кузда тутилган булмаса, корхона жой­
лашган ердаги махаллий хокимият ва бошкарув идоралари 
томонидан давлат руйхатидан утказилади. Корхона давлат 
руйхатидан утказилганлиги туррисидаги маълумотлар Узбекис­
тон Республикаси ягона давлат реестрига киритиш учун ун кун 
муддат ичида Узбекистон Республикаси Молия вазирлигига 
хабар килинади.

2. Корхонани давлат руйхатидан Утказиш тартибини Узбе­
кистон Республикаси Вазирлар Махкамаси белгилайди.

(Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7 майдаги к;онуни тахририда).

3. Корхонани барпо этишнинг Узбекистон Республикаси 
Конун хужжатларида белгилаб куйилган тартиби бузилганли- 
ги, шунингдек таъсис хужжатлари конун талабларига мос кел-

чмаслиги сабабларига кура корхонани давлат руйхатидан утка­
зиш рад этилйши мумкин. Корхонани барпо этиш максадга 
мувофик эмаслигини важ килиб, уни давлат руйхатидан утка- 
зишни рад этишга йул куйилмайди.

Агар корхона белгиланган муддатда давлат руйхатидан угка- 
зилган булмаса ёки таъсис этувчи корхонани руйхатдан утка­
зиш рад этилганлиги сабабларини асоссиз деб хисобласа, у 
судга мурожаат килиши мумкин.

Суд корхонани руйхатдан утказиш рад этилганлигини асос­
сиз деб топса, бу хол корхонани руйхатдан утказмаган махал­
лий хокимият ва бошкарув идорасининг моддий жавобгарли- 
гига (суд чикимларидан ташкари) сабаб булади. Моддий жа- 
вобгарликнинг микдори суд томонидан аникланади ва конун­
да белгиланган тартибда ундириб олинади.

4. Корхонани давлат руйхатадан угказганлик учун ундан Узбе­
кистон Республикаси конунларида белгилаб кУйиладиган мик- 
дорда-хак олинади. Олинган маблар корхона руйхатдан утказил­
ган жойдаги давлат хокимияти органи бюджетига Утказилади.

(Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7майдаги цонуни тахририда).
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Давлат корхоналарини узгартириш натижасида барпо этил­
ган очик; турдаги акциядорлик жамиятларини руйхатдан утказиш- 
да руйхатга олганлик учун *аква бошка туловлар олинмайди.

(Узбекистон Республикасининг 1995 йил 31 августдаги 118- 1-сон цону- 
нига биноан киритилган).

7-модда. Шуъба корхоналар ва корхоналарнинг алох,ида 
б^линмаларини барпо этиш

1. Корхона юридик шахе хукукига эга булган шуъба корхо­
наларни тузиш ва ана шу корхоналар уставларини тасдиклаш 
хукукига эгади р.

Корхоналар шунингдек филиаллар, ваколатхоналар, булим- 
лар х,амдажорий ва х,исоб-кйтоб ракамлари очиш хукукига эга 
булган алох,ида б^линмалар тузиш х,укукига эга булиб, улар 
туррисидаги низомларни тасдиклаш хукукига эга.

2. Бундай корхоналар ва булинмаларни жойлаштириш ма- 
саласи махаллий хокимият ва бошкарув идоралари билан амал­
даги конунларда белгиланган тартибда келишиб олинади.

(Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7 майдаги конуни тахририда).

8-модда. Фаолият турларига лицензия олиш
1. Лицензия олиниши керак булган фаолият турларини амал­

га ошириш учун корхона зарур лицензиями олиши шарт.
2. Корхонанинг лицензия олиниши керак булган фаолияти- 

га рухеат бериш ва бундай рухеатни хакикий эмас деб топиш 
тартибини Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамаси 
белгилайди.

9-модда. Корхона устави
t. Корхона устав асосида иш олиб боради. Уставни корхо­

нани таъсис этувчи (таъсис этувчилар) тасдиклайди.
2. Корхона уставида куйидагилар белгилаб куйилади: кор­

хонанинг номи, унинг каерда жойлашганлиги, фаолият тури ва 
максадлари, унинг бошкарув ва назорат органлари, уларнинг 
ваколати, корхона мол-мулкини ташкил этиш ва фойдани (да- 
ромадни) таксимлаш тартиби, корхонани кайтадан ташкил этиш 
ва унинг фаолиятини тухтатиш шартлари.

Уставга корхона фаолиятининг хусусиятлари билан боглик 
булган, конунларга зид келмайдиган узга коидалар хам кири- 
тилиши мумкин.
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Мулкчилик шаклидан катьи назар корхоналарнинг устав 
билан тартибга солинмаган барча муносабатлари ушбу конун 
ва Узбекистон Республикасининг конун хужжатлари билан тар­
тибга солинади.

(Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7 майдаги цонунига биноан 
киритилган).

111 булим. КО Р Х О Н А Н И Н Г М У Л К Д О Р И
(Узбекистан Республикасининг 1993 йил 7майдаги i<;онуни тахририда).

10-модда. Корхонанинг мулкдори
1. Корхонанинг мулкдори (мулкдорлари) узига карашли мол- 

мулкка эгалик килиш, ундан фойдаланиш ва уни тасарруф этиш 
ХУКУКИга эга.

Мулкдор (мулкдорлар) уз мол-мулкига нисбатан К,онунга зид 
булмаган хар к,андай харакатларни килишга хакли. Улар мол- 
мулкидан конунда тациклаб куйилмаган хар кандай хужалик 
фаолиятини ёки узга фаолиятни амалга ошириш учун фойда- 
ланиши мумкин. Давлат корхона эгасининг мулкий хУКУК^ари 
Химоя килинишига кафолат беради.

2. Корхона мулкдори (мулкдорлари) узининг (узларининг) 
мулкчилик хук,ук.ини амалга оширишда Узбекистон Республи­
каси конун хужжатларида кузда тутилган шартлар асосида ва 
шу шартлар доирасида Узбекистон Республикаси фукарола- 
ри, узга давлатлар фукаролари ва фукаролиги булмаган шахс­
лар билан уларнинг мехнатидан фойдаланиш тугрисида шарт- 
номалар тузишга хаклидир.

(Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7 майдаги цонуни тахририда).

11-модда. Мол-мулкни ташкил этиш ва ундан 
фойдаланиш шартлари

1. Асосий фондлар ва оборот маблаглари, шунингдек кий­
мати корхонанинг мустакил балансида акс этадиган бошка 
бойликлар корхона мулкини ташкил этади.

2. Узбекистон Республикаси конун хужжатларига ва корхо­
на уставига мувофик корхонанинг мол-мулки мулкчилик ХУКУКИ 
ёки тула хужалик юритиш ХУКУКИ асосида унга тегишли були­
ши мумкин.

'3 .  Куйидагилар корхона мол-мулкини ташкил этувчи ман- 
балардир:
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таъсис этувчиларнинг пул ва моддий бадаллари;
мах,сулот, ишлар, хизматларни реализация килишдай, шу­

нингдек хужалик фаолиятининг бошка турларидан олинган да­
ромадлар;

Кимматли когозлардан олинадиган даромадлар;
банк ва бошка карз берувчиларнинг кредитлари;
капитал маблаг ва бюджетдан дотациялар;
ташкилотлар, корхоналар ва фукароларнинг текинга ва хай- 

рия максадларида берган бадаллари, ионалари, шунингдек 
мерос тарикасида, айирбошлаш ва совга килиш йули билан 
оладиган даромадлари;

Узбекистон Республикаси конун хужжатлари билан такик- 
ланмаган узга манбалар.

4. Корхона мулкдори (мулкдорлари) ёки у ваколат берган 
органлар узига карашли мол-мулкни бошка корхоналар, муас- 
сасалар ваташкилотларга сотиш хамда топшириш, айирбошлаш, 
ижарага бериш, вактинча фойдаланиш учун бепул бериш ёки кар- 
зга беришга, шунингдек, агар Узбекистон Республикаси конун 
хужжатларида ва корхона уставида узга холл ар кузда тутилган 
булмаса, уларни баланс хисобидан чикаришга хаклидир.

5. Агар конун хужжатлари ва уставда узга хол кузда тутил­
ган булмаса, корхона мулкдори ёки у ваколат берган орган­
лар ишлаб чикариш воситалари ва бошка моддий бойликлар- 
ни фукароларга сотишга, бепул беришга, ижарага беришга 
Хакли, Узбекистон Республикасининг конун хужжатларига му­
вофик фукаронинг мулки була олмайдиган ёки у фойдалана 
олмайдиган ишлаб чикариш воситалари ва узга моддий бой- 
ликлар бундан мустасно.

(Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7майдаги конуни тахририда).

12-модда. Табиат ресурсларига эгалик килиш ва 
фойдаланиш

1. Корхона белгиланган тартибда хак эвазига ер ва бошка 
табиат ресурсларига эгалик килади ва улардан фойдаланади, 
Узбекистон Республикаси конун хужжатларида кузда тутилган 
Холлар бундан мустасно.

2. Корхона уз ишлаб чикаришининг табиий мухитга салбий 
таъсирини камайтаришга ва бу таъсирнинг урнини когшашга кара- 
тилган табиатни мухофаза килиш тадбирларини уз вактида амалга 
ошириши шарт. Бундай тадбирлар уз маблаглари ёки узга ман­
балар хисобидан пул билан таъминланиши мумкин.
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13-модда. Корхонанинг юридик ва жисмоний шахслар 
мабларини жалб этиши

(Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7 майдаги крнуни тахририда).

1. Корхона ишлаб чик;аришни кенгайтириш ва такомиллаш- 
ТИД.ИШ, мехнат жамоасини ижтимоий ривожлантириш максад- 
ларида к,имматли к,огозлар чикариш хамда сотиш й^ли билан 
юридик ва жисмоний шахсларнинг хушимча пул маблагларини 
жал б эти ш ХУКУКИ га эг ади р .

2. Корхонанинг кимматли кргозлар чикариш ва сотиш тар­
тиби, уларнинг турлари хамда бундай кимматли k,ofo3 эгала­
рининг хУКУМари Узбекистон Республикаси конун хужжатла­
ри билан белгиланади. 1

14-модда. Корхона мулкий хУКУКларининг кафолатлари

Давлат корхонанинг мулкий хУКУКлари химоя килинишига 
кафолат беради. Давлатнинг корхонага карашли асосий фонд- 
ларни, оборот маблагларни ва бошк,а мол-мулкни тортиб оли- 
шига й^л куйилмайди, Узбекистон Республикаси конун хуж­
жатларида к^зда тутилган холлар бундан мустаснодир.

Юридик ва жисмоний шахслар, давлат хокимияти ва бош­
карув органлари томонидан корхонанинг мулкий хукукларини 

-бузиш  натижасида унга етказилган зарар суд ёки хужалик суди 
Карорига мувофик корхонага туланади.

(Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7 майдаги цонуни тахририда).

IV  булим. КО РХО Н А НИ  Б О Ш КА РИ Ш

15-модда. Корхонани бошкаришни ташкил этишнинг 
умумий коидалари

1. Корхона уз уставига мувофик, бошкарилади. Корхона бош- 
к,арув структураси, шакли ва услубларини мустакил аник^ай- 
ди, штатларни белгилайди.

Мулкдор ёки хужаликни тула юритиш ХУКУКИ субъекта кор­
хонани бевосита ёки Узи ваколат берган идоралар оркали 
бошкаради. Мулкдор ёки хужаликни тула юритиш ХУКУКИ 
субъекти ёхуд у ваколат берган идоралар ана шу хукукларни 
корхона кенгашига (идорасига) ё булмаса корхона уставида 
кузда тутилган хамда мулкдор ва мехнат жамоаси манфаатла­
рини ифода этадиган бошк,а идорага топшириши мумкин.
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2. Корхона рах&арини ёллаш (тайинлаш, сайлаш) ва буша- 
тиш корхона мулки эгасининг ХУКУКИ булиб, бу ХУКУКНИ у бе- 
восита, шунингдек узи вакил к,илган идоралар оркали ёки кор­
хонани бошкариш ХУКУКИ берилган корхона кенгаши, бошк,а- 
руви ёхуд бошка идоралар оркали амалга оширади.

(Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7 майдаги конуни тазририда).

16-м одда. Корхонанинг рахбари
1. Корхона рахбари лавозимига ёллаш (тайинлаш, сайлаш) 

чорида номзод шахе билан битим (шартнома, келишув) тузи­
лади, унда корхона рахбарларининг хукуклари, вазифалари ва 
масъулияти, унинг моддий таъминоти хамда эгаллаб турган ла- 
возимидан бушатиш шартлари Узбекистон Республикасининг 
амалдаги конунларида кузда тутилган кафолатларни хисобга 
олган холда белгилаб куйилади.

2. Корхона рахбари корхона фаолияти билан боглик, масала­
ларни мустакил хал килади, ушбу Конунда мехмат жамоаси ва 
корхона кенгаши умумий йигилиши (конференцияси)нинг мут­
лак ваколатига топширилган масалалар бундан мустасно, корхо­
на номидан ишонч когозисиз иш олиб боради, мамлакатдаги ва 
чет элдаги барча корхоналарда, фирмалар ваташкилотларда шу 
корхона манфаатларини х^моя килади, корхона мол-мулкини 
тасарруф этади., шартномалар, шу жумладан мехнат шартнома­
ларини тузади, ишонч когозлари беради, банкларда хисоб ра- 
камлари Еа бошка ракамлар очади, маблагларни тасарруф этиш 
ХУКУКИ Дан фойдаланади, дирекциянинг ижроия аппарати штат- 
ларини тасдиклайди, корхонанинг барча ходимлари учун мажбу­
рий буйруклар чикаради ва курсатмалар беради.

(УчОгкистпи Республикасининг 1993 йил 7майдаги цонуни тахририда).
3. Корхона рахбари уз уринбосарларини, бошкарув аппа­

рати рахбарларини ва таркибий булинмалар рахбарларини 
мустак,ил тайинлайди ва ишдан озод килади.

4. Корхона рахбари шартномада ёки Узбекистон Респуб­
ликасининг амалдаг и конунларида кузда тутилган асосларга 
мувофик шартнома мудцати тугамай туриб, эгаллаб турган ла- 
возимидан бушатилиши мумкин.

17-м одда. Корхона кенгаши (бошкаруви)
1. Корхона кенгаши мулкдор корхонани бошкариш сохасйда- 

ги уз ваколатларини кенгашга топширган такдирда тузилади.
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Корхона кенгаши (бошк,аруви)да, корхона уставида узга х,ол- 
лар кузда тутилган булмаса, корхона мол-мулкининг эгаси ёки 
хужаликни тула юритиш ХУКУКИ субъекти томонидан тайинла- 
надиган ва шу корхона мехнат жамоаси томонидан сайлаб хуйи- 
ладиган вакиллар сони баравар булади.

(Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7 майдаги цонуни тахририда).

2. Корхона кенгаши (бошхаруви)нинг ХУКУК ва бурчлари 
корхона мулкдори ёки хужаликни тула юритиш ХУКУКИ субъек­
ти ёхуд у вакил к,иладиган идора томонидан тасдик^анадиган 
кенгаш (бошкдрув) тугрисидаги Низом билан белгиланади.

V  булим. КО РХО Н А  Х У Ж А Л И К  Ф А О Л И Я ТИ Н И Н Г  
АСОСЛАРИ

1

18-модда. Корхона оладиган фойда (даромад)
1. Хамма турдаги корхоналарда хужалик фаолиятининг мо- 

лиявий натижаларини умумлаштирувчи асосий курсаткич фой­
да (даромад)дир.

2. Соликутрни ва бюджетга бошка туловларни т^лашдан 
кейин корхонада колган фойда (соф фойда) (даромад) т^ла- 
тукис унинг тасарруфига утади ва олиб куйилмайди. Конун­
ларда кузда тутилган холлар бундан мустасно. Корхона, агар 
уставда узга хол кузда тутилган булмаса, соф фойда (даромад)-

_ ни к,айси сохаларга ишлатишни мустак,ил белгилайди.
3. Конун хужжатларида ёки корхона уставида кузда тутил­

ган холларда соф фойда (даромад)нинг бир кисми корхона 
мехнат жамоаси аъзоларига мулк к,илиб топширилади.

(Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7майдаги цонуни тахририда).

19-модда. Корхона ходимининг мехнат даромадлари
1. Корхона туридан к;атъи назар, хар бир ходимнинг мехнат 

даромадлари корхона ишининг пировард натижалари хисобга 
олиниб, ходимнинг мех^атга к,ушган шахсий улуши билан бел­
гиланади, соликлар билан тартибга солинади ва энг к^п мик­
дори чеклаб куйилмайди.

2. Барча турдаги корхоналар ходимлари мехнат хакининг 
энг кам микдори Узбекистон Республикаси крнун хужжатлари 
билан белгилаб ^уйилади.
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3. М е^атга*ак,тулаш нинг шакллари, системалари ва мик;- 
дорини, шунингдек ходимлар даромадларининг бош^а турла­
рини корхона мустакил белгилайди.

(Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7майдаги цонуни тахририда).

20-модда. Корхона фаолиятини режалаштириш
1. Корхона уз фаолиятини мустак,ил режалаштиради ва хом 

ашё ресурслари ва материалларнинг мавжудлигини хамДа 
ишлаб чик,арилаётган махсулотга, бажарилаётган ишга, курса- 
тилаётган хизматга булган талабларни хисобга олиб, тарак;- 
хиёт истик,болларини белгилайди.

2. Корхона давлат эхтиёжлари учун шартнома асосида иш­
лар бажаради, махрулот сотади ва хизмат курсатади.

21 -модда. Корхонанинг бошк,а корхоналар, ташкилотлар, 
юридик ва жисмоний шахслар билан хужалик 
муносабатлари

(Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7 майдаги цонуни тахририда).
1. Хужалик фаолиятининг барча сохаларида корхонанинг 

бошк,а корхоналар, ташкилотлар, юридик ва жисмоний шахс­
лар билан муносабатлари шартнома негизида к,урилади.

2. Корхоналар нима хакда шартнома тузишни танлашда, 
мажбуриятларни, узаро хужалик муносабатларининг Узбекис­
тон Республикаси крнунларига зид булмаган бошк,а хар к,ан- 
дай шартларини аниклашда эркиндир.

3. Корхона уз махсулоти ва мол-мулкини, башарти Узбекис­
тон Республикаси конунларига зид булмаса, %з хохишига к^ра 
сотади, шунингдек уз хохиши билан хизматлар курсатади.

4. Корхона истеъмолчининг манфаатларини х^мда унинг мах- 
сулот, ишлар ва хизматлар сифатига куядиган талабларини хисоб­
га олади. Истеъмолчининг манфаатлари ва хукук^ари Узбекис­
тон Респубикаси крнун хужжатлари билан х^моя олинади.

Эркин реализация к;илиш тахик^аб ёки чеклаб хуйилган 
махсулотлар, ишлар, хизматлар турларининг руйхати Узбекис­
тон Республикаси к;онунлари билан белгилаб куйилади.

(Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7 майдаги крнуни тахририда).

22-модда. Улгуржи савдо, ишлаб чикаришни таъминлаш 
ва махсулотни сотиш

1. Корхона бозор талабларини, эхтимол тутилган шериклар- 
нинг имкониятларини урганиш, нарх-навонинг ^згариши тугри-
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сидаги ахборот асосида уз ишлаб чихаришининг таъминоти- 
ни, бозорларда (товарлар, хизматлар, молия бозорларида) 
монополияга харши хонунларнинг талабларини назарда тут- 
ган холда бевосита ёки воситачи орхали олди-сотдини, мах- 
сулот сотишни ва Уз ишлаб чихаришининг таъминотини мус- 
тахил амалга оширади.

2. Бозорга Утиш даврида давлат эхтиёжлари учун ишларни 
бажараётган ва махсулот етказиб бераётган корхоналарни дав­
лат шу ишларни бажариш ва махсулотни етказиб бериш учун 
моддий-техника ресурслари билан таъминлайди.

23-модда. Нарх-наво ва нарх белгилаш
Корхона уз махсулотини, ишларини, хизматларини, ишлаб 

чихариш чихитларини мустакил ёки шартнома асосида белги- 
ланадиган нархлар ва тарифларда сотади. Корхона бозорда як- 
кахокимлик мавхеини эгаллаган холларда давлат фухаролар- 
ни ижтимоий мухофаза килиш махсадларида Узбекистон Рес­
публикаси хонун хужжатларига мувофих нархларни тартибга 
солади.

24-модда. Молия ва кредит муносабатлари
1. Фойда (даромад), амортизация ажратмалари, химматли 

хогозларни сотишдан тушган пул, мехмат жамоаси аъзолари­
нинг, корхоналар, ташкилотлар, фухароларнинг пай ва Узга ба- 
даллари, шунингдек, бошха тушумлар корхона молиявий ре- 
сурсларини ташкил этувчи манбалардир.

2. Корхона тижорат шартномаси асосида банк кредитидан, 
бошка корхоналарнинг кредитларидан фойдаланади.

3. Корхона пул маблагларини сахлаш хамда барча турдаги 
хисоб-китоб, кредит ва касса операцияларини амалга ошириш 
учун корхона руйхатга олинган жойдаги хаР хандай банкда 
Хисоб-китоб рахамлари ва бошха хисоб рахамларини очишга 
хаклидир.

Хар бир корхона (ташкилот) узи танлаган бир банк муасса- 
сасидагина сум ва валюта хисоб-китоб (жорий) хисобварахла- 
рига эга булиши мумкин. Бунда Узбекистон Республикаси худу- 
дида барпр этилган хорижий инвестициялар иштирокидаги 
корхоналар узининг танлашига караб битта ёки бир нечта банк­
да сум ва хорижий валютада талаб к,илиб олинадиган депозит 
хисобварахларига эга булиш хУХУКИга эгадир.

(24-модданинг 3-бтди Узбекистон Республикасининг 1997 йил 30 ав­
густдаги 485-1-сон щонуни тахририда).
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4. Бюджетга ва бюджетдан ташкари фондларга туловлар, 
иш *ак,и тулаш, мехнат ^укуки муносабатларидан ва уларга 
тенглаштирилган тУловлардан келиб чикадиган барча талаб- 
ларни кондириш, шунингдек бевосита ишлаб чикариш била1+ 
богланган шошилинч эхтиёжларга пул маблагларини хисобдан 
чикариш фукаро конун хужжатлари белгилаган тартибда амал­
га оширилади. Бошка тулов х,ужжатлари буйича хисоб-кито- 
бларнинг колган турларини корхона календарь тартибга муво­
фик амалга оширади.

(24-модданинг 4-банди Узбекистон Республикасининг 1998 йил 1 май- 
даги %онуни тсщшрида).

5. Корхона харидор (истеъмолчи)га карзга олинган м а 6л а г учун 
фоиз тулаш тартибида карзга махсулот етказиб бериши, ишни 
бажариши ва хизмат курсатиши мумкин. Бундай савдо битимла- 
рини расмийлаштириш учун корхона хужалик оборотида вексел- 
ни куллаши мумкин. Корхона фоиз тулаш шарти билан бошка 
корхоналарга ёки банкларга кредит бериши мумкин.

(Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7 майдаги цонуни тауририда).
6. Корхона кредит шартномалари ва-х^соб-китоб интизо- 

мига риоя этилиши учун тула жавобгардир. Хисоб-китоб килиш 
юзасидан уз мажбуриятларини мунтазам бажармайдиган кор­
хона банк томонидан туловга кобилиятсиз деб эълон килини- 
ши мумкин. Бундай корхоналарга таъсир утказиш чоралари ва 
уларни кУллаш тартиби банклар томонидан Узбекистон Рес­
публикаси конун хужжатларига мувофик белгиланади.

2 5 -модда. Капитал курилиш
1. КорУона Узбекистон Республикаси айрим ХУДУД зонала- 

ри буйича белгиланадиган хар хил ишлаб чикариш турларини 
жойлаштириш хакидаги 'Узбекистон Республикаси конунлари­
га, норматив талабларга, курилиш нормалари ва коидаларига, 
квоталар ва лицензияларга риоя этган холда республика худу­
дида курилиш жойини танлаб олишда эркиндир.

2. Корхона курилиш олиб бориш учун хар кандай шериклар- 
ни танлаб олишда, пудратчи ташкилотлар конкурсини ташки л 
этишда эркиндир, зарур холларда тегишли конунларда тас- 
диклаб кУйилган курилиш нормалари ва коидаларига амал 
Килиб, кидирув ишларини олиб боради, курилиш-монтаж иш- 
ларини лойихалаш ва бажаришни узи амалга оширади.

3. Х,амма холларда курилиш лойихаси вилоят ёки респуб­
лика эксперт идоралари даражасида давлат экспертизасидан
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утказилиб, пухталиги, чидамлилиги, расман тасдикданган хавф- 
сизлик коидаларига, мехнатни ва атроф-мухитни мухофаза 
Килиш талабларига риоя этилганлиги бахоланади.

26-модда. Корхонанинг ташки иктисодий фаолияти
1. Корхона Узбекистан Республикаси конунларига мувофик, 

ташки иктисодий фаолиятни мустакил равишда амалга оши­
риш хукукига эгадир.

2. Олинган валюта корхонанинг валюта баланси хисобига 
утказилади ва ундан корхона мустакил фойдаланади. Корхо­
нанинг валюта тушумидан мазкур корхона уз валюта маблаги 
Хисобидан килган бевоси'та валюта харажатлари негириб таш- 
лангандан сунг республика ва мах,аллий бюджетларга валюта 
ажратмалари утказилади.

Республика ва махаллий бюджетларга ажратмалар микдо­
ри Узбекистон Республикаси конун хужжатлари билан тар­
тибга солинади. Корхонанинг валюта маблагини узга йул би­
лан тортиб олиш такикланади, конун хужжатларида кузда ту­
тилган доллар бундан мустасно.

(Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7майдаги цонуни тсаририда).

VI булим. КО РХО Н А Н И Н Г И Ж Т И М О И Й  
КА Ф О ЛА ТЛА РИ

27-модда. Корхонанинг ижтимоий фаолияти
1. Ижтимоий тараккиёт масалалари, шу жумладан мехнат 

шароитларини яхшилаш ва иш вактининг узунлиги масалала­
ри, мехнат жамоаси аъзолари ва улар оилаларининг дам олиш, 
турмуш шароитларини ва сихат-саломатлигини яхшилаш ма­
салалари, корхонанинг истеъмол фонди хисобидан амалга 
о|*иириладиган мажбурий тиббий сугурта кафолатлари маса­
лалари Узбекистон Республикаси конун хужжатларига муво­
фик мехнат жамоаси томонидан корхоналар маъмурияти иш- 
тирокида хал килинади.

Корхона амалдаги конунларда белгилйб куйилган тартибда 
ва микдорда Узбекистон Республикаси Ижтимоий таъминот 
вазирлиги хузуридаги Пенсия жамгармасига ва ахолини иш 
билан таъминлаш фондига ажратмалар утказиши шарт.

(Узбекистон Республикасининг 1997 цил 25 апрелдаги 421-1-сон доку­
пи та^ририда).

\
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2. Корхона бу ерда ишловчи барча ходимлар учун хавфсиз 
мехнат шароитини таъминлашга мажбур булиб, уларнинг са- 
ломатлигига ва мехнат кобилиятига етказилган зарар учун 
крнунларда белгилаб куйилган тартибда жавобгар булади.

3. Пенсияга чиккунга кадар корхонада мехнаткилган пенси- 
онерлар тиббий хизмат, уй-жой билан таъминланиш, соглом- 
лаштириш ва профилактика муассасаларига йулланмалар олиш 
борасида корхонадаги мавжуд имкониятлардан, шунингдек 
жамоанинг умумий йигилиши (конференцияси) карорига му­
вофик бошка ижтимоий хизматлар ва имтиёзлардан унинг хо- 
димлари билан баравар фойдаланадилар.

4. Корхона хотин-кизларнинг мехнат ва турмуш шароитини 
мунтазам яхшилашга, ёш болали аёлларни иш куни кискарти- 
рилган асосан кундузги иш билан таъминлашга, хомиладор 
аёлларнинг мехнат шароити зарарсиз енгилрок ишга утказиш- 
га, шунингдек, аёлларга конунларда кузда тутилган бошка им- 
тиёзларни беришга мажбурдир. Мехнат шароити зарарли 
булган корхона мехнат жамоасининг розилиги билан хотин- 
Кизларга енгилрок иш бериш учун цехлар, участкалар барпо 
этиши мумкин.

5. Корхона мехнат жамоасига хизмат киладиган ва унинг тар­
кибига кирмайдиган тиббий муассасалар ходимларини, бола- 
лар, маданий-маърифий, согломлаштириш, укув ва спорт му- 
ассасалари, умумий овкатланиш ташкилотлари ва бошка таш- 
килотларнинг ходимларини моддий рагбатлантириши мумкин.

6. Фукароларнинг корхонага илтимослари ва мурожаатла- 
рига доир масалаларни куриб чикиш ва х,ал этиш факат корхо­
на маъмуриятининг вазифаси булиб, бу иш фукароларнинг уз 
зиммасига юклаб куйилиши мумкин эмас.

28-модда. Корхонанинг мехнат жамоаси, унинг 
ваколатлари

1. Уз мехнати билан корхона фаолиятида мехнат шартно­
маси (битами, келишуви), шунингдек ходимнинг корхона би­
лан мехнат муносабатларини тартибга солувчи бошка шакл- 
лар асосида катнашувчи барча фукаролар шу корхонанинг 
мехнат жамоасини ташкил этадилар.

2. Мехнат жамоасининг ваколатлари Узбекистон Республи­
касининг конун хужжатлари, корхонани ташкил этиш тугриси­
даги таъсис хужжатлари, унинг устави, маъмурият (мулкдор) 
билан мехнат жамоаси уртасида тузиладиган шартномалар 
билан белгиланади.
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Корхоналар мехнат жамоаси ваколатларини амалга оши- 
ришнинг асосий шакли умумий йигилиш (конференция)дир.

(Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7 майдрги к,онуни тахририда).

29-модда.  Корхона мехнат жамоасининг умумий 
| йигилиши (конференцияси)

Мехмат жамоасининг умумий йигилиши (конференцияси):
корхона мол-мулкини сотиб олиш билан боглик, масалалар­

ни х,а л килади;
корхона маъмурияти билан жамоа шартномаси (битами) 

тузиш зарурлиги тугрисидаги масалани хал килади, бундай 
шартнома (битим) лойихасини куриб чик,ади ва унИ мехнат 
жамоаси номидан имзолаш учун касаба уюшмаси кумитасига 
ёки бошка органларга ваколат беради;

корхона кенгашига вакиллар сайлайди (уларни чакириб ола- 
ди), уларнинг фаолияти т^фисидаги хисоботларни тинглайди;

уз ходимлари учун кушимча отпускалар, кискартирилган иш 
куни ва ишлаб топилган хамда истеъмолга сарфланадиган маб- 
лаглар доирасида бошка ижтимоий имтиёзлар белгилайди.

(Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7майдаги цонуни тауририда).

30-модда.  Жамоа шартномаси (битами)
Жамоа шартномаси (битами) хамма турдаги корхоналарда 

тузилиши мумкин ва у Узбекистон Республикасининг амалда­
ги конунларига зид булмаслиги лозим.

Корхонадаги ишлаб чикариш ва мехнат муносабатлари 
мехнатни мухофаза килиш, жамоанинг ижтимоий тараккиёти 
ва жамоа аъзоларининг саломатлиги масалалари жамоа шарт­
номаси (битими) билан тартибга солинади.

Жамоа шартномаси (битими) тузиш ёки уни бажариш чо- 
гида келишмовчилик чиккан такдирда бу келишмовчилик 'Узбе­
кистон Республикаси конун хужжатларида белгиланган тартиб­
да хал этилади.

V II булим. КО РХО Н А  ВА ДАВЛАТ

3 1 -модда. Корхоналар хукумари ва манфаатларининг 
кафолатлар и

1. Давлат корхона хукукпари ва конуний манфаатларига риоя 
этилишига кафолат беради.
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Корхона хужалик фаолиятини ва узга фаолиятни амалга 
ои 1риш чогида Ез ташаёбуси билан Узбекистон Республика­
сининг амалдаги крнунларига зид келмайдиган х,ар кандай 
Карорларни кабул килишга х,ак/шдир.

Корхонанинг хужалик фаолияти ва узга фаолиятига Узбеки­
стон Республикаси конунларпда кузда гутилгаадоллардан таш- 
Кари, давлат, жкмоат ва кооператив идораларининг аралаши- 
шига йул куйилмайди.

2. Республика ва махаллий давлат, жамоат ва кооператив 
идоралари ва уларнинг мансабдор шахслари корхонага дахл- 
дор карорларни кабул килиш чогида ва ^зларининг шу корхона 
билан муносабатларида ушбу Конун коидаларига риоя этили- 
шк учун жавобгардирлар.

(Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7 мандат к;онуни тахририда).

Давлат идоралари ва мансабдор шахслар узларининг конун- 
ларда белгилаб куйилган ваколатларига мувофик тарздагина 
корхонага курсатма беришлари мумкин. Давлат идоралари ёки 
5з1а идоралар уз ваколатларига ёки конун талабларига мос 
келмайдиган хужжатни кабул килган такдирда корхона бундай 
хужжатни х,акикий эмас, деб эътироф этиш тугрисида ариза 
билан суд ёки хужалик судига мурожаат килишга х,аклидир.

Корхона хукукини бузган давлат идораси ёки узга идора 
ёхуд уларнинг мансабдор шахслари курсатмаларини бажариш 
натижасида, шунингдек бундай идоралар ёки уларнинг ман­
сабдор шахслари корхонага нисбатан конунда кузда тутилган 
бурчларини тегишлича амалга оширмаганликлари окибатида 
корхонага етказилган зарар ана шу идоралар томонидан т$та- 
ниши керак. Зарарни тулаш тугрисидаги низоларни хужалик 
суди уз ваколатларига мувофик хал килади.

(Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7майдаги цонуни тахририда).

32-модда. Корхона хужалик фаолиятининг ХУКУКИЙ ва 
иктисодий шарт-шароитлари

1. Давлат корхоналарга, мулкчилик шаклидан катъи назар, 
хужалик юритишнинг тенг хукукий ва иктисодий шароитларини 
таъминлайди.

2. Давлат бозорни ривожлантиришга кумаклашади, моно- 
полияга карши тадбирларни амалга оширади, барча мехнат- 
кашларнинг ижтимоий кафолатларини таъминлайди.

Ракобатчининг обрусини туширишга каратилган хатти-хара- 
катларга, ишлаб чикариш квоталари, сотиш ва таъминот бо-
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зорларини булиб олиш, эркин рак,обатии чеклаш максадида 
корхоналар уртасида монопол нарх-навони ушлаб туриш 
Хакидаги хэр кандай тил бириктиришларга йул кУйилмайди. Акс 
Холда корхона монополияга карши крнунларга мувофик жавоб- 
гарлиюса тортилади.

Давлат конун асосида, хуку^ни химоя килувчи ва молия 
органлари оркали ракобат килиш эркинлигини таъминлайди, 
истеъмолчиларни уларнинг хукук^ари камситилишидан, хужа­
лик фаолиятининг хар кандай сохасида монополизм кУриниш- 
ларидан мухофаза килади.

3. Корхрна хужалик обороти га киритаётган буюмлар фирма 
белгисини ёки буюмнинг рамзини, буюмни таърифлайдиган 
бошка маълумотларни курсатган холда маркировка килиниши 
шарт. Узга фирма ва товар белгиларини, шунингдек, бир иш­
лаб чикарувчининг буюмларини ишлаб чикарувчиларнинг бу- 
юмлари билан чалкаштириб юборишга (ухшатишга) имкон бе- 
радиган хар кандай маълумотларни узлашгириб олишга йул 
куйилмайди, Бу масалаларда чиккан низолар судтартибида хал 
Килинади.

3 3 -м од д а . Хисоб ва хисобот
1. Корхона уз иши натижаларининг оператив ва бухгалте­

рия хисобини амалга оширади, статистика хисоботи олиб бо- 
ради.

Давлат статистика хисоботи шаклларини давлат статисти­
ка идоралари, уларни такдим этиш тартибини эса Узбекистон 
Республикасининг Вазирлар Махкамаси белгилайди,

(Узбекистан Республикасининг 1993 йил 7майдаги цонуии тахририда).

2. Корхонанинг мансабдор шахслари давлат хисоботини 
бузиб курсатганликлари учун Узбекистон Республикаси конун- 
ларида белгилаб куйилган интизомий, моддий ёки жиноий жа- 
вобгарликкатортиладилар.

(Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7майдаги уступи тахририда).

3 4-м од д а . Корхонанинг тижорат сири
1. Корхонанинг тижорат сири деганда корхонанинг ишлаб 

чикариши, технология ахбороти, бошкаруви, режалаштириши, 
молияси ва бошка фаолияти билан боглик булган хамда эълон 
Килиш (топшириш, очилиб колиши) унинг манфаатларига за- 
рар етказиши мумкии булган, давлат сири булмаган маълу­
мотлар тушунилади.
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2. Тижоратсирини ташкил этувчи маълумотлар таркиби ва 
Хажми, уларни химоя килиш тартиби корхона рахбари томо­
нидан белгиланади.

Колона  фаолиятининг турларини (агар улар хакидаги маъ­
лумотлар тижорат сири була олмаса) Узбекистон Республика­
си Вазирлар Махкамаси корхоналар атроф-мухитни ифлос- 
лантираётганлиги ёки жамиятга зарар келтириши мумкин 
булган бошка салбий фаолиятлар тугрисидаги маълумотлар- 
ни яширишининг олдини олиш максадида белгилаб к^ВДи.

3. Корхонанинг тижорат сири булган маълумотларни эълон 
Килганлик, бундай маълумотларни саклаш тартибини бузган- 
лик учун жавобгарлик Узбекистон Республикаси конун хужжат- 
пари билан белгиланади.

35 -м од д а . Корхонанинг масъулияти
1. Шартнома маЖбуриятларини, кредит - хисоб-китоб ва 

солик интизомини, махсулотсифатига куйиладиган талаблар- 
ни, хужалик фаолиятини амалга оширишнинг бошка коидала- 
рини бузганлик учун корхона Узбекистон Республикаси конун- 
ларида кузда тутилгандек тула мулкий жавобгар булади.

2. Корхона ер ва бошка табиат ресурсларидан окилона 
фойдаланиш, атроф-мухитни мухофаза этиш талабларига 
амал килмаслик, уни ифлослантириш ва бошка зарарли таъ- 
сирлар окибатида ишлаб чикариш хавфсизлиги коидалари- 
ни, санитария-гигена нормаларини хамда корхона ходимла- 
рини, ахолининг ва махсулот истеъмол килувчиларнинг са- 
ломатлигини химоя килиш талабларини бузганлик окибати­
да етказилган зарарни коплаши, шунингдек Узбекистон Рес­
публикаси конунларида белгиланган микдорда жарима тула- 
ши шарт.

Табиатдан фойдаланиш режимини бузаётган корхона фао­
лияти йул куйилган камчиликлар тугатилгунига кадар Узбекис­
тон Республикаси конун хужжатларида кузда тутилган тартиб­
да тухтатиб куйилиши мумкин.

36 -м одд а. Корхона фаолиятини назорат килиш
1. Корхонанинг молиявий-хужалик фаолияти корхона мулк- 

дорининг ташаббуси билан тафтиш килиниши мумкин.
(Узбекистон 'Республикасининг 1995 йил 31 августдаги 118-1-сон цонуни 

тахририда);

1-1. Мулкчилик шаклидан катьи назар корхоналарнинг мо­
лиявий-хужалик фаолиятини хэр кандай текширишлар факат
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назорат килувчи органлар фаолиятини мувофиклаштмриш буйи­
ча Республика кенгаши билан келишган холда утказилади.

(Узбекистон Республикасининг 1996йил 27декабрдаги 357-1-сон крнуни 
билан киритилди).

2. Узбекистон Республикаси конун хужжатлари билан кор­
хоналар фаолиятининг айрим жихатларини текшириш вазифа- 
си  юкланган солик,, молия ва бошка давлат идоралари бундай 
текширувларни зарурат тугилганида ва к,атьиян уз ваколатла- 
ри доирасида амалга оширишлари мумкин. Корхона ана шу 
идораларнинг ваколатига кирмайдиган масалалар юзасидан 
мазкур идораларнинг талабларини бажармасликка ва назорат 
сохасига кирмаган материаллар билан уларни таништирмас- 
ликка хак^идир.

(Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7 майдаги Цонуни тахририда).

3. Барча турдаги текширувлар ва тафтишлар корхонанинг 
нормал ишлашига халакит бермаслиги керак. Тафтишлар ва 
текширувларнинг натижалари корхонага хабар килинади.

3 7 -модда. Корхонанинг махаллий давлат хокимият 
идоралари билан муносабатлари

(Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7 майдаги крнуни тахририда).

1. Корхонанинг давлат бошкаруви идоралари ва махаллий 
^зини ^зи бошкариш идоралари билан узаро муносабатлари 
ушбу Крнунга хамда ана шу идораларнинг ваколатларини бел­
гилаб берувчи Узбекистон Республикаси бошка конун хужжат­
ларига мувофик ташкил этилади.

2. Корхона махаллий хокимият ва бошкарув идоралари 
худудни комплекс иктисодий ва ижтимоий ривожлантириш 
буйича махаллий бюджет маблаглари хисобидан амалга оши- 
радиган ишларда ихтиёрий равишда шартнома асосида катна- 
шади.

Корхона махаллий хокимиятнинг ёки бошка ваколатли дав­
лат идораларининг карори билан шу идоралар маблаглари 
Хисобидан мехнат кобилияти чекланган шахслар учун махсус 
иш жойларини барпо этиши шарт.

3. Махаллий хокимият идораларининг корхонага карашли 
уй-жой ва ишлаб чикариш майдонини, айрим объектларни тор- 
тиб олишига й?л кУйилмайди.

(Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7 майдаги щонуни тахририда).
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V I I I  булим. КО РХО Н А Н И  ТУГА ТИ Ш  ВА КАЙТА  
ТАШКИЛ ЭТИШ

38-м одда. Корхонани тугатиш ва кайта ташкил этиш 
шартлари

1- Корхонани тугатиш ва кайта ташкил этиш (бирлаштириш, 
кушиш, б^либ юбориш, ажратиш, кайтадан тузиш), корхона мол- 
мулки эгасининг ёки шундай корхоналарни тузишга ваколат­
ли булган идоралар карорига биноан ёхуд суд ёки хужалик 
судининг карорига биноан амалга оширилади. Синган корхо­
наларни тугатиш Узбекистон Республикаси конун хужжатла­
ри билан тартибга солинади.

(Узбекистон Республикасининг 1993 йил 7 майдаги щонуни тахририда).

Корхона олти ой мобайнида молиявий-хужалик фаолиятини 
амалга оширмаган такдирда тугатилади ва солик органлари 
такдимномасига кУра Узбекистон Республикасининг Далия ва­
зирлиги хам да жойлардаги давлат хокимияти органлари то­
монидан хужалик юритувчи субъектлар реестридан учирилади.

(Узбекистон Республикасининг 1996 йил '27декабрдаги 357- 1-сан %ону- 
нига биноан киритилди).

2. Корхонани кайта ташкил этиш ва тугатиш чогида ишдан 
бушатилаётган ходимларга Узбекистон Республикаси конун- 
ларига мувофик уларнинг хУКУКлари ва манфаатларига риоя 
этилишига кафолат берилади.

3. Корхона давлат руйхати реестридан чикариб юборилган 
пайтдан бошлаб кайта ташкил этилган ёки тугатилган хуюоб- 
ланади.

4. Корхона бошка корхона билан кУшилган такдирда мазкур 
корхоналарнинг хар бирига тааллукли барча мул кий хукуклар 
ва мажбуриятлар кУшилиш натижасида вужудга келган корхо­
нага Утади.

Бир корхонанинг бошка бир корхонага кУшилиш и чогида 
унинг барча мулкий хукуклари ва мажбуриятлари кушиб олган 
корхонага утади.

5. Корхона булиб юборилган такдирда кайтадан ташкил этил­
ган корхонанинг мулкий хУКУМари ва мажбуриятлари ана шу 
булиб юбориш натижасида вужудга келган янги корхоналарга 
булиб юбориш хужжатлари (баланси)га мувофик тегишли кисм- 
ларда Утади.

Корхонадан битта ёки бир нечта янги корхонани ажратиб 
чикариш чогида кайтадан ташкил этилган корхонанинг мулкий
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ХУКУКлари ва мажбуриятлари булиб юбориш хужжати (балан­
сира  мувофик;тегишли кисмларда уларнинг х,ар бирига утади.

6. Бир корхонани бошка корхона килиб узгартириш чогида 
j  аввалги корхонанинг барча мулкий хукуклари ва мажбурият­

лари кайтадан ташкил этилган корхонага утади.

39-модда. Тугатиш комиссияси
1. Корхонани тугатишни мулкдор ёки мазкур мол-мулкни 

бошкаришга ваколатли орган тузадиган тугатиш комиссияси 
амалга оширади, банкротлик х,оллари бундан мустасно. Хужа­
лик суди томонидан хужалик юритувчи субъект банкротлиги 
тугрисида карор кабул килинганда тугатиш комиссиясини шакл- 
лантириш ва унинг ишлаш тартиби Узбекистон Республикаси­
нинг “Банкротликтугрисида”ги конуни билан белгиланади.

(Узбекистон Республикасининг 1994 йил 23 сентябрдаги 2021-ХП-сон 
цонуни тахририда).

Корхонани тугатиш тугрисида карор кабул килган мулкдор 
> суд (хужалик суди) ёки корхонани барпо этишга ваколатли 

булган идора тугатиш тартиби ва муддатини, шунингдек, карз 
берганларнинг даъво килиш муддатларини белгилайди. Бу муд- 
дат тугатиш эълон килинган кундан бошлаб икки ойдан кам 

; булмаслиги керак.
(Узбекистон Республикасининг 1995 йил 31 августдаги 118-1-сон цонуни 

тахририда).

2. Тугатиш комииссияси ёки корхонани тугатишни амалга 
ошираётган бошка идора корхона жойлашган ердаги расмий 
матбуотда уни тугатиш ва карз берганларнинг даъволарини кабул 
килиш тартиби ва мудцати тугрисида эълон беради. Тугатиш 
комиссияси (тугатишни амалга ошираётган идора) ана шу эълон 
билан бир каторда корхонага дебиторлик карзини ундириб олиш 
ва карз берганларни корхона тугатилганидан хабардор килиб, 
уларнинг даъволарини аниклаш ишларини бажариши шарт.

Тугатиш комиссияси (тугатишни амалга ошираётган идора) 
тугатилаётган корхонанинг мол-мулкини бахолайди ва карз бер- 
ганлар билан хисоб-китоб килади, тугатиш балансини тузади 
ва уни эгалик килувчига ёки тугатиш комиссиясини тайинлаган 
идорага такдим этади. Тугатиш комиссияси уз айби билан ет- 
казилган зарар учун жавобгар булади. Зарарни ундириб олиш 
микдорлари ва тартибини хужалик суди белгилайди.

(Узбекистон Респу&ткасининг 1995 йил 31 августдаги 118-1-сон крнуни 
тахририда).
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40-м од д а . Карз берганларнинг даъволарини крндириш
1. Тугатилаётган корхонага карз берганларнинг даъволари 

ана шу корхонанинг мол-мулкидан кондирилади. Бунда бирин­
чи навбатда бюджет олдидаги карзлар кондирилади ва тугати­
лаётган корхона тасарруфида булган ерларни кайтадан тиклаш 
харажатлари копланади. Кредиторлар Даъволарини кондириш 
тартиби ва навбати хамда банкрот булган хужалик юритувчи 
субъектнинг мол-мулкини таксимлаш Узбекистон Республика­
сининг “Банкротлик т9фисида”ги конуни билан белгиланади.

(Узбекистон Республикасининг 1994 йил 23 сентябрдаги 2021-ХП-сон 
к;онуни тахририда).

Гаров кУйган юридик шахе кайта ташкил этилган ёки туга­
тилган холда гаровни тутувчи, гаров билан таъминланган маж- 
буриятларни бажариш муддатидан катъи назар, гаровдаги 
мол-мулкдан хак ундириш ХУКУКИНИ олади.

(Узбекистон Республикасининг 1993. йил 7 майдаги к^онунига биноан 
киритилди)

2. Даъво килиш учун белгиланган муддат утгандан кейин 
аникланган ва килинган даъволар биринчи навбатдаги даъво- 
лар, аникланган даъволар, шунингдек, белгиланган муддатда 
маълум килинган даъволар кондирилгандан кейин корхонанинг 
Колган мол-мулкидан кондирилади.

3. Мол-мулк етишмаганлиги учун кондирилмаган даъволар 
бекор килинган деб хисобланади. Тугатиш комиссияси (туга- 
тишни амалга оширган идора) тан олмаган даъволар хам, агар 
Карз берувчилар даъвони т^ла ёки кисман тан олмаслик туф и- 
сидаги хабарни олган кундан эътиборан бир ой муддат ичида 
уз талаблари кондирилиши тугрисида суд ёки хужалик судига 
даъво килмаган булсалар, бекор килинган деб хисобланади.

4. Корхонани тугатиш чогида фукаронинг шикастланганли- 
ги ёки саломатлигига бошка хил зарар етганлиги ёхуд улими 
муносабати билан шу корхонадан ундириладиган вактинчалик 
туловларга пул ажратилади.

5. Корхонани тугатиш чогида мехнат жамоаси аъзосининг 
кушган хиссаси карз берганларнинг даъволари уставда кузда 
тутилган шартлар асосида ва тартибда кондирилгандан сунг 
унга пул шаклида ёки кимматли когозлар билан берилади.

6. Карз берганларнинг ва мехнат жамоаси аъзоларининг 
даъволари кондирилгандан кейин колган мол-мулкдан мулк- 
дорнинг курсатмасига биноан фойдаланилади. /

7. Корхона кайтадан ташкил этилганида унинг ХУКУК ва маж­
буриятлари конуний ворисларига утади.

88



Узбекистон Республикасида тадбиркорлик тугрисидаги крнун хужжатлари, 1998

Уз б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и д а  
ТАДБИРКОРЛИК ТУРРИСИДА

Уз б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и н и н г  к о н у н и

1991 йил 15 февраль, №  207-XII
(Узбекистан Республикасининг 1993 йил 7 майдаги цонуннга биноан 

киритилган узгартиш ва кушимчалар билан).

Ушбу Конун Узбекистон Республикасида тадбиркорликни 
ташкил этиш, унинг амал килиши ва ривожланишининг хУКУ^ий 
асоеларини белгилайди.

Конун гадбиркорларнинг. ик,тисодий ва хук,ук,ий мустак;илли 
гига кафолат беради, уларнинг хукук, ва масъулиятини аник,- 
лайди, тадбиркорларнинг бошк;а корхоналарга ташкилотлар. 
барча бошк,арув идоралари билан муносабатларини Узбекис 
тон Республикаси Конституцияси асосида ва унда мустахкам 
ланган мулкчилик шаклларига мувофик, равишда тартибга се 
лади.

Конун фук,ароларнинг тадбиркорлик крбилиятини бутун чора 
лар билан ишга солиш, уларнинг ишбилармонлигини ошириш, 
тадбиркорликни ривожлантиришнинг хук,ук,ий кафолатларини 
белгилаш асосида бозор муносабатларини шакллантириш ва 
ривожлантириш жараёнларини жадаллаштиришга к,аратилгандир.

Конун мулкчилик ва хужалик юритиш шаклларини эркин тан 
лаш, бу шаклларнинг тенг хУКУк^илик асосида амал к,илиши 
узаро хамкорлик ва эркин ракрбатлашув таъминланадиган ша 
роитларнинг яратилишига кумаклашади.

1-модда. Тадбиркорлик
Тадбиркорлик - мулкчилик субъектларининг фойда олиш 

мак,садида таваккал к,илиб ва мулкий жавобгарлиги асосида, 
амалдаги крнунлар доирасида ташаббус билан ик;тисодий 
фаолият курсатишидир.

Узбекистон Республикасида тадбиркорлик:
тадбиркорнинг шахсий мол-мулки асосида;
тадбиркорнинг бошк;а фук,аролар ва юридик шахслар, шу 

жумладан ажнабий фук,аролар хамда юридик шахсларнинг мол 
мулкларини турли шаклларда жалб этиши асосида;

тадбиркорнинг давлат ва жамоат ташкилотлари мол мулк 
ларидан фойдаланиши асосида;
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юкорида к,айд этилган шаклларни кушиб олиб бориш асо­
сида амалга оширилади.

Тадбиркорлик фаолиятининг ва мулкдор билан булган му- 
носабатларнинг характеридан келиб чиккан холда тадбиркор­
лик фаолияти мулкдор томонидан хам, мулкдорнинг мол-мул- 
кини идора килувчи субъект томонидан хам амалга оширили- 
ши мумкин.

Хар кандай шаклдаги тадбиркорлик мулк эгасининг ишлаб 
чикариш жараёнида шахсан бевосита иштирок этишига ва (ёки) 
бошка фукароларнинг мехнатини куллаш йули билан фойда- 
ланишига асосланиши мумкин.

2-модда.  Тадбиркорлик туррисидаги конунлар 
Тадбиркорлик билан боглик, муносабатлар, мулкчиликнинг

шаклидан, фаолияттуридаи, к,айси сохага ихтисослашишидан 
катъи назар, ушбу Конун билан, Узбекистон Республикасининг 
бошка конун хужжатлари билан тартибга солинади.

Асосий фаолияти тадбиркорликдан иборат булмаган дав­
лат ташкилотлари ва узини узи бошкариш ташкилотларига, 
жамоат ва диний ташкилотларга хамда узга ташкилотларга нис­
батан ушбу Конун улар фаолиятининг уз хусусиятига кура тад­
биркорликдан иборат булган кисмига татбик килинади.

3-модда. Тадбиркорликнинг умумий коидалари 
Узбекистон Республикасида тадбиркорликни ривожпанти-

ришнинг асосий коидалари куйидагилардан иборат:
конун билан такикланмайдиган хар кандай тадбиркорлик 

фаолиятини амалга оширишда тадбиркорнинг узига тегишли 
булган мол-мулкдан фойдаланиш эркинлиги;

тадбиркорларнинг барча турдаги ишлаб чикариш-хужалик 
фаолиятини юритишда, мулк шаклларидан катьи назар, конун 
олдида тенг хукуМ ^ лиги;

тадбиркорликни амалга ошириш ва ходимлар ёллашнинг 
их гиёрийлиги;

даромад олишнинг манбалари ва усуллари кандай булиши- 
дан катьи назар, солик идоралари хузурида хисоб беришнинг 
асослов (декларатив) шакли, тадбиркорларнинг даромадлари- 
ни яшириб колганлик (пасайтириб курсатганлик) учун Узбекис­
тон Республикаси конунларига асосан мулкий жавобгарлиги.

4-модда.  Тадбиркорлик субъектлари 
Куйидагилар тадбиркорлик субъекта булиши мумкин:
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- конунда белгиланган тартибда муомала лаёкати чеклан- 
маган Узбекистон Республикасининг фу кароси;

- фукаролар гурухи (шериклар), шу жумладан давлат, коо- 
, ператив ва бошка корхоналарнинг мехнат жамоаси - жамоа

тадбиркорлари;
- Узбекистон Республикаси конунларида кузда тутилган ва- 

колатлар доирасида бошка ажнабий давлатларнинг фукарола-
• ри ёки юридик шахслари, шунингдек фукаролиги булмаган 

шахслар:
- аралаш мулк субъектлари.
Давлат хркимияти ва давлат бошкарув иДораларининг рах- 

бар ходимлари ва Узбекистон Республикаси конунларида тад­
биркорлик фаолияти билан шугулланиши ман этилган шахс- 
ларнинг бу фаолият билан шугулланишига рухсат берилмайди.

5-модда. Тадбиркорлик шакллари
Тадбиркорлик шакллари куйидагилардан иборат:
- якка тартибдаги мехнат фаолияти асосида;
- ёлланма мехнатни жалб этиш асосида амалга оширила- 

диган тадбиркорлик;
- бир гурух фукаролар ва юридик шахслар томонидан амал­

га ошириладиган жамоа ёки х)амкорликдаги тадбиркорлик;

6 -м одда. Тадбиркорлик ташкилоти (ширкати) ва унинг 
фаолияти асослари

Тадбиркорлик фаолиятини амалга ошириш учун тадбиркор­
лик субъекта тадбиркорлик ташкилотлари (ширкатларини) ту- 
зади. Тадбиркорлик ташкилотларини (ширкатларини) тузиш, 
уларнинг фаолият курсатиши, уларни кайта ташкил этиш ва 
тугаташнинг умумий хукукий, иктисодий ва ижтимоий асосла­
ри Узбекистон Республикасининг “Узбекистон Республикаси- 
даги корхоналар тугрисида”ги Конуни билан тартибга соли- 

< нади.

7 -м одда , Тадбиркорнинг хУКУМари
Хар бир фу кар о (бир гурух фукаролар) хужалик юритувчи 

бошка субъектлар билан тенг асосларда:
- Узбекистон Республикаси конунларида белгиланган шар- 

тларга риоя килган холда корхоналар ва ташкилотларни ву-
ч жудга келтирйш, таъсис этиш, сотиб олиш ва кайта тузиш йули 

билан тадбиркорлик фаолиятини бошлаш ва давом эттириш;

91



Узбекистон Ресиубллсасидатадбиркорлик тугрисидаги конун хужжатлари, 1998

- тадбиркор турли даражадй мулкий жавобгар б^ладиган 
тадбиркорлик ташкилотини таъсис этиш;

- бу фаолйятни бажариш учуй бошка юридик шахслар ва 
жисмоний шахсларнинг мол-мулки хамда пул маблагларини 
ихтиёрий асосларда жалб этиш;

- ходимларни мустакил ёллаш ва ишдан бушатиш;
- тадбиркорликдан солик солинадиган чекланмаган микдорда 

даромад орхгириш;
- ижтимоий таъминланиш ва ижтимоий сурурта килиниш 

хуку^арига  эга.
Тадбиркор ёки у вакил килган шахслар хужалик юритувчи 

бошка субъектларнинг хар кандай хатти-харакатлари ва тад- 
биркорга килаётган даъволари хамда белгиланган тартибда 
бериладиган жазо чоралари хусусида бахслашишга хакли, Узбе­
кистон Республикаси конунларига мувофик *,еч сузсиз кулла- 
надиганлари бундан мустаснодир.

8 -м одда . Тадбиркорнинг мажбуриятлари
Тадбиркор:
- амалдаги конунлардан хамда узи тузган битимлардан ке­

либ чикадиган барча мажбуриятларни бажариши;
- ёлланиб ишлаётган ходимлар билан Узбекистон Респуб­

ликаси конунларига мувофик мехнат.шартномалари (битим­
лар) тузиши;

- ишга жалб этилган барча ходимлар билан тузилган битим­
га мувофик, корхонанинг молиявий ахволидан катъи назар, тула 
хисоб-китоб килиши;

- ёлланиб ишлаётган ходимларни ижтимоий ва тиббий су- 
FypTa килиши;

- конунларга мувофик махсус билим ва куникма талаб кили- 
надиган ишга факатгина зарур тайёргарликка эга, касб-кори 
жихатидан ярокли ва тегишли маълумотга эга булган шахс- 
ларнигина жалб этиши шарт.

9-м одда. Тадбиркорнинг масъулияти
Солик ва кредит мажбуриятларининг, тузилган битимлар- 

нинг ижроси, бошка субъектларнинг мулкий хукукларни буз- 
ганлиги, бехатар мехнат шароитларига риоя этмаслиги, истеъ- 
молчиларга одамларнинг саломатлигига зарар етказадиган 
махсулот етказиб берганлиги, атроф-мухитга зарар етказган- 
лиги, яккахокимликка карши конунларни бузганлиги учун, тад-
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биркор 9з мол-мулки доирасида амалдаги конунларга муво- 
, фик жавобгар булади.

Узбекистон Республикаси конунларини бузганлик учун тад­
биркор мулкий ёки конунларда к^зда тутилган асосларда, суд 
тартибида тадбиркорлик фаолиятини тухтатишга к,адар узга тар- 
зда жавобгар булади.

Мулкий даъволар тадбиркорнинг меросхурларига хам таал- 
лукли булади, лекин улар мерос килиб колдирилган мол-мулк 
Хажмидан ошмаслиги керак.

10-модда. Тадбиркорлар хукуклари ва манфаатларининг 
кафолатлар и

Узбекистон Республикаси “Узбекистон Республикасида 
мулкчилик тугрисида”™ Узбекистон Республикаси Крнуни ва 
ушбу Конун, шунингдек Узбекистон Республикасининг бошка 
Конун хужжатларида белгиланган тадбиркорларнинг мулкчилик 
муносабатлари баркарор булишига кафолат беради. Давлат 
тадбиркорлар мулкий хукумарига кафолат беради.

Узбекистон Республикаси давлат хокимияти ва бошкарув 
идоралари мулкдорнинг ХУКУКИ ни тухтатадиган конун хужжат- 
ларини кабул этган такдирда, шу хужжатлар кабул этилиши 
натижасида мулкдорга етказилган зарар суднинг карорига би­
ноан тегишли хокимият ёки бошкарув идораси ихтиёридаги 
маблаг хисобидан мулкдорга т^ла хажмда туланади.

Узбекистон Республикаси конун хужжатларида белгилан­
ган холатларда ва тартибда мулкдорнинг мажбуриятлари юза­
сидан унинг мол-мулкига жазо чораси белгиланган такдирда- 
гина давлатнинг тадбиркорлик ташкилоти ихтиёридаги мол- 
мулкни мулкдордан тортиб олишига й^л к^йилади.
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ХУЖАЛИК ЮРИТУВЧИ СУБЪЕКТЛАР 
ФАОЛИЯТИНИНГ ШАРТНОМАВИЙ-ХУКУКИЙ 

БАЗАСИ ТУРРИСИДА
У з б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и н и н г  к о н у н и  

1998 йил 29 август

I. УМ УМ ИЙ КОИДАЛАР

1 -модда. Конуннинг максади ва вазифалари
Ушбу Конуннинг максади хужалик юритувчи субъектлар 

уртасида хужалик шартномаларини тузиш, бажариш, ^згарти- 
риш ва бекор к,илиш вактида юзага келадиган муносабатлар- 
ни тартибга солишдан иборат.

Ушбу Конун х'ужалик шартномаларини тузиш, бажариш, 
узгартириш ва бекор килишнинг ХУКУ*,ИЙ асосларини, хужалик 
юритувчи субъектларнинг хукуклари ва мажбуриятларини, шу­
нингдек махаллий давлат хокимияти органларининг ва давлат 
бошкарув органларининг шартнома муносабатлари сохасида- 
ги ваколатларини белгилайди.

2-м одда. Хужалик шартномалари тугрисидаги конун 
Хужжатлари

Хужалик шартномаларини тузиш, бажариш, узгартириш ва 
бекор килишда юзага келадиган муносабатлар Узбекистон Рес- 
публикасиннг Фукаролик кодекси, ушбу Конун ва бошка конун 
Хужжатлари билан тартибга солинади.

З 'М одда. Хужалик шартномаси тушунчаси
Тарафлардан бири шартлашилган муддатда тадбиркорлик 

фаолияти сох.асида товарларни бериш, ишларни бажариш ёки 
хмзматпар к^рсатиш мажбуриятини оладиган, иккинчи тараф 
эса товарларни, ишларни, хизматларни кабул килиб олиш ва 
уларнинг хэкини тулаш мажбуриятини оладиган келишув хужа­
лик шартномаси дейилади.

4 -м одда . Тадбиркорлик фаолияти сохасидаги
шартномавий муносабатларнинг асосий 
принциплари

Тадбиркорлик фаолияти сохасидаги шартномавий муноса- 
батларнинг асосий принциплари куйидагилардан иборат:

хужалик шартномаларини тузишнинг эркинлиги;
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тарафларнинг узаро манфаатдорлиги; 
шартнома интизомига риоя этиш; 
тарафларнинг узаро мулкий жавобгарлиги.

5-модда. Хужалик шартномаларининг субъектлари 
Юридик шахслар, шунингдек юридик шахе ташкил этмаган

Холда тадбиркорлик фаолиятини амалга ошираётган жисмо­
ний шахслар хужалик шартномаларининг субъектлари (тараф- 
лари)булади.

6-модда. Хужалик шартномаси тарафларининг хукуклари 
Хужалик шартномаси тарафлари белгиланган тартибда

Куйидаги хУКУКларга эга:
хужалик шартномаларини тузиш, бажариш, ^згартириш ва 

бекор килиш муносабати билан зарур булган маълумотнома- 
лар ва бошка хужжатларни сураш ва олиш;

хужалик шартномаларини тузиш, бажариш, ^згартириш ва 
бекор килиш билан боглик масалалар юзасидан экспертлар- 
нинг ёзма хулосаларини сураш ва олиш, мутахассислар билан 
маслахатлашиш;

давлат органлари ва бошка органларга, мансабдор шахс- 
ларга илтимосномалар билан мурожаат этиш хамда шикоятлар 
бериш ва улардан асослантирилган ёзма жавоблар олиш;

бошка тарафнинг иктисодий ахволи, нуфузи ва ишчанлик 
жихатлари хусусидаги маълумотларни туплаш;

хужалик юритувчи субъектларнинг хУКУКлари ва крнуний 
манфаатларини химоя килишнинг конунда назарда тутилган 
воситалари ва усулларини куллаш.

Хужалик шартномасининг тарафлари конун хужжатларида 
ва шартномада назарда тутилган узга хукукпарга хам эга булиш- 
лари мумкин.

7-модда. Хужалик шартномаси тарафларининг 
мажбуриятлари

Хужалик шартномаси тарафлари:
хужалик шартномалари тугрисидаги конун хужжатларининг 

талабларига риоя этишлари;
Конун хужжатларида назарда тутилган холларда хужалик 

шартномаларининг уз вактида тузилишини таъминлашлари;
тузилган хужалик шартномалари буйича зиммаларига олин­

ган мажбуриятларни уз вактида ва тегишли тартибда бажа- 
ришлари шарт.
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Хужалик шартномаси тарафлари конун хужжатларида ва 
шартномада назарда тутилган бошка мажбуриятларга хам эга 
булади.

8-модда. Махаллий давлат хокимияти органларининг 
шартнома муносабатлари сохасидаги 
ваколатлари

Махаллий давлат хокимияти органлари уз ваколатлари 
доирасида:

давлат эхтиёжлари учун товарлар етказиб бериш, ишлар 
бажариш, хизматлар курсатиш шартномаларини, шунингдек 
контрактация шартномаларини тузиш ва бажариш ишларини 
мувофиклаштириб боради;

хужалик юритувчи субъектлар уртасидаги шартнома муно- 
сабатларини ривожлантириш учун шароит яратиш чора-тад- 
бирларини куради.

9-модда. Давлат бошкарув органларининг шартнома 
муносабатлари сохасидаги ваколатлари

Давлат бошкарув органлари уз ваколатлари доирасида:
хужалик шартномаларини тузишда ёрдам курсатади;
хужалик шартномалари хамда уларни бажаришнинг ахво- 

ли тугрисидаги статистика маълумотларини умумлаштиради;
конун хужжатларида назарда тутилган холларда хужалик 

шартномаларининг бажарилиш жараёнини назорат килиб ту- 
ради;

хужалик юритувчи субъектлар юридик хизматларининг иши- 
ни ташкил эгишга, юридик маслахатчиларнинг малакасини 
оширишга кумаклашади;

хужалик шартномасини тузиш, бажариш, узгартириш ва бе­
кор килиш жараёнида конун хужжатларининг бузилишига йул 
куйилганлиги факти аникланган такдирда, айбдор шахсларни 
белгиланган тартибда жавобгарликка тортиш масаласини КУЯДИ.

II. ХУЖАЛИК ШАРТНОМАСИНИ ТУЗИШ , БАЖАРИШ, 
Уз г а р т и р и ш  в а  б е к о р  куш иш  т а р т и б и

10-модда. Хужалик шартномасига нисбатан куйиладиган 
талаблар

Хужалик шартномаси шартнома предметини, етказиб бе- 
риладиган товарнинг (ишнинг, хизматнинг) микдори, сифати,
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ассортимента ва бахреини, шартноманинг бажарилиш муд- 
датларини, х,исоб-китоб к,илиш тартибини, тарафларнинг маж­
буриятларини, шартнома мажбуриятлари бажарилмаганда ёки 
лозим даражада бажарилмаганда тарафларнинг жавобгарли- 
гини, низоларни х,ал этиш тартибини хамда тарафларнинг рек- 
визитларини, шартнома тузилган сана ва жойни, шунингдек 
бундай турдаги шартномалар учун конун хужжатларида бел­
гиланган ёки тарафлардан бирининг аризасига кура узаро ке- 
лишувга эришиш лозим булган бошка мухим шартларни на­
зарда тутиши керак.

Хужалик шартномасида хисоб-китоб килиш тартиби белги- 
ланаётганда товарлар (ишлар, хизматлар) хаки ни конун хуж­
жатларида белгиланганидан кам булмаган микдорда олдиндан 
тулаб куйиш апбатга назарда тутилган булиши керак.

Хужалик шартномасини тузиш да тарафлар тегишли турда­
ги шартномалар учун ишлаб ч и к,и л ган хамда ХУКУКИй эксперта 
задан белгиланган тартибда утказилганидан сунг эълон килин­
ган ^зларининг намунавий ёки типовой шартларига (шаклла- 
рига) амал килишлари мумкин.

Контрактация шартномаси кишлок; хужалиги махсулотини 
етиштирувчи жойлашган ерда тузилади. Контрактация шарт­
номасида бошка тадаблар билан бир каторда етказиб бери- 
лаётган кишлок хужалиги махсулоти учун конун хужжатларида 
назарда тутилганидан кам булмаган микдорда аванс туловла- 
ри назарда тутилган булиши лозим.

1 1 -м одда. Хужалик шартномасининг шакли
Хужалик шартномаси битимлар тузиш учун назарда тутил- 

ган ёзма шаклда тузилади. Агар шартнома тузиш таклифи ушбу 
Крнуннинг 12-модцасида назарда тутилган тартибда кабул 
Килинган булса, шартноманинг ёзма шаклига риоя этилган деб 
хисобланади.

Ёзма шартнома тарафлар имзолаган битта хужжатни тузиш 
йули билан, шунингдек почта, телеграф, телетайп, телефон, 
электрон алока ёки хужжат шартномадаги тарафдан чиккан- 
лигини ишончли суратда аниклаш имконини берадиган, бош­
ка алока ёрдамида хужжатлар алмашиш йули билан тузилиши 
мумкин.

1 2 -м одд а. Хужалик шартномасини тузиш
Хужалик шартномаси, коида тарикасида, тарафлардан би­

рининг оферта (шартнома тузиш хаки да таклиф) йуллаши ва
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иккинчи тараф уни акцептлаши (таклифни кабул килиши) йули 
билантузилади.

Агар тарафлар уртасида шартноманинг барча мухим шарт­
лари буйича келишувга эришилган б^лса, хужалик шартнома­
си тузилган деб хисобланади.

13-модда. Хужалик шартномасининг амал килиши
Хужалик шартномаси тузилган пайтидан бошлаб кучга ки ­

ради ва тарафлар учун мажбурий булиб крлади.
Тарафлар узлари тузган хужалик шартномасининг шартла- 

рини уларнинг шартнома тузилишидан олдин вужудга келган 
муносабатларига нисбатан кулланилади деб белгилаб к^йиш- 
га хакпидирлар.

Хужалик шартномасининг амал килиш муддати тугаши та- 
рафларни уни бузганлик учун жавобгарликдан озод этмайди.

14-модда. Хужалик шартномасини бажариш
Хужалик шартномаси шартнома шартларига хамда конун 

хужжатларининг талабларига мувофик равишда, бундай шарт- 
лар ва талаблар булмаган хрлларда эса - иш муомаласи одат- 
ларига мувофик бажарилиши лозим.

Хужалик шартномасининг бажарилиши неустойка, гаров, 
карздорнинг мол-мулкини ушлаб колиш, кафиллик, кафолат, 
закалат хамда конун хужжатлари ёки шартномада назарда ту­
тилган бошкача усуллар билан таъминланиши мумкин.

15-модда. Хужалик шартномасини узгартириш ва бекор 
Килиш

Агар конун хужжатларида ёки шартномада бошкача тартиб 
назарда тутилган булмаса, хужалик шартномаси тарафларнинг 
келишувига мувофик узгартирилиши ва бекор килиниши мум­
кин.

Хужалик шартномаси кандай шаклда тузилган булса, тараф­
ларнинг уни узгартириш ёки бекор килиш туф исидаги кели- 
шуви х,ам шундай шаклда амалга оширилади.

Хужалик шартномасини бажаришдан бир тарафлама бош j 
тортишга ёки хужалик шартномасининг шартларини бир та- I 
рафлама узгартиришга йул куйилмайди, конун хужжатларида 
ёки шартномада назарда тутилган хрллар бундан мустасно.

Тарафлардан бирининг талаби билан, хужалик шартнома­
си хужалик судининг карорига биноан факат иккинчи тараф 
хужалик шартномасини жиддий равишда бузган ёхуд конунда
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ёки шартномада назарда тутилган бошка холларда узгартири­
лиши ёки бекор килиниши мумкин.

Тарафлардан бирининг хужалик шартномасини бузиши ик­
кинчи тарафга у хужалик шартномаси тузишда умид килишга 
Хакли булган нарсадан куп даражада махрум буладиган кил и б 
зарар етказиши хужалик шартномасини жиддий бузиш хисоб­
ланади .

Бир тараф шартномани узгартириш  ёки бекор килиш 
Хакидаги таклифга иккинчи тарафдан рад жавоби олганидан 
кейингина ёки таклйфда курсатилган ёхуд конунда ёки шарт­
номада белгиланган муддатда, бундай муддат булмаганида эса 
- /Уттиз кунлик муддатда жавоб олмаганидан кейин, хужалик 
шартномасини узгартириш ёки бекор килиш тугрисидаги та- 
лабни судга такдим этиши мумкин.

16 -м одд а, Ички хужалик шартномасини тузиди 
 ̂ Ички хужалик шартномаси, коида тарикасида, хужалик юри­

тувчи субъект ва унинг таркибий булинмалари уртасида ёки 
хужалик юритувчи субъект ва унинг ходи ми (бир гурух ходим- 
лари)уртасида тузилади.

Конун хужжатларида назарда тутилган холларда, хужалик 
юритувчи субъектлар махсулот етказиб бериш, ишлар бажа­
риш ёки хизматлар курсатиш юзасидан ички хужалик шартно- 
маларининг узлари бошка хужалик юритувчи субъектлар би­
лан тузган хужалик шартномаларидагидан кам булмаган хажм- 
да тузилишини таъминлашлари шарт.

Агар конун ужжатларида ёки шартномада бошкача тартиб 
назарда тутилган булмаса, ички хужалик шартномаларига нис­
батан Узбекистон Республикаси Фукаролик кодекси 353-385- 
моддаларининг нормалари кулланилади.

III. ХУЖАЛИК ШАРТНОМАСИ БУЙИЧА 
ТАЛАБНОМАЛАР ВА ДАЪВОЛАР

1 7-м одд а. Талабнома билдириш тартиби 
Хуку^лари ва конуний манфаатлари бузилган хужалик юри­

тувчи субъект мазкур х^КУК ва манфаатларни бузган хужалик 
юритувчи субъектга нисбатан талабнома билдиришга хакли- 
Дир.

Талабнома ёзма шаклда билдирилади.
Талабномада куйидагилар курсатилади:
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талабнома билдирган хужалик субъектининг ва талабнома 
билдирилаётган хужалик субъектининг номи;

талабнома билдирилган сана ва унинг разами;
талабнома билдириш учун асос булган холатлар;
талабномада баён этилган холатларни тасдик^овчи далил- 

лар;
арз килувчинингталаблари;
талабнома суммаси ва унинг хисоб-китоби, арз к,илувчи- 

нинг тулов ва почта реквизитлари;
талабномага илова килинаётган хужжатларнинг руйхати.
Талабнома хужалик юритувчи субъектнинг рах,бари ёки рах,- 

барнинг уринбосари томонидан имзоланади.
Талабнома буюртма ёки кимматли хат тарзида, телеграф, 

телетайп оркали, шунингдек талабнома жунатилганлигини к,айд 
этадиган, кабул килиб олувчини огохлантирадиган бошка алока 
воситаларидан фойдаланилган хрлда жунатилади ёхуд тилхат 
олиб топширилади.

Юкларни ташиш ва апок,а хизматлари курсатишга дойр опе- 
рациялардан келиб чикадиган талабномаларни транспорт ва 
алок;а хужалик юритувчи субъектларига билдириш тартиби 
белгилаб куйилади.

18-м одда. Талабномани куриб чикиш тартиби ва 
муддатлари

Узига талабнома билдирилган хужалик юритувчи субъект 
талабномани олган кундан бошлаб бир ой муддат ичида унга 
жавоб кайтариши шарт.

Талабномага жавоб хужалик юритувчи субъект рах,бари ёки 
ра^барнинг уринбосари томонидан имзоланади ва му*р би­
лан тасдикланади.

Талабномага жавоб буюртма ёки кимматли хат тарзида, 
телеграф, телетайп оркали, шунингдек талабнома жунатилганли­
гини кайд этадиган, кабул килиб олувчини огохлантирадиган 
бошка алока воситаларидан фойдаланилган хрлда ж^натила- 
ди ёхуд тилхат олиб топширилади.

Талабнома тулик ёки кисман тан олинган такдирда хужалик 
юритувчи субъект арз килувчига узи тан олган суммани их- 
тиёрий равишда утказади.

Агар талабномани тан олиш тугрисидаги жавобда тан олин­
ган сумма утказилиши хакида маълумот булмаса, талабнома 
билдирган тараф жавоб олингандан сунг йигирма кун мудцат 
утгач, банк муассасасига карздор тан олган суммани сузсиз
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тартибда утказиш туррисидаги фармойишни такдим этишга 
x,aigiH. Фармойишга к,арздорнинг жавоби илова к,илинади.

19-м одда . Даъво аризасини бериш х,амда суд буйругини 
олиш учун ариза таодим этиш 

Тараф рад (к,исман рад) жавобини олган такдирда ёки та- 
лабномага белгиланган муддатда жавоб олмаган такдирда, 
шунингдек хужалик шартномалари юзасидан талабнома бил- 
дирмай х,ам хужалик судига даъво аризаси бериши *амда суд 
буйругини олиш учун ариза такдим этиши мумкин. Мазкур 
аризаларни такдим этиш тартиби Узбекистон Республикаси­
нинг Хужалик процессуал кодекси 102-121-моддаларининг 
Коидаларига кура белгиланади.

IV. ШАРТНОМАВИЙ МУНОСАБАТЛАРНИНГ ХУКУКИЙ 
ЖИХДТДАН ТАЪМИНЛАНИШИНИ ТАШКИЛ ЭТИШ.

ХУЖА/H iK  ШАРТНОМАЛАРИ ТУРРИСИДАГИ КОНУН 
ХУЖЖАТЛАРИГА РИО Я ЭТИЛИШИНИ НАЗОРАТ КИЛИШ

2 0-м од д а . Хужалик шартномаси субъектларига юридик 
хизмат курсатиш 

Хужалик шартномаси субъектларига юридик хизмат курса­
тиш уларнинг юридик хизматлари ёки ана шу мак,садда шарт­
нома асосида жалб этилган адвокатлар томонидан амалга оши­
рилади.

Хужалик юритувчи субъектларнинг юридик хизмати; 
хужалик шартномаларини тузиш, бажариш, узгартириш ва 

бекор к,илишнинг белгиланган тартибига риоя этилишини, шу­
нингдек талабнома билдириш ва уни куриб чик,иш тартибига 
риоя этилишини назорат к,илади;

шартномавий муносабатлардан келиб чик;адиган низолар 
юзасидан даъво ишларини олиб боради;

хужалик шартномалари бажарилиши устидан узаро текши- 
рувлар утказилишини назорат к,илади;

хужалик юритувчи субъект рах,барига имзолаш учун такдим 
этилаётган хужалик шартномалари лойи^аларининг ва улар 
билан боглик, х,ук,ук,ий тусдаги бошк,а хужжатлари и нг к;онун хуж­
жатлари талабларига мувофик^лигини текширади;

тайёрланган хужалик шартномаси ва у билан богликдуку^ий 
тусдаги бошк;а хужжат лойихаси к,онун хужжатлари талабла­
рига мос эмаслиги аникланган такдирда, уз эътирозини асос-
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лаган холда уни кушимча равишда ишлаб чикиш учун кайтара- 
ди;

шартаомавий муносабатларни такомиллаштириш юзасидан 
таклифлар ишлаб чикишда бевосита иштирок этади.

2 1 -модда. Хужалик шартномаларини ХУКУКИЙ 
экспертизадан утказиш

Хужалик шартномалари уларни имзолашга тайёрлаш жа- 
раёнида хужалик юритувчи субъектларнинг юридик хизмати 
ёки жалб этилган адвокатлар томонидан конун хужжатларига 
мувофиклиги юзасидан текшириб курилиши керак. Шартно- 
маларни уларнинг имзоларисиз тузишга йул куйилмайди.

Конун хужжатларида белгиланган энг кам иш хаки микдо- 
рининг икки юз бараваридан ортик суммадаги хужалик шарт­
номалари хужалик юритувчи субъектлар юридик хизматининг 
ёки жалб этилган адвокатларнинг ёзма хулосасидан кейинги- 
на тузилади.

Хул осада, коида тарикасида, куйидагилар курсатилади:
хужалик шартномасида курсатилган муносабатлар кайси 

конун хужжатлари билан тартибга солиниши;
хужалик шартномаси шартларининг конун хужжатлари та­

лабларига мое келиш-кепмаслиги;
тарафларнинг жавобгарлиги меъёри ва низоларни хал этиш 

тартиби конун хужжатлари талабларига мос келиш-келмас- 
лиги.

22-модда. Хужалик шартномалари бажарилишини узаро 
текшириш

Хужалик шартномаларининг тарафлари хужалик шартнома­
лари уз вактида ва лозим даражада бажарилишини узаро тек­
шириб турадилар. Шартнома мажбуриятлари бузил ган холлар­
да хужалик юритувчи субъект рахбари хужалик шартномала­
ри бажарилиши учун чора-тадбирлар к^риши, хужалик ю ри­
тувчи субъектнинг хукуклари ва конун и й манфаатларини химоя 
Килиши, шунингдек зарур холларда айбдор шахени жавобгар- 
ликка тортиш чораларини куриши шарт.

23-модда. Хужалик шартномалари тугрисидаги конун 
хужжатларига риоя этилишини назорат килиш

Хужалик шартномаларини тузиш, бажариш, узгартириш ва 
бекор килиш билан боглик, булган конун хужжатларига риоя 
этилиши устидан назоратни конунларга мувофик прокуратура 
органлари амалга оширадилар. Бу органлар айбдор шахслар-
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ни конунда белгиланган жавобгарликка тортиш, хужалик юри­
тувчи субъектга етказилган зарарни крплаш юзасидан зарур 
чора-тадбирларни курадилар.

Адлия органлари хужалик юритувчи субъектларга шартно­
ма мажбуриятларини тузиш ва бажариш чогида х,укук,ий ёрдам 
курсатадилар, шунингдек уз ваколатлари доирасида хужалик 
шартномаларининг бажарилиш жараёнини назорат к,иладилар.

V. ШАРТНОМА МАЖБУРИЯТЛАРИНИ БУЗГАНЛИК 
УЧУН ЖАВОБГАРЛИК

24-модда. Хужалик шартномаларини бажармаганлик ёки 
лозим даражада бажармаганлик учун 
тарафларнинг жавобгарлиги

Тарафлардан бири шартнома мажбуриятларини бажарма- 
ган ёки лозим даражада бажармаган такдирда, бу тараф:

бош^а тарафга етказилган зарарни тулайди;
Узбекистон Республикаси Фук,аролик кодексида, ушбу Ко­

нунда, узга крнун хужжатларида ва шартномада назарда тутил­
ган тартибда бошк,ача тарзда жавобгар булади.

Агар крнун хужжатларида ёки шартномада бошкача тартиб 
^азарда тутилган булмаса, хужалик шартномаларини бажар­
маганлик ва лозим даражада бажармаганлик учун ушбу Конун­
нинг 25-32-модцаларида назарда тутилган жавобгарлик чора- 
лари к,улланилади.

25-модда. Товарларни етказиб бериш муддатларини 
кечиктириб юборганлик, тулик, етказиб 
бермаганлик, ишларни бажармаганлик ёки 
хизмат курсатмаганлик учун жавобгарлик

Товарларни етказиб бериш муддатлари кечиктириб юборил­
ган, тулик, етказиб берилмаган, ишлар бажарилмаган ёки хизмат - 
лар курсатилмаган хрлларда, товар етказиб берувчи (пудратчи) 
сотиб олувчига (буюртмачига) кечиктирилган х,ар бир кун учун маж- 
бурият бажарилмаган к,исмининг 0,5 фоизи микдорида пеня тулай­
ди, бирок, бунда пенянинг умумий суммаси етказиб берилмаган 
товарлар, бажарилмаган ишлар ёки курсатилмаган хизматлар ба- 
*осининг 50 фоизидан ошиб кетмаслиги лозим. Пеняни тулаш 
шартнома мажбуриятларини бузган тарафни товарларни етка­
зиб бериш муддатларини кечиктириб юбориш, тулик, етказиб бер- 
маслик, ишларни бажармаслик ёки хизматларни курсатмаслик 
ок,ибатида етказилган зарарни крплашдан озод этмайди.
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2 6-м о д д а . Сифати, ассортименти в а нави лозим 
даражада булмаган товарларни (ишларни, 
хизматларни) етказиб берганлик учун 
жавобгарлик

Агар етказиб берилган товарлар, бажарилган ишлар ёки 
курсатилган хизматлар сифати, ассортим ента ва нави буй и ­
ча стандартлар, техник шартлар, намуналарга (эталонларга), 
к;онун хужжатларида ёки хужалик шартномасида белгиланган 
бош ка мажбурий шартларга мос келмаса, сотиб олувчи (бу- 
юртмачи) товарларни (ишларни, хизматларни) кабул килиш  
лам да уларнинг х,акини тулашни рад этиб етказиб берувчи- 
дан (пудратчидан) сифати, ассортименти ва нави лозим  д а ­
ражада булмаган товарлар (ишлар ва хизматлар) кийматининг 
20 ф оизи микдорида жарима ундириб олиш га, агар товарлар 
{ишлар ва хизматлар) хаки тулаб куйилган булса, туланган 
суммани белгиланган тартибда кайтариш ни талаб килиш га 
Хаклидир. Сифати, ассортименти ва нави лозим  даражада 
булмаган товарлар (ишлар, хизматлар) етказиб берганлик учун 
жарима етказиб берувчидан (пудратчидан) акцептсиз тартиб ­
да ундириб олинади

Ж аримани хисобдан чикариш тугрисидаги тулов талабно- 
маси банк муассасасига товарларнинг (ишпарнинг, хизматлар- 
нинг) сифати, ассортименти ва нави лозим даражада эмасли- 
ги тугрисидаги далолатнома тузилгандан кейин ун кундан ке~ 
чиктирмай такдим этилади. Жаримани ^исобдан чикариш тугри­
сидаги тулов талабномаси белгиланган ун кунлик муддатни 
бузган холда такдим  этилган холларда, жаримани ундириш 
белгиланган тартибда амалга оширилади.

2 7-м о д д а . Бут булмаган товарларни етказиб берганлик 
учун жавобгарлик

Бут булмаган товарлар етказиб берилган такдирда сотиб 
олувчи (буюртмачи):

товарларни бутлаб беришни талаб килиш га хакди. Етказиб 
берувчи сотиб олувчининг (буюртмачининг) талабини олган 
пайтдан бошлаб, агар тарафларнинг келишувида узга мудцат 
белгиланган булмаса, Ун беш кунлик муддат ичида товарлар­
ни бутлаб бериш и шарт;

бундан буён товарлар бутлаб берилгунга кадар уларнинг
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^ак;ики тулашдан бош тортишга, агар товарларнинг\ак;к,и тулаб 
куйилган булса, белгиланган тартибда туланган суммалар к,ай- 
тарилиш ини талаб «.илишга х,акди;

етиш маётган кисмлар к,ийматини к,ушган холда, етказиб 
берувчидан бут булмаган товарлар к,ийматининг 20 фоизи мик;- 
дорида жарима ундиришга ^ак;ли.

Товарларни етказиб берувчи белгиланган муддатда товар- 
ларни бутлаб бермаса, сотиб олувчи (бу(ортмачи) бут булма­
ган товарларни к,айтариб беришга хамда бут булмаган товар­
ларни бут товарларга алмаштиришни талаб к,илишга хаклидир.

2 8 -м о д д а . Товарларни марка белгисисиз, ш унингдек 
товарни идиш сиз ёки уралмаган холда 
етказиб берганлик учун жавобгарлик

М арка белгиси к,уйилмаган ёки лозим  даражада м арки- 
ровкаланм аган товарларни, ш унингдек идиш сиз ёки урал ­
маган товарларни ёхуд тегиш ли идиш га ж ойланм аган ёки 
л озим  даражада уралмаган товарларни етказиб берганлик 
учун етказиб берувчи сотиб олувчига (бую ртм ачига) бундай 
товарлар к,ийматининг 5 ф оизи м икдорида ж арим а тулайди. 
Товарлар к,абул к;илингандан кейин яна жунатилиш и ёки сак,- 
ланиш и керак булган холларда сотиб олувчи (бую ртмачи) 
ж арим а ундириш дан таш кдри, уз кучи билан, лекин етказиб  
берувчи хисобидан товарларни ураш га ва идиш ларга ж ой - 
лаш га, ёхуд бир ш ахардаги етказиб берувчидан товарларни 
9раб бериш  ёки идиш ларга жойлаб бериш ни талаб к,илишга 
Хак/1идир.

2 9 -м о д д а . Аккредит'ивдан фойдаланмаганлик учун 
жавобгарлик

Товар етказиб берувчи (пудратчи) талабига биноан к,уйил- 
ган аккредитив у амал к.иладиган муддат ичида фойдаланил- 
маса, етказиб берувчи (пудратчи) сотиб олувчига (буюртмачи­
га) аккредитивнинг фойдаланилмаган сум м асининг 5 фоизи 
микдорида жарима тулайди,

3 0 -м о д д а . Тулов, товар-транспорт хужжатларини 
юборишни кечиктирганлик учун жавобгарлик

Ж ^натилган товарларга оид гулов ёки товар-транспорт хуж- 
жатларининг нусхасини белгиланган мудцатда юбормаганлик
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ёки товарлар жунатилганлиги тугрисидаги бошк,а ахборотни 
такдим этмаганлик учун етказиб берувчи сотиб олувчига ахбо­
рот такдим этилмаган хар бир холат учун етказиб берилаётган 
товар к,ийматининг 1 фоизи микдорида жарима тулайди.

3 1 -м о д д а . Товарларни танлаб олмаслик ёки уни рад 
этганлик учун жавобгарлик

Товарларни танлаб олмаслик, шунингдек етказиб берувчи шарт­
номада белгиланган мудцат (даврда) уларни етказиб берганда то ­
варларни олишни асоссиз равишда рад этганйик учун сотиб олув­
чи етказиб берувчига танлаб олинмаган (уз муддатида олинмаган) 
товарлар к,ийматиНинг 5 фоизи микдорида, тез бузиладипан товар­
лар буйича эса - 10 фоизи микдорида жарима тулайди.

Товарлар танлаб олинмаган (олиш асоссиз рад этилган) 
лолларда етказиб берувчи жарима ундирИшдан ташк,ари, ушбу 
товарлар мавжудлигининг кафолатларини такдим этган холда, 
танлаб олинмаган (9з муддатида олинмаган) товарлар к,ийма- 
ти туланиш ини талаб к,илишга хакдидир.

3 2 -м о д д а . Товарлар (ишлар, хизматлар) хак;ини 
туламаганлик ёки уз вак;тида туламаганлик 
учун жавобгарлик

Тулов талабномаси акцептини асоссиз равишда бутунлай 
ёки ^исман рад этганлик, ш унгингдек хисоб-китобнинг бошк,а 
шаклларида товарлар (ишлар, хизматлар) хак,ини тулашдан бош 
тортганлик (банк муассасасига тулов топш ирихномасини так;- 
дим  этмаганлик, чекни бермаганлик, аккредитивни такдим 
этмаганлик ва хоказо) учун сотиб олувчи (буюртмачи) махсу- 
лот етказиб берувчига узи тулашни рад этган ёки бош торт- 
ган сумманинг 15 фоизи микдорида жарима тулайди.

Етказиб берилган товарлар хэкини уз вактида туламаган­
л ик учун сотиб олувчи (буюртмачи) етказиб берувчигаутказиб 
юборилган хар бир кун учун кечиктирилган т^лов суммасининг
0 ,4  ф оизи микдорида, аммо кечиктирилган тулов суммасининг 
50 фоизидан ортик, булмаган микдорда пеня тулайди.

3 3 -м о д д а . М аблагларни акцептсиз хисобдан чик,арганлик 
учун жавобгарлик

Хисобваракдан мабламарни асоссиз равишда акцептсиз 
Хисобдан чикдрганлик учун айбдор тараф иккинчи тарафга
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асоссиз равишда акцептсиз дисобдан чик,арилган сумманинг 
10 фоизи микдорида жарима тулайди.

3 4 -м о д д а . З&рарни к;оплаш

Неустойка (жарима, пеня) туланганлигидан к,атъи назар, шар­
тнома мажбуриятларини бузган тараф иккинчи тарафга ана шу 
зарар ок,ибатида узи етказган зарар к,исмини х,ам крплайди.

Курил ган зарарга шартнома мажбуриятлари бажарилмаган- 
л и ги  ёки лозим  даражада баж арилм аганлиги  м уносабати  
билан тараф к,илган харажатлар мол-мулк йу^олиши ёки ш и­
ка стланиши, ш унингдек агар иккинчи тараф шартнома мажбу­
риятларини бажарганида тараф олиши мумкин булган, лекин 
олол май долган дёромадлар киради.

Муддатини утказиб юбориш ёки шартнома мажбуриятла­
рини узгача тарзда лозим  даражада бажарм аслик х,оллари 
лозим  даражада бажармаслик холлари учун белгиланган не­
устойка ни (жарима, пенями) г?лаш хамда шартнома мажбури­
ятларини лозим даражада бажармаслик ок,ибатида етказилган 
зарарнинг урнини коплаш тарафларни мажбуриятни асл х,оли- 
да бажаришдан о зо д  этмайди, к,онун хужжатларида ва ш артно­
мада назарда тутилган хдллар бундан мустасно.

3 5 -м о д д а . Шартнома мажбуриятларини бузганлик учун 
мансабдор шахснинг жавобгарлиги

Ш артнома мажбуриятлари хужалик юритувчи субъект ман­
сабдор шахснинг айби билан бажарилмаган ёки лозим дара­
жада баж арилм аган , ун и н г том онид ан  хуж алик ю ритувчи 
субъектнинг пул м а б л а та р и  ва бош^а мол-мулки мак;садга 
номувофик; фо йдал а н ил га н л и ги аник/1анган, т^лов интизоми 
бузилган, хужалик юритувчи субъект банкротликка дучор к,илин- 
ган ёки шартнома муносабатлари сохасида бошк,а кридабу- 
зарликлар содир этилган такдирда, хужалик юритувчи субъек­
тнинг мансабдор шахси У'збекистон Республикаси Фук,аролик 
кодексининг 45 ва 48-моддаларига мувофик; фук,аролик-хукук,ий 
жавобгарликка, 'У’збекистон Республикасининг Маъмурий жа­
вобгарлик тугрисидаги кодексининг 175, 176’ , 176я, 212 ва 214- 
модцаларига мувофик, маъмурий жавобгарликка, ш унингдек 
Узбекистон Республикаси Жиноят кодексининг 175, 181, 186, 
205, 207 ва 209-моддаларига мувофик, жийоий жавобгарликка 
тортилиш и мумкин.
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3 6 -м о д д а . Низоларни х,ал этиш  тартиби

Хужалик шартномаларини тузиш , бажариш, Узгартириш ва 
бекор  к,илиш вак,тида тарафлар уртасида келиб чик;адиган ни- 
золар, ш унингдек етказилган зарарни допл ат тугрисидаги  
низолар к,онун хужжатларида белгиланган тартибда хужалик 
суди томонидан, шартномада назарда тутилган х,олларда ёки 
тараф ларнинг келишувига биноан - х,акамлар суди томонидан 
куриб чик,илади.
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Уз б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и д а  
КООПЕРАЦИЯ ТУРРИСИДА

Уз б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и н и н г  к;о н у н и

1991 йил 14 июнь
(Узбекистон Республикасининг 1993 йил 28 декабрдаги ва 1998 йил 29 

августдцги цонунларига биноан киритилган узгартиш ва кушимчалар би- 
лан).

Ушбу Конун “Узбекистон Республикасидаги корхоналар 
тугрисида”ги ва Узбекистон Республикаси бошка конунлари 
билан бир каторда кооперация фаолиятининг узига хос жи*ат- 
ларини белгилайди.

У юридик ва жисмоний шахсларга кооперативга ихтиёрий 
равишда кириш ва ундан эркин чикиш, кооперативни бошка- 
ришда иштирок этиш хукукини, кооперативларни мулкчилик- 
нинг барча шаклларидаги корхоналар билан тенгхукуклилик 
асосида ривожлантириш, жамоа булиб хужалик юритиш муста- 
Киллигини ^амда уставда белгиланган вазифаларни бажариш 
юзасидан карорлар кабул килишда кооперативнинг мустак,ил- 
лигини кафолатлайди.

1 -модда. Кооперация ва унинг турлари
1. Узбекистон Республикасида коперация фукаролар ва 

юридик шахсларнинг иктисодий хэмда ижтимоий фаолиятнинг 
турли сох,аларида умумий мак,садларга эришиш учун ташки- 
лий жихатдан расмийлаштирилган, мулкчиликнинг ширкат (жа­
моа) шаклига асосланган ихтиёрий бирлашмалари (коопера- 
тивлари) мажмуидан иборатдир.

2. Узбекистон Республикасида ахолининг махсулотлар, иш ­
лар ва хизматларга булган ижтимоий эхтиёжларини крндириш 
учун, шунингдек фойда (даромад) олиш максадида тузилади- 
ган матлубот, ишлаб чикариш ва аралаш ишлаб чик,ариш-мат- 
луботкооперативлари амал килади.

Кооперация, шунингдек, уз аъзоларининг уй-жой-маиший ва 
бошка ижтимоий эхтиёжларини кондиришга хизмат киладиган 
кооперативларни (уй-жой куриш, уй-жой кооперативларини, 
гараж к,уриш, чорбог куриш ва шу каби кооперативларни) х,ам 
Уз ичига олади.
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2 -модда, Кооперация туррисидаги к,онунлар
Барча турдаги кооперативлар ва уларнинг хужалик уюшма- 

ларини тузишнинг, улар фаолиятининг, уларни к,айта тузиш ва 
тугатишнинг умумий хук,ук,ий, ицтисодий ва ижтимоий асосла- 
ри ушбу Конун, “Узбекистон Республикасида корхоналар тугри- 
сида”ги к,онун ва 'Узбекистон Республикасининг бошк,а конун 
Хужжатлари билан, Кррак,алпогистон Республикасида Крракал- 
погистон Республикаси конунлари билан хам тартибга соли- 
нади.

3-м одда . Кооператив - кооперациянинг бирламчи 
OyFHHH

1. Юридик шахе хук;ук,ига эга булган, жамоа мулки ХУКУКИ 
асосида узига карашли мулкка эгалик ^иладиган, ундан фой- 
даланадиган ва уни тасарруф этадиган мустакил хужалик юри­
тувчи субъект кооператив хисобланади.

Ишлаб чикариш ва ишлаб чикариш-матлубот кооператив- 
ларининг фаолияти Уз аъзоларининг, шунингдек, мехнат шар­
тномалари (контрактлар, битимлар) буйича ишлаётган киши- 
ларнинг уз мехнатлари билан шахеан иштирок этишига асос- 
ланади.

Матлубот кооперативлари хамда уз аъзоларининг уй-жой- 
маиший ва бошка ижтимоий эхтиёжларини крндиришга хиз­
мат киладиган кооперативлар фаолияти уз мехнати билан 
шахеан иштирок этиш билан боглик, булмаслиги хам мумкин

2. Кооперативлар тармок, принципи, хУДУДий ва бошк,а бел- 
гилар буйича хуЖалик уюшмаларига катьий ихтиёрийлик асо­
сида бирлашишлари ва яккахокимликка к,арши крнунларнинг 
талабларини хисобга олган холда иш олиб боришлари мум­
кин.

3. Кооператив, Узбекистон Республикаси крнунларида га- 
к,ихланганларидан ташк,ари, фаолиятнинг хар к,андай тури би­
лан шугулланишга хакдидир. Бунда кооперативлар ва уларнинг 
хужалик уюшмалари (шу жумладан барча турдаги аралаш дав- 
лат-кооператив уюшмалари) давлат бошкдруви, контроли ва 
назорати, шунингдек, суриштурув, тергов ва одил судлов идо­
раларининг вазифаларини бажаришларига йул куйилмайди.

Кооперативлар, кооперативларнинг хужалик уюшмалари 
Узбекистон Республикасининг конунларига ва халкаро щарт- 
номаларга мувофик республика ва халкдро бозорларда хужа­
лик фаолиятини эркин юритиш хуху^ига эгадирлар.
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4-м одда . Кооператив мулки
1. Кооперативнинг мустакил балансида уз ифодасини топ­

тан асосий фондлар ва оборот маблаглар, пай бадаллари, шу­
нингдек, бошка бойликлар кооператив мулкини ташкил этади.

2. Кооператив мулки уз аъзоларининг пул ва моддий ба­
даллари, банк кредитлари, у ишлаб чикарган махсулот, бу мах- 
сулотни сотишдан ва кооператив уставида назарда тутилган 
Холда к;онун хужжатларида такикланмаган бошка фаолиятдан 
олинган даромад хисобига хосил булади. Кооператив мулкини 
шакллантиришда, мулкчилик шаклидан катьи назар, шартно­
ма асосларида пул бадаллари ва моддий бадаллар тулаш йули 
билан корхоналар (ташкилотлар), шунингдек., ушбу коопера- 
тивга аъзо булмаган, аммо унда шартнома (контракт, битим) 
асосида ишлаётган жисмоний шахслар хам иштирок этишлари 
мумкин.

3. Кооператив томонидан ташкил этилаётган корхоналар ва 
ташкилотларнинг мол-мулки, шунингдек кушган улушларига 
мувофик хужаликлараро корхоналар ва ташкилотларнинг мол- 
мулки кооператив мулки хисобланади.

Кооперативлардан, турли мулкчилик шаклларидаги бошка 
корхоналар хамда ташкилотлардан иборат таркибдаги хужалик 
уюшмаларининг моп-мулки уларнинг ширкат (жамоа) мулки 
Хисобланади. Таркибига факат кооперативлар кирган хужалик 
уюшмаларининг мол-мулки ширкат (жамоа) мулки хукуки асо­
сида ана шу кооперативларга карашли булади, башарти, хужа­
лик уюшмаларининг таъсис хужжатларида ва Узбекистон Рес­
публикаси конунларида узга хрл назарда тутилган булмаса.

5 -м одда . Кооператив тузиш ва унинг устави
1. Кооператив фукаролар истаги билан ёки юридик шахс- 

ларнинг ташаббуси билан мутлако ихтиёрийлик асосида таш­
кил этилади. Кооператив аъзолари булган фукароларнинг сони 
уч кишидан кам булмаслиги, матлубот кооперативида (жамия­
ти да) эса етти кишидан кам булмаслиги керак.

Кооператив мустакиллик асосида хам, исталган мулкчилик 
шаклидаги корхоналар, муассасалар, ташкилотлар кошида хам 
ташкил этилади ва амал килади.

Мулкчиликнинг хар кандай туридаги корхонанинг, муасса- 
са, ташкилотнинг карорига кура гузиладиган кооператив юри­
дик шахе хукукига эга булиши, жорий ва х^соб-китоб счётла- 
ри очиши мумкин. Корхона, муассаса, ташкилот шундай тур­
даги кооперативнинг уставини тасдиклайди, унинг ишлаб чи-
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^ариш ва хужалик фаолиятини назорат к,илади хамда унинг 
фаолият натижалари учун тула жавобгар булади.

2. Кооперативнинг устави кооператив таъсис этишни ис- 
таган фукароларнинг ёхуд юридик шахслар мухтор вакиллари- 
нинг умумий йигилишида к,абул к,илинади ва кооператив жой­
лашган ердаги хокимлик томонидан руйхатга олинади.

Устави руйхатга олинган ва узи давлат реестрига киритилган 
пайтдан бошлаб кооператив ташкил этилган деб хисобланади.

Матлубот, ишлаб чик,ариш кооперативлари, аралаш шакл- 
даги кооперативларнинг уставида. кооператив аъзоларининг 
кооператив к,арзлари буйича мулкий жавобгарлиги курсатил­
ган булиши керак. Бу крида кооператив уставида уз аксини 
топмаса, уни давлат руйхатига олиш ман этилади.

3. Калбаки кооператив аникланган такдирда к,айТарилма- 
ган ссуда ва кредитлар унинг аъзоларидан амалдаги крнун хуж­
жатлари меъёрларига биноан ундирилади.

6-модда. Кооперативга аъзолик
1. 16 ёшга тУлган, кооперативнинг макрад ва вазифалари- 

ни амалга оширищда иштирок этиш истагини билдирган ва 
бунга к;одир булган хар бир жисмоний шахе кооператив аъзо- 
аси булиши мумкин, башарти, Узбекистон Республикаси 
крнунларида узга хол назарда тутилган булмаса.

Мулкчиликнинг барча шаклларидаги корхоналар ва ташки­
лотлар, шунингдек, бош^а коолеративлар ва ширкатлар коопе­
ративнинг жамоа аъзолари булиши мумкин. Коолеративлар ва 
уларнинг жамоа аъзолари уртасидаги узаро муносабатлар 
шар-тома асосларида курилади.

2. Ишлаб чикариш кооперативининг аъзоси мехнат шарт­
номаси буйича бир нечта ишлаб чик,ариш кооперативида иш- 
лаши ёки айни бир вак,тнинг узида уй-жой ва бошк,а ижтимо­
ий эхтиёжларни крндириш билан шугулланувчи бир неча коо­
перативнинг аъзоси булишга хак^и.

Кооперативга кириш ёки унда мехнат шартномаси (контракт, 
битим) буйича ишлаш учун асосий иш жойидаги корхона мулк- 
дорининг, маъмуриятнинг (бошкарув идорасининг) розилиги 
талаб к,илинмайди.

Конунларга мувофик, ёки суд к,арорига биноан муайян фао­
лият билан шугулланиш ёки муайян лавозимни эгаллаш ман 
этилган шахслар кооператив аъзолари булиши ёки мехнат 
шартномаси (контракти) буйича унда ишлашга жалб этилиши 
мумкин эмас.
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3. Аъзолик муносабатларидан келиб чиккан низоли ишлар 
кооператив уставида белгиланган тартибда кооператив идо­
ралари томонидан, Узбекистон Республикаси конунларида 
назарда тутилган доллар да эса - суд томонидан хал этилаДи.

4. Кооператив аъзоси Уставда назарда тутилган хрлларда 
кооперативнинг умумий йигилиши карорига биноан коопера- 
тивдан чикарилиши мумкин.

Кооператив аъзолигидан чикарилганлик устидан судга ши- 
коят килиниши мумкин.

7-модда. Кооператив аъзоларининг хукуклари ва 
мажбуриятлари

1. Барча турдаги кооперативларнинг аъзолари: 
кооператив фаолиятида ва унинг ишларини бошкаришда 

катнашиш, кооперативнинг бошкарув ва назорат идораларига 
сайлаш хамда сайланиш, кооператив фаолиятини яхшилаш, 
унинг идоралари ва мансабдор шахсларининг ишидаги нук- 
сонларини бартараф этиш х,акида таклифлар киритиш;

фойдадан (даромадцан) улуш олиш, кооператив тугатилган 
такдирда эса - уставда назарда тутилган тартибда кушган мех­
нат ва мулкий х,иссасига яраша кооператив аъзолари ?ртаси- 
да такримланиши лозим булган мулк улушини олиш;

пай бадалининг бутун суммасини, шунингдек уз мехмат ва мул­
кий xjnccacnra мутаносиб равишда кооператив фойдаси (дарома­
ди )дан улуш олган хрлда уз истагига кура кооперативдан чикиш;

кооператив мулкидан, уставда кооператив аъзолари учун 
назарда тутилган имтиёзлар ва афзалликлардан фойдаланиш;

кооперативнинг мансабдор шахсларидан кооперативнинг 
фаолиятига дойр х,ар кандай масала юзасидан ахборот олиш;

кооператив мулкидаги узига карашли улуш ни мерос килиб 
колдириш хукукига эгадир.

Бундан ташкари ишлаб чикариш ва матлубот кооператив- 
ларининг аъзолари;

ишлаб чикариш эххиёжларини ва касбий тайёргарликни 
хисобга олган холда кооперативдан иш олиш;

ишланмайдиган кунлар бериш оркали таъминланадиган дам 
олиш, шунингдек, ишчи ва хизматчиларнинг тегишли тоифа- 
лари конунда белгиланганидан кам булмаган муддатга хар йили 
Хак туланадиган отпуска олиш;

хавфсиз мехнат шароити билан таъминланиш; 
узини ижтимоий ва мажбурий тиббий сурурта килдириш 

Хамда ижтимоий таъминланиш;
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маданий-маиший хизматдан фойдаланиш ва кооператив 
аъзоларининг умумий йигилиши белгилаган тартибда бошка 
эх,тиёжларни кондириш хукукига хам эгадирлар.

2. Барча турдаги кооперативларнинг аъзолари:
кооператив уставига риоя зтишлари хамда кооперативнинг

умумий йигилиши, сайлаб куйиладиган бошкарув ва назорат 
идоралари кабул килган карорларни бажаришлари;

кооператив фаолиятида мехнат килиб ёки мулк кушиб иш­
тирок этиш билан боглик кооператив олдидаги уз мажбурият­
ларини бажаришлари;

кооперативга хужалик фаолияти юритиш учун белгилаб 
Куйилган табиат ресурсларидан окилона фойдаланишлари, 
уларни асраб-авайлашлари хамда атроф мухитни мухофаза 
килиш чора-тадбирларини бажаришлари шарт.

3. Кооператив аъзолари кооператив уставида назарда ту­
тилган бошка хукукларга хам эгалар, шунингдек, уларнинг зим- 
масида уставда кузда тутилган масъулиятлар булади.

8-модда. Кооператив аъзоларининг масъулияти
1. Ишлаб чикариш ва аралаш шаклдаги кооперативларнинг 

аъзолари тугатилган кооперативнинг карзлари буйича унинг 
мулки билан жавобгар буладилар, у етмаган такдирда эса карз 
суммаси кооператив хар бир аъзосининг йиллик даромад сум- 
масига мутаносиб равишда таксимланади.

2. Матлубот кооперативининг фаолиятида факат пай бадал­
лари кушиб иштирок этаётган кооператив аъзоси, шунингдек, 
уз аъзоларининг уй-жой-маиший ва бошка ижтимоий эхтиёж­
ларини кондиришга хизмат киладиган кооператив аъзоси 
булмиш фукаро узи кушган пай бадали доирасида коопера­
тивнинг мажбуриятлари буйича жавобгар булади.

3. Матлубот, ишлаб чикариш кооперативининг жамоа аъзо­
си хужалик мустакиллигини саклаб колади ва уз фаолиятида 
узининг уставига (низомига) амал килади. У мустакил мулкий 
жавобгар булади. Матлубот ва ишлаб чикариш кооперативи 
(жамияти) уз таркибидаги жамоа аъзоларининг мажбуриятла­
ри учун жавобгар булмайди, жамоа аъзолари эса кооператив­
нинг (жамиятнинг) мажбуриятлари буйича унинг уставида кузда 
тутилган тартибда ва микдорларда жавобгар буладилар.

4. Кооперация тугрисидаги конунларни бузганлик учун ай- 
бдор булган мансабдор шахслар, кооперативлар ва уларнинг 
хужалик уюшмалари (шу жумладан, матлубот жамиятлари ит-
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тифок,и) аъзолари конунда белгиланган тартибда мулкий, маъ- 
мурий, жиноий ва узгача тарзда жавобгар буладилар.

9-модда. Кооперативни бошкариш
1. Кооперативнинг олий бошкарув идораси умумий йиги­

лиш, конференция, съезд булиб, улар кооператив раисини 
(бошкарувини), тафтиш комиссиясини (тафтишчини) сайлай- 
ди ва уларга кооперативни бошкариш буйича уз ваколатлари- 
ни топширади.

Кооперативнинг хар бир аъзоси, шу жумладан, унинг хар 
бир жамоа аъзоси к$шган мулкий х,иссасининг микдоридан 
Катьи назар, бир овозга эга булади.

Кооперативда мехнат шартномаси (контракта) буйича иш- 
лаётган фукаролар умумий йигилишда маслахат овози хукуки 
билан иштирок этадилар.

2. Умумий йигилиш:
кооперативнинг уставини кабул килади, унга белгиланган 

тартибда узгартишлар ва кушимчалар киритади;
кооперативнинг раисини, бошкарувини ва тафтиш комис­

сиясини (тафтишчисини) сайлайди (ёллайди), уларнинг фао- 
лиятларига доир хисоботларни тинглайди;

кооператив аъзолигига кабул килиш, аъзоликдан чикариш 
масалаларини, шунингдек, кооперативдан чикиш билан боглик 
масалаларни хал килади;

кооперативнинг ички тартиб коидаларини, кооператив мул­
кига етказилган зарар учун моддий жавобгарлик тугрисидаги, 
мехнат хак тулаш тугрисидаги коидаларни хамда кооператив ­
нинг бошка ички хужжатлари ни кабул килади ва уларни узгар- 
тиради;

кооперативга кириш, пай бадалларининг ва бошка бадал- 
ларнинг микдорини белгилайди;

кооператив фаолиятининг режаларини ва уларнинг ижро 
сига доир хисоботларни тасдиклайди;

фойдани (даромадни) таксимлаш тартибини, кооператив 
фондлари ва резервларининг турлари, микдори хамда улар- 
дан фойдаланиш й^лларини белгилайди;

кооперативни кайта ташкил этиш ва унинг фаолиятини тухта­
тиш, унинг хужалик уюшмаларига кириши ва улардан чикиши 
масалаларини хал килади.

Мазкур масалалар буйича карорлар кабул килиш коопера­
тив умумий йигилишининг мутлак ихтиёрида булади. Коопера­
тив уставига ёки умумий йигилишнинг карорига мувофик коо
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ператив фаолиятининг бошка ташкилий, хужалик ва ижтимоий 
масалалари хам кооперативнинг мутлак ихтиёрига берилиши 
мумкин.

Зарур холларда кооперативларда умумий йигилиш ихтиё­
ридаги масалаларни хал этиш учун вакиллар йигилишлари 
чакирилишй мумкин.

Кооператив бошкаруви (раиси)>шнг статуей кооператив 
устави билан белгиланади.

3. Тафтиш комиссияси (тафтишчи) кооперативнинг (бошка- 
рувнинг) молиявий ва хужалик фаолиятини текширади ва у 
умумий йигилиш олдида хисобдордир.

Кооператив (бошкарув)нинг молиявий-хужалик фаолиятини 
текшириш учун кооператив аъзоларининг умумий йигилиши 
белгиланган тартибда аудитор ёки аудиторлик ташкилотини 
жалб этиш хукукига эгадир.

1 0 -м о д д а .  Кооперативнинг фаолиятини тухтатиш ва уни 
кайта ташкил этиш

1. Кооперативни тугатиш ёки кайтадан ташкил этиш (кушиб 
юбориш, бирлаштириш, ажратиш, алохида килиб чикариш, узгар- 
тириш) унинг мол-мулкининг эгаси ёки у ваколат берган орган, 
кооператив кай си корхона, муассаса, ташкилот (хужалик уюш- 
маси) хузурида ташкил этилган булса уша корхонанинг карори­
га мувофик ёхуд суд карорига мувофик амалга оширилади.

2. Кооперативнинг фаолияти куйидаги холларда хам тухта- 
тилиши мумкин:

агар кооператив руйхатга олинган пайтдан бошлаб бир йил 
давомида ишлаб чикариш-хужалик фаолиятига киришмаган 
б^лса ёки амалда тухтатиб куйилган фаолиятини даромадлар 
тугрисидаги охирги декларацияни топширганидан кейин бир 
йил утгач кайтадан бошламаса;

кооператив узок вахт мобайнида (олти ойдан купрок) туловга 
кобилиятсиз булса;

кооператив устави ва амалдаги конунлар меъёрлари бу~ 
зилганда;

кооператив ташкил этилган муддат тугаганда;
Узбекистон Республикаси конунларида кузда тутилган бошка 

Холларда.
3. Кооператив давлат томонидан руйхатга олиш реестридан 

чикарилган пайтдан бошлаб (ушбу кооперативга хизмат курса- 
тувчи банкнинг ёзма хабарномаси булганда) кайта ташкил этил­
ган ёки тугатилган деб хисобланади.
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4. Кооператив тугатилганда унинг жисмоний шахе саломат- 
лиги ёки хаёти учун жавобгарлиги муносабати билан ушбу 
кооперативдан туланадиган туловлар олдиндан олинади.

5. Кооператив тугатилган такдирда карз берувчилар ва мех­
нат жамоаси аъзоларининг даъволари кондирилганидан кей­
ин колган мол-мулк кооператив аъзолари Уртасида унинг ус­
тавида кузда тутилган тартибда так;симланади.

Матлубот жамиятлари иттифоклари уларнинг олий орган­
лари (съезд, конференция, вакиллар йигилиши) карорига му­
вофик, тугатилиши мумкин. Уларнинг мехнатга хак тулаш хисоб- 
китоблари тугалланиб, банклар ва бошк,а кредиторлар олди- 
даги мажбуриятларини бажарилганидан кейин колган мол- 
мулки таркибига Мазкур матлубот жамияти хам кирган коопе- 
ративлар иттифок,и (уюшмаси)га топширилади.

11 -модда. Матлубот кооперациясининг асосий 
вазифалари

1. Матлубот кооперациясининг асосий вазифалари: 
кишлоклар, посёлкалар ва шахарларда чакана савдо хамда

умумий овкатланиш корхоналари тармогини вужудга келтириш 
ва ривожлантириш, уз аъзолари - пайчилар хамда хизмат курса- 
тилаётган ахолига узи ишлаб чикарган ва корхоналар, ташки­
лотлар хамда жисмоний шахслардан сотиб олинган озик-овкат 
махсулотлари ва ноозик-овкат молларини сотиш;

ахоли ва корхоналардан кишлок хужалик махсулотлари хамда 
хом ашё, ёрдамчи хужалик махсулотлари ва хунармандчилик 
буюмлари, кейинчалик кайта ишлаш ва сотиш учун ёввойи усим- 
ликлар, мевалар хамда дори-дармон-техникавий ашёни Узбе­
кистон Республикаси конунларига мувофик, харид килиш;

сотиб олинаётган кишлок хужалиги хом ашёси ва бошка 
махаллий хом ашёдан, шунингдек, улгуржи савдо тартибида 
харид к,илинадиган ресурслар, хом ашё ва материаллардан 
озик-овкат махслуотлари ва ноозик-овкат моллари ишлаб чи- 
Каришни ташкил этиш;

ахолига ишлаб чикаришга ва маиший турмушга доир турли 
хизматлар курсатишдан иборатдир.

2. Матлубот кооперативлари (жамиятлари) ишлаб чикариш 
воситалари 6а халк, истеъмоли моллари харид килишни ва 
сотишни ташкил этиш оркали фукароларнинг кишлок, хужалик 
махсулотлари хом ашёсини етиштирувчи ва кайта ишловчи 
ёрдамчи хужаликларини, шунингдек, хунармандчиликни ривож- 
лантиришни рагбатлантирадилар.
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12-модда. Матлубот кооперациясининг узига хос 
хусусиятлари

1. Матлуботкооперативлари (жамиятлари) яккахркимликка 
Карши конунларнинг талабларига мувофик, ихтиёрий равишда 
хужалик уюшмаларига бирлашишлари мумкин.

2. Матлубот кооперативлари (жамиятлари) хужалик уюш­
малари бошкарувининг олий идоралари - съезд ва конферен- 
циядир.

Матлубот кооперативи (жамияти) бошкарувининг олий идо- 
раси - кооператив (жамият) аъзоларининг умумий йигилиши- 
дир.

Съезд ва конференциялар кенгаши (бошкарув)ни сайлай- 
дилар. Кенгаш (бошкарув) съезд ва конференциялар оралиги- 
даги даврда уларнинг вазифаларини бажарди *амда уларга
х,исоб беради.

Съерд ва конференция узига х,исоб берувчи назорат идо- 
раси - тафтиш комиссиясини сайлайди.

3. Хужалик уюшмалари бошкаруви идораларининг уз вако- 
латлари доирасида кабул килган карорларини ижро этиш ула- 
нинг аъзолари учун мажбурийдир.

4. Матлубот кооперативлари (жамиятлари), улар уюш­
малари билан давлат, бошка уюшмалар, корхоналар, таш­
килотлар х,амда жисмоний шахслар уртасидаги хужалик му­
носабатлари шартнома асосида ташкил этилади, башарти, 
Узбекистон Республикаси конунларида узга *ол назарда ту­
тилган булмаса.

5. Матлубот кооперативлари (жамиятлари) нархлар >фмда 
тарифларни мустакил ёки шартнома асосида белгилайдилар. 
Кооперативлар ва уларнинг хужалик уюшмалари бозорда як- 
кахркимлик к,илгай лолларда давлат фук,ароларни ижтимоий 
*имоя килиш максадида Узбекистон Республикаси конун *уж- 
жатларига мувофик, нарх-навони тартибга солади.

6. Матлубот кооперативларининг товарларни тоглик, олис 
ва уларга тенглаштирилган ^удудларга етказиб бериш билан 
боглик, кушимча харажатларини к,оплаш тартибини Узбекис­
тон Республикаси Вазирлар Ма^камаси белгилайди.

7. Узбекистон Республикаси Матлубот кооперацияси Хал­
каро кооператив альянси ва бошка халкаро ташкилотларда 
иштирок этиши мумкин.
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13-модда. Кишлок, хужалиги кооперативлари 
(ширкатлари)

Кишлок; хужалиги кооперативи (ширкати) ишлаб чик,ариш 
кооперативининг бир шакли сифатида ушбу Конунда, бошк;а 
к,онун хужжатларида ва уз уставида назарда тутилган барча 
Хукук,лардан фойдаланади.

14-модда. Кишлок хужалиги кооперативларининг 
(ширкатларининг) ер туррисидаги к,онун 
Хужжатларини бузганлик учун жавобгарлиги

Кишлок; хужалиги кооперативлари (ширкатлари) ер турри- 
сидаги к,онун хужжатларини бузганлик учун белгиланган тар­
тибда жавобгар буладилар.

(1 3 ва 14-моддалар Узбекистон Республикасининг 1998йил 29 август- 
даги цонуни тахририда).

15-модда. Кооперативларнинг Уз аъзоларининг уй-жой- 
маиший ва бошк;а ижтимоий эхтиёжларини 
кондириш сохасидаги фаолияти

Фук,аролар уз ижтимоий эхтиёжларини крндириш учун их 
тиёрийлик асосида уй-жой куриш, уй-жой кооперативлари, га 
раж куриш кооперативлари ва бошк,а коолеративлар тузишла- 
ри мумкин.

Бундай коолеративлар фаолиятининг асосий йуналиши ко 
оператив мулки объектларини (уй-жойлар, гаражлар ва шу 
кабилар), уставда назарда тутилган холларда эса - кооператив 
аъзоларининг мулки булган объектларни хам куриш ва кейин­
чалик улардан фойдаланишда пул маблаглари ёки шахсий 
мехнат билан иштирок этищдан, шунингдек, кооператив аъзо- 
ларига кооперативни тузишдан кузланган ма^садларга мос 
хизматларни курсатишдан иборатдир.

16-модда. Бордорчилик ширкатлари. Якка тартибда 
курилиш билан шурулланувчилар ширкатлари 
ва Узга матлубот ширкатлари

Ушбу Конун бордорчилик ширкатлари, якка тартибда к,ури- 
лиш билан шурулланувчилар ширкатлари ва узга матлубот 
ширкатларига нисбатан амал килади.
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ХУЖАЛИК ЖАМИЯТЛАРИ ВА ШИРКАТЛАРИ 
ТУРРИСИДА

* Уз б е ки с т о н  р е с п у б л и ка с и н и н г  ко нуни

1992 йил 9 декабрь, №  723-XII

'  (Узбекистон Республикасининг 1994 йил 23 сентябрдаги 2022-X II,
1995 йил 31 августдаги 118-1, 1996 йил 30 августдаги 281-1-сон, 1998 
йил 29 августдаги конунларига биноан киритилган узгартиш ва цушим- 
чалар билан).

Ушбу Конун хужалик жамиятлари ва ширкатларини ташкил этиш 
х,амдаулар фаолиятининг хукукий асосларини белгилаб беради.

I булим. УМ УМ ИЙ КОИДАЛАР

1-модда. Хужалик жамиятлари ва ширкатлари
1. Хужалик ёки тадбиркорлик фаолиятини юритиш мак,са- 

дида юридик шахсларнинг, юридик шахслар билан жисмоний 
шахсларнинг *амда жисмоний шахсларнинг уртасида уз х^сса- 
ларини ва мол-мулкини бирлаштириш асосида узаро ихтиё- 
рий келишувга мувофик; тузиладиган корхоналар хужалик жа­
миятлари ва ширкатлари хисобланади.

Хужалик жамиятлари ва ширкатларига куйидагилар киради:
акцияли жамиятлар;
масъулияти чекланган ёки кушимча масъулиятли жамиятлар;
тупик ва коммандит хужалик ширкатлари.
Хужалик жамиятлари ва ширкатлари корхоналарнинг хужа­

лик ассоциациясига: иттифок, концерн, консорциум, корпора­
ция ва бошка уюшмаларга бирлашишга хаклидир.

2. Хужалик жамиятлари ва ширкатлари юридик шахе х,исоб- 
ланиб, “Узбекистон Республикасида корхоналар туррисида”ги 
Узбекистон Республикасининг Конуни, ушбу Конун, бошка конун 
хужжатлари ва таъсис хужжатлари асосида иш олиб боради.

Коракалпогистон Республикасида жамиятлар ва ширкатлар 
ташкил этиш ва уларнинг фаолият курсатиш тартиби Коракалпо- 
fhctoh Республикаси конунлари билан хам тартибга солинади.

3. Акциядорлик жамиятларини тузиш, ташкил этиш ва фао­
лият курсатиш тартиби Узбекистон Республикасининг “Акция­
дорлик жамиятлари ва акциядорларнинг хУКУКларини *имоя 
килиш тугрисида”™ Конуни билан тартибга солинади.

(1-модда.нинг 3-банди Узбекистон Республикасининг 1996 йил 30 август­
даги 281-1-сон цонунига биноан киритилган).
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2 -модда. Жамият ва ширкат катнашчиларининг таркиби 
ва ваколатлари

1. Жамият ва ширкат камида икки катнашчидан иборат була­
ди. Бошланрич устав фонди шакллантирадиган катнашчилар 
жамиятнинг ва ширкатнинг муассислари хисобланадилар.

Жамият катнашчиси булган корхоналар (ташкилотлар) юри­
дик шахе макрмини саклаб цолади.

Давлат хокимияти идораларининг жамиятлар ва ширкатлар 
фаолиятида иштирок этиши ман килинади.

Давлат бошкарув и идоралари конунларда бериб кУйилган 
ваколатлар доирасида давлат мулкини идора этиш буйича 
жамият ва ширкат катнашчиси булиши мумкин.

Жамиятларда ва ширкатларда ажнабий юридик ва жисмо­
ний шахслар к,атнашишининг узига хос жих,аглари амалдаги 
конунларга биноан белгиланади.

2. Жамият ва ширкат катнашчилари:
таъсис хужжатларида белгиланадиган тартибда жамият ва 

ширкат ишларини бошкаришда иштирок этиш;
жамият ва ширкат фаолиятидан тушадиган узларига тегиш­

ли фойдани (дивидендни) пул билан ифодаланган хрлда х.ам, 
натурал холда хам олиш. Давлат бошкарув идораси булмиш 
жамият ва ширкат катнашчисига тегишли фойданинг (дивиденд- 
нинг) бир кисми у томонидан Узининг ижтимоий гараккиётига 
хамда ушбу жамиятни бошкариш билан боглик максадларга 
ишлатилиши мумкин;

таъсис хужжатларида белгиланадиган тартибда жамият ва 
ширкат фаолияти туррисидаги ахборотдан вокиф булиш, шу 
жумладан бухгалтерлик хисоб-китоби ва х,исоботи х,амда узга 
Хужжатлар билан танишиб чикиш;

белгиланган тартибда жамият ва ширкат таркибидан чикиш 
хукукига эгадирлар.

Жамйят ва ширкат катнашчилари шу жамият ва ширкат иш­
лаб чикараётган (курсатаётган) махсулотни (хизматни) олиш­
да устун хукукка, конунларда ва таъсис хужжатларида назарда 
тутилган Узга хукукларга эгадирлар.

3. Жамият ва ширкат катнашчилари:
жамият ва ширкат таъсис хужжатларининг коидаларига риоя 

этишлари, жамият ва ширкатнинг умумий йигилиши ва бошка 
бошкарув идоралари карорларини бажаришлари;

таъсис хужжатларида назарда тутилган тартибда, микдор 
ва усулларда улуш кУшишлари (акциялар хакини тулашлари);
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тижорат сиридан иборат булмиш жамият ва ширкат фаоли­
яти туррисидаги ахборотни ошкор к,илмаслйклари;

Узбекистон Республикаси конунларида ва таъсис хужжатла­
рида назарда тутилган бошка мажбуриятларни адо этишлари шарт.

3-модда. Жамият ва ширкатнинг таъсис хужжатлари, 
уларни руйхатдан утказиш тартиби

1. Таъсис шартномаси ва устав хужалик жамиятларининг 
таъсис хужжатлари х,исобланади. Масъулияти чекланган ёки 
кушимча масъулиятли жамият таъсис шартномаси ва устав 
асосида иш куради. ТУлик ва коммандит ширкатлар таъсис 
шартномаси асосида тузилади ва иш юритади.

(3-модда 1-бандшшнг иккинчи ж уш аси Узбекистон Республикасининг 
1996 йил 30 августдаги 281-1-сон к;онуни тсщ>ирида).

2. Таъсис шартномасида:
таъсис этилаётган жамият ва ширкат тури, уларнинг фао­

лият сох,аси, максадлари ва мудцати;
Катнашчилар (муассислар) таркиби;
таъсис этилаётган жамият ва ширкатнинг фирма номи ва 

манзилгохи;
устав фондининг микдори ва уни хрсил килиш тартиби; 
даромадларни (фойдани), дивидендларни таксимлаш ва 

зарарларни к,оплаш тартиби;
конунларга зид келмайдиган бошка шартлар тугрисидаги 

маълумотлар булади.
3. Жамият уставида:
фирма номи ва унинг манзилгох,и; 
фаолият со^аси, максадлари ва мудцати; 
устав фондининг микдори; 
х,ар бир катнашчига тегишли улуш микдори; 
улар к,ушадиган х,иссанинг микдори, таркиби, кушиш муд- 

датлари ва тартиби;
устав фондини ошириш ёки камайтириш тартиби; 
чикарилаётган акцияларнинг тури, номинал киймати, кар хил 

турдаги акцияларнинг узаро нисбати;
даромадларни (фойдани), дивидендларни таксимлаш ва 

зарарларни коплаш тартиби;
захира фондларни ва узга фондларни хрсил килиш тартиби; 
улушларнинг эгаларини узгартириш тартиби; 
жамият катнашчиларинингхукук ва мажбуриятлари;
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жамиятни бошкариш тузилмаси, ижрочи ва назорат идора­
лари аъзоларининг сони, уларни сайлаш тартиби, уларнинг 
ХУКУК ва мажбуриятлари;

катнашчилар йигилишининг ваколатлари;
йиллик х,исоботларни тузиш, текшириш ва тасдиклаш тар­

тиби;
жамиятни кайта ташкил этиш ва тугатиш тартиби тугриси ­

даги маълумотлар;
жамият фаолиятининг хусусиятига кура зарур булган Узга 

маълумотлар акс эттирилиши керак.ч
4. Жамият ва ширкат Узбекистон Республикасининг конун­

ларида белгиланган тартибда давлат руйхатига олинган вакт- 
дан бошлаб юридик шахе хукукига эга булади.

5. (3-модданинг 5-банди Узбекистон Республикасининг 1998 йия 29 
авгуапдаги к;онупига биноан чицариб ташланди).

6. Давлат корхоналарини узгартириш натижасида барпо 
этилаётган акциядорлик жамиятларини, уларнинг эмиссия про- 
спектларини давлат руйхатидан утказиш, шунингдек акция­
ларни чикариш ва жойлаштириш конун хужжатларида белги­
ланган муддатларда амалга оширилади.

(3-модданинг 6-банди Узбекистон Республикасининг 1995 йил 31 август- 
даги 118-1-сон к,онунига биноан киритилган).

4-модда. Жамият ва ширкатнинг мулки '
1. Ширкат ва жамият:
муассислар ва катнашчилар томонидан унинг эгалигига бе­

рилган мол-мулкнинг;
хужалик фаолияти натижасида ишлаб чикарилган махсулот- 

нинг;
олинган даромадларнинг;
Конунларда такикланмаган асосларга кура сотиб олинган узга 

мол-мулкнинг эгаси хисобланади.
Давлатнинг мол-мулки асосида тузилган хужалик жамияти, 

ширкати тегишли ордерни ваколатли органдан конун хужжат­
ларида белгиланган тартибда олган дак,ик,адан эътиборан мулк­
дор хукукига эга булади.

2. Жамият ва ширкат амалдаги конунларга мувофик тарзда 
кимматли когозлар чикариш ва улардан даромад олишга хакли- 
дир.

3. Жамият ва ширкат катнашчисининг кушадиган х,иссаси 
бинолар, иншоотлар, асбоб-ускуналар, узга моддий бойлик-
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лардан, кимматли кррозлардан, ер, сув ва^згатабиий бойлик- 
лардан, бинолар, иншоотлар ва асбоб-ускуналардан фойдала- 
ниш х,ук,ук,идан, шунингдек узга мулкий ва мулкка оид булмаган 
хук,ук/1ардан, пул маблагларидан и борат булиши мумкин. Куши- 
лаётган мол-мулкнинг киймати жамият катнашчиларинииг бир- 
галикдаги карори билан белгиланади.

- Кбайта тузилаётган давлат корхонаси (ташкилоти)нинг мол- 
мулкини бах,олаш крнунларга мувофик, амалга оширилади.

4. Пул куринишида бахрланган, устав фонди га к,ушилган 
Хисса катнашчининг устав фонди даги улуш и ни ташкил этади.

5. Катнашчи мол-мулкини жамиятга ва ширкатга фа^ат фой- 
даланиш учун утказган холларда к,атнашчи хиссасининг мик,- 
дори хамда мом равишда унинг улуш и, башарти таъсис хуж­
жатларида узга хол кайд этилмаган булса, жамият ва ширкат­
нинг таъсис хужжатларида курсатилган бутун фаолият мудда- 
ти учун ёки катнашчилар томонидан белгиланган узга муддат 
учун ана шу мол-мулкдан фойдаланганлик эвазига ижара хаки 
эътиборга олинган холда хисоблаб чикилади.

(4-моддашнг 1-банди Узбекистон Республикасининг 1998йил 29 август­
даги цонунига биноан тулдирилган). ■

5-модда. Давлат корхоналарини хужалик жамиятларига 
ва ширкатлари га айлантириш

; 1. Давлат корхонасини хужалик жамияти в а ширкатига ай­
лантириш хамда шу хусусида карор кабул килиш Узбекистон 
Республикасининг “Давлат тасарруфидан чикариш ва хусусий т 
лаштириш тугрисида”ги Конунига мувофик амалга оширила­
ди.

2. Корхонанинг юридик шахе хисобланмайдиган тармок, 
булинмасини хужалик жамиятига ва ширкатига айлантириш 
мулкдорнинг ёки у вакил килган идоранинг розилигига бино­
ан, уларни олдиндан мустакил давлат корхонасига айлантир- 
май туриб амалга оширилади.

6 -модда. Жамият ва ширкат фаолиятини тухтатиш
Жамият ва ширкат фаолияти:
у тузилаётганида мулжал килинган муддат тугаганда ёки уни 

тузишдан кузланган максадга эришилганда;
у синганда ёхуд конунларни сурункасиг&«ёки купол равиш­

да бузган холларда тегишли суднинг карорига асосан;
жамият ва ширкатни бошкариш олий идорасининг карори­

га биноан;
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. уларни тугатилган ва кушиб юбориш, бирлаштириш, ажра- 
тиш, булиш ёки кайта тузиш йули билан кайта ташкил этилган 
такдирда;

таъсис хужжатларида ва амалдаги конунларда кузда тутил­
ган бошка асосларга кура тухтатилиши мумкин.

Жамият ва ширкатни тугатиш хамда кайта ташкил этиш Узбе­
кистон Республикаси конунларида ва таъсис хужжатларида 
назарда тутилган тартибда амалга оширилади.

7-модда. Низоларни караб чикиш тартиби
Жамият ва ширкатларнинг ^заро, шунингдек юридик ва жис­

моний шахслар билан хамда четэл юридик шахслари ва фука­
ролар билан низолари конунларда белгиланган тартибда суд, 
хужалик суди ва холислар суди томонидан куриб чикилади

II булим, (II БУЛИМ УЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИНИНГ
1996 ЙИЛ 30 АВГУСТДАГИ 281-1-СОН 

КОНУНИГА БИНОАН ЧИКАРИБ ТАШЛАНДИ).

Ill булим. МАСЪУЛИЯТИ ЧЕКЛАНГАН ЁКИ 
КУШИМЧА МАСЪУЛИЯТЛИ ЖАМИЯТ

16-модда. Масъулияти чекланган ёки кушимча 
масъулиятли жамият

1. Микдори таъсис хужжатларида белгилаб бериладиган 
улушларга булинган устав фонди бор х,амда мажбуриятлар 
юзасидан уз мол-мулки доирасидагина жавобгар булган жа­
мият масъулияти чекланган жамият деб эътироф этилади.

Жамият катнашчилари кушган хиссалари доирасида жавоб­
гар буладилар.

2. Микдори таъсир хужжатларда белгилаб берилган улуш­
ларга булинган устав фонди бор жамият кушимча масъулият­
ли жамият деб эътироф этилади. Бундай жамиятнинг мол-мул­
ки камлик килган такдирда жамият катнашчилари унинг маж­
буриятлари юзасидан уз мол-мулклари билан хам, барча кат­
нашчилар учун тенг микдорда, кушган хиссаларига монанд сум- 
мада жавоб берадилар.

17-модда. Масъулияти чекланган ёки кушимча 
масъулиятли жамиятнинг устав фонди

•1. Масъулияти чекланган ёки кушимча масъулиятли жами­
ятда устав фонди тузилади, унинг микдори энг кам иш хдкининг 
50 бараваридан кам булмаслиги керак.

(17-модданинг 1-банди Узбекистон Республикасининг 1994 йил 23 ав-
густдаги 2022-ХП-сон цонуни тахририда).
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2. Жамият давлат руйхатидан утади ган пайтгача катнашчи- 
лариинг хар бири таъсис хужжатларида курсатилган хиссанинг 
камида уттиз фоизини киритиши шарт, бу банк муассасалари 
берган хужжатлар билан тасдикланади.

Катнашчи уз хиссасини жамият руйхатдан утганидан кейин 
бир йил ичида тулик, кушиши шарт. Ушбу мажбурият белгилан ­
ган муддатда бажарилмаган такдирда катнашчи, башарти таъ­
сис хужжатларида узгача ко и дал ар назарда тутилмаган булса, 
муддати утказиб юборилган вак,т учун туланмаган суммадаи оли 
надиган йиллик даромаднинг йигирма беш фоизини тулайди.

Жамиятнинг уз хиссасини тулик; тулаган катнашчисига гу- 
вохнома берилади, бу гувохнома кимматли когозлар жумлаеи- 
га кирмайди.

3. Хисса сифатида киритилган мол-мулк к^йматининг узга- 
риши ва таъсис хужжатларида белгиланган холларда жамият 
юкори идорасининг карорига биноан катнашчилар томонидан 
киритилган кушимча бадаллар жамиятнинг устав фондидаги 
улушлари микдорига таъсир этмайди.

4. Масъулияти чекланган ёки кушимча масъулиягли жами­
ятнинг катнашчилари колган катнашчиларнинг розилиги би­
лан уз улушини (улушнинг бир кисмини) шу жамиятнинг бир 
ёки бир неча катнашчисига ёхуд учинчи шахсларга бериши 
мумкин. Жамият катнашчилари ана шу улушни (унинг бир кис­
мини) жамият устав фондидаги уз улушларига мутаносиб тарзда 
сотиб олишда устувор хукукдан фойдаланадилар. Улушни (унинг 
бир кисмини) жамият катнашчиларининг манфаатлари каноат- 
лантирилганидан кейингина учинчи шахсларга бериш мумкин 
булади. Бундай холларда учинчи шахе унинг ХУКУКИЙ ворисига 
айланади.

5. Катнашчининг улушини у хиссасини тулик киритиб булга- 
нидан кейингина жамиятнинг узи сотиб олиши мумкин. Бундай 
Холларда жамият улушни бошка катнашчиларга ёки учинчи 
шахсга узоги билан бир йил муддатга бериши шарт. Ана шу 
давр мобайнида фойдани таксимлаш, шунингдек юкори идо- 
рада овоз бериш ва кворумни аниклаш жамият томонидан со- 
тмб олинган улуш назарда тутилмаган холда амалга оширилади.

6. К,атнашчи масъулияти чекланган ёки кушимча масъули­
ятли жамият таркибидан чиккан такдирда унга устав фондида ­
ги улушига муносиб тарзда жамият мол -мулки бир кисмининг 
киймати туланади. Жамиятдан чиккан катнашчига у жамиятдан 
чиккунига кадар жамият уша йили орттирган фойданинг унга 
тегишли кисми туланади. Катнашчи жамиятга факат фойдала
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ниш учунгина берган мол-мулк натура хрлида, эскириб ишдан 
чикишини инобатга олган холда, мукофотсиз к,айтарилади.

7. Масъулияти чекланган ёки кушимча масъулиятли жами­
ятнинг к,атнашчиси булмиш юридик шахе кдйта ташкил этил­
ган такдирда ёки жамият к,атнашчиси булмиш фук,аро вафот 
этган холларда жамиятнинг розилиги билан ХУХУКИЙ ворислар 
(меросхурлар) жамиятга киришлари мумкин,- Х.УК.УКИй ворис 
(меросхур) жамиятга киришдан бош тортган ёки жамият хук,ук,ий 
ворисни (меросхурни) уз таркибига к,абул килишни рад этган 
Холларда унга мол-мулкдаги улуши пул ёки натура шаклида 
берилади, бу улушнинг юридик шахе кайта ташкил этилган ёки 
катнашчи вафот этган кундаги киймати хисоблаб чик,илади. 
Бундай холларда жамиятнинг устав фонди микдори камайти- 
рилиши керак.

8. Масъулияти чекланган ёки кушимча масъулиятли жами­
ятнинг 9з устав фондини камайтириш туррисидаги карори, ана 
шу хакда белгиланган тартибда эълон килинганидан с^нг ка­
мида 3 ойдан кейин кучга киради.

9. Жамият хатнашчисининг шахсий мажбуриятлари юзаси­
дан жаримани унинг улушига каратишга й^л куйилмайди. 9з  
Карзларини крплаш учун катнашчининг мол-мулки етмаган 
Холларда к,арз берувчилар карздор-катнашчининг улушини 
ажратиб берилишини талаб килишга хаклидир.

18 -модда. Масъулияти чекланган ёки кушимча 
масъулиятли жамиятнинг бошкарув 
идоралари

1. Масъулияти чекланган ёки кушимча масъулиятли жами­
ятнинг юк,ори бошкарув идораси катнашчилар умумий йири- 
лишидир.

Жамият хатнашчиси катнашчилар йирилишидаги уз вако- 
латини бошка катнашчига ёки бошка катнашчининг вакилига 
беришга хаклидир.

Катнашчилар устав фондидаги уз улушларининг микдорига 
мутаносиб овозлар сонига эга буладилар.

2. Умумий й и р и л и ш н и н г  мутлак ваколатига:
жамият фаолиятининг асосий йуналишларини белгилаш, 

унинг режаларини ва режалар ижроси туррисидаги хисобот- 
ларни тасдихлаш;

жамиятуставини узгартириш ва тулдириш;
ижро органи ва тафтиш комиссияси аъзоларинй сайлаш, 

чакириб олиш хамда уларнинг ишлаш тартибини тасдиклаш;
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жамият, шу жумладан унинг филиаллари фаолиятининг йил­
лик натижаларини, шунингдек тафтиш комиссиялари х,исобот- 
лари ва хулосаларини, даромад (фойда)ни так,симлаш ва за­
рарларни крплаш тартибини тасдиклаш;

филиаллар ва ваколатхоналарни ташкил этиш, кайта тузиш 
ва тугатиш, улар туррисидаги низом (устав)ларни тасдиклаш;

жамиятни бошк,ариш органлари мансабдор шахсларини 
мулкий жавобгарликка тортиш тугрисида карорлар кабул 
к,илиш;

русум-коидалар ва жамиятнинг бошка ички хужжатларини 
тасдиклаш, жамиятнинг ташкилий тартибини белгилаш; 

устав фондини ^згартириш;
жамиятни бошкариш органлари, унинг филиаллари ва ва- 

колатхоналари мансабдор шахслари мехратига х,ак тулаш шарт- 
ларини белгилаш;

жамият фаолиятини тухтатиш тугрисида карор кабул килиш, 
тугатиш комиссиясини тайинлаш, тугатиш балансини тасдик­
лаш;

иштирокчилар томонидан киритиладиган кушимча бадаллар - 
микдори, киритиш шакли ва тартибини белгилаш;

иштирокчининг улуши жамият томонидан сотиб олиниши 
масаласини >̂ ал этиш;

жамиятдан иштирокчини чикариб юбориш масалалари ки- 
ради.

Жамият устави томонидан умумий йигилишнинг мутлак ва­
колатига бошка масалалар х,ам киритилиши мумкин.

Жамият фаолиятининг асосий йуналишларини белгилаш, 
унинг режаларини ва режалар ижросИ тугрисидаги х,исобот- 
ларни тасдиклаш, жамият уставини, устав фондини узгарти- 
риш билан боглик масалалар юзасидан карорлар жамият кат- 
нашчиларининг туртдан уч кисмидан иборат купчилик овози 
билан, колган масалалар юзасидан эса оддий купчилик овоз 
билан кабул килинади.

Иштирокчини жамиятдан чикариш масаласини куриб чикаёт- 
ганда ушбу иштирокчи ёки унинг вакили овоз беришда кат- 
нашмайди.

(18-модданинг 2-банди Узбекистон Республикасининг 1996 йил 30 
августдаги 281-1-сон цонуни тахририда).

3. Масъулияти чекланган ёки кушимча масъулиятли жами­
ятнинг исталган катнашчиси катнашчилар йигилишида маса- 
лани караб чикишни бу масалани йигилиш бошланишидан
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камида йигирма беш кун аввал кутарган булсагина, талаб килиш­
га хаклидир.

4. Масъулияти чекланган ёки кушимча масъулиятли жами­
ят катнашчиларининг йигилиши хар йили камида икки марта 
чакирилади.

К9шиб хисобланганда ововзларнинг йигирма фоизидан 
кУпрорига эга булган жамият катнашчилари исталган пайтда 
ва хар кандай сабабга кура навбатдан ташкари йигилиш чаки- 
рилишини талаб килишга хаклидирлар. Агар жамият раиси 
ушбу талабни йигирма кун мобайнида бажармаса, уларнинг 
Узлари катнашчиларнинг йигилишини чакиришга хаклидирлар.

5. Масъулияти чекланган ёки кушимча масъулиятли жами­
ятда хайъат й^синидаги (маъмурият) ёки яккабошчилик тар­
зидаги (директор) ижроия идораси тузилади, у жамиятнинг 
кундалик фаолиятига рахбарлик килади. Жамият ижроия идо­
раси катнашчиларнинг йигилишига хисобот бериб туради ва 
унинг карорлари бажарилишини ташкил этади.

6. Масъулияти чекланган ёки кушимча масъулиятли жами­
ят маъмурияти (директори)нинг молия-хужалик фаолиятини 
тафтиш комиссияси назорат килиб боради, тафтиш комиссия­
сини жамият катнашчиларининг йигилиши катнашчилар ора- 
сидан таъсис хужжатларида назарда тутилган таркибда туза- 
ди. Маъмурият аъзолари (директор) тафтиш комиссиясининг 
аъзоси булиши мумкин эмас.

7. Тафтиш комиссияси жамиятнинг мансабдор шахслари- 
дан 9зи учун зарур материалларни, бухгалтерлик ёки узга хил 
хужжатларни хамда шахсий изохномаларни талаб килиб олишга 
Хаклидир. Тафтиш комиссиясининг аъзолари жамият ижроия 
идорасининг мажлисларида маслахат овози ХУКУКИ билан иш­
тирок этадилар.

8. Тафтиш комиссияси ^зи утказган текширув натижалари- 
ни жамият ижроия идорасига ва жамият йигилишига йуллай- 
ди. Тафтиш комиссияси йиллик хисоботлар ва баланслар юза­
сидан ^з хулосасини беради. Жамият катнашчиларининг hhfh- 
лиши жамият балансини ана шундай хулосасиз тасдиклаши 
мумкин эмас.

9. Тафтиш комиссияси, башарти жамиятнинг мухим манфа- 
атлари учун хавф юзага келган ёки жамиятнинг мансабдор 
шахслари суиистеъмолликлар килганлиги аникланган такдир­
да, катнашчиларнинг навбатдан ташкари йигилишини чакириш- 
ни талаб килиши шарт.
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IV булим. ХУЖАЛИК ШИРКАТЛАРИ

19-модда. Тулик ва коммандит хужалик ширкатлари
1. Хужалик ширкати - бу шахсларнинг бирлашмаси булиб, 

унда катнашчилар мулкий бадаллар билангина эмас, балки 
шахсий фаолиятлари билан *ам иштирок этадилар.

Хужалик ширкатлари т^лик, ва коммандит ширкатларга б^пи- 
нада.

2. Барча кдтнашчилари биргаликда тадбиркорлик фаолия­
ти олиб борадиган *амда ширкат мажбуриятлари юзасидан 
^зларига тегишли бор мол-мулк билан бирдамликда жавобгар 
буладиган хужалик ширкатлари тулик, хужалик ширкатлари деб 
эътироф этилади.

3. Ширкатнинг мажбуриятлари юзасидан ^зининг бутун мол- 
мулки билан жавобгар буладиган бир ёки ундан ортик, кат- 
нашчилари бИлан бир катордажавобгарлиги к^шган х,иссалар 
суммаси доирасидагина чекланадиган бир ёки бир неча к,ат- 
нашчи (коммандитчилар) *ам булган хужалик ширкати комман­
дит (аралаш) ширкат деб эътироф этилади.

Агар коммандит ширкатда т^лик масъулият билан икки ёки 
ундан ортик, катнашчи иштирок этаётган булса, бу катнашчи­
лар ширкатнинг карзлари юзасидан биргаликда жавобгар була- 
дилар.

20-модда. Таъсис шартномасининг мазмуни
1. Тулик ширкат тугрисидаги таъсис шартномаси ушбу 

Конуннинг 3-модцасида назарда тутилган шартлардан ташка­
ри катнашчилардан *ар бирининг улуши микдорини, улар то­
монидан х,иссаларни кушиш микдори, таркиби ва тартиби­
ни, уларнинг ширкат ишларида иштирок этиши шаклини бел­
гилаб куйиши лозим.

2. Коммандит ширкат таъсис шартномасида тулик ширкат- 
лар учун кузда тутилган шартлар билан бирга коммандитчи- 
ларнинг ширкат мол-мулкидаги улушларининг умумий микдо­
ри, улар томонидан ^иссаларни кушиш микдори, таркиби ва 
тартиби курсатилади.

21 -модда. Ширкат коммандитчиларининг *укук ва 
бурчлари

1. Коммандитчи коммандит ширкатга аъзо булиб киришда 
х,ам пулли, >̂ ам моддий х;исса кушишга хаклидир.

Коммандитчи:
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> топширик мавжуд б^лганида ва топширикка мувофик, ком­
мандит ширкат номидан иш к\?риш;

ширкат тугатилган такдирда тулик; масъулиятли катнашчи- 
ларга нисбатан х,исса биринчи навбатда кайтариб берилиши- 
ни талаб килиш;

унга ширкат фаолияти тугрисидаги баланслар ва йиллик 
х,исоботлар такдим этилишини, шунингдек уларнинг тугри ту- 
чзилганлигини текшириш имконияти берилишини талаб килиш 
хук,ук,ига эга.

2. Коммандитчи х,иссалар ва кушимча бадалларни таъсис 
шартномасида назарда тутилган микдорда, усуллар ва тартиб­
да кушади.

Коммандитчилар улушининг умумий микдори ширкатнинг 
таъсис шартномасида курсатилган мол-мулки кийматининг 
эллик фоизидан ошмаслиги лозим.

Коммандит ширкатни давлат руйхатига олиш пайтига кадар 
х,иссадОрлардан кар бири ^з бадали суммасининг камида йи­
гирма беш фоизини кушади..

22-модда. Т^лик ва коммандит ширкатларнинг фаолияти
1. Тулик ширкатнинг фаолияти унинг барча катнашчилари­

нинг умумий келишуви асосида амалга оширилади.
Ширкат фаолияти барча катнашчилар томонидан, ширкат 

номидан иш курадиган бир ёки бир неча катнашчи томонидан 
амалга оширилади. Иккинчи *олатда катнашчиларнинг вако­
латлари кулами ширкатнинг колган катнашчилари имзолаган 
топширик билан белгилаб куйилади.

2. Агар таъсис шартномасида ширкат ишларини юритиш учун 
ваколатлар бериладиган бир неча катнашчи белгиланаётган булса, 
бунда улардан хар бири ширкат номидан мустакил иш кура оли­
ши назарда тутилади. Таъсис шартномасида бундай катнашчи­
лар тегишли хатти-х,аракатларни факат биргапашиб амалга оши- 
ришга х,акли эканликлари кайд этиб куйилиши мумкин.

Ширкат ишларини юритиш топширилган катнашчилар жа­
мият номидан ва унинг манфаатларини кузлаб бажараётган 
ишлари тугрисида колган катнашчиларга уларнинг талабига 
биноан тулик ахборот беришлари шарт.

3. Катнашчининг ширкат ишларини юритишга доир вако­
латлари катнашчининг топширикдан воз кечиши ёки топши- 
рикнинг колган катнашчилардан лоакал биттасининг талабига 
биноан бекор килиниши муносабати билан тулик ёки ширкат 
фаолияти тухтатилиши туфайли кисман тухтатилади.
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4. В а колати булмай туриб, унинг хатти харакатлари барча 
бош^а катнашчилар томонидан маъкулланмайдиган холларда 
умумий манфаатларни кузлаб иш курган катнашчи, агар унинг 
харакатлари натижасида ширкатнинг мол-мулки сакланиб кол- 
гани ёки мувофик равишда ширкат килган сарф-харажатлар 
кийматидан ортик мол-мулкка эга булгани исботланган так- 
дирдагина чикимларни коплаш тугрисида ширкат олдига та­
лаб к^йишга хаклидир.

5. Агар коммандит ширкатнинг коммандитчиси тегишли 
ваколатларсиз ширкат номидан ва унинг манфаатларини кузлаб 
битим тузса, унинг харакатлари коммандит ширкат томонидан 
маъкулланган такдирда, у тулик, масъулиятли катнашчилар би­
лан биргаликда кредиторлар олдида битим юзасидан узининг 
конунга биноан ундириш каратилиши мумкин булган барча мол- 
мулки билан жавобгар булади.

Харакатлари маъкулланмаган такдирда коммандитчи учин- 
чи шахе олдида узининг ундириш каратилиши мумкин булган 
барча мол-мулки билан мустакил равишда жавоб беради.

6. Ушбу моддада белгиланган коидаларни бузганлари так­
дирда, ширкат катнашчилари бундай хатти-харакатлари туфай­
ли ширкатга етказилган зарарни коплашлари шарт.

7. Устав фондидаги ва катнашчилар улушларидаги узгар­
тишлар ушбу Крнуннинг 17-моддасига мувофик амалга оши­
рилади.

23-модда. Катнашчининг тулик ва коммандит ширкатдан
Ч И К И Ш И

Номаълум муддатга тузилган ширкатнинг катнашчиси ка­
мида уч ой олдин огохлантириб, ширкатдан исталган пайтда 
чикиб кетиши мумкин.

Муайян муддатга тузилган ширкатдан чикиб кетишга факат 
узрли сабаблар булган ва бу хакда чикишдан камида олти ой 
олдин огохлантириш берилган такдирда й^л куйилади.

Агар катнашчи хужалик ширкати дан чикиб кетаётганида бу 
ширкат сакланиб колса, унда катнашчига чикиш кунидаги холат 
буйича тузилган баланс асосида аникланадиган унинг бадали 
киймати туланади. Катнашчининг талаби ва ширкатнинг рози- 
лиги билан хисса тулик ёки кисман натурал шаклда кайтари- 
лиши мумкин.

Чикиб кетган катнашчига ширкат шу йили олган фойданинг 
унга тегишли кисми туланади. Катнашчи томонидан факат
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фойдаланиш учун бериб к;уйилган мол-мулк эскириб ишдан 
чик,иши ^исобга олинган *олда, х,ак туламасдан натурал шакл­
да кайтариб берилади.

24-модда. Тулик, ва коммандит ширкатнинг карзлари 
учун ундиришни катнашчилар улушига 
каратиш х,амда уларнинг жавобгарлиги

Хужалик ширкатида катнашчининг шахсий карзлари юзаси­
дан ундиришни катнашчининг улушига каратишга й^л к,уйил- 
майди. Шахсий карзларини к°плаш учун катнашчининг мол- 
мулки озлик килган такдирда кредиторлар ширкатни белги­
ланган тартибда тугатишни ва кдрздор катнашчининг улушини 
ажратишни талаб килиши мумкин. Бу >̂ олда колган к,атнашчи- 
лар ширкатни саклаб к,олиш максадида бундай катнашчининг 
х9жалик ширкатидан чикиб кетиш кунидаги хрлат буйича ту­
зилган балансга мувофик к,арздор катнашчининг улушини пул 
билан ёки натурал шаклда ажратишга хаклидирлар.

Агар хужалик ширкатини тугатишда мавжуд мол-мулк бар­
ча к,арзларни тулашга озлик килиб к,олса, ширкатнинг барча 
Катнашчилари Узбекистон Республикаси к°нунларига мувофик, 
ундиришни каратиш мумкин булган уз мол-мулклари билан 
Карзларнинг етишмаган кисми юзасидан умумий жавобгар 
б^ладилар.

Хужалик ширкати катнашчиси ширкатнинг карзлари юза­
сидан, к,арзлар у ширкатга аъзо б^либ кирганидак^кейин ёки 
киришидан олдин пайдо булганидан катьи назар, жавобгар 
булади.

Ширкатнинг карзларини тулик, тулайдиган катнашчи унинг 
олдида ширкат мол-мулкидаги уз улушига мутаносиб равишда 
жавобгар булган колган кдтнашчиларга нисбатан тегишли улуш 
юзасидан регрессив талаб билан мурожаат килишга х,аклидир.

25-модда. Коммандит ширкатни бошкариш хусусиятлари
Коммандит ширкат ишларини бошкариш фак;ат тулик масъ­

улиятли катнашчилар томонидан амалга оширилади.
Факат бир тулик масъулиятли катнашчи булган коммандит 

ширкатда, ишларни бошкаришни шу катнашчи мустакил ра­
вишда амалга оширади.

Коммандитчилар коммандит ширкатнинг ишларини бошка­
риш юзасидан тулик масъулиятли катнашчилар фаолиятига 
тускинлик килишга *акли эмаслар.
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26-модда. Тулик, ширкат фаолиятини тухтатиш 
хусусиятлари

1. Тулик; ширкатни кайта ташкил этиш унинг катнашчилари 
бир овоздан к,абул килган карорга биноан, тугатиш эса ушбу 
Крнуннинг 6-моддасида курсатилган асослардан ташкари - 
ширкат мол-мулкининг учдан бир улушига эга булган катнаш- 
чилардан бирининг талабига биноан амалга оширилади.

2. Катнашчи чикиб кетганида ва тулик ширкат тугатилгани- 
да ширкатнинг карзлари юзасидан катнашчига (катнашчилар- 
га) нисбатан куйилган талаблар катнашчи чикиб кетган пайт­
дан бошлаб ёхуд ширкат тугатилган пайтдан бошлаб бир йил 
утганидан кейин узилган деб хисобланади.

27-модда. Коммандит ширкатни тугатиш хусусиятлари
1. Ушбу Конуннинг 6 ва 26-модцаларида назарда тутилган 

хрллардан ташкари, коммандит ширкат, шунингдек тулик масъ­
улиятли барча катнашчилари чикиб кетган такдирда тугатила- 
ди.

Барча коммандитчилар чикиб кетган такдирда, тулик масъ­
улиятли катнашчилар ширкатни тугатиш урнига уни тулик 
ширкатга айлантиришга хаклидирлар.

2. Коммандит ширкат ихтиёрида мавжуд булган пул маблаг- 
лари, тугатиш чогида унинг мол-мулкини сотишдан олинган 
тушумни хам кушган холда, ширкатнинг ёлланган ходимлари 
мех^натига хак тулаш буйича х^соб-китоб килинганидан ва банк- 
лар, бюджет, бошка кредиторлар олдидаги мажбуриятлар ба- 
жарилганидан кейин биринчи навбатда коммандитчилар урта­
сида уларнинг хиссаларини кайтариш учун таксимланади, кей­
ин эса тулик масъулиятли катнашчилар уртасида ушбу Конун­
да хамда таъсис шартномасида назарда тутилган тартиб ва 
шартларда таксимланади. Хиссадорларга уларнинг хиссалари­
ни тулик кайтариш учун ширкатнинг маблаглари озлик килган 
такдирда мавжуд маблаглар катнашчилар уртасида уларнинг 
ширкат мол-мулкидаги улушларига мутаносиб равишда так- 
с и м л а н а д и .
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КИЧИК ВА ХУСУСИЙ ТАДБИРКОРЛИКНИ 
РИВОЖЛАНТИРИШНИ РАРБАТЛАНТИРИШ 

Т У Р Р И С И Д А

Уз б е ки с т о н  р е с п у б л и ка с и н и н г  ко нуни

1995 йил 21 декабрь №  159-1

(Узбекистон Республикасининг 1998 йил 29 августдаги цонунига би­
ноан киритилган узгартиш ва кушимчалар билан).

/  1-модда. Кичик ва хусусий тадбиркорликни 
ривожлантиришни рагбатлантириш 
туфисидаги конун хужжатлари 

Кичик ва хусусий тадбиркорликни ривожлантиришни раг- 
батлантириш ушбу Крнунга ва бошка норматив хужжатларга 
мувофик, амалга оширилади.

Кора^ал п о р и  стон Республикасида кичик ва хусусий тадбир­
корликни ривожлантиришни рагбатлантириш, шунингдек Кр- 
ракалпогистон Республикаси конун хужжатларига мувофик, 
амалга оширилади.

2-модда. Кичик ва хусусий тадбиркорлик субъектлари 
Куйидагилар кичик тадбиркорлик субъектлари х,исобланади: 
мулк шаклидан катьи назар, ишлаб чикариш тармокларида 

банд булган ходимларнинг уртача йиллик сони ун кишигача, 
савдо, хизмат курсатиш ва ноишлаб чикариш сох,асининг бош­
ка тармокларида - беш кишигача булган микрофирмалар;

мулк шаклидан катьи назар, саноат со^асида банд булган 
ходимларининг уртача йиллик сони киРК кишигача, курилиш, 
кишлок хужалиги ва бошка ишлаб чикариш тармокларида - 
йигирма кишигача, фан, илмий хизмат курсатиш, чакана савдо 
ва ноишлаб чикариш со^асининг бошка тармокларида - ун ки­
шигача булган кичик корхоналар.

Ишловчиларнинг белгилаб куйилган сонини *исобот дав- 
рида оширишга конун хужжатларида назарда тутилган тартиб­
да ва шартларда йул куйилади.

Узининг ёки бошка шахсларнинг жалб этилган мол-мулки 
асосида, уз ме^нати ёки ёлланган мех,натни кулланиш воси- 
тасида, таваккал килиб ва мулкий жавобгарликни зиммасига 
олиб, товар ишлаб чикариш ва хизматлар курсатишга, фойда 
(даромад) олишга каратилган ташаббускор фаолиятни амалга 
ошираётган юридик шахслар хусусий тадбиркорлик субъект­
лари х,исобланадилар.
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Юридик шахени тузмасдан туриб тадбиркорлик фаолияти 
билан шугулланаётган жисмоний шахслар хам кичик ва хусу­
сий тадбиркорлик субъектлари хисобланадилар.

(2-модда Узбекистон Республикасининг 1998 йил 29 августдаги щону- 
ни тахририда).

3-модда. Кичик ва хусусий тадбиркорлик 
субъектларининг хужалик уюшмалари

Кичик ва хусусий тадбиркорлик субъектларини ривожлан­
тириш хамда уларнинг фаолияти билан боглик вазифаларни 
биргаликда хал этиш максадида хужалик уюшмалари тузили­
ши мумкин булиб, улар ^зларининг уставдаги вазифаларини 
руёбга чикариш учун ишлаб чикариш ва бошка тадбиркорлик 
фаолиятини амалга оширишга хаклидир.

4 -модда. Кичик ва хусусий тадбиркорлик субъектларини 
давлат руйхатига олиш

Кичик ва хусусий тадбиркорлик субъектларини давлат руйха­
тига олиш конун хужжатларида белгиланган тартибда амалга 
оширилади.

Кичик ва хусусий тадбиркорлик субъектлари зарур хуЖжат- 
ларни такдим этган такдирда, махаллий давлат хокимияти 
органлари уларни руйхатга олишни рад этишга ёки руйхатга 
олиш учун кушимча шартлар белгилашга хакли эмас.

Кичик ва хусусий тадбиркорлик субъектларини давлат руйха­
тига олишни асоссиз рад этиш устидан белгиланган тартибда 
судга шикоят килиш мумкин.

Суд руйхатга олиш органининг хатти-харакатини (карори- 
ни) конунга хилоф деб топган такдирда, кичик ва хусусий тад­
биркорлик субъектининг руйхатдан утиш билан боглик хара- 
Жатларини мазкур орган коплайди.

Руйхатдан утишдан буйин товлаган такдирда кичик ва хусу­
сий тадбиркорлик субъекти конун хужжатларига мувофик жа­
вобгарликка тортилади.

5-модда. Кичик ва хусусий тадбиркорлик субъектлари 
томонидан хисоботларни такдим этиш тартиби

Кичик ва хусусий тадбиркорлик субъектлари давлат статис­
тика ва мухосиба хисоботларини Вазирлар Махкамаси тасдик- 
лайдиган, хисоботдорликнинг соддал&штирилган таомили хамда 
шаклларини назарда тутадиган тартибда такдим этадилар.
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6-модда, Кичик ва хусусий тадбиркорлик субъектлари 
ХУКУК^ари ва манфаатларининг кафолатлари

Давлат кичик ва хусусий тадбиркорлик субъектларининг 
хуку Клари хамда конуний манфаатларига риоя этилишини ка- 
фолатлайди, эркин ракобат учун шарт-шароит яратади, мОд- 

' дий, молиявий, мехнатга оид ва бошка ресурслардан фойда- 
ланишда тенг имкониятларни таъминлайди.

Вазирликлар, давлат кумиталари, идоралар ва махаллий 
давлат хокимияти органларининг кичик ва хусусий тадбиркор­
лик масалаларига оид, хамма учун мажбурий булган норматив 
хужжат лари тегишинча Адлия вазирлигида, унинг махаллий 
органларида хукукий экспертизадан утказилиши, давлат руйха­
тига олиниши зарур, бу хужжатлар оммавий ахборот восита­
ларида эълон килинади.

Кичик ва хусусий тадбиркорлик субъектлари хужалик ва бо­
шка фаолиятни амалга оширишда уз ташаббуси билан конун 
>$ужжатларига зид булмаган хар кандай карор кабул килишга 
хэклидир.

Кичик ва хусусий тадбиркорлик субъектлари фаолиятининг 
хизмат ёки тижорат сири булган ахборотларнинг химоя кили­
ниши кафолатланади.

7-модда. Кичик ва хусусий тадбиркорлик 
субъектларининг фаолиятига аралашувга йул 
куйилмаслиги

Давлат органлари ва бошка органларнинг, улардаги ман­
сабдор шахслар ва ходимларнинг, конун хужжатларида назарда 
тутилган х°лларни истасно этганда, кичик ва хусусий тадбир­
корлик субъектлари фаолиятига аралашувига йул куйилмайди.

Давлат органлари ёки бошка органларнинг хамда уларда­
ги мансабдор шахсларнинг кичик ва хусусий тадбиркорлик 
субъектларининг хУКУК-ларини бузувчи хатти-харакатлари 
(карорлари) устидан суд тартиби да шикоят килиниши мумкин.

Давлат органлари ёки бошка органларнинг ёхуд улардаги 
мансабдор шахсларнинг хатти-харакатлари (карорлари) туфай- 
ли кичик ва хусусий тадбиркорлик субъектига етказилган за­
рар, бой берилган фойдани кушган холда, шу органлар томо­
нидан копланиши лозим. Зарарни коплаш тугрисидаги низо- 
лар су^да хал этилади.

Давлат томонидан кичик ва хусусий тадбиркорлик субъект- 
лгкрининг мол-мулки олиб куйилишига йул куйилмайди, конун
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хужжатларида белгиланган доллар ва тартибда олиб куйиш 
бундан мусгасно.

8-модда. Кичик ва хусусий тадбиркорликни 
ривожлантиришни давлат томонидан 
рагбатлантиришнинг асосий йуналишлари

Кичик ва хусусий тадбиркорликни шакллантириш, ривожланта- 
риш жараёнларини тартибга солиш ва рарбатлантириш давлат 
томонидан норматив-хукукий негизни такомиллаштириш, инф- 
раструктурани шакллантириш хамда кичик ва хусусий тадбир­
корлик субъектлари фаолияти учун шарт-шароит яратиш асоси­
да иктисодий таъсир курсатиш йули билан амалга оширилади.

Махаллий давлат хокимияти органлари уз ваколатлари 
доирасида:

кичик ва хусусий тадбиркорлик субъектлари учун махаллий 
соликлар ва йиримлар буйича имтиёзлар белгилайдилар;

кичик ва хусусий тадбиркорликйи ривожлантиришнинг худу- 
дий дастурларини ишлаб чикадилар;

кичик ва хусусий тадбиркорликни ривожлантиришнинг ус- 
тувор йуналишларини аникпайдилар.

9-модда. Кичик ва хусусий тадбиркорликни 
ривожлантириш дастурлари

Кичик ва хусусий тадбиркорликни ривожлантиришни Ва­
зирлар Махкамаси ва махаллий давлат хокимияти органлари 
томонидан ишлаб чикиладиган кичик ва хусусий тадбиркорлик­
ни ривожлантиришнинг давлат хамда ХУ Д У Д И Й  дастурларига 
мувофик амалга оширилади.

Кичик ва хусусий тадбиркорликни ривожлантиришнинг дав­
лат ва Х У Д У Д И Й  дастурлари бозор инфраструктурасини вужуд­
га келтиришни, кулай тадбиркорлик мухитмни шакллантириш - 
ни хамда кичик ва хусусий тадбиркорликни ривожлантириш­
ни иктисодий рарбатлантириш тадбирларини уз ичига олади.

Дастурларни молиявий таъминлаш кичик ва хусусий тад­
биркорликни куллаб-кувватлаш фондлари, халкаро дастурлар 
буйича, хусусий ва бошка манбалардан жалб этилган маблар- 
лар хисобига амалга оширилади.

10-модда. Кичик ва хусусий тадбиркорликни куллаб- 
кувватлаш фондлари

Кичик ва хусусий тадбиркорликни куллаб-кувватлаш фонд­
лари:
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кредитлар, шу жумладан имтиёзли кредитлар бериш асо­
сида инвестиция лойих,аларини молиявий таъминлаш;

VcTae сармоясида иштирок этиш;
масла*атва ахборот хизматлари курсатиш шаклида техник 

жих,атдан кумаклашиш;
инфраструктурани ривожлантиришга кумаклашиш;
олинаётган кредитлар учун кафолатлар, мажбуриятлар ва 

кафилликлар бериш йули х,амда куллаб-кувватлашнинг бошк,а 
шакллари билан кичик ва хусусий тадбиркорлик субъектлари­
ни ривожлантиришни рагбатлантириш учун хрсил килинади.

11 -модда. Кичик ва хусусий тадбиркорликни
ривожлантиришни рагбатлантиришнинг 
устуворликлари

Кишлок жойлардаги кичик ва хусусий тадбиркорлик субъект­
ларини, шунингдек рак;обатбардош ва экспортга мулжаллан- 
ган махрулотлар ишлаб чик,арищ ва шундай хизматлар курса­
тиш юзасидан кичик ва хусусий тадбиркорлик субъектларини 
барпо этиш кичик ва хусусий тадбиркорликни ривожлантириш ­
ни рагбатлантиришнингустувор йуналишларидир,

12-модда. Кичик ва хусусий тадбиркорлик 
субъектларини барпо этишда 
хусусийлаштириш ва давлат тасарруфидан

... чикаришнинг хусусиятлари 
/ Кичик ва хусусий корхоналарни барпо этишда давлат та­

сарруфидан чикарилаётган ва хусусийлаштирилаётган асосий 
фондлар кийматининг имтиёзли индексацияси к,улланади.

Кичик ва хусусий тадбиркорлик субъектлари хусусийлашти- 
рилганидан кейин, махсус инвестиция фондлари ва банклари- 
ни ташкил этиш, кичик ва хусусий тадбиркорликни ривожлан- 
тириш дастурларини руёбга чикариш учун хусусийлаи^ириш- 
дан тушган маблагларни жамлаш ва улардан фойдаланиш йули 
билан, шунингдек бошка шаклларда куллаб кувватланади.

13-модда. Кичик ва хусусий тадбиркорлик субъектларига 
мол-мулкни ижарага бер.иш

Кичик ва хусусий тадбиркорлик субъектлари ер участкала- 
рини ижарага олиш, шунингдек биноларни, иншоотларни, ма- 
шиналарни, ускуналарни ва бошк,а мол-мулкни ижарага олиш, 
шу жумладан ихтисослаштирилган лизинг корхоналари воси- 
тачилигида кейинчалик сотиб оладиган тарзда ижарага олиш 
ху^ук,ига эга.

141



Узбекистан Реоаубликасида тадбиркорлик т^григидагн цонув зужжатларя, 1998

Кишлок,жойлардаги кичик ва хусусий тадбиркорлик субъеетла- 
ри иморатни ижарага олиш ёки сотиб олишда, савдо ва хизмат 
курсатиш сох,аси объектларйни улар жойлашган ер участкалари 
билан биргаликда сотиб олишда биринчи навбат хукукуга эга.

14-модда. Ахборот сохасида куллаб-кувватлаш
Давлат бошкарув органлари кичик ва хусусий тадбиркор­

лик субъектларини иктисодий, хук;укий, статистика, ишлаб чи- 
кариш-технологияга оид ва самарали фаолият юритиш учун 
керакли бошка ахборотлар билан таъминлаш чора-тадбирла- 
рини ишлаб чикарадилар ва амалга оширадилар.

Кичик ва хусусий тадбиркорлик субъектларига ахборот хиз- 
мати курсатиш конун *ужжатларида назарда тутилган имтиёз­
ли шартларда амалга оширилади.

15-модда. Кичик ва хусусий тадбиркорликни 
ривожлантиришни ишлаб чикариш-технология 
жихэтидан к,уллаб-к;увватлаш

Давлат бошкарув органлари кичик ва хусусий тадбиркор­
лик субъектлари замонавий ускуна ва технологиялар олишига, 
технопарклар, лизинг корхоналари, бизнес-инкубаторлар, иш­
лаб чикариш-технология марказлари ва инфраструктуранинг 
бошка объектлари тармогини барпо этишга ёрдам бериш юза- 
сидан тадбирлар ишлаб чикилиши ва амалга оширилишини 
таъминлайдилар, ихтисослашган улгуржи бозорлар, ярмарка- 
лар барпо этиш ва ташкил этишда ёрдамлашадилар.

16-модда. Кичик ва хусусий тадбиркорлик 
субъектларининг давлат эхтиёжлари учун 
ма^сулотлар ишлаб чикариш ва хизматлар 
курсатишдаги иштироки

Давлат бошкарув органлари махрулотлар харид этиш ва 
етказиб бериш, хизматлар курсатиш учун шартномаларни ту­
зиш вактида буюртмаларни танлов асосида кичик ва хусусий 
тадбиркорлик субъектларига таксимлаб беришлари мумкин.

17-модда. Кичик ва хусусий тадбиркорлик 
субъектларининг ма^сулотлари ва 
хизматларини реализация килиш вактида нарх 
белгилаш

Кичик ва хусусий тадбиркорлик субъектлари Уз мах,сулот- 
лари ва хизматларини, мавжуд талаб-эх^иёжлардан келиб чи- 
киб эркин бахрда реализация киладилар.
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18-модда. Кичик ва хусусий тадбиркорлик 
субъектларидан солик, олиш

Кичик ва хусусий тадбиркорлик субъектларидан, шу жумла­
дан кишлок; жойларда фаолият олиб бораётган ёки ракобат- 
дош ва экспортга мулжалланган махрулот ишлаб чикариш, хиз- 
матлар курсатиш билан шурулланаётган кичик ва хусусий тад­
биркорлик субъектларидан солик,, олиш, шунингдек уларни 
солик тулашдакцэзод килиш солик тулашни кечиктириб туриш 
тартиби ва солик, олиш буйича бошка имтиёзлар конун *уж- 
жатлари билан белгиЛаб куйилади.

Солик олиш га доир конун хужжатларига кичик ва хусусий 
тадбиркорлик субъектлари учун бирмунча нокулайрок шаро- 
итларни юзага келтирадиган узгартишлар киритилган такдир­
да, мазкур субъектлардан кейинги икки йил мобайнида улар 
давлат руйхатидан утган пайтда амалда булган конун лухокат- 
ларига мувофик солик ундирилади.

19-модда. Кичик ва хусусий тадбиркорлик субъектлари 
фаолиятидан мах,аллий бюджетларга 
тушадиган солик тушумлари

Кичик ва хусусий тадбиркррлик субъектлари фаолиятидан 
келадиган соликтушумларининг махаллий бюджетларга йулла- 
надиган ажратмалари нормативлари конун хужжатлари билан 
белгилаб куйилади.

20-модда. Тезлаштирилган амортизация
Кичик ва хусусий тадбиркорлик субъектлари ишлаб чика­

риш чикимларига мулжалланган харажатларга киритиб, асосий 
ишлаб чикариш фондларининг тезлаштирилган амортизация- 
сини тегишли асосий фондлар учун белгиланган нормадан 
икки мартадан купрокошиб кетмайдиган микдорда кулланиш- 
га ^аклидир.

Кичик ва хусусий тадбиркорлик субъектлари уч йилдан 
купрок мудцат давомида ишлатилиб, амортизация ажратмала- • 
ри ажратиб келинган асосий фондлар дастлабки кийматининг 
50 фоизига кадарини х,исобдан чикаришга х,аклидир.

Кичик ёки  хусусий корхона ишга тушган пайтдан эътиборан 
икки йил утгунга кадар уз фаолиятини тугатган такдирда кушим- 
ча равишда ^исоблаб чикарилган {тезлаштирилган) амортиза­
ция суммаси кичик ёки хусусий корхонанинг баланс фойдаси 
к^пайиши х,исобига кайтарилиши керак.
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21-модда. К^шлокдаги кичик ва хусусий тадбиркорлик 
субъектларига энергия таъминоти манбаини 
ишлатишда бериладиган имтиёзлар

Энергия таъминоти манбаидан фойдаланишда кишлок хужа­
лик ишлаб чикарувчилари учун белгиланган имтиёзли тариф- 
лар кишлокдаги кичик ва хусусий тадбиркорлик субъектларига 
х,ам тааллуклидир.

22-модда. Кичик ва хусусий тадбиркорлик 
субъектларини имтиёзли, кредитлаш

Кичик ва хусусий тадбиркорлик субъектларини кредитлаш 
Конун хужжатларида белгиланган тартибда, карз олувчининг 
кдрзни тулашга кодирлигини ва таваккал килиш даражасини 
х,исобга олган х,олда амалга оширилади.

Кичик ва хусусий тадбиркорлик субъектларини имтиёзли 
кредитлашни махсус фондлар ихгисЬслаштирилган агентлик- 
ларнинг сурурта полиси асосида амалга оширадилар.

23-модда. Кичик ва хусусий тадбиркорликни сурурта 
й^ли билан >̂ имоя килиш

Кичик ва хусусий тадбиркорлик субъектларини сурурталаш- 
ни сурурта ташкилотлари амалга оширадилар.

Тадбиркорлик таваккалчиликларидан хдмда кредитлар коп- 
ланмаганлиги учун карздорни жавобгарликдан имтиёзли 
шартларда сугурта йули билан химоя килиш ихтисоопаштирил- 
ган сурурта агентликлари ва бошка сугурта ташкилотлари то­
монидан таъминланади.

Кичик ва хусусий тадбиркорлик субъектларини сурурта 
килишни амалга ошираётган сугурта ташкилотлари конун хуж- 
жатларида белгиланган тартибда имтиёзлардан фойдаланади- 
лар.

24-модда. Кичик ва хусусий тадбиркоролик 
субъектларининг узаро кредит бериши

Кичик ва хусусий тадбиркорлик субъектлари катнашчилар- 
нинг вактинча ишлатилмаётган пул маблагларини молиявий 
ёрдам курсатиш максадида жамлаш учун узаро кредит бериш 
жамиятини ташкил этишга ^аклидир. Шу билан бирга кичик ва 
хусусий тадбиркорлик рубъектлари учун ушбу Конунда назар­
да тутилган имтиёзлар узаро кредит бериш жамиятига ^ам тат- 
бикэтилади.
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25-модда. Тижорат банкларининг кичик ва хусусий 
тадбиркорлик субъектларига зарар 
етказилганлиги учун жавобгарлиги

Тижорат банклари кичик ва хусусий тадбиркорлик субъект­
ларига зарар етказилганлиги учун, шу жумладан бой берилган 
фойда тарзида зарар етказилганлиги учун конун хужжатлари­
да белгиланган тартибда жавобгар б^ладилар.

Тижорат банклари кичик ва хусусий тадбиркорлик субъект­
ларига банкдаги уз хисобваракларидан 9з маблагларини олиш- 
ни рад этишга хакли эмаС.

26-модда. Ташки ик,тисодий фаолиятдаги х,амкорлик
Давлат бошкарув органлари кичик ва хусусий тадбиркор­

лик субъектларининг экспорт-импорт операцияларидаги иш- 
тирокини кенгайтиришга, шунингдек мазкур субъектларнинг 
ташки иктисодий фаолият со*асидаги дастурларни ва лойи- 
халарни р^ёбга чикаришда катнашувига оид тадбирларни амал­
га оширадилар, уларнинг халкаро кургазмалар ва ярмаркалар- 
да катнашишларига ёрдам берадилар.

27-модда. Кичик ва хусусий тадбиркорлик учун кадрлар 
тайёрлашни давлат томонидан к?ллаб- 
кувватлаш

Давлат кичик ва хусусий тадбиркорлик учун кадрларни тай- 
ёрлаш, кайта тайёрлаш ва уларнинг малакасини ошириш ти- 
зимини ривожлантиришни таъминлайди. Кишлок жойлардаги 
кичик ва Хусусий тадбиркорлик учун кадрлар тайёрлаш, кайта 
тайёрлаш ва уларнинг малакасини ошириш билан шугулланув- 
чи муассасалар ва ташкилотлар конун хужжатларида белги­
ланган тартибда имтиёзлардан фойдаланадилар.

28-модда. Халкаро шартномалар ва битимлар
Узбекистон Республикасининг халкаро шартномалари ёки

битимларида ушбу Конунда назарда тутилганидан бошкача 
коидалар белгиланган булса, халкаро шартнома ёки  битим- 
нинг коидаси к^лланилади.
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АКЦИЯДОРЛИК ЖАМИЯТЛАРИ 
ВА АКЦИЯДОРЛАРНИНГ ХУКУКЛАРИНИ 

ХИМОЯ килиш ТУРРИСИДА
Уз б е ки с т о н  р е с п у б л и ка с и н и н г  ко нуни

1996 йил 26 апрель

(Узбекистон Республикасининг 1996 йил 27 декабрдаги 357-1-сон, 
1998 йил 29 августдаги конунларига биноан киритилган узгартиш ва 
цушимчалар билан).

I булим. УМУМИЙ КРИДАЛАР

1-модда. Акциядорлик жамиятлари ва акциядорларнинг 
ХУКУКларини х,имоя килиш туррисидаги конун 
хужжатлари

Акциядорлик жамиятларини тузиш, уларнинг фаолияти ва 
уларни тугатиш, акциядорларнинг хукукларини *имоя килиш 
билан борликмуносабатлар ушбу Конун х,амда Узбекистон Рес­
публикасининг бошка конунлари билан тартибга солинади.

Кишлок хужалиги, банк, инвестиция ва сурурта фаолияти сох,а- 
ларида, шунингдек давлат корхоналарини хусусийлаштириш чо- 
рида акциядорлик жамиятлари тузиш ва улар хукукий хрлатининг 
узига хос хусусиятлари конун хужжатлари билан белгиланади.

2-модда. Акциядорлик жамиятининг хукукий хрлати
Устав фонди жамиятнинг акциядорларга нисбатан мажбу­

риятларини тасдикповчи муайян микдордаги акцияларга так- 
симланган хужалик юритувчи субъект акциядорлик жамияти 
деб ^исобланади.

Жамият конун хужжатларида такикланмаган фаолиятнинг хар 
Кандай турларини амалга ошириш чогида хукукдарга эга була- 
ди ва мажбуриятларни уз зиммасига олади.

Жамият юридик шахе ^исобланади ва узининг мустакил 
балансида х,исобга олинадиган ал охи да мол-мулкига эга була- 
ди, уз номидан мулкий ва шахсий номулкий хукукларни олиши 
х,амда амалга ошириши, зиммасига мажбуриятлар олиши, суд- 
да даъвогар ва жавобгар булиши мумкин.

Жамият давлат руйхатидан утказилган пайтдан бошлаб юри­
дик шахе хукукларини кулга киритади. Жамият агар унинг ус- 
тавида бошкача коида белгиланмаган булса, чекланмаган муд- 
датга тузилади.

146



Узбекистой Республикасида тадбиркорлик тугрисидаги конун хужжатлари, 1998

Жамият белгиланган тартибда Узбекистон Республикаси 
худуди ва ундан ташкарида банкда *исобвараклар очишга 
хэ^лидир.

Жамият Узининг фирма номи давлат тилида тУлик ёзилган 
х,амда жойлашган манзили курсатилган юмалок, му)фига эга 
булиши лозим. Мухрда айни пайтнинг Узида фирманинг номи 
бошка исталган тилда х;ам курсатилиши мумкин.

Жамият Уз номи ёзилган штампи ва бланкпарига, уз тим- 
солига, шунингдек белгиланган тартибда руйхатдан утказил- 
ган товар нишонига *амда бошка Уз белги-аломатларига эга 
булишга *аклидир.

3-модда. Жамиятнинг номи ва жойлашган манзили
Жамият уз фирма номига эга булади, бу ном фирманинг,

ташкилий хуку кий шакпи ва турини (очик ёки ёпик) акс этти- 
риши керак.

Жамият давлат тилида ва айни пайтнинг узида жамият хо- 
х^шига кУра бошка тилларда узининг туликва кискартма ном- 
ларига эга булишга хаклидир.

Жамиятнинг манзили у давлат руйхатидан утказилган жой- 
га кУра белгиланади.

Жамият у билан алока Урнатиб туриладиган почта манзили- 
га эга булиши лозим ваУз почта манзили Узгарганлиги тугри­
сида юридик шахсларни давлат руйхатидан Утказувчи орган- 
ларни хабардор килиши шарт.

4-модда. Жамиятнинг жавобгарлиги
Жамият уз мажбуриятлари юзасидан узига тегишли барча 

мол-мулки билан жавобгар булади. Ушбу конунда белгилаб 
Куйилган тартибда тугатилган такдирда жамият акциядорлар­
нинг маблаглари сакланиши учун узи жойлаштирган киммат­
ли когозларнинг камида номинал киймати даражасида жавоб­
гар булади. Жамият уз жавобгарлигини сугурта ташкилотла- 
рида сугурталаб кУйиши шарт.

Акциядорлар жамиятнинг мажбуриятлари юзасидан жавоб­
гар булмайдилар ва унинг фаолияти билан боглик зиёнларни 
узларига тегишли акциялар киймати доирасида тулайдилар.

Акциялар хэкининг хэммасини тУламаган акциядорлар жамият 
мажбуриятлари юзасидан узларига тегишли акциялар киймати - 
нинг туланмаган кисми доирасида солидар жавобгар буладилар.

Жймият уз акциядорларининг мажбуриятлари юзасидан 
жавобгар булмайди.
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Агар жамиятнинг ночорлиги (банкротга учраши) жамиятга 
бажарилиши шарт булган курсатмалар беришга а д и  булган 
ёхуд унинг кандай йул тутишини бошкача тарзда белгилаб 
куйиш имконига эга булган акциядорлар ёки бошка шахслар- 
нинг харакатлари (харакатсизлиги) туфайли юз берса, жами­
ятнинг мол-мулки етмай долган такдирда мазкур акциядорлар 
ёки бошка шахслар зиммасига унинг мажбуриятлари юзаси - 
дан субсидиар жавобгарлик юкланиши мумкин.

Акциядор мазкур ХУКУК акциядорлик жамиятининг уставида 
кузда тутилган холдагина бажарилиши шарт булган курсатма­
лар бериш ху КУКИ га эгадир.

Жамиятга бажарилиши шарт булган курсатмалар беришга 
хакли булган акциядор жамиятнинг муайян харакатларни амалга 
ошириш окибатида ночор (банкрот) булиб колишни олдиндан 
билиб, уз хукуклари ва (ёки) имкониятларидан унинг ана шундай 
хэракатларни амалга оширишини кузлаб фойдаланган холлар- 
дагина жамиятнинг ночорлиги (банкротлиги) унинг харакатлари 
(харакатсизлиги) туфайли келиб чиккан деб хисобланади.

Давлат ва унинг органлари жамият уз зиммасига олган маж- 
буриятлар юзасидан жавобгар булмайдилар, худди шунингдек 
жамият хам давлат ва унинг органлари олган мажбуриятлар 
юзасидан жавобгар булмайди.
. (Бешинчи ва олтинчи цисшар Узбекистон Республикасининг 1996 йил 

27 декабрдаги 357-1-сон к;онунига биноан бешинчи, олтинчи ва еттинчи 
щисмлар билан алмаштирилди, еттинчи цисм ^аккизинчи щисм деб %исоб- 
лансин; 4-модданинг биринчи щисми УзбекистЬн Республикасининг 199S 
йил 29 августдаги Ернуни тахририда).

5-модда. Акциядорлик жамиятларининг турлари
Акциядорликжамияти очиква ёпиктурдабулиши мумкин. Очик 

турдаги акциядорлик жамиятининг муассислари таркибига кирув- 
чиларнинг энг кам сони чекланмайди, ёпик турдаги жамиятнинг 
муассислари эса камида уч шахсдан иборат килиб белгиланади. 
Жамиятнинг хар бир муассиси унинг акциядори булиши лозим.

6-модда. Очик турдаги акциядорлик жамияти
Акциядорлари узларига тегишли акцияларни бошк,а акци­

ядорларнинг розилигисиз эркин тасарруф этиши мумкин булган 
жамият очик турдаги акциядорлик жамияти деб хисобланади.

Очик турдаги жамият узи чикараётган акцияларга очик обуна 
Утказишга ва конун хужжатларининг талабларини хисобга ол­
ган холда уларни эркин сотишга хаклидир.

14В



"Узбекистон Республикасида тадбиркорлик тугрисидаги конун хужжатлари, 1998

Очик турдаги жамият узи чикараётган акцияларга ёпик,обуна 
утказиш га хэкли, жамият уставида ва конун хужжатларида ёпик 
обунани утказиш имконияти чеклаб куйилган доллар бундан 
мустасно.

Очик, турдаги жамият акциядорларининг сони чегаралан- 
майди.

7-модда. Ёпик турдаги акциядорлик жамияти
Акциялари факат муассислари ёки олдиндан белгилан­

ган бошка муайян доирадаги шахслар орасидатаксимланади- 
ган жамият ёпик, турдаги акциядорлик жамияти деб *исобла- 
нади.

Бундай жамият узи чикараётган акцияларга очикобуна^тка- 
зишга ёхуд уларни чекланмаган доирадаги шахсларга сотиб 
олиш учун бошкача тарзда таклиф этишга хакли эмас. Ёпик, 
турдаги жамият акциядорларининг сони эллик нафардан зиёд 
булиши мумкин эмас. Белгиланган чегарадан ортиб кетган так­
дирда у ёпик а кц и я д о р л и к  жамиятлари учун микдори акция­
дорларнинг чегараланган лимитидан ортиб кетган шахслар ак­
циядорлар реестрида руйхатга олинган кундан эътиборан олти 
ой ичида очик акциядорлик жамиятига айлантирилиши, ушбу 
муддаттугагач, суд тартибида тугатилиши лозим.

Ёпик турдаги жамият акциядорлари ушбу жамиятнинг бош- 
Ка акциядорлари сотаётган акцияларни ^зга шахсга таклиф 
этилаётган нархда сотиб олишда имтиёзли х,укукка эга була- 
дилар. Агар акциядорлар акцияларни сотиб олишда уз имтиёз­
ли хукукларидан фойдаланмасалар, жамият акциядорлар то­
монидан сотиладиган, акцияларни сотиб олиш учун имтиёзли 
хук,укк,а эга булиши унинг уставида кузда тутилиши мумкин.

Акциядорлар сотаётган акцияларни сотиб олишда имтиёз­
ли хукукдан фойдаланиш тартиби, муддати жамият уставида 
белгилаб куйилади. Имтиёзли хукукдан фойдаланиш муддати 
акциялар савдога куйилган пайтдан бошлаб 30 кундан кам ва 
60 кундан куп булиши мумкин эмас.

(7-моддан.инг иккинчи к,исми Узбекистон Республикасининг 1998 йил 
29 августдаги конуни тсщгирида).

8-модда. Жамиятнинг филиаллари ва ваколатхоналари
Жамият филиаллар ташкил этиши *амда ваколатхоналар

очиши мумкин. Улар узларини ташкил этган жамият томони­
дан мол-мулк билан таъминланади ва шу жамият тасдиклаган 
низомлар асосида иш куради.
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Филиал ёки ваколатхонаиинг да&бари жамият томонидан 
тайинланади ва жамият берган ишонннома асосида иш куради.

Филиал х,амда ваколатхона фаолияти учун жавобгарлик улар­
ни тузган жамият зиммасида булади.

Жамият уставида унинг филиаллари *амда ваколатхонала- 
ри туррисида маълумотлар берилган булиши керак. Жамият­
нинг филиаллари х,амда ваколатхоналарига доир маълумотлар 
Узгариши муносабати билан унинг уставига киритилган узгар- 
тишлар тугрисидаги ахборот юридик шахсларни давлат руйхат 
тига олувчи органга маълумоттарзида такдим этилади. Жами­
ят уставидаги мазкур узгартишпар маълум килинган пайтдан 
бошлаб учинчи шахслар учун кучга киради.

Жамият томонидан Узбекистон Республикасидан ташк,ари- 
да филиаллар ташкил этиш ва ваколатхоналар очиш, агар Узбе­
кистон Республикасининг халкаро шартномасида бошкача коида 
назарда тутилмаган булса, филиаллар ва ваколатхоналар жой­
лашган ердаги мамлакат конун хужжатлари га мувофик амалга 
оширилади.

(8-модда Узбекистон Республикасининг 1998 йил 29 августдаги к,ону- 
нига биноан бешинчи цисм билан тулдирилди).

9-модда. Шуъба ва тобе жамиятлар
Жамият юридик шахе ^укукини олган шуъба ва тобе жами- 

ятларга эга булиши мумкин.
Шуъба жамият узининг асосий жамияти карзлари юзаси­

дан жавобгар булмайди.
Шуъба жамиятга бажарилиши шарт булган курсатмаларни 

беришга *укукли асосий жамият ана шундай курсатмаларни 
бажариш учун шуъба жамият томонидан тузилган битимлар 
юзасидан шуъба жамият билан соли дар жавобгар булади. Асо­
сий жамиятнинг шуъба жамиятга бажарилиши шарт булган 
курсатмаларни бериш *укуки шуъба жамият билан тузилган 
шартномада ёки шуъба жамиятнинг уставида кузда тутилган 
такдирдагина асосий жамият бундай *укукка эга деб *исобла- 
нади.

Шуъба жамият асосий жамиятнинг айби билан ночор (бан­
крот) булиб колган лолларда асосий жамият шуъба жамият­
нинг карзлари юзасидан субсидиар жавобгар булади. Асосий 
жамият шуъба жамиятнинг муайян х,аракатларни амалга оши­
риш окибатида ночор (банкрот) булиб колишини олдиндан 
билиб, юкорида айтилган уз хукУКлари ва (ёки) имкониятидан

150



' V ;,ь 1
ЖЙрШсидаги кояли хужжатлари, 1У9й „..и____ j.-.'.

J f
шуъба жамиятнинг шуйдай^ракатларни амалга оширишини 
кузлаб фойдаланган холлардагина шуъба жамиятнинг ночор­
лиги (банкротлиги) асосий жамиятнинг айби билан юз берган 
деб хисобланади.

Шуъба жамият акциядорлари асосий жамиятдан унинг айби 
билан шуъба жамиятга келтирилган зиённи тулашни талаб 
Килишга хаклидир. Асосий жамият шуъба жамиятнинг муайян 
Харакатларни амалга ошириш ок,ибатида зиён куришини ол- 
диндан билиб, уз хукуклари ва (ёки) имкониятидан шуъба жа­
миятнинг шундай харакатларни амалга оширишини кузлаб 
фойдаланган холдагина зиён асосий жамиятнинг айби билан 
келтирилган деб хисобланади.
• Агар жамиятга к,арашли овоз берувчи акцияларнинг йигир- 

ма фоизидан зиёдрори бошка игёкгирокчи жамиятга карашли 
б^лса, бу жамият тобе жамият деб тан олинади.

Иштирок этувчи ва тобе жамиятлар уртасидаги узаро му- 
носабатлар конун хужжатлари билан тартибга солинади.

II булим. АКЦИЯДОРЛИК ЖДМИЯТИНИ ТУЗИШ

10-модда. Жамиятни тузиш усуллари
Жамият янгидан таъсис этиш ва (ёки) мавжуд юридик шахе­

ни кайта ташкил этиш (кушиб юбориш, бирлаштириш, булиш, 
ажратиб чикариш, кайта тузиш) йули билан тузилиши мумкин.

11-модда. Жамиятни таъсис этиш
Жамиятни таъсис этиш йули билан тузиш муассисларнинг 

(муассиснинг) карорига мувофик амалга оширилади. Жамият­
ни таъсис этиш туррисидаги карор таъсис йигилиши томони­
дан кабул килинади. Жамият бир шахе томонидан таъсис этил­
ган такдирда жамиятни таъсис этиш хакидаги карорни шу 
шахенинг ёлгиз узи кабул килади.

Жамият муассислари уни тузиш тугрисида узаро таъсис 
шартномасини имзолайдилар, шартномада уларнинг жамият­
ни таъсис этиш борасида биргаликда фаолият курсатиш тар­
тиби, жамият устав фондининг микдори, муассислар уртасида 
жойлаштирилиши керак булган акцияларнинг хиллари ва тур - 
лари, улар учун туланадиган хак микдори ва бу хакни тулаш 
тартиби, муассисларнинг жамиятни тузишга дойр ХУКУК ва маж- 
буриятлари белгилаб крилади.

Узбекистов Респубдакасида тадбирк<Л
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Жамиятни таъсис этиш туррисидаги карор муассисларнинг 
овоз бериш натижаларини х,амда жамиятни таъсис этиш, жа­
мият уставини тасдиклаш, жамиятни бошкариш органларини 
сайлаш масалалари юзасидан улар кабул килган карорларни 
акс эттириши керак.

Жамиятни таъсис этиш, унинг уставини тасдиклаш турри- 
сидаги ва муассис томонидан жамият акциялари х,ак;ини тулаш 
учун тбпширилаётган кимматли к,орозлар, бошка мулкий 
хукуклар ёки пул билан бахрланадиган бошка хукукларнинг 
пулда ба^оланишини тасдиклаш туррисидаги карорлар муас- 
сислар томонидан бир овоздан кабул килинади.

Четэллик инвесторлар иштмрокидаги жамиятни тузиш Узбе­
кистон Республикасининг конун хужжатларига мувофик амалга 
оширилади.

Давлат корхонаси акциядорлик жамиятига айлантирилаёт- 
ганда уни таъсис этиш туррисидаги карор давлат мулкини 
тасарруф этиш ваколатига эга булган орган томонидан кабул 
К и л и н а д и .

12-модда. Жамиятнинг муассислари
Акциядорлик жамиятини тузиш туррисидаги таъсис шарт- 

номасини имзолаган юридик ва жисмоний шахслар акциядор­
лик жамиятининг муассислари деб тан олинади.

Агар конун хужжатларида бошкача к°ида белгиланмаган 
булса, давлат хокимияти ва бошкарув органлари жамият му­
ассислари булиши мумкин эмас.

Жамият муассислари жамият давлат руйхатидан утказил- 
гунга каДар унинг тузилиши билан борлик мажбуриятлар юза­
сидан солидар жавобгар буладилар. Жамият муассисларнинг 
уни тузиш билан борлик булган мажбуриятлари юзасидан фа- 
Кат уларнинг харакатлари кейинчалик акциядорларнинг уму­
мий йигилишида маъкулланган такдирдагина жавобгар була- 
ди.

Давлат корхонаси акциядорлик жамиятига айлантирилаёт- 
ганда давлат мулкини тасарруф этишга ваколатли орган унинг 
муассиси булади.

Давлат корхонаси акциядорлик жамиятига айлантирилаёт- 
ганда акцияларни таксимлаш тартиби конун хужжатлари би­
лан белгиланади.

Ёпик турдаги жамият муассислари уртасида акцияларни 
таксимлаш таъсис хужжатига мувофик амалга оширилади.
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13-модда. Таъсис йигилиши (конференцияси)
Таъсис йигилиши (конференцияси):
акциядорлик жамиятини таъсис эташ тугрисида карор кабул 

Килади ва унинг уставини тасдик,лайди;
акцияларга ортикча обунани кабул килади ёки рад этади. 

Акцияларга ортикча обуна кабул килинган такдирда устав фон- 
ди тегишли равишда купайтирилади;

таъсис этиш жараёнида муассислар томонидан тузилган 
шартномаларни тасдиклайди;

чикарилаётган акциялар хиллари ва турларини хамда улар- 
нинг сонини белгилайди;

жамиятнинг кузатув кенгашини, тафтиш комиссиясини сай- 
лайди.

Таъсис йигилишида (конференциясида) овоз бериш муас­
сислар кушган хиссаларга мувофик утказилади.

Таъсис йигилиши (конференцияси) карорларни оддий 
купчилик овоз билан кабул килади. Таъсис шартномасини 
узгартириш тугрисидаги карорлар кабул килинаётган холлар 
бундан мустаснодир, бунда барча муассисларнинг розилиги 
талаб этилади.

Давлат корхонаси акциядорлик жамиятига айлантирилаёт- 
ганда таъсис йигилиши утказилмайди.

14-модда. Жамиятнинг таъсис хужжатлари
Таъсис йитлиш и (муассис) тасдиклаган устав ёки таъсис 

шартномаси ва устав ёхуд факат таъсис шартномаси жамият­
нинг таъсис хужжати хисобланади.

( 14-модда Узбекистон Республикасининг 1998 йил 29 августдаги цонуни 
тахририда).

15-модда. Жамиятнинг устави
Жамиятнинг уставида куйидаги маълумотлар булиши ло- 

зим:
фирманинг тулик ва кискартирилган номи хамда жойлаш­

ган манзили;
фаолият сохаси, максади ва муддатлари; 
устав фондининг микдори;
устав фондини купайтириш ёки камайтириш тартиби; 
чикарилаётган акциялар турлари, уларнинг номинал кийма- 

ти, хар хил турдаги акцияларнинг нисбати;
даромад (фойда)ни, дивидендларни таксимлаш ва зарар- 

ни коплаш тартиби;
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захира фондини ва бошка фондларни ташкил этиш тартиби;
жамият катнашчиларинингХУКУК ва мажбуриятлари;
жамият бошк,арувининг тузилиши, ижроия ва назорат орган- 

лари аъзоларининг сони, уларни сайлаш тартиби, бу орган- 
ларнингваколатлари;

йиллик хисоботларни тузиш, текшириш ва тасдиклаш тар­
тиби;

жамиятни кайта тузиш  ва тугатиш  тартиби.
Жамият уставида битга акциядорга тегишли булган акция­

лар сони ва улар номинал кийматининг суммаси чеклаб к,уйи- 
лиши мумкин.

Жамият уставида конун хужжатларига зид б?лмаган бошка 
коидалар х,ам булиши мумкин.

Жамият акциядор, аудитор ёки хар кандай манфаатдор 
шахснинг талабига биноан уставда белгиланган муддатларда 
уларга жамият устави, шу жумладан унгадоир Узгартишлар ва 
кушимчалар билан танишйб Чик,иш имкониятини бериши шарт. 
Жамият акциядорнинг талабига биноан жамиятнинг амалдаги 
уставидан нусха олиб бериши шарт.

16-модда. Жамият уставига узгартишлар ва кУшимчалар 
киритиш ёки жамият уставини янги тахрирда 
тасдиклаш , ■

Жамият уставига узгартишлар ва кушимчалар киритиш ёки 
жамият уставини янги тахрирда тасдиклаш акциядорларнинг 
умумий йигилишида иштирок этаётган овоз берувчи акциялар 
эгалари булган акциядорларнинг туртдан уч кисмдан иборат 
купчилик овози билан кабул килинган акциядорлар умумий 
йигилишининг карорига биноан амалга оширилади.

17-модда. Жамиятни давлат руйхатидан утказиш
Жамият конун хужжатларида кузда тутилган тартибда дав­

лат руйхатидан утказилиши лозим.
Жамият руйхатдан утиш учун руйхатга олувчи органга ус- 

тавни ва конун хужжатларида назарда тутилган бошка хужжат- 
ларни такдим этади. Давлат корхонасини кайта ташкил этиш 
йули билан тузилган акциядорЛ& щ рш ят и  уставини такдим 
этади. Ж  ^

Жамият тузишнинг конунда бе/ГНэдфиган тартибини бузиш ёки 
унинг таъсис хужжатлари конун г#  мувофик келмаслиги давлат 
руйхатидан утказишни рад этишга 4&иб келади. Жамиятни ту­
зиш максадга мувофик эмас, деган важ билан уни руйхатдан
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утказишни рад этиш га йул куйилмайди. Давлат руйхатидан утка- 
зишни рад этиш, шунингдек руйхатдан утказиш муддатларининг 
бузилиши устидан судга шикоят килиниши мумкин.

Фак,ат конун хужжатларида белгиланган х,оллардагина жа­
мият кайта руйхатдан Утказилиши лозим.

Акциядорлик жамияти давлат руйхатидан утказилган сана-
• дан эътиборан узоги билан олти ойгача булган мудцатда жа­

мият акциядорларининг умумий йигилиши тугрисидаги, куза­
тув кенгаши тугрисидаги ва ижроия органи туррисидаги (те­
гишинча директор, бошкарув, дирекция, бошкарувчи ташки- 
лот, бошкарувчи туррисидаги), фаолият тартибини, х,укук ва 
мажбуриятларини, шунингдек акциядорлик жамиятининг курса­
тилган бошкарув органлари томонидан карорлар кабул килиш 
тартиботини белгиловчи низомларни тайёрлаши ва акциядор­
ларнинг умумий йирилишида тасдиклаши шарт.

(17-модда Узбекистон Республикасининг 1998йил 29 августдаги %онуни 
таяририда).

18-модда. Жамият уставига киритилган Узгартишлар ва 
кушимчаларни ёки жамиятнинг янги 
тахрирдаги уставини давлат руйхатидан 
утказиш

Жамият уставига киритилган узгартишлар ва кУшимчалар ёки 
жамиятнинг янги тахрирдаги устави ушбу Крнуннинг жамият­
ни руйхатдан утказишга дойр 17-модцасида кузда тутилган 
тартибда давлат руйхатидан утказилиши лозим.

Жамият уставига киритилган узгартишлар ва кушимчалар ёки 
жамиятнинг янги тахрирдаги устави учинчи шахслар учун улар 
давлат руйхатидан Утказилган пайтдан бошлаб, ушбу Конунда 

\ белгиланган холларда эса давлат руйхатидан Утказувчи орган 
хабардор этилган пайтдан эътиборан кучга киради.

Ill булим. ЖАМИЯТНИНГ УСТАВ Ф ОНДИ. ЖАМИЯТНИНГ 
АКЦИЯЛАРИ, ОБЛИГАЦИЯЛАРИ ВА БОШКА КИММАТЛИ  

КОРОЗЛАРИ. ЖАМИЯТНИНГ СОФ АКТИВЛАРИ
-*»1

19-модда. Жамиятнинг устав фонди ва акциялари
Жамиятнинг устав фонди акциядорлар сотиб олган жамият

акцияларининг номинал кийматидан ташкил топади. Жамият 
чикарадиган барча акцияларнинг номинал киймати бир хил 
булиши лозим.
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Жамиятнинг устав фонди унинг мол-мулкининг уз креди- 
торлари манфаатларини кафолатлайдиган даражадаги энг кам 
микдорини белгилайди.

Жамият давлат мулки негизида тузилганда корхонанинг 
(мол-мулкнинг) к;онун хужжатларида белгиланган тартибда аник- 
ланган бозор бахоси жамият устав фондининг суммасини таш­
кил этади.

Жамият оддий акцияларни, шунингдек бир ёки бир неча 
турдаги имтиёзли акцияларни жойлаштиришга хаклидир. Жой- 
лаштирилган имтиёзли акцияларнинг номинал киймати жами­
ят устав фондининг 20 фоизидан ошмаслиги лозим.

Жамият таъсис этилаётганда унинг барча акциялари муас- 
сислар Уртасида жойлаштирилган булиши керак.

( 19-модда Узбекистон Республикасининг 1998 йил 29 авгуапдаги ifonynu 
тахририда).

20-модда. Устав фондининг микдори
Очик акциядорлик жамияти устав фондининг энг кам мик­

дори жамият руйхатдан утказилган санада конун хужжатлари­
да белгилаб куйилг.ан энг кам ойлик иш хакининг беш юз бара- 
вар суммасидан кам булмаслиги, ёпик акциядорлик жамияти- 
нинг устав фонди эса, энг кам ойлик иш хакининг икки юз 
баравар суммасидан кам булмаслиги керак.

Энг кам ойлик иш хакининг суммаси конун хужжатларида 
белгиланган тартибда Узгарган такдирда, акциядорлик жамия- 
тининг устав фонди бир йил ичида белгиланган микдорга му­
вофик х°лга келтирилиши керак.

(20-модда Узбекистон Республикасининг. 1998 йил 29 авгуапдаги цонуни 
тахририда).

21-модда. Жамиятнинг устав фондини купайтириш
Жамиятнинг устав фонди акциялар номинал кийматини

ошириш ёки кушимча акцияларни жойлаштириш йули билан 
купайтирилиши мумкин.

Жамиятнинг устав фондини акциялар номинал кийматини 
ошириш йули билан купайтириш ва жамият уставига тегишли 
Узгартишлар киритиш тугрисидаги карор акциядорларнинг уму­
мий йигилиши томонидан ёки агар жамият уставида ёхуд акция­
дорлар умумий йигилишининг карорига мувофик жамиятнинг ку­
затув кенгашига шундай карорни кабул килиш хукуки берилган 
булса, жамиятнинг кузатув кенгаши томонидан кабул килинади.

i
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Кушимча акциялар жамият томонидан жамият уставида бел­
гиланган эълон килинган акциялар сони доирасидагина жой- 
лаштирилиши мумкин.

Кушимча акцияларни жойлаштириш йули билан жамият 
устав фондини купайтириш туррисидаги карор акциядорлар­
нинг умумий йигилиши томонидан ёки уставда кузда тутилган 
булса, кузатув кенгаши томонидан кабул килинади.

4 Кушимча акцияларни жойлаштириш йули билан жамият 
устав фондини купайтириш туррисидаги карорда жойлашти- 
риладиган кушимча оддий (одатдаги) акцияларнинг ва эълон 
килинган микдорлари (улушлари) доирасида *ар бир турдаги 
имтиёзли акцияларнинг сони, уларни жойлаштириш муддати 
ва шартлари, шу жумладан мазкур конунга мувофик жойлаш- 
тирилаётган акцияларни сотиб олишда имтиёзли хукукларга 
эга булган акциядорлар учун жамиятнинг кушимча акциялари- 
ни жойлаштириш бахрси белгиланган булиши лозим.

Акциядорларнинг умумий йигилишида овозларнинг йигир- 
ма беш фоизидан зиёдини ташкил этадиган давлатга караш- 
ли акциялар туркуми мавжуд булганда кУшимча акциялар чи­
кариш йули билан жамиятнинг устав фондини купайтириш 
факат Давлат мулкини бошкариш ва тадбиркорликни куллаб- 
кувватлаш кумитасининг ваколатига киради.

22-модда. Жамиятнинг устав фондини камайтириш
Жамиятнинг устав фонди акцияларнинг номинал киймати- 

ни ёки уларнинг умумий сонини кискартиш йули билан, шу 
жумладан акцияларнинг бир кисмини жамиятнинг Узи кейин- 
чалик муомаладан чикариш шарти билан сотиб олиш йули 
билан камайтирилиши мумкин.

Жамиятнинг устав фондини акцияларнинг бир кисмини со­
тиб олиш ва муомаладан чикариш оркали камайтиришга, агар 
бундай имконият жамиятнинг уставида назарда тутилган булса, 
йул куйилади.

Агар устав фондини камайтириш натижасида унинг микдо­
ри жамиятнинг уставига киритилган тегишли узгартишларни 
руйхатдан Утказиш куни белгиланадиган жамият устав фонди- 
нинг энг кам миедоридан конун хужжатларида белгилангани- 
дан камайиб кетадиган булса, Жамият устав фондини камай­
тиришга *акли эмас.

Устав фондини камайтириш ва жамият уставига тегишли 
Узгартишлар киритиш х,акидаги карор акциядорларнинг уму­
мий йигилишида кабул килинади.
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Устав фондини камайтириш тугрисида карор кабул килган 
вактда акциядорларнинг умумий йигилиши фондни камайти­
риш сабабларини курсатади ва уни камайтириш тартибини 
белгилайди.

Устав фондини камайтириш вактида жамият тугатилганида 
назарда тутиладиган акциядорларнинг манфаатларини химоя 
килиш шартларига риоя этилиши зарур.

23-модда. Жамиятнинг устав фонди микдори 
камайтирилгани тугрисида кредиторларни 
хабардор килиш

Устав фондини камайтириш тугрисида карор кабул килин- 
ганидан бошлаб жамият кечи билан 30 кун ичида бу карор ху- 
сусида уз кредиторларини ёзма равишда хабардор килади. 
Кредиторлар жамиятнинг устав фондини камайтириш тугри­
сида узларига хабарнома юборилган санадан эътиборан кечи 
билан 30 кун ичида жамиятдан уз мажбуриятларини мудцати- 
дан олдин ижро этишни ва устав фонди камайтирилиши би­
лан боглик зарарНи тулашни талаб килишга хакпи.

24-модда. Акцияларнинг хиллари ва турлари
Акциялар хиллари ва турлари (тоифалари) буйича фаркла-

нади. Акцияларнинг хиллари: эгаси ёзилган, эгаси ёзилмаган. 
Акцияларнинг турлари (тоифалари): имтиёзли, одций;

Акцияда курсатилган ва жамият акциядорларининг реест- 
рига киритилган жисмоний ёки юридик шахсгина эгаси ёзил­
ган акциянинг сохиби булмиш акциядор деб эътироф этилади.

Эгаси ёзилмаган акцияни сакловчи шу акциянинг эгасидир. 
Эгаси ёзилмаган акциялар жамият акцияларининг реестрига 
киритилмаган холда бошка шахсларга мулк килиб берилади.

Оддий (одатдаги) акциялар овоз берувчи булиб, уларнинг эга- 
ларига дивидендлар олиш, жамиятнинг умумий йигилишларида 
ва жамиятни бошкаришда иштирок этиш хукУКини беради.

Акция эгаларига дивидендларни, шунингдек акциядорлик 
жамияти тугатилганда акцияларга куйилган маблагларни би- 
ринчи навбатда олиш хУКУКини берадиган акциялар имтиёзли 
акциялар хусобланади. Имтиёзли акциялар уларнинг эгалари­
га, корхона фойда куриш-курмаслигидан катьи назар, муайян 
дивидендлар олиш ХУКУКини беради.

Ёпик, турдаги акциядорлик жамиятининг акциялари факат 
эгаси ёзиладиган акциялар булиши мумкин, уларни бошка 
шахсга утказиш тартиби уставда белгилаб куйилади.
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Ёпик, турдаги акциядорлик жамиятлари акциядорларга ак­
циялар урнига уларнинг номинал к;ийматига тенг суммада 
сертификатлар бериши мумкин.

Чикариладиган акцияларнинг хиллари, уларни таркатиш ва 
жойлаштириш, улар буйича дивидендлар тулаб тартиби акция­
дорлик жамиятининг уставида конун хужжатларига мувофик, 
белгилаб кУйилади.

(24-модда Узбекистон Республикасининг 1998 йил 29 августдаги цонуни 
тазририда).

25-модда. Акцияларнинг номинал киймати
Акцияларнинг номинал киймати юз сумдан кам булиши

мумкин эмас.
Акция булинмасдир.

26-мрдца. Жамиятнинг жойлаштирилган ва эълон 
килинган акциялари

Жамиятнинг уставида акциядорлар сотиб олган акциялар­
нинг (жойлаштирилган акцияларнинг) сони ва номинал кийма- 
ти белгилаб куйилиши лозим.

Жамият уставида жамият жойлаштирилган акцияларга (эълон 
Килинган акциялар) кушимча равишда жойлаштиришга х,акли 
булган акцияларнинг микдори ва номинал киймати белгилаб 
куйилиши мумкин.

Жамиятнинг уставида эълон килинган акцияларни жамият 
томонидан жойлаштириш тартиби ва шартлари, шунингдек 
жамият жойлаштираётган акцияларнинг *ар бир хили беради- 
ган хукуклар белгилаб куйилиши мумкин. Курсатиб утилган 
коидалар уставда булмаса, жамият ана шундай хилдаги кушим­
ча акцияларни жойлаштиришга х,акли эмас.

Жамият уставига жамиятнинг эълон килинган акциялари 
*акида ушбу модцада назарда тутилган коидалар билан борлик 
Узгартишлар ва кушимчалар киритиш туррисидаги карор акция­
дорларнинг умумий йирилишида кабул килинади.

Агар жамият томонидан акцияларга эркин айирбошланади-. 
ган кимматли корозлар жойлаштирилса, бу хилдаги эълон 
Килинган акцияларнинг сони ушбу кимматли когозлар муома- 
лада булиш муддати давомида эркин айирбошлаш учун зарур 
микдордан кам булмаслиги лозим.

Жамият узи жойлаштирган кимматли когозлар эркин айир- 
бошланиши мумкин булган акциялар берадиган *укукларни
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чеклаш х,ак,ида ушбу кимматли когозлар эгаларининг розили- 
гисиз карор кабул килишга хакли эмас.

27-модда. Акциядорларнинг хукуклари 
Акциядорлар:
тегишли акциядорлик жамиятининг акциядорлари реестрига 

киритилиш;
акциядорлик жамияти акциядорлари реестридан узлари 

х,ак,ида кимматли K.0F03 хисобланмайдиган кучирмалар олиш;
жамият фойдасининг бир кисмини дивидендлар тарзида 

олиш;
акциядорлик жамияти тугатилган такдирда Узларига тегиш­

ли улушга мувофик; мол-мулкнинг бир кисмини олиш; 
акциядорлик жамиятини бошкаришда иштирок этиш; 
акциядорлик жамиятининг уставига мувофик, эмитентнинг 

молия-хужалик фаолияти натижалари тугрисида тупик, ва тугри 
ахборот олиш;

олган дивидендини эркин тасарруф этиш; 
давлат томонидан кимматли когозлар бозорини тартибга 

солиш ва мувофиклаштириш юзасидан ваколат берилган орган- 
да, шунингдек судда уз хукукларини химоя килиш;

инвестиция институтлари ва эмитентларнинг укувсиз ёки 
гаразли хатти-харакатлари туфайли курган зарарнинг тула- 
нишини талаб килиш;

Уз манфаатларини ифодалаш ва химоя килиш максадида 
уюшмалар ва бошка жамоатташкилотларига бирлашиш;

Кимматли когозлар сотиб олиш вактида зарар куриш ва (ёки) 
фойданинг бир кисмини йукотиш эхтимоли билан боглик та- 
ваккалчиликни сугурталаш хукукига эга.

Акциядорлар жамият уставида назарда тутилган бошка 
ХУКУк/iapra хам эга буладилар.

28-модда. Оддий (одатдаги) акциялар эгалари булмиш 
акциядорларнинг хукуклари

Жамиятнинг хар бир оддий (одатдаги) акцияси унинг эгаси 
булмиш акциядорга бир хил хажмда хУКУКлар беради.

Оддий (одатдаги) акцияЛарнинг эгалари булмиш акциядор­
лар ушбу Конунга ва жамият уставига мувофик акциядорлар 
умумий йигилишида мазкур йигилиш ваколатига кирадиган 
барча масалалар буйича овоз бериш хук,уки билан иштирок 
этиши мумкин, шунингдек дивидендлар олиш, жамият тугатил­
ган такдирда эса, жамият мол-мулкининг бир кисмини олиш 
ХУКУКИга эгадир.
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29-модда. Имтиёзли акцияларнинг эгалари булмиш 
акциядорларнинг хукуклари

Жамият имтиёзли акцияларининг эгалари булмиш акция­
дорлар, агар ушбу Конунда ёки жамият уставида жамиятнинг 
муайян турдаги имтиёзли акциялари учун бошк,ача коида бел- 
гиланмаган булса, акциядорларнинг умумий йигилишида овоз 
бериш хукукига эга эмаслар.

Жамиятнинг бир турдаги имтиёзли акциялари уларнинг 
эгалари булмиш акциядорларга бир хил *ажмда хукуклар бе­
ради ва одатдаги акциялар билан бир хил номинал к,ийматга 
эга булади.

Жамият тугатилган такдирда *ар бир турдаги имтиёзли ак­
циялар буйича туланадиган дивидендлар ва (ёки) кийматнинг 
(тугатилиш кийматининг) микдори жамият уставида белгилаб 
Куйилиши лозим. Дивиденд микдори ва тугатилиш киймати 
цатъий пул суммасида ёки имтиёзли акцияларнинг номинал 
цийматига нисбатан фоизларда белгиланади. Агар имтиёзли 
акциялар буйича дивидендлар микдори ва тугатилиш кийма- 
Тини аниклаш тартиби жамият уставида курсатилган булса х,ам 
улар белгиланган хисобланади. Дивиденд микдори белгилан- 
Маган имтиёзли акцияларнинг эгалари оддий (одатдаги) ак­
цияларнинг эгалари билан баравар дивидендлар олиш хукукига 
эга.

Агар жамият уставида икки ва ундан ортик турдаги имтиёз­
ли акция назарда тутилган булса, жамият уставида имтиёзли 
акцияларнинг х,ар бир тури буйича дивидендлар ва тугатилиш 
цийматини тулаш навбати *ам белгиланган булиши керак.

Муайян турдаги имтиёзли акциялар буйича микдори ус- 
тавда белгиланган булиб, туланмаган ёки х,аммаси туланма- 
ган дивиденд жамгариб борилиши ва кейинчалик туланиши 
(кумулятив имтиёзли акциялар) жамият уставида белгилаб куйи­
лиши мумкин.

Жамият уставида муайян турдаги имтиёзли акцияларнинг 
оддий (одатдаги) акциялар ёки бошка турдаги имтиёзли ак­
цияларга эркин айирбошланиши мумкинлиги ва шартлари х,ам 
белгилаб куйилиши мумкин.

Имтиёзли акцияларнинг эгалари булмиш акциядорлар ак­
циядорларнинг умумий йигилишида жамиятни кайта ташкил 
этиш ва тугатиш масалалари кал этилаётганда овоз бериш 
з^укуки билан иштирок этадилар. Муайян турдаги имтиёзли 
акцияларнинг эгалари булмиш акциядорлар акциядорларнинг
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умумий йигилишида жамият уставига шу турдаги имтиёзли 
акцияларнинг эгалари булмиш акциядорларнинг хукукларини 
чеклайдиган узгартишлар ва кушимчалар киритиш, шу жумла­
дан, аввалги навбатдаги имтиёзли акциялар буйича тулана- 
диган дивиденднинг микдорини белгилаш ёки купайтириш ва 
(ёки) тугатилиш кийматини белгилаш ёки купайтириш маса- 
лалари, шунингдек бошка турдаги имтиёзли акцияларнинг эга­
лари булмиш акциядорларга дивиденд ва (ёки) акциянинг ту­
гатилиш кийматини тулаш навбати буйича имтиёзлар бе­
риш масалалари хал этилаётганда овоз бериш ХУКУКИНИ ола- 
дилар.

Дивиденд микдори жамият уставида белгилаб куйилган 
муайян турдаги Имтиёзли акцияларнинг эгалари булмиш ак­
циядорлар, кумулятив имтиёзли акцияларнинг эгалари булмиш 
акциядорларни истисно этганда, ана шу турдаги имтиёзли 
акциялар буйича дивидендлар тулаш тугрисида карор кабул 
килинмаган ёки дивидендларни тулик тУламаслик тугрисида 
Карор кабул килинган акциядорларнинг йиллик умумий йиги- 
лишидан кейинги йигилишдан бошлаб умумий йигилишнинг 
ваколатипа кирадиган барча масалалар буйича овоз бериш 
ХУКУКИ  билан акциядорларнинг умумий йигилишида иштирок 
этиш хукукига эга. Бундай турдаги имтиёзли акцияларнинг 
эгалари булмиш акциядорларнинг акциядорлар умумий йиги­
лишида иштирок этиш ХУКУКИ мазкур акциялар буйича диви­
дендлар биринчи марта тулик микдорда туланган пайтдан бош­
лаб тухтатилади.

Муайян турдаги кумулятив имтиёзли акцияларнинг эгала­
ри булмиш акциядорлар ана шу акциялар буйича жамгарилиб 
колган дивидендларни тулик микдорда тулаш тугрисида карор 
Кабул килиши лозим булгану, аммо бундай карор кабул килма- 
ган ёхуд дивидендларни тулик микдорда туламаслик тугриси­
да карор кабул килган акциядорларнинг йиллик умумий йиги- 
лишидан кейинги йигилишдан эътиборан умумий йигилишнинг 
ваколатига кирадиган барча масалалар буйича акциядорлар­
нинг умумий йигилишида овоз бериш ХУКУКИ билан иштирок 
этишга хакли. Муайян турдаги кумулятив имтиёзли акциялар­
нинг эгаси булмиш акциядорларнинг акциядорлар умумий йи­
гилишида иштирок этиш ХУКУКИ мазкур акциялар буйича жам­
гарилиб колган барча дивидендлар тулик микдорда туланган 
пайтдан бошлаб тухтатилади.

Агар жамият уставида муайян турдаги имтиёзли акцияларни 
одатдаги акцияларга айирбошлаш мумкинлиги назарда тутил-
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ган булса. жамияг устави бу турдаги имтиёзли акциялар буйича 
овоз бериш хукукини назарда тутиши мумкин, Бунда ана шундай 

; имтиёзли акция эгаси узига карашяи имтиёзли акция айирбош- 
i ланиши мумкин булган одатдаги акциялар буйича овозлар сони- 

дан ошиб кетмайдигак микдорда овозларга эга буяади.

30-модда. Акцияларни бошка шахсга мулк килиб Утказиш
Эгаси ёзилган акциялар бошка шахсга мулк булиб утиши

(сотиб олиниши, хадя кипиниши, мерос булиб утиши ва шу 
кабилар) мумкин Бунда акция эгасининг узгарганини к,айд этув- 
чи орган акция янги эгасининг и с. ми ёки номини киритади,

31-модда. Жамиятнинг уз акдияларини сотиб олиш
тартиби

Акциядорлик жамияти кейинчалик кайта сотиш ёки бекор 
килиш максадида акциядоряардан улзрга карашли акцияларни 

< сотиб олишга хакди. Курсатио уп-шган акциялар купи билан бир \  
йил ичида реализация кипиниши лозим. Ана шудавр ичида ди­
виденда арни такс-кмлаш, шунингдек акциядорларнинг умумий 
йигилишида овоз бериш ва кворумни аниклаш жамият сотиб 
олган уз акцияларини хисобга олмаган холда утказилади.

Жамият уз акцияларини мустак,йл равишда ёки инвестиция 
институтлари оркали конун хужжатларида белгиланган тартиб­
да сотиб олади,

3 2 -м о д д з. Жамиятнинг облигациялари ва бошка 
кимматли когозлари

Конун хужжатларида назарда тутилган облигациялар ва бош- 
Ка кимматли коюзларни жамият уз уставига мувофик жойлаш­
тиришга хакли,

33-модда. Жамиятнинг акциялари ва бошка кимматли 
когозларига х,ак тулаш

Акциядор таъсис йигилишида (конференциясида) белгилан- 
' ган мудцатда, аммо жамият руйхатдан утказилган и дан кейин 

купи билан бир йил ичида акцияларни тулик сотиб олиши 
лозим. Акцияларни сотиб олиш муддати утганидан кейин ак­
циядорлик жамияти бу акцияларни уз хохцшига кура реализа­
ция ки.пишга х,акпидир.

Жамиятнинг кушимча акцияларига уларни жойлаштириш 
тугрисидаги карсрга мувофик белгиланган муддат ичида, би­
рок, улар сотиб олинган (жойлаштирилган) пайтдан эътиборан 
купи билан бир йил ичида хак, туланмши лозим.
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Жамият уставида акциялар х,ак,ини тулаш мажбуриятини 
бажармаганлик учун неустойка (жарима, пеня) ундириш назар­
да тутилИши мумкин.

Жамиятнинг акциялари ва бошк,а кимматли когозларига х,ак, 
гулаш конун хужжатларида белгиланган тартибда пул ва тулов- 
нинг бошка воситалари, мол-мулк, шунингдек пулда бахолана- 
диган ХУКУК/'ар (шу жумладан ашёвий хукуклар) воситасида 
амалга оширилади. Жамиятни таъсис этиш чогида унинг ак- 
цияларига хак тулаш шакли жамиятни ташкил этиш тугриси­
даги шартномада (кайта ташкил этиш тугрисидаги карорда) 
ёки жамият уставида, кушимча акциялар ва бошка кимматли 
когозларга хак тулаш эса, уларни жойлаштириш тугрисидаги 
карорда белгилаб куйилади.

Давлат корхоналари акциядорлик жамиятларига айланти- 
рилганида акциялар хакини тулаш тартибини давлат мулкини 
тасарруф этишга ваколат берилган орган белгилайди.

Жамиятни таъсис этиш чогида акцияга туланадиган хак 
сифатида топширилаётган мол-мулкнинг пулдаги бахоси му- 
ассислар уртасидаги келишувга мувофик чикарилади.

Агар жамиятнинг шу йусинда сотиб олинаётган акциялари 
ва бошка кимматли когозларининг номинал киймати к°нун 
Хужжатларида белгиланган энг кам микдордаги иш хакининг 
икки юз бараваридан купни ташкил этса, жамиятнинг акция­
лари ва бошка кимматли когозларининг хаки сифатида топ­
ширилаётган мол-мулкнинг пулдаги бахосини мустакил нарх- 
ловчи (аудитор) чикариши керак.

Жамият уставида унинг акциялари ва бошка эгаси ёзилган 
кимматли когозлари хаки сифатида топшириладиган мол-мулк 
турлари чеклаб куйилиши мумкин.

Акциянинг хаки тулик тулангунга ва унинг янги эгаси акция­
дорлар реестрида руйхатга олингунга кадар акция овоз хукукини 
бермайди, реестрида руйхатга олиш, жамиятни тузиш вактида 
муассислар сотиб олган акциялар бундан мустасно.

Жамият тасарруфига утган акциялар овоз ХУКУКИНИ бермай­
ди, овозларни хисоблаб чикиш вактида инобатга олинмайди, 
улар буйича дивидендлар ёзилмайди. Бундай акциялар жами­
ят тасарруфига утган пайтдан эътиборан купи билан бир йил 
ичида реализация кил'иниши лозим, акс холда, акциядорлар­
нинг умумий йигилиши курсатиб утилган акцияларни муома- 
ладан чикариш оркали жамиятнинг устав фондини камайти­
риш тугрисида карор кабул килиши лозим.

(33-модда Узбекистон Республикасининг 199S йил 29 августдаги цонунн
тацририда).
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34-модда. Жамиятнинг фо^Длари ва соф активлари
Жамият уставида назарда тутилган, аммо устав фондининг 

Ун беш фоизидан кам булмаганмиед°РДа жамият захира фон­
ди тузилади. Жамиятнинг зах!Фа фонди жамиятнинг устав 
фондида белгиланган микдорга етгунга к,адар х,ар йили соф 
фойдадан мажбурий ажратмалг>Р утказиш оркали ташкил эти- 
лади, Хар йилги ажратмаларн('нг микдори жамият уставида 
назарда тутилади, аммо бу мик/эр жамият уставида белгилан­
ган микдорга етгунига к,адар с°Ф  фойданинг беш фоизидан 
кам булмаслиги керак.

Жамиятнинг захира фонди Прилган зарарни к,оплаш, жа­
мият облигацияларининг муом^ладан чикариш, имтиёзли ак­
циялар буйича дивидендлар ту^аш ва ушбу Конунга мувофик, 
акцияларни сотиб олишни тал!»6 килиш х,ук,ук,ига эга булган 
акциядорларнинг талабига биноан акцияларни сотиб олиш учун 
мулжалланади.

Захира фондидан бошка мак^адларда фойдаланиш мумкин 
эмас.

Жамият соф активларининг киймати бухгалтерия дисоб-ки- 
тоб маълумотлари буйича белгиланган тартибда бахоланади.

Агар иккинчи молия йили ва ундан кейинги хар бир молия 
йили тугаганидан кейин жамият акциядорлари тасдигига так­
дим этилган йиллик бухгалтер»15* балансига ёки аудиторлик 
текШируви натижаларига кУра ж^мият С0Ф активларининг к,ий- 
мати унинг устав фондидан оз булиб чикса, жамият уз устав 
фондини соф активлари к,ийма-(идан ошиб кетмайдиган мик,- 
доргача камайтиришини эълон килиши шарт.

. Агар иккинчи молия йили ва ундан кейинги хар бир молия 
йили тугаганидан кейин жамият акциядорлари тасдигига гал­
дим этилган йиллик бухгалтерия балансига ёки аудиторлик 
текшируви натижаларига мувофик жамият соф активларининг 
киймати ушбу «рнуннинг 20 -м°ДДасида курсатилган устав 
фондининг энг кам микдоридан 03 булиб чикса, жамият узини 
тугатиш хак,ида карор кабул к,илИши шарт.

Жамиятнинг устав фондини камайтириш ёки жамиятни ту­
гатиш т^фисида к;арор кабул ки^инмаса, унинг акциядорлари, 
кредиторлари, шунингдек давлаТтомонидан ваколат берилган 
органлар жамиятни суд тартибйДа тугатишни талаб килишга 
Хаксли.
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IV булим. АКЦИЯЛАР ВА БОШКА К.ИММАТЛИ 
КОГОЗЛАРНИ ТАРКДТИШ ХАМ ДА Ж ОЙЛАШ ТИРИШ

35-м од д а , Акцияларни тарк.агиш (сотиш)
Жамият уз акциялар;ши конун кужждтаарида назарда ту­

тилган тартибда гаркатади (оотади!.
Давлат корхонаси акциядорлик жамиятига айлантирилпан- 

да давлатга карашли акцияларни дастяабки ва кейинчалик 
таркатиш давлат мулки г тасарруф ашш ваколатига эга булган 
орган томонидан аыаш оширилади.

Давлат мои-мулкини . «>{ /ф зтиш ваколатига эга булган 
орган даклатга кдрашли чг * . > фни реализация килиш х;акида- 
ги маълумотяарни оммш i v  j  ,< ipor еоситаларида эълон кила­
ди,

36-м одд а, Акция>т;ни жойлаштириш
Очик,турдаги *ак»ичт ^ч,ияпарни ва акцияларга айирбош­

ланадиган кимма7;н ■ - арии очик ва ёпик обуна восита- 
сида жойлаш тириш ^ '  - . i

Ёпик турдаги жаннчг .,чик обуна зоситасида акцияларни 
ва акцияларга айирбошланадиган кимматли когозларни жой­
лаштиришга ёки уларни чекланмаган доирадаги шахсларга со­
тиб олиш учун бошкача тарзда гаклиф этиш га хакли эмас.

Жамиятнинг кушимча акдияларини кимматли кргозларга 
айирбошлаш йули билан жойлаштириш бундай кимматли 
когозларни жойлаштириш тугрисидаги кдрсрда белгиланган 
тартибда амалга оширилади

Очик турдаги жамият томонидан акциялар ва акцияларга 
айирбошланадиган кимматли когозларни жойлаштириш (очик 
ёки ёпик обуна) усуллари жамият уставида белгилаб куйила- 
ди, жамият уставида бу хусуода курсатмалар булмаса, акция­
дорлар умумий йигияишининг карори билан белгиланади. 
Жамият уставида ёки акциядорлар умумий йижлишининг к,аро- 
рида жамият акциялари ва акцияларга айирбошланадиган ким­
матли когозларини жойлаг, p i' чш услуби тугрисида курсатма 
булмаса, жойлаштириш 4 ■" 1 >' i ка счик обуна р.оситасида амал­
га оширилиши мумкин.

Жамиятнинг акциялар ва акцияларга айирбошланадиган ким­
матли когозларни жойлаштириши конун хужжатларига муво­
фик амалга оширилади.

Конун хужжатларида очик турдаги жамиятнинг акциялар ва 
акцияларга айирбошланадиган кимматли когозларни очик обу*

/
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на воситаоида жойлаштириши шарт булган доллар белгилаб 
К У Й И Л И Ш И  м у м к и н .

37-модда. Акцияларни жойлаштириш бахрси
Жамиятнинг акциялари! а х,ак,тулаш бозор кийматида амал­

га оширилади.
Жамиятни таъсис этиш нак/ида унинг акциялари хак,ини 

тулаш жамият муассислари томонидан акцияларнинг номинал 
Киймаги буйича амалга оширилади.

Жамият куйидаги хрлларда акцияларни уларнинг бозор кий­
мати дан арзонрок,нархда жойлаштиришга хдкли:

жамиятнинг кУшимча о д д и й  акциялари оддий акциялар эга­
лари булган акциядорларга жойлаштирилиб, улар оддий акция­
ларни бозор кийматининг туксон фоизидан паст булмаган нарх­
да сотиб олиш дан иборат. Уз имтиёзли хукук/>арини руёбга 
чикарган хрлларда;

кушимча акциялар воситачи иштирокида жойлаштирилиб, 
уларнинг ба^оси бозор бахроидан купи билан бундай акция­
ларни жойлаштириш ба^осига нисбатан фоизларда белгилан­
ган воситачилик х,аки микдорида арзон булганида.

Давлат корхонаси акциядорлик жамиятига айлантирилган- 
да акциялар уларнинг номинал киймати буйича жойлаштири- 
лади ва бу хол эмиссия маьлумотномасида кайд килинади.

3 7 1-модда. Акциядорлик жзмиятларига айлантирилаётган 
давлат корхонлларининг мех,нат жамоалари 
аьзолари уртасида акцияларни таркатиш

Давлат корхонаси акциядорлик жамиятига айлантирилганда 
корхона мехмат жамоаси аьзолари конун хужжатларида белги­
ланган тартибда акциялар киймати х,акини тулаб устав фондида- 
ги тегишли улушдан акциялар сотиб олиш хукукига эга булади.

(ЗТ-модда Узбекистан Республикасининг 1998 Uwi 29 авгуапдаги цону- 
нига биноан шритилди).

38-м одда. Акцияларга аймрбошланадиган кимматли 
Когозларнинг жойлаштириш баз^оси

Жамият акцияларга айирбошланадиган кимматли когозлар- 
ни уларнинг бозор киймати буйича жойлаштиради, куйидаги 
доллар бундан мустасно:

одатдаги акцияларга айир6о;иланадиган кимматли когозлар 
одатдаги акцияларнинг эгалари булмиш акциядорларга жой- 
лаштирилганда, агар улар бундай кимматли когозларни бозор
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к;ийматйнинг туксон фоизидан кам булмаган нархпарда сотиб 
олишдан иборат имтиёзли хУКУКларини р^ёбга чикарсалар;

акцияларга айирбошланадиган кимматли кррозлар восита- 
чи иштирокида жойлаштирилиб, уларнинг бахоси бозор бахо- 
сидан к^пи билан бундай к,имматли кррозларни жойлаштириш 
бахосига нисбатан фоизларда белгиланган воситачилик хаки 
микдорида арзон булиши.

Ушбу модцанинг к,оидалари муомаладан чикдриш шартла­
ри номинал кийматини тулашни ёки акцияга айирбошлашни 
назарда тутувчи облигацияларни жамият томонидан жойлаш- 
тиришга нисбатан татбик, этилмайди.

39-модда. Акцияларга айирбошланадиган к,имматли 
к,орозларни жойлаштиришда акциядорларнинг 
ХУКУКларини таъминлаш

Агар жамият овоз берувчи акцияларга айирбошланадиган, 
хаки пул билан туланадиган кимматли кргозларни жойлаш- 
тирса, жамият уставида жамиятнинг овоз берувчи акциялари 
эгаси булмиш акциядорлар бундай кимматли кргозларни ^зла- 
ри эга булган овоз берувчи акциялар сонига мутаносиб мик- 
дорда имтиёзли сотиб олишга хакли эканлиги назарда тути- 
лиши мумкин.

Овоз берувчи акцияларга айирбошланадиган кимматли 
когозлар хаки пул билан туланган очик,обуна воситасида жой- 
лаштирилган такдирда имтиёзли сотиб олиш хУКУКини кулла- 
маслик туррисидаги карор, шунингдек бундай карорнинг амал 
Килиш муддати туррисидаги карор акциядорлар умумий йири- 
лишида иштирок этаётган овоз берувчи акциялар эгаларининг 
к^пчилик овози билан кабул килиниши мумкин.

Овоз берувчи акцияларга айирбошланадиган кимматли 
Когозларни имтиёзли сотиб олиш хукукини кулламаслик турри­
сидаги карор акциядорлар умумий йирилишининг карорида бел­
гиланган мудцатдавомида, аммо бундай карор кабул килинган 
пайтдан эътиборан купи билан бир йил давомида амал килади.

Ушбу модданинг коидалари ушбу Конуннинг 29-моддасига 
мувофик, жамиятнинг овоз бериш ХУКУКИНИ олган имтиёзли 
акциялари эгаларига нисбатан татбик, этилмайди./

40-м одда. Акцияларга айирбошланадиган кимматли 
К о г о з л а р н и  имтиёзли сотиб олиш ХУКУКИНИ 
амалга ошириш тартиби

Жамият овоз берувчи акцияларга айирбошланадиган, хаки 
пул билан туланадиган кимматли когозларни жойлаштира бош-
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лайдиган кундан камида 30 кун олдин жамиятнинг овоз берув­
чи акциялари эгалари булмиш акциядорлар ушбу Крнуннинг
39-моддасида назарда тутилган Уз хукукларини амалга оши- 
ришлари мумкинлиги х,ак;ида хабардор килиниши лозим.

Хабарномада овоз берувчи акцияларга айирбошланадиган 
Кимматли когозларнинг жойлаштирилаётган микдори, уларни 
жойлаштириш бах,оси (шу жумладан, агар жамият акциядор­
лари узларининг бундай кимматли когозларни имтиёзли со­
тиб олиш хукукини амалга оширсалар, уларни жамиятнинг ак- 
циядорларига жойлаштириш бахрси), *ар бир акциядор сотиб 
олишга х,акли булган кимматли когозларнинг сонини аниклаш 
тартиби, акциядорларнинг бундай хукуки амал киладиган муд- 
дат ва хукукни руёбга чикариш тартиби тугрисидаги маълу­
мотлар булиши лозим.

Акциядор овоз берувчи акцияларга айирбошланадиган ким­
матли когозларни сотиб олиши тугрисида узининг исми (номи) 
ва яшаш манзили (жойлашган манзили), сотиб оладиган ким­
матли когозларнинг сони курсатилган ёзма ариза ва х,актУла- 
ганлик тугрисидаги ^ужжатни жамият номига юбориб, узининг 
имтиёзли хукукини тула ёки кисман руёбга чикаришга х,акли- 
дир. Бундай ариза овоз берувчи акцияларга айирбошланади­
ган кушимча акциялар ва кимматли когозларни жойлаштириш 
бошланадиган санадан кечи билан бир кун олдин жамият но­
мига юборилиши лозим.

41-модда. Жамиятнинг жойлаштирилган акцияларни 
сотиб олиши

Жамият акциядорлар умумий йигилишининг, агар жамият 
уставида назарда тутилган булса, жойлаштирилгажакциялар- 
нинг умумий сонини камайтириш максадида, шунингдек ке- 
йинчалик кайта сотиш максадида уларнинг бир кисмини сотиб 
олиш йули билан жамиятнинг устав фондини камайтириш 
тугрисидаги карорига мувофик узининг жойлаштирилган ак­
цияларини сотиб олишга х,аклидир.

Агар муомалада колган акцияларнинг номинал киймати ус­
тав фондининг ушбу Конунда назарда тутилган энг кам микдо- 
ридан камайиб кетадиган булса, жамият жойлаштирилган ак- 
цияларининг умумий сонини камайтириш максадида уларнинг 
бир кисмини сотиб олиш йули билан устав фондини камайти­
риш тугрисида карор кабул килишга х,акли эмас.

Акциядорларнинг умумий йигилиши акцияларнинг умумий 
сонини камайтириш максадида уларни сотиб олиш йули би­
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лан жамиятнинг устав фондини камайтириш тугрисида к,абул 
к,илган к,арор асосида жамият томонидан сотиб олинган акция­
лар уларни сотиб олиш вактида муомаладан чик,арилади.

Акцияларни сотиб олиш тугрисидаги к.арорда сотиб олина­
диган акцияларнинг турлари, жамият сотиб оладиган *ар бир 
турдаги акциянинг сони, сотиб олиш нархи, акциялар ^ак,ини 
тулаш шакли ва муддати, шунингдек акциялар к,анча муддатда 
сотиб олиниши белгилаб куйилиши д е з и м .

Агар жамиятеинг уставида у^гя'-а тартиб белгилачмаган булса, 
акцияларни сотиб олиш па к,гида vn-ipra пул билан ха*, туланади. 
Акцияларни сотиб олиш мудц«. 30 кундан кам булмаслиги 
керак. Жамият томонидан одд >>датдаги) акцияларни сотиб 
олиш нархи бозор бзлостп г м ,ы рик, белгиланади.

Сотиб олиш гугрисида к.арор кабул килинган муайян тур- 
лардаги акцияларнинг эгаси буллит хар бир акциядор курса- 
ти^утилган акция парии еотишгэ хакдидпр, жамият эса улар­
ни сотиб олиши шарт. At ар жамиятнинг сотиб олиши тугри­
сида ариза тушгаи акцияларнинг умумий сони ушбу моддада 
белгиланган чеклашларни хисобга олган холда жамият сотиб 
олиши мумкин бупган акцияларнинг сонидан ортяб кетса, ак- 
циядорлардан аризада курсати?” ан талабларга мутаносиб ра- 
вишда акциялар сотиб олииади.

Акциялар сотиб олинадиган муддат бошланишига кечи би­
лан 30 кун кол ганда жамият муайяи турдаги акцияларнинг эга­
лари булмиш акциядорларни хабардор килиши шарт. Хабар- 
номада ушбу модданинг туртпнчи к,исмида куроатиб утилган 
маълумотлар булиши лозим.

Имтиёзли акциялар жамият ус -авида назарда гу гилган нарх- 
ларда, сотиб ояинзди.

42-модда. Жойлаштирилган акцияларнинг жамият
томонидан сотиб олинншидаги меклашлар

Жамият:
жамиятнинг бугун устав фонди батамом тулангунга к,адар, 

агар оддий акцияларни сотиб onwu ва^тига келиб жамиятда 
банкротлик белгилари булса ёки бундай белгилар у акция­
ларни сотиб олганлиги натижпеида пайдо булса;

агар оддий акцияларни еетиб олиш вак.тига келиб жамият­
га к,арашли соф активларнинг киймати унинг устав фондини, 
захира фонди дан ва жойлаштирилган имтиёзли акцияларнинг 
уставда белгиланган тугатиш кийматининг номинал к,иймати- 
дан ортик, к;исмидан кам булса ёхуд акцияларни сотиб олиш
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натижасида уларнинг ми кдор и дан^к ам ай и б кетт.а, оддий акция­
ларни сотиб олишга хакли эмас.

Ушбу Конуннинг 45-модоаеига мувофик, ^айтариб сотиб 
олиш тугрисида талаб куйилган хамма акциялар кайтариб со­
тиб олинмагунича жамият жойлаштирилган акцияларни сотиб 
олишга х,ак,ли эмас.

43-модда. Акцияларни йириклаштириш в а майдалаш
Акциядорлар умумий йигилишикикг карорига мувофик жа­

мият жойлаштирилган акцияларни йириклаштириш хукукига эга 
булиб, бунинг натижасида жамиятнинг икки еки ундан ортик, 
акцияси худай шу турдаги 6 т  га янги акцияга айпрбошлана- 
ди. Бунда жамият уставига унинг эълон килинган акциялари- 
нинг номинал киймати ва сонига доир тегишли узгартишлар 
киритилади.

Акциядорлар умумий йирилишининг карорига мувофик жа­
мият жойлаштирилган акцияларни майдалаш хукукига эга булиб, 
бунинг натижасида жамиятнинг бир акцияси худди шу турдаги 
икки ёки ундан ортик акцияга айирбошланади. Бунда жамият 
уставига жамиятнинг эълон килинган акциялари номинал кий­
мати ва сонига доир тегишли Узгартишлар киритилади,

44-модда. Акциядорлар талабига биноан жамиятнинг 
акцияларни каГпариб сотиб олиши

Овоз берувчи акцияларнинг эгалари булган акциядорлар:
жамият кайта ташкил эти л ганда еки акциядорларнинг уму­

мий йигилиши томонидан ушбу Конуннинг УО-моддаси учин- 
чи кисмига мувофик кабул килинган карорга биноан йирик 
битим амалга оширилганда, башарти акциядорлар кайта таш­
кил этиш ёки курсатиб утияган битимни т/лиш тугрисида. карор 
кабул килинишига капши ел алар ёх/д бу маса­
лалар буйича ово-) Ьеришда узрли сасабларга кура иштирок 
этмаган булсалар;

жамият уставига акциядорларнинг хукукдарини чеклайдиган 
узгартишлар ва кушимчалар киритилганда ёки жамиятнинг ус- 
тави уларнинг хукукларйЯи чеклайдиган тарзда янги тахрирда 
тасдиклаиганда, башарти акциядорлар'тегишли царорлар кабул 
Килинишига карШи овоз берган булсалар еки овоз беришда 
узрли сабабларга кура иштирок этмаган бупсапар, узларига 
Карашли акцияларнинг хаммаси еки муайян кисми ч:.амият го­
мони дан кайтариб сотиб огм:- •■■■ ; • j .,
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■Узларига тегишли акцияларни жамиятнинг кайтариб сотиб 
олишини талаб килиш хукукига эга булган акциядорлар руйха- 
ти овоз бериш натижасида ушбу Крнунга мувофик; акциялар­
ни кайтариб сотиб олишни талаб килиш хукуки вужудга кели- 
ши мумкин булган масалалар кун тартиби га киритилган уму­
мий йигилишда катнашиш хукукига эга булган акциядорлар 
руйхати тузилган кундаги жамият акциядорлари реёстрининг 
маьлумотлари асосида тузилади.

Жамият акцияларни бозор киймати буйича кайтариб сотиб 
олади, бу кий матки аник,лаш чогида жамиятнинг акцияларни 
бахдлашни ва кайтариб сотиб олишни талаб килиш хукук,и 
вужудга келишига сабаб буладиган х,аракати натижасида унинг 
Киймати узгариши учисобга олинмайди.

45-модда. Акциядорларнинг узларига тегишли
акцияларни жамият кайтариб сотиб олишини 
талаб килиш хукукини амалга ошириш 
тартиби

Жамият акциядорларни узларига тегишли акцияларни жа ­
мият кайтариб сотиб олишни талаб килиш хукуки борлигидан, 
кайтариб сотиб олиш бахоси ва уни амалга ошириш тартиби- 
дан хабардор этиши шарт.

Овоз бериш натижасида ушбу Конунга мувофик жамият ак­
цияларни кайтариб сотиб олишини талаб килиш хукуки ву­
жудга келиши мумкин булган масалалар киритилган акциядор­
лар умумий йигилишини утказиш тугрисида акциядорларга 
етказиладиган хабар ушбу модданинг биринчи к.исмида айтиб 
утилган маълумотларни уз ичига олган булиши лозим. Акция­
дорларнинг умумий йигилишида катнашиш хукукига эга булма­
ган акциядорлардан жамиятнинг акцияларни кайтариб сотиб 
олишни талаб килиш хукуки борлиги ва бундай *укукни амал­
га ошириш тартиби тугрисидаги ахборот жамият акцияларни 
кайтариб сотиб олишни талаб килиш хукуки вужудга келиши­
га сабабчи булган карор кабул килинган кундан эътиборан кечи 
билан 7 кун ичида уларга юборилади.

Акциядорнинг узига тегишли акцияларни кайтариб сотиб 
олиш тугрисидаги ёзма талаби акциядорнинг яшаш манзили 
(жойлашган манзили) ва у кайтариб сотиб олинишини талаб 
килаётган акциялар сонини курсатган колда жамиятга юбори­
лади.

Акциядорларнинг узларига карашли акцияларни жамиятнинг 
Кайтариб сотиб олиши тугрисидаги талаблари акциядорлар
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умумий йигилишининг тегишли карори кабул килинган кундан 
эътиборан кечи билан 45 кун ичида жамиятга такдим к,илин-
MOFH ЛОЗИМ. |

Ушбу модцанинг туртинчи кисмида курсатиб утилган муддат 
тугаганидан сунг жамият кайтариб сотиб олиш талабини куй ган 
акциядорлардан акцияларни 30 кун ичида сотиб олиши шарт.

Жамият акцияларни, ушбу Конунга мувофик,, овоз бериш 
натижасида акциялар жамият томонидан кайтариб сотиб оли - 
нишини талаб килиш х,укуки вужудга келиши мумкин булган 
масалаларни кун тартибига киритган хрлда умумий йигилиш 
утказилиши тугрисидаги хабарда курсатилган бахрда сотиб 
олади. Жамият акцияларни кайтариб сотиб олишга ажратади- 
ган маблагларнинг умумий суммаси акциядорларда узларига 
к,арашли акцияларни кайтариб сотиб олишни талаб килиш 
*УКУКИ вужудга келишига сабабчи булган карор кабул килин­
ган кундаги жамият соф активлари кийматининг ун фоизидан 
ошиб кеташи мумкин эмас. Кайтариб сотиб олиш талаби куйил­
ган акцияларнинг умумий сони жамият юкорида белгиланган 
чеклашларни инобатга олган ^олда кайтариб сотиб олиши 
мумкин булган акциялар сон и дан ошиб кетган такдирда акция­
дорлардан акциялар куйилган талабларга мутаносиб равишда 
Кайтариб сотиб олинади.

Жамият кайта ташкил этилган такдирда у кайтариб сотиб 
олган акциялар уларни кайтариб сотиб олиш чогида муомала- 
дан чикарилади.

Ушбу Конуннинг 44-модцасида назарда тутилган бошка хрл­
ларда жамият кайтариб сота б олган акциялар жамиятнинг тар- 
сарруфига тушади. Мазкур акциялар овоз хукукини бермайди, 
овозларни санаш чогида ^исобга олинмайди, улар буйича ди­
видендлар ёзилмайди. Бундай акциялар кайтариб сотиб олин­
ган пайтидан эътиборан узоги билан бир йил ичида реализа­
ция килиниши лозим, акс холда акциядорларнинг умумий йи- 
гилиши мазкур акцияларни муомаладан чикариш йули билан 
жамиятнинг устав капиталини камайтириш тугрисида карор 
Кабул килиши керак.

46-модда. Мол-мулкнинг бозор кийматини аниклаш
Мол-мулкнинг бозор киймати, шу жумладан жамиятга караш- 

ли акциялар ёки бошка кимматли когозларнинг киймати шун- 
дай бахрдирки, мол-мулкнинг киймати туррисида тулик маълу- 
мотга эга булган ва уни сотишга мажбур булмаган сотувчи
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уни шу бах,ода сотишга рози булиши мумкин, мол-мулкнинг 
Киймати т^рисида тулик ахборотга эга булган ва уни сотиб 
олишга мажбур булмаган олувчи зса уни шу бахрда сотиб 
олишга рози булиши мумкин,

Мол-мулкнинг бозор цийматини аник/!аш учун холис ба*о- 
ловчи (аудитор) жалб этилиши мумкин.

Жамиятакциядорлардан уларга тегишли акцияларни ушбу 
Крнуннинг 45-моддасига мувофик, кайтариб сотиб олган гак,- 
дирда мол-мулкнинг бозор к,ийматини аниадаш учун холис 
ба^олозчи (аудитор)ни жалб этиш шарт булади.

Давлатнинг узи жамият акцияларининг эгаси булган так,- 
дирда, давлат молия органини жалб этиш мажбурийдир.

Кийматини аникдаш талаб ^илинаетган мол-мулк акция ёки 
бошка кимматли когозлардан и борат булиб. уларнинг сотиб 
олиш нархи ёки талаб нархи х,амда таклиф нархи матбуотда 
мунтазам эълон килиб турилган булса, мазкур мол-мулкнинг 
бозор к;ийматини зник/iauj учун ана шу сотиб олиш нархи ёки 
талаб нархи ва таклиф нархи эътиборга олиниши лозим.

¥ булим. АКЦИЯДОРЛАР РЕЕСТРИ ВА АКЦИЯЛАРНИ 
САКЛАШ

47-м од д а . Акциядорлар peer.гри
Акциядорлар реестри руйхатга олинган акция эгаларининг 

уларга.тегишли эгаси ёзилган к,имматли к,огозлар пони, но­
минал киймати ва тоифаси курсатилган, хар кандай белгилан­
ган санадаги хрлатига кура тузилган .*амда бу акция эгалари 
уларга тегишли «.имматли когозларшшг сони ва тоифалари 
айнан гугрилигини аникдаш имконини берадиган руйхатидир. 
Эмитентлар акциядорлар реестрини давлат томонидан ким­
матли кргозлар бозорини тартибга солиш на мувоф ик/тшти- 
риш юзасидан ваколат берилган орган белгилаган шакдда юри- 
тиши шарт. Акцияларни жийлаштирган жамият ёки ихтисос- 
лашган руйхатчи жамият акциядорлари реестрики сакдовчи- 
си булиши мумкин. Оддий (одатдаги) акция эгалари булмиш 
акциядорлари 500 ва ундан ортмк, булган жамият реестр юри- 
тиш ва сак.лашни ихтисослашган реестр сак.ловчига (руйхатчи- 
га) шартнома асосида топшириши шарт.

Ихтисослашган руйхатчи га реестр юритишни топширган 
жамият реестрни 'Сш’тяш о а уни саклзш уч./и жавобгарликдан 
О " 0 Д  ЭТИ Л М Г|П Д '''
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Акциядорлик жамиятининг акциядорлари булган ва к,иммат- 
ли кррозлар бозорида узга бир фаолият учун лицензияси булган 
жисмоний ва юридик шахслар шу жамият акциядорлари реес- 
трининг сак^овчиси була олмайдилар. Кимматли к;орозлар эга- 
ларининг реестрини юритиш билан шугулланувни руйхатчи 
(эмитентнинг узи бундан мустасно) к,имматли кррозлар юза­
сидан битимлар тузишга j^aiyin эмас.

Кимматли кррозлар эгаларининг реестрини юритиш: 
кчимматли кррозлар реестрида руйхатдан утказилган к;им- 

матли кррозларнинг номинал са1уювчилари ва кимматли к ,о р о з - 

лар эгалари айнан туррилигини ани»у1ашни;
уларнинг уз номларига руйхатдан утказилган, ахборот олиш 

ва уни мазкур шахсларга йуллаш х,амда кимматли кррозлар 
эгаларининг реестрини тузиш имконини берадиган к,имматли 
кррозларга нисбатан булган хук,у|у1арини ^исобга олишни;

к,имматли к;орозлар эгалари реестрига узгартишлар кири- 
тишни зарур к,илиб к;уядиган барча фактлар ва хужжатлар турри­
сидаги х,амда бундай узгартишларни киритиш борасида ре­
естр сак^ловчининг барча х,аракатлари *ак,идаги ахборотни 
крнун хужжатларида белгиланган муддатларида туплаш ва сак,- 
лашни таъминламори лозим.

Эгаси ёзилмаган к,имматли к;орозлар учун к,имматли K.0F03- 
лар эгалари реестрини юритиш тизими жОрий этилмайди. 
Реестрни юритиш учун шартнома фак,ат битта юридик шахе 
билан тузилади.

Жамият акциядорлари реестрида руйхатга олинган х,ар бир 
шахе (акциядор ёки номинал акция самовчи) руйхатга олин­
ган х,ар бир шахенинг номига ёзилган акцияларнинг сони ва 
турлари туррисидаги маълумотлар, крнун хужжатларида на­
зарда тутилган бошка маълумотлар курсатилади.

Жамият акциядорлар реестрини юритиш ва сак^ашни жа­
мият давлат руйхатига олинган пайтдан эътиборан узори би­
лан бир ой ичида таъминламори лозим.

Жамият акциядорлари реестрида руйхатга олинган шахе 
узига тегишли маълумотлар узгарганлиги туррисида жамият 
акциядорлари реестрининг сак^ловчисини уз вак,тида хабар­
дор этиши шарт. У узига тегишли маълумотлар узгарганлиги 
туррисидаги ахборотни такдим этмаган такдирда, шу муноса- 
бат билан акциядорга етказилган зарар учун жамият ва ихти- 
сослашган руйхатчи жавобгар булмайдилар.
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48-модда. Акциядорлар реестридан кучирма бериш
Реестрни сакловчи кимматли к^озлар  эгаси ёки унинг

номидан иш олиб бораётган шахснинг, шунингдек номинал 
сакловчининг талабига биноан икки иш куни ичида реестрдан 
кУчирма бериши шарт. Кимматли кррозлар эгаси реестрдан 
кучирмага узига тааллукли булмаган ахборотни, шу Жумладан, 
бошка кимматли кррозлар эгалари х,амда уларга тегишли ким­
матли когозлар сони туррисидаги ахборотни киритишни та­
лаб этишга *акли эмас.

Реестрдан кучирма кимматли когозларнинг эгасини, кУчир- 
ма берилаётган пайтда хисобда булган *ар бир чикариш турку- 
мига кирган кимматли когозлар сонини, улар устидан мажбу- 
риятлар олиш *олларини, шунингдек бу корозларга тааллукли 
бошка ахборотни курсатган *олда реестр сакловчи томони- 
дан бериладиган *ужжатдир.

Реестрдан кучирмада унда суз юритилаётган кимматли 
кррозлар буйича барча чеклашлар ёки (к и м м а т л и  когозлар) 
устидан мажбуриятлар олиш хрллари туррисида, реестр юри­
тиш тизимида у тузилган санада кайд этилган мажбуриятлар 
*ак,идаги белги булиши лозим.

Мазкур кучирмани берган шахе ундаги маълумотларнинг 
тулик^иги ва ишончлилиги учун жавобгардир. Кимматли KdF03- 
ларни бериш туррисидаги фармойишнинг шакли ва фармо- 
йишда к,андай маълумотлар курсатилиши кимматли когозлар 
бозорини мувофиклаштирувчи ваколатли давлат органи то­
монидан белгилаб куйилади.

49-модда. Жамият акциядорлари реестрига ёзув 
киритиш

Жамият акциядорлари реестрига ёзув киритиш акцийдор- 
нинг ёки акцияларни номинал сакловчининг талабига биноан 
Конун хужжатларида назарда тутилган хужжатлар такдим этил­
ган пайтдан эътиборан уч кундан кечикмай амалга оширилади.

Жамият акциядорлари реестрига ёзув киритишни рад этиш­
га йул кУйилмайди, конун хужжатларида назарда тутилган дол­
лар бундан мустасно. Жамият акциядорлари реестрига ёзув 
киритиш рад этилган Уакдирда, мазкур реестрнинг сакловчиси 
жамият акциядорлари реестрига ёзув киритиш талаби кУйил- 
ган пайтдан эътиборан узори билан беш кун ичида ёзув кири­
тиш рад этилганлиги туррисидаги далил-исботли билдириш- 
ни ёзув киритишни жалб этган шахсга юборади.
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Жамият акциядорлари реестрига ёзув киритишни рад этиш 
устидан судга шикоят килиш мумкин.

50-модда. Реестр сакловчининг жавобгарлиги
Реестр сакловчи узининг ^аракатлари ёки х,аракатсизлиги 

туфайли акциядорга етказилган зарар учун жавобгар булади 
ва уни коплаши шарт.

51-модда. Кимматли когозларнинг номинал сакловчиси
Кимматли когозларнинг номинал сакловчиси кимматли

когозда му ставкам л аб куйилган хукукларни ва конун хужжат- 
ларида белгиланган тартибда амалга ошириши мумкин.

Кимматли когозларнинг номинал сакловчиси уларнинг эга­
си талабига биноан реестрни юритиш тизимига кимматли 
корозларни эгасининг номига утказиш тугрисида ёзув кирити- 
лишини таъминлаши шарт.

52-мо д д а .  Акцияларни саклаш
Акцияларни сакловчилар уларнинг ихтисослаштирилган де- 

позитарийларда, банкларда, фонд биржалариДа ёки уз бил- 
ганларича саклашлари мумкин.

VI булим. ДИВИДЕНДЛАР

53-модда. Дивиденд
Дивиденд фойданинг соликпар ва мажбурий туловлар тулан- 

ганидан, кайта инвестиция амалга оширилганидан сунг акция­
дорлар жамияти ихтиёрида коладиган, акциядорлар Уртасида 
таксимланиши керак булган кисми.

Жамият акцияларининг *ар бир тури буйича эълон килин­
ган дивидендларни тулаши шарт.

Акциядорлар жамиятининг умумий йигилиши карорига би- 
ноан дивиденд пул маблаглари ёки бошка конуний тулов во- 
ситалари билан туланиши мумкин.

Дивиденд акциядорлар уртасида уларга тегишли акциялар- 
■нинг сони ва турига мутаносиб равишда таксимланаДи.

54-модда. Дивидендларни тУлаш муддатлари ва 
шакллари

Жамият йилнинг х,ар чорагида, *ар ярим йилда ёки йилига 
бир марта жойлаштирилган акциялар буйича дивидендлар тулаш 
туррисида, агар ушбу Конун ва жамият уставида узгача коида
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белгиланмаган булса, карор кабул к;илишга (эълон килишга) 
х,акдидир.

55-модда. Якунин ва оралик дивидендлар
Акцияларнинг хэр бир тури буйича оралик, дивидендлар (йил- 

нинг х,ар бир чораги буйича, ярим йиллик дивидендлар) тулаш, 
дивиденд микдори ва уни тулаш шакли туррисидаги карор 
жамиятнинг кузатув кенгаши томонидан кабул килинади.

Акцияларнинг х,ар бир тури буйича йиллик дивидендлар 
тулаш, дивиденднинг микдори ^амда уни тулаш шакли турри­
сидаги к;арор жамият кузатув кенгашининг тавсияси асосида 
акциядорлар умумий йигилиши томонидан' кабул килинади. 
Йиллик дивидендларнинг микдори жамият кузатув кенгаши 
тавсия этган микдордан куп ва туланган оралик, дивидендлар- 
дан кам булиши мумкин эмас. Акциядорларнинг умумий йиги­
лиши акцияларнинг муайян турлари буйича дивиденд туламас­
лик тугрисида, шунингдек имтиёзли акциялар буйича тулик; 
булмаган микдорда дивидендлар тулаш х,ак,ида карор кабул 
килиш га хакли, бундай акциялар буйича дивиденд микдори 
уставда белгилаб куйилади.

Агар оралик, дивидендлар тулаш окибатида акциядорлар 
жамиятининг молия-хужалик а^вЬли жиддий тарзда ёмонла- 
шадиган булса, оралик, дивидендлар тулаш так.иклан&ди.

56-модда. Дивидендларни тулаш тартиби
Дивидендлар жамиятнинг жорий йилдаги соф фойдасидан

туланади. Муайян турдаги имтиёзли акциялар буйича диви­
дендлар жамиятнинг махсус мулжалланган фондларй хисоби- 
дан туланиши мумкин.

Йиллик дивидендларни тулаш санаси жамият устави ёки 
акциядорлар умумий й и р и л и ш и  чикарган карор билан белги­
лаб куйилади ва шундай карор кабул килинган кундан эътибо­
ран 60 кундан кеч булмаслиги лозим. Оралик дивидендлар 
тулаш санаси жамият кузатув кенгашининг оралик дивиденд­
лар тулаш тугрисидаги карори билан белгиланади, бирок ана 
шундай царор кабул килинган кундан эътиборан камида 30 кун 
утиши керак.

Дивидендларнинг х,ар бир тулови учун жамиятнинг кузатув 
кенгаши дивиденд Олиш хукукига эга булган шахсларнинг руйха- 
тини тузади. Оралик дивидендларни олиш хукукига эга булган
шахслар руйхатига жамият кузатув кенгаши дивидендлар тулаш 
тугрисида карор кабул кил ган кундан камида 30 кун олдин жами-
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ят акциядорлари реестрига киритилган акциядорлар ва акция­
ларнинг номинал сакдовчилари, йиллик дивидендлар олиш 
хукукига эга булган шахслар руйхатига эса акциядорларнинг 
умумий йиллик йигилишида катнашиш хукукига эга булган шахс­
лар руйхати тузиладиган кунгача жамият акциядорлари 
реестрига киритилган акциядорлар ва акцияларнинг номинал 
сакдовчилари киритилиши лозим.

Дивидендлар т^лаш вактида биринчи навбатда имтиёзли 
акциялар буйича, еунгра оддий акциялар буйича дивидендлар 
тула над и. Имтиёзли акциялар буйича катъ^й белгиланган ди- 
видендларни т^лаш учун етарли микдорда фойда мавжуд 
булган такдирда жамият мазкур акцияларни сакдовчиларга ди­
видендлар тулашни рад этиш га ^ак,ли эмас, Жамият рад этган 
такдирда акциядорлар дивидендлар тулашни суд оркали та­
лаб килишлари мумкин. Жамият етарли микдорда фойдага эга 
булмаса ёки зарар куриб ишлаган булса, имтиёзли акциялар 
буйича дивидендлар ана шу мак,сад учун ташкил этилган жами­
ят захира фонди ^исобидан ва ана шу фонд доираеидагина 
туланиши мумкин. Эгаси ёки унинг конуний ^укукий вориси 
ёхуд меросхури даъво килиш учун белгиланган мудцатда та­
лаб ^илиб олмаган дивиденд акциядорларнинг умумий йигили- 
ши карорига биноан жамият ихтиёрида колади.

Давлат томонидан ваколат берилган орган Узбекистон Рес­
публикасининг норезидент акциядорлари хохишига биноан, 
белгилаб куйилган тартибда улар олган дивидендларни ана 
шу дивидендлар хисоблаб чикарилган санада амалда булган 
курс к,иймати буйича эркин алмаштириладиган валютага айир- 
бошлаб бериши шарт.

Акциядорлар реестридан олинган, эмитент томонидан тас- 
ди клан ган кучирмалар >̂ амда туланган дивидендлар суммаси ва 
улар ёзилган сана тугрисида акциядорлар жамияти бухгалтерия- 
си берган маълумотнома айирбошлаш учун асос булади.

(56-модда Узбекистон Республикасининг 1998 Пил 29 августдаги уступи 
тахририда).

57-модда. Дивидендлар тулаш мумкин буладиган 
акциялар

Акциядорлар реестрида у ёпилгунга к.адар ёзиб куйилган 
инвесторлар дивиденд олиш хукукига эга. Акциядорлар реест­
ри акциядорларнинг йигилиши расмий равишда эълон килин­
ган санадан 30 кун аввал ёпилади.

179



Узбекистан Республикасида тадбиркорлик тугрисидаги цонун хужжатлари, 1998

Давлат корхоналарини кайта тузиш натижасида ташкил этил­
ган акциядорлик жамиятларида дивидендлар устав фондининг 
бошлангич микдорига мувофик тарзда, мавжуд акцияларнинг тула 
суммаси буйича, акцияларнинг давлатга тегишли, х,ак;и тулани­
ши туррисидаги карор кабул килинаётган пайтда сотилмай дол­
ган кисмини х,ам х,исобга олган УчОлда амалга оширилади.

(57-модда Узбекистон Республикасининг 1998 йил 29 авгуапдаги %онуни 
тсоририда).

58-модда. Туланмаган ваолинмаган дивидендлар
Эмитент акциядорларнинг умумий йигилиши белгиланган

мудцатларда дивидендларни уз айби билан туламаган такдирда 
туланмаган ва тулик, олинмаган дивидендлар юзасидан Марка- 
зий банк белгилаган такрор молиялаш ставкалари буйича пеня 
ёзилади.

Акциядорлик жамияти эълон килган дивидендларни тулаш- 
ни акциядор судтартибида талаб килишга х,а к/i иди р. Рад этил ­
ган такдирда, жамиятга нисбатан конун хужжатларида белгилаб 
кУйилган тартибда туловга кобилиятсизликни бартараф этиш 
ёки банкрот булган деб эълон килиш тадбири кУлланилади.

59-модда. Дивидендлар туламаётган акциядорлик 
жамиятини кайта ташкил этиш

"Уз акциядорларига туланмаган дивидендлар тарзида к,арз- 
лари булган акциядорлик жамияти уз фаолиятини кимматли 
Когозлар бозорини мувофик-лаштирувчи ваколатли давлат 
органи васийлигида олиб бориши мумкин. Акциядорлик жа­
миятига васийлик белгиланиши ва уни санация килиш к°нун 
хужжатларида белгиланган тартибда амалга оширилади.

Бунда карздор акциядорлик жамияти инвесторларга бир йил 
ичида корхонани санациялаш (молиявий жи^атдан согломлаш- 
тириш) ва кайта ташкил этишнинг асосланган-режасини так­
дим этмори шарт. Мажбуриятлар бажарилмаган такдирда к,Онун 
хужжатларига мувофик корхонани банкрот деб эълон килиш 
тадбири амалга оширилади.

60-модда. Дивидендлар тулашдаги чеклашлар
Жамият:
жамият устав фондининг х,аммаси тулаб булингунча;
агар дивидендлар туланадиган пайтда жамиятда туловга 

кобилиятсизлик (банкротлик) белгилари булса ёки дивиденд­
лар тУлаш натижасида жамиятда шундай белгилар пайдо булса;
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жамият соф активларининг киймати унинг устав ва захира 
фондлари суммасидан кам булса, акциялар буйича дивиденд­
лар тулаш (эълон килиш) тугрисида карор кабул килишга хакпи 
эмас

61-модда. Дивидендлар туланиши х,ак,ида 
акциядорларни хабардор килиш

Жамият дивидендлар микдорини улардан ундирилади гам 
солик,ларни инобатгэ олмаган холда эълон  килади. Очик тур­
даги акциядорлик жамияти туланадиган дивидендлар микдо­
ри туррисидаги маъяумотларни дивидендлар туланадиган са­
на дан 31 календарь кун олдин оммавий ахборот воситаяарида 
эълон килади.

Агар мижознинг топширирига биноан акциялар инвестиция 
института томонидан бошк^арилаётган булса, акцияларни сак,- 
ловчига дивидендлар инвестиция институте х,акини чегириб 
ташлаган холда туланади, бу хак мижоз б план тузилган шарт- 
номада белгилаб куйилади.

62-модда. Дивидендларни ооликка тортиш
Дивидендлар конун хужжатларига мувофик соликка торти-

лади.
Давлат кимматли цогозлар бозсрини ривожлантиришни 

рарбатлантириш максадида дивидендлар дан солик, олишда 
вактинчалик имтиёзлар белгилаши мумкин.

VII булим. АКЦИЯДОРЛИК ЖАМИЯТИНИ БОШКАРУВЧИ 
ОРГАНЛАР

63-модда. Акциядорлик жамияти ни бошкаряш
Акциядорлик жамиятини акциядорларнинг умумий йигили­

ши, кузатув кенгаши ва ижроия органи бошкаради.

64-модда. Акциядорларнинг умумий йигилиши
Акциядорларнинг умумий йигилиши жамиятни бошкариш-

нинголий органидир.
Жамият х,ар йили акциядорларнинг умумий йигипишини 

(акциядорларнинг умумий хрюобот йигилишнни) утказиши шарт
Акциядорларнинг умумий хисрбот йигилиши жамият уста­

вида белгиланган муддатларда, аммо молия йили тугаганидан 
кейин купи билан олти ой ичида утказилади. Акциядорларнинг 
умумий хисобот йигилишида жамиятнинг йиллик хисоботи ва
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ушбу Крнун 65-моддасининг биринчи кисми ун биринчи хат- 
бошисига мувофик, бошка хужжатлар мажбурий тартибда цараб 
чикилади.

Акциядорларнинг йиллик умумий йигилишидан ташкари 
^тказиладиган умумий йигилишлари навбатдан ташкари йири- 
лиш х,исобланади.

Акциядорларнинг умумий йигилиши утказиладиган сана ва 
уни утказиш тартиби, йигилиш утказилиши у^экида акциядор- 
ларга хабар бериш тартиби, акциядорларнинг умумий йипгпи- 
шини утказишга тайёргарлик вактида акциядорларга берила- 
диган материаллар (ахборотлар) руйхатини жамиятнинг куза­
тув кенгаши белгилайди.

65-модда. Акциядорлар умумий йигилишининг 
ваколатлари

Акциядорлар умумий йигилишининг м утл а к вакслатларига 
Куйидагилар киради:

жамият уставига узгартишлар ва кушимчалар киритиш ёки 
жамиятнинг янги та>фирдаги уставини тасдиклаш; 

жамиятни кайта ташкил этиш;
жамиятни тугатиш, тугатиш комиссиясини тайинлаш хамда 

оралик ва якуний тугатиш балансларини тасдиклаш;
жамият кузатув кенгашининг микдор таркибини белгилаш, 

унинг аъзоларини сайлаш ва уларнинг ваколатларини мудда­
ти дан илгари тухтатиш;

эълон килинган акцияларнинг энг куп микдорини белгилаш; 
жамиятнинг устав фондини купайтириш, 
жамиятнинг устав фондини камайтириш; 
уз акцияларини кайтариб сотиб олиш; 
агар жамият уставига кура жамият ижроия органини тузиш 

(сайлаш, тайинлаш, ёллаш ва хрказо), унинг ваколатларини 
муддати дан илгари тухтатиш жамият кузатув кенгашининг за- 
колатларига киритилмаган булса, ана шу масалаларии ,х,ал 
Килиш;

жамият тафтиш комиссиясининг аъзоларини (тафтишчини) 
сайлаш ва уларнинг ваколатларини муддати дан илгари гухта 
тиш;

жамиятнинг аудиторини тасдиклаш;
жамиятнинг йиллик х,исоботларини, бухгалтерия балансла­

рини, фойда ва зарарлари ^исобварагини тасдиклаш, унинг 
фойда ва ззрарларини таксимлаш;
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акцияларга айирбошланадиган кимматли к.ороз,-.. 
олишда акциядорнинг имтиёзли хукукини кулламасдик гугр 
сида ушбу Конунминг 39-моддасида назарда тутилган карорни 
кабул килиш;

умумий йигилиш регламентини тасдикяс'ш; 
акцияларни майдалаш ва йириклаштириш; 
ушбу Конуннинг 94-модцасида назарда тутилган холларда 

битимлар тузиш;
ушбу Крнуннинг 89-модцасида назарда тутилган хопп.-г 

жамиятнинг мол-мулк сотиб олиши ва мол-мулкни & - ■ 
тириши билан борлик йирик битимларни тузиш;

ушбу Конунда назарда тутилган бошка м-зсалаларни дал 
этиш.

Акциядорлар умумий йигилишининг м утл у к, ваколатига ки ­
ритилган масалалар хал килиш учун жамият и’.кроия органигг 
берилиши мумкин эмас.

Акциядорлар умумий йигилишининг мутлак ваколатига ,.и 
ритилган масалалар хал килиш учун жамиятнинг ку г к~ 
щи га берилиши мумкин эмас, ушбу Конуннииг 
даларига мувофик жамият уставига унинг v;,,. 
купайтириш билан боглик узгартишлар ва кушиг„ги..«..;р и 
тиш тугрисидаги масалаларни хал этиш бундан мустасно.

66-модда. Акциядорлар умумий йигилишининг карори 
Акциядорлар умумий йигилишида овозга куйилган масала­

лар буйича:
жамиятнинг оддий (одатдаги),акцияларининг эгалари 

булмиш акциядорлар;
ушбу Конунда ва жамият уста в иду назарда тутилган хол 

ларда жамият имтиёзли а<цияларинииг эгалари булмиш а>а,. >я- 
дорлар овоз бериш хукукига эгадир.

Акция эгаси булмиш акциядорга овозга куйилган мас-i" м 
Хал этишда овоз бериш ХУКУКИ ни берадиган оддий (одатг> 
акция ёки имтиёзли акция жамиятнинг овоз берувчи акци 
дир. Агар овоз берувчи акциялар микдорини аник,лаш чо ■ 
имтиёзли акция унинг эгасига битгадан ортик;овоз берез bvn 
дай имтиёзли акция буйича хар бир овоз ал охи да овоз t . 
чи акция сифатида хисобгд олинади.
' Овозга куйилган масала буйича акциядорлар умумий йиги 
лишининг карори. агар ушбу Конунда ёки жамият уставида 
карор к,абул килиш учун акциядорлар овозининг купрокмикло-
ри белгилаб куйилмаган булса, йигилишда иштирок этаёт хн
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жамият овоз берувчи акциялари эгаси булмиш акциядорлар­
нинг купчилик овози билан кабул килинади.

Акциядорларнинг умумий йигилишида овозга куйилган, х,ал 
килиш чогида жамият оддий ва имтиёзли акцияларининг эгала­
ри булмиш акциядорлар овоз хукукига эга буладиган масала 
юзасидан овозларни санаб чикиш, агар ушбу Конунда ёки жа­
мият уставида узга к,оида белгиланмаган булса, овоз берувчи 
акцияларнинг барчаси буйича биргаликда амалга оширилади.

Ушбу Конуннинг 65-моддаси биринчи кисмининг иккинчи 
ва ун иккинчи хатбошиларида курсатилган масалалар буйича 
Карор, агар жамият уставида бошка ко и да белгиланмаган булса, 
акциядорлар умумий йигилиши томонидан факат кузатув кен­
гашининг таклифига биноан кабул килинади.

Ушбу Конуннинг 65-моддаси биринчи кисми биринчи - 
учинчи, бешинчи ва Ун саккизинчи хатбошиларида кУрсатил- 
ган масалалар буйича карор акциядорлар умумий йигилиши 
томонидан акциядорларнинг умумий йигилишида иштирок 
этаётган овоз берувчи акцияларнинг эгалари булмиш акция­
дорларнинг туртдан уч кисмидан иборат купчилик овози билан 
кабул килинади.

Акциядорлар умумий йигилишини олиб бориш тартиби 
буйича акциядорлар умумий йигилиши томонидан карор кабул 
килиш тартиби жамият уставида ёки акциядорлар умумий йи­
гилишининг карори билан тасдикланган жамиятнинг *ужжат- 
ларида белгилаб куйилади.

Акциядорларнинг умумий йигилиши кун тартибига киритил- 
маган масалалар буйича карор кабул килишга х,акли эмас.

Акциядорлар умумий йигилишида кабул килинган карорлар, 
шунингдек овоз бериш якунлари ушбу Конунда ва жамият уста­
вида назарда тутилган тартиб хэмда муддатларда акциядорлар 
эътиборига етказилади, бирок бу мудцат ана шу карорлар кабул 
Килинган санадан эътиборан 45 кундан ошмаслиги керак.

Агар акциядор узрли сабабларга кура акциядорлар умумий 
йигилишида иштирок этмаган ёки бундай карор кабул килини­
шига карши овоз берган булса, у акциядорларнинг умумий йи­
гилишида кабул килинган карор устидан судга шикоят килишга 
х,аклидир.

67-модда. Акциядорлар умумий йигилишининг сиртдан 
овоз беришни Утказиш йули билан (суров 
йули билан) кабул килинадиган карори

Ёпик турдаги жамият акциядорлари умумий йигилишининг 
карори йигилишни Утказмаган *олда жамият уставида белги-
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ланган тартибда сиртдан овоз беришни Утказиш йули билан 
(суров йули билан) кабул килиниши мумкин.

Акциядорлар умумий йигилишининг мутлак, ваколатига ки- 
ритилган масалалар буйича сиртдан овоз беришни утказиш 
йули билан (суров йули билан) карор кабул килиниши мумкин 
эмас.

Акциядорлар умумий йигилишининг сиртдан овоз бериш 
йули билан (суров йули билан) кабул килинган карори, агар 
овоз беришда жамият овоз берувчи акцияларининг ^аммаеи 
булиб камида етмиш беш фоизига эгалик килувчи акциядор­
лар катнашган булса, х,ак;ик,ий хуюобланади.

Сиртдан овоз бериш ушбу Конун 77-моддасининг талабла- 
рига жавоб берадиган овоз бериш бюллетенларидан фойдалан 
ган хрлда Утказилади. Акциядорларга овоз бериш учун бюлле 
тенлар бериш санаси жамият бюллетенларни кабул килишни 
тухтатадиган кундан камида 30 кун олдин белгиланиши керак.

68-модда. Акциядорлар умумий йигилишида иштирок 
этиш ХУКУКИ

Акциядорлар умумий йигилишида иштирок этиш хукукига зга 
булган акциядорларнинг руйхати жамият акциядорлари реес- 
трининг жамият кузатув кенгаши белгилайдиган санага доир 
маълумотлари асосида тузилади.

Акциядорлар умумий йигилишида иштирок этиш хукукига эга 
булган акциядорларнинг руйхатини тузиш санаси акциядор­
ларнинг умумий йигилишини Утказиш тугрисида карор кабул 
Килинган санадан олдин ва умумий йигилиш утказиладиган с а- 
надан 60 кундан олдин белгиланиши мумкин эмас.

Агар кворумини белгилашда ва овоз беришда жамият то 
мрнидан ушбу Конуннинг 75-модцасига мувофик олинган бюл- 
летенлар иштирок этадиган акциядорларнинг умумий йигили­
ши утказилса, акциядорлар умумий йигилишида иштирок этиш 
хукукига эга булган акциядорларнинг руйхатини тузиш санаси 
умумий йигилиш Утказиладиган санага кечи билан 45 кун кол­
ган и да белгиланади.

Умумий йигилишда иштирок этиш хукукига эга булган акция 
дорларнинг руйхатини тузиш учун акцияларнинг номинал сак­
ловчиси руйхат тузилаётган санада кимнинг манфаатмни кУзЛаб 
акцияларга эгалик килаётган булса, уша шахслар тугрисидаги 
маълумотларни такдим этади.

Умумий йигилишда иштирок этиш хукукига эга булган акция­
дорларнинг руйхатида х,ар бир акциядорнинг исми (номи), унинг
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манзили (жойлашган ери), унга карашли акцияларнинг сони 
ва тури туррисидаги маълумотлар акс эттирилади.

Акциядорларнинг умумкй йигилишида иштирок этиш хукукига 
эга булган акциядорларнинг руйхати жамият акциядорларининг 
реестрида руйхатга олинган ва акциядорларнинг умумий йиги- 
лишида овозларнииг камида ун фоизига эга булган шахслар- 
нинг талабига биноан тан и шиш учун жамият томонидан такдим 
этилади.

Акциядорнинг талабига биноан жамият унга акциядорлар­
нинг умумий йигилишида катнашиш хукукига эга булган акция­
дорларнинг руйхатига киритилганлиги туррисида ахборот так­
дим этиши шарт.

Умумий йигилишда иштирок этиш хукукига эга булган акция­
дорларнинг руйхатига узгартишлар мазкур руйхатга у тузилган 
сан ада киритилмай колган шахснимг бузилган хуку Клари тик- 
ланган ёки руйхатни тузиш вактида йул куйилган хатолар ту- 
затилган такдирдагина киритилиши мумкин.

69-модда. Акциядор-п-рнинг умумий йигилишини 
утказя-,:! Огрисидаги ахборот 

Акциядорларнинг умумий йигилишини утказиш тугрисида­
ги хабар акциядорларга уларнинг номига ёзма хабарнома юбо- 
риш ва матбуотда тегишли ахборот эълон килиш оркали маъ- 
лум килинади.

Жамият умумий йкгилкш утказиш хакида акциядорларни 
бошка оммавий пари (телевидение, радио) ор-

: > куш и мча ха а х,акли.
мумий йигилии; у ;... :■ : и;и тугрисида акциядорларга ха­

бар килиш муддати жамият уставида белгилаб куйилади.
Акциядорлар умумий йигилишини утказиш тугрисидаги ха­

бар да куйидагилар уз ифодасини топиши лозим: 
жамиятнинг номи ва жойлашган ери;
акциядорлар умумий йитлиши утказиладиган сана, вактважой; 
у.лумий йигилишда к,атнашиш хукукига эга булган акциядор­

лар руйхати тузилган сана;
умумий йигилишнинг кун тартибига киритилган масалалар; 
умумий йигилишни утказиш га тайёргарлик куришда акция­

дорларга такдим эти лиши лозим булган ахборот (материал- 
лар) билан акциядорларни таништириш тартиби.

Умумий йигилиши» тайёргарлик куришда акция­
дорларга такдим этияиши лозим булган ахборотга (материал-



"Узбекистоа Р^саубликасида тадбиркорлик 'ф'риг.ндаги цовун хужжатлари, 1998

парга) жамиятнинг йиллик хисоботи, жамият молия-хужалик 
фаолиятини йиллик текшириш натижалари юзасидан жамият 
тафтиш комисеиясининг (тафтишчисининг) ва жамият аудито- 
рикинг хулосаси, жамият кузатув кенгашига ва жамият тафтиш 
комиссиясига (тафтишчилигига) номзодлар туррисидаги маъ­
лумотлар, жамият уставига киритилалиган Узгартишлар ва 
кушимчалар лойих,аси ёки жамиятнинг янги та)фирдаги уста­
ви лойихдси кипади.

Умумий йиг-илишни утказишга тайёргарлик к^ришда акция- 
дорларга такдим этилиши мажбурий булган кУшимча ахборот 
(матерпаяпар) руйхати давлат томонидан к,имматли когозлар 
бсзорини тартибга солиш ва мувофик^аштириш юзасидан ва- 
колат берилган орган томонидан белгилаб куйилиши мумкин.

Башарти. жамият акциядорлари реестрида руйхатга-олин­
ган шахе акцияларнинг номинал сакучовчиси булса, умумий 
йигилишни утказиш тугрисидаги хабар акцияларнинг номинал 
сак,ловчисига юборилади. Акцияларнинг номинал сакловчиси 
бу хабарни конун хужжатлари ёки мижрз билан тузилган шарт- 
номада белгиланган тартибда ва мудцатда уз мижозлари эъти- 
борйга етказиши шарт.

(69-модданинг бириичи цисми Узбекистон Республикасининг 1998 йил 
29 августдаги цонуни тахририда).

70-модда. Жамият акциядорлари умумий йигилишининг 
кун тартибига таклифлар киритиш

Жамият овоз берувчи акцияларнинг ^аммаси булиб ками- 
да бир фоизига эга булган жамият акциядорлари (акциядори) 
жамиятнинг молия йили тугаганидан кейин узоги билан 30 кун 
ичида, башарти, жамият уставида бундан кечрок муддат бел- 
гиланмаган булса, акциядорларнинг йиллик умумий йигилиши 
кун тартибига масалалар киритишга х,амда жамият кузатув кен­
гаши ва жамият тафтиш комиссиясига бу органнинг микдор 
таркибидан ошмайдиган тарзда номзодлар курсатишга Xjaiyin.

Акциядорлар умумий йигилишининг кун тартибига масала уни 
кушиш сабабларини, масалани таклиф этаётган акциядорнинг 
(акциядорларнинг) номини, унга тегишли акцияларнинг сони ва 
турини курсатган хрлда ёзма равишда киритилади.

Жамият кузатув кенгаши ва тафтиш комиссиясига номзод­
лар курсатиш, шу,жумладан, узининг номзодини курсатиш 
тугрисида таклиф киритилганда номзоднинг исми, башарти 
номзод жамият акциядори б^лса, унга тегишли акцияларнинг 
сони ва тури, шунингдек номзодни курсатган акциядорлар-
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нинг.исми, уларга тегишли акцияларнинг сони ва тури курса- 
тилади

Жамият кузатув кенгаши тушган таклифларни куриб ник,и- 
ши х,амда ушбу модданинг биринчи к,исмида белгиланган муд- 
дат тугаганидан сунг узоги билан 15 кун ичида уларни акция­
дорларнинг умумий йигилиши кун тартибига киритиш торием- 
да ёки мазкур кун тартибига киритишни рад этиш *ак;ида карор 
кабул килиши шарт. Акциядор (акциядорлар) киритган масала 
акциядорлар умумий йигилишининг кун тартибига, шунингдек 
курсатилган номзодлар жамият кузатув кенгаши в а тафтиш ко­
миссиясига сайлов юзасидан овоз бериш учун номзодлар руйха­
тига киритилиши шарт, куйидаги доллар бундан мустасно: 

акциядор (акциядорлар) ушбу модданинг биринчи кисмида 
белгиланган муддатга риоя этмаган булса;

акциядор (акциядорлар) ушбу модданинг биринчи кисмида 
назарда тутилган микдордаги жамият овоз берувчи акцияла- 
риничг эгаси булмаса;

ушбу модданинг учинчи кисмида назарда тутилган маълу­
мотлар тулик; булмаса;

таклифлар ушбу Крнуннинг ёки бошка конун хужжатлари- 
нинг галабларига мувофик, булмаса.

Жамият кузатув кенгашининг масалани акциядорлар уму­
мий йигилишининг кун тартибига ёки номзодни жамият куза­
тув кенгаши ва тафтиш комиссиясига сайлов юзасидан овоз 
бериш учун номзодлар руйхатига киритишни рад этиш тугри­
сидаги далил-исботли карори ана шу масалани киритган ёки 
таклиф такдим этган акциядорга (акциядорларга) карор кабул 
кнлимган кундан эътиборан узоги билан уч кун ичида юбори- 
лади.

Жамия' кузатув кенгашининг масалани акциядорлар уму­
мий йигил; иининг кун тартибига ёки номзодни жамият куза­
тув .\энгаш.; ва тафтиш комиссиясига сайлов юзасидан овоз 
бериш учун номзодлар руйхатига киритишни рад этиш тугри­
сидаги к,арори устидан судга шикоят килиш мумкин.

71 -модда. Акциядорларнинг умумий йигилишини 
утказиш га тайёргарлик куриш 

Акциядорларнинг умумий йигилишини утказиш га тайёргар­
лик курилаётганда жамият кузатув кенгаши, ушбу Конун 72- 
модцасининг ун иккинчи кисмида назарда тутилган хрлларда 
эса йигилишни чакирувчи шахслар куйидагиларни белгилай­
ди:

188



Узбекистон Реснубликаеида тадбиркорлик тугрисидаги конун хужжатлари, 1998

акциядорлар умумий йигилиши ^тказиладиган сана, жой ва 
вак;т;

акциядорлар умумий йигилишининг кун тартиби; 
акциядорлар умумий йигилишида к,а(гнашиш *ук,ук;ига эга 

булган акциядорларнинг руйхати тузиладиган сана;
акциядорлар умумий йигилиши утказилиши х,ак,ида акция- 

дорларга хабар килиш тартиби;
акциядорларнинг умумий йигилишини утказишга тайёргар 

лик курилаётганда акциядорларга такдим этиладиган ахборот 
(материаллар)руйхати;

бюллетень билан овоз бериладиган булса, овоз бериш бюл- 
летинининг шакли ва матни.

72-модда. Акциядорларнинг навбатдан ташкари умумий 
йигилиши

Акциядорларнинг навбатдан ташкари умумий йигилиши 
жамият кузатув кенгашининг карори билан унинг уз ташаббу- 
сига биноан, жамият тафтиш комиссияси, аудитори талабига 
кура, шунингдек талаб такдим этилган санада жамият овоз бе­
рувчи акцияларининг камида ун фоизига эга булган акциядор­
нинг (акциядорларнинг) талаби билан утказилади.

Жамият тафтиш комиссиясининг, жамият аудиторининг ёки 
жамият овоз берувчи акцияларининг камида ун фоизига эга булган 
акциядорнинг (акциядорларнинг) талабига биноан акциядорлар 
нинг навбатдан ташкари умумий йигилишини чикаришни жами­
ят кузатув кенгаши акциядорларнинг навбатдан ташкари уму­
мий йигилишини утказиш хак,идаги талаб такдим этилган пайт­
дан эътиборан узоги билан 45 кун ичида амалга оширади.

Акциядорларнинг навбатдан ташкари умумий йигилишини 
^тказиш тугрисидаги талабда йигилиш кун тартибига кирити- 
лиши керак булган масалалар уларни киритиш сабабини 
курсатган *олда таърифлаб берилмоги лозим.

Жамият кузатув кенгаши жамият тафтиш комиссиясининг, 
жамият аудиторининг ёки жамият овоз берувчи акцияларининг 
камида ун фоизига эга булган акциядорнинг (акциядорларнинг) 
талабига биноан чак,ириладиган акциядорларнинг навбатдан 
ташс;ари умумий йигилиши кун тартибидаги масалаларнинг 
таърифига узгартишлар киритишга *акли эмас.

Акциядорларнинг навбатдан ташкари умумий йигилишини 
чак,ириш талаби акциядордан (акциядорлардан) чиккан такдир 
да бу талабда умумий йигилишни чак,иришни талаб к,илаётган 
акциядорнинг (акциядорларнинг) исми (номи), унга тегишли 
акцияларнинг сони ва тури (хили) курсатилган булиши лозим
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Акциядорларнинг навбатдан ташкари умумий йигилишини 
чакириш талабномаси акциядорларнинг навбатдан ташкари 
умумий йигилишини чакиришни талаб кил ган шахе (шахслар) 
томонидан имзоланади.

Жамият тафтиш комиссияси, жамият аудитор и ёки жамият 
овоз берувчи акцияларининг камида ун фоизига эга булган 
акциядор (акциядорлар) навбатдан ташкари умумий йигили­
шини чакириш тугрисида талабнома такдим этган санадан бош 
паб 10 кун ичида жамият кузатув кенгаши акциядорларнинг 
навбатдан ташкари умумий йигилишини чакириш тугрисида 
ёки йигилишни чакиришни рад этиш хакида карор кабул кили- 
ши лозим.

Жамият тафтиш комиссиясининг (тафтишчининг), жамият 
аудиторининг ёки жамият овоз берувчи акцияларининг ками­
да ун фоизига эга булган акциядорнинг (акциядорларнинг) та­
лабига биноан акциядорларнинг навбатдан ташкари умумий 
йигилишини чакиришни рад этиш тугрисидаги карор куиида- 
ги холяарда кабул килиниши мумкин, башарти:

акциядорларнинг навбатдан ташкари умумий йигилишини 
чакиришни талаб килаётган акциядор (акциядорлар) ушбу мод- 
данинг биринчи кисмида назарда тутилган микдордаги жами­
ят овоз берувчи акцияларининг эгаси булмаса,

жамият акциядорларининг навбатдан ташкари умумий йи­
гилиши кун тартибига киритиш учун таклиф этилган масала- 
лардан биронтаси хам унинг ваколатларига кирмаса;

кун тартибига киритиш учун таклиф этилган масала ушбу 
Конун ва бошка конун ^ужжатларининг талабларига мувофик 
булмаса.

Жамият кузатув кенгашининг акциядорларнинг навбатдан 
ташкари умумий йигилишини чакириш тугрисидаги карори ёки 
бундам йигилишни чакиришни рад этиш х,акидаги далил-ис- 
ботли карори к.абул килинган пайтдан эътиборан узоги билан 
уч кун ичида йигилиш чакиришни талаб килган шахсларга юбо- 
рилади.

Жамият кузатув кенгашининг акциядорларнинг навбатдан 
ташкари умумий йигилишини чакиришни рад этиш тугриси­
даги карори устидан с.удга шикоят килиш мумкин.

Жамият кузатув кенгаши ушбу Конунда белгиланган муд- 
дат ичида акциядорларнинг навбатдан ташкари умумий йиги­
лиши к и чакириш тугрисида карор кабул килмаган булса ёки 
уни чак;иришни рад этиш х,акида каР°Р кабул килган булса,
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акциядорларнинг навбатдан ташцари умумий йигилиши уни 
чак,иришни талаб к,илган шахслар томонидан чак,ирилиши мум­
кин.

Бундай хрлларда акциядорларнинг умумий йигилишини утка- 
зишга тайёргарлик к^риш билан боглик харажатлар акциядор­
лар умумий йигилишининг к,арорига биноан жамиятнинг маб- 
лаглари х,исобидан крпланиши мумкин.

73-м одда. Санок, комиссияси
Овоз берувчи акциялар эгаларининг сони юздан ортик, 

булган жамиятда санок; комиссияси тузилади, унинг микдор ва 
шахсий таркиби жамият кузатув кенгашининг таклифига бино­
ан акциядорларнинг умумий йигилиши томонидан тасдик/т- 
нади.

Санок, комиссияси таркиби камида уч киши дан иборат були­
ши керак. Санок, комиссияси таркибига жамият кузатув кенга­
шининг аьзолари, тафтиш комиссиясининг аьзолари, коллеги - 
ал ижроия органи аьзолари, яккабошчилик асосидаги ижроия 
органи, шунингдек бошк;арувчи ташкилот ёки бошк,арувчи, шу 
билан бирга ана шу лавозимларга номзоди курсатилган шахс­
лар киритилиши мумкин эмас.

Овоз берувчи акциялар эгаларининг сони беш юздан ор­
тик, булган жамиятда санок, комиссиясининг вазифаси жами­
ятнинг ихтисослаштирилган реестр сак,ловчиси зиммасига 
юкланиши мумкин.

Санок, комиссияси акциядорлар умумий! йигилишида кво­
рум бор ёки йук,лигини ани^лайди, акциядорлар (уларнинг ва- 
киллари) умумий йигилишда овоз бериш >^ук,ук^арини руёбга 
чикдриши муносабати билан юзага келадиган масалалар ху- 
сусида тушунтиришлар беради, овозга куйиладиган масалалар 
буййча овоз бериш тартибини тушунтиради, овоз беришнинг 
белгиланган тартиби ва акциядорларнинг овоз беришда цш- 
тирок этиш *ук;ук^1арини таъминлайди, овозларни санаб чика- 
ди ва овоз бериш якунини чик,аради, овоз бериш якунлари 
тугрисида баённома тузади, овоз бериш бюллетенларини ар- 
хивга топширади.

74-модда. Акциядорларнинг умумий йигилишда иштирок 
этиш тартиби

Акциядорларнинг умумий йигилишда иштирок этиш *ук;уки 
шахсан акциядор томонидан >̂ ам, унинг вакили орк,али >;ам 
руёбга чик,арилади.
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Акциядор акциядорларнинг умумий йигилишидаги уз ваки- 
лини исталган вактда алмаштиришга ёки йигилишда шахсан 
узи иштирок этишга ^акдидир.

Акциядорнинг вакили акциядорларнинг умумий йигилиши- 
да ёзма ишончнома асосида иш куради. Овоз беришга дойр 
ишончномада ваколат берган ва вакил к,илинган шахслар т^фи- 
сидаги маълумотлар (исми ёки номи, турар жойи ёки жой­
лашган манзили, паспортмаълумотлари) акс эттирилган були­
ши лозим. Овоз беришга дойр ишончнома нотариал тартибда 
тасдиманган булиши лозим.

'Агар акциялар руйхат тузилган санадан кейин ва акциядор­
ларнинг умумий йигилишида иштирок этиш хукукига эга булган 
акциядорларнинг умумий йигилиши утказиладиган санага к,адар 
бошк,а шахсга берилган б^лса, жамият акцияни сотиб олган 
шахсга овоз бериш учун ишончнома бериши ёки акцияни со­
тиб олган шахснинг курсатмаларига мувофик; акциядорларнинг 
умумий йигилишида овоз бериши шарт. Курсатиб утилган цоида 
акцияни кейинги х,ар бир бошк,а шахсга топшириш хрлатига 
нисбатан х,ам татбик,этилади.

Агар жамият акцияси бир неча шахсларнинг умумий улуш- 
ли мулки булса, акциядорларнинг умумий йигилишида овоз 
бериш ваколатИ уларнинг хо^ишига кура умумий улушли мулк 
к;атнашчиларидан бири ёки уларнинг умумий вакили томони­
дан амалга оширилади. Курсатиб утилган х,ар бйр шахснинг 
ваколатлари тегишли тарзда расмийлаштирилиши керак.

75-модда. Акциядорлар умумий йигилишининг кворуми
Агар акциядорларнинг умумий йигилишида иштирок этувчи- 

ларни руйхатга олиш тамом булган пайтга келиб, жамиятнинг 
тарк,атилган ва жойлаштирилган овоз берувчи акцияларининг 
жами олтмиш фоизидан купига эга булган акциядорлар (улар­
нинг вакиллари) руйхатдан утган булса, акциядорларнинг уму­
мий йигилиши ваколатли (кворум туплаган) х,исобланади.

Акциядорлар умумий йигилишини утказиш учун кворум 
булмаса, акциядорларнинг янги умумий йигилишини утказиш 
санаси эълон к,илинади. Акциядорларнинг янги умумий йиги­
лишини утказишда кун тартибига узгартишлар киритишга й\?л 
куйилмайди,

'У’тказилмай долган йигилиш урнига акциядорларнинг янги 
чак,ирилган умумий йигилишида иштирок этувчиларни руйхат­
га олиш тугаган пайтга келиб, жамиятнинг жойлаштирилган овоз 
берувчи акцияларининг жами олтмиш фоиздан кам булмаган
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овозига эга булган акциядорлар (уларнинг вакиллари)руйхат­
га олинган булса, бу умумий йигилиш ваколатли дисобланади.

Акциядорларнинг янги умумий йигилишини Утказиш тугри­
сида хабар к,илиш ушбу Конуннинг 69-моддасида назарда ту­
тилган тарзда йигилиш утказиладиган санага камида 10 кун 
к,олганида амалга оширилади.

Кворум булмаганлиги сабабли акциядорларнинг умумий 
йигилишини утказиш санаси 20 кундан кам мудцатга ку.чирил- 
ган такдирда, умумий йигилишда иштирок этиш дук,ук;йга эга 
булган акциядорлар, утказилцай колган умумий йигилишда 
иштирок этиш х,ук,ук,ига эга булган акциядорларнинг руйхатига 

' мувофик; аник^анади.

76-модда. Акциядорларнинг умумий йигилишида овоз 
бериш

Акциядорларнинг умумий йигилишида овоз бериш “жами­
ятнинг овоз берувчи битта акцияси - битта овоз” ^оидасига 
мувофик, утказилади, жамиятнинг кузатув кенгаши аъзолари­
ни сайлаш буйича кумулятив овоз беришни ^тказиш доллари 
ва ушбу Конунда назарда тутилган бошк,а доллар бундан мус- 
тасно.

77-м одда. Овоз бериш бюллетени
Акциядорларнинг умумий йигилишида кун тартиби масала- 

лари буйича овоз бериш овоз бериш бюллетенлари орк,али 
амалга оширилиши мумкин.

Жамият овоз берувчи акцияларининг эгаси булмиш акция­
дорлар сони юздан ортик, булган жамият акциядорларининг 
умумий йигилишида кун тартиби буйича овоз бериш фак;атовоз 
бериш бюллетенлари орк,али амалга оширилади.

Овоз бериш бюллетенларининг шакли ва матни жамият­
нинг кузатув кенгаши томонидан тасдикланади. Овоз бериш 
бюллетени умумий йигилишда иштирок этиш учун руйхатдан 
Утган акциядорга (унинг вакилига) берилади.

Овоз бериш бюллетенида: жамиятнинг тУлик, фирма номи, 
акциядорлар умумий йигилишини утказиш санаси ва вак;ти, 
овоз беришга к,уйилган дар бир масаланинг таърифи ва уни 
к,араб чик,иш навбати, овоз беришга к,уйилган дар бир масала 
буйича “ёк^1айман", “к;аршиман” ёки “бетарафман” деган маз- 
мундаги сузлар билан ифодаланган овоз бериш вариантлари, 
овоз бериш бюллетени акциядор томонидан имзоланиши ло- 
зимлиги тугрисидаги курсатма акс зттирилган булиши лозим.
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Жамиятнинг кузатув кенгаши ёки тафтиш комиссияси аъзо- 
сини сайлаш туррисидаги масала юзасидан овоз бериш утка­
зилган такдирда, овоз бериш бюллетенида номзод туррисида­
ги маълумот акс эттирилган булиб, унинг фамилияси, исми, 
отасининг исми курсатилиши лозим.

78-модда. Овоз бериш бюллетенлари ёрдамида овоз 
берилганида овозларни санаб чик,иш

Овоз бериш бюллетенлари ёрдамида овоз берилганида овоз 
берувчи к;айси масала буйича эхтимол тутилган овоз бериш 
вариантларидан фа^ат биттасини ^олдирган булса, уша маса­
ла буйича берилган овозлар х,исобга олинади. Юк;оридаги та- 
лабни бузган *олда тУлдирилган овоз бериш бюллетенлари 
*ак,ик,ий эмас деб топилади ва улардаги масалалар буйича 
берилган овозлар х,исобга олинмайди.

Агар овоз бериш бюллетенида овозга куйилган бир неча 
масала акс эттирилган булса, бир ёки бир неча масалага нис- 
батан юк,орида курсатилган талабга риоя этилмаганлиги бюл- 
летеннинг умуман х,ак,и^ий эмас деб *исобланишига сабаб 
булмайди.

79-модда. Овоз бериш якунлари туррисидаги баённома
Санок, комиссияси овоз бериш якунлари буйича баённома

тузади. Баённома санок; комиссиясининг аъзолари ёки комис­
сия вазифасини бажарувчи шахе томонидан имзоланади.

Овоз бериш якунлари тугрисида баённома тузилганидан ва 
акциядорлар умумий йигилишининг баённомаси имзолангани- 
дан кейин овоз бериш бюллетенлари санок комиссияси то­
монидан сурричланади ва сакяаб куйиш учун жамиятнинг ар- 
хивига топширилади.

Овоз бериш якунлари туррисидаги баённома акциядорлар 
умумий йигилиши баённомасига к,Ушиб куйилиши лозим.

Овоз бериш якунлари акциядорларнинг овоз бериш утка­
зилган умумий йигилишида укиб эшиттирилади ёки акциядор­
лар умумий й и р и л и ш и  ёпилганидан кейин овоз бериш якунла­
ри туррисидаги *исоботни эълон килиш ёки акциядорларга 
юбориш орк,али акциядорларнинг эътиборига етказилади.

80-модда. Акциядорлар умумий йигилишининг 
баённомаси

Акциядорлар умумий йигилишининг баённомаси акциядор­
лар умумий й и р и л и ш и  ёпилганидан кейин кечи билан 15 кун

194



^Ьбекистш  Республикасида тадбиркорлик т^-рнсидаги конун .хужжатлари, 1998

ичида икки нусхада тузилади. Х,ар иккала нусда дам умумий 
йигилишида раислик к,илувчи ва умумий йигилиш котиби то­
монидан имзоланади.

Акциядорлар умумий йигилишининг баённомасида: 
акциядорлар умумий йигилиши утказилган жой ва вак,т; 
жамиятнинг овоз берувчи акцияларига эга булган акция­

дорлар овозларининг умумий сони;
йигилишда иштирок этган акциядорлар эга булган овозлар 

Сони;
йигилишнинг раиси (раёсати) ва котиби, йигилишнинг кун 

Тартиби курсатилади.
Акциядорлар умумий йигилишининг баённомасида нуткпар- 

нинг асосий мазмуни, овозга куйилган масалалар дамда улар 
юзасидан Етказилган овоз бериш натижалари, йигилиш кабул 
цилган карорлар акс эттирилиши лозим.

81 -модда. Жамиятнинг кузатув кенгаши 
Жамиятнинг кузатув кенгаши жамият фаолиятига умумий 

радбарлик килади, ушбу Конун билан акциядорлар умумий йи- 
гилишининг мутлак ваколатларига кириталган масалаларни дал 
этиш бундан мустасно. ,
, > Овоз берувчи акцияларнинг эгаси булган акциядорлар сони 
^ттиз кишидан кам булган жамиятда кузатув кенгаши вазифа- 
си жамият устави билан акциядорларнинг умумий йигилиши 
эиммасига юкланиши мумкин. Бундай долларда акциядорлар 
умумий йигилишини утказиш масаласини дал этишга вакола- 
ти булган муайян шахе ёки жамият органи жамият уставида 
Уз аксини топиши керак.

Акциядорлар умумий йигилиши карорига биноан жамият ку- 
затур кенгаши аъзоларига улар ^з вазифаларини бажариб тур- 
тан даврда бадал т^ланиши ва (ёки) кузатув кенгашининг аъзо- 
си вазифасини бажариш билан боглик харажатлари коплани- 
ши мумкин. Бундай бадал ва т9ловларнинг микдори акциядор­
лар умумий йигилиши карори билан белгилаб куйилади.

82-м одда. Жамият кузатув кенгашининг ваколатлари 
Жамият кузатув кенгаши:

• жамият фаолиятининг устун йуналишларини белгилашга; 
жамият акциядорларининг йиллик ва навбатдан ташкари 

умумий йигилишларини чакиришга, ушбу Конун 72-моддаси- 
нинг ун биринчи кисмида назарда тутилган доллар бундан мус­
тасно;
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акциядорлар умумий йигилишининг кун тартибини тайёр- 
лашга;

умумий йигилишда иштирок этиш хукукига эга булган акция­
дорларнинг руйхати тузиладиган санани белгилашга;

ушбу Конун 65-моддаси биринчи кисмининг иккинчи ва ^н 
иккинчи хатбошиларида назарда тутилган масалаларни акци­
ядорларнинг умумий йигилиши мухркамасига киритиШга;

агар жамият уставига мувофик ёки акциядорлар умумий 
йигилишининг карорига биноан кузатув кенгашига хукук берил­
ган булса, эълон килинган акцияларнинг сони ва турлари дои- 
расида акцияларнинг номинал кийматини купайтириш йули би­
лан жамият устав фондини купайтиришга;

жамият уставида узгача коида назарда тутилмаган булса, 
облигациялар ва кимматли когозларни жойлаштиришга; 

мол-мулкнинг бозор кийматини аниклашга; 
агар жамият уставига мувофик ёки акциядорлар умумий 

йигилишининг карорига биноан кузатув кенгашига хукук берил­
ган булса, ушбу Конунда назарда тутилган лолларда жамият 
жойлаштирган. акциялар, облигациялар ва бошка кимматли 
Когозларни сбтиб.олишга;

агар жамият уставида кузатув кенгашининг ваколат доира- 
сига киритилган б^лса, ижроия органига туланадиган х,ак ва 
бадаллар микдорини белгилашга;

жамият тафтиш комиссияси аъзоларига (тафтишчисига) 
туланадиган хак ва бадаллар микдори юзасидан тавсиялар 
бериш хамда аудиторнинг хизматларига хак тулаш микдорини 
белгилашга;

акциялар буйича дивидендлар микдори ва уларни тулаш 
тартиби юзасидан тавсиялар беришга;

жамиятнинг захира ва бошка фондларидан фойдаланишга; 
жамиятни бошкариш органлари фаолият тартибини бел­

гилаб берувчи хужжатларни тасдиклашга;
жамиятнинг филиалларини ташкил этиш хамда ваколатхо- 

наларини очишга;
жамиятнинг шуъба ва тобе корхоналарини ташкил этиш; 
ушбу Конуннинг VIII булимида назарда тутилган холларда 

мол-мулк сотиб олиш ва уни тасарруфдан чикариш билан бог- 
лик йирик битимлар тузишга;

ушбу Конун коидаларига мувофик жамият уставида кузатув 
кенгаши ваколатига киритилган бошка масалаларни хам хал 
этишга хаклидир.

196



^абекнстов Республикасида тадбиркорлик тугрисидаги коауи ?опкжатлари, 1993

Жамият кузатув кенгаши ваколатига киритилган масалалар 
хдл к,илиш учун жамият ижроия органига б^рилиши мумкин 
эмас. /

83-модда. Жамият кузатув кенгашини сайлаш
Жамият кузатув кенгашининг аьзолари ушбу Конун ва жа­

мият уставида назарда тутилган тартибда акциядорларнинг 
умумий йигилиши томонидан сайланади.

Жамият кузатув кенгаши таркибига сайланган шахсларнинг 
'цайта сайланишлари чекланмайди.

Жамият коллегиал ва яккабошчилик асосидаги ижроия орга- 
нининг аьзолари кузатув кенгашига сайланишлари мумкин 
эмас.

Жамият кузатув кенгаши таркибига сайланадиган шахслар- 
га нисбатан куйи ла д иган  талаблар  жамият устави билан ёки 
акциядорлар умумий йигилиши тасдик^аган к,арор билан бел­
гилаб ^уйилиши мумкин.

Жамият кузатув кенгашининг мивдор таркиби устав ёки 
акциядорлар умумий йигилишининг ^арори билан белгилаб 
!$йилади.

Оддий (одатдаги) ёки бош^а овоз берувчи акцияларнинг 
•галари булмиш акциядорлари сони беш юздан ортик, булган 
Очик, турдаги жамият учун кузатув кенгашининг микдор тарки­
би етти аъзодан кам булиши, оддий (одатдаги) ёки бошк;а 
овоз берувчи акцияларнинг эгалари булмиш акциядорлари 
Сони бир мингдан ортик, булган жамият учун эса тук,к,из аъзо­
дан кам булиши мумкин эмас.

Акциядор узига тегишли акциялар буйича овозларни жа­
мият кузатув кенгашининг битта номзодига тулик; беришга ёки 
вир неча номзод Уртасида так,симлашга дак^идир.

Энг к?п овоз туплаган номзодлар кузатув кенгаши таркиби­
га сайланган деб дисобланади.

84-модда. Жамият кузатув кенгашининг раиси
Жамият уставида узгача к,оида назарда тутилмаган булса, 

Жамият кузатув кенгашининг раиси кузатув кенгаши аъзола- 
ри томонидан уларнинг узлари орасидан кузатув кенгаши аъзо- 
Лари умумий сонига нисбатан купчилик овоз билан сайланади.

Жамият уставида узгача к,оида назарда тутилмаган булса, 
Жамият кузатув кенгаши раисини кузатув кенгаши жами 
•ЪЭОЛарининг купчилик овози билан кайта сайлашга х,аклидир.
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Жамият кузатув кенгашининг раиси унинг ишини ташкил 
этади, кузатув кенгаши мажлисларини чакиради ва уларда 
раислик килади, мажлисда баённома юритилишини ташкил 
этади, жамият уставида узгача к,оида назарда тутилмаган булса, 
акциядорлар умумий йигилишида раислик килади.

Жамият кузатув кенгашининг раиси йуклигида унинг вази- 
фасини кузатув кенгаши аьзоларидан бири бажариб туради.

85-модда. Жамият кузатув кенгашининг мажлиси
Жамият кузатув кенгашининг мажлиси кузатув кенгашининг 

раиси томонидан унинг уз ташаббуси билан кузатув кенгаши­
нинг аъзоси, тафтиш комиссияси ёки аудиторнинг, жамият 
ижроия органининг, шунингдек жамият уставида белгцлаб 
куйилган бошка шахсларнинг талабига биноан чак,ирилади. 
Жамият кузатув кенгашининг мажлисини чакириш ва утказиш 
тартиби уставда белгилаб куйилади.

Кузатув кенгаши мажлисини утказиш учун кворум жамият 
уставида белгилаб куйилади, бирок У кузатув кенгашига сай- 
ланган аъзоларнинг етмиш беш фоизидан кам булмаслиги ке­
рак. Кузатув кенгаши аъзоларининг сони уставда назарда ту­
тилган микдорнинг етмиш беш фоизидан кам булиб колса, жа­
мият кузатув кенгашининг янги таркибини сайлаш учун акция­
дорларнинг фавкулодда (навбатдан ташкари) умумий йигили­
шини чакириши шарт. Кузатув кенгашининг колган аъзолари 
акциядорларнинг ана шундай фавкулодда (навбатдан ташка­
ри) умумий йигилишини чакириш т^грисидагина карор кабул 
килишга хаклидир.

Жамият кузатув кенгашининг мажлисида карорлар, агар ку­
затув кенгаши мажлиси чакириш ва утказиш тартибини бел­
гилаб берувчи ушбу Конунда, жамият уставида узгача коида­
лар назарда тутилмаган булса, мажлисда хрзир булганларнинг 
купчилик овози билан кабул килинади. Жамият кузатув кенга­
ши мажлисида масалалар хал этилаётганда кузатув кенгаши­
нинг хар бир аъзоси битга овозга эга булади.

Жамият кузатув кенгашининг бир аъзоси уз овозини куза­
тув кенгашининг бошка аъзосига беришига йул кУйилмайди.

Жамият уставида кузатув кенгаши аъзоларининг овозлари 
тенг б^линган холларда кузатув кенгашининг карорини кабул 
килишда жамият кузатув кенгаши раисининг хал килувчи овоз 
ХУКУ^и назарда тутилиши мумкин.

Жамият кузатув кенгашининг мажлисида баённома юрити- 
лади. Кузатув кенгаши мажлисининг баённомаси мажлис 9тка-
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зилганидан сунг 10 кундан кечиктирмай тузилади. Мажлис баён­
номасида куйидагилар к^рсатилади:

мажлис утказилган жой ва вак;т;
мажлисда хоэир булган шахслар;
мажлиснинг кун тартиби;
овоз беришга куйилган масалалар, улар юзасидан Етказил­

ган овоз бериш якунлари;
Кабул килинган карорлар.
Жамият кузатув кенгаши мажлисининг баённомаси маж­

лисда раислик к,илган шахе томонидан имзоланади, у мажлис­
нинг баённомаси тугрилиги учун жавобгардир.

86-модда. Жамиятнинг ижроия органи
Жамиятнинг кундаликфаолиятига радбарлик яккабошчилик 

асосидаги ижроия органи (директор) ёки коллегиал ижроия 
орган (бошкарув, дирекция) томонидан амалга оширилиши 
мумкин.

Бир пайтнинг узйда дам яккабошчилик асосидаги, дам кол­
легиал ижроия органлари булиши назарда тутилган жамият 
/стйвида улардан дар бирининг ваколатлари белгилаб куйили- 
ши керак. Бундай долларда жамиятнинг яккабошчилик асоси­
даги ижроия органи (директор) вазифасини бажарувчи шахе 
коллегиал ижроия органи (бошкарув, дирекция) раиси вази­
фасини дам амалга оширади.

Акциядорлар умумий йигилишининг карорига биноан жами­
ят ижроия органининг ваколатлари шартнома буйича тижорат 
ташкилотига (бошкарувчи ташкилотга) ёки якка тартибдаги 
тадбиркорга (бошкарувчига) берилиши мумкин. Тузиладиган 
шартноманинг шартлари, башарти уставда узгача коида на­
зарда тутилмаган булса, жамият кузатув кенгаши томонидан 
тасдикланади.

Жамият ижроия органининг ваколатларига жамиятнинг кун- 
далик фаолиятига радбарлик килишга доир барча масалалар 
киради, акциядорлар умумий йигилишининг ёки кузатув кен­
гашининг мутлак ваколатларига киритилган масалалар бундан 
мустасно.

Жамият ижроия органи акциядорлар умумий йигилиши ва 
кузатув кенгашининг дарорлари бажарилишини ташкил этади.

Жамиятнинг яккабошчилик асосидаги ижроия органи (ди­
ректор) жамият номидан ишончномасиз иш юритади, шу жум­
ладан унинг манфаталарини ифода этади, жамият номидан 
битимлар тузади, штатларни тасдиклайди, жамиятнинг барча
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ходимлари бажариши мажбурий булган буйрук,лар чик;аради 
ва курсатмалар беради.

Жамият ижроия органларини ташкил этиш хамда уларнинг 
ваколатларини муддатидан илгари тухтатиш акциядорлар уму­
мий йигилишининг карорига биноан амалга оширилади.

Жамиятнинг яккабошчилик асосидаги ижроия органи, (ди­
ректор), коллегиал ижроия органи (бошк,арув, дирекция) аъзо- 
лари, бошкарувчи ташкилот ёки бошк;арувчининг хУКУМари 
ва бурчлари ушбу Конун, бошк,а к,онун хужжатлари хамда улар­
нинг хар бири жамият билан тузадиган шартномада белгила­
нади. Жамият номидан шартномани кузатув кенгашининг раи­
си ёки кузатув кенгаши ваколат берган шахе имзолайди.

Жамиятнинг яккабошчилик асосидаги ижроия органи (ди­
ректор), коллегиал ижроия органи (бошк.аруви, дирекцияси) 
рахбари, бошк,арувчи ташкилот ёки бошкарувчи билан тузи- 
ладиган шартномада уларнинг акциядорлик жамияти фаолия­
ти самарадорлигини ошириш буйича мажбуриятлари хамда 
уларнинг умумий йигилиш ва кузатув кенгаши олдидаги хисо- 
ботлари даврийлиги назарда тутилиши лозим.

Жамият ва унинг яккабошчилик асосидаги ижроия органи 
(директор) уртасидаги муносабатлар конун хужжатлари билан 
тартибга солинади.

Жамиятнинг яккабошчилик асосидаги ижроия органи (ди­
ректор) вазифасини хамда бошк,а ташкилотларнинг бошк,арув 
органларидаги лавозимларни уриндошлик йули билан бир 
шахснинг эгаллашига кузатув кенгаши розилиги билангина йул 
куйилади.

Акциядорлар умумий йирилиши ёки кузатув кенгаши, агар 
уставга биноан унга шундай x y w  берилган булса, жамиятнинг 
яккабошчилик асосидаги ижроия органи (директор), коллеги­
ал ижроия органи (бошк,аруви, дирекцияси) рахбари, бошк;а- 
рувчи ташкилот ёки бошк,арувчи билан тузилган шартномани 
улар шартнома шартларини бузган такдирда бекор ^илишга 
Хак^идир.

(86-модда Узбекистон Республикасининг 1998 йил 29 августдаги щонуни 
тахририда).

87-модда, Жамиятнинг коллегиал ижроия органи 
(бошкарув, дирекция)

Жамиятнинг коллегиал ижроия органи (бошкдрув, дирек­
ция) жамият устави асосида иш юритади.
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Коллегиал ижроия органи мажлисида баённома юритила- 
ди. Коллегиал ижроия органи мажлисининг баённомаси куза­
тув кенгаши ва тафтиш комиссияси аъзоларига, аудиторга 
уларнинг талабига кура берилади.

Жамиятнинг коллегиал ижроия органи мажлисларини утка- 
зишни жамиятнинг яккабошчилик асосидаги ижроия органи 
(директор) вазифасини бажараётган шахе ташкил этади, у 
жамият номидан барча хужжатларни хдмда коллегиал ижроия 
органи мажлиси баённомаларини имзолайди, коллегиал иж­
роия органи уз ваколатлари доирасида кабул килган карор- 
ларга мувофик ишончномасиз жамият номидан иш юритади.

88-модда. Жамият кузатув кенгаши аъзоларининг 
яккабошчилик асосидаги ижроия органи 
(директор) ва (ёки) коллегиал ижроия органи 
(бошкарув, дирекция) аъзоларининг, 
бошкарувчи ташкилот ёки бошкарувчининг 
жавобгарлиги

Жамият кузатув кенгашининг аьзолари, яккабошчилик асо­
сидаги ижроия органи (директор) ва (ёки) коллегиал ижроия 
органи (бошкарув, дирекция) аьзолари, шунингдек бошкарув- 
чи ташкилот ёки бошкарувчи хукукларини амалга оширишда 
ва уз бурчларини бажаришда жамият манфаатларини кузлаб 
иш тутишлари лозим.

Жамият кузатув кенгашининг аьзолари, яккабошчилик асо­
сидаги ижроия органи (директор) ва (ёки) коллегиал ижроия 
органи (бошкарув, дирекция) аьзолари, шунингдек бошк;арув- 
чи ташкилот ёки бошк,арувчи конун хужжатларига ва жамият 
уставига мувофик жамият олдида жавобгардир.

Айни пайтда жамиятга зарар келтиришга сабабчи булган 
Карорга овоз беришда катнашмаган ёки бундай карорга карши 
овоз берган жамият кузатув кенгаши аъзолари, коллегиал иж­
роия орган (бошк,арув, дирекция) аъзолари жавобгар булмайди.

Ушбу модда коидаларига мувофик бир неча шахе жавобгар 
булса, уларнинг жамият олдидаги жавобгарлиги солидар 
х,исобланади.

Жамият ёки у жойлаштирган оддий акцияларнинг х,аммаси 
булиб камида бир фоизига эга булган акциядор (акциядорлар) 
жамиятга етказилган зарарнингурнини фплашни дйъво к,илиб 
кузатув кенгаши аъзоси, яккабошчилик асосидаги ижроия орга­
ни (директор), коллегиал ижроия органи (бошкарув, дирек­
ция) аъзоси, шунингдек бошк,арувчи ташкилот ёки бош^ар^в- 
чи устидан судга мурожаат килишга хэклидир.
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VIII булим. ЖАМИЯТНИНГ ЙИРИК БИТИМЛАР ТУЗИШИ

89-модда. Жамиятнинг мол-мулк олиши ёки уни
- тасарруфидан чик,ариш билан боглик, йирик 

битимлар
Куйидагилар йирик битимлар деб х,исобланади:
битимлар тузиш *ак,ида карор кабул килинаётган санада 

жамият активлари баланс кийматининг йигирма беш фоизи­
дан ортик кийматга эга булган мол-мулкни жамиятнинг олиши 
ёки тасарруфидан чик,ариши билан боглик; ёхуд жамият бево- 
сита ёки билвосита мол-мулкни тасарруфидан чикариши эх^и- 
моли билан боглик битим ёки узаро богланган бир неча би- 
тим, оддий х$Ькалик фаолиятини юритиш асносида содир эти- 
ладиган битимлар бундан мустасно;

жамият томонидан илгари жойлаштирилган оддий (одатда­
ги) акцияларнинг йигирма беш фоизидан к^прорини ташкил 
этадиган оддий (одатдаги) акцияларни ёки одций (одатдаги) 
акцияларга айирбошланадиган имтиёзли акцияларни жойлаш­
тириш билан боглик, бир ёки ^заро богланган бир неча битим.

Йирик битимга сабаб булган мол-мулк кийматини аниклаш 
жамият кузатув кенгаши томонидан амалга оширилади.

90->лодда. Жамиятнинг мол-мулк олиши ёки уни 
тасарруфидан чикариши билан боглик, йирик 
битимни тузиш

Киймати битим тузиш тугрисида карор кабул килинаётган са­
нада жамият активлари баланс кийматининг йигирма беш фоизи­
дан элликфоизгачасини ташкил этувчи мол-мулкхусусида булган 
йирик битим тузиш тугрисидаги карор кузатув, кенгаши томони­
дан якдиллик билан кабул килинади, бунда кузатув кенгашининг 
таркибдан чикиб кетган аъзолари овози х^собга олинмайди.

Йирик битим тузиш масаласида жамият кузатув кенгаши­
нинг якдиллигига эришилмаган хрлларда йирик битим тузиш 
туррисидаги масала кузатув кенгаши карорига мувофик акция­
дорлар умумий й и р и л и ш и  хукмига ^авола этилиши мумкин.

Битим тузиш тугрисида карор кабул килинаётган санада 
жамият активлари баланс кийматининг эллик фоизидан ортик, 
Кийматни ташкил этувчи мол-мулк хусусида йирик битим ту­
зиш туррисидаги карор акциядорлар умумий йи р и л и ш и  томо­
нидан йигилишда катнашаётган овоз берувчи акциялар эгала­
ри б^лган акциядорларнинг туртдан уч кисмдан иборат купчи- 
лик овози билан кабул килинади.
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IX булим. ЖАМИЯТНИНГ БИТИМ ТУЗИШИДАН 
МАНФААТДОРЛ ИК

91 -модда. Жамиятнинг битим тузишидан манфаатдор 
шахслар

Жамият кузатув кенгаши аъзоси, жамиятнинг узга бошк,а- 
рув органларидаги мансабдор шахе, узининг тобе (аффиллан­
ган) шахе и билан биргаликда жамият овоз берувчи акцияла- 
рининг йигирма ва ундан купрок; фоизига эга булган акциядор 
(акциядорлар), агар мазкур шахслар, уларнинг эрлари (хотин- 
лари), ота-онаяари, фарзандлари, ака-укалари, опа-сингилла- 
ри, шунингдек уларнинг барча аффилланган шахслари:

жамият тузадиган битимнинг томонларидан бири булса ёки 
унда вакил ёхуд воситачи сифатида к,атнашаётган булса;

битимнинг томонларидан бири булган ёки унда вакил ёхуд 
воситачи сифатида к,атнашаётган юридик шахе акцияларининг 
(улушлари, пайлари)нинг йигирма ёки ундан >̂ ам купрок фои­
зига эга булса;

битимнинг томонларидан бири булган ёки унда вакил ёхуд 
воситачи сифатида к,атнашаётган юридик шахе бошк,арув 
органларининг мансабдор шахеи булса, улар жамиятнинг би­
тим тузишидан манфаатдор шахслар деб х,исобланадилар.

92-модда. Жамиятнинг битим тузишидан манфаатдорлик 
тугрисидаги ахборот

Ушбу Конуннинг 91-модцасида курсатиб утилган шахслар: 
юридик шахсларга карашли овоз берувчи акциялар (улуш- 

лар, пайлар)нинг йигирма ёки ундан ортик; фоизига мустакил 
тарзда ёки узларининг аффилланган шахеи (шахслари) билан 
биргаликда эга булсалар, шу юридик шахслар тугрисидаги;

юридик шахсларнинг бошкарув органларида лавозим эгал- 
лаб турган булсалар, шу юридик шахслар тугрисидаги;

тузилаётган ёки тузилиши кутилаётган битимларда манфа­
атдор шахслар деб топилиши мумкин булса, узларига маълум 
булган ана шу битимлар тугрисидаги ахборотни жамият куза­
тув кенгаши, тафтиш комиссияси (тафтишчиси) ва аудитор 
эътиборига етказишлари шарт.

93-модда. Тузилишидан манфаатдорлик булган битимни 
тузиш тартибига куйиладиган талаблар

Тузилишидан манфаатдорлик булган битимнинг жамият то­
монидан тузилиши тугрисидаги к,арорни кузатув кенгаши уни 
тузишдан манфаатдор булмаган кузатув кенгаши аъзоларининг 
купчилик овози билан к,абул к,илади.
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Тузилишидан манфаатдорлик булган битимнинг жамият то­
монидан тузилиши туррисидаги карорни овоз берувчи акция­
лар-эгалари булмиш акциядорларнинг умумий йи р и л и ш и  би- 
тимни тузишдан манфаатдор булмаган акциядорларнинг купчи- 
лик овози билан куйидаги холларда кабул килади:

агар битим буйича туланадиган х,ак, суммаси ва битимга 
сабаб булган мол-мулк киймати жамият активлари киймати­
нинг беш фоизидан ортик; булса;

агар битта битим ва (ёки) Узаро боглик булган бир неча битим 
жамиятнинг овоз берувчи акцияларини ёки овоз берувчи ак­
цияларга айирбошланадиган бошка кимматли корозларини 
илгари жойлаштирилган овоз берувчи акцияларининг беш 
фоизидан ортик микдорда жойлаштиришдан иборат булса.

Агар тузилишидан манфаатдорлик булган битам буйича ман­
фаатдор шахе жамиятга карз бераётган булса, бундай битимни 
тузиш учун ушбу модданинг иккинчи кисмида назарда тутилган 
акциядорларнинг умумий йи ри лиш и  карори талаб этилмайди.

Жамият билан бошка томон уртасидаги хужалик муноса- 
батларини давом эттириш юзасидан тузиладиган, тузилиши­
дан келажакда манфаатдорлик пайдо булиши мумкин булган 
битимларни акциядорлар умумий й и р и л и ш и  утказилган сана­
да аниклашнинг иложи булмаган такдирда, акциядорлар уму­
мий й и р и л и ш и  жамият билан узга шахе уртасида тузилиши 
мумкин булган битимларнинг хусусияти ва улар суммасининг 
энг куп микдорини курсатиб, шартнома муносабатлари урна- 
тиш тугрисида карор кабул килган такдирда ушбу модда учин- 
чи кисмининг талаблари бажарилган деб хисобланади.

Жамият кузатув кенгашининг барча аъзолари манфаатдор 
шахслар деб топилган такдирда, битимдан манфаатдор булма­
ган акциядорлар купчилик овози билан кабул килинган акция­
дорлар умумий йигилишининг карорига биноан битим тузили­
ши мумкин.

Тузилишидан манфаатдорлик булган битим айни бир вакт- 
да жамиятнинг мол-мулк сотиб олиши ёки топшириши билан 
боглик йирик битим булса, битимни тузиш тартибиг^ ушбу 
Конун VIII булимининг коидалари кУлланилади.

94-модда, Тузилишидан Манфаатдорлик булган битимга 
куйиладиган талабларга риоя этмаслик 
окибатлари

Тузилишидан манфаатдорлик булган битим ушбу Конуннинг
93-моддасида назарда тутилган талабларни бузган *олда ту-
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зилган булса, у кузатув кенгаши ёки акциядорларнинг умумий 
йигилиши томонидан *ак,ик,ий эмас деб топилиши мумкин.

Манфаатдор шахе жамиятга узи етказган зарар микдорида 
жамият олдида жавобгар булади. Агар бир неча шахе жавоб­
гар булса, уларнинг  жамият олдидаги жавобгарлиги солидар 
жавобгарлик булади.

X булим. АКЦИЯДОРЛИК ЖАМИЯТИНИ 
КАЙТА ТАШКИЛ ЭТИШ ВА ТУГАТИШ

95-модда. Жамиятни кайта ташкил этиш
Жамиятни кайта ташкил этиш муассисларнинг ёки вако­

латли органнинг карори билан к$шиб юбориш, бирлаштириш, 
булиш, ажратиб чик,ариш ва кайта тузиш тарзида амалга оши­
рилади.

Конун хужжатларида белгиланган хрлларда юридик шахс- 
ларни к,ушиб юбориш, бирлаштириш ёки кайта тузиш тарзида 
Кайта ташкил этиш ваколатли давлат о р ган л а ри ни нг  розил иги  
билангина амалга оширилиши мумкин.

Янгй тузилган юридик.шахслар давлат руйхатига олинган пай­
тдан эътиборан жамият кайта ташкил этилган деб хисобланади, 
бирлаштириш тарзида кайта ташкил этиш бундан мустасно.

Жамият бошка жамиятга кушиб юбориш й^ли билан кайта 
ташкил этилганида давлат руйхатга олиш органи кушилиб юбо- 
рилган жамият уз фаолиятини тухтатгани ^ак,идаги ёзувни 
юридик шахсларнинг ягона давлат реестрига киритган пайтдан 
эътиборан кушиб юборилган жамият кайта ташкил этилган деб 
х,исобланади.

Кайта ташкил этиш натижасида янгидан вужудга келган жа- 
миятларни давлат руйхатидан утказиш х,амда кайта ташкил 
этилган жамиятларнинг фаолияти тухтатилгани тугрисидаги 
ёзувни киритиш конун хужжатларида белгиланган тартибда 
амалга оширилади.

Кайта ташкил этиш тугрисида карор кабул килинган сана- 
дан эътиборан жамият 30 кундан кечиктирмай уз кредиторла- 
рини бу х,акда ёзма равишда хабардор этади. Кредитор жами- 
ятдан мажбуриятларни тухтатиш ёки муддатидан илгари ба- 
жаришни *амда зарарнинг Ернини коплашни куйидаги муд- 
датларда ёзма равишда хабар бериш йули билан талаб килишга 
^аклидир:
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кушиб юбориш, бирлаштариш ёки к;айта тузиш тарзида к;айта 
ташки л этиш ^ак.идаги хабарни жамият кредиторга юборган 
санадаи бошлаб узоги билан 30 кун ичида;

булиш ёки ажратиб чик,ариш тарзида к,айта ташкил этиш 
туррисидаги хабарни жамият кредиторга юборган санадан 
бошлаб узоги билан 60 кун ичида.

Агар булиниш баланси к,айта ташкил этилаётган жамият- 
нинг хук,ук,ий ворисини анимрш имконини бермаса, янги ву- 
жудга келган юридик шахслар к;айта ташкил этилган жамият- 
нинг мажбуриятлари юзасидан унинг кредиторлари олдида 
солидар жавобгар буладилар.

96-модда. Жамиятларни к,Ушиб юбориш
Уз фаолиятини тугатган икки ёки бир неча жамиятнинг барча 

*ук,у|^лари ва мажбуриятларини утказиш йули билан янги жа- 
миятни вужудга келтириш жамиятларнинг кушиб юборилиши 
деб ^исобланади.

Кушиб юборишда иштирок этаётган жамият кушиб юбориш 
х,ак;ида шартнома тузади, унда к;ушиб юбориш тартиби ва шарт- 
лари, шунингдек >̂ ар бир жамият акцияларини янги жамиятли 
акцияларига ва (ёки) бошк,а к,имматли кррозларига айирбош- 
лаш тартиби белгилаб куйилади. Хар бир жамиятнинг кузатув 
кенгаши кушиб юборишда иштирок этаётган акциядорларнинг 
умумий йигалиши хукмига к,ушиб юбориш тарзида к,айта таш­
кил этиш тугрисидаги, к$шиб юбориш шартномасини тасдик,- 
лаш хакидаги ва утказиш далолатномасини тасдиклаш хасида- 
ги масалаларни х,авола этади.

Янги вужудга келаётган жамият уставини тасдиклаш ва ку­
затув кенгашини сайлаш к#шиб юборишда иштирок этаётган 
жамиятлар акциядорларининг кушма умумий йигилишида амал- 
га оширилади. Акциядорларнинг к,ушма умумий йигилишида 
овоз бериш тартиби жамиятларнинг кушиб юборилиши т^ р и - 
сидаги шартномада белгилаб *$йилиши мумкин.

Жамиятлар к^шилган такдирда уларнинг х,ар бирига тегиш­
ли барча хуКУК^ар ва мажбуриятлар Утказиш далолатномасига 
мувофик, янги вужудга келган жамиятга утади.

97-модда. Жамиятнинг бирлаштирилиши
Бир ёки бир нечта жамият фаолиятини т^хтатиб, уларнинг 

ху^умари ва мажбуриятларини бошк,а жамиятга утказиш - 
жамиятни бирлаштириш деб ^исОбланади.
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Бирлаштирилаётган жамият ва бирлаштириб олаётган жами- 
ят бирлашиш тугрисида шартнома тузадилар, унда бирлашиш- 
нинг тартиби ва шартлари, шунингдек бирлаштирилаётган жа­
миятнинг акцияларини бирлаштириб олаётган жамиятнинг ак- 
циялари ва (ёки) бошка кимматли к,огозларига айирбошлаш 
тартиби белгилаб куйилади.Хар бир жамиятнингкузатув кенга- 
ши бирлашишда иштирок этаёттан уз жамиятининг умумий йи- 
рилиши ^у км и га бирлашиш тарзида кайта ташкил этиш тугри- 
сидаги ва бирлашиш шартномасини тасдиклаш хакидаги ма- 
салани киритади. Бирлаштирилаётган жамият кузатув кенгаши 
^тказиш далолатномасини тасдиклаш тугрисидаги масалани 
Хам акциядорлар умумий йигилиши хукмига *авола этади.

Мазкур жамиятлар акциядорларининг к,9шма умумий йиги- 
лиши уставга узгартишлар ва кушимчалар киритиш тугрисида 
карор кабул к,илади. Акциядорларнинг к?шма умумий йигили- 
шида овоз бериш тартиби бирлашиш туррисидаги шартнома- 
да белгилаб к$ийлади.

Бир жамият бошка жамиятга бирлашганда утказиш дало- 
латномасига мувофик, бирлаштираётган жамиятни барна хукУК 
ва мажбуриятлари кушиб олган жамиятга утади.

98-модда. Жамиятни булиш
Жамият фаолиятини тухтатиб, унинг хукумари ва мажбу- 

риятларини янги тузилаётган жамиятларга утказиш - жамият­
ни булиш деб х^собланади.

Булиш тарзида кайта ташкил этилаётган жамиятнинг куза­
тув кенгаши акциядорларнинг умумий йигилиши хукмига булиш 
тарзида жамиятни кайта ташкил этиш тугрисидаги, бу кайта 
ташкил этишнинг тартиби ва шартлари хусусидаги, янги жа- 
миятлар тузиш х,амда кайта ташкил этилаётган жамият акция­
ларини тузилаётган жамиятлар акцияларига ва (ёки) бошка 
кимматли когозларига айирбошлаш тартиби т^фисидаги ма- 
салаларни ^авола этади.

Булиш тарзида кайта ташкил этилаётган жамият акциядор- 
ларининг умумий йигилиши жамиятни булиш тарзида кайта 
ташкил этиш тугрисида, янги жамиятлар тузиш х,амда кайта 
ташкил этилаётган жамият акцияларини тузилаётган жамият- 
ларнинг акциялари ва (ёки) бошка кимматли когозларига айир­
бошлаш тартиби тугрисида карор кабул килади. Янги тузи­
лаётган х,ар бир жамият акциядорларининг умумий йигилиши 
унинг уставини тасдиклаш х,амда кузатув кенгашини сайлаш 
тугрисида карор кабул килади.
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Жамият булинганда унинг барча *ук;ук,лари ва мажбурият- 
лари булиш балансига мувофик янги ташкил этилаётган икки 
ёки бир неча жамиятга утади.

99-модда. Жамиятни ажратиб чикариш
Кайта ташкил этилаётган жамиятнинг фаолиятини тухтат- 

маган *олда, унинг хукуклари ва мажбуриятларининг бир кис- 
мини ^тказиб бир ёки бир нечта жамият тузиш жамиятни аж­
ратиб чикариш деб х,исобланади.

Ажратиб чикариш тарзида кайта ташкил этилаётган жами­
ятнинг кузатув кенгаши акциядорларнинг умумий йигилиши 
хукмига ажратиб чикариш тарзида жамиятни кайта ташкил этиш, 
ажратиб чик,аришни амалга оширишнинг тартиби ва шартла- 
ри, янги жамиятни тузиш, ажралиб чикаётган жамиятнинг ак­
ция ва (ёки) бошка кимматли к,огозларини айирбошлаш имко- 
ниятлари ва бундай айирбошлаш тартиби, булиш балансини 
тасдиклаш тугрисидаги масалани ^авола этади.

Ажратиб чикариш тарзида кайта ташкил этилаётган жамият 
акциядорларининг умумий йигилиши жамиятни ажратиб чика­
риш тарзида кайта ташкил этиш, ажратиб чикаришнинг тарти­
би ва шартлари, янги жамиятни тузиш, жамиятнинг акцияла­
рини ажралиб чикаётган жамиятнинг акцияларига ва (ёки) бош- 
Ка кимматли кстозларига айирбошлаш имкониятлари ва бун­
дай айирбошлашни утказиш тартиби, булиш балансини тас- 
дикпаш х,акида карор кабул килади.

Жамият таркибидан бир ёки бир нечта жамият ажралиб чик- 
Канда ажратиб чикариш тарзида кайта ташкил этилган жамият 
*укуклари ва мажбуриятларининг бир кисми булиш балансига 
мувофик уларнинг х,ар бирига утади.

100-модда. Жамиятни кайта тузиш
Жамият конун *ужжатларида белгиланган талабларга риоя 

этган холда бошка х,ар кандай хужалик жамияти ёки ширкати- 
га айланишга ^ак/ш.

Кайта тузилаётган жамиятниг кузатув кенгаши акциядор­
ларнинг умумий йигилиши хукмига жамиятни кайта тузиш, кайта 
тузишни амалга ошириш тартиби ва шартлари х,акидаги ма- 
салаларни хавола этади.

Кайта тузилаётган жамият акциядорларининг умумий hhfh- 
лиши кайта тузиш тугрисида, кайта тузишни амалга ошириш­
нинг тартиби ва шартлари ^акида карор кабул килади. Кайта 
тузиш жараёнида вужудга келтирилаётган янги юридик шахс-

\
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нинг катнашчилари узларининг кушма мажлисларида унинг 
таъсис хужжатларини тасдиклаш х,амда конун хужжатларининг 
талабларига мувофик бошкарув органларини сайлаш (тайин­
лаш) туррисида карор кабул киладилар.

Жамият кайта тузилганида кайта ташкил этилган жамият­
нинг барча хукуклари ва мажбуриятлари утказиш далолатно- 
масига мувофик янги вужудга келган юридик шахсга утади.

101-модда. Жамиятни тугатиш
Жамиятни тугатиш унинг хукук ва мажбуриятлари х,укук,ий 

ворислик тартибида бошка шахсларга утмаган хрлда жамият 
фаолиятининг тухтаталишига олиб келади.

Жамият ихтиёрий равишдатугатилган такдирда, тугатилаёт- 
ган жамиятнинг кузатув кенгаши акциядорлар умумий йирили - 
шининг хукмига жамиятни тугатиш ва тугатиш комиссиясини 
тайинлаш тугрисидаги масалани х;авола этади.

Ихтиёрий равишда тугатилаётган жамият акциядорларининг 
умумий йигилиши тугатиш туррисида ва тугатиш комиссияси­
ни тайинлаш х,акида карор кабул килади.

Акциядорлик жамияти суднинг карори билан тугатилганда 
тугатиш комиссиясини тайинлаш конун хужжатларида белги- 
ланган тартибда амалга оширилади.

Тугатиш комиссияси тайинланган пайтдан эътиборан жа­
мият ишларини бошкариш буйича барча ваколатлар тугатиш 
комиссиясига утади. Тугатиш комиссияси тугатилаётган жа­
мият номидан судда иштирок этади.

Агар давлат тугатилаётган жамиятнинг акциядори булса, ту­
гатиш комиссияси таркибига давлат мол-мулкини тасарруф этиш 
ваколати берилган орган вакили киритилади. Буталаб бажарил- 
маган такдирда, жамиятни давлат руйхатидан утказган орган ту­
гатиш комиссияси тайинланишига розилик беришга хэкли эмас.

102-модда. Жамиятни тугатиш тартиби
Тугатиш комиссияси юридик шахсларни руйхатга олиш 

тугрисидаги маълумотлар эълон килинадиган матбуот орган- 
ларида жамиятнинг тугатилиши, унинг кредиторларининг та- 
лаб куйиш тартиби ва муддатлари туррисида хабар эълон кила­
ди. Кредиторларнинг талаб куйиш муддати жамият тугатили­
ши туррисида хабар эълон килинган санадан эътиборан икки 
ойдан кам булмаслиги лозим.

Агар тугатиш туррисида карор кабул килинган вактга келиб, 
жамият уз кредиторлари олдида мажбуриятларга эга булмаса, 

i
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унинг мол-мулки акциядорлар уртасида ушбу Крнуннинг 103- 
моддасига мувофик, таксимланади.

Тугатиш комиссияси кредиторларни аниклаш ва дебитор- 
лик карзларини олиш чора-тадбирларини куради, шунингдек 
кредиторларни жамиятнинг тугатилиши тугрисида ёзма равиш- 
да хабардор к,илади.

Кредиторларнинг талаб куйиш муддати тугаганидан кейин 
тугатиш комиссияси оралик тугатиш балансини тузади. Маз- 
кур балансда тугатилаётган жамият мол-мулкининг таркиби, 
кредиторлар к,уйган талаблар, шунингдек уларни караб чикиш 
натижалари тугрисидаги маълумотлар булади. Оралик туга­
тиш баланси акциядорларнинг умумий йигилиши томонидан 
тугатилаётган жамиятни давлатруйхатидан утказган орган би­
лан келишилган хрлдатасдикланади.

Агар тугатилаётган жамиятнинг мавжуд пул мабламари кре­
диторларнинг талабларини крндириш учун етарли булмаса, 
тугатиш комиссияси жамиятнинг бошк,а мол-мулкини кимош- 
ди савдосида сотишни амалга оширади.

Тугатилаётган жамият кредиторларига пул суммаларини 
тулаш тугатиш комиссияси томонидан оралик, тугатиш балйн- 
сйга мувофик, конун хужжатларида белгиланган навбаттарти- 
бида мазкур баланс тасдикланган кундан эътиборан амалга 
оширилади.

Кредиторлар билан *исоб-китоб килиб булинганидан кейин 
тугатиш комиссияси тугатиш балансини тузади. Бу баланс 
акциядорларнинг умумий йигилиши томонидан тугатилаётган 
жамиятни давлат руйхатидан утказган орган билан келишил­
ган холда тасдикланади.

103-модда. Тугатилаётган жамият мол-мулкини 
акциядорлар уртасида так,симлаш 

Кредиторлар билан *исоб-китоб килиб бу^лингандан кейин 
тугатилаётган жамиятнинг к,олган мол-мулки тугатиш комис­
сияси томонидан акциядорлар уртасида куйидаги навбат буйи­
ча таксимланади:

биринчи навбатда ушбу К°нуннинг 44-моддасига мувофик 
Кайтариб сотиб олишини лозим булган акциялар буйича т^лов- 
лар амалга оширилади;

иккинчи навбатда имтиёзли акциялар буйича ёзилган, би­
рок туланмаган дивидендларни ва жамият уставида имтиёзли 
акциялар буйича белгиланган тугатиш кийматини тулаш амал­
га оширилади;
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учинчи навбатда тугатилаётган жамиятнинг мол-мулкини 
оддий (одатдаги) акциялар ва барча турдаги имтиёзли акция- 
ларнинг эгалари булмиш акциядорлар Уртасида таксимлаш 
амалга оширилади.

Мол-мулкни х,ар б и р  навбат тартиби буйича таксимлаш 
аввалги навбат тартиби буйича мол-мулк тулик так,симлаб 
булинганидан кейин амалга оширилади.

Агар жамиятнинг мавжуд мол-мулки ёзилган, бирок тУлан- 
маган дивидендлар ва жамият уставида белгиланган тугатиш 
кийматини бир турдаги имтиёзли а^цияларнинг эгалари 
булмиш барча акциядорларга тулаш учун етарли булмаса, мол- 
мулк ана шундай турдаги имтиёзли акциялар эгалари булмиш 
акциядорлар уртасида уларга карашли шу турдаги акциялар- 
нинг сонига мутаносиб равишда таксимланади.

Чет эллик инвестор мол-мулк тугатиш кийматининг узи ол- 
ган кисмини белгиланган тартибда айирбошлашга ^аклидир.

104-модда. Жамият тугатилган пайт
Давлат руйхатидан утказувчи орган юридик шахсларнинг 

ягона давлат реестрига тегишли ёзувларни киритиб куйган 
пайтдан эътиборан жамиятни тугатиш тамомланган, жамият эса 
фаолиятини тугатган х^собланади.

XI булим. ХИСОБ-КИТОБ ВА ХИСОБОТ.
ХУЖЖАТЛАРНИ САК/1АШ. ЖАМИЯТГА ДОИР АХБОРОТ

105-модда. Жамиятнинг бухгалтерия *исоб-китоби ва ^  
мол>1я *исоботи

Жамият конун хужжатларида белгиланган тартибда бухгал­
терия х^соб-китобини юритиши ва молия х,исоботини такдим 
этиши шарт.

Жамиятда бухгалтерия х^соб-китобини ташкил этиш, унинг 
х,олати ва турри юритилиши, тегишли органларга х,ар йилги 
^исобот ва бошка молия х,исоботлари, шунингдек акциядор­
лар, кредиторлар ва оммавий ахборот воситаларига жамият 
фаолиятига доир маълумотлар уз вак,тида такдим этилиши учун 
жавобгарлик конун хужжатларига мувофик ижроия орган зим- 
масида булади.

Жамиятнинг акциядорлар умумий йижлишига такдим этадиган 
йиллик х^соботидаги, бухгалтерия бапансидаги, фойда ва зарар- 
лар хисобварагидаги маълумотларнинг тугри эканлиги жамият­
нинг тафтиш комиссияси томонидан тасдикланиши лозим.
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Курсатиб утилган >5/жжатларни матбуотда эълон килишдан 
олдин жамият йиллик молия х^соботини х,ар йилги текшириш 
ва тасдиклаш учун жамият ёки акциядорлар билан мулкий ман- 
фаатлар негизида боглик булмаган аудитории жалб этиши шарт.

Жамиятнинг йиллик х^соботи акциядорларнинг йиллик уму­
мий йигилиши утказиладиган санадан камида 30 кун олдин 
кузатув кенгаши томонидан дастлабки тарзда тасдикланиши 
лозим.

106-модда. Жамият хужжатларини саклаб к9йиш 
Жамият:
жамиятнинг уставини, уставга киритилган, белгиланган тар- 

тибда руйхатдан утказилган узгартишлар ва кушимчаларни, 
жамиятни тузиш тугрисидаги к,арорни, жамият давлат руйха­
тидан утказилганлиги тугрисидаги гуво^номани;

жамиятнинг уз балансидаги мол-мулки булган хукукини 
тасдиклов'чи хужжатларни;

акциядорлар умумий йигилиши ва жамиятни бошкаришнинг 
бошка органлари тасдиклайдиган хужжатларни;

жамиятнинг филиали ёки ваколатхонаси х,ак,идаги низомни; 
йиллик молия х,исоботани; 
акциялар эмиссияси маълумотномасини; 
бухгалтерия хисоб-китобига дойр хужжатларни; 
тегишли органларга такдим этиладиган молия ^исоботига 

доир хужжатларни;
акциядорлар умумий йигилиши, кузатув кенгаши, тафтиш 

комиссияси ва коллегиал ижроия органи (бошкарув, дирек­
ция) мажлисларинингбаённомаларини;

жамият аффилланган шахсларининг уларга карашли акция­
лар сони ватурларини курсатган хдпда тузилган руйхатларини;

тафтиш комиссиясининг, аудиторнинг, давлат молия назо- 
рати органларининг хулосаларини; (

жамият уставида, жамият бошкарув органларининг карор- 
ларида назарда туталган бошка хужжатларни, шунингдек конун 
хужжатларида назарда тутилган хужжатларни саклаб к^йиши 
шарт.

107-модда. Жамиятнинг акциядорларга ахборот такдим
этиши

Жамият ушбу Конун 106-моддасининг биринчи кисмида 
назарда тутилган хужжатлардан акциядорлар фойдалана олиш- 
лари учун имконият таъминлаб беради, бухгалтерия хисоб-
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китобига доир хужжатлар ва жамиятнинг коллегиал ижроия орга­
ни мажлисларининг баённомалари бундан мустасно.

Жамият акциядорнинг талабига биноан унга ушбу Конунда 
назарда тутилган ^ужжатларнинг нусхасини *ак эвазига бери- 
ши шарт. Хак, микдори жамият томонидан белгиланади *амда 
эджжатларнинг нусхаларини тайёрлашга кетадиган харажатлар 
кийматидан ва хужжатларни почта оркали жунатиш харажат- 
ларидан ортиб кетмаслиги керак.

108-модда. Жамият томонидан ахборотни эълон 
килишнинг шартлиги

Очик, турдаги жамият:
, жамиятнинг йиллик ^исоботини, бухгалтерия балансини, 

фойда вазарарлар х,исобварарини;
жамият акциялари эмиссияси маълумотномасини;
ушбу Конунда назарда тутилган тартибда акциядорларнинг 

умумий йигилиши утказилиши тугрисидаги хабарни;
жамият аффилланган шахсларнинг уларга к,арашли акция­

лар сони ва турларини к^рсатган хрлда тузилган руйхатларини;
ваколатли давлат органи томонидан белгиланадиган бош- 

Ка маълумотпарни оммавий ахборот воситаларида х,ар йили 
эълон к,илиши шарт.

Жамият, шужумладан, ёпик,турдаги жамиятх,ам, облигация- 
лар ёки к,имматли кргозларни ошкора жойлаштирган такдир­
да, бу хусусдаги маълумотларни ваколатли давлат органи 
белгиланган хажм ва тартибда оммавий ахборот воситаларида 
эълон к,илиши шарт.

Оммавий ахборот воситаларининг ушбу Конунда назарда 
тутилган акциядорлик жамиятининг ахборотини эълон килиш- 
ни асоссиз равишда рад этишига йул куйилмайди.

109-модда. Жамиятнинг аффилланган шахслари 
тугрисидаги ахборот

Шахе к,онун хужжатларига мувофик аффилланган деб х^соб- 
ланади.

Жамиятнинг аффилланган шахслари жамиятнинг узларига 
карашли акциялари туррисида уларнинг сони ва турларини 
курсатган хрлда акциялар сотиб олинган санадан эътиборан 
кечи билан 10 кун ичида жамиятни ёзма равишда хабардор 
килишлари шарт.

213



Узбекистан Ресцубликасида тадбиркорлик тугрисидати донуя хужжатларн, 1998

Агар аффилланган шахснинг айби билан мазкур ахборот- 
нинг такдим этилмаганлиги ёки уз вактида такдим этилмаган- 
лиги натижасида жамиятга мулкий зарар етказилган булса, 
аффилланган шахе жамият олдида узи етказган зарар микдо- 
рида жавобгар бУлади.

Жамият узининг аффилланган шахслари ^исобини юрити- 
ши ва улар тУгрисида конун хужжатларининг талабларига му­
вофик х,исобот такдим этиши шарт.

XII б$лим. ЖАМИЯТ ФАОЛИЯТИНИ НАЗОРАТ К.ИЛИШ

110-модда. Тафтиш комиссияси
Жамиятнинг молия-хужалик фаолиятини назорат килиш учун 

жамият уставига мувофик акциядорларнинг.умумий йигилиши 
тафтиш комиссиясини сайлайди.

Жамият тафтиш комиссиясининг ваколатлари ушбу Конун 
ва жамият устави билан белгиланади.

Жамият тафтиш комиссияси фаолиятининг тартиби акция­
дорлар умумий йигилиши томонидан тасдикланадиган низом- 
да белгилаб куйилади.

Жамиятнинг молия-хужалик фаолиятини текшириш (тафтиш 
Килиш) бир йиллик ёки бошка давр ичидаги фаолият якунла- 
ри буйича тафтиш комиссиясининг ташаббусига биноан, ак­
циядорлар умумий йигилишининг, кузатув кенгашининг каро- 
рига ёки жамият овоз берувчи акцияларининг хаммаси булиб 
камида Ун фоизигц згалик килувчи акциядорнинг (акциядор­
ларнинг) талабига биноан амалга оширилади.

Жамият тафтиш комиссиясининг талабига биноан жамият­
нинг бошкарув органларидаги мансабдор шахслар молия-хужа­
лик фаолияти т\?грисидаги хужжатларини тафтиш комиссия- 
сига такдим этишлари шарт.

Жамиятнинг тафтиш комиссияси ушбу Конуннинг 72-мод- 
дасига мувофик акциядорларнинг навбатдан ташкари умумий 
йигилиши чакирилишини талаб килишга x,atyin.

Жамият тафтиш комиссиясининг аъзолари бир вакднинг 
узида кузатув кенгашининг аъзоси булишлари, шунингдек жа­
миятнинг бошкарув органларида бошка лавозимларни эгал- 
лашлари мумкин эмас. Кузатув кенгашининг аъзоларига ёки \ 
бошкарув органларидаги мансабдор шахсларга карашли ак­
циялар жамият тафтиш комиссияси аъзоларини сайлаш чоги- 
да овоз беришда иштирок этиши мумкин эмас.
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111 -модда. Аудитор
Аудитор (фукаро ёки аудиторлик ташкилоти) жамият билан 

тузилган шартномага мувофик жамиятнинг молия-хужалик фао­
лиятини текширади.

Акциядорларнинг умумий йигилиши жамият аудиторини 
тасдиклайди. Аудиторнинг хизматига туланадиган ха К микдо- 
ри жамият кузатув кенгаши томонидан белгиланади.

112-модда. Тафтиш комиссияси ёки аудиторнинг 
хулосаси

Жамиятнинг молия-хужалик фаолиятини текшириш якунла- 
рига к^ра тафтиш комиссияси ёки аудитор хулоса тайёрлай- 
ди, бу хулосада:

х^соботларда ва жамиятнинг бошка молия хужжатларида акс 
этгирилган маълумотлар кай даражада туфилигига ба*о бери- 
яади;

бухгалтерия хисобини юритиш ва молия хисоботини так­
дим этиш тартиби, шунингдек молия-хужалик фаолиятини амал­
га ошириш чогида конун хужжатлари бузилганлиги т^грисида 
ахборот берилади.

XIII булим. ЯКУНЛОВЧИ КО И ДАЛ АР

1 13-модда. Акциядорлар хукуклари ва манфаатларининг 
кафолатлари

Давлат акциядорларнинг хукУ'У'ари ва конуний манфаатла- 
рига риоя этилишини кафолатлайди.

Жамиятнинг хужалик ва бошка фаолиятига давлат органла- 
ри ва бошка органларнинг аралашишига йул куйилмайди. Улар­
нинг конунсиз хатти-харакатлари устидан суд тартибида ши- 
коят килиниши мумкин.

114-модда. Акциядорларнинг хУКУ^арини химоя килиш 
институтлари

Акциядорларнинг хукукпари:
ушбу К°нунда белгиланган ва уставда назарда тутилган маж- 

буриятларни бажариш оркали эмитент (акциядорлик жамия- 
ти бошкарув органлари);

конун хужжатларига мувофик инвестиция институтлари ва 
фонд биржалари;

кимматли корозлар бозори профессионал катнашчилари- 
нинг к^нгилли бирлашмалари;
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сугурта ташкилотлари;
давлат томонидан кимматли когозлар бозорини тартибга 

солиш ва мувофик^лаштириш юзасидан ваколат берилган орган; 
аудиторлар;
ХУКУКни мухофаза килувчи органлар томонидан химоя к,или- 

нади.
Акциядорлар ва кимматли когозлар бозорининг бошка 

субъектлари уртасида келиб чикадиган низолар судтартиби- 
да х,ал этилади.

115-модда. Акциядорларнинг хукукларини химоя килиш 
усуллари

Акциядорларнинг ^укукларини химоя килиш: 
хукукни тан олиш;
ХУКУК бузилгунига кадар мавжуд булган холатни тиклаш ва 

ХУКУКНИ бузувчи ёки хукукни бузиш тахдидини солувчи хат- 
ти-харакатларнинг олдини олиш;

битимни хакикий эмас деб топиш ва унинг хакикий эмасли- 
ги окибатларини куллаш;

Узини узи химоя килиш;
натура холида ижро этишга хукм килиш;
зарарларни доплатит;
неустойка ундириш;
маънавий зарар учун товон ундириш;
ХУКУКИЙ муносабатларни тУхтатиш ёки Узгартириш оркали 

амалга оширилади.
Акциядорлар узларининг конуний хукукларини химоя килиш 

учун ихтиёрий асосда жамоат бирлашмаларига уюшишгахакли- 
дирлар.

Акциядорларнинг хукукларини химоя килиш конун хужжат­
ларида назарда тутилган бошка усуллар билан хам амалга оши- 
рилиши мумкин.

116-модда. Давлаттасарруфидан чикарилаётган корхона 
акцияларининг бирламчи эмиссияси чогида 
мехнат жамоаси аъзоларининг хукукларини 
Химоя килиш

Акциядорлик жамиятига айлантирилаётган давлат корхона- 
си мехнат жамоаси аъзоларининг акцияларни сотиб олишдан 
иборатхукумарини х^моя килиш конун хужжатлари билан таъ- 
минланади. Мехнат жамоаси аъзолари орасида жойлаштири- 
лиши лозим булган акциялар улушининг микдори х;ар бир ало-
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ЛИ да хрлатда давлат мулкини тасарруф этиш ваколати берил­
ган орган томонидан белгиланади.

117-моддд. Инвестиция институтларининг масъулияти 
Инвестиция институтлари, фонд биржалари, аудиторлар ва

бошк,аларнинг масъулияти к;онун хужжатлари билан тартибга 
еолинади.

118-модда. Халк,аро шартномалар ва битимлар
Агар Узбекистон Республикаси^инг халкаро шартномалари 

ва битимларида Узбекистан Республикасининг к;онун хужжат- 
ларида назарда тутилганидан бошк,ача кридалар белгиланган 
булса, халкаро шартнома ёки битим коидалари кулланилади.
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к и ч и к  ва  Ур т а  т а д б и р к о р л и к н и  
РИВОЖЛАНТИРИШНИ PAFBATJIАНТИРИ ШГА 

ОИД К^ШИМЧА ЧОРА-ТАДБИРЛАР 
ТУРРИСИДА

УЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ПРЕЗИДЕНТИ ФАРМОНИ
1997 йил 31 январь, № ПФ-1702

Кичик ва урта тадбиркорликни ривожлантиришни янада 
рагбатлантириш, уни ракобатбардош ма^сулот ишлаб чикариш- 
ни купайтириш имконини берадиган замонавий хорижий уску- 
налар ва технологиялар билан таъминлаш макрадида, шунинг­
дек жалб этилаётган хорижий кредит маблаглардан самарали 
фойдаланиш манфаатларини к^злаб:

1. Кичик ва урта тадбиркорликни ривожлантириш буйича 
лойих,аларни молиялаш учун халкаро молия ташкилотларининг 
кредит мажбуриятларини, шунингдек хорижий сармоядорлар- 
нинг маблагларини республиканинг Ташки ик,тисодий фаоли- 
ят миллий банки хамда бошка тижорат банклари оркали жалб 
этиш тугрисида Узбекистан Республикаси Молия вазирлиги 
билан Давлат мулкини бошкариш ва тадбиркорликни кУллаб- 
кувватлаш давлат кУмитасининг таклифи иловага мувофик 
Кабул килинсин.

2. Белгилаб куйилсинки, асосан халк истеъмоли моллари 
ишлаб чикариладиган, кишлок хужалик махрулотлари чукур 
Кайта ишланадиган мавжуд кичик ва урта к^шма корхоналарни 
янада ривожлантириш х,амда шундай янги корхоналарни бар- 
по этиш, шунингдек энг аввало кишлокжойларда инфраструк- 
турани ривожлантириш йули билан ракобатбардош ва экспорт- 
га мулжалланган ма^сулотлар ишлаб чикариш хамда хизмат 
курсатишни кузда тутувчи инвестиция лойи^алари жалб эти­
лаётган хорижий кредит маблаглари хуюобига биринчи навбат­
да пул билан таъминланади.

3. Давлат мулки кумитаси, “Узи стйкболстат” давлат куми- 
таси Узбекистан Республикасининг Ташки иктисодий алока- 
лар вазирлиги, Хорижий сармоялар буйича агентлик, “Узинвест- 
лойих,а” компанияси, Товар ишлаб чикарувчилар ва тадбиркор­
лар палатаси *амда Бизнесфонд, Крракалпогистон Республи­
каси Вазирлар Кенгаши, вилоятлар ва Тошкент ша*ар *оким- 
ликлари, вазирликлар ва идоралар билан биргаликда бир ой 
муддатда хорижий кредитларни жалб этиш хисобига кичик ва 
Урта тадбиркорликни ривожлантиришнинг 1997 йилга м^лжал-
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ланган устувор йуналишларини иловага мувофик; ишлаб мис­
сии.

4. "Узбекинвест” миллий сугурта компанияси хорижий ва- 
лютада олинадиган кредитларни таъмтинлаш учун берилган 
гаровларни белгиланган тартибда сугурта к,илишни амалга 
оширсин.

5. 1997 йилнинг 1 февралидан бошлаб кичик ва Урта ишлаб 
чикариш корхоналари, лизинг компаниялари жалб этиладиган 
хорижий кредитлар хисобига олиб келинадиган технологик ус- 
куналар учун импорт бож ^ак,и туловларидан озод килинсин.

6. ^збекистон Республикаси Ташк,и ик;тисодий алокдлар 
вазирлиги “Узинвестлойи*а" компанияси билан бирга кичик 
ва урта тадбиркорлик учун хорижда ишлаб чик,арилган асбоб- 
ускуна ва технологиялар замонавий турларининг кУрик-савдо- 
ларини мунтазам суратда Утказиб турсин.

7. Узбекистан Республикаси Вазирлар Ма^камаси бир хафта 
мудцатда ушбу Фармонни ижро этиш юзасидан к;арор к,абул 
килиб, бунда лойи*аларни танлаб олиш тизимини *амда хо­
рижий кредит мажбуриятларининг маблаглари х^собидан олин- 
ган ^амда кичик ва Урта тадбиркорликни ривожлантиришга 
йуналтирилган кредитларнинг уз вацтида к,айтарилиши учун к,арз 
олувчиларнинг хук;ук;ий жавобгарлиги белгиланишини назар­
да тутсин.

8. Мазкур Фармоннинг ижросини назорат к,илиш Узбекис- 
тон Республикаси Бош вазири У.Т.Султонов зиммасига юк- 
лансин.
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ХУСУСИЙ ТАДБИРКОРЛИК, КИЧИК ВА *РТА  
БИЗНЕСНИ РИВОЖЛАНТИРИШНИ ЯНАДА 
РА1=БАТЛАНТИРИШ ЧОРА-ТАДБИРЛАРИ 

ТУРРИСИДА
УЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ПРЕЗИДЕНТИНИНГ 

ФАРМОНИ
1998 йил 9 апрель № ПФ-1987

Хусусий тадбиркорлик, кичик ва урта бизнесни жадал ри­
вожлантириш асосида мулкдорлар синфини шакллантириш, 
тегишли институтлар тизимини ташкил этиш, кичик ва хусу­
сий тадбиркорлик фаолияти сохасига кредит ресурсларини 
кенг жалб килиш ва хорижий сармояларни бевосита олиб ки- 
риш учун макбул шароитяратиш максадида:

1. Белгилаб куйилсинки, куйидагилар кичик ва урта бизнес 
субъектлари хисобланади:

мулк шаклидан катъи назар, ишлаб чикариш сохасида йи- 
лига урта х^собда 10 нафаргача, савдо, хизмат курсатиш хамда 
бошка ишлаб чикаришдан ташкари сохаларда 5 нафаргача иш 
билан банд ходимга эга булган микрофирмалар;

мулк шаклидан катъи назар, ишлаб чикариш сохасида йи- 
лига урта х,исобда 40 нафаргача, курилиш, кишлок хужалиги 
ва бошка ишлаб чикариш сохаларида 20 нафаргача, илм-фан, 
илмий хизмат курсатиш, чакана савдо хамда бошка ишлаб чи­
каришдан ташкари сохаларда 10 нафаргача иш билан банд хо­
димга эга булган кичик корхоналар;

мулк шаклидан катъи назар, кичик корхоналар учун йилига 
белгиланганидан ортик, лекин ишлаб чикариш сохасида 100 
нафардан, курилишда 50 нафардан, кишлок хужалиги ва бо­
шка ишлаб чикариш сохаларида, улгуржи савдода 30 нафар­
дан, чакана савдо, хизмат курсатиш хамда бошка ишлаб чика­
ришдан ташкари сохаларда 20 нафардан ошмайдиган иш би­
лан банд ходимга эга булган Урта корхоналар.

2. Белгилаб куйилсинки, кичик ва урта корхоналар одатда 
хом ашё ва материалларни дастлабки кайта ишлаш, кичик хаж- 
мли, лекин куп мехнат талаб киладиган бутловчи махсулотлар, 
жихоз ва асбоб-ускуналар, халк бадиий хунармандчилиги ва 
амалий санъа-ти буюмлари ишлаб чикариш сохаларида, шу­
нингдек, сервис хизмати ва ахолига хизмат курсатиш сохала­
рида барпо этилади.
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3. Кичик ва урта бизнес корхоналари узлари ташкил этаё- 
тган ишлаб чикариш учун хорижий технологияни олибикириш- 
да божхона т^ловларидан озод килинсин.

Кургонлар, к;ишлок, ва овулларда янгидан барпо этилаётган, 
ишлаб чик,ариш-техника со^асига мулжа^ланган ма^сулотлар, 
Курилиш материаллари ишлаб чик,арадиган, шунингдек, КУРИ- 
лиш фаолияти билан шурулланадиган, таъмирлаш, таъмирлаш- 
Курилиш, маиший ва коммунал хизмат курсатадиган хусусий 
корхоналарга Узбекистан Республикаси Солик, кодекси 31 - 
моддасининг 18-банди татбик, этилсин.

Белгилаб куйилсин^и, мазкур бандда курсатилгак имтиёз- 
лар фак,ат Товар ишлаб чик,арувчилар ватадбиркорлар палата- 
сига, Де^к;он ва фермер хужаликлари уюшмасига аъзо булган 
кичик ва урта бизнес корхоналаригагина тегишлидир.

4. Узбекистан Товар ишлаб чик,арувчилар ва тадбиркорлар 
палатасининг уз вазифаси ва фаолият йуналишларини кен- 
гайтириш *ак;идаги таклифлари к,уйидаги х,олларда к,абул 
к,илинсин:

кичик ва урта бизнес корхоналарини ривожлантириш учун 
хорижий сармояларни жалб этиш буйича фаолиятни йулга куйиш, 
сармоя жалб этиш жараёнининг барча боск,ичларида сармоя лой- 
ихаларининг, шу жумладан, жалб этилаётган хорижий кредитлар 
лойих,аларининг самарадорлиги мониторингини утказиш;

корхонанинг катта-кичиклиги, мулк шакли ва со*а буйича 
кимга буйсунишидан к,атьи назар, барча товар ишлаб чи^арув- 
чиларга дастлабки х,исоб-китоб ва ^исобот, молиявий ресурс- 
лардан самарали фойдаланиш, сармоя жалб этиш, мадсулот- 
ни экспорт к,илиш, кадрларга профессионал таълим бериш 
билан борлик, булган барча масалаларда кумаклашиш;

кичик ва урта тадбиркорликни ривожлантиришни рагбат- 
лантириш буйича Республика мувофик/тштирувчи кенгаши 
^арорларининг амалда бажарилиши борасида;-и ишларни 
йулга к,уйиш;

«Бизнес-фонд», «Мадад» сурурта агентлйги, «Тадбиркорбанк» 
кичик ва урта бизнес корхоналарини к;уллаб-к,увватлаш буйи­
ча амалга ошираётган тадбирларни мувофик/шштириш.

5 .Узбекистан Республикаси Давлат мулк к,умитаси, Уз беки с- ; 
тон Товар ишлаб чик,арувчилар ва тадбиркорлар палатаси, ти­
жорат банкларининг;

«Бизнес-ф онд», «Мадад» сурурта агентлиги , 
«Тадбиркорбанк»нинг Узбекистан Товар ишлаб чи^арувчилар 
ва тадбиркорлар палатасига аъзо булиб кириши х,ак;идаги;

221



Узбекистан Республикасида тадбиркорлик тугрисидаги донун зужжатлари, 1998

мулк шаклидан катъи назар, кичик ва урта бизнес корхона- 
ларига, тармок, ва худудий хужалик бирлашмалари ва улар тар- 
кибига кирадиган корхоналарга кредит беришни амалга оши- 
раётган тижорат банклари Узбекистан Товар ишлаб чикарув- 
чилар ва тадбиркорлар палатаси фаолиятида шартнома асо- 
сида, унинг билвосита аъзоси сифатида иштирок зтиши 
х,акидаги;

худудий хужалик бирлашмалари, махаллий саиоат, савдо, 
маиший хизмат курсатиш корхоналари, шунингдек, бозор инф- 
ратузилмаси ташкилотларининг Палатанинг марказий вамин- 
так,авий кенгашлари фаолиятида уларнинг аъзоси сифатида 
иштирок этиши ^акидаги таклифлари маъкуллансин,

Узбекистан Республикаси Давлат мулк кумитаси Узбекис­
тан Товар ишлаб чикарувчилар ва тадбиркорлар палатаси би­
лан биргаликда бир ой мудцат ичида мазкур Фармоннинг 4- ва 
5-бандларидан лелиб чик,адиган барча зарур низом узгариш- 
ларини амалга оширсин.

6. Фермер ва дехкон хужаликларининг ташкилий фаолияти­
ни яхшилаш мак,садида фермер ва дехкон хужаликларини 
кУллаб-кувватловчи Шахсий ёрдамчи ва дехк°н хужаликлари 
уюшмасининг уни Дех,кон ва фермер хужаликлари уюшмасига 
айлантириш, айни вактда Шахсий ёрдамчи ва дехк°н хужа- 
ликларини куллаб-кувватлаш фондини Дехкан ва фермер 
хУжаликларини кУллаб-кувватлаш фонди деб аташ хаки да г и 
таклифи маъкуллансин.

Белгилаб куйилсинки, Дехкон ва фермер хужаликлари уюш- 
маси де^кон ва фермер хужаликларини шартнома асосида 
узининг аъзолари сифатида бирлаштиради, юридик шахе 
хуку кита эга булган мустакил нодавлат ташкилоти х,исоблана- 
ди хамда уз фаолиятини иктисодий мустакиллик ва Уз-узини 
бошкариш тамойиллари асосида амалга оширади.

«Замин» банкининг Дехкон ва фермер хужаликлари уюш- 
маси фаолиятида унинг аъзоси сифатида иштирок этиш;

Европа таъмирлаш ва тараккиёт банкининг дех,кон ва фер­
мер хужаликларини куллаб-кувватлаш учун 20 мингдан 125 минг 
АКШ долларигача микдордаги Урта муддатли микро ва кичик 
кредитларга асосланган кредит йуналиши ажратиш хакидаги 
таклифлари кабул килинсин.

7. Белгилаб куйилсинки:
Узбекистан Республикаси ваколатли банкларининг кичик 

ва урта бизнес корхоналари учун, дех,кон ва фермер хужалик­
ларини кам кушган хрлда, сармоя лойих,аларига ажратилган
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хорижий кредитларни к,айта так,симлашдан тушадиган восита- 
чилик йигимларининг умумий микдори субкредит суммасидан 
олинадиган йиллик фойданинг 0,15 фоизидан ошмаслиги ло- 
зим;

хорижий кредит йуналишлари буйича олинган кредитлар­
ни тулаш мудцати улар субзаёмга к,айта так,симланаётганида 
3 ойдан ортик, муддатга к,иск,артирилиши мумкин эмас.

8. Белгилаб куйилсинки, бюджетдан ташк,ари фондпарнинг 
кичик ва урта бизнес корхоналарига кредит бериш буйича барча 
операциялари тижорат банклари, жумладан, «Тадбиркорбанк» 
ва «Замин» банки орк,аУж, бюджетдан ташкари фондлар ва ти­
жорат банклари уртасида тузиладиган бош битимлар асосида 1 
кредит йуллари очиш орк,али амалга оширилади.

9. Узбекистан Республикаси Ташк,и ик,тисодий алок,алар ва­
зирлиги узининг ихтисослашган ташк,и савдо фирмалари ор- 
к;али кичик ва Урта бизнес корхоналари ишлаб чик,арган ма*- 
сулотларни сотишни ташкил этсин. Уларга хорижий бозорлар- 
нинг маркетинг тадки^отини Утказишда кумаклашсин.

10. Кррак.алпогистон Республикаси Вазирлар Кенгаши, ви- 
лоятлар ва Тошкент шахри хркимликлари;

Товар ишлаб чик;арувчилар ва тадбиркорлар палатасининг 
*удудий булимлари, Де*к,он ва фермер хужаликлари уюшма- 
си, ма*аллий солик; ва статистика хизматлари билан бирга- 
ликда 1998 йил 1 июлига ^адар барпо этилган ва ишлаб турган 
кичик ва Урта бизнесга мансуб барча корхоналарнинг сонини 
аник^аш мак,садида, уларнинг руйхатини инвентаризациядан 
утказсинлар;

хусусий кичик ва урта корхоналарнинг Товар ишлаб чик,а- 
рувчилар ва тадбиркорлар палатасининг тегишли *удудий 
бупимларига ёки Де*к,он ва фермер хужаликлари уюшмасига 
белгиланган тартибда аъзо булиб киришига кумаклашиш буйича 
амалий чора-тадбирлар курсинлар;

Товар ишлаб чикдрувчилар ва тадбиркорлар палатасини, Де- 
*к,он ва фермер хужаликлари уюшмасини барпо этилаётган ва 
тугатилаётган кичик ва урта бизнес корхоналари *ак,идаги ах­
борот билан *ар ойда таъминлаб турсинлар.

11. Узбекистан Республикаси Вазирлар Мах,камаси икки 
х,афта муддат ичида:

Узбекистан Товар ишлаб чик,арувчилар ва тадбиркорлар па- 
латаси фаолиятини такомиллаштириш тугрисида;

Д е^он ва фермер хужаликлари уюшмаси фаЬлиятини таш­
кил этиш тугрисида;
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кичик ва урта корхоналарни ривожлантиришни к,уллаб-кув- 
ватлаш механизмларини такомиллаштириш туфисида к,арор- 
лар кабул к,илсин.

12. Адлия вазирлиги Молия вазирлиги, Марказий банк, Узбе­
кистан Республикаси Давлат мулк кумитаси, Узбекистан То­
вар ишлаб чик,арувчилар ва тадбиркорлар палатаси, Де^цон ва 
фермер хужаликлари уюшмаси, бошка манфаатдор ташкилот- 
лар билан биргаликда бир ой мудцат ичида амалдаги конунчи- 
лик ва меъёрий хужжатларни мазкур Фармон кридаларига му- 
вофиклаштириш ^акида Вазирлар'Мах)самасига таклиф кирит- 
син.

13. Мазкур Фармоннинг бажарилишини назорат килиш Узбе­
кистан Республикаси Бош вазири У.Султанов зиммасига юк- 
лансин.
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РЕСПУБЛИКАДА ТАДБИРКОРЛИК 
ФАОЛИЯТИНИ ЯНАДА РИВОЖЛАНТИРИШ  

ЧОРА-ТАДБИРЛАРИ ТУРРИСИДА
УЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ 

ВАЗИРЛАР МА^КАМАСИНИНГ КДРОРИ
1992 йил 26 февраль, № 85

(Узбекистан Республикаси Ваззирлар Ма^камасининг 1998 ^ ил 24  
июлдаги 312-сон %арорига биноан киритилган узгартиш ва к,Уши-^\палар 
билан)

[Кучирма]

Узбекистан Республикаси Президентининг “Де*к;он (фер. 
мер) хужаликларини янада мустах,камлаш ва тадбиркЧЗрЛИК 
фаолиятини давлат томонидан к;уллаб-к,увватлаш тугрисчИда»_ 
ги Фармонига мувофик, ва бозор инфраструктурасини ^ адал 
шакллантириш, давлатга к;арашли булмаган корхоналарни ва 
фук,ароларни халк, истеъмоли моллари ишлаб чик,ар ишни 
купайтиришга фаол жалб этиш, республика бозорини ^стеъ- 
мол моллари билан тулдириш макрадида Вазирлар М а^кама_ 
си к,арор к,илади:
- 3, Узбекистан Республикасида кичик корхоналар ва хусуси^ 

тадбиркорлик туррисидаги низомлар 2 ва 3-иловаларга муво. 
фи к; тасди к/i ан си н .

Вазирликлар, идоралар, уюшмалар, концернлар, К°К>ак,ал- 
пористон  Республикаси Вазирлар Кенгаши, мах,аллий б ош>-а. 
рув органлари уз амалий фаолиятида Узбекистан Респу^лика. 
сида кичик корхоналар ва хусусий тадбиркорлик туррисИдаги 
^оидаларга катьий амал килсинлар, хужалик ташаббуск;0рЛИ_ 
гини фаол ривожлантириш учун зарур шарт-шароитлар Ярат. 
синлар, жойлардаги давлат ва хужалик органлари, Юридик 
шахслар ва тадбиркорлик фаолияти билан шурулланув^и фу_ 
к,аролар томонидан тегишли республика ^онунчилик ЛУжжат- 
лари бажарилиши устидан к,аттик, назоратни амалга ошЦрСин. 
лар.
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Вазирлар Мах.камасининг
1992 йил 26 февралдаги 85-сон к,арорига

2-ИЛОВА

Узбекистан Республикасида 
кичик корхоналар туррисида 

НИЗОМ

Низом бозор ик;тисодиёти инфраструктурасини шакллан- 
тириш манфаатлари йулида Узбекистан Республикасида ки­
чик корхоналарни жадал ривожлантириш, ишлаб чик,аришни 
танхр ^укмронликдан халос к;илиш, рак;обатни ривожлантариш, 
янги ишчи уринлари барпо этиш, халк, хужалиги тузилмасини 
Кайта янгилаш, товарлар Ишлаб чик,аришни ва курсатиладиган 
хизматларни купайтириш, республика истеъмол бозорини улар 
билан тулдириш учун шарт-шароитлар яратишга ^аратилган- 
дир.

Барча мулкчилик шаклларидаги кичик корхоналарни таш­
кил этиш, уларнинг ишлаши, уларни к,айта ташкил этиш ва ту- 
гатишнинг умумий *ук;ук,ий, ик;тисодий ва ижтимоий асослари 
Узбекистан Республикасининг “Узбекистан Республикасида 
корхоналар туррисида” , “Узбекистан Республикасида коопера­
ция туррисида”, “Узбекистан Республикасида тадбиркорлик 
тугрисида” , “Ижара тугрисида” крнунлари, шунингдек респуб- 
ликанинг бошк,а крнунчилик ва меъёрий хужжатлари билан бел- 
гиланади.

Мазкур Низом Узбекистан Республикасида кичик корхона­
ларни ташкил этиш, давлат руйхатига олиш, уларнинг фаолия- 
ти, уларни бошк;ариш, к,айта ташкил этиш ва тугатиш хусусият- 
ларини белгилайди.

I. УМУМИЙ КОИДАЛАР

1. Мулкчилик шаклидан ^атъи назар <(жумладан, аралаш 
мулк), *ук,ук,ий шахе *ук;ук/1ари билан мустак;ил хужалик юри-' 
тувчи субъект кичик корхона ^исобланади, бунда у ишловчи- 
лар сони чекланган хрлда х,амда мулк, тула хужалик юритиш 
ёки тезкорлик билан бош^ариш ^ук,умари буйича узига те­
гишли булган мол-мулк асосида махрулот ишлаб чик,аради ва 
сотади, ишларни бажаради, хизматлар курсатади.

2. Кичик корхоналарга:
саноатда - 40 кишигача ишловчиси булган;

226



У^Гцгкиг!‘in Ргепушшкасида тадбиркорлик. т$трнсидат кокуи хужжаглари, 1998

Курилиш, к^ишлок, хужалиги ва бошка ишлаб чикариш тар- 
МО^ларида - 20 кишигача ишловчиси булган;

фан сох^асида, илмий хизмат курсатишда. чакана савдода 
ва ноишлаб чик,ариш сохэсининг бошк,а тармокпарида - 10 ки­
шигача ишловчиси булган юридик шахслар киради.

Мулк шаклидан катьи назар, ишлаб чикариш со^асида йи- 
Лига Урта х?1Собда 10 нафаргача, савдо, хизмат курсатиш х,амда 
ишлаб чик,аришдан ташк,ари бошка со^аларда 5 нафаргача иш 
билан бандходимга зга булган микрофирмалар х,ам кичик кор- 
хоналарга киради.

( Iб р м м  2-бандшшнг иккити-олтинчи хатбошилари Узбекистан Рес­
публикаси Вазирлар Ма^камасининг 1998 йил 24 июлдаги 312-сои щарори 
тсщририда).

3. Кичик корхоналар республиканинг конун хужжатларида 
такикланмаган ва узларининг устав лари да белгиланган максад- 
ларга жавоб берувчи исталган хужалик фаолияти билан, шу 
жумладан, ташки иктисодий фаолият билан шугулланишлари 
мумкин.

Бир неча хилдаги хужалик фоалиятини амалга оширувчи 
корхоналар (куп ихтисосли) ишлаб чикариш ва махрулотни со- 
тиш (ишлар, хизматлар) х,ажмида устунлик килувчи фаолият 
тури мезони буйича кичик корхоналар таркибига киради.

Руйхати 'Узбекистон Республикаси, Крракалпогистон Рес- 
публикасининг конунчилик хужжатлари билан белгиланадиган 
фаолиятнинг айрим турлари билан кичик корхона факат мах- 
сус рухсатнома (лицензия) асосидагина шугулланиши мумкин.

4. Кичик корхоналар уз номидан ш артномалар, битимлар, 
ХОХ,иш-истаклар баёнларини тузиш лари, мул кий ва шахсий

■ номулкий хукукларга эга булишлари, мажбуриятолишлари, суд- 
да, х,акамлик хдмда холислик судида даьвогар ва жавобгар 
булишлари мумкин.

Тижорат ташкилотларй х,исобланувчи кичик корхоналар 
мустак,ил балансга эга буладилар х,амда уз харажатларини Узи 
молиявий ва валюта билан тула к,оплаш асосида ишлайдилар.

5. ХаР бир кичик корхона алох,ида мулкка эгалик килади, уни 
бошк;а корхоналардан (ташкилотлардан) фаркловчи хамда кор- 
хонанинг турини Ьа унинг фаолият со^асини курсатиб турувчи 
фирма номига (шу жумладан, кискартма номига), банкларда 
Хисоб-китоб счётига ва бошка счётларг а; уз номи ёзилган мухр- 
га ва иш когозларига эга булади.
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6. Кичик корхоналар республика худудида ва унинг таш^ари- 
сида алох^да корхоналар, фирмалар, ваколатхоналар ва устав- 
да курсатилган бошк,а ал ох,и да булинмаларни тузиш, хужалик 
уюшмаларига, концернларга, консорциумларга ва бошк,а хужа­
лик бирлашмаларига ихтиёрий равишда бирлашиш хукмига эга.

II. КИЧИК КОРХОНАЛАРНИ ТАШКИЛ ЭТИШ, ТАЪСИС 
Х.УЖЖАТЛАРИ ВА ДАВЛАТ РУЙХАТИГА ОЛИШ ТАРТИБИ

7. Кичик корхоналар Узбекистон Республикасининг “Узбе­
кистон Республикасида мулктугрисида”ги К°нунида белгилан­
ган исталган мулкчилик шаклида ташкил этилиши мумкин, улар- 
га аралаш корхоналар, оилавий корхоналар, тулик; ширкат, ком- 
мандитлик ширкатлари, масъулияти чекланган ёки к;ушма масъ- 
улиятли жамиятлар, акционерлик жамияти, ижара корхонаси, 
жамоА корхонаси, давлат корхонаси ва тула хужалик юритиш 
ху^ук.ига асосланган бошк;а корхоналар киради.

Фук,ароларнинг мулкига асосланган кичик корхоналарни ту­
зиш, руйхатга олиш, уларнинг фаолияти ва уларни тугатишнинг 
хук,ук,ий хрлати Узбекистон Республикасининг “Узбекистон Рес­
публикасида тадбиркорлик тугрисида”ги Крнуни, Узбекистон 
Республикасида хусусий тадбиркорлик тугрисидаги Низом, рес- 
публиканинг бошк;а крнунчилик хужжатлари билан белгиланади.

Ишлаб чикариш кооперативлари шаклидаги кичик корхо- 
наларнинг >̂ ук,ук,ий холати республиканинг кооперация тугри­
сидаги к,онун хужжатлари билан белгиланади.

Хорижий инвестициялар билан кичик корхоналарни ташкил 
к,илиш ва уларнинг.фаолияти билан боглик, муносабатлар Узбе­
кистон Республикасининг “Узбекистон Республикасида ташки 
ик,тисодий фаолият тугрисида”ги ва “Узбекистон Республика­
сида хорижий инвестициялар тугрисида”ги Крнунлари, Узбе­
кистон Республикаси Президенти хузуридаги Вазирлар Мах,- 
камасининг 1991 йил 12 ноябрдаги 190-сон к,арори билан тас- 
дикланган хорижий инвестициялар билан корхоналар, халк,аро 
бирлашмалар, шунингдек уларнинг таркибий булинмаларини 
тузиш тартиби, уларнинг фаолият курсатиши, уларни давлат 
руйхатига олиш тугрисидаги низомлар, республиканинг бошк,а 
крнунчилик ва меъёрий хужжатлари билан белгиланади.

Мулкнинг аралаш шакллари асосида кичик корхоналарни 
ташкил к,илишда корхоналарнинг тури мазкур корхонани таш­
кил к,илган мулкдорларнинг мулкий улуши салмогига кура бел­
гиланади.
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Кичик корхоналарнинг к,олган барча турларини ташкил 
*илиш, уларнинг ишлаши ва уларни тугатиш Узбекистон Рес­
публикасининг “Узбекистон Республикасида корхоналар тугри- 
сида”ги К°нуни ва корхоналар турларининг хусусиятларига 
боглик,холда тегишли низомлар, республиканинг бошк,а к,онун- 
чилик хужжатлари билан белгиланади.

8. Куйидагилар кичик корхоналарнинг таъсисчилари булиш- 
лари мумкин:

Узбекистон Республикаси фук,аролари, республика худудида 
яшовчи фук;аролиги булмаган шахслар, биргаликда мехнат 
хужалиги юритувчи оила аъзолари ва фукаролар гурухи;

давлат корхоналари, ижарачи корхоналар, жамоа корхона­
лари ва к,ушма корхоналар, хужалик жамиятлари ва ширкатла- 
ри, ишлаб чик,ариш ва матлубот кооперативлари,хужалик бир­
лашмалари (ассоциациялар, уюшмалар, концернлар, консор- 
циумлар ва хоказолар), жамоат ташкилотлари ва диний таш- 
килотлар, хайрия жамгармалари ва бошка жамгармалар, юри- 
дик шахслар булган бошк,а корхоналар ва ташкилотлар;

давлат мулкини бош^ариш ваколатига эга булган бошк,а 
давлаторганлари;

хорижий юридик шахслар ва фукаролар, фук,аролиги булма- 
ган шахслар.

Кичик корхоналар курсатилган органлар, юридик шахслар 
ва фукаролар, фук,аролиги булмаган шахслар билан биргалик­
да ташкил этилиши мумкин.

9. Кичик корхоналар хам мустак,ил асосларда, хам давлат, 
кооператив, жамоат ташкилотлари, корхоналари, муассасала- 
ри ва хоказолар хузурида ташкил этилади ва ишлайди.

10. Кичик корхоналар таъсисчининг (таъсисчиларнинг), мулк 
эгасининг (эгаларининг) ёки у (улар) ваколат берган орган- 
нинг, корхоналарнинг, ташкилотларнинг к,арори буйича таш­
кил этилади. Таъсис к;илиш чогида кичик корхоналарга, таъ- 
сисчилар томонидан мулк эгасининг хукук/три ва мажбурият*- 
ларини бериш билан ёки тула хужалик юритиш, тезкор бош- 
Уариш хУКУМари билан мол-мулк берилади.

11. Кичик корхона ишлаб турган бирлашмалар, корхоналар, 
ташкилотлар таркибидан бир ёки бир нечатаркибий булинма- 
ларнинг (бирликнинг) курсатилган булинма (булинмалар) ёки 
таркибий бирлик (бирликлар) мехнаткашлар жамоаларининг 
ташаббуси буйича ажралиб чик,иш натижасида ташкил этили­
ши мумкин. Бунинг учун эса корхона мулки эгасининг (у вако­
лат берган органнинг, бирлашманинг, корхона ва ташкилотнинг)
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розилиги керак хамда бирлашма, корхона, ташкилот томони­
дан илгари зиммага олинган шартнома мажбуриятларининг 
бажарилиши лозим.

Бу холларда таркибидан кичик корхона ажралиб чик.к,ан 
бирлашма, корхона, ташкилот ушбу корхонанинг таъсисчи- 
си булади.

12. Кичик корхона устав асосида, коммандитлик ширкати, 
масъулияти чекланган ва кушимча масъулиятли жамиятлар 
тарзидаги кичик корхоналар эса таъсис хужжатлари х,исобла- 
нувчи таъсис шартномаси хам да устав асосида ташкил эти- 
лади ва ишлайди.

Таъсис шартномаси кичик корхонанинг таъсисчиси (+аъ- 
сисчнлари) томонидан тузилади, устав эса тасдикланади.

Таъсис хужжатларида куйидагилар белгилаб куйилади: кор­
хонанинг номи ва тури, унинг жойлашган урни, фаолият соха- 
си ва мак,садлари, бошкарув ва назорат орган пари, уларнинг 
ХУКУК доираси, мол-мулкни хосил килиш, даромад (фойда) ва 
зарарларни таксимлаш тартиби, корхонани кайта ташкил этиш 
ва тугатиш шартлари, шунингдек, тегишли куринишдаги юри­
дик шахслар тугрисида крнунларда назарда тутилган бошка 
маълумотлар.

13. Кичик корхона республиканинг ваколатли органларида 
давлат руйхатига олинган кундан бошлаб ташкил этилган деб 
хисобланади ва юридик шахе хукукларига эга булади.

14. Кичик корхона жойлашган жойдаги нохия, шахар, ша- 
Харлардаги нохия хокимликларида, биржа тарзидаги кичик 
корхоналар - Узбекистон Республикаси Адлия вазирлигида, 
хорижий инвестицияли корхоналар эса Узбекистан Республи­
каси Молия вазирлигида давлат руйхатига олинадилар.

. 15. Давлат руйхатига олиш учун руйхатга олувчи тегишли 
органга куйидагилар такдим этилади:

таъсисчинииг (таъсисчиларнинг) руйхатга олиш тугрисида­
ги аризаси;

таъсис хужжатлари (корхонанинг устав и, корхонанинг те­
гишли тур и да эса - таъсис шартномаси хам);

корхона ташкил этиш тугрисидаги карор (мулк эгасининг 
Карори, мажлис баёни);

давлат божи туланганлиги тугрисидаги гувохнома;
кичик корхона ташкил этиш ва унинг фаолияти учун ер май- 

дони, бошкатабиий ресурслар талаб этилган холларда - ердан 
фойдаланувчининг розилик хати.
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Масъулияти чекланган жамият тарзидаги кичик корхоналар 
р^йхатга олиш вактида к,атнашчиларнинг устав фондига ками- 
да 30 фоиз микдорида улуш кушганликлари тутрисида гувох,- 
лик берувчи банк хужжатини хам такдим этадилар.

Фукаролар таъсисчилар булган х,олларда таъсис хужжатла­
ри нотариус томонидан тасдикланган булиши керак.

Руйхатга олиш учун бошка хужжатлар (шу жумладан, хар хил 
маълумотлар, битишувлар, кафолатхатлари, юридик манзил- 
гохлар бериш тугрисида шартномалар ва шу кабилар)ни так­
дим этиш амалдаги крнунчилик хужжатлари билан назарда 
тутилмаган ва улар талаб килинмаслиги керак.

16. Кичик корхонани давлат томонидан руйхатга олиш за- 
рур хужжатлар илова килинган холда, руйхатга олиш тугрисида 
ариза олинган пайтдан бошлаб кечи билан Ю иш кунида амалга 
оширилади.

Корхонани ташкил этиш макрадга мувофик, эмас, деб дав­
лат томонидан руйхатга олишни рад этишга йул к,^йилмайди. 
Рад этилган холларда руйхатга олувчи орган аризачига рад этиш 
сабаблари аник; курсатилган ёзма( хулосани беради. Давлат 
томонидан руйхатга олишни рад этиш сабаблари таъсисчи 
(таъсисчилар) томонидан асоссиз деб топилса ёхуд корхона 
белгиланган мудцатда руйхатга олинмаса. таъсисчи (таъсис­
чилар) судга, хакамлик судига мурожаат килиши мумкин.

Кичик корхонани руйхатга олишнинг асоссиз равишда рад 
этилганлиги суд томонидан аникланган такдирда, руйхатга 
олувчи органлар модций жавобгарликка тортиладилар. Мод- 
дий жавобгарликнинг миедорлари суд томонидан аникланади 
ва конунда белгиланган тартибда ундириб олинади.

17. Кичик корхоналарнинг давлат томонидан руйхатга олин- 
ганлиги хакидаги маълумотлар руйхатга олган орган томо­
нидан ун кун муддат ичида ягона давлат руйхатига киритиш 
учун Узбекистон Республикаси Молия вазирлигига хабар 
Килинади.

III. КИЧИК КОРХОНАНИ БОШКДРИШ 
ВА УНИНГ ХУЖАЛИК ФАОЛИЯТИ

18. Кичик корхонанинг мулки асосий фондлар ва айланма 
маблаглар, шунингдек, киймати мустакил балансда акс эта- 
диган ва корхонага мулк ёхуд тула хужалик юритиш ва тезкор- 
лик билан бошкариш ХУКУКИ буйича тегишли булган бойлик- 
лардан ташкил топади.
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Давлат кичик корхонанинг умумий хУКУКларини химоя к,илиш- 
ни кафолатлайди. Корхонадан унинг асосий фондларини, ай- 
ланма маблагларини ва узи фойдаланадиган бошка мулклар- 
нинг давлат томонидан олиб куйилишига йул куйилмайди, рес­
публика конунчилик хужжатларида назарда тутилган холл ар 
бундан мустаснодир.

19.' Куйидагилар кичик корхонанинг мулкини шакллантириш 
манбалари хисобланади:

таъсисчиларнинг пул ва моддий бадаллари;
махсулотларни, ишларни реализация килишдан, шунингдек, 

хужалик фаолиятининг бошка турларидан даромадлар;
Кимматли к,огозлардан олинган даромадлар;
банклар ва бошка кредитчиларнинг кредитлари;
бегараз ёрдам ёки хайр-эхсон бадаллари, ташкилотлар, 

корхоналар ва фукароларнинг хадялари, шунингдек, мерос 
буйича алмаштириш ва coBFa килиш йули билан олинган мулк;

Узбекистан Республикасининг конунчилик хужжатлари би­
лан такикланмаган бошка манбалар,

20. Кичик корхонанинг фаолиятини таъминлаш учун корхо­
нанинг уставида назарда тутилган микдорларда ва низомлар, 
бошка конунчилик хужжатларига мувофик унинг турига боглик 
равишда устав жамгармаси хосил килинади.

Корхонанинг устав жамгармасига кушиладиган улушлар 
Хисобига мулкий ва интеллектуал бойликларнинг барча турла- 
ри киритилиши мумкин.

21. Кичик корхона Узига карашли биноларни, иншоотларни, 
асбоб-ускуналарни, транспортвоситаларини, Жихозларни, хом 
ашё ва бошка моддий бойликларни бошка корхоналарга, таш­
килотлар ва муассасаларга сотиш ва бериш, айирбошлаш, 
ижарага топшириш, вактинча бепул фойдаланиил а ёки карзга 
бериш туриш, шунингдек агар республиканинг конунчилик хуж­
жатларида ва корхона уставида бошкача хрлат назарда тутил- 
маган булса, уларни балансдан чикариш хукук,ига эга.

22. Кичик корхонанинг пул маблаглари мамлакат ва чет эл 
валютасида банк муассасаларидаги хисоб-китоб счётларида 
сакланади.

23. Кичик корхона уз хужалик фаолиятини тула хужалик хисо- 
би асоеларида мустакил амалга оширади, уз хужалик фаолия- 
ти натижалари учун, мехнат жамоаси ва тузилган шартнома- 
лар юзасидан шериклар олдида, давлат бюджета ва банклар 
олдида амалдаги конунчиликка мувофик жавоб беради.
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24. Корхонанинг бошка юридик шахслар ва фукаролар би­
лан хужалик фаолиятининг барча сохаларидаги муносабатла- 
ри шартномалар асосида курилади.

25. Кичик корхона уз махрулотини (ишларни, хизматларни), 
ишлаб чикариш чикиндиларини мустакил ёки шартнома асо­
сида белгиланадиган нархлар ва тарифларда, амалдаги конун- 
чиликда назарда тутилган холларда эса бошкариладиган нарх­
лар да сотади.

26. Кичик корхона уз ишлаб чикариши ва капитал курили- 
шининг модций-техникавий таъминотини ихтисослашган таъ- 
минот-савдо ташкилотларининг, биржаларининг хизматлари- 
дан фойдаланиш, ярмаркаларда, кимошди савдоларида ва бе- 
восита ишлаб чикарувчилардан, шунингдек импорт буйича со- 
тиб олиш й^ли билан мустакил ташкил этади.

Белгиланган топширикпар микдорларида давлат эхтиёжла- 
ри учун махсулот ишлаб чикарувчи, иш (хизмат) бажаруечи 
корхоналар белгиланган тартибда фондлардаги моддий-тех- 
ника ресурслари билан таьминланадилар.

27. Мехнат Муносабатлари, жумладан, ходимларни ёллаш, 
бошка ишга утказиш, бушатиш, иш вакти ва дам олиш вакти, 
мехнатга хак т^лаш ва бошкалар мехнат тугрисидаги амалда­
ги конунлар билан бошкариб борилади.

Ходимлар иш хакининг энг кам микдори Узбекистон Рес­
публикасининг конунчиликхужжатлари билан белгиланадй.

Корхона мехнатга хак тулаш, шунингдек ходимларнинг бош- 
Ка турдаги даромадлари шаклларини, тартибини ва микдор- 
ларини мустакил равишда белгилайди.

Корхона у ердаги барча ишловчилар учун хавфсиз мехнат 
шароитларини таъминлашга мажбурдир хамда уларнинг согли- 
FMra ва мехнат килиш лаёкатига етказилган зарар учун конунда 
белгиланган тартибда жавоб беради.

28. Кичик корхона ходимлари давлат корхоналари ходим- 
лари учун белгиланган тартибда ва шартларда ижтимоий ва 
тиббий сугурта килинади ва ижтимоий таъминланади.

Корхона амалдаги конунларда белгиланган тартибда ва 
микдорларда давлат ижтимоий сурурта жамгармасига ва пен­
сия жамгармасига маблаг утказиши шарт.

29. Фойда, амортизация ажратмалари, кимматли когозлар- 
ни сотишдан олинган маблаглар, мехнат жамоаси аъзолари- 
нинг, юридик шахсларнинг, фукароларнинг пай ва бошка ба- 
даллари, шунингдек бошка тушумлар кичик корхонанинг моли- 
явий ресурсларини шакллантириш манбаи хйсобланади.
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30. Кичик корхоналар корхоналардан, бирлашмалар ваташ- 
килотлардан солик; олиш тугрисидаги, валютами бошк,ариб 
бориш вахоказо тугрисидаги амалда булган республика крнун- 
ларига мувофик, даромадцан (фойдадан) ва валюта тушумидан 
туловлартулайди.

Бирлашма, корхона ёки ташкилоттаркибидан ажралиб чикиш 
й^ли билан кичик корхона тузишда фойдадан (даромадцан) бюд- 
жетга туловларнинг камайишига йул куйилмаслиги керак.

Кичик корхоналар амалдаги крнунчиликка Мувофик, ишлаб 
чикариш жамгармаларининг фаол кисмини жадал амортиза­
ция килишлари мумкин.

31. Кичик корхоналарда крладиган соф фойда унинг тула 
тасарруфига келиб тушади. Корхона соф фойдадан фойдала- 
ниш йуналишларини мустакил белгилайди, уз фаолияти ва 
жамоанинг ижтимоий ривожпаниши учун зарур булган захира 
жамгармасини ва бошка жамгармаларни тузади.

32. Кичик корхонани бошкариш унинг уставига мувофик,, 
мехнат жамоасининг узини узи бошкариш принципларини ва 
уз мол-мулкидан хужаликда фойдаланиш буйича мулкдорнинг 
ХУКУКларини уйгунлаш гириш асосида амалга оширилади. Кор­
хона бошкарувнинг тузилишини, шакллари ва усулларини, штат- 
ларни мустакил белгилайди.

Умумий йигилиш корхона мехнат жамоаси ваколатларини 
амалга оширишнинг асосий шакли хисобланади.

Корхона рахбари фаолиятини назорат килишни амалга оши­
риш учун йигилишда тафтиш комиссияси тузилади. Корхона 
рахбари тафтиш комиссияси аъзоси булиши мумкин эмас.

33. Кичик корхона белгиланган тартибда уз иш натижалари- 
нинг тезкор бухгалтерлик хисобини амалга оширади, статис­
тик хисобот олиб боради.

IV. КИЧИК КОРХОНАНИ КАЙТА ТАШКИЛ ЭТИШ 
ВА ТУГАТИШ

34. Кичик корхона фаолияти уни кайта ташкил этиш (б и р - ' 
лашиш, кУшиб олиниш, булиниш, ажралиш, айлантириш) ёки 
тугатиш йули билан тухтайди.

Кайта ташкил этилганда корхонага тегишли хУКУ^ар ва 
мажбуриятлар унинг хУКУ^ий ворисларига утади.

35. Кичик корхона уз мол-мулкининг эгаси ёки бундай кор­
хоналарни тузишга ваколатли органнинг карори буйича ёхуд 
суд ёки хакамлик судининг карори буйича, шунингдек унинг
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инкирозга учраганлиги эътироф этилган хдпларда ва респуб­
ликанинг крнунчилик хужжатларида белгиланган бошк;а асос- 
лар буйича уз фаолиятини тухтатади.

36. Кичик корхонанинг кайта ташкил этишда ва тугатишда 
б^шатиладиган ходимларга к°нунларга мувофик уларнинг 
Хук,укдари ва манфаатларига риоя килишга кафолат берилади.

37. Кичик корхонани тугатиш мулкдор ёки у ваколат берган 
.орган томонидан тузиладиган тугатиш комиссияси, корхона
фаолияти суд (хакамлик) карори буйича ёки инкирозга учра- 
гайлик туфайли тугатилган холларда эса - ушбу органлар та- 
йинлайдиган тугатиш комиссияси томонидан амалга .ошири­
лади. Корхонани, уларнинг карори буйича, корхонанинг узи 
хам унинг бошкарув органи томонидан тугатиши мумкин.

Тугатиш комиссияси тайинланган пайтдан бошлаб корхона 
ишларини бошкариш ваколатлари унга утади. Комиссия туга- 
тиладиган корхонанинг мавжуд мол-мулкини бахолайди, унинг 
дебиторлари ва кредиторларини аниклайди ва улар биан 
хисоб-китоб килади, тугатиш балансини тузади ва уни мулк- 
дорга ёки комиссияни тайинлаган органга такдим этади.

Тугатиш комиссияси 53 айби билан корхонага етказилган 
зарар учун фукаролик конунларига мувофик мулкий жавобгар- 
дир.

38. Давлат руйхатига олиш дафтарига тегишли ёзувлар ки- 
ритилган пайтдан бошлаб кайта ташкил этиш ёки тугатиш ни- 
хоясига етган, кичик корхона эса уз фаолиятини т^хтатган 
хисобланади.
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Вазирлар Махкамасининг
1992 й и л  2 6  ф евралдаги 8 5 -со н  царорига

3-ИЛОВА

Уз б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и д а
ХУСУСИЙ ТАДБИРКОРЛИК ТУРРИСИДА НИЗОМ

I. УМУМИЙ К.ОИДАЛАР
1. Хусусий тадбиркорлик - бу ташаббускорлик, амалдаги 

конунчилик доирасидаги хужалик фаолияти булиб, шахсий 
даромад (фойда) олиш мак,садида таваккалчилик билан ва уз 
зиммасига мулкий жавобгарлик олиб, ёлланма ме*натни жалб 
этган холда  фукаролар (ал охи да фукаро) томонидан амалга 
оширилади.

Хусусий тадбиркорлик юридик шахе булмасдан амалга оши- 
риладиган якка тадбиркорлик фаолйятини *ам уз ичига олади.

2. Хусусий тадбиркорнинг мулки давлат, кооператив ёки 
бошка корхона мулкининг ^аммаси ёки бир к,исми фукаро мол- 
мулкига утиши ёки сотиб олиниши, ижарадаги мол-мулкнинг 
сотиб олиниш иёки конунда назарда тутилган бошка восита- 
лар билан шахсий жамгармалар банк кредитлари асосида со- 
тиб олиниши, шунингдек тадбиркорнинг давлат мулкидан ва 
жамоат ташкилотларининг мулкидан фойдаланиши асосида, 
юкорида санаб утилган мулк шаклларини уйрунлаштириш асо­
сида вужудга келади.

3. Фукаролар - тадбиркорларнинг хусусий мулкчилигига асос­
ланган корхона хусусий корхона б^либ, у Узбекистон Республи­
касининг “Узбекистон Республикасида тадбиркорлик *акида” ва 
“Узбекистон Республикасида корхоналар х>акида”ги Конунларига 
х,амда Узбекистон Республикасининг бошка конунчилик хужжат- 
ларига ва мазкур Низомга мувофик фаолият курсатади.

Хорижий юридик шахслар ва фукароларнинг хусусий тад- 
биркорлигини вужудга келтиришнинг, фаолиятининг, уни ту- 
гатишнинг ^укукий, иктисодий ва ижтимоий асослари Узбеки­
стон Республикасининг “Узбекистон Республикасида хорижий 
сармоялар х,акида” , “Узбекистон Республикасида ташки икти­
содий фаолият туррисида”ги Крнунлари, Узбекистон Респуб­
ликаси Президенти ^узуридаги Вазирлар Мах,камасининг 1991 
йил 12 ноябрдаги 290-сон карори билан тасдикланган хори­
жий сармоялар билан корхоналар, халкаро бирлашмалар, улар­
нинг таркибий булинмаларини тузиш, фаолият кУрсатиш ва
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давлат руйхатидан утказиш тартиби тугрисидаги низомлар 
билан тартибга солинади.

4. Корак,алпогистон Республикасида хусусий тадбиркорлик­
ни вужудга келтириш, фаолият курсатиш ва уни тугатишнинг 
хукукий, и к;ти с од 14Й ва ижгймоий асослари Узбекистан Респуб­
ликаси ва Крракалпогистон Республикасининг конунлари би- 
лан тартибга солинади.

II. ХУСУСИЙ КОРХОНАНИ ТАШКИЛ ЭТИШ 
В А УНИ РУЙХАТГА ОЛИШ ТАРТИБИ

5. Хусусий корхоналар юридик шахе ^исобланадилар, улар 
мустакил балансга, мухрга, *исоб-китоб счётига эга булади- 
лар.

6. Хусусий корхона узи жойлашган ердаги но^ия, шах;ар ва 
шахэрлардаги нох,иялар хркимликларида давлат руйхатига 
олинган кундан бошлаб юридик шахе *укукини олади.

Юридик шахе булмасдан уз фаолиятини амалга ошириш 
истагида булган тадбиркор яшаш жойидаги но^ия, ша*ар ва 
ша^арлардаги но^иялар хокимликларига ариза беради.

. 7. Хусусий корхоналар уз филиалларига, тармок корхонала- 
рига ва ваколатхоналарига эга булишлари мумкин.

8. Хусусий корхонани давлат руйхатига олиш Узбекистан 
Республикаси ^удудида жойлашган корхоналарни давлат 
руйхатига олиш тартиби тугрисидаги низомга мувофик амал­
га оширилади.

Туман, шах,ар ва ша^арлардаги туманлар хркимликларида 
давлат руйхатига олиш учун тадбиркорнинг аризаси ва корхо­
нанинг устави такдим этилади.

9. Хусусий корхонани руйхатга олиш ёки уни руйхатга ол- 
масликни асосли равишда рад этиш зарур хужжатлар билан 
ариза берилган кундан бошлаб 10 кун ичида амалга оширила­
ди. Агар корхона белгиланган мудцатда давлат руйхатига олин- 
маган булса ёхуд корхонани руйхатга олиш асосли равишда 
рад этилган булсаю, тадбиркор уни асоссиз деб билса, у суд- 
га мурожаат этиши мумкин.

10. Корхонани давлат руйхатига олганлик учун Узбекистан 
Республикасининг конунчилик хужжатларида белгиланган мик- 
дорда ва тартибда давлат божи олинади.

11. Якка тартибдаги мех,нат фаолияти хусусий тадбиркор- 
ликнинг шаклларидан бири ^исобланади ва фукаролар томо­
нидан юридик шахе булмасдан амалга оширилади. Юридик
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шахе булмасдан тадбиркорлик фоалияти билан шурулланиш- 
га нох,ия, шах,ар, шах,арлардаги но^иялар хркимликлари томо­
нидан рухеатнома берилади.

Юридик шахе булмасдан тадбиркорлик фаолияти билан 
шурулланиш учун рухеатнома олган фукароларга солик, орган­
лари томонидан давлат руйхатига олинганлик тугрисида ва 
■Узбекистан Республикаси Молия вазирлиги томонидан бел­
гиланган форма буйича юридик шахе булмасдан тадбиркор­
лик фаолияти билан шурулланиш хукукига эга деган гувох^ома 
берилади.

Ахрлига енгил автомобиль транспортида хизмат курсатиш, 
раемга тушириш, курилиш, фукароларга тегишли квартиралар- 
ни (уйларни ва бошка хо'наларни) тузатиш ва ободонлашти- 
риш, фукаролар томонидан уюштириладиган туйларда, танта- 
наларда ва бошка тадбирларда маданий хизмат курсатиш, мол- 
мулкни (курилмалар, квартиралар, хоналар ва автомобиллар- 
дан ташкари) прокатга (ижарага) бериш, аквариум балм^пари 
купайтириш буйича юридик шахе булмасдан давлат руйхатига 
олинганлик тугрисида ва тадбиркорлик фаолияти билан шу­
рулланиш хукукига эга деган гувохнома фукаролар томонидан 
даромад с о л и р и н и н г  белгилаб куйиладиган суммаси туланган- 
дан с^нг берилади. Даромад с о л и р и н и н г  белгиланган сумма- 
лари но^ия, шахар ва шакарлардаги нодиялар хркимликлари 
томонидан белгиланади.

III. ХУСУСИЙ КОРХОНАНИНГ МУЛКИ ВА ФАОЛИЯТИ

12. Хусусий корхонанинг мулкини асосий ва айланма маб- 
лаглар, шунингдек киймати корхонанинг мустак,ил балансида 
акс эттириладиган бошка бойликлар ташкил этади.

13. Хусусий корхона мулкини шакллантириш ва купайтириш 
манбалари куйидагилар булиши мумкин:

мулкдорнинг пул ва модций мабларлари;
махрулотларни (ишларни, хизматларни) реализация килиш- 

дан, шунингдек хужалик фаолиятининг конун билан такиклан- 
маган бошка турларидан олинган даромадлар;

банклар ва бошка кредит берувчиларнинг кредитлари;
Кимматли корозлар билан булган муомалалардаи олинган 

дивидендаар;
Кимматли корозларни сотишдан олинган даромадлар;
мерос буйича, айирбошлаш ва инъом килиш йули билан

олинадиган мол-мулк;
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Узбекистан Республикаси крнунлари билан так,ик,панмаган 
бошк,а манбалар.

14. Хусусий корхонанинг эгаси Уз ,мол-мулки буйича Узбе- 
кистон Республикаси конунларига змд келмайдиган исталган 
хатти-х,аракатларни к;илишга х,аку1идйр.

15. Хусусий корхона мулкдорга хусусий ва шахсий мулк 
*ук;ук,ида тегишли булган уз мулки билан мажбуриятлар буйи- 
ча жавоб беради.

16. Хусусий корхона эгаси ишлаб чик,ариш, тижорат ва юри­
дик мустацилликка эга булади. Хусусий корхонани бошк;ариш- 
ни унинг эгаси ташкил к;илади.

17. Хусусий корхона Уз махрулотларини (ишларни, хизмат- 
ларни), ишлаб чик,ариш чик,индиларини мустак,ил равишда ёки 
шартнома асосида белгиланган нархлар ва тарифлар буйича, 
амалдаги крнунлар билан назарда тутилган лолларда эса, бош- 
Кариладиган нархлар буйича реализация ^илади.

18. Барча ишлаб чикариш харажатларини к;оплашга кетган 
маблагларни (иш *ак;и, ижара учун тулов, к,арзларни ва ссуда- 
лар буйича фоизларни тулаш ва хрказо шунга киради) махру- 
лотни реализация к,илишдан тушган тушумдан чикариб ташла- 
гандан кейин ^оладиган соф фойда мулкдорнинг тадбиркор­
лик даромади хисобланади, ундан у уз хох,ишига кУра фойда- 
ланади.

19. Хусусий мулк асосида фаолиятни амалга оширувчи кор­
хонанинг даромадларига корхона эгасининг шахсий даромад- 
лари сифатида к,аралади ва “Узбекистон Республикаси фук,а- 
роларидан, хорижий шахслардан ва фукаролиги булмаган шахс- 
лардан даромад солиги олиш тугрисида”ги Крнунга мувофик, 
солик, олинади.

20. Хусусий тадбиркор пул мбалагларини сак^лаш ва барча 
турдаги ^исоб-китоб, кредит ва касса операцияларини амал­
га ошириш учун исталган банкда х^соб-китоб ва бошк,а счётлар- 
ни очиши мумкин.

21. Хусусий корхона томонидан ишлаб чик,арилган буюмлар 
фирма белгиси ёки ишлаб чик,арувчининг фамилияси, буюм- 
ларнинг номи ёки рамзи, буюмни тавсифловчи бош^а маълу- 
мотлар курсатилган хрлда албатта тамгаланмши керак.

22. Узга фирма ва товар белгиларини, шунингдек, бир йш- 
лаб чик,арувчининг ма^сулотларини бошк,а тайёрловчининг бу- 
юмлари билан аралашиб кетишига йул к;уядиган исталган маъ- 
лумотларни узлаштириб олишга йул к,уйилмайди.
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23. Ракобатчининг обрусига путур етказишга к,аратилган 
хатти-харакатлар к,илишга ишлаб чикариш квоталари тугриси- 
да барча тил бириктиришларга, сотиш ва таъминот бозорла- 
рини булиб олишга, эркин ракрбатни чеклаш мак,садида тан*о 
юк,ори ёки паст нархпарни ушлаб туришга йул к,Уйилмайди.

24. Хусусий кЪрхона уз ма^сулотини ва капитал курилишни 
ихтисослаштирилган таъминот-сотиш ташкилотлари, биржалар- 
нинг хизматларидан фойдаланиш, ярмаркапарда кимошди сав- 
досида ва бевосита махсулот ишлаб чик,арувчилардам, шунинг­
дек импорт буйича сотиб олиш йули билан мустакил равишда 
моддий-техник таъминлашни ташкил этади. 1

Давлат эхтиёжлари учун махсулот ишлаб чик,арувчи, ишлар- 
ни (хизматларни) бажарувчи хусусий корхоналар белгиланган 
тартибда фондли моддий-техника ресурслари билан таъмин- 
ланадилар.

25. Хусусий корхона эгаси белгиланган мудцатларда дав­
лат солик; органларига шахсий даромадлари тугрисидаги дек- 
ларацияни, статистика органларига эса хусусий корхонаниуг 
ишлаб чикариш ва молия-хужалик фаолияти тугрисидаги >^исо- 
ботларни такдим этади.

26. Хусусий корхона белгиланган формалар буйича статис­
тика ва бухгалтерия хисобини юритади. Хусусий корхона эга­
си х,исобот маълумотларининг ишончлилиги учун крнун билан 
белгиланган тартибда жавоб беради.

27. Хусусий корхонанинг молия ва хужалик фаолиятини тек- 
шириш Узбекистан Республикаси конунчилик хужжатлари би­
лан юклатилган солик, ва бошк,а давлат органлари томонидан 
амалга оширилади.

Хусусий корхонанинг молия-хужалик фаолияти текширилаёт- 
ганда текширувчи органлар томонидан корхонанинг тижорат 
сирларидан иборат маълумотларнинг сакланишига ва ошкор 
Килинмаслигига риоя этиш таъминланади.

IV. ХУСУСИЙ КОРХОНАДА ИШЧИ КУЧЛАРИНИ ЁЛЛАШ 
ВА МЕХ.НАТГА ХАК ТУЛАШ ТАРТИБИ

28. Хусусий корхоналар ходимларни мехнат шартномаси 
(контракта) буйича ёллайди. Мехмат шартномаси ёзма шаклда 
тузилади, унда томонларнинг хукуки ва бурчлари курсатила- 
ди.

29. Мехнат шартномаси (контракта) куйидаги маълумотлар- 
ни уз ичига олади:
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муайян мутахассислик, малака ёки лавозим буйича ишлар- 
ни бажариш мажбуриятлари; 

шартнома тузилган мудцат;
мех,нат ва унга *ак тулаш шартлари, ижтимоий ва тиббий 

сурурта хамда ижтимоий таъминот тартиби; 
ходимнинг ижтимоий х,имояланганлиги; 
мех,нат шартномасини бузганлик учун жавобгарлик; 
томонларнинг келишуви буйича бошка маълумотлар.
30. Хусусий корхоналар Узбекистан Республикасининг мех,- 

натх,акидаги конунчилиги талабларига риоя этишга, корхона- 
да ички мех,нат тартиби к,оидасини белгилашга, хавфсизлик, 
санитария ва мех,нат гигиенаси талабларига риоя к,илишга 
мажбурдирлар.

31. Хусусий корхонада ишлайдиган ходимларга белгилан­
ган тартибда мех,нат дафтарчаси берилади.

32. Ёпланма ишчиларнинг шартнома ёки контрактда кели- 
шилган мех,нат х;аки давлат томонидан белгиланган энг кам 
микдорлардан паст булмаслиги керак.

33. Хусусий тадбиркор Узбекистон Республикаси крнунчи- 
лигига мувофик; ижтимоий ва тиббий сурурта *амда ижтимоий 
таъминот жамгармаларига мажбурий ажратмаларни амалга 
оширади.

34. Хусусий корхоналарда Узбекистон Республикаси конун- 
чилиги билан белгиланган иш куни, иш ^афтаси ва мехмат таъ- 
тилининг давом этиш мудцатига риоя килинади.

35. Хусусий корхонада ишлаш вакти корхонанинг Узбекис­
тон Республикаси Пенсия жамгармасига ажратмалари асоси­
да пенсия олиш хукукини берувчи мех,нат стажига кУшилади.

'36. Хусусий корхоналардаги мех,натга оид низолар Узбеки­
стон Республикаси конунчилигига мувофик х,ал этилади.

37. Хусусий корхонадаги ёлланма ходимлар сони (филиал- 
лар, тармок, корхоналар ва ваколатхоналардаги\1Шловчилар 
сонини кушганда) куйидагилардан куп булиши мумкин эмас: 

саноатда ва курилишда - 20 кишигача; 
ишлаб чикариш сохэсининг бошка тармокларида - 50 киш и­

гача;
ноишлаб чикариш сох,аси тармокларида - 25 кишигача; 
чакана савдода - 15 кишигача.
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V. ХУСУСИЙ КОРХОНАНИ ТУГАТИШ

38. Хусусий корхонани тугатиш мулк эгасининг карорига к$фа 
ёки суднинг (хакамлик судининг) к,арори билан таъсисчилар- 
нинг корхона ташкил этиш тугрисидаги актлари суд томони­
дан *ак,ик;ий эмас, корхона инк,ирозга учраган, фаолият курса- 
тиши Узбекистан Республикаси крнунига хилоф деб топилган 
холларда амалга оширилади.

39. Хусусий корхона давлат руйхатидан чик;арилган пайтдан 
бошлаб тугатилган х^собланади.

40. Бюджет ва ташкилотлардан, тугатилган хусусий корхона 
ходимларидан к,арзлар белгиланган тартибда тулангандан кейин 
к,опган маблагларнинг бир к;исми корхона эгасига тегишли 
6^;,ади.

VI. ХУСУСИЙ ТАДБИРКОРЛИККА ДАВЛАТ КАФОЛАТЛАРИ

.41. Давлат хусусий тадбиркорнинг хукук/три ва крнуний 
манфаатларига риоя к,илинишига кафолат беради, эркин ра­
вишда виждонан ракрбатлашиш учун шароитяратади, модций- 
ашёвий, молиявий, мех,нат, ахборот ва бошк,а ресурслардан 
фойдаланиш учун тенг имкониятларни таъминлаиди, ушбу ре- 
сурслар бозорининг монополия килинишига йул куймайди.

42. Агар давлат органи ёки бошк,а орган томонидан узи- 
нинг ваколатига ёхуд крнунчилик талабига мос келмайдиган 
акт чик,арилиши натижасида хусусий тадбиркорнинг хукум а- 
ри бузилса, у бундай хужжатни хак,ик,ий эмас деб топиш тугри­
сида судга ариза билан мурожаат килишга х,аклидир.

43. Давлат органлари ёки бошк,а органларнинг ёхуд улар­
нинг мансабдор шахсларининг хусусий тадбиркорнинг хукукла- 
рини бузувчи курсатмаларини бажариш натижасида хусусий 
тадбиркорга етказилган зарарлар, шунингдек бундай органлар 
ёки мансабдор шахслар томонидан хусусий тадбиркорга нис- 
батан крнунчиликда назарда тутилган мажбуриятларнинг етар- 
ли даражада амалга оширилмаслиги ок,ибатида етказилган 
зарарлар ана шу органлар томонидан крпланади. Зарарлар- 
нинг урнини доплат тугрисидаги низолар суд томонидан хал 
этилади.
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ХУСУСИЙ ТАДБИРКОРЛИКДА ТАШАББУС 
КУРСАТИШ ВА УНИ РАРБАТЛАНТИРИШ 
БУЙИЧА КЕЧИКТИРИБ ВУЛМАЙДИГАН 

ЧОРА-ТАДБИРЛАР ТУРРИСИДА
Уз б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и

ВАЗИРЛАР МАХ.КАМАСИНИНГ КДРОРИ

1995 йил 14 февраль № 55

(Узбекистон Республикаси Вазирлар Ма^камасининг 1995 йил 15 сен- 
тябрдаги 361-сон царорига биноан ниритилган узгартши ва ^ушимчалар 
билан).

[Кучирма].

Узбекистон Республикаси Президентининг “Хусусий тадбир- 
корликда ташаббус курсатиш ва уни рарбатлантириш тугри­
сида” 1995 йил 5 январдаги ПФ-1030-сон Фармонини бажа- 
риш юзасидан Вазирлар Мах,камаси карор килади:

2. Узбекистон Республикасида хусусий тадбиркорлик турри­
сидаги Низом 2-иловага мувофик тасдиклансин.
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Ма%камасШШнг
1995 йил 14 ф /.щкшдаги 55-сон царорига

2-илова

Узбекистан Республикасида 
хусусий тадбиркорлик тугрисида  

НИЗОМ

I. УМУМИЙ К.ОИДАЛЛР

1. Хусусий тадбиркорлик- бу фук.ароллр (алохида фуцаро) 
том онидан узл а ри н и н г таваккал чил икл ари  ва м улкий  
жагюпгарликлари ос гида, шахсий длромад (фойда) олиш мак- 
садида амалдаг и конунчилик доираеида амалга ошириладИган 
ташаббускор хужалик фаолиятидир.

Ф аол ия ти  плланма мех,натни жалб »;илган х,олда амалга 
ошираёгган хусусий тадбиркор щридик шахе сифатидй ИШ 
куради ва корхонани руйхатдан угказиика мажбурдир.

Ё-лланма медиагдан фойдаланмайдиган хусусий тадбиркор 
(якка тартибдаги тадбиркорлик) уз фаолиятини юридик шахс- 
ни ташкил кил май амалга оширишга■х.аклидир.

( !  iniiiibitiii,: ушнчи хитОоишсн Уя>гышштон РсснуИткаси Вазирлар 
M a x K iiu iia m u n /W.5 шш IS cciiw iO pilj.u .161 ти ци/шри пищшрида).

2 Хусусий тадбиркорнинг мулкм давлат, кооператив ёки 
бошка корхонанинг барча мулки ёки унинг бир киоми фу кар о 
мулкига утиши ёки у томонидан харид килиниши, ижарадаги 
мулк' Г; о гиб олиниши еки у конунда назарда тутилган бошкача 
усулмарда кулга киритилиши асосида ю.-iaia келади. '< •

3. Тадбиркор фукароларнинг -хусусий мулкига асосламган 
корхона Узбекисгон Республикаси Конституциясига, “Узбекис- 
тон Республикасида тадбиркорлик гуфисида” , “Узбекистан Рес- 
публикасидаги корхоналар тугрисида" на “Узбекистон Респуб­
ликасида мулкчилик тугрисида”ги Криунлар, Узбекистон Рес- 
публикасининг бошка конунчилик хужжатлари ва мазкур Низомга 
мувофик фаолият курсатувчи хусусий корхона хисобланади, 

Ушбу Низомнинг амал килиши хорижий фукаролар иштироки- 
даги хусусий корхоналарни ташкил этиш, фаолият курсатиш ва 
тугапшшиш хукукий ва иктисодий нет ичпарш а г.пбикэтилмайди.

( < шиЬитг иккппчи vamfinumv У я Н /т н м  l'trnynuiuaai Вазирлар Мах,- 
км м а ш ч т  IW.S йи>> 15 ссипинрда.'п J61 гон таншн киритилди).
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4 . "  К о р а ка л п о ги с то н  Р е сп уб л и ка си д а  хусусий  
Тадбиркорликнинг ташкил этилиши, фаолият курсатиши ва ту- 
гатИлишининг хукукий, иктисодий х,амда ижтимоий асослари 
шунингдек Корак,алпористон Республикаси конунчилиги билан 
тартибга солинади.

(4-банд Узбекистон Республикаси Вазирлар Ма^камасининг 1995 йш  
15 сентябрдаги 361-сон %арори тахририда).

II. ХУСУСИЙ КОРХОНАНИ ТАШКИЛ этиш  
ва рУйхатдан У т к а з и ш  тарти би

5- Хусусий корхоналар юридик шахе *исобланадилар, мус- 
такил балансга, мухрга, ^исоб-китоб счётига эга буладилар.

6. Хусусий корхона узи жойлашган жойдаги туманлар, шахэрлар 
ва шахарлардаги туманлар хркимликларида давлат руйхатидан 
утказилган кундан бошлаб юридик шахе хукукини олади.

(6-банднинг иккинчи хатбошиси Узбекистон Республикаси Вазирлар 
Мах;камасининг 1995 йил 15 сентябрдаги 361-сон к,арорига биноан ник,а- 
риб ташланди).

7. Хусусий корхоналар Уз филиаллари, шуъба корхоналари 
ва ваколатхоналарини ташкил этишлари мумкин.

8. Хусусий корхонани давлат руйхатидан утказиш Узбекис­
тон Республикаси худудида жойлашган корхоналарни давлат 
руйхатидан утказиш тартиби тугрисидаги низомга мувофик, 
амалга оширилади.

Бунда туманлар, ша^арлар ва шах,арлардаги туманлар 
хркимликларида хусусий корхонани давлат руйхатидан утказиш 
учун ариза (1-илова), корхона устави (муассис томонидан но­
тариус иштирокисиз тасдикланган), шунингдек корхонани 
руйхатдан утказганлик учун белгиланган микдорда давлат божи 
тула^гани тугрисида тулов хужжати такдим этилади.

(8-банднинг иккинчи хатбошиси Узбекистан Республикаси Вазирлар 
Махрамасининг 1995 йил 15 сентябрдаги 361-сон царори тахририда).

9. Хусусий корхонани руйхатга олиш ёки руйхатга олишнинг 
асосланган холда рад этилиши ариза берилган кундан бошлаб 
уч кун мобайнида амалга оширилади. Агар давлат руйхатидан 
Утказиш белгиланган муддатда амалга оширилмаган ёки 
тадбиркор асоссиз деб х,исобловчи сабабларга кУра руйхатга 
олиш рад этилган булса, у судга мурожаат к,и л и ш и  мумкин.
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10. РУйхатдан Утказилган корхонага: кокимнинг корхона 
р^йхатдан утказилгани тугрисидаги кароридан кучирма нусха, 
хркимлик руйхатдан Утказган ва тасдиклаган корхона устави 
ва албатта корхоналар реестрига киритган х,олда корхона 
руйхатдан утказилгани хусусидаги давлат ордери (2-илова) 
топширилади.

(10-банд Узбекистон Республикаси Вазирлар Мщкамасининг 1995 йил 
15 сентябрдаги 361-сон царори тахририда).

III. ХУСУСИЙ к о р х о н а н и н г  м у л к и  
в а  у н и н г  ф а о л и я т и

11. Хусусий корхона мулкини асосий ва айланма маблаглар, 
шунингдек киймати корхонанинг мустакил балансида акс 
эттириладиган бошка бойлию1ар ташкил килади.

12. Хусусий корхона эгаси Уз мулкига нисбатан Узбекистон 
Республикаси конунчилигига зид булмайдиган ^ар кандай 
^аракатни амалга оширишга *аклидир.

13. Хусусий корхона мажбуриятлар буйича шахсий мулк 
хукукида корхона эгасига тегишли булган уз мулки билан жа- 
воб беради.'

14. Хусусий корхона эгаси ишлаб чикариш, тижорат ва 
юридик мустакилликка эга булади. Корхона эгаси хусусий 
корхонани бошкаришни ташкил этади.

15. Хусусий корхона уз ма^сулоти (ишлар, хизматлар)ни, 
ишлаб чикариш чикитларини мустакил ёки шартнома асосида 
белгиланадиган нархлар ватарифлар буйича сотади.

16. Мах,сулотни сотишдан тушган пулдан барча ишлаб 
чикариш ва бошка мажбурий туловлар(мех,натга хак тулаш, 
ижара *аки, карзларни тулаш, ссудалар буйича фоизлар ва 
бошкалар хдм шунга киради)ни коплаш суммаси чегирилгандан 
сунг колган даромад мулкдорнинг тадбиркорлик даромади 
^исобланади, уни мулкдор уз ихтиёрига кУра тасарруф этади.

17. Фаолиятни хусусий мулк асосида амалга ошираётган 
хусусий тадбиркорларнинг даромадларига мулк эгасининг шах­
сий даромади сифатида каралади ва амалдаги конунчиликка 
мувофик солик солинади.

18. Хусусий тадбиркор пул маблагларини саклаш ва барча 
турдаги хисоб-китоб, кредит хдмда касса операцияларини 
амалга ошириш учун исталган банкда х,исоб-китоб ва бошка 
счётларни очишга ^аклидир.
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19. Хусусий корхона томонидан ишлаб чикариладиган 
буюмлар, уларда фирма белгиси ёки ишлаб чик,арувчининг 
фамилияси, буюмнинг номи ёки рамзи, буюмни ифодаловчи 
бошк,а маълумотлар курсатилиб, албатта маркировка килини- 
ши керак.

20. Хусусий корхона белгиланган шакллар буйича статисти­
ка ва бухгалтерия х,исобини юритади. Хусусий корхона эгаси 
*исобот маълумотларининг туррилиги учун конунчиликда бел­
гиланган тартибда жавоб беради.

21. Хусусий корхонанинг молиявий ва хужалик фаолиятини 
текшириш Узбекистон Республикаси конун хужжатлари билан 
зиммасига текшириш функцияларини бажариш юкланган со- 
Лик, органлари, шунингдек аудиторлик фирмалари томонидан 
амалга оширилади.

Х усусий ко р х о н а н и н г м о л и я -хуж а л и к ф аолияти 
текширилганда текширувчи органлар Узбекистон Республика­
си конунчилигига мувофик корхонанинг тижорат сирини таш­
кил килувчи маълумотларнинг сакланишига риоя этилишини 
ва ошкор килинмаслигини таъминлайдилар.

IV. ХУСУСИЙ к о р х о н а д а  и ш ч и  к у ч и н и  ё л л а ш  
ВА МЕХНАТГА ХАК ТУЛАШ ТАРТИБИ

22. Хусусий корхоналар ходимларни томонларнинг хукук ва 
мажбуриятлари курсатилиб ёзма шаклда тузилган мехнат 
(Шартномаси (контракти) буйича ёллайдилар.

23. М ехнат ш артном аси  (ко н т р а кт и ) ку й и д а ги  
маълумотларни уз ичига олади:

маълум ихтисослик, малака ёки лавозим буйича ишни 
бажариш мажбурияти;

контракт тузилган муддат;
мехмат шароитлари ва унга хак тУлаш, ижтимоий ва тиббий 

сурурта х,амда ижтимоий таъминот тартиби;
, ходимнинг ижтимоий кимояланганлиги;

мех,нат шартномасини бузганлик учун жавобгарлик;
томонларнинг келишувига кУра бошка маълумотлар.
24. Хусусий корхона Узбекистон Республикасининг мехнат 

туррисидаги конун хужжатлари талабларига риря килишга, 
корхонадаги ички мех,нат тартиби коидаларини белгилашга, 
мехмат хавфсизлиги, санитария ва гигиенаси талабларига риоя 
Килинишини таъминлашга мажбурдир.

247



Узбекистон Республикасида тадбиркорлик тугрисидаги конун хужжатлари, 1998

25. Хусусий корхонада ишлаётган ходимларга белгиланган 
тартибда мехнат дафтарчаси берилади.

26. Ёлланиб ишлаётган шахслар мех,натига шартнома ёки 
контрактда к^рсатиб ^тилган х,ак, тулаш давлат томонидан бел­
гиланган энг кам иш хэк,и микдоридан кам бупиши мумкин эмас.

27. Хусусий тадбиркор Узбекистон Республикаси конунчи­
лигига мувофик, ижтимоий ва тиббий сугурта х,амда ижтимоий 
таъминот жамгармаларига мажбурий ажратмалар ажратади.

28. Хусусий корхоналарда мехнатга оид низолар Узбекис­
тон Республикаси конунчилигига мувофик; ^ал килинади.

V. ХУСУСИЙ КОРХОНАНИ ТУГАТИШ
\

29. Хусусий корхонани тугатиш мулк эгасининг карори буйи­
ча ёки суд томонидан таъсисчиларнинг корхонани ташкил этиш 
тугрисидаги хужжатлари крнуний кучга эга эмас деб топил- 
ган, банкрот булган, ^збеки стон Республикаси конунчилигига 
зид фаолият амалга оширилган хрлларда суд (хужалик суди) 
Карори билан амалга оширилади.

30. Шахсий корхона давлат руйхатига олиш реестридан 
чикарилган пайтдан бошлаб тугатилган хисобланади.

31.Маблагларнинг бюджет ва ташкилотлар, тугатилган шах­
сий корхона ходимларидан карзлар белгиланган тартибда тулан- 
гандан с^нг к,олган к,исми корхона эгасига тегишли б^лади.

VI. ЮРИДИК ШАХСНИ ТАШКИЛ ЭТМАЙ ТУРИБ
ТАДБИРКОРЛИК ФАОЛИЯТИ БИЛАН ШУРУЛЛАНИШ
Х О Х И Ш И Н И  БИЛДИРГАН ЖИСМОНИЙ ШАХСЛАРНИ

р у й х а т д а н  Ут к а з и ш  т а р т и б и

32. Якка тартибдаги фаолият хусусий тадбиркорликнинг бир 
кисми булиб, жисмоний шахе томонидан юридик шахени таш­
кил этмасдан амалга оширилади.

33. Юридик шахени ташкил этмай туриб тадбиркорлик фао­
лияти билан шугулланиш хохишини билдирган жисмоний шахс- 
ларни давлат руйхатидан утказиш Узбекистон Республикаси­
нинг “Тадбиркорлик фаолияти билан шугулланаётган жисмо­
ний шахслардан олинадиган руйхат ва жисмоний шахслардан 
олинадиган руйхат йигими ва уларни руйхатдан утказиш тар­
тиби тугриЬида”ги конунга мувофик амалга оширилади.
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34. Узбекистон Республикаси конун хужжатларида рухсат 
этилган тадбиркорлик фаолияти билан шурулланиш хохишини 
билдирган жисмоний шахени давлат руйхатидан утказиш маз­
кур шахе доимий яшаш жойидаги т у м а н ,  шахар, шахардаги 
туман хокимлиги томонидан зарур хужжатлар билан бирга ариза 
топширилгандан сунг 3 кун мобайнида амалга оширилади. Агар 
давлат руйхатидан белгиланган муддатда утказилмаган ёки 
тадбиркор асоссиз деб хисоблаган сабабларга кура рад этил­
ган такдирда у судга мурожаат к,илиши мумкин.

35. Тадбиркорлик фаолияти билан шурулланиш хохишини 
билдирган жисмоний шахени давлат  руйхатидан утказиш учун 
туман, шахар, шахардаги туман хокимликларига куйидаги хуж­
жатлар такдим этилади: ариза (3-илова), 3x4 ^лчамидаги учта 
фотосурат, паспорт, шунингдек руйхатдан утказилганлик учун 
белгиланган микдорда давлат божи туланганидан гувохяик бе- 
рувчи хужжат.

Тадбиркор махсус ижозатни талаб киладиган фаолият тури 
билан шурулланиш хохишини билдирса, у тегишли органлар 
хулосасини такдим этиши шарт.

36. Юридик шахени ташкил этмасдан туриб уз фаолиятини 
амалга оширувчи тадбиркор сифатида руйхатга олинган жис­
моний шахсга жисмоний щахсларни руйхатга олиш реестрига 
албатта киритган холда давлат руйхатига олингани тугрисида 
гувохнома (4-илова) топширилади. Мазкур гувохнома банкда 
К,исоб раками очиш, мухр тайёрлаш ва кушимча келишиб олиш- 
ларсиз бошка реквизитларга эга булиш учун асос хиеоблана- 
ди.

Давлат руйхатига олинганлик гувохномаси уч нусхада рас- 
мийлаштирилади. Гувохноманинг бир нусхаси тадбиркорга 
берилади, иккинчи нусхаси хокимликда колади, учинчи нус­
хаси бир хафта ичида тадбиркор руйхатдан утказилган жойда- 
ги солик органига юборилади.

Юридик шахени ташкил этмай туриб тадбиркорлик фаоли­
яти билан шурулланаётган жисмоний шахслар даромадлари- 
ни хисобга олиш ва уларга солик солиш Узбекистон Респуб­
ликаси фукаролари, хорижий фукаролар ва фукаролиги булма­
ган шахслардан даромад солири олиш туррисидаги амалдаги 
конунларга мувофик амалга оширилади.

(VI булим Узбекистон Республикасц Вазирлар Ма^камасининг 1995
йил 15 сентябрдаги 361-сон арорига биноан шритилди).
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VII. ХУСУСИЙ ТАДБИРКОРЛИККА БЕРИЛАДИГАН 
ДАВЛАТ КАФОЛАТЛАРИ

37. Давлат хусусий тадбиркорнинг хуку^ларига ва к,онуний 
манфаатларига риоя к;илинишини кафолатлайди, эркин халол 
ракрбатучун шароитяратади, моддий-ашёвий, молиявий, мех,- 
нат, ахборот ва бош^а ресурсларни олишда, бу ресурслар 
б о зор и н и н г монополия к;илиниш ига й^л куйм ай, тен г 
имкониятларни таъминлайди.

38. Агар давлат ёки бошка орган томонидан унинг вакола- 
тига ёки конунчилик талабларига мувофик; келмайдиган жуж­
жат чик,арилиши натижасида хусусий тадбиркорнинг ХУКУКИ 
бузилса, у бундай хужжатни конуний кучга эга эмас деб 
эътироф этиш туррисида ариза билан судга мурожаат^илишга 
Хак^идир.

39. Давлат ёки бошк,а ор ганл арнинг ёхуд уларнинг 
мансабдор шахсларининг хусусий тадбиркор хук,ук,ини бузув- 
чи курсатм аларининг бажарилиш и натижасида хусусий 
тадбиркорга етказилган зарар шу органлар томонидан, бунга 
бой берилган фойдани хам киритиб, к,опланиши лозим. 
Зарарларни крплаш тугрисидаги низолар суд томонидан хал 
килинади.

(V I булимнинг 32-34-бандлари Узбекистон Республикаси Вазирлар М &\- 
камасининг 1995 йил 15 сентябрдаги 361-сон к;арорига кура V II булим- 
нинг 37-39-бандлари деб %исоблансин).
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Узбекистон Республикасида 
хусусий тадбиркорлик туррисидаги 

Низомга 1 -илова

(1-илова % Р  Вазирлар Махрамасининг 1995 йил 15 сентябрдаги 361- 
сон карори тахририда).

________________________________________ тумани хокимига
'______________________________манзилида яшайдиган

_______________________________________:____________дан
(Ф.И.О.)

А Р И З А

Хусусий корхона таъсис этилгани сабабли корхона ва унинг 
Уставини давлат руйхатига олишингизни сурайман. 

Фаолиятнинг асосий турлари:
1 . ____________________________________ _______________________________ ;
2 . ____________________________________
3.  ____________________________________________________
4  .  

Юридик манзил:________________________________________

Телефон:_________________

Зарур хужжатлар илова к,илиняпти.

199__ й ил “___”_______________  ________________________
(аризачининг имзоси)
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Узбекистон Республикасида 
хусусий тадбиркорлик туррисидаги 

Низомга 2-илова

(2-илова УзР Вазирлар Ма^камасининг 1995 йил 15 сентябрдаги 361- 
сон царори тахририда).

КОРХОНА РУЙХАТГА ОЛИНГАНЛИГИ ТУРРИСИДА 
ДАВЛАТ ОРДЕРИ

199__ “ ___”_______________
Мазкур ордер__________________ хокимлигида руйхатга

(туман)
олинган ____________________________________ га берилди.

(корхона номи)

Руйхатга олиш санаси

Реестр N _____________________

199__ йил “___ ”______________

Узбекистон Республикасида 
хусусий тадбиркорлик туфисиДаги 

Низомга 3-илова

(3-илова УзР Вазирлар Маркамасининг 1995 йил 15 сентябрдаги 361- 
сон карори тахририда).

___________________________________________ Хоки мл и гига
_________________________________________________ __дан

(аризачи исм-шарифи)

А Р И З А

Мени юридик шахени ташкил этмаган хусусий тадбиркор
сифатада______________________________________________ ни

(фаолиятнинг аник, тури курсатилади)
амалга ошириш учун 199__ йил “___”_______________  дан
199__ йил “___”_______________гача муддатга руйхатга оли-

шингизни сурайман.
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Паспорт серияси___ N? берилган: 199 йил 1 ”

Уй манзилим: _ ..................  .....  .............. .......... ..........

Телефоним: ___________
Тадбиркорлик фаолиятини амалга ошириш фараз килпнает

ган жоп:........... ..... .... ....;_________________ _______________

199__ йил “

(ариза берилган сана) (аризачи имзоси) 

199__ йил “___ ”_____________

(ариза к,абул килинган сана) (хокимлик масъул ходими имзоси)

Узбекистон Республикасида 
хусусий тад биркорл ик ту грисид аги  

Нмзомга 4-илова

(4  -ш юва УзР Иашр.шр Ма\К(пшсшш11-'. iin.i 15  сснтибрда.'и 161 
СОЦ к;арори та.\рирш>а).

(О цц д пг ш ахсни таш кил  этмай туриб  уз  ф аолиятини 
КфИТадиган тад би ркор  сиф атида ж исм олий  ш ахсни 

давлат руйхатига  олганлик туррисида 
Г У В О Х .Н О М Л

реестр N _ __  N OOOOOQO
199__ йил 0 .. .
Фамилияси ________
Исми___________________________ ____ __3.....

■ Отасининг исми........ ............... .... ... ............... ......... .

Паспорт: серияси____ N берилган:

, ■ _______ _____  ____ 199___ йил “___ ”__
У йм анзили:................. ........ _____.............._ .............. . _..................
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Амалга ошириладиган фаолият тури

фаолиятни амалга ошириш жойи .

Гувохнома 199__ йил “___ ”___________________ гача утади.
Изохдар:_______________________________________________

Фотосурат учун жой

Тадбиркорлик фаолиятини амалга оширишнинг амалдаги
тартиби билан таништирилди______________________________

(тадбиркор имзоси)

М.У.

Ваколатли орган ра^бари _______________________ _
(имзо)
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“БИЗНЕС-ФОНД”НИНГ ХУСУСИЙ 
ТАДБИРКОРЛИК ВА КИЧИК БИЗНЕСНИ 

К?ЛЛАБ-КУВВАТЛАШГА ДОИР 
ТАШАББУСИ ТУРРИСИДА

Уз б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и
ВАЗИРЛАР МАХКАМАСИНИНГ КДРОРИ

1996 йил 9 июль № 240

“Кичик ва хусусий тадбиркорликни ривожлантиришни рар­
батлантириш чора-тадбирлари туррисида” , “Хорижий инвес­
тициялар ва хорижий инвесторларнинг фаолияти кафолатла- 
ри тугрисида” Узбекистон Республикаси конунларига муво­
фик,, Узбекистон Республикасида хусусий ва кичик тадбиркор­
ликни ривожлантиришни молиявий ва технологик куллаб-кув- 
ватлашни таъминлаш максадида Вазирлар Махкамаси карор 
Килади:

1. “Бизнес-фонд” ва “Раанани-Холдинг” компаниясининг 
махаллий хом ашёдан экспортга мулжалланган махсулотлар 
ишлаб чик,аришни кенгайтириш максадида корхоналарга ли­
зинг асосида замонавий хорижий технологик линиялар ва ас- 
боб-ускуналар етказиб бериш йули билан хусусий тадбиркор­
лик ва кичик бизнес лойихаларини куллаб-кувватлаш учун 50 
млн. АК.Ш доллари суммасидаги кушма дастурни амалга оши- 
риш тугрисидаги таклифи макуллансин.

2. Маълумотучун кабул килинсинки:
а) томонларнинг амалга ошириладиган дастурдаги ишти- 

роки:
“Раанани-Холдинг”ники - 35 млн. АКД! долларини;
“Бизнес-фонд”ники - 15 млн. АК.Ш долларини ташкил эта-

ди;
б)куйидагилар:
товарларни ураш-жойлаш ва кадоклаш;
кишлок хужалиги махсулотларини пухта кайта ишлаш;
бинокорлик материаллари ва буюмлари ишлаб чикариш 

учун технологик линиялар ва асбоб-ускуналар етказиб бериш 
юкорида курсатилган маблаглардан фойдаланилиши мумкин 
булган фаолиятнинг устувор йуналишлари хисобланади;

в) лизинг шартлар'ида хорижий асбоб-ускуналарни етказиб 
беришни ташкил этиш учун “Раанани-Холдинг” компанияси 
Узбекистон Республикасида 100 фоиз хорижий сармоя ишти-
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рокидаги “Осиё-Европа траст компанияси” шуъба корхонаси- 
ни ташкил этади.

Асбоб-ускуналар “Осиё-Европа траст компанияси” томони­
дан лизинг асосида етказиб берилади, бунда етказиб берила- 
диган асбоб-ускуналарнинг ЗОфоизгачаси карз олувчилар то­
монидан уз маблаглари ёки “Бизнес-фонд”нинг кредитлари 
хисобигатуланади.

3. “Бизнес-фонд” ва “Осиё-Европа траст компанияси” то­
монидан лойихаларни кУриб чик,иш ва биргаликда маблаг би­
лан таъминлаш тартиби иловага мувофик, тасдик^ансин.

4. Лизинг контрактларини уларнинг устуворлиги, ракрбатга 
бардошлилиги ва Узини узи к,оплаши жихатидан экспертиза 
килишни таъминлаш учун “Бизнес-фонд” хузурида Ташки ик,ти- 
содий алокдлар вазирлиги, Давлат мулки кУмитаси ва бошка 
манфаатдор ташкилотлар вакиллари иштирокида эксперт ко­
миссияси ташкил этиш тугрисидаги таклиф кабул килинсин.

5. Узбекистон Республикаси Марказий банкининг “Осиё- 
Европа траст компанияси” шуъба корхонаси оркали Канада- 
нинг “Раанани-Холдинг" компаниясининг 35 млн. АК.Ш долла- 
ри микдоридаги валюта-кредит ресурсларини жалб к,илиш 
Хамда улардан Узбекистон Республикасининг амалдаги крнун- 
чилигига мувофик, республика х у д у д и д а  кичик ва хусусий биз-

-несни ривожлантириш учун фойдаланиш х ,а к ,и д а ги  таклифи 
Кабул килинсин.

6. Махфий.
7. Тошкент шахар хокимлиги “Осиё-Европа траст компания­

си ” офисини жойлаштириш учун тегишли жой ажратиш маса- 
ласини икки хафта мудцатда хал этсин.

8. “Осиё-Европа траст компанияЪи”га Узбекистонда ушбу 
дастур маблаглари хисобига маблаг билан таъминланадиган 
лойихалар буйича ишлаш учун келган хорижий мутахассислар- 
нинг мехмонхоналарда яшаши учун Узбекистон Республикаси 
фукаролари учун амалда булган нархномалар буйича сумлар- 
да хак тулаш ХУКУКИ берилсин.

9. Узбекистон Республикаси Ташки ишлар вазирлиги ва 
Ички ишлар вазирлиги “Бизнес-фонд”нинг буюртмалари буйи- 
' ; “Раанани-Холдинг” ва “Осиё-Европа траст компанияси”нинг 

республикага келаётган ходимларига куп марталик визалар 
берсинлар.

10. Мазкур карорнинг бажарилишини назорат килиш Бош 
вазирнинг уринбосарлари Б.С.Хамидов ва В.А.Чжен зиммаси- 
гм юклансин.
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Вазирлар Мацкамасининг
1996 йил 9 июлдаги 240-сон царорига

илова

“Бизнес-фонд” ва “Осиё-Европа траст компанияси” 
томонидан лойих.аларни куриб чикиш 

ва биргаликда маблаг билан таъминлаш 
ТАРТИБИ

УМУМИЙ КО И ДАЛ АР

1. Мазкур Тартиб Узбекистон Республикаси Вазирлар Мах- 
камасининг “Хусусий тадбиркорлик ва кичик бизнесни куллаб- 
кувватлаш фонди (Бизнес-фонд)ни ташкил этиш х,амда унинг 
фаолияти масалалари туррисида” 1995 йил 26 июлдаги 291- 
сон карорига мувофик, ишлаб чикилган х,амда “Бизнес-фонд” 
ва “ О си ё -Е вр оп а  тр а ст  ко м п а н и я с и ” том онидан  
та д б и р ко р л а р н и н г л ойихаларини  кур и б  чикиш  х,амда 
биргаликда маблар билан таъминлаш тартибини белгилаб 
беради.

2. Фаолиятнинг куйидаги й^налишлари: 
махсулотни ураш-жойлаш ва кадоклаш; 
кишлок хужалиги махсулотларини кайта ишла'ш; 
бинокорлик материаллари ва буюмлар ишлаб чикариш буйича

замонавий хорижий технологик линиялар ва асбоб-ускуналардан 
фойдаланган х,олда лойихани амалга оширишни хох/ювчи ху­
сусий (кичик) корхона (кейинги уринларда-Карз олувчи) “Биз- 
нес-фонд”га куйидаги хужжатларни такдим этади: 

лойиханинг бизнес-режаси (дастлабки); 
корхона баланси нусхаси; 
таъсис хужжатлари нусхалари.
3 ’ “Бизнес-фонд” “Осиё-Европа траст компанияси” билан 

биргаликда лойихани амалга ошириш шароитлари мавжудли- 
ги ва ма^сулотлар ишлаб чикариш, талаб этиладиган техноло­
гия ва асбоб-ускуналар хусусиятларини аниклаш мумкинлиги 
жихатидан дастлабки экспертиза утказади.

4. Экспертиза натижалари ижобий булган такдирда “Биз­
нес-фонд” Карз олувчи билан биргаликда “Осиё-Европа траст 
компанияси’’га асбоб-ускуналарга буюртма беради.

5. “Осиё-Европа траст компанияси” асбоб-ускуналар ни тан- 
лайди ва уларни етказиб бериш кийматини аниклайди, унга 
куйидагиларнинг киймати киради:
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асбоб-ускуналар, транспортда ташиш ва сугурта к,илиш;
урнатиш, монтажкдлиш;
технологияни бериш;
ходимларни 9к,итиш;
1 йилга э^тиёт к,исмлар туплами ва сарф ланадиган 

материаллар;
лойи^ани бошкдриш;
тайёр ма^сулот чикдрилгунга к,адар ишлаб чикдриш линия- 

сини ишга тушириш учун ишлаб чикариш материаллари.
6. “Бизнес-фонд” Карз олувчи билан биргаликда лойи^ани 

амалга ошириш учун зарур булган к,ушимча кредит ресурсларига 
булган эх,тиёжни аникдайди.

7. “Бизнес-фонд” “Осиё-Европа траст компанияси” билан 
биргаликда лойих,анинг умумий к,ийматини xjico6ra олган холда 
лойих,ани амалга ошириш имкониятини ва унинг ик,тисодий 
жидатдан ма^садга мувофикдигини куриб чик,ади.

8. Карз олувчи “ Бизнес-фонд”дан олинадиган кредитни 
сугурта к,илиш масаласида “ Мадад” сугурта агентлигига 
мурожаат к,илади.

9. “Мадад” агентлигининг хулосаси ижобий булган такдирда 
“Бизнес-фонд” , “Осиё-Европа траст компанияси” ва Карз олув­
чи:

“Бизнес-фс>нд” билан Карз олувчи уртасидаги кредит 
шартномаси;

Карз олувчи билан “О сиё-Европа траст ком панияси” 
уртасидаги лизинг шартларида асбоб-ускуналар етказиб бериш 
учун контракт лойихаларини тайёрлайди.

10. “Бизнес-фонд” хузуридаги эксперт комиссияси Узбе­
кистон Республикаси Ташк,и ик,тисодий алок,алар вазирлиги, 
Давлат мулки к,умитаси, Ташк,и ик,тисодий фаолият миллий 
банки ва бошк,а манфаатдор ташкилотларнинг вакиллари 
иштирокида икки *афта муддатда лизинг контрактини унинг 
устуворлиги, ракрбатга бардошлилиги ва узини узи крплаши 
жих,атидан экспертизадан утказади.

11. Эксперт комиссиясининг хулосаси ижобий булган 
такдирда:

“ Б и зне с-ф о нд ” билан Карз олувчи уртасида кред ит 
шартномаси;

“О сиё-Европа траст ком панияси” билан Карз олувчи 
уртасида лизинг буйича асбоб-ускуналар етказиб беришга 
контракт расмийлаштирилади.
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12. “Бизнес-фонд” Кдрз олувчига кредит шартномасига му- 
вофик кредит ажратади. Кредитнинг фоиз ставкаси ва мудца- 
ти бизнес-режага мувофик, белгиланади.

МАБЛАР БИЛАН ТАЪМИНЛАШ ШАРТЛАРИ 
1 ВА Т^ЛОВЛАР ТАРТИБИ

13. Карз олувчи асбоб-ускуналар етказиб бериш буйича 
тузилган контракт кийматининг 30 фоизини уз маблаглари 
хисобидан ёки “Бизнес-фонд”дан олинган кредит хисобидан 
с^мларда “Осиё-Европа траст компанияси’'га аванс тарикасида 
т^лайдц.

14. “Осиё-Европа траст компанияси” сумларни белгилан­
ган тартибда ЭАВга конвертация килади ва танлов асосида 
чет элдан асбоб-ускуналар харид килади.

15. “Осиё-Европа траст компанияси” контракт кийматининг 
Кол ган кисми (70%) хисобидан Карз олувчига лизинг буйича 
асбоб-ускуналар етказиб беради, уларни монтаж килади хам да 
ишга туш и ради. Лизинг шартномаси шартлари “ Бизнес-фонд” , 
“Осиё-Европа траст ко м п а н и я си " ва Карз олувчи уртасидаги 
келишувга кура хар бир лойихэнинг хусусиятлари хисобга олин­
ган ко л да белгиланади х,амда куйидаги умумий принципларга 
асосланади:

лизинг муддати лойиханинг бизнес-режаси билан белги­
ланади (3 йилгача);

лизинг буйича т^ловлар асбоб-ускуналарни урнатиш тугал- 
лангандан ва ишлаб чикариш бошлангандан кейин 3 ой утган- 
дан сунг бошланади;

ф оиз с та в ка си  худди ш ундай кр ед и тл ар  ва 
инвестицияларнй кредитлашнинг халкаро нормаларидан ош- 
майди (доллар хисобида 6-8 % йиллик фойда доирасида);

лизинг буйича ойлик ёки чораклик ха К тулаш муайян муд- 
датучун асосий карзни тулаш дан ва хэктулаш пайтида асосий 
Карзнинг туланмаган кисми учун фоиз туловларидан иборат 
булади;

Карз олувчи лизинг буйича “Осиё-Европа траст компания­
си "га сумларда ха к тулайди.

16. Карз олувчи лизинг буйича “Осиё-Европа траст компа- 
нияси”га туловларни ва “Бизнес-фонд” кредитини кайтаришни 
Карз олувчи ва “Осиё-Европа траст компанияси” Уртасидаги 
лизинг контрактнинг ва “Бизнес-фонд” билан Карз олувчи 
9ртасидаги кредит шартномасининг ажралмас кисми хисоб-
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ланган жадвалларга мувофик амалга оширади. Бунда “Осиё- 
Европа траст компанияси” кредит таваккалчилиги “Бизнес- 
фонд”нинг таваккалчилигидан сезиларли даражада ортик 
булган такдирда Карз олувчи лизинг буйича туловларни “Биз- 
нес-фонд” томонидан Карз олувчига айланма маблагларни 
тулдиришга берилган кредитни хисобга олган холда “Бизнес- 
фонд" ва “Осиё-Европа траст компанияси” таваккалчиликлари 
балансига эриш илгунга кадар фак,ат “Осиё-Европа траст 
компанияси”га тулайди.

17. Карз олувчи лизинг буйича туловларни “Осиё-Европа 
траст компанияси’’га ва кредит буйича “Бизнес-фонд”га уз вак,- 
тида тулаш мажбуриятини бажармаган такдирда “Осиё-Европа 
траст компанияси” “ Бизнес-фонд” билан келишувга кура ли- 
зингга берилган асбоб-ускуналарни сотиш чораларини куради 
х,амда сотишдан олинган маблаглардан Карз олувчининг “Осиё- 
Европа траст компанияси"га ва “Бизнес-фонд”га к,арзларини 
тулаш учун Карз олувчининг кредиторлардан хар бирига (“Биз- 
нес-фондга” ва “Осиё-Европа траст компанияси”га) туланма- 
ган карзларига мутаносиб равишда тулаш учун фойдаланади.

/
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ки ч и к  в а  Ур т а  т а д б и р к о р л и к н и
РИВОЖЛАНТИРИШНИ РАРБАТЛАНТИРИШ 

МЕХАНИЗМИНИ ТАКОМИЛЛАШТИРИШ  
ТУРРИСИДА

Уз б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и
ВАЗИРЛАР МАХКАМАСИНИНГ КАРОРИ

1998 йил 27 май, № 232

(. Узбекистон Республикаси Президентининг “Хусусий тадбир- 
:1сорлик, кичик ва 9рта бизнесни ривожлантиришни янада paF- 

'. батлантириш чора-тадбирлари тугрисида” 1998 йил 9 апрел- 
даги ПФ-1987-сон Фармонини бажариш юзасидан хамда тад- 

; биркорликни куллаб-кувватлаш тизимини такомиллаштириш 
! ва мувофиклаштириш максадида Вазирлар Махкамаси КДРОР 

КИЛАДИ:
1. Узбекистон Республикасининг конун х.ужжзтларида кичик 

ва урта бизнес субъектлари учун кафолатлар ва имтиёзларнинг 
кенгтизими белгиланганлиги маълумотучун кабул килинсин.

Кичик ва урта бизнес субъектларини ташкил этиш, руйхат­
дан утказиш ва уларнинг фаолияти тартибини мураккаблаш- 
тирувчи идоравий хужжатларни чикариш, Хукумат карорлари- 
да назарда тутилмаган кушимча маълумотномалар ва хужжат­
ларни талаб килиш такиклансин.

2. Давлат бошкаруви органлари, кредит-молия муассаса- 
лари, сурурта ташкилотларига ва хукуматга карашли булмаган 
ташкилотларга кичик ва урта бизнесни куллаб-кувватлаш буйи­
ча вазифаларнинг амалга ошйрилиши учун масъулият юклани- 
ши белгилаб куйилсин.

Давлат хокимияти махаллий органларининг, шунингдек ило- 
вада курсатилган вазирликлар, идоралар ва тузилмаларнинг 
рахбарлари уларнинг фаолияти улар кичик ва урта бизнес, 
хусусий тадбиркорликнинг ривожпантирилишига канчалик са- 
марали к^маклашаётганликларига караб бахоланиши тугри^ 
сида огохлантирилсинлар.

3. Узбекистон Товар ишлаб чикарувчилар ва тадбиркорлар 
палатасига Товар иш л аб  чикарувчилар  ва т адбиркорлар  ХУДУ- 
дий палаталари хузурида хужалик хисобидаги Кичик ва урта 
тадбиркорликни ахборот-маслахат билан куллаб-кувватлаш 
марказлари ташкил килиш тавсия этилсин, уларга куйидаги 
функциялар юклансин:
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тадбиркорлик сох,асидаги дастурлар ва лойих,аларни сама- 
рали амалга ошириш учун тадбиркорлик субъектларини ик,ти- 
содий, Х УК УК ^Й , ишлаб чикариш-технология ва бошка'зарур 
ахборотлар билан таъминлаш;

таъсис хужжатлари ни, бизнес-режаларни, кредитлар олиш 
учун буюртманомаларни ишлаб чикишда, бухгалтерия хисоби 
ва х^соботини ташкил этиш да, аудиторлик текширишларни 
утказишда, маслах,ат хизматларининг бошка турларини курса- 
тишда кичик ва Урта бизнес субъектларига, хусусий тадбир- 
корларга х,ар томонлама ёрдам бериш;

юридик хизматлар курсатиш, хусусий тадбиркорларнинг, 
кичик ва урта бизнес субъектларининг солик,, молия, банк, су­
рурта ва бошка тузилмалар билан узаро х,амкорлигига кумак­
лашиш;

инвестиция таклифларининг техн и к и к,ти сод и й асослащла- 
рини, кичик ва урта тадбиркорлик учун инвестиция лойихала- 
рини  танлов буйича танлаб олишда катнашиш учун зарур булган 
Хужжатларни хдмда уларни мопиявий таъминлаш хисоб-китоб- 
ларини тайерлаш.

Узбекистон Товар ишлаб чикарувчилар ва тадбиркорлар 
палатаси Узбекистон Республикаси Давлат мулки кумитаси 
билан биргаликда Кичик ва урта тадбиркорликни ахборот-мас- 
лахат би лан к,уллаб-к,увватлаш ХУДУДИ Й  марказларининг наму­
навий низомини, тузилмасини ва штат жадвалини икки хафта 
мудцатда ишлаб чиксин ва тасдиКрасин.

4. Ташки ик,тисодий алок,алар вазирлигининг республика 
кичик ва урта тадбиркорлик субъектлари буюртмаларини шакл- 
лантириш хамда. хорижий кредит линияларига танлов асосида 
киритиш учун республика минтак,аларида чет эл кичик техно- 
логиялари ва-ихчам асбоб-ускуналарининг, уларни етказиб 
берган ва намойиш этган холда, кУргазма-такдимбтларини утка­
зиш туррисидаги таклифи кабул к,илинсин.

"Узбекистон Республикаси Ташки иктисодий алокалар ва­
зирлиги Коракалпористон Республикаси Вазирлар Кенгаши, 
вилоятлар ва Тошкент шахар хокимликлари билан биргаликда 
республика минтакаларида 1998 йилнинг сентябри - 1999 йил- 
нинг февралида кургазма-такдимотларни утказишнинг аник 
муддатларини икки ой муддатда белгиласин, кургазмаларни 
утказишминг ташки лий-техник шарт-шароитларини, уларда тад­
биркорлик субъектларини катнашишга кенг жалб этишни, ом­
мавий ахборот воситаларида тегишли рекламалар берилиши- 
ни таъминласин.
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5. Белгилаб куйилсинки, кичик технологиялар ва ихчам ас- 
боб-ускуналардан фойдаланган холда хорижий кредитлиния­
лари буйича намунавий инвестиция лойихаларини ишлаб чи- 
цишни хорижий кредитлинияларининг ваколатли ижрочи банк- 
ларининг кредит бериш щартларидан кел иб  чик^ан холда “Узин- 
вестлойих,а” компанияси Узбекистон Республикаси Ташки

t иктисодий алокалар вазирлиги билан биргаликда амалга оши- 
ради.

Ташки иктисодий фаолият миллий банки, “Асака” банки бир 
, ой муддатда, бошка тижорат банклари уларда хорижий кредит 
* линиялари очилишига караб кичик ва урта тадбиркорлик 
, субъектлари Уртасида уларнинг намунавий лойих,алар учун те- 
> гиш ли кредит лар  олИши буйича танловла!р утказиш тартиби- 

ни ишлаб чиксинлар хамда уларни Узбекистон Товар ишлаб 
чикарувчилар ва тадбиркорлар палатаси, Дехкон ва фермер 
хужаликлари уюшмаси аъзоларига етказсинлар.

6. Лойихаларни танлаб олиш ва урта тадбиркорликни ри­
вожлантириш учун хорижий кредитлар бериш тартиби тасдик- 
лансин.

Белгилансинки, кичик ва урта тадбиркорлик субъектлари 
томонидан хорижий кредитлардан Уз вактида ва максадли 
фойдаланилишини назорат килиш тижорат банкларига юкла- 

-нади.
7. Белгилаб куйилсинки:
хорижий кредитларни олиш шартларини бажариш учун за- 

рур булган кичик ва Урта бизнес субъектидаги етишмаётган 
мабларларнинг бир кисми Бизнес-фонд томонидан унинг ки- 
*ник ва Урта корхоналарнинг устав жамрармаларида катнашиш- 
лари йули билан давлат мулкини хусусийлаштиришдан (улар 
Хисобига илгари берилган кредитлар буйича кдйтариладиган 
суммаларни хисобга олган холда) хосил буладиган мабларлар- 
дан тУлдирилиши мумкин;

кичик ва урта бизнес субъекти томонидан хорижий кредит 
линияси буйича гаровни сурурталаш юзасидан сурурта муко- 
фотининг 50 фоизи сурурта компанияларига Бизнес-фонд, 
Дех*;он ва фермер хужаликларини куллаб-кувватлаш жамгар- 
маси томонидан тУланиши керак.

Бизнес-фонд ва бюджетдан ташкари бошка жамрармалар 
Хар чоракда Узбекистон Республикаси Молия вазирлигига хо­
рижий кредит линиялари буйича лойихаларни амалга ошириш 
билан боглик маблагларнинг харакати туррисида хисобот так­
дим этадилар.

\
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8. Хорижий кредитлинияларининг ваколатли ижрочи банк- 
ларига кичик ва урта бизнес субъектида гаров таъминота етар- 
ли булмаган такдирда:

келгуси х,осил учун фьючерс контрактларини ёки кредит 
хисобига солиб олинган асбоб-ускуналар билан ишлаб чик;а- 
рилган махрулотни;

кредит хуюобига сотиб олинадиган, кейинчалик кимошди 
савдосида сотиладиган ёки узининг гаров эгаси х,ук,укини со- 
тиш чогида лизингга бериладиган хорижий ихчам асбоб-уску- 
наларни гаров сифатида к,абул к,илиш тавсия этилсин.

9. Ташк,и ик,тисодий фаолият миллим банки ва 'Узбекистон 
банклар уюшмасининг:

уларнинг “Мадад” спурта  агентлигининг устав жамгарма- 
сига *ар бири 25,0 миллион сумдан ва “Бизнес-фонд" устав 
жамгармасига 75,0 миллион сумдан улуш кушишлари тугриси­
даги;

тижорат банклари томонидан кичик ва урта корхоналарга 
хорижий кредит линияларига киритиш учун инвестиция лойи- 
Халарини экспертизадан утказиш ва танлаб олиш буйича бе- 
пул хизматлар курсатилиши тугрисидаги ташаббуслари маъ- 
к,уллансин.

10. Узбекистон Республикаси Макроик,тисодиёт ва статис­
тика вазирлиги 1998 йилнинг иккинчи ярмидан бошлаб *ар 
чоракда кичик ва урта тадбиркорлик корхоналарини ташкил 
этиш ва тугатишнинг ах,волини, шунингдек худудлар ва тармок,- 
лар буйича улар фаолиятининг асосий курсаткичларини акс 
эттирувчи статистик ахборотни белгиланган тартибда ишлаб
ЧИК.СИН.

11. Узбекистон Республикаси Хукуматининг айрим к,арор- 
ларига узгартиришлар ва к^шимчалар киритилсин.

Вазирлар Мах,камасининг “Кичик ва урта тадбиркорликни 
ривожпантириш учун хорижий кредитлар беришни ташкил этиш 
масалалари тугрисида” 1997 ^ ил ? февралдаги 67-сон кдро- 
ри уз кучини йукртган деб ^исоблансин.

12. Мазкур к,арорнинг бажарилишини назорат к;илиш Узбе­
кистон Республикасининг Бош вазири У.Т.Султонов зиммаси- 
га юклансин.
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Вазирлар Мах.кама сининг
1998 йил 27 май дат  232 - сон к,арорига

3-илова
s

КИЧИК ВА У р та  т а д б и р к о р л и к н и
РИВОЖЛАНТИРИШ УЧУН ЛОЙИХДЛАРНИ

ТАНЛАБ о л и ш  в а х о р и ж и й  к р е д и т л а р н и  б е р и ш
Т A P Т И Б И

I. УМУМИЙ КО И ДАЛ АР
\

1. Мазкур тартиб Узбекистан Республикаси Президентининг 
“Хусусий тадбиркорлик, кичик ва Урта бизнесни ривокланти- 
ришни янада рагбатланлантириш чора-тадбирлари турриси- 
да” 1998 йил 9 апрелдаги ПФ-1987-сон Фармонига мувофик; 
ишлаб чик;илган *амда кичик ва урта тадбиркорликни ривож- 
лантириш учун берилган хорижий банклар кредит линиялари 
доирасида лойи^аларни танлаб олиш ва маблаг билан таъмин- 
лашни бошлаш механизмини белгилаб беради.

2. Хорижий кредит линиялари *исобига маблаг билан таъ- 
минлашнинг устувор хук;ук;ига:

- экспортга мулжалланган махрулотлар;
- к,ишлок,хужалиги махсулотларини ва бошк;а махаллий хом 

ашё ресурсларини к,айта ишлаш буйича;
- машинасозлик ва электрон саноати учун деталлар ва узел- 

лар;
- кундалик эх,тиёждаги халк; истеъмол товарларини ишлаб 

чик;аришни назарда тутадиган инвестиция лойи^алари эга була-
.ди.

3. Хорижий кредит линиялари *исобига инвестиция лойи- 
х,аларини амалга ошириш учун кредитлар кичик ва урта биз­
нес субъектлари: кичик фирмаларга, кичик ва урта корхона- 
ларга берилади.

4. Хорижий кредит линиялари ^исобига инвестиция лойи- 
^аларини маблаг билан таъминлаш тадбиркорлик субъекти 
танловига кура намунавий ёки якка тартибдаги лойи^алар б?йи- 
ча амалга оширилади.

5. Кичик ва урта тадбиркорлик субъектларига кредит олиш 
учун зарур булган техник-и^тисодий ва юридик хужжатларнинг 
т^лик, пакетини ишлаб чи^иш ва танлаб олиш буйича хизмат- 
ларнинг тулик; комплексини такдим этиш:
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- намунавий лойих,алар буйича - “Узинвестлойих,а” респуб­
лика инжиниринг компанияси, Узбекистан Республикаси Таш- 
|̂ и ик,тисодий алок;алар вазирлиги ва тижорат банклари томо- 
нидан;

- якка тартибдаги лойих,алар буйича - “Узинвестлойи^а” 
компанияси ва тижорат банклари томонидан амалга ошири- 
лади.

6. Лойи^ани экспертиза к,илиш, танлов утказ|1ш ва лойих,а- 
ни тегишли кредит линиясига киритиш ушбу кредит линияси 
,берилган ваколатли банк томонидан амалга оширилади.

II. НАМУНАВИЙ ЛОЙИХДЛАРАСОСИДА ИШЛАБ 
ч и к и л а д и г а н  ИНВЕСТИЦИЯ ЛОЙИХДЛАРИНИ а м а л г а  

ОШИРИШ УЧУН ХОРИЖИЙ КРЕДИТЛАРНИ БЕРИШ

7. Хорижий кредит линиялари буйича кичик технологиялар 
ва ихчам асбоб-ускуналардан фойдаланган хрлда намунавий 
'инвестиция лойи^аларини ишлаб чик,ишни хорижий кредит 
линияларининг ижрочи ваколатли банкларининг кредитлаш 
шартларидан келибчик^ан хрлда “Узинвестлойих,а” компания­
си Узбекистан Республикаси Ташк,и ик,тисодий алок,алар ва­
зирлиги билан биргаликда амалга оширади.

Намунавий лойих,а куйидагиларни Уз ичига олиши керак:
харид ^илинадиган асбоб-ускуналарнинг техник-ик,тисодий 

параметрлари;
асбоб-ускуналардан фойдаланиш шартлари;
лойих,а самарадорлигини ба^олаш;
лойи^ани к;арзга олинган маблаглар х,исобига маблаг би­

лан таъминлаш ва ^арзни узишнинг асосий шартлари.
8. Ваколатли банк икки *афта муддатда намунавий лойих,а- 

ларни уларнинг ик,тисодий самарадорлигини аникутш макра- 
дида дастлабки экспертизадан утказади. Дастлабки экспер­
тиза натижаси ижобий булган такдирда намунавий лойи^алар 
Таш^и и^тисодий ало^алар вазирлиги ва ваколатли банк рах,- 
барияти томонидан тасдик^анади.

9. Намунавий лойи^атасдик^ангандан кейин ваколатли банк 
намунавий лойи^алар туфисидаги ахборотларни ва ушбу лойи- 
^аларни амалга ошириш учун кредитлар берилиши юзасидан 
танлов (тендер) ^тказиш шартларини оммавий ax6opQT воси- 
таларида эълон к,илади ёки кичик ва урта бизнес субъектла- 
рига етказади.
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10. Имкониятга эга булган к;арз олувчи (кичик ёки урта тад­
биркорлик субъекти) лойих,а мак,садини курсатган хрлда уз 
буюртманомасини ёки узи танлаган намунавий лойи^ани хо- 
рижий кредит линияси берилган ваколатли банк б^линмасига 
беради. Буюртманомага банк белгилаган талабларга мувофик; 
кредитни таъминлаш буйича хужжатлар пакети илова ^илина- 
ДИ.

Кичик ва Урта тадбиркорликни ахборот-масла^ат билан 
*уллаб-к,увватлаш *удудий марказлари к;арз олувчига тендер- 
да к,атнашиш учун буюртманомаларни расмийлаштиришда 
амалий ёрдам курсатадилар.

11. Кредит олишга буюртманомаларни курибчи^иш ва тен­
дер Рйлибини ани^лаш учун ваколатли банк муассасасида То­
вар ишлаб чи^арувчилар ва тадбиркорлар палатаси ра^бари 
бошчилигида доимий ишловчи танлов комиссияси тузилади, 
унингтаркибига куйидагиларнинг *ужжатларни имзолаш вако- 
латига эга булган вакиллари киради:

ваколатли банк (икки овозга эга);
Товар ишлаб чи^арувчилар ва тадбиркорлар палатаси, Де*- 

кон ва фермер х^жаликлари уюшмаси;
Кичик ва 9рта тадбиркорликни ахборот-масла*ат билан 

кУллаб-к;увватлаш худудий марказлари;
Бизнес-фонд;
сурурта агентликлари (“Узбекинвест", “Мадад” , “'У'зинвест- 

АИГ” , “УзАИГ” , “Узагросурурта” );
бош^а манфаатдор ташкилотлар.
12. Ваколатли банк манфаатдор ташкилотлар билан бирга- 

ликда бир ой муддатда:
а) тадбиркор томонидан такдим этилган хужжатларни куриб 

чик,ади, ундаги мавжуд ишлаб чи^ариш базасининг айтилган 
ма^садларга ва белгиланган устуворликларга мувофик,лигини 
текширади;

б) кредитни бериш, ундан ма^еадли фойдаланишни назо- 
рат килиш ва уни 9з вактида кайтаришни таъминлашнинг тех­
ник ва ташкилий тартибини ишлаб чи^ади;

в) экспорт хулосалари билан бирга, кредитлар олишга бу­
юртманомаларни танлов комиссиясига к^риб чи^иш учун так­
дим этади.

13. Танлов комиссияси танловни якунлайди ва унинг голи- 
бини эълон ^илади, унга лойи^анинг ^ис^ача тавсифномаси, 
кредиторларнинг барча талабларини таъминлаш буйича ^тка- 
зилган ишлар ^айд этилган тегишли хулосани беради.
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14. Танлов комиссиясининг барча аъзолари томонидан им- 
золанган ваунинг раиси томонидан тасдик^ланган хул оса банк- 
нинг кредит кумитаси к$?риб чи^иши ва кредит бериш турриси- 
да к,арор к,абул к^илиниши учун асос х,исобланади.

15. Имкониятга эга булган к,арз олуЕЧи томонидан ваколат­
ли банкка ^ужжатлар т^лик, пакета билан буюртманома бе- 
рилган санадан то тегишли кредит шартномасини имзолаш- 
гача булган эн г куп муддаг икки ойдан ош.маслиги керак.

16. Комиссия имкониятга эга булган карз олувчининг хори­
жий кредит олиш шартларини бажариш учун зарур булган уз 
маблаглари етарли эмаслиги туррисида хул оса чицарган так,- 
дирда кичик ёки урта тадбиркорлик субъекта корхонанинг ус­
тав жамрармасини Бизнес-фонд маблаги х,исобига купайти- 
ришга х,ак/1идир.

Танлов комиссияси карз олувчининг устав жамгармасини 
Купайтириш шартлари ва тартибини ишлаб чикдци, улар вако­
латли банкда тузилган таклов комиссиясининг барча аъзола­
ри томонидан имзоланади ва унии г раиси томонидан тасдик- 
ланади.

Ишлаб чик,илган тартибга мувофик; Бизнес-фонд бир ой 
мудцатда корхона устав жамрармасига уз улушини кушишга 
мажбурдир.

17. Имкониятга эга булган к,арз олувчининг мулкини, шу жум- 
ладан кредита и таъминлаш учун гаровга к,уйилган мулкини 
сурурталаш, мазкур Тартибнинг 11 -бандида курсаталган cyFypra 
агентликларидан бирортаси томонидан, уларнинг уставларига 
^атъий мувофик; равишда амалга оширилади.

III. ЯККА ТАРТИБДАГИ ЛОЙИХДЛАРНИ ИШЛАБ ЧИКИШ

18. Кичик ва урта тадбиркорлик субъекти якка тартибдаги 
лойихдни маблаг билан таъминлашни олиш истагида у тегиш ­
ли буюртманома билан “Узинвестлойих1а” компаниясига ёки 
банкларда ташки л этил гаи, хорижий кредит линияларга хизмат 
курсатувчи инжиниринг компанияларига техник-ик,тисодий 
асосланишни ишлаб чик,иш, бизнес-режа ва хорижий банкнинг 
кредит линиясига киритиш учун зарур булган бошк,а техник хуж- 
жатларни ишлаб чик,иш туррисида мурожаат к,илади.

19. ^ужжатларнинг тулик, пакетами тайёрлаш тугагач “Узин- 
вестлойи^а” компанияси (тегишли инжиниринг компанияси) 
К,уйидагиларни тузади:
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а) кредиторларнинг барча талабларини таъминлаш буйича 
утказилган ишлар, лойи^анинг к,иск,ача тавсифномаси берил­
ган хулоса;

б) тегишли кредит линиясини ижро этиш ваколатига эга 
б^лгаи банкка тавсиянома, мазкур лойих,ани ушбу линияга ки- 
ритиш учун батафсил асослар билан;

в) корхонанинг тавсияномани тайёрлаш пайтида тузилган 
техник паспорти.

Юкорида курсатилган хужжатларгауларни банкка жунатишда 
^уйидагилар илова к,илиниши керак:

шаклланган устав капиталининг микдори туфисида хизмат 
курсатадиган банкдан кучирма;

гаров шартномасининг нотариал тасдик/танган нусхаси, агар 
у талаб к,илинса;

нотариал тасдик^анган сугурта полиси.
20. “Узинвестлойи*а” компаниясининг, тажорат банклари- 

даги тегишли инжиниринг компанияларининг якка тартибда- 
ги лойи^аларни тайёрлаш буйича хизматлари к,иймати кичик 
ва урта бизнес субъекти хох,ишига кура унга берилаётган кре­
дит суммасига киритилиши мумкин.

21. Якка тартибдаги лойи^ани ишлаб чик,ишга буюртмано- 
ма берилган санадан то “Узинвестлойиха” компаниясида (те­
гишли инжиниринг компаниясида) хужжатлар тулик, пакети 
тайёрлашгача булган энг куп муддат икки ойдан ошмаслиги 
керак.

22. Имкониятга эга булган к,арз олувчининг якка тартибдаги 
лойи^ани маблаг билан таъминлаш юзасидан буюртманома­
сини тижорат банкида куриб чик,иш намунавий лойихалар учун 
назарда тутилган тартибда амалга оширилади.
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ПРЕДИСЛОВИЕ
С приобретением политической независимости перед 

Республикой Узбекистан, ее народом и государствен­
ными органами встала главная жизненно важная зада­
ча - укрепить экономическую независимость, ибо госу­
дарство не может считать себя полностью независимым, 
если его экономика зависима извне.

Для того, чтобы создать свою собственную всесто­
ронне развитую экономику на современных рыйочных от­
ношениях необходимо прежде всего создать ее право­
вую основу. Решая эту задачу, Верховный законодатель­
ный орган, Президент Республики Узбекистан И.А. Ка­
римов, Правительство Узбекистана постоянно работают 
над созданием и усовершенствованием законодатель­
ной базы экономики.

Последнее время принят ряд новых Законов, Указов Пре­
зидента, Постановлений Правительства, переработаны 
многие, ранее действовавшие документы. В области сель­
ского хозяйства, земельных отношений, иностранных ин­
вестиций законодательство обновлено основательно.

Этот сборник Законодательства о предприниматель­
стве в Республике Узбекистан создан с учетом всех из­
менений и дополнений. В нем сконцентрированы все 
основные нормативные акты Республики Узбекистан, 
регулирующие правовые, экономические и социальные 
основы предпринимательства, создание, регистрацию, 
функционирование и ликвидацию предприятий всех 
форм собственности.

Сборник окажет существенную помощь в организации 
производства предпринимателям, а также будет полезен 
юристам при оказании правовой помощи юридическим 
и физическим лицам и другим специалистам.

Издатель планирует ежегодно переиздавать сборник, 
вносить в него новые нормативные документы, а также 
изменения и дополнения в действующие.
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КОНСТИТУЦИЯ  
РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН

Принята 8 декабря 1992 г.
(С  изменениями и дополнениями, внесенными Законом Республики Узбе­

кистан о т 28 декабря )993 г. N  989-Х11)

/Извлечение■]

Глава XII. ЭКОНОМ ИЧЕСКИЕ 
ОСНОВЫ ОБЩ ЕСТВА

Статья 53. Основу экономики Узбекистана, направленной 
на развитие рыночных отношений, составляет собственность в" 
ее различных формах.

Государство гарантирует свободу экономической деятель­
ности, предпринимательства и труда с учетом приоритетнос­
ти прав потребителя, равноправие и правовую защиту всех 
форм собственности.

Частная собственность, наряду с другими формами соб­
ственности, неприкосновенна и защищается государством. 
Собственник может быть лишен ее только в случаях и в поряд­
ке, предусмотренных законом.

Статья 54. Собственник по своему усмотрению владеет, 
пользуется и распоряжается принадлежащим ему имуществом. 
Использование имущества не должно причинять ущерб эколо­
гической среде, нарушать права и охраняемые законом инте­
ресы граждан, юридических лиц и государства.

Статья 55. Земля, ее недра, воды, растительный и живот­
ный мир и другие природные ресурсы являются общенацио­
нальным богатством, подлежат рациональному использованию 
и охраняются государством.
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ГРАЖ ДАНСКИЙ КО ДЕКС  
РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН

УТВЕРЖДЕН 
ОЛИЙ МАЖЛИСОМ РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН

21 декабря 1995 г. N 163-1 
29 августа 1996 г. N 256-1

( С изменениями и дополнениями, внесенными законами Республики Узбе­
кистан о т 27 декабря 1996 г. N  35.7-1; о т SO августа 1997 г. N  485-1; 
о т 1 мая 1998 г.)

[Извлечение]

Глава IV. ЮРИДИЧЕСКИЕ ЛИНД 
§ 1. Общие положения

Статья 39. Понятие юридического лица
Юридическим лицом признается организация, которая имеет 

в собственности, хозяйственном ведении или оперативном управ­
лении обособленное имущество и отвечает по своим обязатель­
ствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и 
осуществлять имущественные и личные неимущественные права, 
нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде/

Юридические лица должны иметь самостоятельный баланс 
или смету.

Статья 40. Виды юридических лиц
Юридическим лицом может быть организация, преследующая 

извлечение прибыли в качестве основной цели своей деятельно­
сти (коммерческая организация) либо не имеющая извлечения 
прибыли в качестве такой цели (некоммерческая организация).

Юридическое лицо, не являющееся коммерческой органи­
зацией, может быть создано в форме хозяйственного товари­
щества и общества, производственного кооператива, унитар­
ного предприятия и в иной форме, предусмотренной законо­
дательными актами.

Юридическое лицо, являющееся некоммерческой органи­
зацией, может создаваться в форме общественного объедине­
ния, общественного фонда, финансируемого собственником уч­
реждения, а также в иной форме, предусмотренной законода­
тельными актами.
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Некоммерческая организация может заниматься предпри­
нимательской деятельностью в пределах, соответствующих ее 
уставным целям.

Юридические лица могут объединяться в ассоциации (со­
юзы).

Юридическое лицо действует на основе настоящего Кодек­
са, других актов законодательства, а также устава и других уч­
редительных документов.

Статья 41. Правоспособность юридического лица
Юридическое лицо обладает гражданской правоспособностью 

в соответствии с целями его деятельности, предусмотренными 
в его учредительных документах.

Правоспособность юридического лица возникает в момент 
его создания (часть четвертая статьи 44 настоящего Кодек­
са) и прекращается в момент завершения его ликвидации 
(часть десятая статьи 55 настоящего Кодекса).

Специальная правоспособность юридического лица опреде­
ляется его уставом, положением либо законодательством.

Отдельными видами деятельности, перечень которых оп­
ределяется законодательным актом, юридическое лицо может 
заниматься только на основании специального разрешения (ли­
цензии). Юридическое лицо может быть ограничено в правах 
лишь в случаях и порядке, предусмотренных законом. Решение 
об ограничении прав юридического лица может быть обжало­
вано в суд.

Статья 42. Возникновение юридических лиц
Юридические лица создаются собственником или уполно­

моченным им лицом либо на основании распоряжения уполно­
моченного органа, а также в порядке, предусмотренном зако­
нодательством.

Учредителями юридических лиц признаются собственники 
имущества, субъекты права хозяйственного ведения или опе­
ративного управления либо уполномоченные ими лица.

Статья 43. Учредительные документы 
юридического лица

Юридическое лицо действует на основании устава либо 
учредительного договора и устава, либо только учредитель­
ного договора. В случаях, предусмотренных законом, юриди­
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ческое лицо, не являющееся коммерческой организацией, 
может действовать на основании положения об организациях 
данного вида.

Учредительный договор юридического лица заключается, а 
устав утверждается его учредителями.

Юридическое лицо, созданное в соответствии с настоящим 
Кодексом одним учредителем, действует на основании устава, 
утвержденного этим учредителем.

В уставе и других учредительных документах юридического 
лица должны определяться наименование юридического лица, 
место его нахождения, порядок управления деятельностью 
юридического лица, а также содержаться другие сведения, 
предусмотренные законом о юридических лицах соответствую­
щего вида. В учредительных документах некоммерческих орга­
низаций и унитарных предприятий, а в предусмотренных зако­
ном случаях - и других коммерческих организаций, должны быть 
определены предмет и цели деятельности юридического лица.

В учредительном договоре стороны (учредители) обязуют­
ся создать юридическое лицо, определяют порядок совмест­
ной деятельности по его созданию, условия передачи ему сво­
его имущества и участия в его деятельности. Договором опре­
деляются также условия и порядок распределения между уча­
стниками прибыли и убытков, управления деятельностью 
юридического лица, выхода учредителей из его состава. В уч­
редительный договор по согласию учредителей могут быть 
включены и другие условия.

Изменения учредительных документов получают силу для 
третьих лиц с момента государственной регистрации, а в слу­
чаях, установленных законом, - с момента уведомления о та­
ких изменениях органа, осуществляющего государственную 
регистрацию. Юридические лица и их учредители не вправе 
ссылаться на отсутствие регистрации таких изменений в от­
ношениях с третьими лицами, действовавшими с учетом этих 
изменений.

Статья 45. Органы юридического лица
Юридическое лицо приобретает гражданские права и при­

нимает на себя гражданские обязанности через свои органы, 
действующие в соответствии с законодательством и учреди­
тельными документами. Порядок назначения или избрания 
органов юридического лица определяется законодательством 
и учредительными документами.
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В предусмотренных законом случаях юридическое лицо мо­
жет приобретать гражданские права и принимать на себя граж­
данские обязанности через своих участников.

Лицо, которое в силу закона или учредительных документов 
юридического лица выступает от его имени, должно действо­
вать в интересах представляемого им юридического лица доб­
росовестно и разумно. Оно обязано по требованию учредите­
лей (участников, членов) юридического лица, поскольку иное 
не предусмотрено законом или договором, возместить убыт­
ки, причиненные им юридическому лицу.

Статья 46. Наименование и место нахождения 
юридического лица

Юридическое лицо имеет свое наименование, содержащее 
указание на его организационно-правовую форму. Наименова­
ния некоммерческих организаций, унитарных предприятий, а в 
предусмотренных законом случаях - и других коммерческих орга­
низаций должны содержать указание на характер деятельнос­
ти юридического лица.

Включение в наименование юридического лица указаний на 
официальное полное или сокращенное название (название госу- / 
дарства), включение такого названия либо элементов государ­
ственной символики в реквизиты документов или рекламные 
материалы юридического лица допускается в порядке, опреде­
ляемом Правительством Республики Узбекистан.

Место нахождения юридического лица определяется местом его 
государственной регистрации, если в соответствии с законом в 

‘учредительных документах юридического лица не установлейо иное.
Наименование и место нахождение юридического лица ука­

зываются в его учредительных документах.
Юридическое лицо, являющееся коммерческой органи­

зацией, должно иметь фирменное наименование.
Юридическое лицо имеет исключительное право использо­

вания своего фирменного наименования.
Лицо, неправомерно использующее чужое фирменное наи­

менование, по требованию обладателя права на фирменное наи­
менование обязано прекратить его использование и возмес­
тить причиненные убытки.

Статья 47. Представительства и филиалы
Представительством является обособленное подразделение 

юридического лица, расположенное вне места его нахождения,
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Которое представляет интересы юридического лица и осуще­
ствляет их защиту.

Филиалом является обособленное подразделение юриди­
ческого лица, расположенное вне места его нахождения и осу­
ществляющее все его функции или их часть, в том числе фун­
кции представительства.

Представительства и филиалы не являются юридическими ли­
цами, если иное не предусмотрено законом. Они наделяются иму­
ществом создавшим их юридическим лицом и действуют на осно­
вании утвержденных им положений. Руководители представи­
тельств и филиалов назначаются юридическим лицом и действу­
ют на основании его доверенности.

§2. К о м м ер чески е  организации
Статья 58. Основные положения о хозяйственных 

товариществах и обществах
Хозяйственными товариществами и обществами призна­

ются коммерческие организации с разделенным на доли (вкла­
ды) или на акции учредителей (участников) уставным фондом 
(уставным капиталом). Имущество, созданное за счет вкладов 
учредителей, (участников) или приобретения ими акций, а так­
же произведенное и приобретенное хозяйственным товари­
ществом или обществом в процессе его деятельности, при­
надлежит ему на праве собственности.

Хозяйственные товарищества и общества могут создаваться 
в форме полного товарищества, командитного товарищества, 
общества с ограниченной или с дополнительной ответствен­
ностью, акционерного общества. Участниками полных товари­
ществ и полными товарищами в коммандитных товариществах 
могут быть индивидуальные предприниматели и (или) коммер­
ческие организации.

Участниками хозяйственных обществ и вкладчиками в ком­
мандитных товариществах могут быть граждане и юридичес­
кие лица.

Органы государственной власти не вправе выступать учас­
тниками хозяйственных обществ и вкладчиками в коммандит­
ных товариществах, если иное не установлено законом.

Финансируемые собственниками учреждения могут быть 
участниками хозяйственных обществ и вкладчиками в ком­
мандитных товариществах с разрешения собственника, по­
скольку иное не предусмотрено законом.
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Законом может быть запрещено или ограничено участие от­
дельных категорий граждан в хозяйственных товариществах и 
обществах, за исключением открытых акционерных обществ.

Хозяйственные товарищества и общества могут быть учре­
дителями (участниками) других хозяйственных товариществ и 
обществ, за исключением случаев, предусмотренных настоя­
щим Кодексом и другими законами.

Вкладом в имущество хозяйственного товарищества или 
общества могут быть деньги, ценные бумаги, другие вещи или 
имущественные права либо иные отчуждаемые права, имею­
щие денежную оценку.

Денежная оценка вклада участника хозяйственного обще­
ства производится по соглашению между учредителями (уча­
стниками) общества, а в случаях, предусмотренных законом, 
подлежит независимой экспертной проверке.

Хозяйственные товарищества и общества (кроме акционер­
ного общества) не вправе выпускать акции.

Статья 59. Права и обязанности участников
хозяйственного товарищества или общества

Участники хозяйственного товарищества или общества 
вправе:

участвовать в управлении делами товарищества или об­
щества за исключением случаев, предусмотренных другими 
законами;

получать информацию о деятельности товарищества или 
общества и знакомиться с его бухгалтерскими книгами и иной 
документацией в установленном учредительными документа­
ми порядке;

принимать участие в распределении прибыли; ,
получать в случае ликвидации товарищества илй общества 

часть имущества, оставшегося после расчетов с кредитора­
ми, или ее стоимость.

Участники хозяйственного товарищества или общества 
могут иметь и другие права, предусмотренные настоящим Ко­
дексом и иным законодательством, учредительными докумен­
тами товарищества или общества.

Участники хозяйственного товарищества или общества 
обязаны:

вносить вклады в порядке, размерах, способами и в сроки, 
предусмотренные учредительными документами;

не разглашать конфиденциальную информацию о деятель­
ности товарищества или общества.
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Участники хозяйственного товарищества или общества мо­
гут нести и другие обязанности, предусмотренные его учре­
дительными документами.

Статья 60. Полное товарищество
Полным признается товарищество, участники которого в со­

ответствии с заключенным между ними договором занима­
ются предпринимательской деятельностью от имени товари­
щества и отвечают по его обязательствам всем принадлежа­
щим им имуществом.

Лицо может быть участником только одного полного това­
рищества.

Фирменное наименование полного товарищества должно со­
держать имена (наименования) всех его участников, а также 
слова “полное товарищество”, либо имя (наименование) одно­
го или нескольких участников с добавлением слов “и компа­
ния”, а также слова “полное товарищество”.

/
Статья 61. Коммандитное товарищество
Коммандитным товариществом признается товарищество, 

в котором наряду с участниками, осуществляющими от име­
ни товарищества предпринимательскую деятельность, и от­
вечающими по обязательствам товарищества всем своим иму­
ществом (полными товарищами), имеется один или несколь­
ко участников (вкладчиков, коммандитистов), которые несут 
риск убытков, связанных с деятельностью товарищества, в 
пределах сумм внесенных ими вкладов и не принимают учас­
тия в осуществлении товариществом предпринимательской де­
ятельности.

Права полных товарищей, участвующих в коммандитном то­
вариществе, и их ответственность по обязательствам товари­
щества определяются правилами настоящего Кодекса.

Лицо может быть полным товарищем только в одкомком- 
мандитном товариществе.

Участник полного товарищества не может быть полным то­
варищем в коммандитном товариществе.

Полный товарищ в коммандитном товариществе не может 
быть вкладчиком в том же товариществе и участником другого 
полного товарищества.

Фирменное наименование коммандитного товарищества 
должно содержать имена (наименования) всех полныхтовари-' 
щей, а также слова “коммандитное товарищество", либо имя 
(наименование) не менее чем одного полного товарища с до­
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бавлением слов “и компания”, а также слова “коммандитное 
товарищество".

Если в фирменное наименование коммандитного товари­
щества включено имя вкладчика, такой вкладчик становится 
полным товарищем.

К коммандитному товариществу применяются правила о пол­
ном товариществе, поскольку это не противоречит положени­
ям настоящего Кодекса.

Статья 62. Общество с ограниченной ответственностью
Обществом с ограниченной ответственностью признается 

учрежденное одним или несколькими лицами общество, ус­
тавный фонд (уставный капитал) которого разделен на доли 
определенных учредительными документами размеров. Учас­
тники общества с ограниченной ответственностью не отвеча­
ют по его обязательствам и несут риск убытков, связанных с 
деятельностью общества, в пределах стоимости внесенных ими 
вкладов. 1

Участники общества, не полностью внесшие вклады, не­
сут солидарную ответственность по его обязательствам в 
пределах стоимости неоплаченной части вклада каждого 
из участников.

Фирменное наименование общества с ограниченной ответ­
ственностью должно Содержать наименование общества, а так­
же слова “с ограниченной ответственностью".

Правовое положение общества с ограниченной ответствен­
ностью, права и обязанности его участников определяются 
настоящим Кодексом и другими законодательными актами.

Статья 63. Общество с дополнительной 
ответственностью

Обществом с дополнительной ответственностью признает­
ся учрежденное одним или несколькими лицами общество, 
уставный фонд которого разделен на доли определенных уч­
редительными документами размеров.

Участники такого общества солидарно несут субсидиарную 
ответственность по его обязательствам своим имуществом в 
одинаковом для всех кратном размере к стоимости внесенных 
ими вкладов, определяемом учредительными документами 
общества. При несостоятельности (банкротстве) одного из уча-' 
стников его ответственность по обязательствам общества рас­
пределяется между остальными участниками пропорционально
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их вкладам, если иной порядок распределения ответственное- 
ти не предусмотрен учредительными документами общества.

Фирменное наименование общества с дополнительной от­
ветственностью должно содержать наименование общества, а 
также слова “с дополнительной ответственностью”.

К обществу с дополнительной ответственностью применя­
ются правила настоящего Кодекса об обществе с ограничен ­
ной ответственностью, поскольку иное не предусмотрено на­
стоящей статьей.

Статья 64. Акционерное общество
Акционерным признается общество, уставный фонд кото­

рого разделен на определенное число акций. Участники акци­
онерного общества (акционеры) не отвечают по его обязатель­
ствам и несут риск убытков, связанных с деятельностью об­
щества, в пределах стоимости принадлежащих им акций.

Акционеры, не полностью оплатившие акции, несут соли­
дарную ответственность по обязательствам акционерного об­
щества в пределах неоплаченной части стоимости принадле­
жащих им акций.

Фирменное наименование акционерного общества должно 
содержать его наименование и указание на то, что общество 
является акционерным.

Правовое положение акционерного общества, права и обя­
занности акционеров определяются настоящим Кодексом и 
другими законодательными актами.

Статья 65. Открытое акционерное общество
Акционерное общество, участники которого могут отчуж­

дать принадлежащие им акции без согласия других акционе­
ров, признается открытым акционерным обществом. Такое ак­
ционерное общество вправе проводить открытую подписку на 
выпускаемые им акции и их свободную продажу на условиях, 
устанавливаемых законодательством.

Открытое акционерное общество обязано ежегодно публи­
ковать длй всеобщего сведения годовой отчет, бухгалтерский 
баланс, счет прибылей и убытков.

Статья 66. Закрытое акционерное общество/
Акционерное общество, акции которого распределяются 

только среди его учредителей или иного заранее определен­
ного круга лиц, признается закрытым акционерным обществом. 
Такое общество не вправе проводить открытую подписку на
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выпускаемые им акции либо иным образом предлагать их для 
приобретения неограниченному кругу лиц.
: Число участников закрытого акционерного общества не дол- 
*Жно превышать числа, устанавливаемого законом. В случае пре­
вышения установленного предела оно подлежит преобразова­
нию в открытое акционерное общество в течение года, а по 
истечении этого срока ликвидации в судебном порядке, если 
число акционеров не уменьшится для установленного предела.

В случаях, предусмотренных законом, закрытое акционер­
ное общество обязано публиковать для всеобщего сведения 
документы, указанные в части второй статьи 65 настоящего 
Кодекса.

• Статья 67. Дочернее хозяйственное общество
Хозяйственное общество признается дочерним, если дру­

гое (основное) хозяйственное общество или товарищество в 
силу преобладающего участия в его уставном фонде либо в 
соответствии с заключенным между ними договором или иным 
образом имеет возможность определять решения, принимае­
мые таким обществом.

Дочернее хозяйственное общество является юридическим 
.лицом.

Дочернее хозяйственное общество не отвечает по долгам 
своего основного общества (товарищества).
; В случае несостоятельности (банкротства) дочернего хозяй­

ственного общества по вине основного общества (товарищества) 
последнее несет субсидиарную ответственность по его долгам.

Участники (акционеры) дочернего общества вправе требо­
вать возмещения основным обществом (товариществом) убыт­
ков, причиненных по его вине дочернему обществу, если иное 
не установлено законом.

Статья 68. Зависимое хозяйственное общество
Хозяйственное общество признается зависимым, если дру­

гое участвующее общество имеет более двадцати процентов 
его голосующих акций.

Зависимое хозяйственное общество является юридическим 
лицом.

Участвующее общество обязано в порядке, предусмотрен­
ном законом, незамедлительно публиковать сведения о при­
обретении им соответствующей части уставного фонда зави­
симого общества.
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Пределы взаимного участия хозяйственных обществ в устав­
ных фондах друг друга и число голосов, которыми одно из таких 
обществ может пользоваться на общем собрании участников 
или акционеров другого общества, определяются законом.

Статья 69. Производственные кооперативы
Производственным кооперативом признается добровольное 

объединение граждан на основе членства для совместной про­
изводственной или иной хозяйственной деятельности, основан­
ной на их личном участии и объединении его членами (участ­
никами) имущественных паевых взносов. Законом и учредитель­
ными документами производственного кооператива может быть 
предусмотрено участие в его деятельности на основе членства 
также юридических лиц.

Члены производственного кооператива несут по обязатель­
ствам кооператива субсидиарную ответственность в размерах 
и порядке, предусмотренных законом и уставом кооператива.

Фирменное наименование кооператива должно содержать его 
наименование, а также слова “производственный кооператив”.

Правовое положение производственных кооперативов, права 
и обязанности их членов определяются настоящим Кодексом 
и другими законодательными актами.

Статья 70. Унитарное предприятие
Унитарным предприятием признается коммерческая орга­

низация не наделенная правом собственности на закреплен­
ное за ней собственником имущество.

Имущество унитарного предприятия является неделимым 
и не может быть распределено по вкладам (долям, паям), в 
том числе между работниками предприятия.

Устав унитарного предприятия должен содержать, помимо 
указанных в частях четвертой и пятой статьи 43 настоящего 
Кодекса, сведения о размере уставного фонда предприятия,- 
порядке и источниках его формирования.

Имущество унитарного предприятия принадлежит ему на 
праве хозяйственного ведения или оперативного управления.

Фирменное наименование унитарного предприятия должно 
содержать указание на собственника его имущества.

Органом унитарного предприятия является руководитель, 
который назначается собственником либо уполномоченным 
собственником органом и им подотчетен.

Унитарное предприятие отвечает по своим обязательствам 
всем принадлежащим ему имуществом.
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Унитарное предприятие не несет ответственности по обя­
зательствам собственника его имущества.

Правовое положение унитарных предприятий определяется 
настоящим Кодексом, и другим законодательством.

Собственник имущества унитарного предприятия не отвеча­
ет по обязательствам предприятия, за исключением случаев, 
предусмотренных частями третьей и четвертой статьи 48 на­
стоящего Кодекса. Это правило так же применяется к ответ­
ственности унитарного предприятия, учредившего дочернее 
предприятие, по обязательствам последнего.

Статья 71. Унитарное предприятие, основанное 
на праве хозяйственного ведения

Унитарное предприятие, основанное на праве хозяйствен­
ного ведения, создается по решению собственника или упол­
номоченного им органа.

Учредительным документом предприятия, основанного на 
праве хозяйственного ведения, является его устав, утверждае­
мый в установленном порядке.

Унитарное предприятие, основанное на праве хозяйствен­
ного ведения, может создать в качестве юридического лица 
другое унитарное предприятие путем передачи ему в установ­
ленном порядке части своего имущества в хозяйственное ве­
дение (дочернее предприятие).

Учредитель утверждает устав дочернего предприятия и на­
значает его руководителя.

Статья 72. Государственное унитарное предприятие,
основанное на праве оперативного управления

В случаях, предусмотренных законодательством, по реше­
нию государственного органа на базе имущества, находящего­
ся в государственной собственности, может быть образовано 
государственное унитарное предприятие, основанное на праве 
оперативного управления (государственное предприятие).

Учредительным документом государственного предприятия 
является его устав.

Фирменное наименование государственного предприятия, 
основанного на праве оперативного управления, должно со­
держать указание на то, что предприятие является государ­
ственным.

Права государственного предприятия на закрепленное за 
ним имущество определяются в соответствии со статьями 178 
и 179 настоящего Кодекса.
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Государство несет субсидиарную ответственность по обя­
зательствам государственного предприятия при не достаточ­
ности его имущества.

Государственное предприятие может быть реррганизовано 
или ликвидировано государственным органом, по решению 
которого было образовано.

§3. Н еко м м ер чески е  организации
Статья 73. Потребительский кооператив
Потребительским.кооперативом признается добровольное 

объединение граждан на основе членства с целью удовлетво­
рения материальных (имущественных) потребностей участни­
ков, осуществляемое путем объединения его членами имуще­
ственных (паевых) взносов.

Устав потребительского кооператива должен содержать по­
мимо указанных в частях четвертой и пятой статьи 43 настоя­
щего Кодекса следующие сведения: данные о размере паевых 
взносов членов кооператива; о составе и порядке внесения 
паевых взносов членами кооператива и их ответственности 
за нарушение обязательства по внесению взноса; о составе и 
компетенции органов управления кооперативом и порядке при­
нятия решений, в том числе о вопросах, решения по которым 
принимаются единогласно или квалифицированным большин­
ством голосов; о порядке покрытия членами кооператива по­
несенных им убытков.

.Наименование потребительского кооператива должно со­
держать указание на основную цель его деятельности, а также 
слово “кооператив” либо слова “потребительский союз” либо 
“потребительское общество” .

Члены потребительского кооператива обязаны в течение 
трех месяцев после утверждения ежегодного баланса покрыть 
образовавшиеся убытки путем дополнительных взносов. В слу­
чае невыполнения этой обязанности кооператив может быть 
ликвидирован в судебном порядке по требованию кредиторов.

Члены потребительского кооператива несут субсидиарную 
ответственность по его обязательствам в пределах невнесен- 
ной части дополнительного взноса каждого из членов коопера­
тива. В этом случае члены кооператива отвечают солидарно.

К коммерческой деятельности потребительского коопера­
тива применяются правила настоящего Кодекса о коммерчес­
ких организациях.
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Правовое положение потребительских кооперативов, а также 
права и обязанности их членов определяются в соответствии с 
настоящим Кодексом и другими законодательными актами.

Статья 74. Общественные объединения
Общественными объединениями признаются добровольные 

объединения граждан, в установленном законом порядке объе­
динившихся на основе общности их интересов для удовлетво­
рения Духовных или иных не материальных потребностей.

Общественные объединения вправе осуществлять производ­
ственную и иную предпринимательскую деятельность, предус­
мотренную их уставами.

Участники (члены) общественных объединений не сохраня­
ют прав на переданное ими этим объединениям в собствен­
ность имущество, в том числе на членские взносы. Они не от­
вечают по обязательствам общественных объединений, в ко­
торых участвуют в качестве их членов, а указанные объедине­
ния не отвечают по обязательствам своих членов.

Особенности правового положения общественных объеди­
нений определяются законодательством.

Статья 75. Общественные фонды
Общественным фондом признается не имеющая членства 

организация, учрежденная гражданами и (или) юридически­
ми лицами на основе добровольных имущественных взносов, 
преследующая благотворительные, социальные, культурные, 
образовательные или иные общественно полезные цели.

Имущество, переданное фонду его учредителями, является 
собственностью фонда. Учредители не отвечают по обязатель­
ствам созданного ими фонда, а фонд не отвечает по обяза­
тельствам своих учредителей.

Общественный фонд использует имущество для целей, опре­
деленных в его уставе. Фонд вправе заниматься предпринима­
тельской деятельностью, предусмотренной своим уставом. Для 
осуществления предпринимательской деятельности фонды впра­
ве создавать хозяйственные общества или участвовать в них.

Фонд обязан ежегодно публиковать отчеты об использова­
нии своего имущества.

Порядок управления общественным фондом и порядок фор­
мирования его органов определяются его уставом.

Устав общественного фонда, помимо указанных в частях чет­
вертой и пятой статьи 43 настоящего Кодекса, должен содер­
жать следующие сведения: об органах фонда, в том числе о 
попечительском совете, осуществляющем надзор за деятель­
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ностью фонда; о порядке назначения должностных лиц фонда 
и их освобождения; о порядке распределения имущества фон­
да в случае его ликвидации.

Статья 76. Учреждения
Учреждением признается организация, созданная собствен­

ником для осуществления управленческих, социальнокультур­
ных или иных функций некоммерческого характера и финан­
сируемая им полностью или частично.

Права учреждения на закрепленное за ним и приобретен­
ное им имущество определяются в соответствии со статьями 
178 И’180 настоящего Кодекса.

Учреждение отвечает по своим обязательствам находящи­
мися в его распоряжении денежными средствами. При их 
недостаточности субсидиарную ответственность по его обя­
зательствам несет собственник соответствующего имущества.

Особенности правового положения отдельных видов государ­
ственных и иных учреждений определяются законодательством.

Статья 77. Объединения юридических лиц 
(ассоциации и союзы)

Юридические лица в целях координации их деятельности, а 
также представления и защиты общих интересов могут созда­
вать объединения в форме ассоциаций (союзов).

Если по решению участников на ассоциацию (союз) возла­
гается ведение предпринимательской деятельности, такая ас­
социация (союз) подлежит преобразованию в хозяйственное 
товарищество или общество в порядке, предусмотренном на­
стоящим Кодексом. Для осуществления предпринимательской 
деятельности ассоциации (союзы) вправе создавать хозяй­
ственные общества или участвовать в них, если это не проти­
воречит их уставным целям.

Ассоциация является юридическим лицом.
Члены ассоциации сохраняют свою самостоятельность и 

права юридического лица.
Ассоциация не отвечает по обязательствам своих членов.
Члены ассоциации несут субсидиарную ответственность по 

ее обязательствам в размере и порядке предусмотренном уч­
редительными документами ассоциации.

Наименование ассоциации (союза) должно содержать ука­
зание на основной предмет ее деятельности с включением 
слова “ассоциация” или “союз”.

Законодательством могут быть установлены особенности 
правового положения объединений юридических лиц.
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ЗЕМ ЕЛЬНЫ Й КОДЕКС  
РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН

УТВЕРЖДЕН 
ЗАКОНОМ РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН

от 30 апреля 1998 г.
[И звл ечен и е ]

Глава 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Статья 1. Основные задачи земельного 
законодательства

Земля является общенациональным богатством, подлежит 
рациональному использованию и охраняется государством как 
основа жизни, деятельности и благосостояния народа Рес­
публики Узбекистан.

Основными задачами земельного законодательства явля­
ются регулирование земельных отношений в целях обеспече­
ния в интересах настоящего и будущих поколений научно обо- 

-снованного, рационального использования и охраны земель, 
воспроизводства и повышения плодородия почв, сохранения 
и улучшения природной среды, создания условий для равно­
правного развития всех форм хозяйствования, охраны прав юри­
дических и физических лиц на земельные участки, а также ук­
репление законности в этой сфере.

Глава 4. СОБСТВЕННОСТЬ НА ЗЕМЛЮ. 
ПРАВА ЮРИДИЧЕСКИХ И ФИЗИЧЕСКИХ 

ЛИЦ НА ЗЕМЕЛЬНЫЕ УЧАСТКИ

Статья 16. Собственность на землю 
в.Республике Узбекистан

Земля является государственной собственностью - обще­
национальным богатством, подлежит рациональному исполь­
зованию, охраняется государством и не подлежит купле-про­
даже, обмену, дарению, залогу за исключением случаев, уста­
новленных законодательными актами Республики Узбекистан.

Статья 17. Права юридических и физических лиц 
на земельные участки

Юридические лица могут иметь земельные участки на пра­
ве постоянного владения,постоянного пользования, срочного
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(временного) пользования, аренды и собственности в соот­
ветствии с настоящим Кодексом и иными актами законода­
тельства.

Физические лица могут иметь земельные участки на праве 
пожизненного наследуемого владения, постоянного пользова­
ния, срочного (временного) пользования, аренды и собствен­
ности в соответствии с настоящим Кодексом и иными акта­
ми законодательства.

Статья 18. Возникновение права собственности 
юридических и физических лиц 
на земельные участки

Право собственности юридических и физических лиц на зе­
мельные участки возникает в порядке, установленном законо­
дательством, при приватизации объектов торговли и сферы 
обслуживания вместе с земельными участками, на которых 
они размещены.

Право собственности на земельные участки дипломатичес­
ких представительств и приравненных к ним международных 
организаций, аккредитованных в Республике Узбекистан, воз­
никает при реализации им в порядке, установленном законо­
дательством, зданий или частей зданий, используемых под 
помещения представительств, включая резиденцию главы пред­
ставительства, вместе с земельными участками, на которых 
они размещены, а также земельных участков для строитель­
ства зданий этих представительств.

Право собственности иностранных юридических и физи­
ческих лиц на земельные участки - сотрудников дипломати­
ческого корпуса, представителей прессы, аккредитованных в 
Республике Узбекистан, сотрудников постоянных представи­
тельств фирм, компаний и международных организаций, лиц, 
работающих на постоянной основе на предприятиях с иност­
ранными инвестициями, а также лиц, постоянно проживающих 
в республике и имеющих вид на жительство, возникает при 
реализации им в порядке, установленном законодательством, 
жилых помещений вместе С земельными участками, на кото­
рых они размещены.

Статья 19. Право пожизненного наследуемого 
владения земельными участками

Право на получение земельного участка в пожизненное на­
следуемое владение имеют граждане Республики Узбекистан:
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для ведения дехканского хозяйства;
для индивидуального жилищного строительства и обслу­

живания жилого дома;
для коллективного садоводства и виноградарства.
Право пожизненного наследуемого владения земельными 

участками может предоставляться и в других случаях, предус­
мотренных законодательством.

Право пожизненного наследуемого владения земельными уча­
стками граждан удостоверяется Государственным актом на пра­
во пожизненного наследуемого владения земельным участком.

Форма Государственного акта на право пожизненного на­
следуемого владения земельным участком, порядок его регит 
страции и выдачи определяются законодательством.

Статья 20. Право постоянного и срочного (временного) 
владения и пользования земельными 
участками

Земельные участки могут предоставляться юридическим и 
физическим лицам в постоянное и срочное (временное) вла­
дение и пользование.

В постоянное владение земельные участки предоставля­
ются предприятиям, учреждениям и организациям для веде­
ния сельского и лесного хозяйства, а в случаях, предусмот­
ренных законодательством, - и для других целей.

В постоянное или срочное (временное) пользование земель­
ные участки предоставляются:

гражданам Республики Узбекистан;
промышленным, транспортным и другим несельскохозяй­

ственным предприятиям, учреждениям и организациям;
предприятиям с иностранными инвестициями, международ­

ным объединениям и организациям;
иностранным юридическим и физическим лицам.
В случаях, предусмотренных законодательством, земельные 

участки предоставляются в пользование и иным организациям 
и лицам.

Право постоянного владения земельным участком удосто­
веряется Государственным актом на право постоянного вла­
дения земельным участком.

Право постоянного пользования земельным участком удос­
товеряется Государственным актом на право постоянного 
пользования земельным участком.

Формы государственных актов, порядок их регистрации и 
выдачи определяются законодательством.
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Срочное пользование земельными участками может быть 
краткосрочным - до трех лет и долгосрочным - от трех до деся ­
ти лет. В случае производственной необходимости эти сроки 
могут быть продлены на период, не превышающий соответ­
ственно сроков краткосрочного или долгосрочного временно­
го пользования. Продление сроков временного пользования 
земельными участками производится органами, предоставив­
шими эти участки.

Земельные участки для отгонного животноводства могут 
предоставляться сельскохозяйственным предприятиям, учреж­
дениям и организациям на срок до двадцати пяти лет.

Статья 21. Земельные участки совместного 
владения или пользования

При невозможности разделения земельного участка на ос­
новании части пятой статьи 10 настоящего Кодекса он при­
знается земельным участком совместного владения или 
пользования несколькими юридическими и физическими ли­
цами, что отражается в государственных актах, удостоверяю­
щих право постоянного владения или право постоянного 
пользования земельными участками.

Статья 22. Переход права владения и права
постоянного пользования земельным 
участком

При переходе права собственности, права хозяйственного 
ведения или права оперативного управления на предприятие, 
здание, сооружение или иную недвижимость вместе с этими 
объектами переходит и право владения и постоянного пользо­
вания земельным участком, занятым указанными объектами 
и необходимым для их использования.

К физическим лицам при переходе права собственности (по­
купке, дарении либо получении по наследству и другие) на 
жилой дом, садовый домик переходит вместе с правом соб­
ственности на эти строения и права владения и пользования 
всем земельным участком, на котором находятся эти строения.

Переход права владения и постоянного пользования земель­
ным участком, занятым предприятием, здание^, сооружением или 
иной недвижимостью, оформляется путем внесения данных о но­
вом землевладельце или землепользователе в земельно-кадас­
тровую книгу района, города на основании соответствующих до­
говоров, решений собственников или уполномоченных ими ор­
ганов и лиц и выдачей им государственных актов на право по­
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стоянного владения, постоянного пользования либо пожизненно­
го наследуемого владения земельным участком.

При переходе права собственности, права хозяйственного 
ведения, права оперативного управления на часть предприя­
тия, здания, сооружения или иной недвижимости новому соб­
ственнику или владельцу иных вещных прав переходит право 
владения и постоянного пользования частью земельного уча­
стка в размере, пропорциональном доле предприятия, здания, 
сооружения или иной недвижимости, а в случаях невозможно­
сти такого разграничения земельного участка, а также в слу­
чае спора по вопросам, предусмотренным частью третьей на­
стоящей статьи, его раздел производится органами государ­
ственного кадастра и землеустроительной службы, который 
утверждается решением хокима района, города с последую­
щей государственной регистрацией права владения и посто­
янного пользования земельным участком и выдачей соответ­
ствующих государственных актов.

Статья 23. Предоставление (реализация) земельных 
участков во владение и пользование

Предоставление (реализация) земельных участков во вла­
дение и пользование осуществляется в порядке отвода

Отвод земельных участков производится Кабинетом Мини­
стров Республики Узбекистан, хокимами областей, города 
Ташкента, районов, городов в порядке, устанавливаемом за­
конодательством.

Предоставление (реализация) земельного участка, находяще­
гося во владении или пользовании, производится только после 
изъятия данного участка в установленном порядке.

Для строительства промышленных предприятий, железных и 
автомобильных дорог, линий связи и электропередач, магист­
ральных трубопроводов, атакжедля иных несельскохозяйствен­
ных нужд предоставляются (реализуются) земли несельскохо­
зяйственного назначения или не пригодные для сельского хо­
зяйства либо сельскохозяйственные угодья худшего качества. 
Предоставление (реализация) для указанных целей земельных 
участков из земель лесного фонда производится преимуществен­
но за счет не покрытых лесом площадей или площадей, заня­
тых кустарниками и малоценными насаждениями.

Приступать к владению и пользованию предоставленным 
(реализованном) земельным участком до установления орга­
нами землеустроительной службы границ этого участка в на­
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туре (на местности) и выдачи документов, удостоверяющих пра­
во владения или право пользования землей, запрещается.

Порядок предоставления (реализации) земель во владение 
и пользование устанавливается законодательством.

Статья 24. Аренда земельного участка
Аренда земельного участка представляет собой срочное, 

возмездное владение и пользование земельным участком на 
условиях договора аренды.

Земельный участок на договорной основе в аренду предос­
тавляют:

гражданам и юридическим лицам Республики Узбекистан- 
хокимы районов и городов;

предприятиям с иностранными инвестициями, международ­
ным объединениям и организациям, иностранным юридичес­
ким и физическим лицам - Кабинет Министров Республики 
Узбекистан.

Сельскохозяйственные предприятия, учреждения и органи­
зации могут закреплять земельные участки за арендаторами 
в порядке внутрихозяйственной аренды только для сельскохо­
зяйственного производства.

Сдача арендованного земельного участка или его части в 
субаренду запрещается.

Земельные участки, переданные в аренду, не могут быть 
объектом купли-продажи, залога, дарения, обмена. Для полу­
чения кредитов право аренды земельного участка может быть 
передано в залог. Арендатор вправе передавать свои аренд­
ные права на земельный участок в залог без согласия арендо­
дателя только в случаях, когда это предусмотрено законом или 
договором аренды.

Условия и сроки аренды земельных участков определяют­
ся по соглашению сторон и закрепляются договором. Земли, 
предназначенные для сельскохозяйственных целей, могут пре­
доставляться в аренду на срок до пятидесяти лет, но не ме­
нее, чем на десять лет.

Арендатор имеет преимущественное право возобновления 
договора аренды земельных участков по истечении срока его 
действия при прочих равных условиях.

Порядок платы за аренду земельных участков и ее размер 
определяются в договоре аренды в соответствии с законода­
тельством.
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Досрочное рэсторжение договора аренды земельных участ­
ков производится по соглашению сторон, а при недостиже­
нии такого соглашения - по решению суда.

Порядок предоставления земельных участков в аренду опре­
деляется Кабинетом Министров Республики Узбекистан.

Статья 25. Использование земельных участков 
для изыскательских работ

Предприятия, учреждения и организации, осуществляющие 
геологосъемочные, поисковые, геодезические и другие изыс­
кательские работы, могут проводить эти работы на всех кате­
гориях земель на основании принятых в установленном поряд­
ке решений и заключенных договоров, без изъятия земельных- 
участков у землевладельцев, землепользователей, арендато­
ров и собственников.

Разрешение на производство изыскательских работ на оро­
шаемой пашне, в садах, виноградниках, тутовниках, ягодниках, 
сенокосах и пастбищах, на которых проведены работы по их 
коренному улучшению, на землях, покрытых лесной раститель­
ностью, а также на землях особо охраняемых территорий вы­
дается хокимом области, на остальных землях - хокимами рай­
онов и городов на срок не свыше одного года в необходимых 
случаях допускается продление данного срока ещё не более 
чем на один год.

Предприятия, учреждения и организации, проводящие изыс­
кательские работы, обязаны за свой счет приводить нарушен­
ные в ходе работ земельные участки в состояние, пригодное 
для использования их по назначению, и сдать их землевладель­
цам, землепользователям, арендаторам и собственникам зе­
мельных участков, принимать меры к обеспечению сохраннос­
ти земель, посевов, насаждений, лесов, вод и других природ­
ных объектов, трубопроводов, канализаций, мелиоративных си­
стем и других сооружений, а также возмещать землевладель­
цам, землепользователям, арендаторам и собственникам зе­
мельных участков убытки (включая упущенную выгоду), причи­
ненные в связи с временным занятием земельных участков.

Статья 26. Использование земельных участков 
под застройку

Юридические и физические лица, получившие (приобрет­
шие) земельные участки (за исключением пахотных земель) в 
постоянное владение и пользование, пожизненное наследуе­
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мое владение, долгосрочное временное пользование, аренду 
и в собственность, вправе осуществлять в установленном по­
рядке строительство, снос или реконструкцию приобретен­
ных ими предприятий, зданий, строений, сооружений в соот­
ветствии с законодательством при условии выполнения обя­
зательств обременения земельных участков.

Статья 27. Предоставление или реализация гражданам 
Республики Узбекистан земельных участков 
для индивидуального жилищного строительства 
и обслуживания жилого дома

Гражданам Республики Узбекистан, постоянно проживаю­
щим в городах и поселках, а также в сельских населенных пун­
ктах, не входящих в состав землевладений сельскохозяйствен­
ных и лесохозяйственных предприятий, учреждений и органи­
заций, для индивидуального жилищного строительства и об­
служивания жилого дома предоставляются в пожизненное на­
следуемое владение земельные участки в размерах на одну 
семью до 0,06 гектара в порядке, устанавливаемом законода­
тельством;

Для индивидуального жилищного строительства право по­
жизненного наследуемого владения на земельные участки в 
пределах до 0,04 гектара реализуется в установленном поряд­
ке на аукционной основе.

Статья 28. Плата за землю
В Республике Узбекистан использование земель является 

плап-уым.
Юридические и физические лица, имеющие во владении 

и пользовании и в собственности земельные участки, произ­
водят плату за землю. Плата за землю взимается в форме еже­
годного земельного налога, размеры которого определяются 
в зависимости от качества, местоположения и водообеспе- 
ченности земельного участка.

Ставки, порядок исчисления и уплаты земельного налога 
уста навливаютсязаконодательством.

При передаче земельных участков в аренду плата за землю 
взимается в форме арендной платы, размер которой устанав­
ливается по соглашению сторон, но не менее одной и не бо­
лее трех ставок земельного налога, в случае использования 
земель для сельскохозяйственных нужд - в размере одной став­
ки земельного налога.
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Статья 29. Обременения земельного участка
Земельный участок, предоставленный во владение, пользо­

вание, аренду или приобретенный по другим основаниям, мо­
жет быть обременен, в соответствии с законодательством, сле­
дующими обязательствами:

запретом на продажу или иное отчуждение;
. запретом на субаренду и субподряд, а в случае, предус­

мотренном частью десятой статьи 51 настоящего Кодекса, - 
на сдачу в аренду;

запретом на изменение основного целевого назначения зе­
мельного участка;

запретом на отдельные виды деятельности; 
запретом на осуществление без согласования в установ­

ленном порядке изменения внешнего вида недвижимости, ре­
конструкции или сноса здания, строения, сооружения;

условием осуществления мерро сохранению и повышению 
плодородия земель, поддержанию в исправном состоянии ир­
ригационных и мелиоративных систем;

условием начать и завершить застройку или освоение зе­
мельного участка в течение установленных сроков;

условием соблюдать природоохранные требования или вы­
полнять определенные работы, в том числе сохранять почвен­
ный покров, редкие растения, государственные памятники при­
роды, истории и культуры, имеющиеся на земельном участке.

Земельный участок может быть обременен и иными обяза­
тельствами, ограничениями или условиями, установленными 
законодательством.

Обременения земельного участка включаются в его право­
вой статус, подлежат государственной регистрации и сохра­
няются при переходе земельного участка к другому лицу.

Порядок обременения земельного участка устанавливается 
законодательством.

Статья 30. Право ограниченного пользования чужим 
земельным участком (сервитут)

Право ограниченного пользования чужим земельным участ­
ком (сервитут) - право ограниченного пользования одним или 
несколькими соседними земельными участками.

Сервитут может устанавливаться в целях: 
прохода или проезда через чужой земельный участок; 
проведения дренажных работ на чужом земельном участке; 
прокладки и эксплуатации линий электропередачи, связи

317



Законодательство о предпринимательстве к Ресм^ляке Узбекистан, 1998

и трубопроводов, ирригационных, инженерных и других ли­
ний и сети на чужом земельном участке;

забора воды и водопоя на чужом земельном участке;
прогрна скота через чужой земельный участок;
временного пользования чужим земельным участком для про­

изводства изыскательских, исследовательских и других работ;
создания на чужом земельном участке защитных лесных на­

саждений и иных природоохранных объектов.
Сервитут может устанавливаться и в иных целях.
Сервитут у ста на вл и вается по соглашению между лицами, 

требующими установления сервитута, и владельцем, пользо­
вателем, арендатором, собственником чужого земельного уча­
стка, а при недостижении соглашения - по решению суда.

Соглашение о сервитуте подлежит государственной регис­
трации и сохраняется при переходе земельного участка к 
другому лицу. Соглашение о сервитуте может быть прекраще­
но в случаях прекращения основания, по которому он был ус­
тановлен.

Статья 31. Возникновение права на земельный участок
Право юридических и физических лиц на земельные участ­

ки возникает после установления границ на местности, со­
ставления планов и описаний земельных участков и государ­
ственной регистрации документов, удостоверяющих права на 
земельные участки.

Статья 32. План земельного участка. Установление 
границ земельного участка на местности

План земельного участка - топографический план земель­
ного участка, на котором в границах данного земельного учас­
тка показаны в соответствии с принятыми обозначениями пол­
ностью вся ситуация и рельеф на момент последней съемки 
согласно последнему по времени проекту землеустройства.

Предварительное определение границ земельного участка 
на местности и картах осуществляется при выборе земель­
ного участка для отвода до принятия решения о его предос­
тавлении.

План и описание земельного участка, вынос его границ на 
местность выполняются органами землеустроительной службы 
и утверждаются местными органами государственной власти.

Утвержденный план земельного^участка становится неотъем­
лемой частью документов, удостоверяющих право на земельный
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участок. Подлинные планы земельных участков хранятся в кадаст­
ровом деле, копии выдаются получателю земельного участка.

Подготовка плана и описание земельного участка, установ­
ление межевых знаков осуществляются за счет средств полу­
чателя земельного участка, если иное не установлено законо­
дательством.

Статья 33. Документы, удостоверяющие право 
на земельный участок

Документами, удостоверяющими право на земельный уча­
сток, являются Государственный акт на право постоянного вла­
дения земельным участком, Государственный акт на право по­
стоянного пользования земельным участком, Государственный 
акт на право пожизненного наследуемого владения земельным 
участком, Государственный ордер на право собственности на 
земельный участок, договор аренды или договор срочного 
пользования земельным участком. В этих документах указыва­
ется право, на основании которого предоставляется земель­
ный участок, целевое назначение его использования, сроки 
освоения, наличие обременений и сервитутов.

Статья 34. Комиссии по рассмотрению вопросов
предоставления (реализации) земельных 
участков

Для рассмотрения вопросов предоставления (реализации) 
земельных участков во владение, пользование и аренду при 
местных органах государственной власти создаются возглав­
ляемые хокимами постоянно действующие комиссии, в со­
став которых включаются представители органов государ­
ственного кадастра и землеустроительной службы, охраны 
природы, архитектуры, санитарно-эпидемиологической служ­
бы, сходов граждан и другие лица.

Статья 35. Государственная регистрация прав 
на земельные участки

Права юридических и физических лиц на земельные участ­
ки подлежат государственной регистрации.

Государственная регистрация прав на земельные участки 
осуществляется по месту расположения земельных участков. 
В государственный реестр вносятся:

1) сведения о лице, приобретшем право на земельный участок;
2) описания земельного участка (категория земель, цель ис­

пользования, виды угодий, площадь, доля в совместном вла­
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дении или пользовании, границы, кадастровый номер и дру- 
гие характеристики); ,

3) сведения об условиях договора о предоставлении зе­
мельного участка, обременениях и сервитутах;

4) решения уполномоченных органов о включении земель­
ного участка в зону отчуждения для государственных или об­
щественных нужд;

5) иные сведения, установленные законодательством.
Государственная регистрация прав на земельные участки

осуществляется местным органом государственной власти в 
десятидневный срок с момента поступления необходимых до­
кументов о правах на земельные участки.

О произведенной государственной регистрации прав на зе­
мельные участки выдается свидетельство с указанием в нем 
даты и номера регистрационной записи.

Основаниями для отказа в государственной регистрации 
прав на земельные участки являются:

1) отсутствие необходимых документов о праве на земель ­
ный участок;

2) отсутствие в представл енных документах сведений, пре­
дусмотренных частью третьей настоящей статьи;

3) изменение основного целевого назначения земельного 
участка с нарушением установленных правил;

4) нарушение установленных норм общей площади земель­
ного участка в результате сделки;

5) наличие в органе государственной регистрации докумен­
тов, свидетельствующих о наличии спора о принадлежности 
данного земельного участка;

6) наличие в органе государственной регистрации реше­
ния суда о конфискации объектов торговли и сферы обслу­
живания, жилых домов, других зданий и сооружений;

7) отсутствие документа об уплате регистрационного сбо­
ра, если иное не предусмотрено законодательством;

8) решение об изъятии земельных участков для государ­
ственных и общественных нужд, принятое в установленном 
порядке.

Порядок государственной регистрации прав на земельные 
участки устанавливается законодательством.

Статья 36. Прекращение прав на земельные участки
Право владения или право постоянного либо срочного 

пользования всем земельным участком или его частью, а так­
же аренды земельного участка прекращается в случаях:
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t ) добровольного отказа от земельного участка;
2) истечения срока, на который был предоставлен земель­

ный участок;
3) ликвидации юридического лица;
4) расторжения или прекращения договора аренды земель;
5) прекращения трудовых отношений, в связи с которыми 

был предоставлен служебный земельный надел, если иное не 
предусмотрено законодательством;

6) использования земельного участка не по целевому на­
значению;

7) нерационального использования земельного участка, вы­
ражающегося для земель сельскохозяйственного назначения в 
уровне урожайности ниже нормативного в течение трех лет 
(по кадастровой оценке);

8) использования земельного участка способами, приводя­
щими к снижению плодородия почв, их химическому и радио­
активному загрязнению, ухудшению экологической обстановки;

9) систематического невнесения земельного налога в тече­
ние сроков, установленных законодательством, а также аренд­
ной платы в сроки, установленные договором аренды;

10) неиспользования в течение одного года земельного уча­
стка, предоставленного для сельскохозяйственных нужд, и двух 
лет - для несельскохозяйственных нужд;

11) неиспользования земельного участка в течение двух лет 
после получения ордера на право пожизненного наследуемого 
владения, приобретенного на аукционной основй, а в случае, 
когда право пожизненного наследуемого владения земельным 
участком находится в залоге, - в течение срока договора зало­
га. Неиспользуемые земельные участки изымаются с компен­
сацией прежним владельцам уплаченной ими стоимости;

12) изъятия земельного участка в порядке, предусмотрен­
ном настоящим Кодексом.

Законодательством могут быть предусмотрены и другие слу­
чаи прекращения права владения и права постоянного пользо­
вания и аренды земельных участков.

Право собственности на земельные участки прекращается 
в случаях:

1) продажи объектов торговли и сферы обслуживания, а 
также жилых помещений и других зданий или части зданий 
вместе с земельными участками, на которых они размещены;

2) выкупа объектов торговли и сферы обслуживания, а так­
же жилых пймещений и других зданий или части зданий вме­
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сте с земельными участками, на которых они размещены, для 
государственных и общественных нужд;

3) конфискации объектов торговли и сферы обслужива­
ния, а также жилых помещений и других зданий или части 
зданий вместе с земельными участками, на которых они раз­
мещены, в случаях, установленных законом.

Прекращение права владения или права постоянного либо 
временного пользования, а также аренды земельного участка и 
права собственности на земельные участки в случаях, указан­
ных в пунктах 1-11 части первой и пункте 2 части третьей насто­
ящей статьи, производится соответственно решениями хокимов 
районов, городов, областей либо решением Кабинета Министров 
Республики Узбекистан по представлению органов землеустро­
ительной службы или органов, осуществляющих государствен­
ный контроль за использованием и охраной земель, на основа­
нии подтверждающих документов об основании прекращения 
прав. При несогласии с решениями Кабинета Министров Рес­
публики Узбекистан и указанных должностных лиц о прекраще­
нии права владения, права постоянного или временного пользо­
вания земельными участками, а также аренды земельных участ­
ков и права собственности на земельные участки юридические 
и физические лица могут обжаловать их в судебном порядке.

Порядок прекращения права владения и права постоянно­
го или срочного пользования земельными участками, а также 
аренды земельных участков и права собственности на земель­
ные участки устанавливается законодательством.

В случае совершения владельцем, пользователем, аренда­
тором и собственником земельного участка действий, явно сви­
детельствующих о его отказе от прав на земельный участок 
(отъезд за границу, неиспользование земельного участка свы­
ше установленных сроков), этот земельный участок принима­
ется на учет как бесхозяйное имущество в порядке, установ­
ленном законодательством.

Отказ от прав на земельный участок не влечет за собой пре­
кращения обязанностей владельца, пользователя, арендатора 
и собственника этого земельного участка до его'предоставле­
ния другому лицу, но не более года с момента отказа или со 
дня государственной регистрации как бесхозяйного имущества.

Статья 37. Изъятие, выкуп земельного участка
для государственных и общественных нужд

Изъятие земельного участка либо его части для государ­
ственных и общественных нужд производится при согласии
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землевладельца или по согласованию с землепользователем 
и арендатором - по решению соответственно хокима района, 
города, области либо по решению Кабинета Министров Рес­
публики Узбекистан.

При несогласии землевладельца, землепользователя и 
арендатора с решением соответственно хокима района, горо­
да, области либо решением Кабинета Министров Республики 
Узбекистан об изъятии земельного участка это решение мо­
жет быть обжаловано в суд.

Предприятия, учреждения и организации, заинтересован­
ные в изъятии земельных участков для строительства пред­
приятий, зданий и сооружений, обязаны до начала проектиро­
вания предварительно согласовать с землевладельцами, зем­
лепользователями и арендаторами, а также соответственно 
с хокимом района, города, области либо Кабинетом Мини­
стров Республики Узбекистан место размещения объекта, при­
мерный размер участка и условия его отвода с учетом обес­
печения комплексного развития территории. Финансирование 
проектных работ до указанного предварительного согласова­
ния не допускается.

Изъятие земельного участка для государственных и обще­
ственных нужд и предварительное согласование местораспо­
ложения объекта, а также оформление отвода земель произ­
водятся в порядке, устанавливаемом законодательством.

Выкуп земельного участка, находящегося в собственности юри­
дических и физических лиц, в том числе иностранных, вместе с 
объектом торговли и сферы обслуживания либо жилым поме­
щением и другим зданием или частью здания для государствен­
ных и общественных нужд производится по решению соответ­
ственно хокима района, города, области либо по решению Ка­
бинета Министров Республики Узбекистан с обеспечением га­
рантий, предусмотренных статьей 41 настоящего Кодекса.

Статья 38. Изъятие земельного участка при
нарушении земельного законодательства

В случаях, предусмотренных пунктами 6-11 части первой ста­
тьи 36 настоящего Кодекса, а также в других случаях нарушения 
земельного законодательства орган, осуществляющий государ­
ственный контроль за использованием и охраной земель, после 
предупреждения землевладельца или землепользователя вносит 
в орган, предоставивший земельный участок, представление об 
изъятии земельного участка. Орган, предоставивший земельный
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участок, на основании представления в месячный срок выносит 
решение о его изъятии. В необходимых случаях орган, в ведение 
которого входит вопрос об изъятии земельного участка, вправе 
назначить дополнительную проверку состояния земельного участ­
ка и качества проводимых землевладельцем или землепользова­
телем мер по рациональному использованию и охране земель.

Глава  5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ 
ЗЕМЛЕВЛАДЕЛЬЦА, ЗЕМЛЕПОЛЬЗОВАТЕЛЯ, 

АРЕНДАТОРА И СОБСТВЕННИКА 
ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА

Статья 39. Права землевладельца, землепользователя,
арендатора и собственника земельного участка

Землевладелец, землепользователь, арендатор и собствен­
ник земельного участка имеют право:

1) самостоятельно хозяйствовать на земельном участке в 
соответствии с его целевым назначением;

2) собственности на посевы и посадки сельскохозяйствен­
ных культур и насаждений, произведенную сельскохозяйствен­
ную продукцию и доходы от ее реализации;

3) использовать в установленном порядке для нужд хозяй­
ства имеющиеся на земельном участке общераспространен­
ные полезные ископаемые, лесные угодья, водные объекты, а 
также эксплуатировать другие полезные свойства земли;

4) проводить орошение и осушение земель, агротехничес­
кие и другие мелиоративные работы;

5) получать воду для орошения сельскохозяйственных куль­
тур, насаждений и других целей из источников орошения в 
соответствии с лимитами;

6) в установленном порядке возводить жилые, производ­
ственные, культурно-бытовые и иные строения и сооружения, 
осуществлять их перестройку и снос в соответствии с целе­
вым назначением земельных участков и проектной документа­
цией. Землепользователи и арендаторы вправе производить 
эти действия по согласованию с землевладельцами;

7) на возмещение причиненных ему убытков (включая упущен­
ную выгоду) в случае изъятия земельного участка или компенса­
цию затрат при добровольном отказе от земельного участка;

8) передавать во временное пользование и во внутрихо­
зяйственную аренду земельный участок или его часть в уста­
новленном законодательством порядке.
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Землевладелец-гражданин для получения кредитов может 
передавать в залог право пожизненного наследуемого владе­
ния земельным участком, в том числе приобретенное на аук­
ционной основе, для ведения дехканского хозяйства, индиви­
дуального жилищного строительства.

В соответствии с законодательством землевладелец, зем­
лепользователь, арендатор и собственник земельного участ­
ка могут иметь и другие права.

Статья 40. Обязанности землевладельца,
землепользователя, арендатора и собственника 
земельного участка

Землевладелец, землепользователь, арендатор и собствен­
ник земельного участка обязаны:

1) рационально использовать землю в соответствии с це­
левым назначением, повышать плодородие почвы, применять 
природоохранные технологии производства, не допускать ухуд ­
шения экологической обстановки на территории в результате 
своей хозяйственной деятельности;

2) поддерживать в исправном состоянии действующие ирри­
гационные и мелиоративные сети, инженерные коммуникации;

3) осуществлять комплекс мероприятий по охране земель, 
предусмотренный статьей 79 настоящего Кодекса;

4) своевременно вносить земельный налог или арендную 
плату за землю;

5) не нарушать права других землевладельцев, землеполь­
зователей, арендаторов и собственников земельных участков;

6) приводить сельскохозяйственные и лесные угодья, пре­
доставленные для разработки месторождений полезных иско­
паемых, строительных и иных работ, по миновании в них на­
добности, за свой счет в состояние, пригодное для использо­
вания в сельском, лесном или ры бном  хозяйстве, а при про­
изводстве указанных работ на других землях - в состояние, 
пригодное для использования их по назначению;

7) осуществлять мероприятия по предотвращению или макси­
мально возможному ограничению отрицательных воздействий на 
сельскохозяйственные, лесные и другие угодья за пределами пре­
доставленных (реализованных) в их владение и пользование и в 
собственность земельных участков при разработке месторожде­
ний полезных ископаемых, а также при проведении других работ;

8) своевременно представлять в местные органы государ­
ственной власти установленные законодательством сведения
об использовании земель;
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9) возмещать в установленном порядке причиненный ущерб 
другим землевладельцам, землепользователям, арендаторам 
и собственникам земельных участков.

В соответствии с законодательством землевладельцы, зем­
лепользователи, арендаторы и собственники земельных уча­
стков могут иметь и другие обязанности.

Статья 41. Гарантии прав на земельные участки
Вмешательство в деятельность землевладельцев, землеполь­

зователей, арендаторов и собственников земельных участков 
со стороны государственных, хозяйственных и других органов 
и организаций, а также их должностных лиц запрещается, за 
исключением случаев, предусмотренных законодательством.

Нарушенные права землевладельцев, землепользователей, 
арендаторов и собственников земельных участков подлежат вос­
становлению в порядке, предусматриваемом законодательством.

Убытки, причиненные нарушением прав землевладельцев, 
землепользователей, арендаторов и собственников земель­
ных участков (включая упущенную выгоду), подлежат возме­
щению в полном объеме.

Изъятие для государственных или общественных нужд земель­
ны* участков, предоставленных физическим лицам, может про­
изводиться после выделения по их желанию решением хокима 
района, города, области равноценного земельного участка, стро­
ительства на новом месте предприятиями, учреждениями и орга­
низациями, для которых отводится земельный участок, жилых, 
производственных и иных построек взамен изымаемых и возме­
щения в полном объеме всех других убытков (включая упущен­
ную выгоду) согласно статье 86 настоящего Кодекса.

Изъятие для государственных или общественных нужд зе­
мель сельскохозяйственных и лесохозяйственных предприятий, 
сельскохозяйственных научно-исследовательских учреждений, 
опытньрс и учебных хозяйств может производиться при усло­
вии строительства по их желанию жилых, производственных и 
иных построек взамен изымаемых и возмещения в полном 
объеме всех других убытков (включая упущенную выгоду) со­
гласно статье 86 настоящего Кодекса.

Выкуп объекта торговли и сферы обслуживания, а также 
жилых помещений и других зданий или части зданий вместе с 
земельным участком, на котором они размещены, находящих­
ся в собственности юридических и физических лиц, для госу­
дарственных и общественных нужд, а также их конфискация 
производятся в установленном законодательством порядке.
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Статья 42. Ограничение прав землевладельцев, 
землепользователей, арендаторов 
и собственников земельных участков

Права землевладельцев, землепользователей, арендаторов 
и собственников земельных участков могут быть ограничены в 
интересах государства, охраны окружающей среды, строитель­
ства и эксплуатации инженерных коммуникаций, других зем­
левладельцев, землепользователей, арендаторов и собствен­
ников земельных участков, а также безопасности граждан толь­
ко в случаях, предусмотренных законом.
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О СОБСТВЕННОСТИ  
В РЕСПУБЛИКЕ УЗБЕКИСТАН

ЗАКОН
РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН 

, от 31 октября 1990 г. N I52-XII
(С  изменениями и дополнениями, внесенными законами Республики Узбе­

кистан от 7 мая 1993 г. N  851-ХЛ; о т 23 сентября 1994 г. N  2022-XJI; от
6 мая 1995 г. N 70-1; о т 27 декабря 1996 г. N  357-1)

Собственность в Республике Узбекистан неприкосновенна. 
Каждый имеет право на собственность.

(Ч асть первая преамбулы в редакции Закона Республики Узбекистан от
7 мая 1993 г. N  851-X II)

В Республике Узбекистан допускается существование лю­
бых форм собственности, способствующих эффективному фун­
кционированию экономики и росту народного благосостояния. 
Неприкосновенность и равные условия для развития всех форм 
собственности гарантируются Законом.

Республика Узбекистан создает собственнику все необхо­
димые условия для обеспечения сохранности и приумноже­
ния его имущества.

Раздел I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Статья 1. Право собственности
1. Право собственности в Республике Узбекистан призна­

ется и охраняется Законом.
2. Собственник по своему усмотрению владеет, пользуется 

и распоряжается принадлежащим ему имуществом.
СЩ стъ первая пункта 2 статьи  1 в редакции Закона Республики Узбе­

кистан от 7 мая 1993 г. N  851-XU)
Собственник вправе совершать в отношении своего иму­

щества любые действия, не противоречащие закону. Он мо­
жет использовать имущество для осуществления любой хо­
зяйственной или иной деятельности, не запрещенной зако­
нодательными актами.

(Ч асть вторая пункта 2 статьи  1 в редакции Закона Республики Узбе­
кистан о т 7 мая 1993 г. N  851-XII)

3. Собственник вправе передавать принадлежащее ему пра­
во владения, пользования и распоряжения имуществом другим
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лицам. В случаях, на условиях и в пределах, предусмотренных 
законами Республики Узбекистан, на собственника может быть 
возложена обязанность допустить ограниченное пользование его 
имуществом другими лицами.

4. Собственник вправе на условиях в пределах,предусмотрен­
ных законодательными актами Республики Узбекистан, заклю­
чать договоры с гражданами об использовании их труда при 
осуществлении принадлежащего ему права собственности.

Независимо от формы собственности, на основе которой 
используется труд гражданина, ему обеспечиваются социаль­
но-экономические права и гарантии, предусмотренные Консти- 

! туцией и другими законодательными актами Республики 
( Узбекистан.

(Ч асть вторая пункта 4 статьи  1 в редакции Закона Республики Узбс- 
' кистан о т 7 мая 1993 г. N  851-X1I)

5. Осуществление права собственности не должно наносить 
ущерба окружающей среде, нарушать права и охраняемые за­
коном интересы физических, юридических лиц и государства.

(П ун кт  5 с та тьи  1 в редакции Закона Республики Узбекистан 
о т  7 мая 1993 г. N  8^1-X II)

Статья 2. Законодательство о собственности
1. Отношения собственности в Республике Узбекистан ре­

гулируются Конституцией Республики Узбекистан, настоящим 
Законом и другими актами законодательства Республики Уз­
бекистан. 1

2. Отношения собственности Республики Каракалпакстан 
регулируются также законодательством Республики Каракал­
пакстан.

(С т а т ь я 2 введена Законом Республики Узбекистан о т 7мая 1993 г. N  
851-ХП, статьи  2,3,4 и 5 считать соответственно статьям и 3,4,5 и 6)

Статья 3. Объекты права собственности
1. К объектам собственности относятся: земля, ее недра, 

внутренние воды, воздушный бассейн в пределах территории 
республики, растительный и животный мир, здания и соору­
жения, товары, жилые дома и квартиры, изобретения, полез­
ные модели, промышленные образцы, топологии интеграль­
ных микросхем, селекционные достижения, товарные знаки и 
знаки обслуживания, оборудование, предметы материальной 
и духовной культуры, деньги, ценные бумаги, иное имущество, 
способность человека к труду.
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(П ун кт 1 с та тьи  3 в редакции законов Республики Узбекистан 
о т 7 мая 1993 г. N  851-ХП и о т 23 сентября 1994 г. N  2022-XII)

2. Отношения по созданию и использованию изобретений, 
открытий, произведений науки, литературы, искусства, инфор­
мации, научных идей, технических разработок и других 
объектов интеллектуальной собственности регулируются спе­
циальным законодательством Республики Узбекистан.

3. Осуществление права собственности на памятники ис­
тории и культуры определяется специальным законодатель­
ством Республики Узбекистан.

4. Результаты хозяйственного использования имущества 
(продукция и доходы), если иное не предусмотрено законом 
или договором, принадлежат собственнику этого имущества.

Статья 4. Субъекты права собственности
Субъектами права собственности являются граждане Рес­

публики Узбекистан, коллективы, их объединения, обществен­
ные, религиозные организации, семейные и иные объедине­
ния граждан, органы местного самоуправления, Советы на­
родных депутатов всех уровней и уполномоченные ими орга­
ны государственного управления, другие государства, между­
народные организации, юридические лица и граждане других 
государств, лица без гражданства. Субъектами одной и той 
же собственности могут быть различные юридические лица и 
граждане, а также лица без гражданства.

( С татья  4 в редакции Закона Респуб/шки Узбекистан от 7 мая 1993 г. N  
851-ХП)

Статья 5. Формы собственности
1. Собственность в Республике Узбекистан выступает в сле­

дующих формах:
- частная собственность;
- ширкатная (коллективная) собственность;
- государственная собственность административно - тер­

риториальных образований (коммунальная);
- смешанная форма собственности;
- собственность юридических и физических лиц других 

государств и международных организаций.
2. Республика Узбекистан гарантирует равноправие и 

правовую защиту всех форм собственности.
( С татья  5 в редакции Закона Республики Узбекистан о т 7 мая 1993 г. N  

851-XII)
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Статья 6.' Обращение взыскания на имущество 
собственника

1. По обязательствам юридического лица взыскание может 
быть обращено на любое имущество, принадлежащее ему на 
праве собственности, полного хозяйственного ведения или 
оперативного управления.

Собственник не отвечает по обязательствам созданных им 
юридических лиц, а они не отвечают по обязательствам соб­
ственника, кроме случаев, предусмотренных законодательны­
ми актами Республики Узбекистан.

2. Физические лица отвечают по своим обязательствам 
имуществом, принадлежащим им на праве собственности.

Перечень имущества физических лиц, на которое не может 
быть обращено взыскание по претензиям кредиторов, устанав­
ливается законодательными актами Республики Узбекистан.

(С та ть я  6 в редакции Закона Республики Узбекистан от 7 мая 1993 г. N  
851-ХП)

Раздел II. ЧАСТНАЯ СОБСТВЕННОСТЬ

Статья 7. Частная собственность
1. Частная собственность представляет собой право част­

ного владения, пользования и распоряжения своим имуществом. 
Частная собственность может быть основана на личном не­
посредственном участии собственника в процессе производ­
ства и (или) на применении труда по найму.

2. Частная собственность наряду с другими формами 
собственности неприкосновенна и защищается государ­
ством. Собственник может быть лишен ее только в случаях и в 
порядке, предусмотренных законом.

3. Частная собственность создается и приумножается за счет 
доходов граждан от работы по найму, занятия предпри­
нимательской деятельностью и доходов от средств, вложенных 
в кредитные учреждения, акций и других ценных бумаг, приоб­
ретения имущества по наследству и по иным основаниям, не зап­
рещенным действующими законодательными актами. Допус­
кается образование частной собственности граждан за счет 
их участия в приватизации государственного имущества.

4. Гражданину принадлежит исключительное право распо­
ряжения своими способностями к труду - рабочей силой. Он 
осуществляет это право самостоятельно или на основе контрак­
та (договора, соглашения)..
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5. Член жилищного, жилищно-строительного, дачного, га­
ражного или другого кооператива, полностью внесший свой 
паевой взнос за квартиру, дачу, гараж или иное строение или 
помещение, предоставленное ему в пользование, приобретает 
право собственности на это имущество.

Владелец именных облигаций Ташжилсбербанка, полностью 
погасивший льготный кредит либо внесший полную стоимость 
приобретаемой квартиры, получает право собственности на эту 
квартиру.

( Пункт 5 статьи  7дополнен частью второй Законом Республики Узбе­
кистан о т 27 декабря 199.6 г. N357-1, части вторую и третью  счи тать 
соответственно частями третьей и четвертой)

Наниматель жилого помещения в доме государственного и 
ведомственного жилого фонда и члены его семьи вправе вы­
купить у собственника соответствующую квартиру или дом 
(часть дома).

После приобретения указанного имущества в собственность 
гражданин вправе распоряжаться им по своему усмотрению
- продавать, завещать, сдавать в аренду, использовать его 
в качестве предмета залога, совершать с ним иные сделки, 
не противоречащие закону.

6. Частная собственность возникает в случаях инвести­
рования собственного имущества, приобретения имущества 
государственных, кооперативных и иных предприятий, взято­
го в аренду имущества, покупки имущества на аукционе или 
на других основаниях, допускаемых законом.

7. Законодательством Республики Узбекистан определяются 
объекты, которые не могут находиться в частной собственности.

8. Объекты торговли и сферы обслуживания вместе с зе­
мельными участками, на которых они размещены, могут пе­
редаваться в частную собственность юридическим и физи­
ческим лицам в порядке и на условиях, установленных законо­
дательством.

(П ункт 8 статьи  7введен Законом Республики Узбекистан о т 23 сентяб­
ря 1994 г. и в редакции Закона Республики Узбекистан от 6 мая 1995 г. 
N70-1) '

(Раздел I I  в редакции Закона Республики Узбекистан о т 7 мая 1993 г. N  
851-ХП, статьи  9,10,11,12,13 и 14 считать соответственно статьям и  
8,9,10,11,12 и 13)
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Раздел III. ШИРКАТНАЯ (КОЛЛЕКТИВНАЯ) 
СОБСТВЕННОСТЬ

Статья 8. Общие положения
1. Ширкатная (коллективная) собственность включает в себя 

семейную, махаллинскую собственность, а также собствен­
ность кооперативов, арендных, коллективных предприятий, об­
щественных и религиозных организаций, различных хозяй­
ственных обществ и товариществ, ассоциаций и других 
объединений, являющихся юридическими лицами.

2. Образование и приумножение коллективной собствен­
ности обеспечивается передачей государственных предприя­
тий в аренду, предоставление коллективам трудящихся воз­
можности использовать полученные доходы для выкупа го­
сударственного имущества, преобразованием государствен­
ных предприятий в акционерные общества, добровольным 
объединением имущества граждан и юридических лиц для 
создания кооперативов, других хозяйственных обществ и то­
вариществ.

3. Перечень имущества, не подлежащего передаче в раз­
личные формы коллективной собственности, определяется 
Олий Мажлисом Республики Узбекистан.

(Название раздела I I I  и с та тья  8 в редакции Закона Республики Узбе­
кистан от 7 мая 1993 г. N851- X II)

Статья 9. Семейная собственность
Семейной собственностью является собственность членов 

семьи. Она может включать в себя средства производства и пред­
меты потребления, произведенную продукцию для совместного 
удовлетворения потребностей членов семьи, ведение домашне­
го и подсобного хозяйства и иной разрешенной законом дея­
тельности с целью получения дохода.

Право на семейную собственность складывается из права 
общей совместной собственности супругов и других членов 
семьи, а также принадлежащего каждому из них права частной 
собственности.

( С татья 9 в редакции Закона Республики Узбекистан о т 7 мая 1993 г. N  
851-XI1)

Статья 10. Махаллинская собственность
1. Объектом махаллинской собственности является имуще­

ство, находящееся во владении, пользовании и распоряже­
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нии первичных звеньев общественного самоуправления - ма- 
халли, имущество, созданное на основе совместной трудовой 
деятельности жителей махалли и их совместных доходов, а 
также поступлений от хозяйственного использования данного 
имущества и добровольных взносов, материальной и благо­
творительной помощи, оказываемых юридическими и физи­
ческими лицами, материальных и финансовых ресурсов, пе­
редаваемых местными Советами народных депутатов.

(П ун кт 1 статьи  10 в редакции Закона Республики Узбекистан о т 7 
мая 1993 г. N  851-XII)

2. Субъектом махаллинской собственности являются жите­
ли махалли. Выборные органы махалли владеют, пользуются, 
распоряжаются махаллинской собственностью на правах пол­
ного хозяйственного ведения.

Статья 11. Кооперативная собственность
1. Кооперативная собственность - общая собственность 

граждан, добровольно объединившихся на основе членства 
для совместного ведения хозяйства и иной деятельности.

2. Кооперативная собственность образуется за счет денежных 
и других имущественных взносов членов кооператива, произве­
денной им продукции, доходов, полученных от ее реализации, 
и иной деятельности, предусмотренной уставом кооператива.

3. При ликвидации кооператива имущество, оставшееся 
после расчетов с бюджетом, банками и другими кредитора­
ми, распределяется между членами кооператива в порядке, 
предусмотренном уставом.

(П ун кт  3 с та тьи  11 в редакции Закона Республики Узбекистан 
о т 7 мая 1993 г. N  851-X1I)

Статья 12. Собственность арендного предприятия
В собственности арендного предприятия находятся про­

изведенная продукция, полученные доходы и другое имуще­
ство, приобретенное за счет средств этого предприятия.

Порядок и условия участия членов трудового коллектива 
арендного предприятия в управлении его делами и распре­
делении прибыли (доходов) определяются законодатель­
ством Республики Узбекистан об аренде.

Статья 13. Собственность коллективного предприятия
1. Собственность коллективного предприятия возникает в 

случае перехода всего имущества государственного ПреДПрИ-
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кгия в собственность членов трудового коллектива, выкупа арен­
дованного имущества или приобретения имущества иными 
предусмотренными законом способами.

(П ун кт 1 статьи  13 в редакции Закона Республики Узбекистан о т 7 
мая 1993 г. N  851-X II)

Имущество коллективного предприятия, включая произве­
денную продукцию и полученные доходы, является общей 
собственностью коллектива.

2. В имуществе коллективного предприятия определяются 
вклады его работников. В состав такого вклада включаются 
сумма вклада работников в имущество государственного или 
арендного предприятия, на основе которого образовано кол­
лективное предприятие, а также вклад работника в прирост иму­
щества этого предприятия после его создания.

Размер вклада работника в прирост имущества определяется, 
исходя из его трудового участия в деятельности предприятия.

На вклад работника коллективного предприятия начисля1- 
ются и выплачиваются проценты в размере, определяемом тру­
довым коллективом исходя из результатов хозяйственной дея­
тельности предприятия.

Работнику, прекратившему трудовые отношения с предпри­
ятием, а также наследникам умершего работника выплачива­
ется стоимость вклада.

При ликвидации коллективного предприятия стоимость 
вклада выплачивается работникам (их наследникам) из иму­
щества, оставшегося после расчетов с бюджетом, банками 
и другими кредиторами предприятия.

Статья 14. Собственность хозяйственного 
общества и товарищества

1. Собственность хозяйственного общества и товарищества, 
являющегося юридическим лицом, образуется за счет вкла­
дов участников, имущества, полученного в результате хозяй­
ственной деятельности и приобретенного ими по иным осно­
ваниям, допускаемым законом.

2. В состав вклада участника хозяйственного общества и 
товарищества могут входить основные оборотные фонды, де­
нежные средства и ценные бумаги, иное имущество и имуще­
ственные права. !

3. Участниками хозяйственного общества и товарищества 
могут быть юридические и физические лица, органы государ­
ственного управления, если иное не предусмотрено законода­
тельными актами Республики Узбекистан.
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4. Акционерное общество является собственником имуще­
ства, созданного за счет продажи акций, а также полученного 
в результате его хозяйственной деятельности и приоб­
ретенного им по иным основаниям, не запрещенным законом.

Держателями акций могут быть предприятия, учрежде­
ния, организации, органы государственного управления, 
граждане Республики Узбекистан, юридические и физичес­
кие лица иностранных государств, если иное не предусмот- 
ренно законодательными актами Республики Узбекистан.

Государственное предприятие по решению уполномоченно­
го на то государственного органа может быть преобразовано в 
акционерное общество путем выпуска акций на всю сто­
имость имущества предприятия. Средства, полуденные от про­
дажи акций, после покрытия долгов государственного пред­
приятия поступают в соответствующий бюджет.

(С та тья  14 в редакции Закона Республики Узбекистан о т 7 мая 1993 г. N  
851-Х1Т, статьи  13 и 16исключить, статьи  17,18,19,20,21,22 и 23 считать 
соответственно статьям и 15,16,17,18,19,20 и 21)

Статья 15. Собственность хозяйственных ассоциаций 
(объединений)

1. Хозяйственная ассоциация предприятий и организаций 
(в том числе концерн, отраслевое, межотраслевое и терри­
ториальное объединение) обладает правом собственности на 
имущество, добровольно переданное ей предприятиями и 
организациями, а также полученное в результате ее хозяйствен­
ной деятельности.

2. Хозяйственная ассоциация не имеет права собственнос­
ти на имущество входящих в нее предприятий и организаций.

3. Имущество, оставшееся после прекращения деятельно­
сти хозяйственной ассоциации, распределяется между вхо­
дившими в нее предприятиями и организациями пропорцио­
нально внесенным долевым взносам.

Статья 16. Собственность общественных объединений
1. Общественные объединения (политические партии, массо­

вые движения, в том числе народные фронты, профессиональные 
союзы, женские, ветеранские, молодежные и детские организа­
ции, добровольные общества, творческие союзы, фонды, ассоциа­
ции и другие объединения граждан) могут иметь в собственно­
сти здания, сооружения, жилищный фонд, оборудование, инвен­
тарь, имущество культурно-просветительного и оздоровительного
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назначения, денежные средства, ценные бумаги и иное имуще­
ство, необходимое для материального обеспечения деятельнос­
ти, предусмотренной ихуставами.

В собственности общественных объединений могут так­
же находиться предприятия, создаваемые за счет средств 
этих объединений в соответствии с целями, указанными в их 
уставах.

Денежные средства общественных объединений формиру­
ются из вступительных и членских взносов, добровольных 
взносов и пожертвований; поступлений от проведения ме­
роприятий, лотерей, доходов от производственно-хозяйствен­
ной и издательской деятельности, других не запрещенных 
законом поступлений.

Правомочия союзов и входящих в них объединений по вла­
дению, пользованию и распоряжению имуществом, принад­
лежащим этим союзам и входящим в них объединениям, оп­
ределяются уставами союзов и объединений.

Законодательными актами Республики Узбекистан мо­
гут устанавливаться виды имущества, которое в интересах на­
циональной безопасности либо в соответствии с междуна­
родными договорами Республики Узбекистан не может 
находиться в собственности общественных объединений.

Общественные объединения могут получать денежные сред­
ства и иное имущество, поступающее из других государств, в со­
ответствии с целями и задачами, установленными их уставами, 
и в порядке, определяемом законодательством.

Политические партии и общественные движения, пресле­
дующие политические цели, не вправе получать финансо­
вую и иную материальную помощь от юридических и физи­
ческих лиц других государств.

2. Имущество, оставшееся после ликвидации обществен­
ного объединения, направляется на цели, предусмотренные его 
уставом.

( С татья 16 в редакции Закона Республики Узбекистан о т  7мая 1993г. N  
851-XII)

Статья 17. Собственность религиозных организаций
1. В собственности религиозных организаций могут нахо­

дится здания, предметы культа, объекты производственного, со­
циального и благотворительного назначения, денежные сред­
ства и иное имущество, необходимое для обеспечения их дея­
тельности.
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Религиозные организации имеют право собственности на 
имущество, приобретенное и созданное ими за счет собствен­
ных средств, пожертвованное гражданами, организациями или 
переданное государством, приобретенное по другим основа­
ниям, не запрещенным законом.

В собственности религиозных организаций может быть иму­
щество, находящееся за пределами Республики Узбекистан.

В Республике Узбекистан допускается передача имущества 
на благотворительные цели. Религиозные организации впра­
ве обращаться за добровольными финансовыми и другими 
пожертвованиями и получать их.

(П ун кт 1 с та т ь я  17 в редакции Закона Республики Узбекистан 
о т  7 мая 1993 г. N  851-XII)

2. Финансовые и имущественные пожертвования, поступаю­
щие в религиозные организации, а равно все виды денежных 
поступлений от граждан, налогами не облагаются.

Раздел IV. ГОСУДАРСТВЕННАЯ СОБСТВЕННОСТЬ

Статья 18. Общие положения
1. К государственной собственности Республики Узбекис­

тан относится собственность административно-территориаль­
ных образований (коммунальная собственность). Распоряжение 
и управление государственным имуществом осуществляют от 
имени народа (населения административно-территориального 
образования), соответствующие Советы народных депутатов и 
уполномоченные ими органы государственного управления.

2. Имущество, создаваемое или приобретаемое за счет 
бюджетных или иных средств Республики Узбекистан, адми­
нистративно-территориального образования или средств, на-, 
ходящихся в их ведении предприятий, организаций, учрежде­
ний, относится соответственно к собственности Республики 
Узбекистан, или собственности административно-террито­
риального образования.

3. Республика Узбекистан не отвечает по обязательствам ад­
министративно-территориальных образований, а администра­
тивно-территориальное образование не отвечает по обязатель­
ствам Республики Узбекистан и обязательствам друг друга.

4. Республика Узбекистан может формировать совместно с . 
другими государствами собственность с определенными до­
лями каждого государства в праве собственности на имуще­
ство и результаты хозяйственной деятельности.
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Использование водных ресурсов, воздушного бассейна и 
других видов собственности, затрагивающее межгосудар­
ственные интересы, осуществляется по договоренности меж­
ду ними.

(Статья 18 в редакции Закона Республики Узбекистан от 7 мая 1993 г. N  
851-XII)

Статья 19. Объекты государственной собственности
1. В исключительной собственности Республики Узбекис­

тан находятся:
земля (за исключением земель, предоставленных в собствен­

ность в случаях, порядке и на условиях, предусмотренных зако­
нодательством) и ее недра, внутренние воды, растительный и 
животный мир, воздушный бассейн в пределах территории 
республики;

(Абзац второй пункта 1 статьи 19 в редакции законов Республики 
Узбекистан от 23 сентября 1994 г. N  2022-ХП и б мая 1995 г. N  70-1)

имущество органов государственной власти и управления 
Республики Узбекистан;

культурные и исторические ценности народов республики;
средства республиканского бюджета, республиканские и 

государственные банки, страховые, резервные и иные госу­
дарственные фонды;

предприятия, имеющие государственное значение, госу­
дарственные высшие учебные заведения, объекты социаль­
но-культурной сферы и иное государственное имущество, обес­
печивающее суверенитет и экономическую самостоятельность 
республики.

(Название и текст статьи 19 в редакции Закона Республики Узбекис­
тан от 7 мая 1993 г. N  851-XII)

Статья 20, Субъект государственной собственности
Субъектом государственной собственности является народ 

Республики Узбекистан. Реализацию права собственности от 
имени народа осуществляют Олий Мажлис Республики Узбе­
кистан, Президент Республики Узбекистан и уполномоченные 
ими органы государственного управления.

(Статья 20 в редакции Закона Республики Узбекистан от 7 мая 1993г. N  
851-XII)
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'Статья 21. Собственность субъектов
Республики Узбекистан за ее пределами

Владение, пользование и распоряжение имуществом госу­
дарственной собственности Республики Узбекистан за ее пре­
делами регулируются законодательством Республики Узбеки­
стан и законами тех государств, где находится собственность, 
а также нормами международного права.

(С татья  21 в редакции Закона Республики Узбекистан о т 7 мая 1993г. N  
851-XII, статьи  24,25,26 исключены, изменив соответственно нумерацию 
последующих статей: статьи  27,28,29,30,31 и 32 считать соответственно 
статьями 22,23,24,25,26 и 27)

Статья 22. Объекты собственности
административно-территориального образования 
(коммунальная собственность)

Объектом собственности области, района, города или дру­
гого административно-территориального образования является 
имущество, созданное и приобретенное за счет местного бюд­
жета, а также переданное из государственной собственности 
и имеющее местное значение. Коммунальной собственностью 
не являются объекты, относящиеся к исключительной государ­
ственной собственности.

( С татья  22 в редакции Закона Республики Узбекистан о т 7 мая 1993 г. N  
851-XII)

Статья 23. Субъекты собственности
административно-территориального 
образования (коммунальная собственность)

Субъектом коммунальной собственности является насе­
ление соответствую щ его  адм инистративно-терри­
ториального образования. Реализацию права собственнос­
ти осуществляют местные Советы народных депутатов Рес­
публики Узбекистан.

( Второе предложение статьи  23 в редакции Закона Республики Узбеки­
стан о т  7 мая 1993 г. N  851-XII)

Статья 24. Имущество государственного предприятия
Имущество, являющееся государственной собственностью и 

закрепленное за государственным предприятием, принадлежит 
ему на праве полного хозяйственного ведения.
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Осуществляя право полного хозяйственного ведения своим 
имуществом, предприятие владеет, пользуется и распоря­
жается указанным имуществом и по своему усмотрению со­
вершает в отношении него любые действия, не противореча­
щие закону. К праву полного хозяйственного ведения приме­
няются правила о праве собственности, если законодатель­
ством Республики Узбекистан не предусмотрено иное.

(П ункты  второй и третий статьи  24 исключены Законом Республики 
Узбекистан о т 7мая 1993 г. N  851-ХП)

Статья 25. Собственность членов трудового коллектива 
государственного предприятия

1. Часть прибыли (дохода), остающаяся у государственно­
го предприятия после уплаты налогов и других платежей в бюд­
жет (чистая прибыль), поступает в собственность членов тру­
дового коллектива предприятия и используется в соответствии 

/ с законодательством Республики Узбекистан и уставом пред­
приятия.

2. Сумма прибыли (дохода), принадлежащая члену трудо­
вого коллектива, образует его вклад. При ликвидации пред­
приятия сумма вклада (стоимость акций) выплачивается чле­
нам трудового коллектива (наследникам) из имущества, ос­
тавшегося после расчетов с бюджетом, банками и другими 
кредиторами предприятия.

( С татья 25 в редакции Закона Республики Узбекистан о т 7мая 1993 г. N  
851-ХП)

Статья 26. Имущество государственного учреждения
1. Имущество, являющееся государственной собственнос­

тью и закрепленное собственником за государственным уч­
реждением (организацией), состоящим на государственном 
бюджете, находится в оперативном управлении этого учреж­
дения (организации).

2. Государственные учрездения (организации), состоящие на 
государственном бюджете, которые могут в случаях, предусмот­
ренных законодательными актами Республики Узбекистан, осу­
ществлять хозяйственную деятельность, приобретают право на 
самостоятельное распоряжение доходами от такой деятельно­
сти и имуществом, приобретенным за счет этих доходов.

3. Государственное учреждение (организация) отвечает по 
обязательствам находящимися в его распоряжении денеж­
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ными средствами. При недостаточности у государственного 
учреждения (организации) средств ответственность по его обя­
зательствам несет собственник соответствующего имущества.

Раздел V. СМЕШАННАЯ СОБСТВЕННОСТЬ

Статья 27. Право смешанной собственности
Смешанные формы собственности образуются путем со ­

единения материальных и денежных средств собственников. 
Владение смешанным имуществом может осуществляться как 
по принципу долевого участия, так и на основе равномерного 
распределения доходов между соединившими свои средства 
собственниками и по соглашению сторон.

Смешанная собственность имеет различные виды, опреде­
ляемые статусом владельцев, интегрирующих свои средства. 
Допускается объединение имущества Республики Узбекистан 
и других государств, различных юридических и физических лиц.

(Ч аш ь втирая статьи 27 в редакции Закона Республики Узбекистан 
от 7 мая 1993 г. N  851 -XII)

Статья 27-1. Приватизация государственного имущества
Предприятия, имущественные комплексы, здания, сооруже­

ния и иное имущество, находящееся в собственности Респуб­
лики Узбекистан или административно-территориальных об­
разований (коммунальной), может быть отчуждено в собствен­
ность физических и юридических ли ц  республики и других 
государств в порядке и на условиях, установленных законода­
тельными актами Республики Узбекистан.

( Статья 27-1 введена Законом Республики Узбекистан от 23 сентября 
1994 г N  2022-XII и в редакции от 6 мая 1995 г. N  70-1)

Статья 28. Собственность предприятий
с иностранными инвестициями

П р е д п р и я ти я м и  с и н о стр а н н ы м и  и н в е с ти ц и я м и  на 
территории Республики Узбекистан являются предприятия, в 
которых иностранные инвестиции составляют не менее 10 про­
центов акций (долей, паев) или уставного фонда. Они де й ­
ствуют в любых организационно-правовых формах, не проти­
воречащих законодательству Республики Узбекистан.

Предприятие с иностранными инвестициями может быть 
создано либо путем его учреждения, либо в результате при­
обретения иностранным инвестором доли участия (пая, ак­
ции) в ранее учрежденном предприятии без иностранных ин-
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вестиций или приобретения такого предприятия полностью, 
в том числе вхо де  процесса приватизации.

XСтатья 28 введена Законом Республики Узбекистан от 7 мая 1993 г. 
N  851-XII и в редакции от 23 сентября 1994 г. N  2022-XII)

Раздел VI. СОБСТВЕННОСТЬ 
ИНОСТРАННЫХ ГРАЖДАН, ОРГАНИЗАЦИЙ И ГОСУДАРСТВ

(Название раздела VI в редакции Закона Республики Узбекистан 
от 7мая 1993г. N851-XII, статья 3 3 исключена, статьи 34,35,36,37,38,39 
и 40 считать соответственно статьями 29,30,31,32,33,34 и 35)

Статья 29. Собственность иностранных граждан
Иностранные граждане имеют право на свою собственность 

на территории Республики Узбекистан. Государство гаранти­
рует ее неприкосновенность и свободный перевод в другие 
страны.

(С т ат ья 29 в р едакц и и  З ак он а  Республики Узбекист ан  
от 7 мая 1993 г. N  851-XII)

Статья 30. Собственность иностранных юридических лиц
Иностранные юридические лица вправе иметь на террито­

рии Республики Узбекистан свою собственность, необхо­
димую для  осуществления хозяйственной и другой деятель­
ности, не запрещенной законодательством Республики Узбе­
кистан. Собственность иностранных юридических лиц охраня­
ется государством. Законодательством обеспечиваются при­
умножение и перевод собственности в другие страны.

(Статья 30 в редакции Закона Республики Узбекистан от 7 мая 1993 г. N 
851-ХП)

Статья 31. Собственность иностранных государств 
и международных организаций

Иностранные государства и международные организации 
вправе иметь на территории Республики Узбекистан в 
собственности имущество, необходимое для  осущ ествле­
ния дипломатических, консульских, социально-культурных, 
благотворительных и иных международных отношений, в слу­
чаях и в порядке, установленных международными договора­
ми и законодательными актами Республики Узбекистан. Га­
рантируется сохранность, возможность увеличения и перево­
да такого имущества в другие государства.

(Статья 31 в редакции Закона Республики Узбекистан от 7 мая 1993 г: N  
851-ХП)
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Раздел VII. ГАРАНТИИ И ЗАЩИТА 
ПРАВА СОБСТВЕННОСТИ

Статья 3 2 . Гарантии права собственности

1. Республика Узбекистан гарантирует реализацию права 
собственности, обеспечивает конституционные права собствен­
ника. Не допускается ограничение роста имущества и прину­
дительное его изъятие, за исключением случаев, предусмот­
ренных законодательством Республики Узбекистан.

2. Республика Узбекистан обеспечивает юридическим и ф и­
зическим лицам Республики Узбекистан и других государств 
равные условия защиты права собственности.

(С т ат ья 32 в редакции  З ак он а  Республики У збекист ан  
от 7 мая 1993 г. N 851-XII)

Статья 3 3 . Защита права собственности

1. Собственник имеет право истребовать свое имущество 
из чужого незаконного владения в соответствии с гражданс­
ким законодательством Республики Узбекистан.

2. Собственник может требовать устранения всяких наруше- 
- ний его права, хотя эти нарушения и не были соединены с

лишением владения.
3. Защита права собственности осуществляется судом или 

хозяйственным судом.
(Пункт 3 статьи 33 в редакции Закона Республики Узбекистан 

от 7 мая 1993 г. N  851-XII)
4 . Права, предусмотренные настоящей статьей, принадле­

жат также лицу, хотя и не являющемуся собственником, но вла­
деющему имуществом на праве полного хозяйственного варе­
ния, оперативного управления, пожизненно наследуемого вла­
дения либо по иному основанию, предусмотренному Законом 
или договором. Это лицо имеет право на защиту своего вла­
дения также против собственника.

Статья 3 4 . Защита интересов собственника при 
прекращении его прав по основаниям, 
предусмотренным законом

1. Прекращение права собственности в связи с решением 
об изъятии земельного участка, на котором находятся принад­
лежащие собственнику дом, иные строения, сооружения, на-

344



Законодательство о предпринимательстве в Республике Узбекистан, 1998

саждения, или иным решением государственного органа, не 
направленного непосредственно на изъятие имущества у соб­
ственника, допускается лиш ь в случаях и порядке, установлен­
ном законодательными актами Республики Узбекистан, с воз­
мещением собственнику в полном объеме убытков, причинен­
ных прекращением права собственности.

При несогласии собственника решение, влекущее прекра­
щение права собственности не может быть осуществлено до 
разрешения спора судом или хозяйственным судом. При рас­
смотрении спора решаются также все вопросы возмещения 
собственнику причиненных убытков.

2. Изъятие государством имущества у собственника допус­
кается только при обращении взыскания на это имущество по 
обязательствам собственника в случаях и порядке, предусмот­
ренных законодательными актами Республики Узбекистан, а 
также в порядке реквизиции и конфискации.

В случаях стихийных бедствий, аварий, эпидемий, эпизоо­
тий и при иных обстоятельствах, носящих чрезвычайный ха­
рактер, имущество в интересах общества по решению органов 
государственной власти может быть изъято у собственника в 
порядке и на условиях, установленных законодательными ак­
тами Республики Узбекистан с выплатой ему стоимости иму­
щества (реквизиция).

В случаях, предусмотренных законодательными актами Рес­
публики Узбекистан, имущество может быть изъято у собствен­
ника по решению суда или хозяйственного суда.

(Часть вторая пункта 1 и часть третья пункта 2 статьи 34 и редак­
ции З ак он а  Республики У збекист ан от 7 мая 1993 г. 
N  851-ХП)

Статья 3 5 . Недействительность актов, нарушающих 
права собственников

Если в результате издания не соответствующего закону акта 
органа государственного управления или местного органа 
государственной власти нарушаются права собственника и 
других лиц по владению, пользованию и распоряжению 
принадлежащим им имуществом, такой акт в судебном 
порядке признается недействительным по иску собственника 
или лица, права которого нарушены.

Убытки, причиненные гражданам, организациям и другим 
лицам в результате издания указанных актов, подлежат возме­
щению в полном объеме за счет средств, находящихся в рас­
поряжении соответствующего органа власти или управления.
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Статья 36. Ответственность государственных органов 
за вмешательство в осуществление 
собственником его полномочий

Государственные органы не вправе устанавливать собствен­
никам либо лицам, владеющим имуществом на праве полного 
хозяйственного ведения, оперативного управления или по 
иному основанию, предусмотренному законом или договором, 
дополнительны е обязанности либо ограничения, не предус­
мотренные законодательными актами Республики Узбекис­
тан.

Государственные органы несут имущественную ответствен­
ность за ущерб, причиненный их неправомерным вмешательством 
в осуществление собственником и лицами, указанными в час­
ти первой настоящей статьи, правомочий по владению, пользо­
ванию и распоряжению имуществом в объеме, предусмотрен­
ном статьей 35 настоящего Закона.

(Статья 36 введена Законом Республики Узбекистан от 23 сентября 
1994 г. N  2022-XII)
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О ПРЕДПРИЯТИЯХ 
В РЕСПУБЛИКЕ УЗБЕКИСТАН

ЗАКОН
РЕСП УБ ЛИ К И  УЗБЕКИ СТАН 

от 15 февраля 1991 г.

( С изменениями и дополнениями, внесенными законами Республики Узбе­
кистан от 7мая 1993 г.; от 23 сентября 1994 г.; от 31 августа 1995 г.; от 
27 декабря 1996 г.; от 25 апреля 1997 г.; от 30 августа 1997 г.; от 1 мая 
1998 г., от 29 августа 1998 г.)

Настоящий Закон определяет общие правовые, экономичес­
кие и социальные основы создания, деятельности, реорганиза­
ции и ликвидации предприятий всех форм собственности.

Закон направлен на обеспечение самостоятельности пред­
приятий, целью деятельности которых является получение при­
были (дохода), определяет их права и ответственность, регу­
лирует отношения с другими предприятиями и организация­
ми, органами государственной власти и управления.

(Преамбула в редакции Закона Республики Узбекистан от 7 мая 1993г.).

Раздел I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Статья 1. Предприятия и его главные задачи
1. Предприятием является самостоятельный хозяйствующий 

субъект с правами юридического лица, который на основе ис­
пользования имущества, принадлежащего ему на праве соб­
ственности или полного хозяйственного ведения, производит 
и продает или обменивает продукцию, выполняет работы, ока­
зывает услуги, осуществляя свою деятельность в условиях со­
стязательности и равноправия всех форм собственности в 
соответствии с действующим законодательством.

2. Реализация цели деятельности предприятия достигает­
ся путем удовлетворения общественных потребностей в его 
продукции, работах, услугах и обеспечения на этой основе со­
циальных и экономических интересов членов трудового кол­
лектива и интересов собственника имущества предприятия.

3. Предприятие вправе осуществлять любые виды хозяй­
ственной деятельности, если они не запрещены законодатель­
ными актами Республики Узбекистан и отвечают целям и
задачам, предусмотренным в уставе предприятия.

\
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Статья 2 . Виды предприятий
1. В соответствии с формами собственности, установлен­

ными Законом Республики Узбекистан “О собственности в 
Республике Узбекистан", могут действовать предприятия сле ­
дующих видов:

основанные на частной собственности физических лиц;
основанные на ширкатной (коллективной) собственности - 

коллективные, семейные, махаллинские предприятия, произ­
водственные кооперативы; предприятия, принадлежащие хо­
зяйственным обществам и товариществам, общественным и 
религиозным организациям, и предприятия, основанные на 
других формах коллективной собственности;

основанные на государственной собственности - государ­
ственное республиканское предприятие, государственное пред­
приятие Республики Каракалпакстан, государственное межоб­
ластное, межрайонное, районное, городское и другие виды 
предприятий;

основанные на смешанных формах собственности - меж­
государственные, совместные и другие, основанные на п о л­
ном или долевом участии различных форм собственности.

(В редакции Закина Республики Узбекистан от 7 мая 1993 г.).
2. В соответствии с численностью работников предприя­

тие независимо от форм собственности может быть отнесено 
к малым или средним предприятиям, особенности создания 
и деятельности, статус, условия регистрации которых, а так­
же порядок отнесения к этому виду предприятий регулируются 
Кабинетом Министров Республики Узбекистан, Советом М и ­
нистров Республики Каракалпакстан.

В Республике Узбекистан могут действовать и другие виды 
предприятий, создание которыхне противоречит законодатель­
ным актам Республики Узбекистан

(Часть первая пункта 2 в редакции Закона Республики Узбекистан 
от 29 августа 1998 г

Статья 3 . Хозяйственные ассоциации предприятий /

1. Предприятия всех форм собственности могут на добро­
вольных началах объединяться в хозяйственные ассоциации: союз 
(иттифок), концерн, консорциум и другие объединения по от­
раслевому, территориальному или иным принципам в целях ко­
ординации деятельности, обеспечения защиты их прав, пред­
ставления общих интересов в соответствующих государственных
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и иных органах, а также в международных организациях. Созда­
ние указанных структур производится с учетом антимонопольных 
требований, установленных соответствующими законодательны­
ми актами Республики Узбекистан. Добровольные, хозяйствен­
ные ассоциации подлежат государственной регистрации и де ­
ятельность их регулируется настоящим Законом.

2. Ассоциация, объединение действую т на основе устава, 
утверждаемого их учредителями. Предприятия, входящие в со­
став ассоциации, сохраняют самостоятельность, права юри­
дического лица и на них распространяется действие настоя­
щего Закона.

3. Ассоциация, объединение не отвечают по обязательствам 
входящих в их состав предприятий, а предприятия не отвечают 
по обязательствам ассоциации, если иное не предусмотрено 
учредительным договором (уставом).

4. Входящие в ассоциацию предприятия вправе выйти из нее с 
сохранением обязательств перед предприятиями, входящими в со­
став ассоциации, в соответствии с заключенными договорами.

5. Ассоциация, объединение ликвидируются по решению 
входящих в них предприятий, суда и Хозяйственного суда. Л и к ­
видация ассоциации осуществляется в порядке, установлен­
ном для ликвидации предприятия. Имущество, оставшееся пос­
ле  ликвидации ассоциации, распределяется между участни­
ками в соответствии с ее уставом.

(Вредакции Закона Республики Узбекистан от 7мая 1993 г.).

Статья 4. Законодательство о предприятии
1. Отношения, связанные с созданием и деятельностью  

предприятий всех форм собственности, регулируются настоя­
щим Законом и иными актами законодательства Республики 
Узбекистан.

(В редакции Закона Республики Узбекистан от 7 мая 1993 г.).
Правовые, экономические и социальные основы создания, 

деятельности, реорганизации и ликвидации предприятий в 
Республике Каракалпакстан регулируются законодательством 
Республики Каракалпакстан.

2. Особенности применения настоящего Закона для отдель­
ных видов предприятий, деятельность которых связана с по­
вышенными требованиями к организации и безопасности 
работ, непрерывностью технологических процессов, а также 
обусловлена необходимостью централизации функций управ­
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ления, определяются Кабинетом Министров Республики Уз­
бекистан.

3. Особенности создания и деятельности предприятий, на­
ходящихся в полной или долевой (межгосударственные и со­
вместные предприятия) собственности Республики Узбекис­
тан, юридических ли ц  и граждан других государств, устанав­
ливаются законодательными актами Республики Узбекистан 
и межгосударственными договорами (соглашениями).

(В  редакции Закона Республики Узбекистан о т  7 мая 1993 г.)

Раздел II. СОЗДАНИЕ ПРЕДПРИЯТИЯ 
И ПОРЯДОК ЕГО РЕГИСТРАЦИИ

Статья 5. Общие условия создания предприятия
1. Предприятие может создаваться по решению собствен­

ника (собственников) имущества или уполномоченного им (ими) 
органа, предприятия, организации, либо по решению трудово­
го коллектива, группы и отдельных учредителей в порядке, пре­
дусмотренном настоящим Законом и другими законодатель­
ными актами Республики Узбекистан.

2. Предприятие может быть создано в результате выделе­
ния из состава действующих предприятий, организации одно­
го или нескольких структурных подразделений по инициативе 
трудового коллектива указанного подразделения (подразделе­
ний), если на это имеется согласие собственника имущества 
предприятия (уполномоченного им органа, предприятия, орга­
низации) и обеспечивается выполнение ранее принятых пред­
приятием обязательств.

3. В случаях, когда для  создания и деятельности предпри­
ятия требуются участок земли, другие природные ресурсы, раз­
решение на их использование выдается соответствующим ор­
ганом государственной власти, а в предусмотренных законо­
дательными актами случаях -  также соответствующим первич­
ным природопользователем при наличии положительного зак­
лючения экологической экспертизы. Отказ в предоставлении 
участка земли и других природных ресурсов мсйкет быть об­
жалован в порядке, предусмотренном законодательными ак­
тами Республики Узбекистан.

(В  редакции Закона Республики Узбекистан о т  7 мая 1993 г.).

4. Предприятие считается Розданным и приобретает права 
юридического лица со дня его государственной регистрации.
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Статья 6. Государственная регистрация предприятия
1. Государственная регистрация предприятия осуществляется 

в органах государственной власти и управления по месту нахож­
дения предприятия, если иное не предусмотрено законодатель­
ными актами Республики Узбекистан. Данные государственной 
регистрации предприятия в десятидневный срок сообщаются в 
Министерство финансов Республики Узбекистан для включения в 
единый государственный реестр Республики Узбекистан.

2. Порядок государственной регистрации предприятия оп­
ределяется Кабинетом Министров Республики Узбекистан.

(В редакции Закона Республики Узбекистан от 7 мая 1993 г.).
3. Отказ в государственной регистрации предприятия мо­

жет последовать по мотивам нарушения установленного зако­
нодательными актами Республики Узбекистан порядка созда­
ния предприятия, а также несоответствия учредительных актов 
(документов) требованиям законодательства. Отказ в государ­
ственной регистрации предприятия по мотивам нецелесооб­
разности его создания не допускается.

Если государственная регистрация предприятия в установ­
ленный срок не произведена, либо в ней отказано по мотивам, 
которые учредитель предприятия считает необоснованными, 
он может обратиться в суд.

Необоснованный отказ в регистрации предприятия, уста­
новленный судом, влечет за собой материальную ответствен­
ность (сверх судебных издержек) органа государственной вла­
сти, отказавшего в регистрации предприятия. Размеры мате­
риальной ответственности определяются судом и взыскива­
ются в установленном законом порядке.

4. За государственную регистрацию предприятия с него взи­
мается плата в размерах, устанавливаемых законодательством 
Республики Узбекистан. Полученные средства зачисляются в 
бюджет органа государственной власти по месту регистрации 
предприятия.

, (В редакции Закона Республики Узбекистан от 7 мая 1993 г.).
При регистрации акционерных обществ открытого типа, со­

зданных в результате преобразования государственных предпри­
ятий, регистрационные сборы и иные платежи не взимаются.

(Введен Законом Республики Узбекистан от 31 августа 1995 г. 
N 118-1)
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Статья 7. Создание дочерних предприятий 
и обособленных подразделений 
предприятия

1. Предприятие имеет право создавать дочерние предпри­
ятия с правами юридического лица и утверждать уставы этих 
предприятий.

Предприятие также имеет право создавать филиалы, пред­
ставительства, отделения и другие обособленные подразде­
ления с правом открытия текущих и расчетных счетов и ут­
верждать положение о них.

2. Согласование вопроса о размещении таких предприятий 
и подразделений с соответствующими местными органами 
государственной власти производится в порядке, установлен­
ном действующим законодательством.

(В редакции Закона Республики Узбекистан от 7 мая 1993 г.)

Статье 8. Лицензирование видов деятельности

1. Д ля  осуществления видов деятельности, подлежащих л и ­
цензированию, предприятие обязано получить необходимую ли ­
цензию.

2. Порядок выдачи и признания недействительными раз­
решений на лицензионную деятельность предприятия устанав­
ливается Кабинетом Министров Республики Узбекистан.

Статья 9. Устав предприятия

1. Предприятие действует на основании устава. Устав ут­
верждается учредителем (учредителями) предприятия.

2. В уставе предприятия определяются: наименование пред­
приятия, его местонахождение, предмет и цели деятельнос­
ти, его органы управления и контроля, их компетенция, поря­
док образования имущества предприятия и распределения при­
были (дохода), условия реорганизации и прекращения дея­
тельности предприятия.

В устав могут включаться также иные, не противоречащие 
законодательству Республики Узбекистан положения, связан­
ные с особенностями деятельности предприятия.

Все отношения предприятий, не урегулированные уставом, не­
зависимо от форм собственности, регламентируются настоящим 
Законом и законодательными актами Республики Узбекистан.

(Введено Законом Республики Узбекистан от 7мая 1993 г.)
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Раздел ill. СОБСТВЕННИК ИМУЩ ЕСТВА ПРЕДПРИЯТИЯ

(Вредакции Закона Республики Узбекистан от 7мая 1993 г.)

Статья 10. Собственник имущества предприятия
1. Собственник (собственники) имущества предприятия об­

ладаю т правом владения, пользования и распоряжения при­
надлежащим им имуществом.
J Собственник (собственники) имущества вправе совершать 
| отношении своего имущества любые действия, не противо­
речащие Закону. Они могут использовать имущество для  осу­
щ ествления любой хозяйственной или иной деятельности, не 
запрещенной Законом. Государство гарантирует защиту иму­
щественных прав собственника имущества предприятия.
У' 2. Собственник (собственники) имущества предприятия при 
осуществлении принадлежащего ему (им) права собственнос­
ти вправе на условиях и в пределах, предусмотренных законо­
дательными актами Республики Узбекистан, заключать дого ­
воры с гражданами Республики Узбекистан, других государств 
и лицами без гражданства об использовании их труда.
) ' (Вредакции Закона Республики Узбекистан от 7 мая 1993 г.)

Статья 11. Условия образования и использования 
имущества

1. Имущество предприятия составляют основные фонды и 
оборотные средства, а также иные ценности, стоимость кото­
рых отражается в самостоятельном балансе предприятия.

2. Имущество предприятия в соответствии с законодатель­
ными актами Республики Узбекистан и уставом предприятия 
может принадлежать ему на праве собственности либо полно­
го хозяйственного ведения.

3. Источниками формирования имущества предприятия яв­
ляются:

денежные и материальные взносы учредителей;
доходы, полученные от реализации продукции, работ, ус­

луг, а также других видов хозяйственной деятельности;
доходы от ценных бумаг;
кредиты банков и других кредиторов;
капитальные вложения, дотации из бюджетов;
безвозмездные и благотворительные взносы, пожертвова­

ния организаций, предприятий и физических лиц, а также иму­
щество, получаемое по наследству, путем обмена и дарения;
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иные источники, не запрещенные законодательными акта- 
ми Республики Узбекистан.

4. Собственник (собственники) имущества предприятия или 
уполномоченные им органы имеют право продавать и переда­
вать другим предприятиям, учреждениям и организациям, об­
менивать, сдавать в аренду, предоставлять бесплатно во вре­
менное пользование либо взаймы принадлежащее ему иму­
щество, а также списывать его с баланса, если иное не пре­
дусмотрено законодательными актами Республики Узбекис­
тан и уставом предприятия.

5. Собственник (собственники) имущества предприятия или 
уполномоченные им органы вправе, если иное не предусмотрено 
законодательными актами и уставом, продавать, безвозмездно 
передавать, сдавать в аренду гражданам средства производства 
и иные материальные ценности, за исключением тех, которые в 
соответствии с законодательными актами Республики Узбекис­
тан не могут находиться в их собственности Или пользовании.

(В редакции Закона Республики Узбекистан от 7 мая 1993 г.)

Статья 12. Владение и пользование 
природными ресурсами

1. Владение и пользование землей и иными природными 
ресурсами предприятие осуществляет в установленном поряд­
ке за плату, кроме случаев, предусмотренных законодатель­
ными актами Республики Узбекистан.

2. Предприятие обязано своевременно осуществлять приро­
доохранные мероприятия, направленные на снижение и компен­
сацию отрицательного воздействия его производства на природ­
ную среду. Финансирование таких мероприятий может произво­
диться за счет собственных средств или иных источников.

Статья 13. Привлечение предприятием средств 
юридических и физических лиц

(В редакции Закона Республики Узбекистан от 7 мая 1993 г.)
1. Предприятие имеет право привлекать дополнительные де ­

нежные средства юридических и физических лиц в целях расши­
рения и совершенствования производства, социального развития 
трудового коллектива путем выпуска и реализации ценных бумаг.

2. Порядок выпуска и реализации предприятием ценных 
бумаг, их виды и права держателей определяются законода­
тельством Республики Узбекистан.
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Статья 14. Гарантии имущественных прав предприятия 
' Государство гарантирует защиту имущественных прав пред­

приятия. Изъятие государством у предприятия его основных 
фондов, оборотных средств и иного имущества не допускает­
ся, за исключением случаев, предусмотренных законодатель­
ными актами Республики Узбекистан,

Убытки, причиненные предприятию в результате нарушения 
его имущественных прав юридическими и физическими лица­
ми, органами государственной власти и управления, возмеща­
ются по решению суда или Хозяйственного суда.

(В редакции Закона Республики Узбекистан от 7 мая 1993 г.)

Раздел IV. УПРАВЛЕНИЕ ПРЕДПРИЯТИЕМ

Статья 15. Общие принципы организации 
управления предприятием

1. Управление предприятием осуществляется в соответствии 
с его уставом. Предприятие самостоятельно определяет струк­
туру, формы и методы управления, устанавливает штаты.

Собственник или субъект права полного хозяйственного ве­
дения осуществляет управление предприятием непосредствен­
но ли б о  через уполномоченные им органы. Собственник, 
субъект права полного хозяйственного ведения или уполно­
моченные им органы могут делегировать эти права совету пред­
приятия (правлению) или другому органу, предусмотренному 
уставом предприятия и представляющему интересы собствен­
ника и трудового коллектива.

2. Найм (назначение, избрание) и освобождение руководи­
теля предприятия являются правом собственника имущества 
предприятия и осуществляются ими непосредственно, а так­
же через уполномоченные им органы либо через советы пред­
приятий, правления или другие органы, которым делегирова­
ны права по управлению предприятием.

(В редакции Закона Республики Узбекистан от 7 мая 1993 г.)

Статья 16. Руководитель предприятия
1. При найме (назначении, избрании) руководителя пред­

приятия на должность с ним заключается контракт (договор, со­
глашение), в котором определяются права, обязанности и от­
ветственность руководителя предприятия, условия его матери­
ального обеспечения и освобождения от занимаемой должнос­
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ти с учетом гарантий,, предусмотренных действующим законо- 
дательством Республики Узбекистан, и другие условия найма.

2. Руководитель предприятия самостоятельно решает воп­
росы деятельности предприятия за исключением отнесенных 
настоящим Законом к компетенции общего собрания (кон­
ференции) трудового коллектива и совета предприятия, без 
доверенности дейс/вует от имени предприятия, представля­
ет его интересы на всех предприятиях, в фирмах и организа­
циях республики и других государств, распоряжается иму­
ществом предприятия, заключает договоры, в том числе тр у­
довые, выдает доверенности, открывает в банках расчетный 
и другие счета, пользуется правом распоряжения средства­
ми, утверж дает штаты исполнительного аппарата дирекции, 
издает приказы и дает указания, обязательные для  всех ра­
ботников предприятия.

(Вредакции Закона Республики Узбекистан от 7 мая 1993 г.)

3. Руководитель предприятия самостоятельно назначает и ос­
вобождает своих заместителей, руководителей аппарата управ­
ления и руководителей структурных подразделений.

4. Руководитель предприятия может быть освобожден от за­
нимаемой долж ности до истечения срока контракта по осно­
ваниям, предусмотренным в контракте или действующем за­
конодательстве Республики Узбекистан.

Статья 17. Совет (правление) предприятия

1. Совет (правление) предприятия создается при условии 
делегирования ему собственником своих полномочий по уп ­
равлению предприятием.

Совет (правление) предприятия состоит из равного числа 
представителей, назначаемых собственником имущества пред­
приятия или субъектом права полного хозяйственного веде­
ния и избираемых его трудовым коллективом, если иное не 
предусмотрено уставом предприятия.

(Вредакции Закона Республики Узбекистан от 7мая 1993 г.)

2. Права и обязанности совета (правления) предприятия 
определяются Положением о совете (правлении), утверждае­
мым собственником имущества предприятия, либо уполномо­
ченными им органами.
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Раздел V. ОСНОВЫ ХОЗЯЙСТВЕННОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНО СТИ  ПРЕДПРИЯТИЯ

Статья 18. Прибыль (доход) предприятия

1. На предприятиях всех видов основным обобщающим по­
казателем финансовых результатов хозяйственной деятельно­
сти является прибыль (доход).

2. Прибыль (доход), остающаяся у предприятия после уплаты 
,налогов и других платежей в бюджет (чистая прибыль (доход), 
поступает в полное его распоряжение и не подлежит изъятию, 
кроме случаев, предусмотренных законодательством. Предпри­
ятие самостоятельно определяет направления использования чи­
стой прибыли (дохода), если иное не предусмотрено уставом.

3. В случаях, предусмотренных законодательными актами 
или уставом предприятия, часть чистой прибыли (дохода) пе­
редается в собственность членов трудового коллектива пред­
приятия.

(Вредакции Закона Республики Узбекистан от 7мая 1993 г.)

Статья 19. Трудовые доходы работника предприятия

1. Трудовые доходы каждог о работника, независимо от вида 
предприятия, определяются его личным трудовым вкладом с уче­
том конечных результатов работы предприятия, регулируются на­
логами и максимальными размерами не ограничиваются.

2. Минимальный размер оплаты труда работников всех ви­
дов предприятий устанавливается законодательством Респуб­
лики Узбекистан.

3. Формы, системы и размеры оплаты труда, а также др у­
гие виды доходов работников устанавливаются предприятием 
самостоятельно.

(В  редакции Закона Республики Узбекистан от 7 мая 1993 г.)

Статья 20. Планирование деятельности предприятия

1. Предприятие самостоятельно планирует свою деятель­
ность и определяет перспективы развития исходя из наличия 
ресурсов сырья и материалов и спроса на производимую про­
дукцию, работы ,услуги.

2. Предприятие производит работы и продает продукцию, ока­
зывает услуги для государственных нужд на договорной основе.
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С та ть я  2 1. Хозяйственные отношения предприятия
с другими предприятиями, организациями, 
юридическими и физическими лицами

(В редакции Закона Республики Узбекистан от 7 мая 1993 г.)
1. Отношения предприятия с другими предприятиями, орга­

низациями, юридическими и физическими лицами во всех 
сферах хозяйственной деятельности строятся на основе до го ­
воров.

2. Предприятия свободны в выборе предмета договора, оп­
ределении обязательств, любых других условий хозяйствен­
ных взаимоотношений, не противоречащих законодательству 
Республики Узбекистан.

3. Предприятие продает свою продукцию и имущество, а 
также оказывает услуги по своему усмотрению, если это не 
противоречит законодательству Республики Узбекистан.

4. Предприятие учитывает интересы потребителя и его тре­
бования к качеству продукции, работ и услуг. Интересы и права 
потребителя защищаются законодательством Республики Уз­
бекистан.

Перечень видов продукции, работ, услуг, свободная реали­
зация которых запрещена либо ограничена, устанавливается 
законодательством Республики Узбекистан.

(В редакции Закона Республики Узбекистан от 7 мая 1993 г.)

Статья 2 2 . Оптовая торговля, обеспечение производства 
и сбыт продукции

1. Предприятие на основе изучения конъюнктуры рынка, воз­
можностей потенциальных партнеров, информации о движе­
нии цен Самостоятельно осуществляет обеспечение собствен­
ного производства, куплю-продажу, сбыт продукции на рын­
ках (товарном, услуг, финансовом) непосредственно или че­
рез посредника, с учетом требований антимонопольного за­
конодательства.

2. В переходный период к рынку предприятия, выполняю­
щие работы и поставки для государственных нужд, обеспечи­
ваются в этой части материально-техническими ресурсами 
государством.

Статья 2 3. Цены и ценообразование

Предприятие реализует свою продукцию, работы, услуги, 
отходы производства по ценам и тарифам, устанавливаемым
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самостоятельно или на договорной основе. Государство в со­
ответствии с законодательными актами Республики Узбеки­
стан регулирует цены в случаях монопольного положения пред­
приятия на рынке в целях социальной защиты граждан.

С та ть я  2 4. Финансовые и кредитные отношения
1. Источником формирования финансовых ресурсов пред­

приятия являются прибыль (доход), амортизационные отчис­
ления, средства, полученные от продажи ценных бумаг, пае­
вые и иные взносы членов трудового коллектива, предприя­
тий, организаций, граждан, а также другие поступления.

2. Предприятие пользуется банковским кредитом, креди­
том других предприятий на коммерческой договорной основе.

3. Предприятие вправе открывать расчетный и другие сче­
та в любом банке для хранения денежных средств и осуществ­
ления всех видов расчетных, кредитных и кассовых операций 
по месту регистрации предприятия.

Каждое предприятие (организация) может иметь сумовый 
и валютный расчетные (текущие) счета только в одном учреж­
дении выбранного им банка. При этом предприятия с иност- 

Уранными инвестициями, созданные на территории Республи­
ки Узбекистан, вправе по своему выбору иметь депозитные 
счета до  востребования в сумах и иностранной валюте в о д ­
ном или нескольких банках.

: (Пункт 3 статьи 24 в редакции Закона Республики Узбекистан 
от 30 августа 1997 г. N 485-1)

, ;Л- 4. Платежи в бюджет и внебюджетные фонды, выплата за­
работной платы, удовлетворение всех требований, вытекающих 
из трудовых правоотношений и приравненных к ним платежей, 
а также списание денежных средств на неотложные нужды, свя­
занные непосредственно с производственной деятельностью, 
осуществляются в порядке, установленном гражданским зако­
нодательством. Остальные виды расчетов по другим платеж­

ным, документам производятся предприятием в порядке кален­
дарной очередности.

I Пункт 4 статьи 24 в редакции Закона Республики Узбекистан 
от 1 мая 1998 г.)

5. Предприятие может поставлять продукцию, выполнять ра­
боты, оказывать услуги в кредит с уплатой покупателями (по ­
требителям и) процентов, как за пользование заемными сред­
ствам и. Д ля оформления таких,торговых сделок предприятие 
может применять в хозяйственном обороте векселя. Предпри­
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ятие может предоставлять кредит другим предприятиям или 
банкам с уплатой процентов.

(Бредакции Закина Республики Узбекистан от 7 мая 1993 г.)
6. Предприятие несет полную ответственность за соблю де­

ние кредитных договоров и расчетной дисциплины. П редпри­
ятие, систематически не выполняющее свои обязательства по 
расчетам, может быть объявлено банком неплатежеспособным. 
Меры воздействия и порядок их применения к таким предпри­
ятиям определяются банками в соответствии с законодатель­
ными актами Республики Узбекистан.

Статья 25. Капитальное строительство
1. Предприятие свободно в выборе места строительства на 

территории республики при соблюдении законодательства 
Республики Узбекистан, нормативных требований к размеще­
нию различных видов производств, строительных норм и пра­
вил, квот и лицензий, устанавливаемых по отдельным терри­
ториальным зонам правительством республики.

2. Предприятие свободно в выборе любых партнеров по 
осуществлению строительства, в организации конкурса по д­
рядных организаций, в необходимых случаях само произво­
д и т изыскания, проектирование и выполнение строительно­
монтажных работ при соблю дении соответствующего зако­
нодательства, утвержденных строительных норм и правил.

3. Во всех случаях проект строительства подвергается госу­
дарственной экспертизе на уровне областных или республи­
канских экспертирующих органов на предмет оценки прочнос­
ти, долговечности, соблюдения официально утвержденных пра­
вил безопасности, требований охраны труда и окружающей 
среды в установленном порядке.

Статья 26. Внешнеэкономическая деятельность 
предприятия

1. Предприятие имеет право самостоятельно осуществлять 
внешнеэкономическую деятельность в соответствии с зако­
нодательством Республики Узбекистан.

2. Валютная выручка зачисляется на валютный балансовый 
счет предприятия и используется им самостоятельно. Валю т­
ные отчисления в республиканский и местный бюджеты про­
изводятся из валютной выручки предприятия после вычета пря­
мых валютных затрат, произведенных данным предприятием из

"своих валютных средств.
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Ставки отчислений в пользу республиканского и местного 
бюджетов регулируются законодательством Республики Узбе­
кистан. Запрещаются иные изъятия валютных средств пред­
приятия, кроме случаев, предусмотренных законодательством.

(В редакции Закона Республики Узбекистан от 7 мая 1993 г.)

Раздел VI. СОЦИАЛЬНЫЕ ГАРАНТИИ ПРЕДПРИЯТИЯ

Статья 27. Социальная деятельность предприятия

, 1. Вопросы социального развития, включая улучшение ус ­
ловий и продолжительности труда, отдыха, жизни и здоро­
вья, гарантии обязательного медицинского страхования чле­
нов трудового коллектива и их семей, осуществляемого за счет 

, фонда потребления предприятия, решаются трудовым коллек­
тивом с участием администрации предприятия в соответствии 
с законодательными актами Республики Узбекистан.

Предприятие обязано производить отчисления в П е нси ­
онный ф онд при М инистерстве социального обеспечения 
Республики Узбекистан и в ф онд содействия занятости в 
порядке и размерах, установленны х действую щ им законо­
дательством .

(В редакции Закона Республики Узбекистан от 25 апреля 1997 г. 
N421-1)

2. Предприятие обязано обеспечить для всех работающих на 
предприятии безопасные условия труда и несет ответствен­
ность в установленном законодательством порядке за ущерб, 
причиненный их здоровью и трудоспособности.

3. Пенсионеры, трудившиеся до  ухода на пенсию на пред­
приятии, пользуются наравне с работниками имеющимися воз­
можностями предприятия по медицинскому обслуживанию, 
обеспечению жильем, путевками в оздоровительные и про­
филактические учреждения, а также по решению общего со­
брания (конференции) коллектива -  другими социальными ус ­
лугами и льготами.

4. Предприятие обязано постоянно улучшать условия труда 
и быта женщин, обеспечивать работой преимущественно в 
дневное время с сокращенным рабочим днем женщин, имею­
щих малолетних детей, переводить на более легкую работу с 
безвредными условиями труда беременных женщин, а также 
предоставлять женщинам иные льготы, предусмотренные за­
конодательством. Предприятие с вредными условиями труда
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с согласия трудового коллектива может создавать цехи и уча- 
стки для предоставления женщинам более легкой работы.

5. Предприятие может материально поощрять работников 
медицинских, детских, культурно-просветительных, оздорови­
тельных, учебных и спортивных учреждений, организаций об^ 
щественного питания и других организаций, обслуживающих 
трудовой коллектив и не входящих в его состав.

6. Рассмотрение и решение вопросов по просьбам и обраще­
ниям граждан к предприятию является исключительной обязанно­
стью администрации и не может возлагаться на самих граждан.

Статья 28. Трудовой коллектив предприятия, ‘ ‘ 
его полномочия

1. Трудовой коллектив предприятия составляют все граж­
дане, участвующие своим трудом в его деятельности на осно­
ве трудового договора (контракта, соглашения), а также др у­
гих форм, регулирующих трудовые отношения работника с 
предприятием.

2. Полномочия трудового коллектива определяются зако­
нодательством Республики Узбекистан, учредительными д о ­
кументами об образовании предприятия, его уставом, до го ­
ворами, заключенными между администрацией (собственни­
ком) и трудовым коллективом.

Основной формой осуществления полномочий трудового кол­
лектива предприятия является общее собрание (конференция).

(В редакции Закона Республики Узбекистан от 7 мая 1993 г.)

Статья 29. Общее собрание (конференция)
трудового коллектива предприятия

Общее собрание (конференция) трудового коллектива;
решает вопросы, связанные с выкупом имущества пред­

приятия;
решает вопрос о необходимости заключения с администра­

цией предприятия коллективного договора (соглашения), рассмат­
ривает его проект и уполномочивает профсоюзный комитет либо 
другие органы подписать его от имени трудового коллектива;

избирает (отзывает) представителей в совет (правление) 
предприятия, заслушивает отчеты об их деятельности;

устанавливает для своих работников дополнительные отпус­
ка, сокращенный рабочий день и иные социальные льготы, в 

'■ пределах заработанных средств, направляемых на потребление.
(В  редакции Закона Республики Узбекистан от 7 мая 1993 г.)
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Статья 30. Коллективный договор (соглашение)
• Коллективный договор (соглашение) может заключаться на 
предприятиях всех видов и не должен противоречить действу­
ющему законодательству Республики Узбекистан.

Коллективным договором (соглашением) регулируются про­
изводственные и трудовые отношения на предприятии, воп­
росы охраны труда, социального развития коллектива и здо ­
ровья его членов.

При возникновении разногласий при заключении или ис­
полнении коллективного договора (соглашения) они разре­
шаются в порядке, установленном законодательными актами 
Республики Узбекистан.

Раздел VII. ПРЕДПРИЯТИЕ И ГОСУДАРСТВО

! Статья 31. Гарантии прав и интересов предприятий
1. Государство гарантирует соблюдение прав и законных 

интересов предприятия.
Предприятие при осуществлении хозяйственной и иной д е ­

ятельности вправе по собственной инициативе принимать лю ­
бые решения, не противоречащие действующему законодатель­
ству Республики Узбекистан.

Вмешательство в хозяйственную и иную деятельность пред­
приятия со стороны государственных, общественных и коопе­
ративных органов не допускается за исключением случаев, пре­
дусмотренных законодательством Республики Узбекистан.

2. Республиканские и местные государственные, общ е­
ственные и кооперативные органы и их должностные лица при 
принятии решений, касающихся предприятия, и в своих отно­
шениях с ним несут ответственность за соблюдение положе­
ний настоящего Закона.

(В  редакции Закона Республики Узбекистан от 7 мая 1993 г.) ,
Государственные и иные органы и должностные лица мо­

гут давать предприятию указания только в соответствии со 
своей компетенцией, установленной законодательством. В слу­
чае издания государственными или иными органами акта, не 
соответствующего их компетенции ли бо требованиям законо­
дательства, предприятие вправе обратиться в суд или Хозяй­
ственный суд с заявлением о признании такого акта недей­
ствительным.

Убытки, причиненные предприятию в результате выполнения 
указаний государственных или иных органов либо их должност­
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ных лиц, нарушивших права предприятия, а также вследствие 
ненадлежащего осуществления такими органами или их долж ­
ностными лицами предусмотренных законодательством обязан­
ностей по отношению к предприятию, подлежат возмещению эти­
ми органами. Споры о возмещении убытков решаются хозяй­
ственным судом в соответствии с его компетенцией.

(В редакции Закона Республики Узбекистан от 7 мая 1993 г.)

Статья 32. Правовые и экономические условия
хозяйственной деятельности предприятия

1. Государство обеспечивает предприятиям независимо от 
форм собственности равные правовые и экономические ус ­
ловия хозяйствования.

2. Государство способствует развитию рынка, реализует ан­
тимонопольные меры, обеспечивает социальные гарантии всем 
трудящимся.

Не допускаются действия, направленные на подрыв репу­
тации конкурента, любые сговоры о квотах производства, раз ­
де ле  рынков сбыта и снабжения, поддержании монопольных 
цен между предприятиями с целью ограничения свободной 
конкуренции. В противном случае предприятие привлекается к 
ответственности в соответствии с антимонопольным законо­
дательством.

Государство на законодательной основе через правоохрани­
тельные и финансовые органы обеспечивает свободу конкурен­
ции, ограждает потребителей от ущемления их прав, проявлений 
монополизма в л ю б о й  сфере хозяйственной деятельности.

3. Изделия, вводимые предприятием в хозяйственный оборот, 
подлежат обязательной маркировке с указанием фирменного знака 
или символа изделия, других сведений, характеризующих изде­
лие. Не допускается присвоение чужих фирменных и товарных 
знаков, а также любых данных, позволяющих смешивать (иденти­
фицировать) изделия одного производителя с изделиями других 
изготовителей. Споры, возникшие по этим вопросам, разрешают­
ся в судебном порядке.

Статья 3 3. Учет и отчетность

1. Предприятие осущ ествляет оперативный и бухгалтерс­
кий учет результатов своей работы, ведет статистическую от­
четность.

Формы государственной статистической отчетности уста­
навливаются органами государственной статистики, а Поря­
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док ее представления Кабинетом Министров Республики У з ­
бекистан.

(Вредакции Закона Республики Узбекистан от 7мая 1993 г.)
2. Долж ностны е лица предприятия за искажение государ­

ственной отчетности несут установленную законодательством 
Республики Узбекистан дисциплинарную  и адм инистратив­
ную, материальную или уголовную  ответственность.

(В редакции Закона Республики Узбекистан от 7 мая 1993 г.)

Статья 34. Коммерческая тайна предприятия
1. П од коммерческой тайной предприятия понимаются не 

являющиеся государственными секретами сведения, связан­
ные с производством, технологической информацией, управ­
лением, планированием, финансами и другой деятельностью  
Предприятия, разглашение (передача, утечка) которых может 
нанести ущерб его интересам.

2. Состав и объем сведений, составляющих коммерческую 
тайну, порядок их защиты определяются руководителем пред­
приятия.

Виды деятельности предприятий, сведения о которых не 
могут составлять коммерческую тайну, определяются Кабине­
том Министров Республики Узбекистан в целях предотвраще­
ния сокрытия предприятиями сведений о загрязнении окру­
жающей среды и другой негативной деятельности, способной 
нанести ущерб обществу.

3. Ответственность за разглашение сведений, составляю­
щих коммерческую тайну предприятия, и за нарушение поряд­
ка охраны таких сведений устанавливается законодательными 
актами Республики Узбекистан.

Статья 35. Ответственность предприятия

1. За нарушение договорных обязательств, кредитно-рас- 
четной и налоговой дисциплины, требований к качеству про­
дукции, иных правил осуществления хозяйственной деятель­
ности предприятие несет полную имущественную ответствен­
ность, предусмотренную законодательством Республики У з ­
бекистан.

2. Предприятие обязано возместить ущерб, причиненный 
несоблюдением требований, касающихся рационального ис­
пользования земли и других природных ресурсов, охраны ок­
ружающей среды от загрязнения и других вредных воздействий,
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нарушением правил безопасности производства, санитарно- 
гигиенических норм и требований по защите здоровья его ра­
ботников, населения и потребителей продукции, а также уп­
ла ти ть ш траф в размере, установленном законодательством 
Республики Узбекистан.

, Деятельность предприятия, нарушающего установленный 
режим природопользования, может быть в порядке, предус­
мотренном законодательством Республики Узбекистан, при­
остановлена до  устранения допущенных нарушений.

Статья 3 6 . Контроль за деятельностью предприятия

1. Ревизия финансово-хозяйственной деятельности пред­
приятия может производиться по инициативе собственника 
имущества предприятия.

(В редакции Закона Республики Узбекистан от 31 августа 1995 г, 
N 118-Г,

1-1. Все проверки финансово-хозяйственной деятельнос­
ти  предприятий, независимо от форм собственности, прово­
дятся только по согласованию с Республиканским советом 
по координации деятельности контролирующих органов.

(Введен Законом Республики Узбекистан от 2 7 декабря 1996г. N357-1)
2. Налоговые, финансовые и другие государственные орга­

ны, аудиторские службы, на которые законодательными акта­
ми Республики Узбекистан возложена проверка отдельных 
сторон деятельности предприятий, могут осуществлять такие 
проверки по мере возникновения необходимости и строго в 
пределах своей компетенции. Предприятие имеет право не 
выполнять требования этих органов по вопросам, не входящим 
в их компетенцию, и не знакомить их с материалами, не отно­
сящимися к предмету контроля.

(В редакции Закона Республики Узбекистан от 7 мая 1993 г.)
3. Все виды проверок и ревизий не должны нарушать нор­

мальную работу предприятия. Результаты ревизий и проверок 
сообщаются предприятию.

Статья 37. Отношения предприятия с местными 
органами государственной власти

(В редакции Закона Республики Узбекистан от 7 мая 1993 г.)
1. Взаимоотношения предприятия с органами государствен­

ного управления и местного самоуправления строятся в соот-

366



. Законодательство о предпринимательстве в Республике Узбекистан, 1998 «

.ветствии с настоящим Законом и другими законодательны­
м и  актами Республики Узбекистан, устанавливающими ком­
петенцию  этих органов.
' 2. Предприятие добровольно участвует на договорной ос- 
! нове в работе по комплексному экономическому и социально­
м у  развитию территории, проводимой местным органом госу- 
■ дарственной власти за счет средств местного бюджета.

, Предприятие обязано по решению местного органа госу- 
‘ дарственной власти или других компетентных государствен­
ен ых органов создавать за счет средств этих органов специ­
а л ь н ы е  рабочие м^ста д л я  л и ц  с ограниченной тр уд о сп о ­

собностью.
: 3. Не допускается изъятие местными органами государ­

ственной власти жилой, производственной площадей, отдель- 
| ных объектов, принадлежащих предприятию.

(В редакции Закона Республики Узбекистан от 7 мая 1993 г.)

Раздел VIII. ЛИКВИДАЦИЯ 
И РЕОРГАНИЗАЦИЯ ПРЕДПРИЯТИЯ

Статья 38. Условия л и к в и д ац и и  и реорганизации 
предприятия

1. Ликвидация и реорганизация (слияние, присоединение, 
разделение, выделение, преобразование) предприятия произ­
водятся по решению собственника его имущества или органа, 
уполномоченного создавать такие предприятия, либо по ре­
шению суда или Хозяйственного суда. Порядок ликвидации 
предприятий-банкротов регулируется законодательством Рес­
публики Узбекистан.

(В  редакции Закона Республики Узбекистан от 7 мая 1993 г.)
В случае неосуществления финансово-хозяйственной дея­

тельности в течение шести месяцев предприятие ликвидиру­
ется и по представлению налоговых органов исключается М и­
нистерством юстиции Республики Узбекистан и органами го­
сударственной власти на местах из реестра хозяйствующих 
субъектов.

(Введен Законом Республики Узбекистан от 2 7 декабря 1996г. N357-1)
2. При реорганизации и ликвидации предприятия уволь­

н я ем ы м  работникам гарантируется соблюдение их прав и ин­
тересов в соответствии с законодательством Республики Уз ­
бекистан.
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3. Предприятие считается реорганизованным или ликви­
дированным с момента исключения его из реестра государ­
ственной регистрации.

4. В случае слияния предприятия с другим предприятием 
все имущественные права и обязанности каждого из них пе­
реходят к предприятию, возникшему в результате слияния.

При присоединении одного предприятия/к другому к пос­
леднему переходят все имущественные права и обязанности 
присоединенного предприятия.

5. В случае разделения предприятия к возникшим в результа­
те этого разделения новым предприятиям переходят по разде­
лительному акту (балансу) в соответствующих частях имуществен­
ные права и обязанности реорганизованного предприятия.

При выделении из предприятия одного или нескольких 
новых предприятий к каждому из них переходят по раздели­
тельному акту (балансу) в соответствующих частях имуществен­
ные права и обязанности реорганизованного предприятия.

6. При преобразовании одного предприятия в другое к вновь 
возникшему предприятию переходят все имущественные пра­
ва и обязанности прежнего предприятия.

Статья 39. Ликвидационная комиссия
1: Ликвидация предприятия осуществляется ликвидацион­

ной комиссией, образуемой собственником или органом, упол­
номоченным управлять данным имуществом, за исключением 
случаев банкротства. При принятии Хозяйственным судом 
решения о банкротстве субъекта хозяйствования порядок ф ор­
мирования и работы ликвидационной комиссии определяет­
ся Законом Республики Узбекистан “О банкротстве”.

(В редакции Закона Республики Узбекистан от 23 сентября 1994 г. 
N  2022-XI1)

Собственник имущества предприятия, суд (Хозяйственный 
суд) или орган, уполномоченный создавать предприятия, при­
нявший решение о ликвидации предприятия, устанавливает 
порядок и сроки проведения ликвидации, а также срок для  
заявления претензий кредиторов, который не может быть ме­
нее двух месяцев с момента объявления о ликвидации.

(В редакции Закона Республики Узбекистан от 31 августа 1995 г. 
N118-1)

2. Ликвидационная комиссия либо другой орган, проводящий 
ликвидацию предприятия, помещает в официальной печати по
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месту нахождения предприятия публикацию о его ликвидации и 
о порядке и сроке заявления кредиторами претензий. Наряду с 
этой публикацией ликвидационная комиссия (орган, проводящий 
ликвидацию) обязана провести работу по взиманию дебиторс­
кой задолженности предприятию и выявлению претензий кре­
диторов с извещением последних о ликвидации предприятия.

Ликвидационная комиссия (орган, проводящий ликвидацию) 
оценивает имущество ликвидируемого предприятия и рассчи­
тывается с кредиторами, составляет ликвидационный баланс 
и представляет его собственнику имущества предприятий, или 
органу, назначившему ликвидационную комиссию. Ликвидаци­
онная комиссия несет ответственность за причиненный по ее 
вине ущерб. Размеры и порядок взыскания ущерба определя­
ются Хозяйственным судом.

(В редакции Закона Республики Узбекистан от 31 августа 1995 г. 
N 118-1)

Статья 40. Удовлетворение претензий кредиторов
1. Претензии кредиторов к ликвидируемому предприятию 

удовлетворяются из имущества этого предприятия. При этом 
в первоочередном порядке удовлетворяются долги перед бюд­
жетами и компенсируются затраты по рекультивации земель, 
находившихся в пользовании ликвидируемого предприятия. 
Порядок и очередность удовлетворения претензий кредито­
ров и распределение имущества субъекта хозяйствования - 
банкрота определяется Законом Республики Узбекистан 
“О  банкротстве".

(В  редакции Закона Республики Узбекистан от 23 сентября 1994 г. 
N  2022-ХП)

При реорганизации или ликвидации юридического лица - 
залогодателя залогодержатель приобретает право обратить 
взыскание на заложенное имущество независимо от срока ис­
полнения обязательства, обеспеченного залогом.

(Введено Законом Республики Узбекистан от 7 мая 1993 г.)
2. Претензии, выявленные и заявленные после истечения 

срока, установленного для их заявления, удовлетворяются из 
имущества предприятия, оставшегося после удовлетворения 
первоочередных претензий, выявленных претензий, а также пре­
тензий, заявленных в установленный срок.

3. Претензии, неудовлетворенны е за недостатком имуще­
ства, считаются погашенными. Погашенными считаются также
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претензии, не признанные ликвидационной комиссией (орга­
ном, проводящим ликвидацию ), если кредиторы в течение 
месячного срока со дня получения сообщения о полном или 
частичном непризнании претензии не предъявят иски в Хо­
зяйственный суд об удовлетворении их требований.

4. При ликвидации предприятия осуществляется капита­
лизация повременных платежей, причитающихся с этого пред­
приятия в связи с  причинением увечья или иного поврежде­
ния здоровья либо со смертью гражданина.

. 5. При ликвидации предприятия вклад члена трудового кол­
лектива выдается ему в денежной форме или ценными бума­
гами после удовлетворения претензий кредиторов в порядке 
и на условиях, предусмотренных уставом.

6. Имущество, оставшееся после удовлетворения претен­
зий кредиторов и членов трудового коллектива, используется 
по указанию собственника.

7. При реорганизации предприятия его права и обязанно­
сти переходят к правопреемникам.

V
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О ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВЕ 
В РЕСПУБЛИКЕ УЗБЕКИСТАН

ЗАКОН
РЕСП УБ ЛИ К И  УЗБЕКИ СТАН 

от 15 февраля 1991 г. N  207-Х И

( С изменениями и дополнениями, внесенными Законом Республики Узбе­
кистан от 7 мая 1993 г.)

Настоящий Закон определяет правовые основы организа­
ции, функционирования и развития предпринимательства в 
Республике Узбекистан.

Закон гарантирует экономическую и юридическую само­
стоятельность предпринимателей, определяет их права и о т­
ветственность, регулирует взаимоотношения предпринимате­
лей между собой и с другими предприятиями и организаци­
ями, всеми органами управления на основе и в соответствии 
с закрепленными в Конституции Республики Узбекистан ф орг 
мами собственности.

Закон направлен на ускорение процессов формирования 
и развития рыночных отношений на основе всемерной реали­
зации способностей граждан к предпринимательству, повы­
шение их деловой активности, установление правовых гаран­
тий развития предпринимательства.

Закон способствует формированию условий, в которых 
обеспечиваются свобода выбора форм собственности и хо­
зяйствования, равноправие их функционирования, взаимное со­
трудничество и свободная конкуренция.

Статья 1. Предпринимательство

Предпринимательство -  инициативная, в рамках действую - , 
щего законодательства деятельность субъектов собственнос­
ти, направленная на производство товаров и оказание услуг 
и получение прибыли или дохода.

Предпринимательство в Республике Узбекистан осущ еств­
ляется:

на основе собственного имущества предпринимателя;
на основе различных форм привлечения предпринимателем 

имущества других физических и юридических лиц, в том числе 
иностранных;
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на основе использования предпринимателем государствен- 
ного имущества и имущества общественных организаций; 

на основе сочетания перечисленных выше форм. 
Предпринимательская деятельность может осущ ествлять­

ся как самим собственником, так и субъектом, управляющим 
его имуществом.

Предпринимательство в любой форме может быть основа­
но на личном непосредственном участии владельца собствен­
ности в процессе производства и (или) на применении труда 
других граждан по найму. '

Статья 2. Законодательство о предпринимательстве 
Отношения, связанные с предпринимательством, незави­

симо от форм собственности, вида деятельности, отраслевой 
специализации, регулируются настоящим Законом, другими 
законодательными актами Республики Узбекистан.

К государственным организациям самоуправления, о б ­
щественным, религиозным и иным организациям, основной 
функцией которых не является предпринимательская деятель­
ность, настоящий Закон применяется к той части их д е я ­
тельности, которая по своему характеру является предпри­
нимательской.

Статья 3. Общие принципы предпринимательства

Основными принципами развития предпринимательства в 
Республике Узбекистан являются:

свобода предпринимателя в использовании принадлежа­
щего ему имущества для  осуществления любой предпринима­
тельской деятельности, не запрещенной законом;

равноправие перед законом всех видов производственно­
хозяйственной деятельности предпринимателей, независимо 
от форм собственности;

декларативная форма отчетности о доходах перед налого­
выми органами независимо от источников и способов их по­
лучения, имущественная ответственность за сокрытие (зани­
жение) доходов предпринимателей в соответствии с законо­
дательством  Республики Узбекистан.

Статья 4. Субъекты предпринимательства 

Субъектами предпринимательства могут являться: 
гражданин Республики Узбекистан, не ограниченный в ус­

тановленном законом порядке в своей дееспособности;
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группа граждан (партнеров), в том числе трудовой коллек­
тив государственного, кооперативного и иного предприятия, - 
коллективный предприниматель;

иностранный гражданин или юридическое лицо, а также лица 
без гражданства в пределах полномочий, предусмотренных за­
конодательством Республики Узбекистан; 

субъекты смешанной собственности.
Предпринимательской деятельностью  не могут заниматься 

руководящие работники органов государственной власти и 
государственного управления и другие лица, которым это зап­
рещено законодательством Республики Узбекистан.

Статья 5. Формы предпринимательства 
Формами предпринимательства являются: 
индивидуальная деятельность;
предприним ательство, осуществляемое с привлечением 

труда по найму;
коллективное или совместное предпринимательство, осу­

ществляемое группой граждан и юридических лиц.

Статья 6. Предпринимательская организация 
(фирма) и основы ее деятельности 

Д ля  осуществления предпринимательской деятельности 
субъект предпринимательства создает предпринимательские 
организации (фирмы). Общие правовые, экономические и со­
циальные основы создания, деятельности, реорганизации и 
ликвидации предпринимательских организаций (фирм) регла­
ментируются Законом Республики Узбекистан “ О предприя­
тиях в Республике Узбекистан”.

Статья 7. Права предпринимателя
Каждый гражданин (группа граждан) имеет право на равных 

основаниях с другими субъектами хозяйствования при соблю ­
дении условий, определяемых законодательством Республи­
ки Узбекистан:

начинать и вести предпринимательскую деятельность пу­
тем создания, учреждения, приобретения и преобразования 
предприятий и организаций;

учреждать свою предпринимательскую организацию с раз­
личной степенью имущественной ответственности;

привлекать на добровольных началах для ведения этой дея­
тельности имущество и денежные средства других юридичес­
ких и физических лиц;
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самостоятельно нанимать и увольнять работников; 
получать доход от предпринимательства, в неограниченном 

размере, подлежащий налогообложению;
на социальное обеспечение и социальное страхование. 
Предприниматель или уполномоченные им лица вправе в 

установленном порядке оспаривать любые действия других 
субъектов хозяйствования, предъявляемые претензии и на­
ложенные санкции, кроме тех, которые бесспорно налагаются 
согласно законодательству Республики Узбекистан.

Статья 8 . Обязанности предпринимателя
Предприниматель обязан:
выполнять все обязательства, вытекающие из действующе­

го законодательства и заключенных им договоров;
заключать трудовые договора (контракты) с работниками, 

работающими по найму в соответствии с законодательством 
Республики Узбекистан;

полностью рассчитаться со всеми работниками, привлечен­
ными для  работы согласно заключенным договорам, незави­
симо от финансового состояния предприятия;

осуществлять социальное и медицинское страхование ра­
ботников, работающих по найму;

привлекать к работе; требующей в соответствии с законо­
дательством специальных познаний и навыков, только лиц, 
имеющих необходимую подготовку, профессиональную пригод­
ность и соответствующее образование.

Статья 9. Ответственность предпринимателя
В соответствии с действующим законодательством пред­

приниматель несет ответственность в пределах своего имуще­
ства за исполнение налоговых и кредитных обязательств, зак­
люченных договоров, за нарушение имущественных прав др у­
гих субъектов, несоблюдение безопасных условий труда, реа­
лизацию потребителям продукции, причиняющей вред здоро­
вью людей, загрязнение окружающей среды, нарушение анти­
монопольного законодательства.

За нарушение законодательства Республики Узбекистан пред­
приниматель несет имущественную или иную предусмотренную 
законодательством ответственность вплоть до прекращения в су­
дебном порядке предпринимательской деятельности.

Имущественные претензии распространяются на наслед­
ников предпринимателя, но не более, чем в размере наследу­
емого имущества.
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Статья 10. Гарантии прав и интересов предпринимателей 
Республика Узбекистан гарантирует стабильность отно­

шений собственности предпринимателей, установленных За­
коном Республики Узбекистан “О  собственности в Республи­
ке Узбекистан”, настоящим Законом, а также другими законо­
дательными актами Республики Узбекистан. Государство га­
рантирует имущественные права предпринимателя.

В случае принятия органами государственной власти и уп­
равления Республики Узбекистан законодательных актов, пре­
кращающих право собственника, убытки, причиненные соб­
ственнику в результате принятия этих актов, по решению суда 
возмещаются собственнику в полном объеме за счет средств, 
находящихся в распоряжении соответствующего органа влас­
ти или управления.

Изъятие государством имущества предпринимательской 
организации у собственника допускается только при обраще­
нии взыскания на это имущество по обязательствам собствен­
ника в случаях и порядке, установленных законодательными 
актами Республики Узбекистан.
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О ДОГОВОРНО-ПРАВОВОЙ 
БАЗЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ХОЗЯЙСТВУЮЩИХ СУБЪЕКТОВ
ЗАКОН

РЕСП УБ ЛИ К И  УЗБЕКИСТАН

от 29 августа 1998 г.

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Статья 1. Цели и задачи Закона
Целью настоящего Закона является регулирование отноше­

ний, возникающих при заключении, исполнении, изменении и 
расторжении хозяйственных договоров между хозяйственны­
ми субъектами.

Настоящий Закон определяет правовые основы заключе­
ния, исполнения, изменения и расторжения хозяйственных 
договоров, права и обязанности хозяйствующих субъектов, а 
также компетенцию органов государственной власти на мес­
тах и органов государственного управления в сфере договорных 
отношений.

Статья 2. Законодательство о хозяйственных договорах
Отношения, возникающие при заключении, исполнении, 

изм ен ен ии  и р а сто р ж е н и и  х о зяй ств е н н ы х д о го в о р о в , 
регулируются Гражданским кодексом Республики Узбекистан, 
настоящим Законом и другими актами законодательства.

Статья 3. Понятие хозяйственного договора

Хозяйственным договором признается соглашение, в силу 
которого одна сторона обязуется в обусловленны й срок 
передать товары, выполнить работы или оказать услуги в сфере 
предпринимательской деятельности, а другая сторона обязу­
ется принять товары, работы, услуги и оплатить их.

Статья 4. Основные принципы договорных
отношений в сфере предпринимательской 
деятельности

Основными принципами договорных отношений в сфере 
предпринимательской деятельности являются:
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свобода заключения хозяйственных договоров; 
взаимная заинтересованность сторон; 
соблюдение договорной дисциплины; 
взаимная имущественная ответственность сторон.

Статья 5. Субъекты хозяйственных договоров 
Субъектами (сторонами) хозяйственных договоров являют­

ся юридические лица, а также физические лица, осущ ествля­
ющие предпринимательскую деятельность без образования 
юридического лица.

Статья 6. Права сторон хозяйственного договора 
Стороны хозяйственного договора в установленном порядке 

имеют право:
запрашивать и получать справки и иные документы, необ­

ходимые в связи с заключением, исполнением, изменением 
и расторжением хозяйственных договоров;

запрашивать и получать письменные заключения экспертов, 
консультироваться у специалистов по вопросам, связанным с 
заключением, исполнением, изменением и расторжением хо­
зяйственных договоров;

заявлять ходатайства и подавать жалобы государственным 
и иным органам, должностным лицам и получать от них пись­
менные мотивированные ответы;

собирать сведения, касающиеся экономического состояния, 
репутации и деловых качеств другой стороны;

применять предусмотренные законом средства и способы 
защиты прав и законных интересов хозяйствующих субъектов.

Стороны хозяйственного договора могут иметь и иные права, 
предусмотренные законодательством и договором.

Статья 7. обязанности сторон хозяйственного договора 

Стороны хозяйственного договора обязаны: 
соблюдать требования законодательства о хозяйственных 

договорах;
обеспечивать своевременное заключение хозяйственных 

договоров в случаях, предусмотренных законодательством;
своевременно и в надлежащем порядке выполнять взятые 

на себя о б я зате льств а  по заключенным хозяйственны м  
договорам.

Стороны хозяйственного договора несут и другие обязан­
ности, предусмотренные законодательством и договором.
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Статья 8 . Компетенция органов государственной 
власти на местах в сфере 
договорных отношений 

Органы государственной власти на местах в пределах сво­
ей компетенции:

коор дини р ую т р аб оту по заклю чению  и исполнению  
договоров поставки товаров, выполнения работ и оказания 
у с л у г  д л я  го с у д а р с тв е н н ы х  нуж д, а такж е д о го в о р о в  
контрактации;

приним аю т меры по созданию  усло в и й  д ля  развития 
договорных отношений между хозяйствующими субъектами.

Статья 9. Компетенция органов государственного
управления в сфере договорных отношений 

Органы государственного управления в пределах своей ком­
петенции:

оказывают содействие при'заклю чении хозяйственных 
договоров;

обо б щ а ю т с та ти с ти ч е с к и е  да нн ы е  о хозяй ственн ы х 
договорах и состоянии их исполнения;

в п р е д у с м о тр е н н ы х  з а к о н о д а те л ь с тв о м  случ а я х  
контролируют процесс исполнения хозяйственных договоров;

оказывают содействие в организации работ юридических 
служб хозяйствующих субъектов, повышении квалификации 
юрисконсультов;

в случае обнаружения факта нарушения законодательства, 
допущенного в процессе заключения, исполнения, изменения 
или расторжения хозяйственного договора, в установленном 
порядке ставят вопрос о привлечении к ответственности ви- 
новныхлиц.

II. ПОРЯДОК ЗАКЛЮЧЕНИЯ, ИСПОЛНЕНИЯ, ИЗМЕНЕНИЯ 
И РАСТОРЖЕНИЯ ХОЗЯЙСТВЕННОГО ДОГОВОРА

Статья 10. Требования, предъявляемые 
к хозяйственному договору

Хозяйственный договор должен предусматривать предмет 
договора, количество, качество, ассортимент, цену поставля­
емого товара (работы, услуги), сроки исполнения, порядок 
расчета, обязательства сторон, ответственность сторон при 
неисполнении или ненадлежащем исполнении договорных 
обязательств, порядок разрешения споров, реквизиты сторон,
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дату и место заключения договора, а также другие существен­
ные условия, которые установлены законодательством для 
договоров данного вида или относительно которых по заявле­
нию одной из сторон должно быть достигнуто соглашение.

При опр еделен ии  порядка расчетов в хозяйственном 
договоре обязательно должно быть предусмотрено условие 
предварительной оплаты стоимости товара (работ, услуг) в 
размере не менее установленного законодательством.

Стороны при заключении хозяйственного договора могут 
руководствоваться их примерными или типовыми условиями 
(формами), разработанными для договоров соответствующе­
го вида и опубликованными после прохождения правовой 
экспертизы в установленном порядке.

Договор контрактации заключается по месту нахождения 
производителя сельскохозяйственной продукции. В договоре 
контрактации наряду с другими требованиями должны быть 
предусмотрены авансовые платежи за поставляемую сельс­
кохозяйственную  продукцию  в разм ерах не м е н е е ,  ч е м  
предусмотрено законодательством.

Статья 11. Форма хозяйственного договора

Хозяйственный договор заключается в письменной форме, 
предусмотренной для совершения сделок. Письменная форма 
договора считается соблюденной, если предложение заклю­
чить договор принято в порядке, предусмотренном статьей 12 
настоящего Закона.

Договор в письменной форме может быть заключен путем 
составления одного документа, подписанного сторонами, а 
также путем обмена документами посредством  почтовой, 
телеграфной, телетайпной, телефонной, электронной или иной 
связи, позволяющей достоверно установить, что документ ис­
ходит от стороны по договору.

Статья 12. Заключение хозяйственного договора

Хозяйственный договор заключается, как правило, путем 
направления оферты (предложения заключить договор) одной 
из сторон и ее акцепта (принятия предлож ения) другой  
стороной.

Хозяйственный договор считается заключенным, если между 
сторонами достигнуто соглашение по всем существенным ус­
ловиям договора.
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Статья 13. Действие хозяйственного договора
Хозяйственный договор вступает в силу и становится обя­

зательным для сторон с момента его заключения.
Стороны вправе установить, что условия заключенного ими 

хозяйственного договора применяются к их отношениям, воз­
никшим до заключения договора.

Окончание срока действия хозяйственного договора не ос­
вобождает стороны от ответственности за его нарушение.

Статья 14. Исполнение хозяйственного договора

Хозяйственный договор должен исполняться надлежащим 
образом в соответствии с его условиями и требованиями 
з а к о н о д а те л ь с тв а , а при о тс у т с тв и и  таких у с л о в и й  и 
требований - в соответствии с обычаями делового оборота.

Исполнение хозяйственного договора может обеспечиваться 
неустойкой, залогом , удержанием имущ ества долж ника, 
поручительством, гарантией, задатком и другими способами, 
предусмотренными законодательством или договором.

Статья 15. Изменение и расторжение хозяйственного 
договора

Изменение и расторжение хозяйственного договора воз­
можно по соглашению сторон, если иное не предусмотрено 
законодательством или договором.

Соглашение сторон об изменении или о расторжении хозяй­
ственного договора совершается в той же форме, что и договор.

О д н о сто р о н н и й  отказ от исполнения хозяйственного 
договора и одностороннее изменение условий хозяйственно­
го до го в о р а  не до п уск а е тся , за исклю чением  случаев, 
предусмотренных законодательством или договором.

По требованию одной из сторон хозяйственный договор 
может быть изменен или расторгнут по решению хозяйствен­
ного суда только при существенном нарушении хозяйствен­
н ого  д о го в о р а  д р у го й  сто р о ны  л и б о  в иных случаях, 
предусмотренных законом или договором.

Сущ ественны м признается нарушение хозяйственного 
договора одной из сторон, которое влечет для другой стороны 
такой ущерб, что она в значительной степени лишается того, 
на что была вправе рассчитывать при заключении хозяйствен­
ного договора.

Требование об изменении или о расторжении хозяйствен­
ного договора может быть заявлено стороной в суд только после
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получения Ьтказа другой стороны на предложение изменить или 
расторгнуть договор либо неполучения ответа в срок, указан­
ный в п р е д ло ж е н и и  и ли  уста н о в ле н н ы й  законом л и б о  
договором, а при отсутствии срока -  в тридцатидневный срок.

С та ть я  16. Заключение внутрихозяйственного договора

Внутрихозяйственный договор заключается, как правило, 
меж ду хозяйствую щ им  суб ъ е кто м  и его структурны м и 
подразделениями или между хозяйствующим субъектом и его 
работником (группой работников).

В случаях, предусмотренных законодательством, хозяйству­
ю щ ие суб ъ е к ты  обязаны  о б е с п е ч и ть  за клю че н и е  
внутрихозяйственных договоров по производству продукции, 
выполнению работ или оказанию услуг в объеме не менее, 
чем по заключенным ими хозяйственным договорам с другими 
хозяйствующими субъектами.

К внутрихозяйственному договору применяются нормы ста­
тей 353-385 Гражданского к о д е к с а  Р есп убл и ки  Узбекистан, если 
иное не предусмотрено законодательством или договором.

III. ПРЕТЕНЗИИ И ИСКИ ПО ХОЗЯЙСТВЕННОМУ ДОГОВОРУ

С та ть я  17. Порядок предъявления претензии
Хозяйствую щ ий субъект, права и законные интересы  

которого нарушены, вправе предъявить претензию к хозяйству­
ющему субъекту, нарушившему эти права и интересы.

Претензия предъявляется в письменной форме.
В претензии указываются:
наименования хозяйствующего субъекта, предъявившего 

претензию, и хозяйствующего субъекта, которому предъявлена 
претензия;

дата предъявления и номер претензии;
обстоятельства, являющиеся основанием для предъявления 

претензии;
доказательства, подтверждающие изложенные в претейзии 

обстоятельства;
требования заявителя;
сумма претензии и ее расчет, платежные и почтовые 

реквизиты заявителя;
перечень прилагаемых к претензии документов.
Претензия подписывается руководителем, или заместите­

лем  руководителя хозяйствующего субъекта.
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Претензия отправляется заказным или ценным письмом, по 
телеграфу, телетайпу, а также с использованием иных средств 
связи, обеспечивающих фиксирование ее отправителя с уве­
домлением получателя, либо вручается под расписку.

Порядок и сроки предъявления претензий к хозяйствую­
щим субъектам транспорта и связи, вытекающих из перевозки 
грузов и операций по оказанию услуг связи, устанавливаются 
законодательством.

Статья 18. Порядок и сроки рассмотрения претензии

Хозяйствующий субъект, которому предъявлена претензия, 
обязан в месячный срок со дня получения претензии дать на 
нее ответ.

О твет на претензию подписывается руководителем или за­
м е сти те ле м  р ук о в о д и те ля  хозяй ствую щ е го субъ е кта  и 
заверяется печатью.

О твет на претензию отправляется заказным или ценным 
письмом, по телеграфу, телетайпу, а также с использованием 
иных ср е дств  связи, обеспечиваю щ их фиксирование ее 
отправителя с уведомлением получателя, либо вручается под 
расписку.

При полном или частичном признании претензии хозяй­
ствующий субъект в добровольном порядке зачисляет заяви­
телю признанную сумму.

Если  в ответе о признании претензии не сообщается о 
перечислении признанной суммы, заявитель претензии вправе 
по и стече ни и  д в а д ц а ти  дн е й  п о с ле  по луче ни я о тв е та  
предъявить в учреждение банка распоряжение на списание в 
бе сспо рн о м  порядке признанной долж ником  суммы. К 
распоряжению прилагается ответ должника.

Статья 19. Подача искового заявления и заявления 
на получение судебного приказа

Сторона в случае получения отказа (частичного отказа) 
или неполучения ответа на претензию в установленный срок, 
а также без предъявления претензии по хозяйственным 
договорам может подать в хозяйственный суд исковое заяв­
ление и заявление на получение судебного приказа. Порядок 
подачи указанных заявлений определяется положениями ста ­
тей 102-121 Хозяйственного процессуального кодекса Рес­
публики Узбекистан.
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IV. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРАВОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 
ДОГОВОРНЫ Х ОТНОШ ЕНИЙ. КОНТРОЛЬ ЗА СОБЛЮ ДЕНИЕМ 

ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА О ХОЗЯЙСТВЕННЫХ ДОГОВОРАХ

Статья 20. Юридическое обслуживание субъектов 
хозяйственного договора 

Ю ридическое обслуж ивание' субъектов хозяйственного 
договора осущ ествляется их юридическими службами или 
привлеченными в этих целях на договорной основе адвокатами. 

Юридическая служба хозяйствующих субъектов: 
контролирует соблюдение установленного порядка заклю­

чения, исполнения, изменения и расторжения хозяйственных 
договоров, а также порядка предъявления и рассмотрения 
претензий;

ведет исковую работу по спорам, вытекающим из договорных 
отношений;

осуществляет контроль за проведением взаимных проверок 
исполнения хозяйственных договоров;

проверяет соответствие требованиям законодательства 
представляемых на подпись руководителю хозяйствующего 
субъекта проектов хозяйственных договоров и связанных с ним 
иных документов правового характера;

в случае обнаружения несоответствия подготовленного 
проекта договора или связанного с ним иного документа 
п р а в о в о го  ха р а к те р а  тр е б о в а н и я м  з а к о н о д а те л ь с тв а  
возвращ ает его на д о р а б о тк у  с о босн ова нием  своего 
возражения;

приним ает н е п о с р е д с тв е н н о е  уч а сти е  в р азр а ботк е  
предложений по совершенствованию договорных отношений.

Статья 21. Правовая экспертиза хозяйственных договоров 

Хозяйственные договоры в процессе подготовки к заклю­
чению должны быть проверены на предмет соответствия зако­
нодательству юридической службой хозяйствующих субъектов 
или привлеченными адвокатами. Заключение договоров без 
их визы не допускается.

Хозяйственные договоры на сумму свыше двухсот минималь­
ных размеров заработной платы, установленных законодатель­
ств о м , за клю ча ю тся п о с л е  п и с ь м е н н о го  заклю че ния 
ю р и ди ч е ск о й  служ бы  х о з я й с тв у ю щ и х  с у б ъ е к то в  и ли  
привлеченных адвокатов.
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В заключении, как правило, указываются: 
какими актами законодательства регулируются отношения, 

указанные в хозяйственном договоре;
с о о тв е тств ую т ли  усло в и я хо зяй стве нн о го  до го в о р а  

требованиям законодательства;
соответствуют ли  требованиям законодательства мера от­

ветственности сторон и порядок разрешения споров.

С та ть я  2 2 . Взаимная проверка исполнения 
хозяйственных договоров 

Стороны хозяйственных договоров осуществляют взаимную 
проверку своевременного и надлежащего исполнения хозяй­
ственных договоров. В случае нарушения договорных обяза­
те ль с тв  р уко в о ди те ль  хозяйствую щ его субъекта обязан 
принимать меры для исполнения хозяйственных договоров, 
защищать права и законные интересы хозяйствующего субъек­
та, а также, в необходимых случаях, принимать меры для  
привлечения к ответственности виновного лица.

С та ть я  2 3. Контроль за соблюдением законодательства 
о хозяйственных договорах

Надзор за соблюдением законодательства, связанного с 
заключением, исполнением, изменением и расторжением хо­
зяйственных договоров, осуществляют органы прокуратуры в 
с о о тв е тс тв и и  с законодательны м и/актам и. Э ти  органы 
принимают также необходимые меры по привлечению к уста­
новленной законом ответственности виновныхлиц, в о з м е и ^  
нию ущерба, причиненного хозяйствующему субъекту.

Органы юстиции оказывают правовую помощь хозяйствую­
щим субъектам при заключении и исполнении договорных 
обязательств, а также контролируют в пределах своей компе­
тенции процесс исполнения хозяйственных договоров.

V. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА НАРУШЕНИЕ 
ДОГОВОРНЫХ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ

С та ть я  2 4. Ответственность сторон за неисполнение 
или ненадлежащее исполнение 
хозяйственных договоров 

В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения 
одной из сторон договорных обязательств эта сторона: 

возмещает другой стороне причиненные убытки;
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несет иную ответственность в порядке, предусмотренном 
Гражданским кодексом Республики Узбекистан, настоящим 
Законом, другими актами законодательства и договором.

Меры ответственности за неисполнение и ненадлежащее 
исполнение хозяйственных договоров, предусмотренные ста­
тьями 25-32 настоящего Закона, применяются, если иное не 
предусмотрено законодательством или договором.

Статья 25. Ответственность за просрочку поставки,
недопоставку товаров, невыполнение работ 
или неоказание услуг 

В случае просрочки поставки, недопоставки товаров, невы­
полнения работ или неоказания услуг поставщик (подрядчик) 
уплачивает покупателю (заказчику) пеню в размере 0,5 процента 
неисполненной части обязательства за каждый день просрочки, 
но при этом общая сумма пени не долж на превышать 50 
процентов стоимости недопоставленных товаров, невыполнен­
ных работ или неоказанных услуг. Уплата пени не освобождает 
сторону, нарушившую договорные обязательства, от возмеще­
ния убытков, причиненных просрочкой поставки, недопоставкой 
товаров, невыполнением работ или неоказанием услуг.

Статья 26, Ответственность за поставку товаров
* (работ, услуг) ненадлежащего качества,

ассортимента и сортности 
Если поставленные товары, выполненные работы или ока­

занные услуги не соответствуют стандартам, техническим ус­
ловиям, образцам (эталонам), другим обязательным условиям 
по качеству, ассортименту и сортности, установленным зако­
нодательством или хозяйственным договором, покупатель (за­
казчик) вправе отказаться от принятия и оплаты товаров (работ, 
услуг), взыскать с поставщика (подрядчика) ш траф в размере 
20 процентов стоимости товаров (работ, услуг) ненадлежа­
щего качества, ассортимента и сортности, а если товары 
(работы, услуги) уже оплачены, потребовать в установленном 
порядке возврата уплаченных сумм. Ш траф за поставку товаров 
(раб о т, у с лу г) ненадлеж ащ его качества, ассортим ента и 
сортности взыскивается в безакцептном порядке с постав­
щика (подрядчика).

Платежное требование на списание штрафа предъявляется 
в учреждение банка не позднее десяти дней после составле­
ния акта о ненадлежащем качестве, ассортименте и сортности
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товаров (работ, услуг). В случае предъявления платежного 
требования на списание штрафа с нарушением установленно: 
го десятидневного срока взыскания штрафа производится в 
установленном порядке.

Статья 27. Ответственность за поставку 
некомплектных товаров

В случае поставки некомплектных товаров покупатель (за­
казчик) вправе:

потребовать доукомплектования товаров. Поставщик обя­
зан доукомплектовать товары в пятнадцатидневный срок с 
момента получения требования покупателя (заказчика), если 
иной срок не установлен соглашением сторон;

впредь до укомплектования товаров отказаться от оплаты 
их* а если товары уже оплачены, потребовать в установлен­
ном порядке возврата уплаченных сумм;

взыскать с поставщика штраф в размере 20 процентов сто ­
имости некомплектных товаров, включая стоимость недоста­
ющих частей.

При неукомплектовании поставщиком товаров в установ­
ленный срок покупатель (заказчик) вправе вернуть некомплек­
тные товары и потребовать замены некомплектных товаров 
комплектными.

Статья 28. Ответственность за поставку немаркированных 
товаров, а также товаров без тары 
или упаковки

За п о ста в к у  не м а р к и р о в а н н ы х л и б о  н е н а дле ж а щ е  
маркированных товаров, а также товаров без тары или упа­
ковки либо в ненадлежащей таре или упаковке поставщик 
упла чива е т покупателю  (заказчику) ш траф  в разм ере 5 
процентов стоимости таких товаров. В тех случаях, когда товары 
подлежат дальнейшей отправке или хранению, покупатель (за­
казчик), помимо взыскания штрафа, вправе произвести упа­
ковку и затаривание товаров своими средствами, но за счет 
поставщика или потребовать от одногороднего поставщика 
упаковки либо затаривания товаров.

Статья 29. Ответственность за неиспользование 
аккредитива

В случае неиспользования аккредитива, выставленного по 
требованию поставщика (подрядчика), в течение срока его действия
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поставщик (подрядчик) уплачивает покупателю (заказчику) штраф в 
размере 5 процентов от неиспользованной суммы аккредитива.

Статья 30. Ответственность за задержку платежных, 
товарно-транспортных документов

За невысылку в установленный срок копии платежного или 
товарно-транспортного документа на отгруженные товары или 
непредставление иной информации об отгрузке товаров по­
ставщик уплачивает покупателю ш траф в размере 1 процента 
с то и м о с т и  п о с та в л я е м о го  то в а р а  за кажды й случ а й  
непредставления информации.

Статья 31 . Ответственность за невыборку 
или отказ от товаров

За невыборку товаров, а также за неосновательный отказ 
от получения товаров при доставке их поставщиком в уста- 
ловленны й договором срок (период) поставки покупатель уп ­
лачивает поставщику ш траф в размере 5 процентов, а по 
скоропортящимся товарам в размере 10 процентов стоимос­
ти невыбранных (не полученных в срок) товаров.

В случае невыборки товаров (неосновательного отказа от 
получения) поставщик, помимо взыскания штрафа, вправе 
потребовать оплаты стоимости невыбранных ( не полученных 
в срок) товаров, представив гарантии наличия этих товаров.

Статья 32. Ответственность за неоплату или
несвоевременную оплату товаров (работ, услуг)

За неосновательный полный или частичный отказ от акцепта 
платежного требования, а также за уклонение от оплаты товаров 
(работ, услуг) при других формах расчетов (непредставление в 
учреждение банка платежного поручения, невыдача чека, невыс- 
тавление аккредитива и т .д .) покупатель (заказчик) уплачивает 
поставщику штраф в размере 15 процентов суммы, от уплаты 
которой он отказался или уклонился.

При несвоевременной оплате поставленных товаров покупа­
тель (заказчик) уплачивает поставщику пеню в размере 0,4 процента 
суммы просроченного платежа за каждый день просрочки, но не 
более 50 процентов суммы просроченного платежа.

Статья 33. Ответственность за безакцептное 
списание средств

За неосновательное безакцептное списание средств со сче­
та  виновная сторона уплачивает другой стороне ш траф  в 
размере 10 процентов суммы, неосновательно списанной в 
безакцептном порядке.

387



Законодательство о предпринимательстве и Республике Узбекистан, 1998

Статья 34. Возмещение убытков

Независимо от уплаты неустойки (штрафа, пени) сторона, 
йарушившая договорные обязательства, возмещает другой 
стороне причиненные в результате этого убытки.

К убыткам относятся расходы, произведенные стороной в 
связи и неисполнением  или ненадлежащим исполнением 
договорных обязательств, утрата или повреждение имущества, 
а также не полученные ею доходы, которые она получила бы, 
если бы договорное обязательство было исполнено другой 
стороной.

Уплата неустойки (штрафа, пени), установленной на случай 
просрочки или иного ненадлежащего исполнения договорных 
обязательств, и возмещение убытков, причиненных ненадле­
жащим исполнением договорных обязательств, не освобожда­
ют стороны от исполнения обязательства в натуре, кроме с лу ­
чаев, предусмотренных законодательством или договором.

Статья 35. Ответственность должностного лица
за нарушение договорных обязательств

В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения 
договорных обязательств по вине должностного лица хозяй­
ствующего субъекта, выявления нецелевого использования им 
денежных средств и иного имущества хозяйствующего субъек­
та, нарушения платежной дисциплины, доведения хозяйствую­
щ его субъекта до  банкротства или соверш ения др уги х  
правонарушений в сфере договорных отношений должностное 
лицо хозяйствующего субъекта может быть привлечено к 
гражданско-правовой ответственности в соответствии со ста­
тьями 45 и 48 Гражданского кодекса Республики Узбекистан, 
а д  аминистративной ответственности в соответствии со ста ­
тьями 175, 176-1, 176-2, 212 и 214 Кодекса Республики Узбе­
кистан об административной ответственности, а также уголов­
ной ответственности в соответствии со статьями 175, 181, 
186, 205 и 209 Уголовного кодекса Республики Узбекистан.

Статья 36. Порядок разрешения споров
Споры, возникающие между сторонами при заключении, 

и сп о лн е н и и , изм енении и расторж ении хозяйственны х 
договоров, а также о возмещении причиненных убытков, 
рассматриваются в установленном законодательством порядке 
хозяйственным судом, а в случаях, предусмотренных договором 
или по соглашению сторон, - третейским судом.
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О КООПЕРАЦИИ
ЗАКОН

РЕСП УБ ЛИ К И  УЗБЕКИСТАН 

о т 14 июня 1991 г.

( С изменениями и дополнениями, внесенными законами Республики Узбе­
кистан от 28 декабря 1993 г., от 29 августа 1998 г.)

Настоящий Закон наряду с Законом “О предприятиях в Рес­
публике Узбекистан” и другими законами Республики Узбе­
кистан определяет особенности деятельности кооперации.

Он гарантирует юридическим и физическим лицам право 
добровольного вступления в кооператив и свободного выхода 
из него, участия в управлении кооперативом, равноправное 
развитие кооперативов с предприятиями всех форм собствен­
ности, самостоятельность коллективного хозяйствования и 
независимость кооператива в принятии решений по выполне­
нию его уставных задач.

Статья 1. Кооперация и ее виды
1. Кооперация в Республике Узбекистан представляет со­

бой организационно оформленные, основанные на ширкатной 
(коллективной) форме собственности добровольные объеди­
нения (кооперативы) физических и юридических ли ц  для  д о с ­
тижения общих цёлей в различных областях экономической и 
социальной деятельности.

2. В Республике Узбекистан функционируют потребительс­
кие, производственные и смешанные производственно-потре­
бительские кооперативы, создаваемые для удовлетворения 
потребностей населения в продукции, работах и услугах, а 
также с целью получения прибыли (дохода).

Кооперация также включает кооперативы по удовлетворе­
нию жилищно-бытовых и иных социальных потребностей сво­
их членов (жилищно-строительные, жилищные, гаражно-стро­
ительные, дачно-строительные и т.п .)

Статья 2. Законодательство о кооперации
Общие правовые, экономические и социальные основы со­

здания, деятельности, реорганизации и ликвидации всех видов 
кооперативов и их хозяйственных ассоциаций регламентируют­
ся настоящим Законом, Законом Республики Узбекистан “О пред-
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приятиях в Республике Узбекистан”, другими актами законода­
тельства Республики Узбекистан, а в Республике Каракалпакстан 
-такжезаконодательством Республики Каракалпакстан.

Статья 3. Кооператив - первичное звено кооперации
1. Кооперативом является самостоятельно хозяйствующий 

субъект с правами юридического лица, который владеет, пользу­
ется и распоряжается принадлежащим ему на правах коллек­
тивной собственности имуществом. Земля и другие природ­
ные ресурсы предоставляются кооперативам в пользование.

Деятельность производственных и производственно-потре­
бительских кооперативов основывается на личном трудовом 
участии их членов, а также лиц, работающих по трудовым д о ­
говорам (контрактам, соглашениям).

Деятельность потребительских кооперативов и кооперати­
вов по удовлетворению жилищно-бытовых и иных социальных 
потребностей своих членов может и не быть связана с их лич­
ным трудовым участием.

2. Кооперативы могут на добровольных началах по отрасле­
вому, территориальному и иным признакам объединяться в 
хозяйственные ассоциации и действовать с учетом требова­
ний антимонопольного законодательства.

3. Кооператив вправе заниматься любыми видами деятель­
ности за исключением запрещенных законодательными акта­
ми Республики Узбекистан. При этом не допускается осуще­
ствления кооперативами и их хозяйственными ассоциация­
ми (включая смешанные государственно-кооперативные ас­
социации всех видов) функции органов государственного уп­
равления, контроля и надзора, а также дознания, следствия и 
правосудия.

Кооперативы, хозяйственные ассоциации кооперативов 
имеют право свободного ведения хозяйственной деятельнос­
ти на республиканском и международном рынках в соответ­
ствии с законодательством Республики Узбекистан и между­
народными договорами.

Статья 4. Собственность кооператива
1. Собственностью кооператива являются основные фонды, 

оборотные средства, паевые взносы, а также иные ценности, 
которые отражаются в самостоятельном балансе кооператива.

2. Имущество кооператива образуется за счет денежных и 
материальных взносов его членов, банковских кредитов, про­
изведенной им продукции, доходов, полученных от ее прода­
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жи, иной деятельности, предусмотренной уставом кооперати­
ва, и других источников, не запрещенных законодательными 
актами. В формировании имущества кооператива могут при­
нимать участие на договорных началах путем денежных и ма­
териальных взносов предприятия (организации) независимо от 
форм собственности, а также физические лица, не являющие­
ся членами данного кооператива, но работающие в нем по 
трудовому договору (контракту), соглашению.

3. Собственностью кооператива является имущество созда­
ваемых им предприятий и организаций, а также имущество 
межхозяйственных предприятий и организаций в соответствии 
с их долевым участием.

Имущество хозяйственных ассоциаций, в состав которых 
входят кооперативы* иные предприятия и организации раз­
личных форм собственности, является ихширкатной (коллек­
тивной) собственностью. Имущество ассоциаций (союзов), в 
состав которых входят только кооперативы, принадлежит на 
праве ширкатной (коллективной) собственности этим коопе­
ративам, если иное не предусмотрено учредительными акта­
ми ассоциаций (союзов) или законодательством Республики 
Узбекистан.

Статья 5. Создание кооператива и его устав
1. Кооператив организуется по желанию граждан или по 

инициативе юридических ли ц  исключительно на добровольных 
началах. Численность членов кооперативов -  граждан не мо­
жет быть менее трех человек, а в потребительском кооперати­
ве (общ естве) и колхозе -  не менее семи.

Кооператив организуется и действует как на самостоятель­
ных началах, так и при предприятиях, учреждениях, организа­
циях любых форм собственности.

Создаваемый по решению предприятия, учреждения, орга­
низации любых форм собственности кооператив может иметь 
права юридического лица, открывать текущие и расчетные сче­
та. Предприятие, учреждение, организация утверждают устав 
такого вида кооператива, осуществляют контроль за его про­
изводственной и хозяйственной деятельностью  и несут пол­
ную ответственность за ее результаты.

2. Устав кооператива принимается общим собранием граж­
дан либо собранием полномочных представителей юридичес­
ких лиц, желающих учредить кооператив, и регистрируется в 
хокимияте по месту нахождения кооператива.
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Кооператив считается созданным с момента регистрации 
устава и внесения его в государственный реестр.

В уставах потребительских, производственных кооперати­
вов, кооперативов смешанных форм должна быть предусмот­
рена имущественная ответственность членов кооператива по 
долгам' кооператива. При отсутствии такой нормы в уставе 
кооператива его государственная регистрация запрещается.

3. В случае обнаружения фиктивного кооператива взыска­
ние нёвозёраЩенных ссуд и кредитов с его членов произво­
дился по нормам действующего законодательства.

Статья 0. Членство в кооперативе •
1. Члёйом кооператива может быть каждое физическое лицо, 

достигш ее 16-летнего возраста; изъявившее желание и спо­
собное принимать участие в осуществлении целей и задач 
кооператива, если иное не предусмотрено законодательством 
Республики Узбекистан.

Коллективными членами кооператива могут быть предпри­
ятия и организации всех форм собственности, а также Другие 
кооперативы и товарищества. Взаимоотношения между коо­
перативами и их коллективными'членами строятся на до го ­
ворных началах.

! 2. Член кооператива вправе работать по трудовому согла­
шению в нескольких производственных кооперативах или быть 
одновременно членом нескольких кооперативов по удовлетво­
рению жилищно-бытовых и иных социальных потребностей.

/ На вступление в кооператив или работу в нем по трудово­
му договору (контракту, соглашению) сОгласия собственника 
предприятия, администрации (органа управления) по месту 
основной работы не требуется.

Лица, которым в соответствии с законодательством либо 
по решению суда запрещено заниматься определенной дея­
тельностью или занимать определенные должности, не могут 
быть членами кооператива или привлекаться к работе в нем, 
по трудовому Договору (контракту).

3. Споры по делам, возникающим из членских отношений, 
разрешаются органами управления кооператива в порядке, 
определенном его уставом, а в случаях, предусмотренных з а - ; 
конодательством Республики Узбекистан и судом. v

4. Член кооператива может быть исключен из кооператива 
по решению его общего собрания в случаях, предусмотренных, 
уставом. Исключение из членов кооператива может быть об- г 
жаловано в суд.
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Статья 7. Права и обязанности членов кооператива

1. Члены кооперативов всех видов имеют право: 
участвовать в деятельности кооператива и управлении его

делами, избирать и быть избранными в органы управления и 
контроля кооператива, вносить предложения об улучшении 
деятельности кооператива, устранении недостатков в работе 
его органов и должностных лиц;

получать долю  прибыли (дохода), а при ликвидации - И 
долю  имущества, подлежащую распределению между члена­
ми кооператива в соответствии с трудовым и имуществен­
ным вкладом в порядке, предусмотренном уставом;

выходить из кооператива по своему желанию с получением 
всей суммы паевого взноса, а также до ли  прибыли (дохода) 
кооператива, пропорциональной своему трудовому и имуще­
ственному вкладу;

пользоваться имуществом кооператива, льготами и пре­
имуществами, предусмотренными в уставе для членов коопе­
ратива;

получать от должностных ли ц  кооператива информацию по 
любому вопросу, касающемуся его деятельности;

передавать принадлежащую ему долю  имущества коопера­
тива по наследству.

Члены производственных и потребительских кооперативов 
кроме того имеют право:

на получение работы в кооперативе с учетом потребностей 
производства и профессиональной подготовки;

на отдых, обеспечиваемый предоставлением выходных дней, 
а также ежегодных оплачиваемых отпусков продолж ительнос­
тью не менее установленной законом для соответствующих 
категорий рабочих и служащих;

на обеспечение безопасных условий труда; 
на социальное и обязательное медицинское страхование 

и социальное обеспечение;
на культурно-бытовое обслуживание и удовлетворение дру­

гих нужд в порядке, установленном общим собранием членов 
кооператива.

2. Члены кооперативов всех видов обязаны: 
соблю дать устав кооператива и выполнять решения общ е­

го собрания, выборных органов управления и контроля коопе­
ратива;

выполнять свои обязательства перед кооперативом, свя­
занные с трудовым или имущественным участием в его дея­
тельности;
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рационально использовать, беречь предоставленные коопе­
ративу для  ведения хозяйственной деятельности природные 
ресурсы и осуществлять меры по охране окружающей среды.

3. Члены кооператива обладают и другими правами, а так­
же несут обязанности, предусмотренные уставом кооператива 
и законодательством.

Статья 8. Ответственность членов кооператива
1. Члены производственных кооперативов и кооперативов 

смешанных форм несут ответственность по долгам ликвидиро­
ванного кооператива имуществом кооператива, а при его не­
достаточности сумма долга распределяется судом пропорци­
онально сумме годового дохода каждого члена кооператива.

2. Член потребительского кооператива, участвующий в его 
деятельности только паевыми взносами, а также член коопе­
ратива по удовлетворению жилищно-бытовых и иных соци­
альных потребностей своих членов, несет ответственность по 
его обязательствам в пределах внесенного паевого взноса.

3. Коллективный член потребительского, производственно­
го кооператива сохраняет хозяйственную самостоятельность 
и руководствуется в своей деятельности собственным уста­
вом (положением). Он несет самостоятельную имущественную 
ответственность. Потребительский и производственный коо­
ператив (общ ество) не отвечают по обязательствам входящих 
в их состав коллективных членов, а последние - отвечают по 
обязательствам кооператива (общ ества) в порядке и разме­
рах, предусмотренных его уставом.

4. За нарушение законодательства о коопера'ции виновные 
должностные лица, члены кооперативов и их хозяйственных 
ассоциаций (включая союзы потребительских обществ) несут 
имущественную, административную, уголовную и иную ответ­
ственность в установленном законом порядке.

Статья 9. Управление кооперативом
1. Высшим органом управления кооператива являются об­

щее собрание, конференция, съезд, которые избирают пред­
седателя (правление), ревизионную комиссию (ревизора), д е ­
легируя им свои полномочия по управлению кооперативом.

Каждый член кооператива, в том числе коллективный, имеет 
один голос независимо от размера его имущественного вклада.

Граждане, работающие в кооперативе по трудовому до го ­
вору (контракту), принимают участие в общем собрании с пра­
вом совещательного голоса.

396



[^Законодательство о предпринимательстве в  Республике Узбекистан, [998

2. Общее собрание:
принимает устав кооператива, вносит в него изменения и 

дополнения в установленном порядке;
избирает (нанимает, освобождает) председателя коопера­

тива, правление и ревизионную комиссию (ревизора) коопе­
ратива, заслушивает отчеты об их деятельности;

решает вопросы о приеме в члены кооператива, исключе­
нии из него, а также вопросы, связанные с выходом из коопе­
ратива;

принимает и изменяет правила внутреннего распорядка 
кооператива, о материальной ответственности за ущерб, при­
чиненный имуществу кооператива, об оплате труда и другие 
внутренние акты кооператива;

определяет размеры вступительных, паевых и других взно­
сов;

утверждает планы деятельности кооператива и отчеты об 
их исполнении;

устанавливает порядок распределения прибыли (дохода), 
виды, размеры и направления использования фондов и ре­
зервов кооператива;

решает вопросы реорганизации и прекращения деятель­
ности кооператива, вхождения его в хозяйственные ассоциа­
ции и выхода из них.

Решения по указанным вопросам относятся к исключитель­
ной компетенции общего собрания кооператива. В соответ­
ствии с уставом кооператива или решением общего собра­
ния к исключительной компетенции могут быть отнесены и 
другие вопросы организационной, хозяйственной и обществен­
ной деятельности кооператива.

В необходимых случаях в кооперативах для  решения вопро­
сов, относящихся к ведению общего собрания, могут созы­
ваться собрания уполномоченных.

Статус правления (председателя) кооператива определя­
ется уставом кооператива.

3. Ревизионная комиссия (ревизор) проверяет финансовую 
и хозяйственную деятельность кооператива (правления) и по­
дотчетна общему собранию.

Д ля проверки финансово-хозяйственной деятельности ко­
оператива (правления) общее собрание членов кооператива 
вправе в установленном порядке привлекать аудитора или ауди­
торскую организацию.
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Статья 10. Прекращение деятельности
и реорганизация кооператива

1. Ликвидация или реорганизация (слияние, присоедине­
ние, разделение, выделение, преобразование) кооператива 
производится по решению собственника его имущества или 
уполномоченного им органа, предприятия, учреждения, орга­
низации (хозяйственной ассоциации), при которых создан ко­
оператив, либо по решению суда.

2. Деятельность кооператива может быть прекращена так­
же в случаях:

если кооператив в течение одного года с момента регист­
рации не приступил к производственно-хозяйственной деятель­
ности или не возобновил фактически прекращенную деятель­
ность по истечении одного года после подачи последней дек­
ларации о доходах;

при длительной (более шести месяцев) неплатежеспособ­
ности кооператива;

нарушения устава кооператива и норм действующего зако­
нодательства;

истечения срока, на который создан кооператив;
в иных случаях, предусмотренных законодательством Рес­

публики Узбекистан.
3.. Кооператив считается реорганизованным или ликвиди­

рованным (при наличии письменного извещения банка, об­
служивающего этот кооператив) с момента исключения его из 
реестра государственной регистрации.

4. При ликвидации кооператива осуществляется аванси­
рование платежей, причитающихся с этого кооператива в свя­
зи се го  ответственностью за причиненный вред здоровью или 
жизни физического лица.

5. При ликвидации производственного кооператива имуще­
ство, оставшееся после удовлетворения претензий кредиторов 
и членов трудового коллектива, распределяется между члена­
ми кооператива в порядке, предусмотренном его уставом.

Ликвидация союзов потребительских обществ может про­
изводиться по решению их высших органов (съезд, конферен­
ция, собрание уполномоченных). Их имущество, остающееся 
после завершения расчетов по оплате труда, выполнения обя­
зательств перед банками и другими кредиторами, передает­
ся кооперативному союзу (ассоциации), в состав которого вхо­
ди ло  данное потребительское общество.
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Статья 11. Основные задачи потребительской кооперации
1. Основными задачами потребительской кооперации яв­

ляются:
создание и развитие в кишлаках, поселках и городах сети 

предприятий розничной торговли и общественного питания, 
продажа своим членам- пайщикам и обслуживаемому населе­
нию продовольственных и непродовольственных товаров соб­
ственного производства и закупаемыху предприятий, органи­
заций и физических лиц;

закупка у населения и предприятий сельскохозяйственной 
продукции и сырья, изделий подсобных хозяйств и промыс­
лов, дикорастущих плодов, ягод и лекарственно-технического 
сырья для последующей переработки и продажи в соответ­
ствии с законодательством Республики Узбекистан:

организация производства продуктов питания и непродо­
вольственных товаров из закупаемого сельскохозяйственного 
и другого местного сырья, а также приобретаемых в порядке 
оптовой торговли ресурсов, сырья и материалов;

оказание населению различных услуг производственного и 
бытового характера.

2. Потребительские кооперативы (общ ества) стимулируют 
развитие подсобных хозяйств граждан по производству и пе­
реработке сельскохозяйственного сырья, а также промыслов 
путем организации закупок и продажи средств производства 
и товаров народного потребления.

Статья 12. Особенности потребительской кооперации
1. Потребительские кооперативы (общ ества) могут объе­

диняться на добровольных началах в хозяйственные ассоциа­
ции в соответствии с требованиями антимонопольного зако­
нодательства.

2. Высшими органами управления хозяйственных ассоциа­
ций потребительских кооперативов (общ еств) являются съез^ 
ды,конференции.

Высшим органом управления потребительского кооперати­
ва (общ ества) является общее собрание членов кооператива 
(общества).

Съезды и конференции избирают совет (правление), кото­
рый выполняет их функции в период между съездами и кон­
ференциями и подотчетен им.

С ъезд и конференция избирают контрольный орган -  реви­
зионную комиссию, которая подотчетна им.
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3. Решения органов управления хозяйственных ассоциаций, 
принятые ими в пределах своей компетенции, обязательны для 
исполнения их членами.

4. Хозяйственны е отнош ения между потребительским и 
кооперативами (общ ествам и), их ассоциациями и го суда р ­
ством, другим и ассоциациям и, предприятиям и, организа­
циями и физическими лицам и строятся на договорной о с ­
нове, если иное не предусм отрено законодательством  Рес­
публики Узбекистан.

5. Потребительские кооперативы (общества) устанавлива­
ют цены и тарифы самостоятельно или на договорной осно­
ве. Государство в соответствии с законодательными актами 
Республики Узбекистан регулирует цены в случаях монополь­
ного положения кооперативов и их хозяйственных ассоциаций 
на рынке в целях социальной защиты граждан.

6. П орядок возмещ ения до п о лн и те льн ы х расходов по ­
тр е б и те льск и х  кооперативов, связанных с доставкой т о ­
варов в горные, отдален ны е и приравненны е к ним р ай о­
ны, о п р еделяется Кабинетом  М инистров Республики У з ­
бекистан.

7. Потребительская кооперация Республики Узбекистан 
может участвовать в Международном кооперативном альянсе 
и других международных организациях.

Статья 13. Сельскохозяйственные 
кооперативы (ширкаты)

Сельскохозяйственный кооператив (ширкат) как одна из 
форм производственного кооператива пользуется всеми пра­
вами, предусмотренными настоящим Законом, другими акта­
ми законодательства и своим уставом.

(Статья 13 в редакции Закона Республики Узбекистан от 29 августа 
1998 г.)

Статья 14. Ответственность сельскохозяйственных 
кооперативов (ширкатов) за нарушение 
земельного законодательства

За нарушение земельного законодательства сельскохозяй­
ственные кооперативы (ширкаты) несут ответственность в у с ­
тановленном порядке.

( Статья 14 в редакции Закона Республики Узбекистан от 29 августа
1998 г.)
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Статья 15. Деятельность кооперативов
по удовлетворению жилищно-бытовых 
и других социальных потребностей своих 
членов

Граждане могут на добровольных началах создавать жилищ­
но-строительные, жилищные, гаражно-строительные коопера­
тивы, иные кооперативы для удовлетворения своих социальных 
потребностей.

Основным направлением деятельности этих кооперативов 
является участие денежными средствами или личным трудом 
в сооружении и последующей эксплуатации объектов коопе­
ративной собственности (жилых домов, гаражей и т.п .). а в 
предусмотренных уставами случаях -  и объектов собственно­
сти членов кооператива, а также оказание членам кооперати­
ва услуг, соответствующих целям его создания.

Статья 16. Садоводческие товарищества.
Товарищества индивидуальных застройщиков 
и иные потребительские товарищества

Действие настоящего Закона распространяется на садовод­
ческие товарищества, товарищества индивидуальных застрой­
щиков и иные потребительские товарищества.
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О ХОЗЯЙСТВЕННЫХ ОБЩЕСТВАХ 
И ТОВАРИЩЕСТВАХ

ЗАКОН
РЕСП УБ ЛИ К И  УЗБЕКИ СТАН 

о т 9 декабря 1992 г. N  7 3 2 -X II

(С изменениями и дополнениями, внесенными законами Республики Узбе­
кистан от 23 сентября 1994 г. N  2022-XII; от 31 августа 1995 г. N 118-1; 
от 30 августа 1996 г. N 281-1; от 29 августа 1998 г.)

Настоящий Закон определяет правовые основы организации 
и функционирования хозяйственных обществ и товариществ.

Раздел I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Статья 1. Хозяйственные общества и товарищества
1. Хозяйственными обществами и товариществами являют­

ся предприятия, создаваемые по добровольному соглашению 
между юридическими лицами, юридическими и физическими 
лицами, а также физическими лицами между собой на основе 
объединения их вкладов и имущества, в целях осуществления 
хозяйственной и предпринимательской деятельности.

К хозяйственным обществам и товариществам относятся:
акционерные общества;
общества с ограниченной или дополнительной ответствен­

ностью;
полные и коммандитные хозяйственные товарищества.
Хозяйственные общества и товарищества вправе объединять­

ся в хозяйственные ассоциации предприятий: союз (иттифок), 
концерн, консорциум, корпорацию и другие объединения.

2. Хозяйственные общества и товарищества являются юри­
дическими лицами, действуют на основе Закона Республики 
Узбекистан “О предприятиях в Республике Узбекистан”, насто­
ящего Закона, других законодательных актов и учредительных 
документов.

Порядок организации и функционирования обществ и то ­
вариществ в Республике Каракалпакстан регулируется также 
законодатёльством Республики Каракалпакстан.

3. Порядок создания, организации и деятельности  ак­
ционерных общ еств регулируется Законом Республики У з ­
бекистан “Об акционерных общ ествах и защ ите прав акцио­
неров”.

(Пункт 3 статьи 1 введен Законом Республики Узбекистан
от 30 августа 1996 г. N 281-1)
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Статья 2. Состав и правомочия участников 
общества и товарищества

1. Общество и товарищество состоят не менее, чем из двух 
участников. Участники, формирующие первоначальный устав­
ный фонд, являются учредителями общества и товарищества.

Предприятия (организации), ставшие участниками общ е­
ства, сохраняют статус юридического лица.

Участие в деятельности обществ и товариществ органов 
государственной власти не допускается.

Органы государственного управления могут быть участни­
ками общества и товарищества в пределах предоставленных 
законодательством  полном очий по управлению  го суда р ­
ственным имуществом.

Особенности участия иностранных юридических и физичес­
ких ли ц  в обществах и товариществах определяются действу­
ющим законодательством.

2. Участники общества и товарищества имеют право: 
участвовать в управлении делами общества и товарищества

в порядке, определяемом учредительными документами;
получать причитающуюся прибыль (дивиденд) от деятель­

ности общества и товарищества, как в денежном выражении, 
так и в натуральном виде. Часть прибыли (дивиденда), полу­
ченная участником общества и товарищества, являющимся 
органом государственного управления, может быть использо­
вана им на социальное развитие и на цели, связанные с уп ­
равлением данным обществом;

получать информацию о деятельности общества и товари­
щества, в том числе знакомиться с данными бухгалтерского 
учета и отчетности и другой документацией в порядке, опре­
деляемом учредительными документами;

выйти в установленном порядке из состава общества и то ­
варищества.

Участники общ ества и товар и щ е ства  имеют преи м у­
щественное право на получение продукции (услуг), произво­
димой обществом и товариществом, и другие права, предус­
мотренные законодательством и учредительными документа­
ми.

3. Участники общества и товарищества обязаны: 
соблюдать положения учредительных документов общества

и товарищества, исполнять решения общего собрания и др у­
гих органов управления обществом и товариществом;

вносить вклады (оплачивать акции) в порядке, размере и
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способами, предусмотренными учредительными документами;
не разглашать информацию о деятельности общества и 

товарищества, составляющую коммерческую тайну;
нести другие обязанности, предусмотренные законодатель­

ством Республики Узбекистан и учредительными документами.

Статья 3. Учредительные документы общества
и товарищества, порядок их регистрации

1. Учредительными документами хозяйственных обществ 
являются учредительный договор и устав. Общество с огра­
ниченной или дополнительной ответственностью действует на 
основании учредительного договора и устава. Полное и ком­
мандитное товарищества создаются и действуют на основа­
нии учредительного договора.

(Второе предложение пункта 1 статьи 3 в редакции Закона Республики 
Узбекистан от 30 августа 1996 г. N 281-1)

2. В учредительном договоре содержатся сведения:
о виде учреждаемого общества и товарищества, предмете, 

целях и сроках их деятельности;
о составе участников (учредителей);
о фирменном наименовании учреждаемого общества и то ­

варищества и месте его нахождения;
о размере уставного фонда и порядке его образования; 
о порядке распределения доходов (прибы ли), дивидендов 

и возмещения убытков;
об иных условиях, не противоречащих законодательству.
3. В уставе общества должны быть указаны сведения: 
о фирменном наименовании и месте нахождения;
о предмете, целях и сроке деятельности; 
о размере уставного фонда; 
о размере доли  каждого из участников; 
о размере, составе, сроках и порядке внесения ими вкладов; 
о порядке увеличения и уменьшения уставного фонда; 
о видах выпускаемых акций, их номинальной стоимости, 

соотношении акций различных видов;
о порядке распределения дохода (прибы ли), дивидендов и 

возмещения убытков;
об образовании резервного и иных фондов; 
о смене собственников долей; 
о правах и обязанностях участников общества; 
о структуре управления обществом, числе членов исполни­

тельного и контрольного органов, о порядке их избрания, пра­
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вах и обязанностях;
о правомочности собраний участников; 
о порядке составления, проверки и утверждения годовых 

отчетов;
о порядке реорганизации и ликвидации общества; 
другие сведения, необходимые по характеру деятельности 

общества.
4. Общество и товарищество приобретают права юриди­

ческого лица с момента их государственной регистрации в 
порядке, определяемом законодательством Республики Узбе­
кистан.

5. (Пункт 5 статьи 3 исключен Законом Республики Узбекистан 
от 29 августа 1998 г.)

6. Государственная регистрация акционерных обществ, со ­
здаваемых в результате преобразования государственных пред­
приятий, их проспектов эмиссий, а также выпуск и размеще­
ние акций осуществляются в сроки, установленные законода­
тельством.

(Пункт 6 статьи 3 введен Законом Республики Узбекист ан  
от 31 августа 1995 г. N  118-1)

Статья 4. Собственность общества и товарищества
1. Общество и товарищество являются собственниками: 
имущества, переданного им учредителями и участниками

в собственность;
продукции, произведенной в результате хозяйственной д е ­

ятельности;
полученных доходов;
^ного имущества, приобретенного на Основаниях, не запре­

щенных законом.
Хозяйственное общество, товарищество, образованное на 

базе государственного имущества, приобретает право соб­
ственника с момента получения им в установленном законо­
дательством порядке от уполномоченного органа соответству­
ющего ордера.

2. Общество и товарищество вправе выпускать ценные бу­
маги и получать доходы от них в соответствии с действую ­
щим законодательством.

3. Вкладом участника общества и товарищества в состав 
имущества могут быть здания, сооружения, оборудование, др у­
гие материальные ценности, ценные бумаги, права пользова­
ния землей, водой, другими природными ресурсами, здания­

405



Законодательство о предпринимательстве в Республике Узбекистан, 1998

ми сооружениями и оборудованием, а также иные имуще­
ственные и неимущественные права, денежные средства. С то ­
имость вносимого имущества определяется совместным реше­
нием участников общества.

Оценка имущества преобразуемых государственных пред­
приятий (организаций) осуществляется в соответствии с за­
конодательством.

4. Вклад в уставный фонд, оцененный в денежном выраже­
нии, составляет долю  участника в уставном фонде.

5. В случаях, когда имущество передано участником обществу 
и товариществу только в пользование, размер вклада и соответ­
ственно доля участника определяются исходя из арендной платы 
за пользование этим имуществом, исчисленной за весь указанный 
в учредительных документах срок деятельности общества и това­
рищества или другой установленный участниками срок, если иное 
не предусмотрено учредительными документами.

(Пункт 1 статьи 4 дополнен частью Законом Республики Узбекистан 
от 29 августа 199S г.)

Статья 5. Преобразование государственных
предприятий в хозяйственные общества 
и товарищества

1. Преобразование государственного предприятия в хозяй­
ственное общество и товарищество и принятие решений осу­
ществляются в соответствии с Законом Республики Узбекис­
тан “О разгосударствлении и приватизации”.

2. Преобразование в хозяйственное общ ество и това­
рищество структурного подразделения предприятия, не явля­
ющегося юридическим лицом, осуществляется с согласия соб­
ственниками или уполномоченного им органа без предвари­
тельного преобразования их в самостоятельное государствен­
ное предприятие.

Статья 6. Прекращение деятельности общества 
и товарищества

Деятельность общества и товарищества может быть пре­
кращена:

по истечении срока, на который они создавались, или по 
достижении цели, поставленной при их создании;

на основании решения соответствующего суда в случае бан­
кротства, либо в случае систематического или грубого нару­
шения и м и  законодательства;

по--решению высшего органа управления обществом и то ­
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вариществом;
в случае их ликвидации и реорганизации путем с л и я н и ^  

присоединения, разделения, выделения или преобразования.’
по другим основаниям, предусмотренным уч р е д и те ль н ы »^  

документами и действующим законодательством.
Ликвидация и реорганизация общества и товарищ ест ва 

производятся в порядке, предусмотренном законодательстве^ 
Республики Узбекистан и учредительными документами.

Статья 7. Порядок разрешения споров
Споры обществ и товариществ между собой, а также^ с 

ю ридическим и и ф изическим и лицам и и и н о с тр а н н ы е ^  
юридическими лицами и гражданами рассматриваются с^у. 
дом, хозяйственным и третейским судами в порядке, устанО)в_ 
ленном законодательством.

Раздел II. (Р А З Д ЕЛ II ИСКЛЮ ЧЕН  
ЗАКОНОМ  РЕС П УБ ЛИ К И  УЗБЕКИСТАН  

О Т 30 АВГУС ТА 1996 Г. N 281-1)

Раздел III. ОБЩ ЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ 
ИЛИ ДО ПО ЛНИ ТЕЛЬНО Й  ОТВЕТСТВЕННО СТЬЮ

Статья 16. Общество с ограниченной или 1
дополнительной ответственностью

1. Обществом с ограниченной ответственностью призна%т _ 
ся общество, имеющее уставный фонд, разделенный на до ^,и 
размер которых определяется учредительными д о к у м е н т а ^ ' 
и несущее ответственность по обязательствам только в п р е ^е_’ 
лах своего имущества.

Участники общества несут ответственность в пределах их 
вкладов.

2. Обществом с дополнительной ответственностью призна^т _ 
ся общество, имеющее уставный фонд, разделенный на д о ^ и 
размер которых определен учредительными документами. П р^ 
недостаточности имущества такого общества его участники 
вечают по его обязательствам и своим имуществом в равн0м 
для всех участников размере, кратном суммам их вкладов.

Статья 17. Уставный ф онд общества с ограниченной 
или дополнительной ответственностью

1. В обществе с ограниченной или дополнительной ответств^н. 
ностью создается уставный фонд, размер которого не может бцть 
менее 50 минимальных размеров заработной платы.
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(Пункт 1 статьи 17 в редакции Закона Республики Узбекистан 
от 23 сентября 1994 г. N  2022-XII)

2. К моменту государственной регистрации общества каждый 
из участников обязан внести не менее тридцати процентов ука­
занного в учредительных документах вклада, что подтверждается 
документами, выданными банковским учреждением.

Участник обязан полностью внести свой вклад в течение 
одного года после регистрации общества. В случае невыпол­
нения этого обязательства в установленный срок участник, если 
иное не предусмотрено учредительными документами, уплачи­
вает за время просрочки двадцать пять процентов годовых от 
суммы просроченного платежа.

Участнику общества, полностью внесшего свой вклад, выдается 
свидетельство, которое не относится к категории ценных бумаг.

3. Изменение стоимости имущества, внесенного в качестве 
вклада, и дополнительные взносы участников, произведенные 
по решению высших органов общества в случаях, определен­
ных учредительными документами, не влияют на размер их доли 
в уставном фонде.

4. Участники общества с ограниченной или дополнительной 
ответственностью могут с согласия остальных участников усту­
пить свою долю (часть доли) одному или нескольким участникам 
этого общества или третьим лицам. Участники общества пользу­
ются преимущественным правом приобретения этой доли (час­
ти доли) пропорционально их долям в уставном фонде общества. 
Передача доли (части доли) третьим лицам возможна только 
после удовлетворения интересов участников общества. Третье 
лицо в этом случае становится его правопреемником.

5. Доля участника после полного внесения им вклада может 
быть приобретена самим обществом. В этом случае общество 
обязано передать эту долю  другим участникам или третьему 
лицу в срок не позднее одного года. В течение этого периода 
распределение прибыли, а также голосование и определение 
кворума в высшем органе производится без учета приобре­
тенной обществом доли.

6. При выходе участника из общества с ограниченной или д о ­
полнительной ответственностью ему выплачивается стоимость ча­
сти имущества общества, пропорциональная его доле в уставном 
фонде. Выбывшему участнику выплачивается причитающаяся ему 
часть прибыли, полученная обществом в данном году до момента 
его выхода. Имущество, переданное участником обществу только в 
пользование, возвращается в натуральной форме, с учетом физи­
ческого износа, без вознаграждения.'
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7. При организации юридического лица -  участника общества 
с ограниченной или дополнительной ответственности или в слу­
чае смерти гражданина-участника общества правопреемники (на­
следники) могут вступить в него с согласия общества. При отказе 
правопреемника (наследника) от вступления в общество либо от­
казе общества от приема в него правопреемника (наследника) ему 
выдается принадлежащая ему доля в имуществе в денежной или 
натуральной форме, стоимость которой определяется надень ре­
организации или смерти участника. В этих сулчаях размер устав­
ного фонда общества подлежит уменьшению.

8. Решение общества с ограниченной или дополнительной 
ответственности об уменьшении его уставного фонда вступа­
ет в силу не ранее чем через три месяца после публикации об, 
этом в установленном порядке.

9. Обращение взыскания на долю участника в обществе по соб­
ственным обязательствам участника не допускается. При недоста­
точности имущества участника для покрытия его долгов кредиторы 
вправе потребовать выделения доли участника-должника.

Статья 18. Органы управления обществом с 
ограниченной или дополнительной 
ответственностью

1. Высшим органом управления обществом с ограниченной 
или дополнительной ответственностью является общее собра­
ние участников.

Участник общества вправе передавать свои полномочия на 
собрании другому участнику или представителю другого уча­
стника.

Уча стни ки  о б л а д а ю т коли че ство м  го л о с о в , п р о п о р ­
циональным размеру их доли  в уставном фонде.

2. К исключительной компетенции общего собрания отно­
сятся:

определение основных направлений деятельности общества, 
утверждение его планов и отчетов об их выполнении;

изменение и дополнение устава общества;
избрание, отзыв членов исполнительного органа и ревизион­

ной комиссии и утверждение порядка их деятельности;
утверждение годовых результатов деятельности общества, 

включая его филиалы, а также отчетов и заключений ревизи­
онной комиссии, порядка распределения дохода (прибы ли) и 
возмещения убытков;

создание, реорганизация и ликвидация филиалов и пред­
ставительств, утверждение положений (уставов) о них;
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принятие решений о привлечении к имущественной ответ- 
ственности должностных ли ц  органов управления обществом;

утверждение правил процедуры и других внутренних доку­
ментов общества, определение организационной структуры 
общества;

изменение уставного фонда;
определение условий оплаты труда должностных ли ц  орга­

нов управления обществом, его филиалов и представительств;
принятие решения о прекращении деятельности общества, 

назначение ликвидационной комиссии, утверждение ликвида­
ционного баланса;

установление размера, формы и порядка внесения участ­
никами дополнительны х взносов;

решение вопроса о приобретении обществом доли участника; 
исключение участника из общества.
У  исключительной компетенции общего собрания уставом 

общества могут быть отнесены и иные вопросы.
По вопросам, связанным с определением основных направ­

лений деятельности общества, утверждения его планов и о т­
четов об их исполнении, изменения устава общества, его у с ­
тавного фонда решения принимаются большинством в три 
четверти голосов участников общества, а по остальным вопро­
сам -  простым большинством голосов.

При рассмотрении вопроса об исключении участника из 
общества, этот участник или его представитель в голосова­
нии не участвует.

(Пункт 2 статьи 18 в редакции Закона Республики Узбекистан 
от 30 августа 1996 г. N  281-1)

3.Лю бой из участников общества с ограниченной или д о ­
полнительной ответственностью вправе требовать рассмотре­
ния вопроса на собрании участников при условии его поста­
новки не позднее чем за двадцать пять дней до начала собра­
ния.

4. Собрание участников общества с ограниченной или д о ­
полнительной ответственностью созывается не реже двух раз 
в год.

Участники общества, обладающие в совокупности более 
чем двадцатью процентами голосов, вправе потребовать со­
зыва внеочередного собрания в лю бое время и по любому по­
воду. Если в течение двадцати дней председатель общества 
не выполнит указанное требование, они вправе сами созвать 
собрание участников.
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5. В обществе с ограниченной или дополнительной ответ­
ственностью создается исполнительный орган: коллегиальный 
(дирекция) или единоличный (директор), осуществляющий те ­
кущее руководство деятельностью общества. Исполнительный 
орган общества подотчетен собранию участников и организу­
ет выполнение его решений.

6. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью 
дирекции (директора) общества с ограниченной или до п о л­
нительной ответственностью осуществляется ревизионной ко­
миссией, создаваемой собранием участников общества из их 
числа, в количестве, предусмотренном учредительными доку­
ментами. Члены дирекции (директора) не могут быть членами 
ревизионной комиссии.

7. Ревизионная комиссия вправе требовать от должностных 
ли ц  общества предоставления всех необходимых материалов, 
бухгалтерских, иных документов и личных объяснений. Члены 
ревизионной комиссии участвуют в заседаниях исполнитель­
ного органа общества с правом совещательного голоса.

8. Ревизионная комиссия направляет результаты проведен­
ных проверок исполнительному органу и собранию общества. 
Ревизионная комиссия составляет заключение по годовым о т­
четам и балансам. Без такого заключения баланс общества 
утверждению собранием участников общества не подлежит.

9. Ревизионная комиссия обязана потребовать внеочеред­
ной созыв собрания участников, если возникла угроза суще­
ственным интересам общества или выявлены злоупотребле­
ния должностных лиц общества.

Раздел IV. ХОЗЯЙСТВЕННЫ Е ТОВАРИЩ ЕСТВА

Статья 19. Полные и коммандитные
хозяйственные товарищества

1. Хозяйственное товарищество - это объединение лиц, в 
котором учредители участвуют нетолько имущественными взно­
сами, но и личной деятельностью.

Хозяйственные товарищества подразделяются на полные и 
командитные.

2. Полным признается хозяйственное товарищество, все уча­
стники которого занимаются совместной предпринимательской 
деятельностью и несут солидарную ответственность по обяза­
тельствам товарищества всем принадлежащим им имуществом.

3. Коммандитным (смешанным) признается хозяйственное
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товарищество, в котором наряду с одним и более участниками, 
несущими ответственность по обязательствам товарищества 
всем своим имуществом, имеется один или несколько участни­
ков (коммандитистов), ответственность которых ограничивается 
лишь в пределах сумм, внесенных ими вкладов.

Если в коммандитном товариществе участвуют два или 
более участников с полной ответственностью, эти участники 
несут солидарную ответственность по долгам товарищества.

С та ть я  20. Содержание учредительного договора
1. Учредительный договор о полном товариществе помимо 

условий, предусмотренных статьей 3 настоящего Закона, д о л ­
жен определять размер до ли  каждого из участников, размер, 
состав и порядок внесения ими вкладов, форму их участия в 
делах товарищества.

2. В учредительном договоре коммандитного товарищества 
наряду с условиями, предусмотренными для полных товари­
ществ, указываются совокупный размер долей коммандитис­
тов в имуществе товарищества, размер, состав и порядок вне­
сения ими вкладов. > !

С та ть я  21. Права и обязанности коммандитистов 
товарищества

1. Вступая в коммандитное товарищество, коммандитист 
вправе внести и денежный, и материальный вклад.

Коммандитист имеет право:
действовать от имени коммандитного товарищества при 

наличии поручения и согласно поручению;
в случае ликвидации товарищества требовать перевооче- 

редного по сравнению с участниками с полной ответственнос­
тью возврата вклада;

требовать предоставления ему балансов и годовых отчетов 
о деятельности товарищества, а также возможности провер­
ки их правильности.

2. Коммандитист вносит вклады и дополнительны е взносы 
в размере, способами и в порядке, предусмотренными учре­
дительным договором.

Совокупный размер долей коммандитистов не может пре­
вышать пятидесяти процентов стоимости имущества товари­
щества, указанного в учредительном договоре.

К моменту государственной регистрации коммандитного 
товарищества каждый из вкладчиков вносит не менее двадца­
ти пяти процентов суммы своего взноса.

---------- ... ..................—  Законодательство о предпринимательстве в Республике Узбекистан, 1998
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Статья 22. Деятельность полного и коммандитного 
товарищества

1. Деятельность полного товарищества осуществляется с 
общего согласия всех его участников.

Деятельность товарищества может осуществляться всеми 
участниками, одним либо несколькими из них, выступающими 
от имени товарищества. В последнем случае обьем полномо­
чий участников определяется поручением, подписанным осталь­
ными участниками товарищества.

2. Если в учредительном договоре определяются несколько уча­
стников, наделяемых полномочиями на ведение дел товарищества, 
то предусматривается, что каждый из них может действовать от 
имени товарищества самостоятельно. В учредительном договоре 
может быть отмечено, что такие участники вправе предпринимать 
соответствующие действия лишь сообща.

Участники, которым было поручено ведение дел товарищества, 
обязаны предоставлять остальным участникам по их требованию 
полную информацию о действиях, выполняемых от имени и в 
интересах товарищества.

3. Полномочия участника на ведение дел товарищества пре­
кращаются полностью или частично с прекращением деятель­
ности самого товарищества в связи с отказом участника от 
поручения или отменой поручения по требованию хотя бы о д ­
ного из остальных участников.

4. Участник, действовавший в общих интересах, не имея пол­
номочий, в случаях, когда его действия не будут одобрены все­
ми остальными участниками, вправе предъявлять требование к 
товариществу возместить расходы лишь при условии, если д о ­
казано, что в результате его действий товарищество сохранило 
или соответственно приобрело имущество, стоимость которого 
превышает понесенные товариществом расходы.

5. В исключительных случаях, если коммандитист комман­
дитного товарищества заключает без соответствующих полно­
мочий соглашение от имени и в интересах товарищества, то в 
случае одобрения его действий коммандитным товариществом 
он вместе с участниками с полной ответственностью отвеча­
ет по соглашению перед кредиторами всем своим имуществом, 
на которое в соответствии с законодательством может быть 
обращено взыскание. -

В случае неполучения одобрения коммандитист самостоя­
тельно отвечает перед третьим лицом всем своим имуществом, 
на которое может быть обращено взыскание.
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6. В случае нарушения правил, установленных настоящей 
статьей, участники товарищества обязаны компенсировать 
убытки, причиненные товариществу этими действиями.

7. Изменения уставного фонда и долей участников товари­
щ е ств а  о с у щ е с тв л я ю тс я  в с о о т в е т с т в и и  со с та ть е й  
17 настоящего Закона.

Статья 23. Выход участника из полного и коммандитного 
товарищества

Участник товарищества, которое было создано на неопреде­
ленный срок, может в любое время выйти из него, предупредив 
об этом не позднее чем за три месяца до  выхода.

Выход из товарищества, которое было создано на опреде­
ленный срок, допускается только при наличии уважительных 
причин и при условии, что предупреждение об этом поступило 
не позднее чем за шесть месяцев до  выхода.

Если с выходом участника из хозяйственного товарищества 
товарищество это сохраняется, то участнику выплачивается 
стоимость его взноса, определяемого на основе баланса, со­
ставленного ко дню выхода. По требованию участника и с со­
гласия товарищества может быть возвращен полностью или 
частично в натуральной форме.

Выбывшему участнику выплачивается причитающаяся ему 
часть прибыли, полученной товариществом в данном году. Иму­
щество, переданное участником только для  пользования, воз­
вращается только в натуральной форме, с учетом физического 
износа, без вознаграждения.

Статья 24. Обращение взыскания на долю  участников 
и их ответственность за долги  полного 
и коммандитного товарищества

Обращение взыскания на долю  участника в хозяйственном 
товариществе по его личным долгам не допускается. При не­
достаточности имущества участника для  покрытия личных д о л ­
гов кредиторы могут потребовать в установленном порядке лик­
видации товарищества и выделения доли  участника-должни- 
ка. В указанном случае остальные участники вправе в целях 
сохранения товарищества выделить долю  участника-должника 
в денежной или натуральной форме в соответствии с балан­
сом, составленным ко дню выбытия такого участника из хозяй­
ственного товарищества.

Если при ликвидации полного товарищества окажется, что 
имеющегося имущества недостаточно для уплаты всех долгов,
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в недостающей части солидарную ответственность несут все 
участники товарищества своим имуществом, на которое в со­
ответствии с законодательством Республики Узбекистан мо­
жет быть обращено взыскание.

Участник хозяйственного товарищества отвечает за долги 
товарищества незавиисимо от того, возникли они после или 
до его вступления в товарищество.

Участник, который уплатит полностью долги товарищества, впра­
ве обратиться с регрессным требованием в соответствующей час­
ти к остальным участникам, несущим передним ответственность 
пропорционально своей доле в имуществе товарищества.

Статья 25. Особенности управления коммандитным 
товариществом

Управление делами коммандитного товарищества осуще­
ствляется только участниками с полной ответственностью.

В коммандитном товариществе, где есть только один участ­
ник с полной ответственностью, управление делами осуществ­
ляется этим участником самостоятельно.

Коммандисты не вправе препятствовать действиям участ­
ников с полной ответственностью по управлению делами ком­
мандитного товарищества.

Статья 26. Особенности прекращения полного товарище­
ства

1. Реорганизация полного товарищества производится по 
единогласно принятому решению его участников, а ликвида­
ция помимо оснований, указанный в статье 6 настоящего За­
кона, -  по требованию одного из участников, обладающего о д­
ной третью доли имущества товарищества.

2. При выбытии участника и ликвидации полного товари­
щества требования к участнику (участникам) по долгам товари­
щества считаются погашенными по истечении одного года с 
момента выбытия участника либо с момента ликвидации това­
рищества.

Статья 27. Особенности ликвидации коммандитного 
товарищества

1. Помимо случаев, предусмотренных в статьях 6 и 26 насто­
ящего Закона коммандитное товарищество ликвидируется так­
же при выбытии всех участников с полной ответственностью.

В случае выбытия всех коммандистов участники с полной 
ответственностью вправе вместо ликвидации товарищества
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преобразовать его в полное товарищество.
2. Имеющиеся у коммандитного товарищества денежные 

средства, включая и выручку от продажи его имущества при 
ликвидации, после расчетов по оплате труда наемных работни­
ков товарищества и исполнения обязанностей перед банками, 
бюджетом, другими кредиторами в первую очередь распре­
деляются между коммандистами для возвращения им их вкла­
дов, а затем между участниками с полной ответственностью в 
порядке и на условиях, предусмотренных настоящим Законом 
и учредительным договором. В случае недостаточности средств 
товарищества для полного возврата вкладчикам их вкладов 
имеющиеся средства распределяются между участниками про­
порционально их долям в имуществе товарищества.
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О СТИМУЛИРОВАНИИ РАЗВИТИЯ 
МАЛОГО И ЧАСТНОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬ­

СТВА
ЗАКОН

РЕСП УБ ЛИ К И  УЗБЕКИСТАН 

от21 декабря .1995 г. N  159-1

х (С  изменениями и дополнениями, внесенными Законом Республики Узбе­
кистан от 2.9 августа 1996’ г.)

Статья 1. Законодательство о стимулировании 
развития малого и частного 
л редпринимат ел ьсл в а

Стимулирование развития малого и частного предприни­
мательства осуществляется в соответствии с настоящим За­
коном и другими нормативными актами.

Стимулирование развития малого и частного предприни­
мательства в Республике Каракалпакстан осуществляется так­
же в соответствии с законодательством Республики Каракал­
пакстан.

Статья 2. Субъекты малого и частного 
предпринимательства

Субъектами малого предпринимательства являются:
микрофирмы, независимо от форм собственности, со сред­

негодовой численностью занятых работников в производствен­
ных отраслях до десяти человек, в сфере торговли, услуг и 
других отраслях непроизводственной сферы - до пяти человек;

малые предприятия, независимо от форм собственности, со 
среднегодовой численностью занятых в сфере промышленнос­
ти до сорока человек, строительстве, сельском хозяйстве и 
других производственных отраслях - до двадцати человек, на­
уке, научном обслуживании, розничной торговле и других от­
раслях непроизводственной сферы - до десяти человек.

Превышение установленной численности работающих за 
отчетный период допускается в порядке и на условиях, пре­
дусмотренных законодательством.

Субъектами частного предпринимательства являются юри­
дические лица, осуществляющие инициативную деятельность, 
направленную на производство товаров и оказание услуг, по­
лучение прибыли /дохода) на основе собственного или при­
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влеченного имущества других лиц, посредством применения 
собственного труда или труда пО найму под свой риск и иму­
щественную ответственность.

Субъектами малого и частного предпринимательства являют­
ся также физические лица, занимающиеся предпринимательской 
деятельностью без образования юридического лица.

( Статья 2 в редакции Закона Республики Узбекистан от 29 августа 
1998 г.)

Статья 3. Хозяйственные ассоциации субъектов малого 
и частного предпринимательства

В целях совместного решения задач, связанных с развити­
ем и деятельностью  субъектов малого и частного предприни­
мательства, могут создаваться хозяйственные ассоциации, 
которые вправе осуществлять производственную и иную пред­
принимательскую деятельность для  реализации своих устав­
ных задач.

Статья 4. Государственная регистрация субъектов 
малого и частного предпринимательства

Государственная регистрация субъектов малого и частного 
предпринимательства производится в порядке, установленном 
за ко н одател ьством.

Органы государственной власти на местах не вправе отка­
зать в регистрации или устанавливать дополнительны е усло ­
вия для регистрации субъектов малого и частного предпри­
нимательства при представлении ими необходимой докумен­
тации.

Необоснованный отказ в государственной регистрации 
субъектов малого и частного предпринимательства может быть 
обжалован в суд в установленном порядке.

В случае признания судом незаконным действия (решения) 
органа регистрации последний возмещает расходы субъекта 
малого и частного предпринимательства, связанные с регист­
рацией.

В случае уклонения от регистрации субъект малого и част­
ного предпринимательства привлекается к ответственности в 
соответствии с законодательством.

Статья 5. Порядок предоставления отчетности 
субъектами малого и частного 
предпринимательства

Государственная статистическая и бухгалтерская отчетность 
субъектами малого и частного предпринимательства представ­
ляется в порядке, утверждаемом Кабинетом Министров, пре-
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^усматривающем упрощенные процедуры и форму отчетнос­
ти.

Статья 6. Гарантии прав и интересов субъектов
малого и частного предпринимательства

Государство гарантирует соблюдение прав и законных ин­
тересов субъектов малого и частного предпринимательства, 
создает условия для свободной конкуренции, обеспечивает 
равные возможности до с ту п а  к материальным, финансовым, 
трудовым и иным ресурсам.

Нормативные акты министерств, государственных комите­
тов, ведомств и органов государственной власти на местах по 
вопросам малого и частного предпринимательства, имеющие 
общеобязательный характер, подлежат правовой экспертизе, 
государственной регистрации соответственно в Министерстве 
юстиции, его органах на местах и публикуются в средствах 
м а с с о в о й и н фо р м а ц и и.

Субъекты малого и частного предпринимательства при осу­
ществлении хозяйственной и иной деятельности вправе по 
собственной инициативе принимать любые решения, не про­
тиворечащие законодательству.

Гарантируется защита информации, составляющей служеб­
ную или коммерческую тайну деятельности субъектов малого 
и частного предпринимательства.

Статья 7. Недопустимость вмешательства
в деятельность субъектов малого и частного 
предпринимательства

Не допуская вмешательство государственных и иных орга­
нов, их должностных лиц и работников в деятельность субъек­
тов малого и частного предпринимательства за исключением 
случаев, предусмотренных законодательством.

Действия (решения) го суда р ств ен н ы х и иных органов и их 
должностных лиц, нарушающие права субъектов малого и час­
тного предпринимательства, могут быть обжалованы в судеб­
ном порядке.

Убытки, причиненные субъекту малого и частного предпри­
нимательства действиями (решениями) государственных и 
иных органов либо должностных л и ц , подлежат возмещению 
этими органами, включая упущенную выгоду. Споры о возме­
щении убытков решаются судом.

Изъятие государством имущества субъектов малого и час­
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тного предпринимательства не допускается, кроме случаев и в 
порядке, установленных законодательством.'

С та ть я  8. Основные направления государственного
стимулирования развития малого и частного
предпринимательства

Регулирование и стимулирование процессов формирова­
ния, развития малого и частного предпринимательства осу­
ществляются государством путем экономического воздействия 
на основе совершенствования нормативноправовой базы, фор­
мирования инфраструктуры и создания условий для деятель­
ности субъектов малого и частного предпринимательства.

Органы государственной власти на местах в пределах сво­
их полномочий:

-  устанавливают льготы по местным налогам и сборам для 
субъектов малого и частного предпринимательства;

- разрабатывают территориальны е программы развития 
малого и частного предпринимательства;

- определяют приоритетные направления развития малого 
и частного предпринимательства.

Статья 9. Программы развития малого и частного 
предпринимательства

Развитие малого и частного предпринимательства осуществ­
ляется в соответствии с государственной и территориальными 
программами развития малого и частного предпринимательства, 
разрабатываемыми Кабинетом Министров и органами государ­
ственной власти на местах.

Государственная и территориальные программы развития 
малого и частного предпринимательства включают в себя со­
здание рыночной инфраструктуры, формирование благопри­
ятной предпринимательской среды и меры экономического 
стимулирования развития малого и частного предприниматель­
ства.

Финансовое обеспечение программ осуществляется за счет 
фондов поддержки малого и частного предпринимательства, 
средств, привлеченных по международным программам, из ча­
стных и иных "источников.

Статья 10. фонды поддержки малого и частного 
предпринимательства

Фонды  поддержки малого и частного предпринимательства 
создаются для стимулирования развития субъектов малого и 
частного предпринимательства путем:

- финансирования инвестиционных проектов на основе пре­
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доставления кредитов, в том числе льготных;
'  участия в уставном капитале;
- оказания технического содействия в форме предоставле ­

ния консультационных и информационных услуг;
-  содействия развитию инфраструктуры;
~ предоставления гарантий, обязательств и поручительств 

под получаемые кредиты и иных форм поддержки.

Статья 11. Приоритеты стимулирования развития
малого и частного предпринимательства

Приоритетными направлениями стимулирования развития 
малого и частного предпринимательства являются создание 
субъектов малого и частного предпринимательства в сельской 
местности, а также по производству конкурентоспособной и 
экспортоориентированной продукции, услуг.

Статья 12. Особенности приватизации
и разгосударствления при создании 
субъектов малого и частного 
предпринимательства

При создании малых и частных предприятий применяется 
льготная индексация стоимости разгосударствляемых и при­
ватизируемых основных фондов.

П о сле  приватизации оказывается поддержка субъектам 
малого и частного предпринимательства путем создания спе­
циальных инвестиционных фондов и банков, аккумулирования 
и использования средств от приватизации на реализацию 
программ развития малого и частного предпринимательства, 
а также в иных формах.

Статья 13. Передача имущества субъектам малого 
и частного предпринимательства

Субъекты малого и частного предпринимательства  имеют 
право на аренду земельных участков, а также аренду зданий, 
сооружений, машин, оборудования и иного имущества, в том 
числе и при посредничестве специализированных лизинговых 
предприятий с последующим их выкупом.

Субъекты малого и частного предпринимательства в сельс­
кой местности имеют первоочередное право на аренду или 
покупку строения, покупку объектов торговли и сферы обслу­
живания вместе с земельными участками, на которых они раз­
мещены.
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С та ть я  14, Поддержка в информационной сфере 
Органы государственного управления разрабатывают и осу­

ществляют меры по обеспечению субъектов малого и частного 
предпринимательства экономической, правовой, статистической, 
производственно-технологической и иной информацией, необ­
ходимой для их эффективной деятельности

Информационное обслуживание субъектов малого и част­
ного предпринимательства осуществляется на льготных усло ­
виях, предусмотренных законодательством.

Статья 15. Производственно-технологическая
поддержка развития малого и частного 
предпринимательства 

Органы государственного управления обеспечивают разра­
ботку и осуществление мероприятий по содействию в получе­
нии субъектами малого и частного предпринимательства со­
временного оборудования и технологии, в создании сети тех­
нопарков, лизинговых предприятий, бизнес-инкубаторов, про­
изводственно-технологических центров и других объектов инф­
раструктуры , содействуют в создании и организации специ- 
ализйрованных оптовых рынков, ярмарок.

Статья 16. Участие субъектов малого и частного 
предпринимательства в производстве 
продукции и оказании услуг 
для государственных нужд

Государственные органы управления при заключении д о ­
говоров на закупку и поставку продукции, оказание услуг могут 
размещать заказы у субъектов малого и частного предприни­
мательства на основе конкурсов.

Статья 17. Ценообразование при реализации 
субъектов малого и частного
предпринимательства продукции и услуг 

Субъекты малого и частного предпринимательства реали­
зуют свою продукцию и услуги по свободным ценам, исходя 
из складывающейся конъюнктуры.

Статья 18. Налогообложение субъектов
малого и частного предпринимательства 

Порядок налогообложения, а также освобождения субъек­
тов малого и частного предпринимательства от уплаты нало­
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гов, их отсрочки и другие льготы по налогообложению, в том 
числе осуществляющим деятельность в сельской местности или 
занимающимся производством конкурентоспособной и экспор­
тоориентированной продукции, услуг, устанавливаются зако­
нодательством.

В случае, если в налоговое законодательство внесены из­
менения, создающие менее благоприятные условия для субъек­
тов малого и частного предпринимательства, то с них в тече­
ние последующих двух ле т взимается налог в соответствии с 
законодательством, действующим на момент их государствен­
ной регистрации.

Статья 19. Налоговые поступления от деятельности 
субъектов малого и частного 
предпринимательства в местные бюджеты

Нормативы отчисления в местный бюджет налоговых поступ­
лений от деятельности субъектов малого и частного предпри­
нимательства устанавливаются законодательством.

Статья 20. Ускоренная амортизация

Субъекты малого и частного предпринимательства вправе 
применять ускоренную амортизацию основных производственных 
фондов с отнесением затрат на издержки производства в раз­
мере, не более чем в два раза превышающем нормы для соответ­
ствующих основных фондов.

Субъекты малого и частного предпринимательства имеют 
право списывать до 50 процентов первоначальной стоимости 
основных фондов со сроком службы более трех лет, на которые 
произведены амортизационные отчисления.

В случае прекращения деятельности малого и частного 
предприятия до истечения двух ле т с момента ввода его в дей ­
ствие, суммы дополнительно начисленной (ускоренной) амор­
тизации подлежат восстановлению за счет увеличения балан­
совой прибыли малого или частного предприятия.

Статья 21. Льготы субъектам малого и частного 
предпринимательства на селе 
в потреблении энергоносителей

Льготные тарифы по энергоносителям, установленные для 
сельскохозяйственных производителей, распространяются на 
субъекты малого и частного предпринимательства на селе.
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Статья 22. Кредитование субъектов малого 
и частного предпринимательства

Кредитование субъектов малого и частного предпринимательства 
осуществляется с учетом кредитоспособности заемщика и уровня 
риска в порадке, установленном законодательством.

Льготное кредитование субъектов малого И частного пред­
принимательства осуществляется специальными фондами по 
страховому полису специализированных агентств.

Статья 23. Страховая защита малого и частного 
предпринимательства

Страхование субъектов малого и частного предпринима­
тельства осуществляется страховыми организациями.

Страховую защиту на льготных условиях от предпринима­
тельских рисков и ответственности заемщика за непогашение 
кредитов предоставляют специализированные страховые аген­
тства и другие страховые организации.

Страховые организации, осуществляющие страхование 
субъектов малого и частного предпринимательства, пользуют­
ся льготами в порядке, установленном законодательством.

Статья 24. Взаимное кредитование субъектов
малого и частного предпринимательства

Субъекты Малого и частного предпринимательства вправе 
образовывать общества взаимного кредитования для аккуму­
лирования временно освобожденных средств участников об­
ществ в целях оказания им финансовой помощи. При этом на 
общество взаимного кредитования распространяются льготы, 
предусмотренные настоящим Законом для субъектоз малого и 
частного предпринимательства.

Статья 25. Ответственность коммерческих банков
за причинение ущерба субъектам малого 
и частного предпринимательства

Коммерческие банки несут ответственность за нанесение 
ущерба, в том числе в виде упущенной выгоды, субъектам ма­
лого и частного предпринимательства в порядке, установлен­
ном законодательством.

Коммерческие банки не вправе отказать субъектам малого 
и частного предпринимательства в получении собственных 
средств с их банковских счетов.
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Статья 26. Содействие внешнеэкономической 
деятельности

Органы государственного управления осуществляют меры 
по расширению участия субъектов малого и частного предпри­
нимательства в экспортно-импортных операциях, а также по 
участию этих субъектов в реализации программ и проектов в 
области внешнеэкономической деятельности, содействуют их 
участию в международных выставках и ярмарках.

Статья 27. Государственная поддержка подготовки 
кадров для малого и частного 
предпринимательства

Государство обеспечивает развитие системы подготовки, 
переподготовки и повышения квалификации кадров для ма­
лого и частного предпринимательства. Учреждения и органи» 
зации, осуществляющие подготовку, переподготовку и повы­
шение квалификации кадров для малого и частного предпри­
нимательства в сельской местности, пользуются льготами в 
порядке, установленном законодательством.

Стать?) 28. Международные договоры и соглашения
Если  международными договорам и или соглаш ениям и 

Республики Узбекистан установлены иные положения, чем пре­
дусмотренные настоящим Законом, то применяются правила 
международного договора или соглашения.
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ОБ АКЦИОНЕРНЫХ ОБЩ ЕСТВАХ 
И ЗАЩ ИТЕ ПРАВ АКЦИОНЕРОВ

ЗАКОН
РЕСП УБ ЛИ К И  УЗБЕКИ СТАН  

о т 26 апреля 1996 г.

( С изменениями и дополнениями, внесенными законами Республики Узбе­
кистан от 27 декабря 1996 г. N357-1. от 29 августа 1998 г.)

Раздел I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Статья 1. Законодательство об акционерных обществах 
и защите прав акционеров

Отношения, связанные с созданием, деятельностью и лик­
видацией акционерных обществ, защитой прав акционеров, 
регулируются настоящим Законом и иными актами законода­
тельства Республики Узбекистан.

Особенности создания и правового положения акционер­
ных обществ в сферах сельскохозяйственной, банковской, ин­
вестиционной и страховой деятельности, а также акционер­
ных обществ при приватизации государственных предприя­
тий определяются законодательством.

Статья 2. Правовое положение акционерного общества
Акционерны м общ еством  признается хозяйствую щ ий 

субъект, уставный ф онд которого разделен на определенное 
число акций, удостоверяющих обязательства общества по о т­
ношению к акционерам.

Общ ество имеет права и несет обязанности при осуще­
ствлении любых видов деятельности, не запрещенных законо­
дательством.

Общество является юридическим лицом и имеет в собствен­
ности обособленное имущество, учитываемое на его само­
стоятельном балансе, может от своего имени приобретать и 
осущ ествлять имущественные и личные неимущественные 
права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

Общ ество приобретает права юридического лица с момен­
та его государственной регистрации. Общество создается без 
ограничения срока, если иное не установлено его уставом.

Общество вправе в установленном порядке открывать бан­
ковские счета на территории Республики Узбекистан и за ее 
пределами.
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Общ ество должно иметь круглую печать, содержащую его 
полное фирменное наименование на государственном языке 
и указание места его нахождения. В печати может быть о д ­
новременно указано фирменное наименование на любом др у­
гом языке.

Общ ество вправе иметь штампы и бланки со своим наиме­
нованием, собственную эмблему, а также зарегистрированные 
в установленном порядке товарный знак и другие средства 
визуальной идентификации.

С та ть я  3. Наименование и место .нахождения общества
Общество имеет свое фирменное наименование, которое 

должно содержать указание на его организационно-правовую 
форму и тип (закрытое или открытое)'.

Общество вправе иметь полное и сокращенное наимено­
вания на государственном языке и одновременно на других 
языках по выбору общества.

: М есто нахождения общества определяется местом его го­
сударственной регистрации.

Общество должно иметь почтовый адрес, по которому с ним 
осуществляется связь, и обязано уведомлять органы государ­
ственной регистрации юридических ли ц  об изменении своего 
почтового адреса.

Статья 4. Ответственность общества
Общество несет ответственность по своим обязательствам 

всем принадлежащим ему имуществом. В случае ликвидации, 
в порядке, установленном настоящим Законом, общество не­
сет ответственность перед акционерами за сохранность их 
средств в пределах не ниже номинальной стоимости разме­
щенных им ценных бумаг Общество обязано застраховать свою 
ответственность в страховых организациях.

Акционеры не отвечают по обязательствам общества и не­
сут риск убытков, связанных с его деятельностью , в пределах 
стоимости принадлежащих им акций.

Акционеры, не полностью оплатившие акции, несут солидар­
ную ответственность по обязательствам общества в пределах 
неоплаченной части стоимости принадлежащих им акций.

Общество не отвечает по обязательствам своих акционеров.
Если несостоятельность (банкротство) общества вызвана 

неправомерными действиями лица, выступающего в качестве 
акционера, который имеет право давать обязательные для об­
щества указания, то на указанного акционера в случае недо­
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статочности имущества общества может быть возложена суб­
сидиарная ответственность по его обязательствам.

Акционер имеет право давать обязательные указания то л ь ­
ко в случае, когда это право предусмотрено в уставе акционер­
ного общества.

Несостоятельность (банкротство) общества считается выз­
ванной действиями акционера, который имеет право давать 
обязательные для общества указания, только в случае, если он 
использовал указанное право в целях совершения обществом 
действия, заведомо зная, что вследствие этого наступит несо­
стоятельность (банкротство) общества.

Государство и его органы не несут ответственности по обя­
зательствам общества, равно как и общество не отвечает по 
обязательствам государства и его органов.

(Части пятая и шестая заменены частями пятой, шестой и седьмой 
Законом Республики Узбекистан от 2 7 декабря 1996г. N357-1, часть седь­
мую считать частью восьмой; часть первая статьи 4 в редакции Закона 
Республики Узбекистан от 29 августа 1998 г.)

С та ть я  5. Типы акционерных обществ
Акционерное общество может быть открытого или закрыто­

го типа. Минимальный состав учредителей акционерного об­
щества открытого типа не ограничен, а общества закрытого типа 
определяется в количестве трех лиц. Каждый из учредителей 
общества должен быть его акционером.

С та ть я  6. Акционерное общество открытого типа

Акционерным обществом открытого типа признается о б ­
щество, акционеры которого могут свободно распоряжаться 
принадлежащими им акциями без согласия других акционе­
ров.

Общество открытого типа вправе проводить открытую под­
писку на выпускаемые им акции и осуществлять их свободную 
продажу с учетом требований законодательства.

Общество открытого типа вправе проводить закрытую под­
писку на выпускаемые им акции, за исключением случаев, ког­
да возможность проведения закрытой подписки ограничена 
уставом общества и законодательством.

Число акционеров общества открытого типа не ограничено.

С та ть я  7. Акционерное общество закрытого типа

Акционерным обществом закрытого типа признается об ще-
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ство, в котором акции распределяются только среди его учре­
дителей или иного заранее определенного круга лиц.

Такое общество не вправе проводить открытую подписку на 
выпускаемые им акции либо иным образом предлагать их для  
приобретения неограниченному кругу лиц. Число акционеров 
общества закрытого типа не может быть более пятидесяти. В 
случае превышения установленного предела оно подлежит пре­
образованию в открытое акционерное общество в течение ше­
сти месяцев со дня регистрации в реестре акционеров лиц, 
количество которых превышает предельный лим ит акционеров 
для закрытых акционерных обществ, а по истечении этого сро ­
ка - ликвидации в судебном порядке.

Акционеры общества закрытого типа имеют преимуществен­
ное право приобретения акций, продаваемых другими акцио­
нерами этого общества по цене предложения другому лицу. 
Уставом общества может быть предусмотрено преимуществен­
ное право общества на приобретение акций, продаваемых его 
акционерами, если они не использовали свое преимуществен­
ное право приобретения акций.

Порядок, сроки осуществления преимущественного права 
приобретения акций, продаваемых акционерами, устанавлива­
ются уставом общества. Срок осуществления преимуществен­
ного права не может быть менее 30 и более 60 дней с момента 
предложения акций на продажу.

(Часть вторая статьи 7в редакции Закона Республики Узбекистан от 
29 августа 1998г.)

С та ть я  8. Ф илиалы  и представительства общества
Общ ество может создавать филиалы и открывать предста­

вительства. Они наделяются имуществом создавшим их о б ­
ществом и действую т на основании утвержденных им п оло­
жений.

Руководитель филиала или представительства назначается 
обществом и действует на основании доверенности, выдан­
ной обществом.

Ответственность за деятельность филиала и представитель­
ства несет создавшее их общество.

Устав общества должен содержать сведения о его филиалах 
и представительствах. Сообщения об изменениях в уставе о б ­
щества, связанных с изменением сведений о его филиалах и 
представительствах, представляются органу государственной
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регистрации юридических лиц в уведомительном порядке. Ука­
занные изменения в уставе общества вступают в силу для тре­
тьих лиц с момента уведомления.

Создание обществом филиалов и открытие представи­
тельств за пределами Республики Узбекистан осуществляется 
в соответствии с законодательством страны по месту нахожде­
ния филиалов и представительств, если иное не предусмотре­
но международным договором Республики Узбекистан.

( Статья 3 дополнена частью пятой Законом Республики Узбекистан 
от 29 августа 1998 г. )

С та ть я  9. Дочерние и зависимые общества
Общество может иметь дочерние и зависимые общества с 

правами юридического лица.
Дочернее общество не отвечает по долгам своего основно­

го общества.
Основное общество, которое имеет право давать дочерне ­

му обществу обязательные указания, отвечает солидарно с 
дочерним обществом по сделкам, заключенным последним во 
исполнение таких указаний. Основное общество считается 
имеющим право давать дочернему обществу обязательные ука­
зания только в случае, когда это право предусмотрено в д о го ­
воре с дочерним обществом или уставе дочернего общества.

В случае несостоятельности (банкротства) дочернего обще­
ства по вине основного общества последнее несет субсидиарную 
ответственность по его долгам. Несостоятельность (банкротство) 
дочернего общества считается происшедшей по вине основного 
общества только в случае, когда основное общество использова­
ло  указанные права и (или) возможность в целях совершения до ­
черним обществом действия, заведомо зная, что вследствие это­
го наступит несостоятельность (банкротство) дочернег о общества.

Акционеры дочернего общества вправе требовать возмеще­
ния основным обществом убытков, причиненных по его вине до ­
чернему обществу. Убытки считаются причиненными по вине 
основного общества только в случае, когда основное общество 
использовало имеющиеся у него права и (или) возможность в 
целях совершения дочерним обществом действия, заведомо зная, 
что вследствие этого дочернее общество понесет убытки.

Общество признается зависимым, если другое участвую­
щее общество имеет более двадцати процентов его голосую­
щих акций.

Взаимоотношения между участвующим и зависимым обще­
ствами регулируются законодательством.

-------- -.err-—— - За«:о{!од»'гслы:'1й« n предщншимите^ьс'шс » Иг<;«ут>яике Узбекистан, 1998
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Раздел II. СОЗДАНИЕ АКЦИОНЕРНОГО ОБЩ ЕСТВА

Статья 10. Способы создания общества
Общество может быть создано путем учреждения вновь и 

(или) реорганизации существующего'юридического лица (с ли ­
яния, присоединения, разделения, выделения, преобразования).

Статья 11. Учреждение общества
Создание общества путем учреждения осуществляется по 

решению учредителей (учредителя). Решение об учреждении 
общества принимается учредительным собранием. В случае 
учреждения общества одним лицом решение о его учрежде­
нии принимается этим лицом единолично.

Учредители общества заключают между собой учредительный 
договор о его создании, определяющий порядок осуществления 
ими совместной деятельности по учреждению общества, размер 
уставного фонда общества, виды и типы акций, подлежащих раз­
мещению среди учредителей, размер и порядок их оплаты, права 
и обязанности учредителей по созданию общества.

Решение об учреждении общества должно отражать резуль­
таты голосования учредителей и принятые ими решения по 
вопросам учреждения общества, утверждения устава общества, 
избрания органов управления общества.

Решения об учреждении общества, утверждении его уста­
ва и утверждении денежной оценки ценных бумаг, других иму­
щественных прав либо иных прав, имеющих денежную оценку, 
вносимых учредителем в оплату акций общества, принимают­
ся учредителями единогласно.

Создание общества с участием иностранных инвесторов 
осуществляется в соответствии с законодательством Респуб­
лики Узбекистан.

При преобразовании государственного предприятия в ак­
ционерное общество решение о его учреждении принимается 
органом, уполномоченным распоряжаться государственным 
имуществом.

Статья 12. Учредители общества
Учредителями акционерного общества признаются ю риди­

ческие и физические лица, подписавшие учредительный д о ­
говор о его создании.

Органы государственной власти и управления не могут 
выступать учредителями общества, если иное не установлено 
зако нодател ьств ом.

Законодательство о предпринимательстве в  Республике Узбекистан, 1998 ..— а. -
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Учредители общества несут солидарную ответственность по 
обязательствам, связанным с его созданием до государствен­
ной регистрации. Общ ество несет ответственность по обяза­
тельствам учредителей, связанным с его созданием, только в 
случае последующего одобрения их действий общим собрани­
ем акционеров.

При преобразовании государственного предприятия в ак­
ционерное общество его учредителем является орган, уполно­
моченный распоряжаться государственным имуществом.

Порядок распределения акций при преобразовании госу­
дарственных предприятий в акционерные общества определя­
ется законодательством

Распределение акций между учредителями общества зак­
рытого типа осуществляется в соответствии с учредительным 
документом.

Статья 13. Учредительное собрание (конференция) 
Учредительное собрание (конференция): 
принимает решение об учреждении акционерного общества 

и утверждает его устав;
принимает или отвергает излишнюю подписку на акции. В 

случае принятия излишней подписки на акции соответствен­
но увеличивается уставный фонд;

утверждает договоры, заключенные учредителями в ходе 
учреждения;

определяет виды и типы выпускаемых акций и их количество; 
избирает наблюдательный совет, ревизионную комиссию 

общества.
Голосование на учредительном собрании (конференции) про­

водится в соответствии с внесенными учредителями долями.
Учредительное собрание (конференция) принимает реше­

ния простым большинством голосов, за исключением случаев, 
когда принимаются решения об изменении учредительного 
договора, для чего требуется согласие всех учредителей.

При преобразовании государственного предприятия в ак­
ционерное общество учредительное собрание не проводится.

Статья 14. Учредительные документы общества
У ч р е д и те л ь н ы м  до к ум е н то м  о б щ е с тв а  я в л я е тс я  

его устав либо учредительный договор и устав, либо только 
учредительный договор, утвержденный учредительным собра­
нием (учредителем).

(Статья 14 в редакции Закона Республики Узбекистан от 29 августа
1998 г.)
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Статья 15. Устав общества
Устав общества должен содержать следующие сведения: 
полное и сокращенное фирменное наименование и место 

нахождения;
предмет, цели и сроки деятельности; 
размер уставного фонда;
порядок увеличения и уменьшения уставного фонда; 
виды выпускаемых акций, их номинальную стоимость, соот­

ношение акций различных видов;
порядок распределения дохода (п р и бы ли ), д и в и д е н д о в  и 

возмещения убытков;
порядок образования резервного и иных фондов; 
права и обязанности участников общества; 
структуру управления обществом, число членов исполни­

тельного и контрольного органов, порядок их избрания, п о л­
номочия этих органов;

порядок составления, проверки и утверждения годовых 
отчетов;

порядок реорганизации и ликвидации общества.
Уставом общества могут быть установлены ограничения ко­

личества акций, принадлежащих одному акционеру, и их сум­
марной номинальной стоимости.

Устав общества может содержать другие положения, не 
противоречащие законодательству.

По требованию акционера, аудитора или любого заинтере­
сованного лица общество обязано в установленные уставом 
сроки предоставить им возможность ознакомиться с уставом 
общества, включая изменения и дополнения к нему. Общ е­
ство обязано предоставить акционеру по его требованию ко­
пию действующего устава общества.

Статья 16. Внесение изменений и дополнений в устав 
общества или утверждение устава общества 
в новой редакции 

Внесение изменений и дополнений в устав общества или 
утверждение устава общества в новой редакции осущ ествля­
ется по решению общего собрания акционеров, принятому 
большинством в три четверти голосов акционеров-владель- 
цев голосующих акций, принимающих участие в общем собра­
нии акционеров.
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Статья 17. Государственная регистрация общества

Общество подлежит государственной регистрации в поряд­
ке, предусмотренном законодательством.

Д ля регистрации общество представляет в регистрирую­
щий орган устав и иные документы, предусмотренные законо­
дательством. Акционерное общество, созданное путем преоб­
разования государственного предприятия, представляет устав.

Нарушение установленного законом порядка создания об­
щества или несоответствие его учредительных документов 
закону влекут отказ в государственной регистрации. Отказ в 
регистрации по мотивам нецелесообразности создания об­
щества не допускается. Отказ в государственной регистрации, 
а также нарушение сроков регистрации могут быть обжалова­
ны в суд.

Общество подлеж ит перерегистрации лиш ь в случаях, ус­
тановленных законодательством.

В срок не более шести месяцев с даты государственной 
регистрации акционерное общество обязано подготовить и 
утвердить на общем собрании акционеров положения об об­
щем собрании акционеров, о наблюдательном совете и об 
исполнительном органе общества (соответственно о директо­
ре, правлении, дирекции, управляющей организации, об уп ­
равляющем), устанавливающие порядок деятельности, права 
и обязанности, а также процедуру принятия решений указан­
ными органами управления акционерным обществом.

(Пункт 17 в редакции Закона Республики Узбекистан от 29 августа 
1998 г.)

Статья 18. Государственная регистрация изменений 
и дополнений в устав или устав общества 
в новой редакции

Изменения и дополнения в устав общества или устав об­
щества в новой редакции подлежат государственной регист­
рации в порядке, предусмотренном статьей 17 настоящего 
Закона для  регистрации общества.

Изменения и дополнения в устав общества или устав об­
щества в новой редакции приобретают силу для  третьих ли ц  с 
момента их государственной регистрации, а в случаях, уста­
новленных настоящим Законом, -  с момента уведомления орга­
на, осуществляющего государственную регистрацию.
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Раздел III. УСТАВНЫЙ Ф О НД ОБЩ ЕСТВА.
АКЦИИ, ОБЛИГАЦИИ И ИНЫЕ ЦЕННЫЕ БУМАГИ 

ОБЩ ЕСТВА. ЧИСТЫЕ АКТИВЫ ОБЩ ЕСТВА

Статья 19. Уставный ф онд и акции общества
Уставный фонд общества составляется из номинальной сто­

имости акций общества, приобретенных акционерами. Номи­
нальная стоимость всех выпускаемых обществом акций обще­
ства должна быть одинаковой.

Уставный фонд общества определяет минимальный размер 
имущества общества, гарантирующего интересы его кредиторов.

При создании общества на базе государственной собствен­
ности сумму уставного фонда общества составляет рыночная 
стоимость предприятия (имущества), определенная в порядке, 
установленном законодательством

Общество вправе размещать простые акции, а также один 
или несколько типов привилегированных акций. Номинальная 
стоимость размещенных привилегированных акций не должна 
превышать двадцати процентов от уставного фонда общества.

При учреждении общества все его акции должны быть раз­
мещены среди учредителей.

(Спатья 19 в редакции Закона Республики Узбекистан от 29 августа 
1998 г.) /

Статья 20. Размер уставного фонда
Минимальный уставный ф онд открытого акционерного о б ­

щества должен составлять не менее пятисоткратной суммы 
минимальной заработной платы, а закрытого акционерного 
общества - не менее двухсоткратной суммы минимальной за­
работной платы, установленной законодательством на дату 
регистрации общества.

В случае изменения суммы минимальной заработной платы 
в установленном законодательством порядке уставный ф онд 
акционерного общества должен быть приведен в течение о д ­
ного года в соответствие с установленным размером.

( Статья 20 в редакции Закона Республики Узбекистан от 29 августа 
199S г.)

Статья 21. Увеличение уставного фонда общества
Уставный ф онд общества может быть увеличен путем уве­

личения номинальной стоимости акций или размещения д о ­
полнительных акций.

Решение об увеличении уставного фонда общества путем 
увеличения номинальной стоимости акций и о внесении со-
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ответст вующих изменений в устав общества принимается об­
щим собранием акционеров или наблюдательным советом 
общества, если в соответствии с уставом общества или ре­
шением общего собрания акционеров наблюдательному сове­
ту общества принадлежит право принятия такого решения.

Дополнительны е акции могут быть размещены обществом 
только в пределах количества объявленных акций, установлен­
ного уставом общества.

Решение об увеличении уставного фонда общества путем 
размещения дополнительных акций принимается общим собра­
нием акционеров или наблюдательным советом, если это пре­
дусмотрено уставом.

Решением об увеличении уставного фонда общества пу­
тем размещения дополнительны х акций должны быть опреде­
лены количество размещаемых дополнительных простых (обык­
новенных) акций и каждого типа привилегированных акций в 
п р е д е л а х  количест ва (д о л и )  объявленных акций этого вида, 
сроки и условия их размещения, в том числе цена размеще­
ния дополнительны х акций общества для акционеров, имею­
щих в соответствии с настоящим Законом преимущественное 
право приобретения размещаемых акций.

Увеличение уставного фонда общества путем выпуска дополни­
тельных акций при наличии пакета акций, принадлежащего госу­
дарству, представляющего более двадцати пяти процентов голо­
сов на общем собрании акционеров, является исключительно ком­
петенцией Государственного комитета по управлению имуществом.

С та ть я  22, Уменьшение уставного фонда общества
Уставный фонд общества может быть уменьшен путем умень­

шения номинальной стоимости акций или сокращения их об­
щего количества, в том числе путем приобретения части ак­
ций обществом с последующим их погашением.

Уменьшение уставного фонда общества путем приобрете­
ния и погашения части акций допускается, если такая воз­
можность предусмотрена в уставе общества.

Общество не вправе уменьшать уставный фонд, если в р е ­
зультате этого его размер станет меньше установленного за­
конодательством минимального размера уставного фонда о б ­
щества, определяемого на дату регистрации соответствующих 
изменений в уставе общества.

Решение об уменьшении уставного фонда и о внесении 
соответствующих изменений в устав общества принимается 
общим собранием акционеров.
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Принимая решение об уменьшении уставного фонда, об­
щее собрание акционеров указывает причины уменьшения фон­
да и устанавливает порядок его уменьшения.

При уменьшении уставного фонда необходимо соблюдать 
предусмотренные в случае ликвидации общества условия за­
щиты интересов акционеров.

Статья 23. Уведомление кредиторов об уменьшении 
размера уставного фонда общества

Не позднее Зр дней с даты принятия решения об уменьше­
нии уставного фонда общество в письменной форме уведом­
ляет об этом своих кредиторов. Кредиторы вправе не позднее 
30 дней с даты направления им уведомления об уменьшении 
уставного фонда общества потребовать от общества досроч­
ного исполнения его обязательств и возмещения связанных с 
этим убытков.

Статья 24. Виды и типы акций
Акции различаются по видам и типам (категориям). Виды 

акций: именные, на предъявителя. Типы (категории) акций: 
привилегированные, простые.

Владельцем именной акции - акционером признается то ль ­
ко то физмческое или юридическое лицо, которое указано в 
акции и занесено в реестр акционеров общества.

Владельцем  акции на предъявителя является ее держ а­
тель. Акции на предъявителя передаются в собственность 
другим  лицам без занесения в реестр акционеров общества.

Простые акции являются голосующими, дающими права 
их владельцу на получение дивидендов, участие в общих со ­
браниях общества и управлении обществом.

Привилегированными акциями являются акции, которые 
даю т право их владельцам в первоочередном порядке полу­
чать дивиденды, а также средства, вложенные в акции при 
ликвидации акционерного общества. Привилегированные ак­
ции дают право их владельцам на получение определенных 
дивидендов независимо от наличия прибылей предприятия.

Акции акционерного общества закрытого типа могут быть 
только именными, порядок их передачи другому лицу опреде­
ляется уставом. 11

Акционерные общества закрытого типа вместо акций могут 
выдавать акционерам сертификаты на сумму, соответствую ­
щую номинальной стоимости акций.
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Виды выпускаемых акций, порядок их распространения и 
размещения, выплаты по ним дивидендов определяются у с ­
тавом акционерного общества в соответствии с законода­
тельством.

(Статьи 24 в редакции Закона Республики Узбекистан от 29 августа 
1998 г.)

Статья 25. Номинальная стоимость акций

Номинальная стоимость акций не может быть менее ста сумов.
Акция неделим а.

Статья 26. Размещенные и объявленны е акции общ ества

Уставом  общ ества должны быть определены количество и 
номинальная сто и м о сть  акций, приобретенных акционерами 
(размещенные акции).

Уставом общества могут быть определены количество и номи­
нальная стоимость акций, которые общество вправе размещать 
дополнительно к размещенным акциям (объявленные акции).

Уставом  общества могут бы ть определены порядок и у с ло  ­
вия размещ ения общ еством  объявленны х акций, а также пра­
ва, предоставленны е акциями каждого вида, которые оно раз­
мещает. При о тс утс тв и и  указанных положений в уставе о б щ е ­
ство не вправе разм ещ ать дополни те льн ы е  акции таких видов.

Реш ение о внесении в устав общ ества изменений и д о ­
полнений, связанных с предусмотренными настоящей стать­
ей положениями об объявленных акциях общества, принима­
ется общим собранием акционеров.

В случае размещения обществом цейных бумаг, конверти­
руемых в акции, количество объявленных акций этого вида д о л  ­
жно быть не менее количества, необходимого для  конверта­
ции в течение срока обращения этих ценных бумаг.

Общество не вправе принимать решения об ограничении 
прав, предоставляемых акциями, в которые могут быть кон­
вертированы размещенные обществом ценные бумаги, без 
согласия владельцев этих ценных бумаг.

С та ть я  2 7. Права акционеров
Акционеры и^ею т право на:
включение их в реестр акционеров соответствующего акци­

онерного общества; ...
получение выписки в отнош ении себя из реестра а к ц и ­

он е р о в  акционерного общ ества, которая не является цен­
ной б ум а гой;
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часть-прибыли общества в виде дивидендов; 
часть имущества в случае ликвидации акционерного обще- 

ства, в соответствии с принадлежащей ему долей; 
участие в управлении акционерным обществом; 
получение полной и достоверной информации о результа­

тах финансово-хозяйственной деятельности эмитента в соот­
ветствии с уставом акционерного общества;

свободное распоряжение полученным дивидендом; 
защиту своих прав в уполномоченном государством органе 

по регулированию и координации рынка ценных бумаг, а так­
же в суде;

возмещение убытков от некомпетентных или недобросове­
стных действий инвестиционных институтов и эмитентов;

объединение в ассоциации и другие общественные орга­
низации с целью представления и защиты своих интересов: 

страхование рисков, связанных с возможными убытками 
и (или) потерями части прибыли при приобретении ценных 
бумаг.

Акционеры имеют также другие права, предусмотренные 
уставом общества. 1

Статья 28. Права акционеров - владельцев простых 
(обыкновенных) акций

Каждая простая (обыкновенная) акция общества предостав­
ляет акционеру - ее владельцу одинаковый объем прав.

Акционеры -  владельцы простых (обыкновенных) акций мо­
гут в соответствии с настоящим Законом и уставом обще 
ства участвовать в общем собрании акционеров с правом го­
лоса по всем вопросам его компетенции, а также имеют право 
на получение дивидендов, а в случае ликвидации общества - 
право на получение части его имущества.

Статья 29. Права акционеров -  владельцев 
привилегированных акций 

Акционеры - владельцы привилегированных акций общества 
не имеют права голоса на общем собрании акционеров, если 
иное не установлено настоящим Законом или уставом общества 
для определенного типа привилегированных акций общества.

Привилегированные акции общества одного типа предоставля­
ют акционерам - их владельцам одинаковый объем прав и имеют 
одинаковую с обыкновенными акциями номинальную стоимость.

В уставе общества должны быть определены размер ди ви ­
денда и (и ли ) стоимость, выплачиваемая при ликвидации
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общества (ликвидационная стоимость) по привилегированным 
акциям каждого типа. Размер дивиденда и ликвидационная 
стоимость определяются в твердой денежной сумме или в 
процентах к номинальной стоимости привилегированных ак­
ций. Размер дивиденда и ликвидационная стоимость по при­
вилегированным акциям считаются определенными также, 
если уставом общества установлен порядок их определения. 
Владельцы привилегированных акций, по которым не опреде­
лен размер дивиденда, имеют право на получение дивидендов 
наравне с владельцами простых (обыкновенных) акций.

Если уставом общества предусмотрены привилегированные 
акции двух и более типов, то уставом общ ест ва  должна быть 
также установлена очередность выплаты дивидендов и ликвида­
ционной стоимости по каждому типу привилегированных акций.

Уставом общества может быть уст ан овл ен о , что невыпла­
ченный или не полностью выплаченный дивиденд по привиле­
гированным акциям определенного типа, размер которого оп­
ределен в уставе, накапливается и выплачивается впослед­
ствии (кумулятивные привилегированные акции).

В уставе общества могут быть определены также возмож­
ность и условия конвертации привилегированных акций опре­
деленного типа в простые (обыкновенные) акций или приви­
легированные иныхтипов.

Акционеры - владельцы привилегированных акций участву­
ют в общем собрании акционеров с правом голоса при ре­
шении вопросов о реорганизации и ликвидации общества. 
Акционеры -  владельцы привилегированных акций определен­
ного типа приобретают право голоса при решении на общем 
собрании акционеров вопросов о внесении изменений и д о ­
полнений в устав общества, ограничивающих права акционе­
ров - владельцев этого типа привилегированных акций, вклю­
чая случаи определения или увеличения размера дивиденда 
и (или) определения или увеличения ликвидационной стоимо­
сти выплачиваемых по привилегированным акциям предыду­
щей очереди, а также предоставления акционерам □  владель­
цам иного типа привилегированных акций преимуществ в оче­
редности выплаты дивиденда и (или) ликвидационной стоимо­
сти акций.

Акционеры - владельцы привилегированных акций опреде­
ленного типа, размер дивиденда по которым определен в ус ­
таве общества, за исключением акционеров -  владельцев ку­
мулятивных привилегированных акций, имеют право участво­
вать в общем собрании акционеров с правом голоса по всем
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вопросам его компетенции, начиная с собрания, следующего 
за годовым общим собранием акционеров, на котором не было 
принято решение о выплате дивидендов или было принято 
решение о неполной выплате дивидендов по привилегирован 
ным акциям этого типа. Право акционеров - владельцев при­
вилегированных акций такого типа участвовать в общем со ­
брании акционеров прекращается с момента первой выплаты 
по указанным акциям дивидендов в полном размере.

Акционеры -  владельцы кумулятивных привилегированных 
акций определенного типа имеют право участвовать р Лщем 
собрании акционеров с правом голоса по всем вопросам его 
компетенции, начиная с собрания, следующего за годовым об 
щим собранием акционеров, на котором должно было бить при­
нято решение о выплате по этим акциям в полном размере на­
копленных дивидендов, если такое решение не было принято 
или было принято решение о неполной выплате дивидендов 
Право акционеров -  владельцев кумулятивных привилегиповач- 
ных акций определенного типа участвовать в об^цем собрании 
акционеров прекращается с момента выплаты всех накоплен­
ных по указанным акциям дивидендов в полном размере

Устав общества может предусматривать право голоса по 
привилегированным акциям определенного типа, если уста 
вом общества предусмотрена возможность конвертации ак­
ций этого типа в обыкновенные акции. При этом владелец та ­
кой привилегированной акции обладает количеством голосов, 
не превышающим количества голосов по обыкновенным акци­
ям, в которые может быть конвертирована принадлежащая ему 
привилегированная акция.

Статья 30, Передача акций в собственность другого лица

Именные акции могут переходить в собственность другого 
лица (покупка, дарение, наследство и т .д .)  с внесением соот ­
ветствующего изменения имени или наименования нового 
владельца акций органом, регистрирующим факт изменения 
владельца.

Статья 31, Порядок приобретения обществом своих 
собственных акций

Акционерное общество вправе выкупить у акционеров при­
надлежащие им акции в целях их последующей перепродажи, 
распространения среди своих работников или аннулирования. 
Реализация указанных акций должна быть осуществлена в срок 
н е  б о л е е  одного года. В течение этого периода распрелаче-
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ние дивидендов, а также голосование и определение кворума 
на общем собрании акционеров проводятся без учета приоб­
ретенных обществом собственных акций.

Приобретение обществом собственных акций производит­
ся самостоятельно или через инвестиционные институты в 
установленном законодательством порядке.

Статья 32. Облигации и иные ценные бумаги общества
Общество вправе в соответствии с его уставом размещать 

облигации и иные ценные бумаги, предусмотренные законо­
дательством.

Статья 33. Оплата акций и иных ценных бумаг общества
Акционер в сроки, установленные учредительным собрани­

ем (конференцией), но не позднее года после регистрации 
общества, должен полностью выкупить акции. По истечении 
срока выкупа акций акционерное общество вправе реализо­
вать их по собственному усмотрению.

Дополнительны е акции общества должны быть оплачены в 
течение срока, определенного в соответствии с решением об 
их размещении, но не позднее одного года с момента их при­
обретения (размещения).

Уставом общества может быть предусмотрено взыскание 
неустойки (штрафа, пени) за неисполнение обязанности по 
оплате акций.

Оплата акций и иных ценных бумаг общества осущ ествля­
ется в установленном законодательством порядке денежными 
и иными средствами платежа, имуществом, а также правами 
(в том числе имущественными), имеющими денежную оценку. 
Ф о р м а  оплаты акций общества при его учреждении опреде­
ляется договором о создании общества (решением о преоб­
разовании) или уставом общества, а дополнительны х акций и 
иных ценных бумаг - решением об vix размещении.

При преобразовании государственных предприятий в ак- , 
ционерные общества порядок уплаты акций определяет орган, 
уполномоченный распоряжаться государственным имуществом.

Денежная оценка имущества, вносимого в оплату акций при 
учреждении общества, производится по договору между уч­
редителями.

Если номинальная стоимость приобретаемых таким choco- 
бом акций и иных  ценных б у м а г  общ ест ва  составляет более 
двухсоткратного размера установленной законодательством 
минимальной заработной платы, то необходима денежная оцен­
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ка независимым оценщиком (аудитором) имущества, вносимо­
го в оплату акций и иных ценных бумаг общества.

Устав общества может содержать ограничения на виды иму­
щества, которым могут быть оплачены акции и другие имен­
ные ценные бумаги общества.

Акция не предоставляет право голоса до  момента ее пол­
ной оплаты и регистрации нового владельца акции в реестре 
акционеров, за исключением акций, приобретенных учреди ге­
лями при создании общества.
! Акции, поступившие в распоряжение общества, не предос­

тавляют право голоса, не учитываются при подсчете голосов, 
по ним не начисляются 'дивиденды. Такие акции должны быть 
реализованы не позднее одного года с момента их поступле­
ния в распоряжение общества, в противном случае общее со­
брание акционеров должно принять решение об уменьшении 
уставного фонда общества путем погашения указанных акций.

(Статья 33 в редакции Закна Республики Узбекистан от 29 августа 
1998 г.)

Статья 34. Фонды и чистые активы общества 
В обществе создается резервный ф онд в размере, предус­

мотренном уставом общества, но не менее пятнадцати про­
центов от его уставного фонда. Резервный ф онд общества 
формируется путем обязательных ежегодных отчислений от 
чистой прибыли до достижения им размера, установленного 
уставом общества. Размер ежегодных отчислений предусмат­
ривается уставом общества, но не может быть менее пяти про­
центов от чистой прибыли до  достижения размера, установ­
ленного уставом общества.  ̂

Резервный фонд общества предназначен для  покрытия его 
убытков, погашения облигаций общества, выплаты дивиден­
дов по привилегированным акциям и выкупа акций по тре бо­
ванию акционеров, имеющих на это право в соответствии с 
настоящим Законом. n

Резервный фонд не может быть использован для иных целей. 
Стоим ость чистых активов общества оценивается по да н ­

ным бухгалтерского учета в установленном порядке.
Если по окончании второго и каждого последующего ф и­

нансового года в соответствии с годовым бухгалтерским ба­
лансом, предложенным для утверждения акционерам общества, 
или результатами аудиторской проверки стоимость чистых 
активов общества оказывается меньше его уставного фонда,
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общество обязано объявить об уменьшении своего уставного 
фонда до величины, не превышающей стоимости его чистых 
активов. ^

Если по окончании второго и каждого последующего ф и ­
нансового года в соответствии с годовым бухгалтерским ба­
лансом, предложенным для утверждения акционерам общества, 
или результатом аудиторской проверки стоимость чистых ак­
тивов общества оказывается меньше величины минимального 
уставного фонда, указанной в статье 20 настоящего Закона, 
общ ество обязано принять решение о своей ликвидации.

В случае непринятия решения об уменьшении уставного 
фонда общества или ликвидации общества его акционеры, 
кредиторы, а также органы, уполномоченные государством, 
вправе требовать ликвидации общества в судебном порядке.

Раздел IV. РАСПРОСТРАНЕНИЕ И РАЗМЕЩЕНИЕ АКЦИЙ 
И ИНЫХ ЦЕННЫХ БУМАГ

С та ть я  3 5 . Распространение (продажа) акций
Распространение (продажа) собственных акций обществом 

осуществляется в порядке, предусмотренном законодатель­
ством.

При преобразовании государственного предприятия в ак­
ционерное общество первоначальное и последующее распро­
странение акций, принадлежащих государству, осущ ествляет­
ся органом, уполномоченным распоряжаться государственным 
имуществом.

Орган, уполномоченный* распоряжаться государственным 
имуществом, публикует в средствах массовой информации 
сведения о реализации акций, принадлежащих государству.

С та ть я  36. Размещение акций
Общество открытого типа вправе проводить размещение 

акций и ценных бумаг, конвертируемых в акции, посредством 
открытой и закрытой подписки.

Общество закрытого типа не вправе проводить размеще­
ние акций и ценных бумаг, конвертируемых в акции, посред­
ством открытой подписки или иным образом предлагать их 
для приобретения неограниченному кругу лиц.

Размещение дополнительных акций общества путем конвер­
тации в них ценных бумаг проводится в порядке, установлен­
ном решением о размещении таких ценных бумаг.

Способы размещения (открытая или закрытая подписка)
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обществом открытого типа акций и ценных бумаг, конвертиру­
емых в акции, определяются уставом общества, а при отсут­
ствии указаний в уставе общества - решением общего собра­
ния акционеров. При отсутствии в уставе общества или ре­
шении общего собрания акционеров указаний по вопросу о 
способе размещения акций и ценных бумаг общества, кон­
вертируемых в акции, размещение может проводиться только 
посредством открытой подписки.

Размещение обществом акций и ценных бумаг, конвертируе­
мых в акции, осуществляется в соответствии с законодательством.

Законодательством могут быть установлены случаи обязатель­
ного размещения обществом открытого типа акций и ценных бу­
маг, конвертируемых в акции, посредством открытой подписки.

С та ть я  3 7, Цена размещения акций
Оплата акций общества осуществляется по рыночной сто ­

имости.
Оплата акций общества при его учреждении производится 

его учредителями по их номинальной стоимости.
Общество вправе осуществлять размещение акций по цене 

ниже их рыночной стоимости в случаях:
размещения дополнительны х простых акций акционерам- 

владельцам простых акций общества при осуществлении ими 
преимущественного права приобретения таких акций по цене, 
которая не может быть ниже девяноста процентов от их :>ыноч- 
ной стоимости;

размещения дополнительных акций при участии посредника 
по цене, которая не может быть ниже их рыночной стоимости 
более чем на размер вознаграждения посредника, установлен­
ный в процентном отношении к цене размещения таких акций.

При преобразовании государственного предприятия в ак­
ционерное общество размещение акций осуществляется по их 
номинальной стоимости и указывается в проспекте эмиссии.

С та ть я  3 7 1. Распространение акций среди членов 
трудовых коллективов государственных 
предприятий, преобразуемых 
в акционерные общества

При преобразовании государственного предприятия в ак­
ционерное общество члены трудового коллектива предприя­
тия имеют право приобретать акции из соответствующей доли  
в уставном 'фонде с оплатой стоимости акций в порядке, у с ­
тановленном законодательством.

(Статья 37'- введена Законом Республики Узбекистан от 29 августа
1998 г.) _  ''
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Статья 38. Цена размещения ценных бумаг,
конвертируемых в акции <

Общество осуществляет размещение ценных бумаг, конвер ­
тируемых в акции, по их рыночной стоимости, за исключением 
случаев:

размещения ценных бумаг, конвертируемых в обыкновен­
ные акции, акционерам-владельцам обыкновенных акций об ­
щества при осущ ествлении ими преимущественного права 
приобретения таких ценных бумаг по цене, которая не может 
быть ниже девяноста процентов их рыночной стоимости;

размещения ценных бумаг, конвертируемых в акции, .при 
участии посредника по цене, которая не может быть ниже их 
рыночной стоимости, более чем на размер вознаграждения 
посредника, установленный в процентном отношении к цене 
размещения таких ценных бумаг.

Положения настоящей статьи не распространяются на раз­
мещение обществом облигаций, условия погашения которых 
предусматривают выплату номинальной стоимости облигации 
или ее конвертацию в акции.

Статья 39. Обеспечение прав акционеров 
при размещении ценных бумаг, 
конвертируемых в акции

В случае размещения обществом ценных бумаг, конверти­
руемых в голосующие акции, с их оплатой деньгами уставом 
общества может быть предусмотрено, что акционеры-владель­
цы голосующих акций общества имеют преимущественное пра­
во приобретения этих ценных бумаг в количестве, пропорцио­
нальном количеству принадлежащих им голосующих акций об­
щества.

Решение о неприменении преимущественного права при­
обретения ценных бумаг, конвертируемых в голосующие ак­
ции, в случае их размещения посредством открытой подписки 
с их оплатой деньгами, а также о сроке действия такого реше­
ния может быть принято общим собранием акционеров боль­
шинством голосов владельцев голосующих акций, принимаю­
щих участие в общем собрании акционеров.

Решение о неприменении преимущественного права при­
обретения ценных бумаг, конвертируемых в голосующие ак­
ции, действует в течение срока, установленного решением 
общего собрания акционеров, но не более одного года с мо­
мента принятия такого решения.
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Положения настоящей статьи не распространяются на владель­
цев привилегированных акций общества, которые приобрели пра­
во голоса в соответствии со статьей 29 настоящего Закона.

Статья 40. Порядок осуществления преимущественного 
права приобретения ценных бумаг, 
конвертируемых в акции

Не менее чем за 30 дней до даты начала размещения обще­
ством ценных бумаг, конвертируемых в голосующие акции, с 
их оплатой деньгами акционеры -  владельцы голосующих ак­
ций общества должны быть уведомлены о возможности осу­
ществления ими права, предусмотренного статьей 39 настоя­
щего Закона.

Уведомление должно содержать сведения о количестве раз­
мещаемых ценных бумаг, конвертируемых в голосующие ак­
ции, цене их размещения (в том числе цене их размещения 
акционерам общества в случае осуществления ими преиму­
щественного права их приобретения), порядке определения 
количества ценных бумаг, которое вправе приобрести каждый 
акционер, сроке действия и порядке осуществления этого пра­
ва акционеров.

Акционер вправе полностью или частично осуществить свое 
преимущественное право путем направления обществу заявле­
ния в письменной форме о приобретении ценных бумаг, конвер­
тируемых в голосующие акции, содержащего имя (наименова­
ние) и местожительства (место нахождения) акционера, количе­
ство приобретаемых*им ценных бумаг, и документа об оплате. 
Такое заявление должно быть направлено обществу не позднее 
дня, предшествующего дате начала размещения дополнитель­
ных акций и ценных бумаг, конвертируемых в голосующие акции.

Статья 41. Приобретение обществом размещенных акций
Общество вправе приобретать размещенные им акции по ре­

шению общего собрания акционеров об уменьшении уставного 
фонда общества путем приобретения части размещенных акций 
в целях сокращения их общего количества, если это предусмот­
рено уставом, а также в целях их последующей перепродажи.

Общ ество не вправе принимать решение об уменьшении 
уставного фонда путем приобретения части размещенных ак­
ций в целях'сокращения их общего количества, если номи­
нальная стоимость акций, оставшихся в обращении, станет ниже 
минимального размера уставного фонда, предусмотренного 
настоящим Законом.
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Акции, приобретенные обществом на основании принятого 
общим собранием акционеров решения об уменьшении устав­
ного фонда общества путем приобретения акций в целях со­
кращения их общего количества, погашаются при их приобре­
тении.

Решением о приобретении акций должны быть определены 
виды  приобретаемых акций, количество приобретаемых обще­
ством а к ци й  каждого вида, цена приобретения, форма и срок 
о п ла ты , а также срок, в течение которого осуществляется при­
обретение акций.

Если иное не установлено уставом общества, оплата акций 
при их приобретении осуществляется деньгами. Срок, в тече­
ние которого осуществляется приобретение акций, не может 
быть меньше 30 дней. Цена приобретения обществом простых 
(обыкновенных) акций определяется в соответствии с. рыноч­
ной стоимостью.

Каждый акционер-владелец акций определенных видов, о 
приобретении которых принято решение, вправе продать ука­
занные акции, а общество обязано приобрести их. В с луча е , 
если общее количество акций, в отношении которых hoc гули­
ли заявления об их приобретении обществом, превышает ко­
личество акций, которое может быть приобретено обществом 
с учетом ограничений, установленных настоящей статьей, ак­
ции приобретаются у акционеров пропорционально заявлен­
ным требованиям.

Не позднее чем за 30 дней до начала срока, в течение кото­
рого осуществляется приобретение акций, общество обязано 
уведомить акционеров-владельцев акций определенных видов. 
Уведомление должно содержать сведения, указанное в части 
четвертой настоящей статьи.

Приобретение привилегированных акций осуществляется по 
цене, предусмотренной уставом общества.

Статья 42. Ограничения на приобретение обществом 
размещенных акций

Общ ество не вправе осуществлять приобретение им про­
стых акций:

д о  полной оплаты всего уставного фонда общества, если 
И:', момент их приобретения общество отвечает признакам бан­
крот- тва или указанные признаки появятся & результате при­
обретения их акций;
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если на момент приобретения простых акций стоимость 
чистых активов общества меньше его уставного фонда, резер­
вного фонда и превышения над номинальной стоимостью, оп­
ределенной уставом ликвидационной стоимости размещенных 
привилегированных акций либо станет меньше их размера в 
результате приобретения акций.

Общество не вправе осуществлять приобретение размещен­
ных акций до выкупа всех акций, требования о выкупе которых 
предъявлены в соответсгв^т-со статьей 45 настоящего Закона.

Статья 43. Консолидация и дробление акций 
По решению общего собрания акционеров общество впра­

ве произвести консолидацию размещенных акций, в резуль­
тате которой две или более акций общества конвертируются в 
одну новую акцию того же вида. При этом в устав общества 
вносятся соответствующие изменения относительно номиналь­
ной стоимости и количества объявленных акций общества.

По решению общего собрания акционеров общество вправе 
произвести дробление размещенных акций общества, в резуль­
тате которого одна акция общества конвертируется в две или 
более акций общества того же вида. При этом в устав обще­
ства вносятся соответствующие изменения относительно номи­
нальной стоимости и количества объявлённых акций общества.

Статья 44. Выкуп акций обществом по требованию 
акционеров

Акционеры - владельцы голосующих акций вправе тр ебо­
вать выкупа обществом всех или части принадлежащих им 
акций в случаях:

реорганизации общества или совершения крупной с д е л ­
ки, решение о совершении которой принимается общим со­
бранием акционеров в соответствии с частью третьей статьи 
90 настоящего Закона, если они голосовали против принятия 
решения о его реорганизации или совершении указанной 
сделки либо не принимали участие в голосовании по этим 
вопросам по уважительным причинам;

внесения изменений и дополнений в устав общества или 
утверждения устава общества в новой редакции, ограничива­
ющих их права, если они голосовали против принятия соот­
ветствующего решения или не принимали участие в голосо­
вании по уважительным причинам.

Список акционеров, имеющих право требовать выкупа об­
ществом принадлежащих им акций, составляется на основа­
нии данных реестра акционеров общества на день составле­
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ния списка акционеров общества, имеющих право на участие в 
общем собрании акционеров, повестка дня которого включает 
вопросы, голосование по которым в соответствии с настоя­
щим Законом может повлечь возникновение права требовать 
выкупа акций.

Выкуп акций обществом осуществляется по рыночной сто­
имости этих акций, определяемой без учета ее изменения в 
результате действия общества, повлекшего возникновение 
права требования оценки и выкупа акций.

С та ть я  45. Порядок осуществления акционерами права 
требовать выкупа обществом принадлежащих 
им акций

Общество обязано информировать акционеров о наличии у 
них права требовать выкупа обществом принадлежащих им ак­
ций, цене и порядке осуществления выкупа.

Сообщение акционерам о проведении общего собрания 
акционеров, включающего в повестку дня вопросы, голосова­
ние по которым может в соответствии с настоящим Законом 
повлечь возникновение права требовать выкупа обществом 
акций, должно содержать сведения, указанные в части первой 
настоящей статьи. Информация о наличии права требовать 
выкупа обществом акций у акционеров, не имеющих права на 
участие в общем собрании акционеров, и порядке осуществ­
ления такого права направляется им не позднее 7 дней со дня 
принятия решения, повлекшего за собой возникновение права 
требовать выкупа обществом акций.

Письменное требование акционера о выкупе принадлежа­
щих ему акций направляется обществу с указанием места жи­
тельства (места нахождения) акционера и количества акций, 
выкупа которых он требует.

Требования акционеров о выкупе обществом принадлежа­
щих им акций должны быть предъявлены обществу не позднее 
45 дней со дня принятия соответствующего решения общим 
собранием акционеров.

По истечении срока, указанного в части четвертой настоя­
щей статьи, общество в течение 30 дней обязано выкупить ак­
ции у акционеров, предъявивших требования о выкупе.

Выкуп обществом акций осуществляется по цене, указан­
ной в сообщении о проведении общего собрания, включаю­
щего в повестку дня вопросы, голосование по которым может 
в соответствии с настоящим Законом повлечь возникновение 
права требовать выкупа общ еством акций. Общая сумма 
средств, направляемых обществом на выкуп акций, не может
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превышать десяти процентов стоимости чистых активов об­
щества на дату принятия решения, которое повлекло возникно­
вение у акционеров права требовать выкупа принадлежащих 
им акций. В случае, если общее количество акций, в отноше­
нии которых заявлены требования о выкупе, превышает коли­
чество акций, которое может быть выкуплено обществом с 
учетом установленного выше ограничения, акции выкупаются 
у акционеров пропорционально заявленным требованиям.

Акции, выкупленные обществом в случае его реорганиза­
ции, погашаются при их выкупе.

Акции, выкупленные обществом в иных случаях, предусмот­
ренных статьей 44 настоящего Закона, поступают в распоря­
жение общества. Указанные акции не предоставляют права 
голоса, не учитываются при подсчете голосов, по ним не на­
числяются дивиденды. Такие акции должны быть реализованы 
не позднее одного года с момента их выкупа, в противном 
случае общее собрание акционеров должно принять решение 
об уменьшении уставного капитала общества путем погаше­
ния указанных акций.

Статья 46. Определение рыночной стоимости имущества
Рыночной стоимостью имущества, включая стоимость ак­

ций или иных ценных бумаг общества, является цена, по кото­
рой продавец, имеющий полную информацию о стоимости 
имущества и не обязанный его продавать, согласен был бы 
продать его, а покупатель, имеющий полную информацию о 
стоимости имущества и не обязанный его приобрести, согла­
сен был бы приобрести. ^

Д ля  определения рыночной стоимости имущества может 
быть привлечен независимый оценщик (аудитор).

Привлечение независимого оценщика (аудитора) для опре­
деления рыночной стоимости имущества является обязатель­
ным в случае выкупа обществом у акционеров принадлежащих 
им акций в соответствии со статьей 45 настоящего Закона.

В случае, если владельцем акций общества является госу­
дарство обязательно привлечение государственного финансо­
вого органа.

В случае, если имущество, стоимость которого требуется 
определить, является акциями или иными ценными бумага­
ми, цена покупки или цена спроса и цена предложения кото­
рых регулярно опубликовываются в печати для  определения 
рыночной стоимости указанного имущества, должна быть при­
нята во внимание эта цена покупки или цена спроса и цена 
предложения.
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Раздел V. РЕЕСТР АКЦИОНЕРОВ И ХРАНЕНИЕ АКЦИЙ

Статья 47. Реестр акционеров

Реестр акционеров представляет собой список зарегистри­
рованных владельцев акций с указанием количества, номиналь­
ной стоимости и категории принадлежащих им именных цен­
ных бумаг, составленный по состоянию на любую установлен­
ную дату и позволяющий индентифицировать этих владель­
цев, количество и категорию принадлежащих им ценных бу­
маг. Эмитенты обязаны осуществлять ведение реестра акцио­
неров по форме, установленной уполномоченным государством 
органом по регулированию и координации рынка ценных бу­
маг. Держателем реестра акционеров общества может быть 
общество, осуществившее размещение акций, или специали­
зированный регистратор. Общество с числом акционеров - 
владельцев простых (обыкновенных) акций 500 и более обя­
зано по договору поручить ведение и хранение реестра спе­
циализированному реестродержателю (регистратору).

Общество, поручившее ведение реестра специализирован­
ному регистратору, не освобождается от ответственности за 
его ведение и хранение.

В качестве держателя реестра акционеров не могут высту­
пать физические и юридические лица, являющиеся акционе­
рами этого же акционерного общества и имеющие лицензию 
на иную другую деятельность на рынке ценных бумаг. Регист­
ратор (за исключением самого эмитента), осуществляющий 
деятельность по ведению реестра владельцев ценных бумаг, 
не вправе осущ ествлять сделки с ценными бумагами.

Ведение реестра владельцев ценных бумаг должно обеспе­
чивать:

идентификацию зарегистрированных в реестре владельцев 
ценных бумаг, номинальных держателей и владельцев ценных 
бумаг;

учет их прав в отношении ценных бумаг, зарегистрирован­
ных на их имя, позволяющих получать и направлять информа­
цию указанным лицам и составлять реестр владельцев ценных 
бумаг;

сбор и хранение в течение установленных законодатель­
ством сроков информации о всех фактах и документах, влеку­
щих необходимость внесения изменений в реестр владельцев 
ценных бумаг, и о всех действиях держателя реестра по вне­
сению этих изменений.
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Д л я  ценных бумаг на предъявителя система ведения реест­
ра владельцев ценных бумаг не ведется. Договор на ведение 
реестра заключается только с одним юридическим лицом.

В реестре акционеров общества указываются сведения о 
каждом зарегистрированном лице (акционере или номиналь­
ном держателе акций), количестве и видах акций, записанных 
на имя каждого зарегистрированного лица, иные сведения, 
предусмотренные законодательством.

Общ ество обязано обеспечить ведение и хранение реест- 
ра^акционеров общества не позднее одного месяца с момента 
государственной регистрации общества.

Лицо, зарегистрированное в реестре акционеров общества, 
обязано своевременно информировать держателя реестра ак­
ционеров общества об изменении своих данных. В случае не­
представления им информации об изменении своих данных 
общество и специализированный регистратор не несут ответ­
ственности за причиненные акционеру в связи с этим убытки.

Статья 48. Выписка из реестра акционеров

Держатель реестра обязан по требованию владельца или лица, 
действующего от его имени, а также номинального держателя 
ценных бумаг предоставить выписку из реестра в течение двух 
рабочих дней. Владелец ценных бумаг не имеет права требовать 
включения в выписку из реестра не относящейся к нему инфор­
мации, в том числе информацию о других владельцах ценных бу­
маг и количестве принадлежащих им ценных бумаг.

Выпиской из реестра является документ, выдаваемый дер ­
жателем реестра с указанием владельца, количества ценных 
бумаг каждого выпуска, числящихся на момент выдачи выпис­
ки, фактов их обременения обязательствами, а также иной ин­
формации, относящейся к этим бумагам.

Выписка из реестра должна содержать отметку о всех огра­
ничениях или фактах обременения ценных бумаг, на которые 
выдается выписка, обязательствах, зафиксированных на дату 
составления в системе ведения реестра.

Лицо, выдавшее указанную выписку, несет ответственность 
за полноту и достоверность сведений, содержащихся в ней. 
Форма распоряжения о передаче ценных бумаг и указывае­
мые в нем сведения устанавливаются уполномоченным госу­
дарством органом по координации рынка ценных бумаг.
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Статья 49. Внесение записи в реестр акционеров 
общества

Внесение записи в реестр акционеров общества осущ е­
ствляется по требованию акционера или номинального де р ­
жателя акций не позднее трех дней с момента представления 
документов, предусмотренных законодательством

Отказ от внесения записи в реесгр акционеров общества 
не допускается, за исключением случаев, предусмотренных 
законодательством. В случае отказа от внесения записи в р е ­
естр акционеров общества держатель указанного реестра не 
позднее пяти дней с момента предъявления требования о вне­
сении записи в реестр акционеров общества направляет лицу, 
требующему внесения записи, мотивированное уведомление 
об отказе от внесения записи.

Отказ от внесения записи в реестр акционеров общества 
может быть обжалован в суд.

Статья 50. Ответственность держателя реестра
Держатель реестр/несет ответственность и обязан возме­

стить причиненный акционеру его действиями или бездействи­
ем ущерб.

Статья 51 . Номинальный держатель ценных бумаг

Номинальный держатель ценных, бумаг может осуществлять 
права, закрепленные ценной бумагой, в порядке, установлен­
ном законодательством.

Номинальный держатель ценных бумаг по требованию вла­
дельца обязан обеспечить внесение в систему ведения реест­
ра записи о передаче ценных бумаг на имя владельца.

Статья 52. Хранение акций
Держ атели акций могут осущ ествлять хранение акций в 

специализированных депозитариях, банках, фондовых биржах 
или по своему усмотрению.

Раздел Vi. ДИВИДЕНДЫ

Статья 53. Дивиденд
Дивидендом является часть прибыли, остающейся в распо­

ряжении акционерного общества после уплаты налогов и обя­
зательных платежей, осуществления реинвестиций, подлежа­
щая распределению среди акционеров.
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Общество обязано выплатить объявленные по каждому виду 
акций дивиденды.

По решению общего собрания акционерного общества д и ­
виденд может выплачиваться денежными средствами или 
другими законными средствами платежа.

Дивиденд распределяется между акционерами пропорци­
онально числу и виду принадлежащих акций.

Статья 54. Сроки выплаты и формы оплаты дивидендов

Общество вправе ежеквартально, раз в полгода или раз в 
год принимать решения (объявлять) о выплате дивидендов по 
размещенным акциям, если иное не установлено настоящим 
Законом и уставом общества.

Статья 55. Окончательные и промежуточные дивиденды
Решение о выплате промежуточных (ежеквартальных, полу­

годовых) дивидендов, размере дивиденда и форме его вып­
латы по акциям каждого вида принимается наблюдательным 
советом общества.

Решение о выплате годовых дивидендов, размере дивиден­
да и форме его выплаты по акциям каждого вида принимается 
общим собранием акционеров по рекомендации наблюдатель­
ного совета общества. Размер годовых дивидендов не может 
быть больше рекомендованного наблюдательным советом об­
щества и меньше выплаченных промежуточных дивидендов. 
Общее собрание акционеров вправе принять решение о невып­
лате дивиденда по акциям определенных видов, а также о вып­
лате дивидендов в неполном размере по привилегированным 
акциям, размер дивиденда по которым определен в уставе.

Запрещается выплачивать промежуточные дивиденды, если 
последствием их может быть существенное ухудшение финан­
сово-хозяйственного состояния акционерного общества.

Статья 56. Порядок выплаты дивидендов
Дивиденды  выплачиваются из чистой прибыли  общества 

за текущий год. Дивиденды по привилегированным акциям 
определенных типов могут выплачиваться за счет специально 
предназначенных для  этого фондов общества.

Дата выплаты годовых дивидендов определяется уставом 
общества или решением общего собрания и не может быть 
позднее 60 дней со дня принятия такого решения. Дата выпла­
ты промежуточных дивидендов определяется решением наблю-
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датёльного совета общества о выплате промежуточных ди ви ­
дендов, но не может быть позднее 60 дней со дня принятия 
такого решения.

Д ля  каждой выплаты дивидендов наблюдательный совет 
общества составляет список лиц, имеющих право на получе­
ние дивиденда. В список лиц, имеющих право на получение 
промежуточных дивидендов, должны быть включены акционе­
ры и номинальные держатели акций, включенные в реестр 
акционеров общества не позднее чем за 30 дней до даты при­
нятия наблюдательным советом общества решения о выплате 
дивидендов, а в список лиц,  имеющих право на получение го­
довых дивидендов, акционеры и номинальные держатели ак­
ций, внесенные в реестр акционеров общества на день состав­
ления списка лиц, имеющих право участвовать в годовом об­
щем собрании акционеров.

При выплате дивидендов в первую очередь выплачиваются 
дивиденды по привилегированным акциям, затем дивиденды 
по простым акциям. При наличии прибыли, достаточной для 
выплаты фиксированных дивидендов по привилегированным 
акциям, общество не вправе отказать держателям указанных 
акций в выплате дивидендов. В случае отказа общества акци­
онеры могут потребовать выплаты дивидендов через суд. Вып­
лата обществом дивидендов по привилегированным акциям в 
случае недостаточности прибыли или убыточности общества 
возможна только за счет и в пределах резервного фонда о б ­
щества, созданного для этой цели. Дивиденд, не востребо­
ванный владельцем или его законным правопреемником или 
наследником в установленные для  истечения исковой давнос­
ти сроки, по решению общего собрания акционеров остается 
в распоряжении общества.

Уполномоченный государством орган обязан по желанию 
акционеров - нерезидентов Республики Узбекистан в установ­
ленном порядке производить конвертацию полученных ими 
дивидендов в свободно конвертируемую валюту по курсовой 
стоимости на дату начисления.

Основанием для конвертации служат заверенные эмитен­
том выписка из реестра акционеров и справка бухгалтерии 
акционерного общества о сумме выплаченных дивидендов и 
дате их начисления.

( Статья 56 в редакции Закона Республики Узбекистан от 29 августа
1998 г . )
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Статья 57. Акции, по которым может производиться 
выплата дивидендов

На дивиденд имеют право инвесторы, зафиксированные в 
реестре акционеров на момент его закрытия. Реестр акционе­
ров закрывается за 30 дней до официально объявленной даты 
собрания акционеров.

В акционерных обществах, преобразованных из государ­
ственных предприятий, начисление дивидендов производится 
на всю сумму эмитированных акций в соответствии с перво­
начальным размером уставного фонда, включая нереализован­
ную часть акций, принадлежащих государству на момент при­
нятия решений об их выплате.

(Статья 57 в редакции Закона Республики Узбекистан от 29 августа 
1998 г.)

Статья 58. Невыплаченные и неполученные дивиденды
В случае невыплаты эмитентом по его вине дивидендов в 

установленные общим собранием акционеров сроки по невып­
лаченным и недополученным дивидендам начисляются пени, 
исходя из ставок рефинансирования, установленных Централь­
ным банком.

Акционер вправе требовать выплаты объявленных акционер­
ным обществом дивидендов в судебном порядке. В случае от­
каза по отношению к обществу применяется процедура устра­
нения нег1/1атежеспособности или объявления банкротом в 
порядке, установленном законодательством.

Статья 59. Реорганизация акционерного общества, 
не выплачивающего дивиденды

Акционерное общество, имеющее долги  перед своими ак­
ционерами в виде невыплаченных дивидендов, может осуще­
ствлять свою деятельность под опекой уполномоченного госу­
дарством органа по координации рынка ценных бумаг. Приня­
тие в опекунство акционерного общества и его санирование 
осуществляются в порядке, установленном законодательством.

При этом акционерное общество -  должник обязано пред­
ставить инвесторам обоснованный план санации (финансово­
го оздоровления) и реорганизации предприятия в течение 
одного года. При невыполнении обязательств осущ ествляет­
ся процедура объявления предприятия банкротом в соответ­
ствии с законодательством.
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Статья 60. Ограничения на выплату дивидендов
Общество не вправе принимать решения о выплате (объяв­

лении) дивидендов по акциям:
до полной оплаты всего уставного фонда общества; 
если на момент выплаты дивидендов оно отвечает призна­

кам несостоятельности (банкротства) или указанные призна­
ки появятся у общества в результате выплаты дивидендов;

если стоимость чистых активов общества меньше суммы 
его уставного и резервного фондов.

Статья 61, Оповещение акционеров о выплате дивидендов 

Общество объявляет размер дивидендов без учета налогов с 
них. Акционерное общество открытого типа публикует данные о 
размере выплачиваемых дивидендов в средствах массовой ин­
формации за 31 календарный день до даты выплаты дивидендов.

Если по поручению клиента управление акциями осуще­
ствляется инвестиционным институтом, то дивиденды выпла­
чиваются держателю акций за минусом вознаграждения инве­
стиционному институту, размер которого определяется в д о ­
говоре с клиентом.

Статья 62. Налогообложение дивидендов
Дивиденды  облагаются налогом в соответствии с законо­

дательством.
Государство в целях стимулирования развития рынка цен­

ных бумаг может устанавливать временные льготы по налого­
обложению дивидендов.

Раздел VII. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ 
АКЦИОНЕРНЫМ ОБЩ ЕСТВОМ

Статья 63. Управление акционерным обществом 
Акционерным обществом управляют общее собрание акци­

онеров, наблюдательный совет и исполнительный орган.

Статья 64. Общее собрание акционеров 
Общее собрание акционеров является высшим органом уп­

равления общества.
Общ ество обязано ежегодно проводить общее собрание 

акционеров (отчетное общее собрание акционеров).
Отчетное общее собрание акционеров проводится в сроки, 

установленные уставом общества, но не позднее чем через 
шесть месяцев после окончания финансового года. На отчет-
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; ном общем собрании акционеров рассматривается в обяза­
тельном порядке годовой отчет общества и иные документы в 
соответствии с абзацем одиннадцатым части первой статьи 
65 настоящего Закона.

Проводимые помимо годового общие собрания акционе­
ров являются внеочередными.

Дата и порядок проведения общего собрания акционеров, 
порядок сообщения акционерам о его проведении, перечень 
предоставляемых акционерам материалов (информации) при 
подготовке к проведению общего собрания акционеров уста- 

1 навливаются, наблюдательным советом общества.

С та ть я  65. Компетенция общего собрания акционеров / 
К исключительной компетенции общего собрания акцио­

неров относятся:
внесение изменений и дополнений в устав общества или 

утверждение устава общества в новой редакции; 
реорганизация общества;
ликвидация общества, назначение ликвидационной комис­

сии 14 утверждение промежуточного и окончательного ликви­
дационных балансов;

определение количественного состава наблюдательного 
совета общества, избрание его членов и досрочное прекра­
щение их полномочий;

определение предельного размера объявленных акций; , 
увеличение уставного фонда общества: 
уменьшение уставного фонда общества; 
выкуп собственных акций;
образование(избрание, назначение, наем и пр.) исполни­

тельного органа общества, досрочное прекращение его по л­
номочий, если уставом общества решение этих вопросов не 
относится к компетенции наблюдательного совета общества;

избрание членов ревизионной комиссии (ревизора) общ е­
ства и досрочное прекращение их полномочий; 

утверждение аудитора общества;
утверждение годовых отчетов, бухгалтерских балансов, счета 

прибылей и убытков общества, распределение его прибылей 
и убытков;

принятие решения о неприменении преимущественного пра­
ва акционера на приобретение ценных бумаг, конвертируемых в 
акции, предусмотренного статьей 39 настоящего Закона;

Зжоно;«ате/,млтво о г;реда(ншимате!1ьстпек Veciijfwii&e V e r n ie r s » ,  t9 9 8  - г ? ■_____■_ l.._i_______
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утверждение регламента общего собрания;
дробление и консолидация акций;
заключение сделок в случаях, предусмотренных статьей 94 

настоящего Закона;
совершение крупных сделок, связанных с приобретением 

и отчуждением обществом имущества, в случаях, предусмот­
ренных статьей 89 настоящего Закона;

решение иных вопросов, предусмотренных настоящим За­
коном.

Вопросы, отнесенные к исключительной компетенции о б ­
щего собрания акционеров, не могут быть переданы на реше­
ние исполнительному органу общества.

Вопросы, отнесенные к исключительной компетенции общего 
собрания акционеров, не могут быть переданы на решение на­
блюдательному совету общества, за исключением решения воп­
росов о внесении изменений и дополнений в устав общества, 
связанного с увеличением уставного капитала общества в со­
ответствии со статьями 16 и 26 настоящего Закона.

Статья 66. Решение общего собрания акционеров
Правом голоса на общем собрании акционеров по вопро­

сам, поставленным на голосование, обладают:
акционеры-владельцы простых (обыкновенных) акций обще­

ства;
акционеры-владельцы привилегированных акций общества 

в случаях, предусмотренных настоящим Законом и уставом 
общества.

Голосующей акцией общества является простая (обыкно­
венная) акция или привилегированная акция, предоставляю­
щая акционеру ее владельцу право голоса при решении воп­
роса, поставленного на голосование. В случае, если привиле­
гированная акция предоставляет ее владельцу более одного 
голоса, при определении количества голосующих акций каж­
дый голос по такой привилегированной акции учитывается как 
отдельная голосующая акция.

Решение общего собрания акционеров по вопросу, постав­
ленному на голосование, принимается большинством голосов 
акционеров-владельцев голосующих акций общества, прини­
мающих участие в собрании, если для  принятия решения на­
стоящим Законом или уставом общества не установлено боль­
шее число голосов акционеров.

Подсчет голосов на общем собрании акционеров по воп­
росу, поставленному на голосование, правом голоса при ре­
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шении которого обладаю т акционеры-владельцы обыкновен­
ных и привилегированных акций общества, осуществляется по 
всем голосующим акциям совместно, если иное не установ­
лено настоящим Законом или уставом общества.

Решение по вопросам, указанным в абзацах втором и две ­
надцатом части первой статьи 65 настоящего Закона, прини­
мается общим собранием акционеров только по предложению 
наблюдательного совета общества, если иное не установлено 
уставом общества.

Решение по вопросам, указанным в абзацах первом -тре- 
тьем, пятом и восемнадцатом части первой статьи 65 насто­
ящего Закона, принимается общим собранием акционеров 
большинством в три четверти голосов акционеров - владель­
цев голосующих акций, принимающих участие в общем собра­
нии акционеров.

Порядок принятия общим собранием акционеров решения 
по порядку ведения общего собрания акционеров устанавли­
вается уставом общества или документами общества, утвер­
жденными решением общего собрания акционеров.

Общее собрание акционеров не вправе принимать реш е­
ние по вопросам, не включенным в повестку дня собрания.

Решения, принятые общим собранием акционеров, а также 
итоги голосования доводятся до сведения акционеров в поряд­
ке и сроки, предусмотренные настоящим Законом и уставом 
общества, но не позднее 45 дней с даты принятия этих решений.

Акционер вправе обжаловать в суд решение, принятое об­
щим собранием акционеров в случае, если он не принимал 
участие в общем собрании акционеров по уважительной при­
чине или голосовал против принятия такого решения.

Статья 67. Решение общего собрания акционеров, 
принимаемое путем проведения заочного 
голосования (опросным путем)

Решение общего собрания акционеров общества закрыто­
го типа может быть принято без проведения собрания путем 
проведения заочного голосования (опросным путем) в поряд­
ке, определяемом уставом общества.

Решение общего собрания акционеров по вопросам исклю­
чительной компетенции не может быть принято путем прове­
дения заочного голосования (опросным путем).

Решение общего собрания акционеров, принятое путем за­
очного голосования (опросным путем), считается действитель­
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ным, если в голосовании участвовали акционеры, владеющие 
в совокупности не менее чем семьюдесятью пятью процента­
ми голосующих акций общества.

Заочное голосование проводится с использованием бю лле­
теней для голосования, отвечающих требованиям статьи 77 на­
стоящего Закона. Дата Предоставления акционерам бю ллете­
ней для  голосования должна быть установлена не позднее чем 
за 30 дней до дня окончания приема обществом бюллетеней.

Статья 68. Право на участие в общем собрании 
акционеров

Список акционеров, имеющих право на участие в общем 
собрании акционеров, составляется на основании данных ре­
естра акционеров общества на дату, устанавливаемую наблю­
дательным советом общества.

Дата составления списка акционеров, имеющих право на 
участие в общем собрании акционеров, не может быть уста­
новлена ранее даты принятия решения о проведении общего 
собрания акционеров и более чем за 60 дней до даты прове­
дения общего собрания.

В случае проведения общего собрания акционеров, в опреде­
лении кворума которогфи голосовании участвуют бюллетени, 
полученные обществом в соответствии со статьей 75 настоящего 
Закона, дата составления списка акционеров, имеющих право на 
участие в общем собрании акционеров, устанавливается не ме­
нее чем за 45 дней до даты проведения общего собрания.

Д ля  составления списка акционеров, имеющих право на уча­
стие в общем собрании, номинальный держатель акций пред­
ставляет данные о лицах, в интересах которых он владеет ак­
циями, на дату составления списка.

Список акционеров, имеющих право на участие в общем 
собрании, содержит имя (наименование) каждого акционера, 
его адрес (место нахождения), данные о количестве и виде 
принадлежащих ему акций.

Список акционеров/имеющих право на участие в общем 
собрании акционеров, представляется обществом для озна­
комления по требованию лиц, зарегистрированных в реестре 
акционеров общества и обладающих не менее чем десятью 
процентами голосов на общем собрании акционеров.

По требованию акционера общесгво обязано предоставить 
ему информацию о включении его в список акционеров, име­
ющих право на участие в общем собрании акционеров.
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Изменения в список акционеров, имеющих право на участие 
в общем собрании, могут вноситься только в случае восстанов­
ления нарушенных прав лиц, не включенных в указанный список 
на дату его составления, или исправления ошибок, допущ ен­
ных при его составлении.

Статья 69. Информация о проведении общего 
собрания акционеров 

Сообщение акционерам о проведении общего собрания ак­
ционеров осуществляется путем направления им письменного 
уведомления и опубликования соответствующей информации 
в печати.

Общество вправе дополнительно информировать акционе­
ров о проведении общего собрания через иные средства мас­
совой информации (телевидение, радио).

Срок сообщения акционерам о проведении общего собра­
ния устанавливается уставом общества.

Сообщение о проведении общего собрания акционеров 
должно содержать:

наименование и местонахождение общества; 
дату, время и место проведения общего собрания акцио­

неров;
да ту составления списка акционеров, имеющих право на 

участие в общем собрании;
вопросы, включенные в повестку дня общего собрания; 
порядок ознакомления акционеров с информацией (мате­

риалами), подлежащей представлению акционерам при под­
готовке к проведению общего собрания.

К информации (материалам), подлежащей представлению 
акционерам при подготовке к проведению общего собрания, 
относятся годовой отчет общества, заключение ревизионной 
комиссии (ревизора) общества и аудитора общества по ре­
зультатам годовой проверки финансово-хозяйственной дея­
тельности общества, сведения о кандидатах в наблю датель­
ный совет общества и ревизионную комиссию (ревизоры) об­
щества, прдект изменений и дополнений, вносимых в устав 
общества, или проект устава общества в новой редакции.

Перечень дополнительной информации (материалов), обя­
зательной для  представления акционерам при подготовке к 
проведению общего собрания, может быть установлен упо л­
номоченным государством органом по регулированию и коор­
динации рынка ценных бумаг.
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В случае, если зарегистрированным в реестре акционеров 
общества лицом является номинальный держатель акций, сог 
общение о проведении общего собрания направляется номи­
нальному держателю акций. Номинальный держатель акций 
обязйн довести его до сведения своих клиентов в порядке и 
сроки, установленные законодательством или договором с 
клиентом.

(Часть первая статьи 69 в редакции Закона Республики Узбекистан 
от 29 августа 1998 г,)

Статья 70. Предложения в повестку дня общего собрания 
акционеров общества

Акционеры (акционер) общества, являющиеся в совокупно­
сти владельцами не менее, чем одного процента голосующих 
акций общества, в срок не позднее 30 дней после окончания 
финансового года общества, если уставом общества не уста­
новлен более поздний срок, вправе внести вопросы в повест­
ку дня годового общего собрания акционеров и выдвинуть кан­
дидатов в наблюдательный совет общества и ревизионную 
комиссию общества, число которых не может превышать коли­
чественного состава этого органа.

Вопрос в повестку дня общего собрания акционеров вно­
сится в письменной форме с указанием мотивов его поста­
новки, имени акционера (акционеров), вносящего вопрос, ко­
личества и вида принадлежащих ему акций.

При внесении предложений о выдвижении кандидатов в 
наблюдательный совет и ревизионную комиссию общества, в 
том числе в случае самовыдвижения, указываются имя канди­
дата, количество и вид принадлежащих ему акций (в случае, 
если кандидат является акционером общества), а также име­
на акционеров, выдвигающих кандидата, количество и вид при­
надлежащих им акций.

Наблюдательный совет общества обязан рассмотреть по­
ступившие предложения и принять решение о включении их в 
повестку дня общего собрания акционеров или об отказе во 
включении в указанную повестку дня не позднее 15 дней пос­
ле  окончания срока, установленного в части первой настоя­
щей статьи. Вопрос, внесенный акционером (акционерами), 
подлеж ит включению в повестку дня общего собрания акцио­
неров, равно как выдвинутые кандидаты подлежат включению 
в список кандидатур для голосования по выборам в наблюда­
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тельный совет и ревизионную комиссию общества, за исклю­
чением случаев, когда:

акционером (акционерами) не соблюден срок, установлен­
ный частью первой настоящей статьи;

акционер (акционеры) не является владельцем предусмот­
ренного частью первой настоящей статьи количества голосу­
ющих акций общества;

данные, предусмотренные частью третьей настоящей ста­
тьи, являются неполными;

предложения не соответствуют требованиям настоящего 
Закона или иных актов законодательства. ,

Мотивированное решение наблюдательного совета обще­
ства об отказе в включении вопроса в повестку дня общего 
собрания акционеров или кандидата в список кандидатур для 
голосования по выборам в наблюдательный совет и ревизи­
онную комиссию общества направляется акционеру (акционе­
рам), внесшему вопрос или  представившему предложение не 
позднее трех дней с даты его принятия.

Решение наблюдательного совета общества об отказе во 
включении вопроса в повестку дня общего собрания акционе­
ров или кандидата в список кандидатур для голосования по 
выборам в наблюдательный совет и ревизионную комиссию 
общества может быть обжаловано в суд.

Статья 71. Подготовка к проведению общего 
собрания акционеров 

При подготовке к проведению общего собрания акционе­
ров наблюдательный совет общества, а в случаях, предусмот­
ренных частью двенадцатой статьи 72 настоящего Закона, лица, 
созывающие собрание, определяют.

дату, место и время проведения общего собрания акцио­
неров;

повестку дня общего собрания акционеров; 
дату составления списка акционеров, имеющих право на 

участие в общем собрании акционеров;
порядок сообщения акционерам о проведении общего со­

брания акционеров;
перечень информации (материалов), предоставляемой ак­

ционерам при подготовке к проведению общего собрания ак­
ционеров;

форму и текст бюллетеня для голосования в случае голо­
сования бюллетенями.
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Статья 72. Внеочередное общее собрание акционеров
Внеочередное общее собрание акционеров проводится по 

решению наблюдательного совета общества на основании его 
собственной инициативы, требования ревизионной комиссии, 
аудитора общества, а также акционера (акционеров), являю­
щегося владельцем не менее чем десяти процентов голосую­
щих,акций общества на дату предъявления требования.

Созыв внеочередного общего собрания акционеров по тре­
бованию ревизионной комиссии общества, аудитора общества 
или акционера (акционеров), являющегося владельцем не ме­
нее чем десяти процентов голосующих акций общества, осу­
ществляется наблюдательным советом общества не позднее 
45 дней с момента представления требования о проведении 
внеочередного общего собрания акционеров.

В требовании о проведении внеочередного общего собра­
ния акционеров должны быть сформулированы вопросы, по д­
лежащие внесению в повестку дня собрания, с указанием мо­
тивов их внесения.

Наблюдательный совет общества не вправе вносить изме­
нения в формулировки вопросов в повестку дня внеочередно­
го общего собрания акционеров, созываемого по требованию 
ревизионной комиссии общества, аудитора общества или ак­
ционера (акционеров), являющегося владельцем не менее чем 
десяти процентов голосующих акций общества.

В случае, если требование о созыве внеочередного обще­
го собрания акционеров исходит от акционера (акционеров), 
оно долж но содержать имя (наименование) акционера (акцио­
неров), требующего созыва собрания, с указанием количества, 
вида (типа) принадлежащих ему акций.

Требование о созыве внеочередного общего собрания ак­
ционеров подписывается лицом (лицами), требующим созыва 
внеочередного общего собрания акционеров.

В течение 10 дней с даты предъявления требования реви­
зионной комиссии общества, аудитора общества или акцио­
нера (акционеров), являющегося владельцем не менее чем 
десяти процентов голосующих акций общества, о созыве вне­
очередного общего собрания наблюдательным советом общ е­
ства должно быть принято решение о созыве внеочередного 
общего собрания акционеров либо об отказе от созыва.

Решение об отказе от созыва внеочередного общего со ­
брания акционеров по требованию ревизионной комиссии (ре­
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визора) общества, аудитора общества или акционера (акцио­
неров), являющегося владельцем не менее чем десяти про­
центов голосующих акций общества, может быть принято в 
случаях, если:

акционер (акционеры), требующий созыва внеочередного 
общего собрания акционеров, не является владельцем пре­
дусмотренного частью пёрвой настоящей статьи количества 
голосующих акций общества;

ни один из вопросов, предложенных для  внесения в повес­
тку дня внеочередного общего собрания акционеров общества, 
не отнесен к его компетенции;

вопрос, предлагаемый для внесения в повестку дня, не со­
ответствует требованиям настоящего Закона и иных актов за­
конодательства.

Решение наблюдательного совета общества о созыве вне­
очередного общего собрания акционеров или мотивированное 
решение об отказе от его созыва направляется лицам, требую­
щим его созыва, не позднее трех дней с момента его принятия.

Решение наблюдательного совета общества об отказе от 
созыва внеочередного общего собрания акционеров может 
быть обжаловано в суд.

В случае, если в течение установленного настоящим Зако­
ном срока наблюдательным советом общества не принято ре­
шение о созыве внеочередного общего собрания акционеров 
или принято решение об отказе от его созыва, внеочередное 
общее собрание акционеров может быть созвано лицами, тр е ­
бующими его созыва.

В этом случае расходы по подготовке к проведению общ е­
го собрания акционеров моп/т быть возмещены по решению 
общего собрания акционеров за счет средств общества.

Статья 73. Счетная комиссия
В обществе с числом акционеров-владельцев голосующих 

акций общества более ста создается счетная комиссия, коли­
чественный и персональный состав которой утверждается об­
щим собранием акционеров по предложению наблюдательно­
го совета общества.

В составе счетной комиссии не может быть менее трех че­
ловек. В счетную комиссию не могут входить члены наблюда­
тельного совета общества, члены ревизионной комиссии об­
щества, члены коллегиально-исполнительного органа, едино­
личный исполнительный орган, а равно управляющая органи­
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зация или управляющий, а также лица, выдвигаемые канди­
датами на эти должности.

В обществе с числом акционеров-владельцев голосующих 
акций более пятисот выполнение функций счетной комиссии 
может быть возложено на специализированного реестродер­
жателя общества.

Счетная комиссия определяет наличие кворума общего со­
брания акционеров, разъясняет вопросы, возникающие в свя­
зи с реализацией акционерами (их представителями) права 
голоса на общем собрании, разъясняет порядок голосования 
по вопросам, выносимым на голосование, обеспечивает уста­
новленный порядок голосования и права акционеров на учас­
тие в голосовании, подсчитывает голоса и подводит итоги 
голосования, составляет протокол об итогах голосования, пе­
редает в архив бю ллетени для голосования.

Статья 74. Порядок участия акционеров в общем 
собрании

Право на участие в общем собрании акционеров осуще­
ствляется акционером как лично, так и через своего предста­
вителя.

Акционер вправе в любое время заменить своего предста­
вителя на общем собрании акционеров или лично принять 
участие в нем.

Представитель акционера на общем собрании акционеров 
действует на основании доверенности, составленной в пись­
менной форме. Доверенность на голосование должна содер­
жать сведения о представляемом и представителе (имя или 
наименование, место жительства или место нахождения, пас­
портные данные). Доверенность на голосование должна быть 
удостоверена нотариально.

В случае передачи акции после даты составления списка 
и до даты проведения общего собрания акционеров, имею­
щих право на участие в общем собрании акционеров, общ е­
ство обязано выдать приобретателю доверенность на голосо­
вание или голосовать на общем собрании акционеров в соот­
ветствии с указаниями приобретателя акций Указанное пра­
вило применяется также к каждому последующему случаю пе­
редачи акции.

В случае, если акция общества находится в общей д о л е ­
вой собственности нескольких лиц, то  правомочия по го ло ­
сованию на общем собрании акционеров осущ ествляю тся
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по их усмотрению одним из участников общей долевой со б­
ственности либо их общим представителем. Полномочия каж­
дого  из указанных ли ц  должны быть надлежащим образом 
оформлены.

Статья 7 5 . Кворум общего собрания акционеров
Общее собрание акционеров правомочно (имеет кворум), 

если на момент окончания регистрации для участия в общем 
собрании акционеров зарегистрировались акционеры (их пред­
ставители), обладающие в совокупности более чем шестью­
десятью процентами голосов распространенных и размещен­
ных голосующих акций общества.

При отсутствии кворума для проведения общего собрания 
акционеров объявляется дата проведения нового общего со­
брания акционеров. Изменение повестки дня при проведе­
нии нового общего собрания акционеров не допускается.

Новое общее собрание акционеров, созванное взамен не- 
состоявшегося, правомочно, если на момент окончания реги­
страции для участия в нем зарегистрировались акционеры (их 
представители), обладающие в совокупности не менее чем 
шестьюдесятью процентами голосов размещенных голосую­
щих акций общества.

Сообщение о проведении нового общего собрания акцио­
неров осуществляется в форме, предусмотренной статьей 69 
настоящего Закона, не позднее чем за 10 дней до  даты его 
проведения.

При переносе даты проведения общего собрания акционе­
ров в связи с отсутствием кворума менее чем на 20 дней ак­
ционеры, имеющие право на участие в общем собрании, оп­
ределяются в соответствии со списком акционеров, имевших 
право на участие в несостоявшемся общем собрании.

Статья 76. Голосование на общем собрании акционеров
Голосование на общем собрании акционеров осуществля­

ется по принципу “одна голосующая акция общества -  один го­
ло с ”, за исключением случаев проведения кумулятивного голо­
сования по выборам членов наблюдательного совета общества 
и других случаев, предусмотренных настоящим Законом.

Статья 77. Бюллетень для голосования
Голосование на общем собрании акционеров по вопросам 

повестки дня может осуществляться бюллетенями для голо­
сования.
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Голосование на общем собрании акционеров общ ест ва с  
числом акционеров -  владельцев голосующих акций общества 
более ста по вопросам повестки дня осуществляется только 
бюллетенями для голосования.

Форма и текст бюллетеня для  голосования утверждаются 
наблюдательным советом общества. Бюллетень для голосова­
ния выдается акционеру (его представителю), зарегистриро 
вавшемуся для  участия в общем собрании.

Бюллетень для голосования должен содержать: полное фир­
менное наименование общества, дату и время проведения 
общего собрания акционеров, формулировку каждого вопро­
са, поставленного на голосование и очередность его рассмот­
рения, варианты голосования по каждому вопросу, поставлен­
ному на голосование, выраженные формулировками “за”, “про­
ти в ” или “воздержался”, указание о том, что бюллетень д л я  
голосования должен быть подписан акционером.

В случае проведения голосования по вопросу об избрании 
члена наблюдательного совета общества или ревизионной 
комиссии бю ллетень для  голосования должен содержать све­
дения о кандидате с указанием его фамилии, имени, отчесл ва.

Статья 78. Подсчет голосов при голосовании, 
осуществляемом бюллетенями для 
голосования

При голосовании, осуществляемом бюллетенями для го­
лосования, засчитываются голоса по тем вопросам, по кото­
рым голосующим оставлен только один из возможных вариан­
тов голосования. Бю ллетени для  голосования, заполненные с 
нарушением вышеуказанного требования, признаются недей­
ствительными, и голоса по содержащимся в них вопросам не 
по дсч иты ва ются.

В случае, если бю ллетень для голосования содержит не­
сколько вопросов, поставленных на голосование, несоблю де­
ние вышеуказанного требования в отношении одного или не­
скольких вопросов не влечет за собой признания бюллетеня 
для  голосования недействительным в целом.

Статья 79. Протокол об итогах голосования
По итогам голосования счетная комиссия составляет про­

токол об итогах голосования, подписываемый членами счет­
ной комиссии или лицом, выполняющим ее функции.

После составления протокола об итогах го ло со ва н и я  и под­
писания протокола общего собрания акционеров бюллетени
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для  голосования опечатываются счетной комиссией и сдаются 
в архив общества на хранение.

Протокол об итогах голосования подлеж ит приобщению к 
протоколу общего собрания акционеров.

Итоги голосования оглашаются на общем собрании акци­
онеров, в ходе которого проводилось голосование, или дов о­
дятся до сведения акционеров после закрытия общего собра­
ния акционеров путем опубликования отчета об итогах голосо­
вания или направления его акционерам.

Статья 80. Протокол общего собрания акционеров 
Протокол общего собрания акционеров составляется не по­

зднее 15 дней после закрытия общего собрания акционеров в 
двух экземплярах. Оба экземпляра подписываются председатель­
ствующим на общем собрании и секретарем общего собрания. 

В протоколе общего собрания акционеров указываются: 
место и время проведения общего собрания акционеров; 
общее количество голосов, которыми обладаю т акционе- 

ры-владельцы голосующих акций общества;
количество голосов, которыми обладаю т акционеры, при­

нимающие участие в собрании;
председатель (президиум) и секретарь собрания, повестка 

дня собрания.
В протоколе общего собрания акционеров должны содер 

жаться основные положения выступлений, вопросы, поставлен 
ные на голосование, и итоги голосования по ним, решения, 
принятые собранием.

Статья 81 . Наблюдательный совет общества 

Наблюдательный совет общества осущ ествляет общее ру­
ководство деятельностью общества, за исключением решения 
вопросов, отнесенных настоящим Законом к исключительной 
компетенции общего собрания акционеров.

В обществе с числом акционеров - владельцев голосую­
щих акций менее тридцати, уставом общества функции наблю­
дательного совета могут возлагаться на общее собрание ак­
ционеров. В этом случае устав общества должен содержать 
указание об определенном лице или органе общества, к ком­
петенции которого относится решение вопроса о проведении 
общего собрания акционеров.

По решению общего собрания акционеров членам наблюдатель­
ного совета общества в период исполнения ими своих обязаннос­
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тей могут выплачиваться вознаграждением (или) компенсировать­
ся расходы, связанные с исполнением функций членов наблюда­
тельного совета. Размеры таких вознаграждений и компенсаций 
устанавливаются решением общего собрания акционеров.

Статья 82. Компетенция наблюдательного совета общества 

Наблюдательный совет общества вправе: 
определять приоритетные направления деятельности о б ­

щества;
созывать годовые и внеочередные общие собрания акцио­

неров общества, за исключением случаев, предусмотренных 
частью одиннадцатой статьи 72 йастоящего Закона; 

готовить повестку дня общего собрания акционеров; 
определять дату составления списка акционеров, имеющих 

право на участие в общем собрании;
вносить на решение общего собрания акционеров вопро­

сы, предусмотренные абзацами вторым, двенадцатым часта 
первой статьи 65 настоящего Закона; (

увеличивать уставный ф онд общества путем увеличения 
номинальной стоимости акций в пределах количества и видов 
объявленных акций, если в соответствии суставом общества 
или решением общего собрания акционеров такое право ему 
предоставлено;

размещать облигации и ценные бумаги, если иное не пре­
дусмотрено уставом общества;

определять рыночную стоимость имущества; 
приобретать размещенные обществом акции, облигации и 

иные ценные бумаги в случаях, предусмотренных настоящим 
Законом, если в соответствии с уставом или решением о б ­
щего собрания общ ест ва такое п р аво  ем у  предоставлено;

устанавливать размеры выплачиваемых исполнительному 
органу вознаграждений и компенсаций, если уставом общ е­
ства это отнесено к его компетенции;

давать рекомендации по размеру выплачиваемых членам 
ревизионной комиссии (ревизору) общества вознаграждений 
и компенсаций и определять размер оплаты услуг аудитора;

давать рекомендации по размеру дивиденда по акциям и 
порядку его выплаты;

использовать резервный и иные фонды общества; * 
утверждать документы, определяющие порядок деятельно­

сти органов управления обществом;
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создавать филиалы и открывать представительства общества;
создавать дочерние и зависимые предприятия общества;
заключать крупные сделки, связанные с приобретением и 

отчуждением имущества, в случаях, предусмотренных разде­
лом VIII настоящего Закона;

решать и другие вопросы, отнесенные к компетенции на­
блюдательного совета уставом общества в соответствии с 
положениями настоящего Закона.

Вопросы, отнесенные к компетенции наблюдательного со­
вета общества, не могут быть переданы на решение исполни­
тельному органу общества.

Статья 83. Избрание наблюдательного совета общества

Члены наблюдательного совета общества избираются об­
щим собранием акционеров в порядке, предусмотренном на­
стоящим Законом и уставом общества.

Лица, избранные в состав наблюдательного совета общ е­
ства, могут переизбираться неограниченно.

Члены коллегиального и единоличного исполнительного орга­
на общества не могут быть избраны в наблюдательный совет.

Требования, предъявляемые клицам, избираемым в состав 
наблюдательного совета общества, могут устанавливаться ус ­
тавом или решением, утвержденным общим собранием акци­
онеров.

Количественный состав наблюдательного совета общества 
определяется уставом или решением общего собрания акци­
онеров.

Д ля  общества открытого типа с числом акционеров □  вла­
дельцев простых (обыкновенных) или иных голосующих акций 
более пятисот количественный состав наблюдательного совета 
не может быть менее семи членов, а для общества с числом 
акционеров-владельцев простых (обыкновенных) или иных го­
лосующих акций более одной тысячи -  менее девяти членов.

Акционер вправе отдать голоса по принадлежащим ему ак­
циям полностью за одного кандидата или распределить их 
между несколькими кандидатами в члены наблюдательного 
совета общества.

Избранными в состав наблюдательного совета считаются 
кандидаты, набравшие наибольшее число голосов.
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Статья 84. Председатель наблюдательного совета 
общества

Председатель наблюдательного совета общества избира­
ется членами наблюдательного совета из его состава боль­
шинством голосов от общего числа членов наблюдательного 
совета, если иное не предусмотрено уставом общества.

Наблюдательный совет общества вправе переизбрать сво­
его председателя большинством голосов от общего числа чле­
нов наблю дат ельн ого  совета, если иное не предусмотрено 
уставом общества.

Председатель наблюдательного совета общества органи­
зует его работу, созывает заседания наблюдательного совета 
и председательствует на них, организует на заседаниях веде­
ние протокола, председательствует на общем собрании акци­
онеров, е с л и  и н о е  н е  предусмотрено уставом общества.

В случае отсутствия председателя наблюдательного совета 
общества его функции осуществляет один из членов наблю­
дательного совета.

Статья 85. Заседание наблюдательного совета общества
Заседание наблюдательного совета общества созывается 

председателем наблюдательного совета по его собственной 
инициативе, по требованию члена наблюдательного совета, 
ревизионной комиссии или аудитора, исполнительного орга­
на общества, а также иных лиц, определенных уставом общ е­
ства. Порядок созыва и проведение заседания наблю датель­
ного совета общества определяется уставом.

Кворум для  проведения заседания наблюдательного сове­
та определяется уставом общества, но должен быть не менее 
семидесяти пяти процентов от числа избранных членов на­
блюдательного совета. В случае, когда количество членов на­
блю дательного совета становится менее семидесяти пяти 
процентов количества, предусмотренного уставом, общество 
обязано созвать чрезвычайное (внеочередное) общее собра­
ние акционеров д л я  избрания нового состава наблюдательно­
го совета. Оставшиеся члены наблюдательного совета вправе 
принимать решение только о созыве такого чрезвычайного (вне­
очередного) общего собрания акционеров.

Решения на заседании наблюдательного совета общества 
принимаются большинством голосов присутствующих, если 
настоящим Законом, уставом общества, определяющим поря­
док созыва и проведения заседания наблюдательного совета, 
не предусмотрено иное. При решении вопросов на заседа­
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н и и  наблю дательного совета общ ества кажДый член на б лю да ­
тельного совета о б ла да е т одним  голосом .

Передача голоса одним членом наблюдательного совета о б ­
щества другому члену наблюдательного совета не допускается.

Уставом общества может быть предусмотрено право реша­
ющего голоса председателя наблюдательного совета обще­
ства при принятии наблюдательным советом решения в с лу ­
чае равенства голосов членов наблюдательного совета.

На заседании наблюдательного совета общества ведется 
протокол. Протокол заседания наблюдательного совета состав­
ляется не позднее 10 дней после его проведения. В протоколе 
заседания указываются.

место и время его проведения; 
лица, присутствующие на заседании; 
повестка дня заседания;
вопросы, поставленные на голосование, итоги голосова­

ния по ним;
принятые решения.
Протокол заседания наблюдательного совета общества под­

писывается председательствующ им на заседании, который 
несет ответственность за правильность протокола.

Статья 86. Исполнительный орган общества 
Руководство текущей деятельностью  общества может осу­

ществляться единоличным исполнительным органом (дирек­
тором) или коллегиальным исполнительным органом общества 
(правлением, дирекцией).

Уставом общества, предусматривающим наличие одновре­
менно единоличного и коллегиального исполнительных орга­
нов, должна быть определена компетенция каждого из них. В 
этом случае лицо, осуществляющее функции единоличного 
исполнительного органа общества (директора), осущ ествляет 
также функции председателя коллегиального исполнительно­
го органа (правления, дирекции).

По решению общего собрания акционеров полномочия ис­
полнительного органа общества могут быть переданы по до го ­
вору коммерческой организации (управляющей организации) 
или индивидуальному предпринимателю (управляющему). У с ­
ловия заключаемого договора утверждаются наблюдательным 
советом общества, если иное не предусмотрено уставом.

К компетенции исполнительного органа общества относятся 
все вопросы руководства текущей деятельностью общества; за
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исключением вопросов, отнесенных к исключительной компетен- 
ции общего собрания акционеров или наблюдательного совета.

Исполнительный орган общества организует выполнение ре­
шений общего собрания акционеров и наблюдательного совета.

Единоличный исполнительный орган общества (директор) 
без доверенности действует от имени общества, в том числе 
представляет его интересы, совершает сделки от имени об­
щества, утверждает штаты, издает приказы и дает указания, 
обязательные для исполнения всеми работниками общества.

Образование исполнительных органов общества и досроч­
ное прекращение их полномочий осуществляются по решению 
общего собрания акционеров.

Права и обязанности единоличного исполнительного органа 
общества (директора), членов коллегиального исполнительного 
органа общества (правления, дирекции), управляющей орга­
низации или управляющего определяются настоящим Зако­
ном, иными актами законодательства и договором, заключа­
емым каждым из них с обществом. Договор от имени обще­
ства подписывается председателем наблюдательного совета 
или лицом, уполномоченным наблюдательным советом.

В заключаемом договоре с единоличным исполнительным 
органом (директором), руководителем коллегиального испол­
нительного органа общества (правления, дирекции), управля­
ющей организацией или управляющим должны быть предус­
мотрены их обязательства по повышению эффективности д е ­
ятельности акционерного общества и периодичность их отче­
тов перед общим собранием и наблюдательным советом.

Отношения между обществом и единоличным исполнительным 
органом общества (директором) регулируются законодательством.

Совмещение лицом, осуществляющим функции единолич­
ного исполнительного органа общества (директором) и долж ­
ностей в органах управления других организаций, допускается 
только с согласия наблюдательного совета.

Общее собрание акционеров или наблюдательный совет, если 
в соответствии с уставом ему такое право предоставлено, впра­
ве расторгнуть договор с единоличным исполнительным органом 
(директором), руководителем коллегиального исполнительного 
органа общества (правления, дирекции), управляющей организа­
цией или управляющим при нарушении ими условий договора.

(Статья 86 в редакции Закона Республики Узбекистан от 29 авгус-
т а № 8 г.)
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С та ть я  87. Коллегиальный исполнительный орган общества 
(правление, дирекция)

Коллегиальный исполнительный орган общества (правление, 
дирекция) действует на основании устава общества.

На заседании коллегиального исполнительного органа ве 
дется протокол. Протокол заседания коллегиального исполни­
тельного органа представляется членам наблюдательного со­
вета и ревизионной комиссии, аудитору по их требованию.

Проведение заседаний коллегиального исполнительного 
органа общества организует лицо, осуществляющее функции 
единоличного исполнительного органа общества (директор), 
которое подписывает все документы от имени общества и про­
токолы заседания коллегиального исполнительного opi эна. дей­
ствует без доверенности от имени общества в соот сетотвии 
с решениями коллегиального исполнительного орга :а при­
нятыми в пределах его компетенции.

С та ть я  8 8 . Ответственность членов наблюдательною 
совета общества, единоличного 
исполнительного органа(директора) 
и (или) членов коллегиального 
исполнительного органа (правления, дирекции), 
управляющей организации или управляющего

Члены наблюдательного совета общества, единоличный 
исполнительный орган (директор) и (или) члены коллегиаль­
ного исполнительного органа (правления, дирекции), а равно 
управляющая организация или управляющий при осущ еств­
лении своих прав и исполнении обязанностей должны де й ­
ствовать в интересах общества.

Члены наблюдательного совета общества, единоличный 
исполнительный орган (директор) и (или) члены к о л ^  саль­
ного исполнительного органа(правления, дирекции) . равно 
управляющая организация или управляющий несут отве -, т е н -  
ность перед обществом в соответствии с законодателе „таом 
и уставом общества.

При этом не несут ответственности члены наблюдательно­
го совета общества, коллегиального исполнительного органа 
(правления, дирекции), не принимавшие участия в голосова­
нии или голосовавш ие против решения, которое гк злекло 
причинение обществу убытков.
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В случае, если в соответствии с положениями настоящей 
статьи ответственность несут несколько лиц, их ответственность 
перед обществом является солидарной.

Общество или акционер (акционеры), владеющий в совокупно­
сти не менее чем одним процентом размещенных обыкновенных 
акций общества, вправе обратиться в суд с иском к члену наблю­
дательного совета, единоличному исполнительному органу обще­
ства (директору), члену коллегиального исполнительного органа 
(правления, дирекции), а равно к управляющей организации или 
управляющему о возмещении убытков, причиненных обществу.

Раздел VIII. СОВЕРШЕНИЕ КРУПНЫХ 
СДЕЛОК ОБЩ ЕСТВОМ

Статья 89. Крупные сделки, связанные с приобретением 
или отчуждением обществом имущества

Крупными сделками являются:
сделка или несколько взаимосвязанных сделок, связанных с 

приобретением или отчуждением либо возможностью отчужде­
ния обществом прямо или косвенно имущества, стоимость кото­
рого составляет более двадцати пяти процентов балансовой 
стоимости активов общества на дату принятия решения о зак­
лючении таких сделок, за исключением сделок, совершаемых в 
процессе осуществления обычной хозяйственной деятельности;

сделка или несколько взаимосвязанных сделок, связанных 
с размещением простых (обыкновенных) акций либо привиле­
гированных акций, конвертируемых в простые (обыкновенные) 
акции, составляющих более двадцати пяти процентов ранее 
размещенных обществом простых (обыкновенных) акций.

Определение стоимости имущества, являющегося предме­
том крупной сделки, осуществляется наблюдательным сове­
том общества.

Статья 90. Совершение крупной сделки, связанной 
с приобретением или отчуждением 
обществом имущества

Р еш ен и е  о со в ер ш ен и и  крупной сделки, предметом которой 
является имущество, стоимость которого составляет от двадцати 
пяти до  пятидесяти процентов балансовой стоимости активов 
общества на дату принятия решения о совершении такой сделки, 
принимается наблюдательным советом единогласно, при этом не 
учитываются голоса выбывших членов наблюдательного совета.
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В случае, если единогласие наблюдательного совета о б щ е ­
ства по вопросу совершения крупной сделки не достигнуто, по 
решению наблюдательного совета вопрос о совершбнии.круп- 
ной сделки может быть вынесен на решение общего собрания 
акционеров.

Решение о совершении крупной сделки, предметом кото­
рой является имущество, стоимость которого составляет свы ­
ше пятидесяти процентов балансовой стоимости активов об­
щества на дату принятия решения о совершении такой с д е л ­
ки, принимается общим собранием акционеров большинством 
в три четверти голосов акционеров-владельцев голосующих 
акций, присутствующих на собрании.

Раздел IX. ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТЬ 
В СОВЕРШЕНИИ ОБЩ ЕСТВОМ СДЕЛКИ

Статья 91. Лица, заинтересованные в совершении 
обществом сделки

Лицами, заинтересованными в совершении обществом 
сделки, признаются член наблюдательного совета общества, 
лицо, занимающее должность в иных органах управления о б ­
щества, акционер (акционеры), владеющий совместно со сво­
им зависимым (аффилированным) лицом двадцатью или б о ­
ле е  процентами голосующих акций общества, если указан 
ны елица, их супруги, родители, дети, братья, сестры, а также 
все их аффилированные лица:

являются стороной такой сделки или участвует в ней в ка­
честве представителя или посредника;

владеют двадцатью или более процентами акций (долей, 
паев) юридического лица, являющегося стороной сделки или 
участвующего в ней в качестве представителя или посредника;

занимают должности в органах управления юридического 
лица, являющегося стороной сделки или участвующего в ней 
в качестве представителя или посредника.

Статья 92. Информация о заинтересованности 
в совершении обществом сделки 

Лица, указанные в статье 91 настоящего Закона, обязаны 
довести до сведения наблюдательного совета общества, ре­
визионной комиссии (ревизора) и аудитора информацию: 

о юридических лицах, в которых они владеют самостоятельно 
или совместно со своим аффилированным лицом (лицами) двад­
цатью или более процентами голосующих акций (долей, паев);
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о юридических лицах, в органах управления которых они 
занимают должности;

об известных им совершаемых или предполагаемых сделках, в 
которых они могут быть признаны заинтересованными лицами.

С та ть я  9 3. Требования к порядку заключения сделки, 
в совершении которой имеется 
заинтересованность

Решение о заключении обществом сделки, в совершении 
которой имеется заинтересованность, принимается наблюда­
тельным советом большинством голосов членов наблюдатель­
ного совета, не заинтересованных в ее совершении.

Решение о заключении обществом сделки, в совершении 
которой имеется заинтересованность, принимается общим 
•обранием акционеров-владельцев голосующих акций боль­
шинством голосов акционеров, не заинтересованных в сде л- 
,'й, в следующих случаях:

если сумма оплаты по сделке и стоимость имущества, яв­
ляющегося предметом сделки, превышает пять процентов ак­
тивов общества;

если сделка и (и ли ) несколько взаимосвязанных между 
собой сделок являются размещением голосующих акций о б ­
щества или иных ценных бумаг, конвертируемых в голосую­
щие акции в количестве, превышающем пять процентов ранее 
размещенных голосующих акций.

Заключение сделки, в совершении которой имеется заин­
тересованность, не требует решения общего собрания акцио­
неров, предусмотренного частью второй настоящей статьи, в 
случаях, если сделка представляет собой заем, предоставля­
емый заинтересованным лицом обществу.

В случае невозможности определения на дату проведения 
общего собрания акционеров сделок, совершаемых в продол­
жение хозяйственных отношений между обществом и другой 
стороной, в совершении которых в будущем может возник­
нуть заинтересованность, требования части третьей настоя­
щей статьи считаются выполненными при условии принятия 
общим собранием акционеров решения об установлении д о - 
) оворных отношений между обществом и иным лицом с ука­
занием характера сделок, которые могут быть совершены, и 
и к предельных сумм.

В случае, если все члены наблюдательного совета обще­
ства признаются заинтересованными лицами, сделка может 
быт:-, совершена по решению общего собрания акционеров,
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принятому большинством голосов акционеров, не заинтересо­
ванных в сделке.

В случае, если сделка, в совершении которой имеется за­
интересованность, одновременно является крупной сделкой, 
связанной с приобретением или передачей обществом иму­
щества, к порядку ее совершения применяются положения раз­
дела VIII настоящего Закона.

С та ть я  94, Последствия несоблюдения требований 
к сделке, в совершении которой имеется 
заинтересованность

Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность, 
совершенная с нарушением требований к сделке, предусмотрен­
ных статьей 93 настоящего Закона, может быть признана недей­
ствительной наблюдательным советом или общим собранием.

Заинтересованное лицо несет перед обществом ответствен­
ность в размере убытков, причиненных им обществу. В случае, 
если ответственность несут несколько лиц. их ответственность 
перед обществом является солидарной.

Раздел X. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ 
АКЦИОНЕРНОГО О БЩ ЕС ТВА

С та ть я  95. Реорганизация общества

Реорганизация общества осуществляется в форме слияния, 
присоединения, разделения, выделения и преобразования по 
решению учредителей либо уполномоченного на то органа.

В случаях, установленных законодательством, реорганиза­
ция юридических ли ц  в форме слияния, присоединения или 
преобразования может быть осуществлена лишь с согласия 
уполномоченных государственных органов.

Общество считается реорганизованным, за исключением 
случаев реорганизации в форме присоединения, с момента 
государственной регистрации вновь возникших юридических лиц.

При реорганизации общества путем присоединения к д р у ­
гому обществу первое из них считается реорганизованным с 
момента внесения органом государственной регистрации в 
единый государственный реестр юридических ли ц  записи о 
прекращении деятельности присоединенного общества.

Государственная регистрация вновь возникших в результа­
те  реорганизации обществ и внесение записи о прекраще­
нии деятельности реорганизованных обществ осущ ествляют­
ся в порядке, установленном законодательством.
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Не позднее 30 дней с даты принятия решения о реоргани­
зации общество в письменной форме уведомляет об этом сво­
их кредиторов. Кредитор вправе требовать от общества пре­
кращения или досрочного исполнения обязательств и возме­
щения убытков путем письменного уведомления в срок:

не позднее 30 дней с даты направления обществом креди­
тору уведомления о реорганизации в форме слияния, присое­
динения или преобразования;

не позднее 60 дней с даты направления обществом кредитору 
уведомления о реорганизации в форме разделения или выделения.

Если разделительный баланс не дает возможности опре­
делить правопреемника реорганизованного общества, то  вновь 
возникшие юридические лица несут солидарную ответствен­
ность по обязательствам реорганизованного общества перед 
его кредиторами.

Статья 96. Слияние обществ
Слиянием обществ признается возникновение нового об­

щества путем передачи ему всех прав и обязанностей двух 
или нескольких обществ с прекращением деятельности пос­
ледних.

Общество, участвующее в слиянии, заключает договор о 
слиянии, в котором определяются порядок и условия слияния, 
а  также порядок конвертации акций каждого общества в ак­
ции и (или) иные ценные бумаги нового общества. Наблю да­
тельный совет каждого общества выносит на решение общего 
собрания акционеров, участвующих в слиянии, вопросы о ре­
организации в форме слияния, об утверждении договора о 
слиянии и об утверждении передаточного акта.

Утверж дение устава и выборы наблю дательного совета 
вновь возникающего общества проводятся на совместном об­
щем собрании акционеров обществ, участвующих в слиянии. 
Порядок голосования на совместном общем собрании акцио­
неров может быть определен договором о слиянии обществ.

При слиянии обществ все права и обязанности каждого 
из них переходят к вновь возникшему обществу в соответствии 
с передаточным актом.

Статья 97. Присоединение общества

Присоединением общества признается прекращение дея­
тельности одного или нескольких обществ с передачей их прав 
и обязанностей другому обществу.
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Присоединяемое общество и общество, к которому осу­
ществляется присоединение, заключают договор о присоеди­
нении, где определяются порядок и условия присоединения, 
а также п о р я д о к  конвертации акций присоединяемого общ е­
ства в акции и (или) иные ценные бумаги общества. Наблю ­
дательный совет каждого общества выносит на решение о б ­
щего собрания своего общества, участвующего в присоеди­
нении, вопрос о реорганизации в форме присоединения и 
об утверждении договора о присоединении. Наблюдательный 
совет присоединяемого общества выносит также на решение 
общего собрания акционеров вопрос об утверждении пере­
даточного акта.

Совместное общее собрание акционеров указанных обществ 
принимает решение о внесении изменений и дополнений в 
устав. Порядок голосования на совместном общем собрании 

’ акционеров определяется договором о присоединении.
При п р и с о е д и н е н и и  о д н о го  общества к другому последне­

му переходят все права и обязанности присоединяемого об­
щества в соответствии с передаточным актом.

Статья 98. Разделение общества
Разделением общества признается прекращение деятель­

ности общества с передачей его прав и обязанностей вновь 
создаваемым обществам.

Наблюдательный совет общества, реорганизуемого в ф ор­
ме разделения, выносит на решение общего собрания акцио­
неров вопросы о реорганизации общества в форме разделе­
ния, порядке и условиях этой реорганизации, о создании но­
вых обществ и порядке конвертации акций реорганизуемого 
общества в акции и (или) иные ценные бумаги создаваемых 
обществ.

Ъбщ ее собрание акционеров общества, реорганизуемого в 
форме разделения, принимает решение о реорганизации в 
форме разделения, создании новых обществ и порядке кон­
вертации акций реорганизуемого общества в акции и (или) 
иные ценные бумаги создаваемых обществ. Общее собрание 
акционеров каждого вновь создаваемого общества принимает 
решение об утверждении его устава и избрании наблюда­
тельного совета.

При разделении общества все его права и обязанности 
переходят к двум или нескольким вновь создаваемым общ е­
ствам в соответствии с разделительным балансом.
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Статья 99. Выделение общества
Выделением общества признается создание одного или 

нескольких обществ с передачей им части прав и обязаннос­
тей реорганизуемого общества без прекращения деятельнос­
ти последнего.

Наблюдательный совет общества, реорганизуемого в ф ор­
ме выделения, выносит на решение общего собрания акционе­
ров вопрос о реорганизации общества в форме выделения, 
порядке и об условиях осуществления выделения, о создании 
нового общества, возможности конвертации акций в акции и 
(или) иные ценные бумаги выделяемого общества и порядке 
такой конвертации, об утверждении разделительного баланса.

Общее собрание акционеров общества, реорганизуемого в 
форме выделения, принимает решение о реорганизации об­
щества в форме выделения, порядке и об условиях выделе­
ния, о создании нового общества, возможности конвертации 
акции общества в акции и (или) иные ценные бумаги выде­
ляемого общества и порядке такой конвертации, об утверж­
дении разделительного баланса.

При выделении из состава общества одного или несколь­
ких обществ каждому из них переходит часть прав и обязанно­
стей реорганизованного в форме выделения общества в соот­
ветствии с разделительным балансом.

С та ть я  100. Преобразование общества
Общество вправе преобразоваться в любое другое хозяй­

ственное общество или товарищество с соблюдением тре бо­
ваний, установленных законодательством.

Наблюдательный совет преобразуемого общества выносит 
на решение общего собрания акционеров вопросы о преобра­
зовании общества, порядке и условиях осуществления пре­
образования.

Общ ее собрание акционеров преобразуемого общества 
принимает решение о преобразовании, порядке и условиях 
осуществления преобразования. Участники создаваемого при 
преобразовании нового юридического лица принимают на сво­
ем совместном заседании решение об утверждении его учре­
дительных документов и избрании (назначении) органов уп ­
равления в соответствии с требованиями законодательства.

При преобразовании общества к вновь возникшему юри­
дическому лицу переходят все права и обязанности реорга­
низованного общества в соответствии с передаточным актом.
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Статья 101. Ликвидация общества
Ликвидация общества влечет прекращение его деятельнос­

ти без перехода прав и обязанностей в порядке правопреем­
ства к другим лицам.

В случае добровольной ликвидации общества наблюдатель­
ный совет ликвидируемого общества выносит на решение о б ­
щего собрания акционерЬв вопрос о ликвидации и назначе­
нии ликвидационной комиссии.

Общее собрание акционеров добровольно ликвидируемого 
общества принимает решение о ликвидации и назначении 
ликвидационной комиссии.

При ликвидации акционерного общества по решению суда 
назначение ликвидационной к о м и сси и  производит ся в поряд­
ке, установленном законодательством.

С момента назначения ликвидационной комиссии к ней пе­
реходят все полномочия по управлению делами общества. 
Ликвидационная комиссия от имени ликвидируемого общества 
выступает в суде.

В случае, когда акционером ликвидируемого общества яв­
ляется государство, в состав ликвидационной комиссии вклю­
чается представитель органа, уполномоченного распоряжать­
ся государственным имуществом. При невыполнении этого 
требования орган, осуществивший государственную регистра­
цию общества, не вправе давать согласие на назначение ли к­
видационной комиссии.

Статья 102. Порядок ликвидации общества
Ликвидационная комиссия помещает в органах печати, в ко­

торых публикуются данные о регистрации юридических лиц, со­
общение о ликвидации общества, порядке и сроках для предъяв­
ления требований его кредиторами. Срок для предъявления тре­
бований кредиторами не может быть менее двух месяцев с даты 
опубликования сообщения о ликвидации общества.

В случае, если на момент принятия решения о ликвидации 
общество не имеет обязательств перед кредиторами, его иму­
щество распределяется между акционерами в соответствии 
со статьей 103 настоящего Закона.

Ликвидационная комиссия принимает меры к выявлению кре­
диторов и получению дебиторской задолженности, а также в пись­
менной форме уведомляет кредиторов о ликвидации общества.

По окончании срока для предъявления требований креди­
торами ликвидационная комиссия составляет промежуточный
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ликвидационный баланс, который содержит сведения о со ­
ставе имущества ликвидируемого общества, предъявленных 
кредиторами требованиях, а также результатах их рассм от­
рения. Промежуточный ликвидационный баланс утверж дает­
ся общим собранием акционеров по согласованию с орга­
ном, осуществившим государственную регистрацию ликвиди­
руемого общества.

Если имеющихся у ликвидируемого общества денежных 
средств недостаточно для удовлетворения требований креди­
торов, ликвидационная комиссия осуществляет продажу иного 
имущества общества с публичных торгов.

Выплаты кредиторам ликвидируемого общества денежных 
сумм производятся ликвидационной комиссией в порядке оче­
редности, установленной законодательством в соответствии 
с промежуточным ликвидационным балансом, начиная со дня 
его утверждения.

После завершения расчетов с кредиторами ликвидацион­
ная комиссия составляет ликвидационный баланс, который у т­
верждается общим собранием акционеров по согласованию с 
органом,(осуществившим государственную регистрацию ли к­
видируемого общества.

Статья 103. Распределение имущества ликвидируемого 
общества между акционерами

Оставшееся после завершения расчетов с кредиторами 
имущество ликвидируемого общества распределяется ликви­
дационной комиссией между акционерами в следующей оче­
редности:

в первую очередь осуществляются выплаты по акциям, ко­
торые должны быть выкуплены в соответствии со статьей 44 
настоящего Закона;

во вторую очередь осуществляются выплаты начисленных, 
но не вы плачен н ых ди видендов по привилегированным акциям 
и определенной уставом общества ликвидационной стоимос­
ти по привилегированным акциям;

в третью очередь осуществляется распределение имуще­
ства ликвидируемого общества между акционерами - владель­
цами, простых (обыкновенных) акций и всех типов привилеги­
рованных акций.

Распределение имущества каждой очереди осущ ествляет­
ся после полного распределения имущества предыдущей оче­
реди.
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Если имеющегося у общества имущества недостаточно для 
выплаты начисленных, но не выплаченных дивидендов и опре- 
деленной уставом общества ликвидационной стоимости всем 
акционерам -владельцам  привилегированных акций одного 
типа, то имущество распределяется между акционерами - вла­
дельцами этого типа привилегированных акций пропорциональ­
но количеству принадлежащих им акций данного типа.

Иностранный инвестор вправе в установленном порядке 
произвести конвертацию полученной им части ликвидацион­
ной стоимости имущества.

Статья 104. Момент ликвидации общества
Ликвидация общества считается завершенной, а общество

- прекратившим существование с момента внесения органом 
государственной регистрации соответствующей записи в еди ­
ный государственный реестр юридических лиц.

Раздел XI. Учет и отчетность. Хранение документов. Инфор­
мация об обществе

Статья 105. Бухгалтерский учет и финансовая'отчетность 
общества

Общество обязано вести бухгалтерский учет и предостав­
лять финансовую отчетность в порядке, установленном зако­
нодательством.

Ответственность за организацию, состояние и достовер­
ность бухгалтерского учета в обществе, своевременное пред­
ставление ежегодного отчета и другой финансовой отчетнос­
ти  в соответствующие органы, а также сведений о деятельно­
сти общества, предоставляемых акционерам, кредиторам и в 
средства массовой информации, несет исполнительный орган 
в соответствии с законодательством.

Достоверность данных, содержащихся в годовом отчете 
общества общему собранию акционеров, бухгалтерском ба­
лансе, счете прибылей и убытков, должна быть подтверждена 
ревизионной комиссией общества.

Перед опубликованием указанных документов общество обя­
зано привлечь для ежегодной проверки и подтверждения годо­
вой финансовой отчетности аудитора, не связанного имуще­
ственными интересами с обществом или его акционерами.

Годовой отчет общества подлежит предварительному утвер­
ждению наблюдательным советом не позднее чем за 30 дней 
до даты проведения годового общего собрания акционеров.
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Статья 106. Хранение документов общества 

Общество обязано хранить:
устав общества, изменения и дополнения, внесенные в ус -

- тав, зарегистрированные в установленном порядке, решение 
о создании общества, свидетельства о государственной реги­
страции общества;

документы, подтверждающие право общества на имущество, 
находящееся на его балансе;

документы, утверждаемые общим собранием акционеров 
и иными органами управления общества;

положение о филиале или представительстве общества; 
годовой финансовый отчет; 
проспект эмиссии акций; 
документы бухгалтерского учета;
документы финансовой отчетности, представляемые в со­

ответствующие органы;
протоколы общих собраний акционеров, заседаний наблю­

дательного совета, ревизионной комиссии и коллегиального 
исполнительного органа(правления, дирекции);

списки аффилированных ли ц  общества с указанием коли­
чества и видов, принадлежащих им акций;

заключения ревизионной комиссии, аудитора, государствен­
ных органов финансового контроля;

иные документы, предусмотренные уставом общества, ре­
шениями органов управления общества, а также документы, 
предусмотренные законодательством.

Статья 107. Предоставление обществом информации 
акционерам

Общ ество обеспечивает акционерам доступ к документам, 
предусмотренным частью первой статьи 106 настоящего За­
кона, за исключением документов бухгалтерского учета и про­
токолов заседаний коллегиального исполнительного органа 
общества.

По требованию акционера общество обязано предоставить 
ему за плату копии документов, предусмотренных настоящим 
Законом. Размер платы устанавливается обществом и не мо­
жет превышать стоимости расходов на изготовление копий 
документов и оплаты расходов, связанных с направлением 
документов по почте.
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Статья 108. Обязательное опубликование обществом 
информации

Общ ество открытого типа обязано ежегодно опубликовы ­
вать в средствах массовой информации:

годовой отчёт общества, бухгалтерский баланс, счет при ­
былей и убытков;

проспект эмиссии акций общества;
с о о б щ е н и е  о  проведении общего собрания акционеров в 

порядке, предусмотренном настоящим Законом;
списки аффилированных ли ц  общества с указанием коли­

чества и видов принадлежащих им акций;
иные сведения, определяемые уполномоченным государ­

ством органом.
Общество, включая общество закрытого типа, в случае пуб­

личного размещения им облигаций или ценных бумаг, обяза­
но опубликовывать информацию в объеме и порядке, уста ­
новленных уполномоченным государством органом.

Немотивированный отказ в публикации, предусмотренной 
настоящим Законом информации акционерного общества, 
средствами массовой информации не допускается.

Статья 1б9. Информация об аффилированных лицах 
общества

Лицо признается аффилированным в соответствии с зако­
нодательством.

Аффилированные лица общества обязаны в письменной 
форме уведомить общество о принадлежащих им акциях об­
щества с указанием их количества и видов не позднее 10 дней 
с даты приобретения акций.

Если в результате непредставления по вине аффилирован­
ного лица указанной информации или несвоевременного ее 
представления общ еству причинен имущественный ущерб, 
аффилированное лицо несет перед обществом ответственность 
в размере причиненного ущерба.

Общество обязано вести учет его аффилированных ли ц  и 
предстаблять отчетность о них в соответствии с требования­
ми законодательства.
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Раздел XII. КОНТРОЛЬ 
ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ  ОБЩ ЕСТВА

Статья 110. Ревизионная комиссия

Для осуществления контроля за финансово-хозяйственной де­
ятельностью общества общим собранием акционеров в соответ­
ствии с уставом общества избирается ревизионная комиссия.

Компетенция ревизионной комиссии общества определя­
ется настоящим Законом и уставом общества.

Порядок деятельности ревизионной комиссии общества 
определяется положением, утверждаемым общим собранием 
акционеров.

Проверка (ревизия) финансово-хозяйственной деятельности 
общества осуществляется по итогам деятельности за год или иной 
период по инициативе ревизионной комиссии, решению общего 
собрания акционеров, наблюдательного совета или по требова­
нию акционера (акционеров), владеющего в совокупности не ме­
нее чем десятью процентами голосующих акций общества.

По требованию ревизионной комиссии общества лица, за­
нимающие должности в органах управления общества, обяза­
ны представить ей документы о финансово-хозяйственной д е ­
ятельности.

Ревизионная комиссия общества вправе потребовать созы­
ва внеочередного общего собрания акционеров в соответствии 
со статьей 72 настоящего Закона.

Члены ревизионной комиссии общества не могут одновре­
менно являться членами наблюдательного совета, а также за­
нимать иные должности в органах правления общества. Ак­
ции, принадлежащие членам наблюдательного совета или л и ­
цам, занимающим должности в органах управления, не могут 
участвовать в голосовании при избрании членов ревизион­
ной комиссии общества.

Статья 111. Аудитор

Аудитор (гражданин или аудиторская организация) осуще­
ствляет проверку финансово-хозяйственной деятельности об­
щества в соответствии с заключенным с ним договором.

Общее собрание акционеров утверждает аудитора общ е­
ства. Размер оплаты его услуг определяется наблюдательным 
советом общества.
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Статья 112. Заключение ревизионной комиссии 
или аудитора

По итогам проверки финансово-хозяйственной деятельно­
сти общества ревизионная комиссия или аудитор составляет 
заключение, в котором должны содержаться:

оценка достоверности данных, содержащихся в отчетах и 
иных финансовых документах общества;

информация о фактах нарушения порядка ведения бухгал­
терского учета и представления финансовой отчетности, а так­
же законодательства при осуществлении финансово-хозяй­
ственной деятельности.

Раздел XIII. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Статья 113. Гарантии прав и интересов акционеров 
Государство гарантирует соблюдение прав и законных ин­

тересов акционеров.
Вмешательство в хозяйственную и иную деятельность об­

щества со стороны государственных и иных органов не допус­
кается. Неправомерные действия их могут быть обжалованы в 
судебном порядке.

Статья 114. Институты защиты прав акционеров 

Права акционеров защищаются:
эмитентом (органами управления акционерного общества) 

путем выполнения обязанностей, установленных настоящим 
Законом и предусмотренных уставом;

инвестиционными институтами и фондовыми биржами в 
соответствии с законодательством;

добровольными объединениями профессиональных учас­
тников рынка ценных бумаг; 

страховыми организациями;
уполномоченным государством органом по регулированию 

и координации рынка ценных бумаг; 
аудиторами;
правоохранительными органами.
Споры, возникающие между акционерами и другими субъек­

тами рынка ценных бумаг разрешаются в судебном порядке.

Статья 115. Способы защиты прав акционеров 
Защита прав акционеров осуществляется путем: 
признания права;
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восстановления положения, существовавшего до нарушения 
права пресечения действий, нарушающих права или создаю­
щих угрозу его нарушения;

признания сделки недействительной и применения послед­
ствий ее недействительности; 

самозащиты;
присуждения к исполнению в натуре; 
возмещения убытков; 
взыскания неустойки; 
компенсации морального вреда; 
прекращения или изменения правоотношения.
Акционеры вправе объединяться на добровольной основе в 

общественные объединения для защиты своих законных прав.
Защита прав акционеров может осуществляться иными спо­

собами, предусмотренными законодательными актами.

Статья 116. Защита прав членов трудового коллектива 
при первичной эмиссии акций 
разгосударствляемого предприятия

Защита прав членов трудового коллектива государственно­
го предприятия, преобразуемого в акционерное общество, на 
приобретение акций обеспечивается законодательством. Раз­
мер доли акций, подлежащих размещению среди членов тр у­
дового коллектива, устанавливается в каждом конкретном слу­
чае органом, уполномоченным распоряжаться государствен­
ным имуществом.

Статья 117. Ответственность инвестиционных институтов 
Ответственность инвестиционных институтов, фондовых 

бирж, аудиторов и других регулируется законодательством.

Статья 118. Международные договоры и соглашения 
Е сли  м еж дународны м и договорам и  и соглаш ениям и 

Республики Узбекистан установлены иные положения, чем 
предусм отрено законодательством Республики Узбекистан, 
то  применяются положения международного договора или 
соглашения.

492



Законодательств*) о пред# ршшмательнтс ь  Республике Узбекистан, ! 998

О ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ МЕРАХ 
ПО СТИМУЛИРОВАНИЮ РАЗВИТИЯ МАЛОГО 

И СРЕДНЕГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА
УКАЗ

П Р ЕЗ И Д ЕН ТА  РЕСП УБЛИКИ  УЗБЕКИСТАН 

о т  31 января 1997 г. N У П -1702

В целях дальнейшего стимулирования развития малого и 
среднего предпринимательства, оснащения его современным 
зарубежным оборудованием и технологиями, обеспечивающи­
ми увеличение производства конкурентоспособной продукции, 
а также в интересах эффективного использования привлекае­
мых иностранных кредитных ресурсов:

1. Принять предложение Министерства финансов и Государ- 
ственного комитета по управлению государственным имуще­
ством и поддержке предпринимательства Республики Узбеки­
стан о п р и в л еч ен и и  через Национальный банк внешнеэкономи­
ческой деятельности и другие коммерческие банки республи­
ки кредитных линий международных финансовых организаций, 
а также средств иностранных инвесторов для финансирования 
проектов по развитию малого и среднего предпринимательства.

2. Установить, что первоочередному финансированию за счет 
средств привлекаемых иностранных кредитов подлежат пре­
имущественно инвестиционные проекты, предусматривающие 
выпуск конкурентоспособной и экспортоориентированной про­
дукции и услуг, путем дальнейшего развития действующих и 
создания новых малых и средних совместных предприятий по 
производству товаров народного потребления, глубокой пе­
реработке сельскохозяйственной продукции, а также развитию 
инфраструктуры, прежде всего в сельской местности.

3. Госкомимуществу, Госкомпрогнозстату совместно с М и­
нистерством внешних экономических связей Республики Уз ­
бекистан, Агентством по иностранным инвестициям, компани­
ей “Узинвестпроект”, Палатой товаропроизводителей и пред­
принимателей и Бизнес-фондом, Советом Министров Респуб­
лики Каракалпакстан, хокимиятами областей и г.Ташкента, 
министерствами и ведомствами в месячный срок разрабо­
тать на 1997 год приоритетные направления развития малого 
и среднего предпринимательства за счет привлечения иност­
ранных кредитов, в соответствии с приложением.
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4. Национальной страховой компании “Узбекинвест" осуще­
ствлять в установленном порядке страхование залогов, предо­
ставленных под обеспечение получаемых кредитов в иностран­
ной валюте.

5. Освободить с 1 февраля 1997 года производственные 
м а л ы е и средние предприятия, лизинговые компании от уп­
латы импортных таможенных пошлин на технологическое обо­
рудование, завозимое за счет средств привлекаемых иност- 
ран ных кр едйтов.

6. Министерству внешних экономических связей Республи­
ки Узбекистан совместно с компанией “Узинвестпроект" на 
регулярной основе проводить выставки-продажи современных 
видов зарубежного производственного оборудования и тех­
нологий для  малого и среднего предпринимательства.

7. Кабинету Министров Республики Узбекистан в недель­
ный срок принять постановление во исполнение настоящего 
Указа, имея в виду определение системы отбора проектов и 
правовой ответственности заемщиков за своевременность 
возврата кредитов, полученных за счет средств иностранных 
кредитныхлиний, направленных на развитие малого и средне­
го предпринимательства.

8. Контроль за исполнением настоящего Указа возложить 
на Премьер-министра Республики Узбекистан У.Султанова.
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О МЕРАХ ПО ДАЛЬНЕЙШЕМУ 
СТИМУЛИРОВАНИЮ РАЗВИТИЯ ЧАСТНОГО 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА МАЛОГО 
И СРЕДНЕГО БИЗНЕСА

УКАЗ
П Р Е З И Д Е Н ТА  РЕСП УБЛИК И  УЗБЕКИСТАН 

от 9 апреля 1998 г. N УП-1987

В целях создания благоприятных условий для формирова­
ния класса собственников на основе ускоренного развития 
частного предпринимательства, малого и среднего бизнеса, 
образования соответствующих институциональных структур, 
широкого привлечения в сферу малой и частной предприни­
мательской деятельности кредитных ресурсов и прямых ино­
странных инвестиций:

1. Определить, что субъектами малого и среднего бизнеса 
являются:

микрофирмы, независимо от форм собственности, со сред­
негодовой численностью занятых работников в производствен­
ных отраслях до  10 человек, в сфере торговли, услуг и других 
отраслей непроизводственной сферы -  до  5 человек;

малые предприятия, независимо от форм собственности, 
со среднегодовой численностью занятых в сфере промышлен­
ности до  40 человек, строительстве, сельском хозяйстве и 
других производственных отраслях -  до  20 человек, науке, на­
учном обслуживании, розничной торговле и других отраслях 
непроизводственной сферы - до 10 человек;

средние предприятия, независимо от форм собственности, 
со среднегодовой численностью работников свыше установ­
ленных для малых предприятий, но не превышающих в сфере 
промышленности 100 человек, строительстве -  50 человек, 
сельском хозяйстве, других производственных отраслях, опто­
вой торговле -  30 человек, в розничной торговле, сфере услуг 
и других непроизводственных отраслях -  20 человек.

2. Установить, что малые и средние предприятия создаю т­
ся, как правило, в отраслях первичной переработки сырья и 
материалов, производства малогабаритных, но трудоемких, 
комплектующих изделий, оборудования и инструментов, на­
родных художественных промыслов и прикладного искусства, 
а также в сфере сервисных услуг и обслуживания населения.
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3. Освободить предприятия малого и среднего бизнеса от 
уплаты таможенных пошлин при импорте технологического обо­
рудования д ля  организуемых ими производств.

Распространить действие пункта 18 статьи 31 Налогового 
кодекса Республики Узбекистан на вновь создаваемые на тер ­
ритории поселков, кишлаков и аулов частные предприятия, 
выпускающие продукцию производственно-технического назна­
чения, строительные материалы, а также осуществляющие стро­
ительную деятельность, оказание рем онтно-строительны х, 
бытовых и коммунальных услуг.

Установить, что указанные в настоящем пункте льготы рас­
пространяются только на предприятия малого и среднего биз­
неса, которые являются членами Палаты товаропроизводите­
лей и предпринимателей, Ассоциации дехканских и фермер­
ских хозяйств. /

4. Принять предложения Палаты товаропроизводителей и 
предпринимателей Узбекистана о расширении функций и на­
правлений ее деятельности в части;

организации деятельности по привлечению иностранных 
инвестиций для развития предприятий малого и среднего биз­
неса, проведения мониторинга результативности реализации 
инвестиционных проектов, в том числе по привлекаемым зару­
бежным кредитным линиям, на всех стадиях инвестиционного 
цикла: размеров предприятий, форм собственности и отрас­
левой принадлежности в вопросах, связанных с ведением ими 
первичного учета и отчетности, эффективным использованием 
финансовых ресурсов, возможностями привлечения инвести­
ций, экспорта продукции, профессионального обучения кадров;

организации работ по практической реализации решений 
Республиканского координационного совета по стимулирова­
нию развития малого и частного предпринимательства;

координации мероприятий по поддержке предприятий ма­
лого и среднего бизнеса, проводимых Бизнес-фондом, стра­
ховым агентством “М адад”, Узтадбиркорбанком.

5. О добрить предложения Госкомимущества Республики 
Узбекистан, Палаты товаропроизводителей и предпринимате­
лей Узбекистана, коммерческих банков:

о вступлений Бизнес-фонда, страхового агентства “М адад”, 
Тадбиркорбанка в члены Палаты товаропроизводителей и пред­
принимателей Узбекистана,

об участии на договорной основе коммерческих банков, 
осуществляющих кредитование предприятий малого и сред­
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него бизнеса, отраслевых и территориальных хозяйственных 
объединений и входящих в них предприятий, независимо от 
форм собственности, в деятельности Палаты товаропроизво­
дителей и предпринимателей Узбекистана в качестве ее ас­
социированных членов;

об участии территориальных хозяйственных объединений, 
предприятий местной промышленности, торговли, бытового 
обслуживания, а также организаций рыночной инфраструкту­
ры в деятельности центрального и региональных совет ов  Па­
латы на правах их членов.

Госкомимуществу Республики Узбекистан совместно с 
Палатой товаропроизводителей и предпринимателей Узбеки­
стана в месячный срок провести все необходимые уставные 
процедуры, вытекающие из пунктов 4 и 5 настоящего Указа.

6. В целях улучш ения организационной де яте льн о сти  по 
поддерж ке ф ерм ерских и дехканских хозяйств с о гла с и ть ­
ся с предлож ением  А ссоциации личны х подсобны х и д е х ­
канских хозяйств о ее преобразовании в Ассоциацию  д е х ­
канских и ферм ерских хозяйств, с одноврем енны м пер е­
именованием Ф о н да  поддерж ки личны х подсобны х и д е х ­
канских хозяйств в Ф о н д  поддерж ки дехканских и ф е р ­
мерских хозяйств.

Установить, что Ассоциация дехканских и фермерских хо­
зяйств объединяет на договорной основе в качестве своих чле­
нов дехканские и фермерские хозяйства, является самостоя­
тельной негосударственной организацией с правами юриди­
ческого лица и осуществляет свою деятельность на принципах 
экономической самостоятельности и самоуправления.

Принять предложения:
банка “Замин” о его участии в деятельности Ассоциации 

дехканских и фермерских хозяйств в качестве ее члена;
Европейского банка реконструкции и развития о выделе­

нии кредитной линии для поддержки дехканских и фермерс­
ких хозяйств, основанной на среднесрочных микро- и малых 
кредитах в р а з м е р е  от 2 0  д о  125 ты с.долларов США.

7. Установить, что:
совокупный размер комиссионных сборов уполномоченных 

банков Республики Узбекистан при перераспределении ино­
странных кредитных линий под инвестиционные проекты пред­
приятий малого и среднего бизнеса, включая дехканские и 
фермерские хозяйства, не должен превышать 0,15 процента 
годовых от суммы субкредита;

Законодательство о предпршимательс.тве в Ресщблике Узбекистан, 1998 ». _ __шд__ l=^__^ - sj-y.=r

3 2 -К —6742 497



Законодательство о предпринимательстве в Республике Узбекистан, 1998

срок погашения кредитов, полученных по иностранным кре- 
дитным линиям, не может быть сокращен более чем на 3 меся­
ца при их перераспределении в субдаем.

8. Определить, что все операции по кредитованию внебюд­
жетными фондами предприятий малого и среднего бизнеса 
осуществляются через коммерческие банки, в том числе Та д - 
биркорбанк и банк “Замин” путем открытия кредитных линий 
на основе заключаемых генеральные соглашений между вне­
бюджетными фондами и коммерческими банками.

9. Министерству внешнихэкономических связей Республи­
ки Узбекистан организовать через свои специализированные 
внешнеторговые фирмы реализацию на экспорт продукции, 
выпускаемой предприятиями малого и среднего бизнеса. Ока­
зывать им содействие в проведении маркетинговых исследо­
ваний зарубежных рынков.

10. Совету Министров Республики Каракалпакстан, хоки- 
миятам областей и города Ташкента:

совместно с территориальными палатами товаропроизводи­
телей и предпринимателей, Ассоциацией дехканских и фермер­
ских хозяйств, местными налоговыми и статистическими служ­
бами до 1 июля 1998 года провести инвентаризацию перечня 
всех созданных и действующих предприятий, представляющих 
малый и средний бизнес, с целью уточнения их количества;

принять практические меры по оказанию содействия част­
ным малым и средним предприятиям по вступлению их в уста­
новленном порядке в члены соответствующих территориаль­
ных палат товаропроизводителей и предпринимателей или 
Ассоциации дехканских и фермерских хозяйств;

обеспечить палаты товаропроизводителей и предпринима­
телей, Ассоциацию дехканских и фермерских хозяйств ежеме­
сячной информацией о создаваемых и ликвидируемых пред­
приятиях малого и среднего бизнеса.

11. Кабинету Министров Республики Узбекистан в двухне­
дельный срок принять постановления:

о совершенствовании деятельности Палаты товаропроиз­
водителей и предпринимателей Узбекистана;
^  об организации деятельности Ассоциации дехканских и 

фермерских хозя йств;
о совершенствовании механизмов поддержки развития 

малых и средних предприятий.
12. М инистерству юстиции совместно с Министерством 

финансов, Центральным банком, Госкомимуществом Респуб­
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лики Узбекистан, Палатой товаропроизводителей и предпри­
нимателей Узбекистана, Ассоциацией фермерских и дехканс­
ких хозяйств, другими заинтересованными организациями в 
месячный срок внести в Кабинет Министров предложения по 
приведению действующих законодательных и нормативных 
актов в соответствие с положениями настоящего Указа.

13. Контроль за исполнением-настоящего Указа возложить 
на Премьер-министра Республики Узбекистан Султанова У.Т.
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О МЕРАХ ПО ДАЛЬНЕЙШЕМУ РАЗВИТИЮ 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

В РЕСПУБЛИКЕ
П О С ТА Н О В ЛЕН И Е 

КАБИНЕТА М И Н И С ТР О В  Р ЕСП УБЛИ К И  УЗБЕКИСТАН

о т 26  февраля 1992 г. N  85

( С изменениями и дополнениями, внесенными постановлением Кабинета 
Министров Республики Узбекистан от 24 июля 1998 г. N 312)

[Извлечение]
"S

В соответствии с Указом Президента Республики Узбекис­
тан “О дальнейшем укреплении дехканских (фермерских) хо­
зяйств и государственной подцержке предпринимательской 
деятельности” и в целях ускоренного формирования рыночной 
инфраструктуры, активного привлечения негосударственных 
предприятий и граждан к наращиванию производства това­
ров народного потребления, насыщению республиканского 
рынка потребительскими товарами и услугами Кабинет М и­
нистров постановляет:

3. Утвердить положения о малых предприятиях и о частном 
предпринимательстве в Республике Узбекистан согласно при­
ложениям N 2 и 3.

Министерствам, ведомствам, ассоциациям и концернам, 
Совету Министров Республики Каракалпакстан, местным орга­
нам управления в своей практической деятельности строго 
руководствоваться положениями о малых предприятиях и о 
частном предпринимательстве в Республике Узбекистан, созда­
вать необходимые условия для активного развития хозяйствен­
ной инициативы, осуществлять строгий контроль за выполне­
нием государственными и хозяйственными органами на мес­
тах, юридическими лицами и гражданами, занимающимися 
предпринимательской деятельностью, соответствующих рес­
публиканских законодательных актов.
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Приложение N 2 
к постановлению Кабинета Министров

о т  26 февраля 1992 г. N  85

ПОЛОЖ ЕНИЕ 
о малых предприятиях в Республике Узбекистан

Положение направлено на формирование условий для ак­
тивного развития в Республике Узбекистан малых предприя­
тий в интересах образования инфраструктуры рыночной эко­
номики, демонополизации производства, развития конкурен­
ции, создания новых рабочих мест, структурных преобразо­
ваний народного хозяйства, увеличения производства това ­
ров и услуг, насыщения ими потребительского рынка рес­
публики.

Общие правовые, экономические и социальные основы со­
здания, деятельности, реорганизации и ликвидации малых 
предприятий, всех форм собственности определяются Зако­
нами Республики Узбекистан “О предприятиях в Республике 
Узбекистан”, “О  кооперации в Республике Узбекистан”, “О пред­
принимательстве в Республике Узбекистан”, “Об аренде”, а 
также другими республиканскими законодательными и нор­
мативными актами.

Настоящее Положение определяет особенности создания, 
государственной регистрации, деятельности, управления, ре­
организации и ликвидации малых предприятий в Республике 
Узбекистан. ,

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Малым предприятием является самостоятельный хозяйству­
ющий субъект с правами юридического лица независимо от 
форм собственности, включая смешанную, который при ограни­
ченной численности работающих и на основе имущества, при­
надлежащего ему на правах собственности, полного хозяйствен­
ного ведения или оперативного управления, производит и реа­
лизует продукцию, выполняет работы, оказывает услуги.

2. К малым предприятиям относятся юридические лица:
в промышленности - до 40 человек;
в строительстве, сельском хозяйстве и других производ­

ственных отраслях - до 20 человек;
в науке, научном обслуживании, розничной торговле и др у­

гих отраслях непроизводственной сферы - до 10 человек.
К малым предприятиям относятся также микрофирмы, не­

зависимо от форм собственности, со среднегодовой числен­
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ностью занятых работников в производственных отраслях до 10 
человек, в сфере торговли, услуг и других отраслях непроиз­
водственной сферы - до 5 человек.

(Абзацы второй-шестой пункта 2 раздела I в редакции постановления 
Кабинета Министров Республики Узбекистан от 24 июля 1998 г. N 312)

3. Малые предприятия могут заниматься любой хозяйствен­
ной деятельностью, включая внешнеэкономическую, если она 
не запрещена законодательными актами республики и отве­
чает целям, предусмотренным в их уставе.

Предприятия, осуществляющие несколько видов хозяйствен­
ной деятельности (многопрофильные), относятся к малым по 
критериям того вида деятельности, который преобладаете объе­
ме производства и реализации продукции (работ, услуг).

Отдельными видами деятельности, перечень которых опре 
ляется законодательными актами Республики Узбекистан, Рес­
публики Каракал лакстан, малое предприятие может заниматься 
только на основании специального разрешения (лицензии).

4 . Ма лые предприятия могут от своего имени заключать дого­
воры, контракты, протоколы намерений, иметь имущественные и 
личные неимущественные права, нести обязанности, быть ист­
цами и ответчиками в суде, арбитражном и третейском суде.

Малые предприятия, являющиеся коммерческими органи­
зациями, имеют самостоятельный баланс и действуют на ос­
нове полной финансовой и валютной самоокупаемости.

5. Каждое малое предприятие обладает обособленным иму­
ществом, имеет фирменное наименование (в том числе сокра­
щенное), отличающее его от других предприятий (организа-

. ций) и указывающее вид предприятия и предмет его деятель­
ности, расчетный и иные счета в банках, печать и бланки со 
своим наименованием.

6. Малые предприятия вправе создавать на территории 
республики и за её пределами дочерние предприятия, ф и ли ­
алы, представительства и другие обособленные подразделе­
ния, указанные в уставе, добровольно объединяться в хозяй­
ственные ассоциации (союзы), концерны, консорциумы и д р у ­
гие хозяйственные объединения.

П. СОЗДАНИЕ, УЧРЕДИТЕЛЬНЫЕ ДОКУМЕНТЫ 
И ПОРЯДОК ГОСУДАРСТВЕННОЙ РЕГИСТРАЦИИ 

МАЛЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ

7. Малые предприятия могут создаваться на основе любых 
форм собственности, предусмотренных Законом Республики
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Узбекистан “О собственности в Республике Узбекистан”, вклю­
чая смешанные, в виде семейного предприятия, полного това­
рищества, коммандитного товарищества, общества с ограни­
ченной или с дополнительной ответственностью, акционерно­
го общества, арендного предприятия, коллективного предпри­
ятия, государственного и других предприятий, основанных на 
праве полного хозяйственного ведения.

Правовое положение создания, регистрации, деятельнос­
ти и ликвидации малых предприятий, основанных на собствен­
ности граждан, определяется Законом Республики Узбекис­
тан “О предпринимательстве в Республике Узбекистан”, Поло­
жением о частном предпринимательстве в Республике Узбеки­
стан, другими законодательными актами республики.

Правовое положение малых предприятий в виде производ­
ственных кооперативов определяется законодательными акта­
ми республики о кооперации.

Отношения, связанные с созданием и деятельностью ма­
лых предприятий с иностранными инвестициями, регулиру­
ются Законами Республики Узбекистан “О внешнеэкономичес­
кой деятельности в Республике Узбекистан” и “Об иностран­
ных инвестициях в Республике Узбекистан”, утвержденными по­
становлением Кабинета Министров при Президенте Респуб­
лики Узбекистан от 12 ноября 1991 г. N 290 положениями о 
порядке создания и деятельности, государственной регист­
рации предприятий с иностранными инвестициями, между­
народных объединений, а также их структурных подразделений, 
другими законодательными и нормативными актами респуб­
лики.

При создании малых предприятий на основе смешанных 
форм собственности вид предприятия определяется исходя 
из преобладающей доли  имущества собственников, образо­
вавших данное предприятие.

Создание, деятельность и ликвидация всех остальных ви­
дов малых предприятий определяются Законом Республики 
Узбекистан “О предприятиях в Республике Узбекистан”, насто­
ящим Положением и в зависимости от особенностей видов 
предприятий соответствующими положениями, другими за­
конодательными актами республики.

8. Учредителями малых предприятий могут быть:
граждане Республики Узбекистан, лица без гражданства, 

проживающие на территории республики, члены семьи и груп­
па граждан, совместно ведущих трудовое хозяйство;
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государственные, арендные, коллективные и совместные 
предприятия, хозяйственные общества и товарищества, про­
изводственные и потребительские кооперативы, хозяйственные 
объединения (ассоциации, союзы, концерны, консорциумы и 
др .), общественные и религиозные организации, благотвори­
тельные и иные фонды, другие предприятия и организации, 
являющиеся юридическими лицами;

государственные органы, уполномоченные'управлять госу­
дарственным имуществом;

иностранные юридические лица и граждане, лица без граж­
данства.

Малые предприятия могут создаваться совместно указан­
ными органами, юридическими лицами и гражданами, л и ­
цами б е з  гражданства,

9. Малые предприятия организуются и действуют как на 
самостоятельных началах, так и при государственных, коопе­
ративных, общественных и иных организациях, предприятиях, 
учреждениях.

10. Малые предприятия создаются по решению учредителя 
(учредителей), собственника (собственников) имущества или 
уполномоченного им (ими) органа, предприятия, организации. 
При учреждении малые предприятия наделяются имуществом 

• с передачей учредителями прав и обязанностей собственни­
ка, либо на правах полного хозяйственного ведения, оператив­
ного управления.

1 1. Малое предприятие может быть создано в результате 
выделения из состава действующих объединений, предприя­
тий, организаций одного или нескольких структурных подраз­
делений (единиц) по инициативе коллектива трудящихся ука­
занного подразделения (подразделений) или структурной еди­
ницы (единиц), если на это есть согласие собственника иму­
щества предприятия (уполномоченного им органа, объедине­
ния, предприятия и организации) и обеспечивается выполне­
ние ранее принятых объединением, предприятием, организа­
цией договорных обязательств.

В этих случаях объединение, предприятие, организация, из 
которого выделилось малое предприятие, выступает учредите­
лем этого предприятия.

12. Малое предприятие создается и действует на основа­
нии устава, а малое предприятие в виде коммандитного това­
рищества, общества с ограниченной и дополнительной ответ­
ственностью - учредительного договора и устава, которые яв­
ляются учредительными документами.
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Учредительный договор заключается, а устав утверждается 
учредителем (учредителями) малого предприятия.

В учредительных документах определяются: наименование 
и вид предприятия, место его нахождения, предмет и цели 
деятельности, его органы управления и контроля, их компе­
тенция, порядок образования имущества, распределения д о ­
хода (прибы ли) и убытков, условия реорганизации и ли кв и ­
дации предприятия, а также другие сведения, предусм отрен­
ные законодательством о юридических лицах соответствую ­
щего вида.

13. Малое предприятие считается созданным и приобрета­
ет права юридического лица со дня его государственной р еги ­
страции в уполномоченных органах республики.

14. Государственная регистрация малого предприятия осу­
ществляется в районных, городских, районных в городаххоки- 
миятах по месту нахождения предприятия, в виде бирж - в 
М инистерстве юстиции Республики Узбекистан, а предприя­
тий с иностранными инвестициями - в Министерстве финан­
сов Республики Узбекистан. !

15. Д ля государственной регистрации в соотвествующий 
регистрирующий орган представляются:

заявление учредителя (учредителей) о регистрации.
учредительные документы (устав предприятия, а при соответ­

ствующем виде предприятия - и учредительный договор),
решение о создании предприятия (решение собственника 

имущества, протокол собрания),
свидетельство об уплате государственной пошлины.
В случаях, когда для создания и деятельности малого п р е д­

приятия требуется участок земли, другие природные ресурсы
- письмо-согласие землепользователя.

Малые предприятия в виде общества с ограниченной о т­
ветственностью представляют также банковский документ, сви­
детельствующий о внесении участниками к моменту регист­
рации вклада в размере не менее 30 процентов от уставного 
фонда.

В случае, когда учредителями являются граждане, учреди ­
тельные документы подлежат нотариальному удостоверению.

Представление каких-либо иных документов для регистра­
ции (в том числе различного рода справок, согласований, га­
рантийных писем, договоров о предоставлении юридического 
адреса и т .п .) действующими законодательными актами не 
предусмотрено и не подлежат востребованию.
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16. Государственная регистрация малого предприятия про­
изводится не позднее 10 рабочих дней с момента получения 
заявления с приложением необходимых документов.

Отказ в государственной регистрации по мотивам нецеле­
сообразности создания предприятия не допускается. В случае 
отказа регистрирующий орган выдает заявителю письменное 
заключение, в котором четко аргументируются мотивы отказа. 
При признании учредителем (учредителями), что мотивы о т­
каза в государственной регистрации являются необоснован­
ными либо в установленные сроки регистрация предприятия 
не произведена, он (они) может обратиться в суд, арбитраж­
ный суд.

Необоснованный отказ в регистрации малого предприятия, 
установленный судом, влечет за собой материальную  отвествен- 
ность регистрирующих органов. Размеры материальной ответ­
ственности определяются судом и взыскиваются в установ­
ленном законом порядке.

17. Данные государственной регистрации малых предприя­
тий в десятидневный срок сообщаются регистрирующим орга­
ном в Министерство финансов Республики Узбекистан для вклю­
чения в единый государственный реестр.

III. УПРАВЛЕНИЕ И ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
М АЛОГО ПРЕДПРИЯТИЯ

18. Имущество малого предприятия составляют основные 
фонды и оборотные средства, а также иные ценности, сто ­
имость которых отражается в самостоятельном балансе и при­
надлежащие предприятию на правах собственности либо по л­
ного хозяйственно^ ведения, оперативного управления.

Государство гарантирует защиту имущественных прав ма­
лого предприятия. Изъятие государством у предприятия его 
основных фондов, оборотных средств и иного используемого 
им имущества не допускается, 'за исключением случаев, пре­
дусмотренных законодательными актами республики.

19. Источниками формирования имущества малого пред­
приятия являются:

денежные и материальные взносы учредителей;
доходы, полученные от реализации продукции, работ, ус­

луг, а также от других видов хозяйственной деятельности;
доходы от ценных бумаг;
кредиты банков и других кредиторов;
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безвозмездные или благотворительные взносы, пожертво­
вания организаций, предприятий и граждан, а также имуще­
ство, получаемое по наследству, путем обмена и дарения,

иные источники, не запрещенные законодательными акта­
ми Республики Узбекистан.

20. Д ля  обеспечения деятельности малого предприятия об­
разуется уставный фонд в размерах, предусматриваемых уста­
вом предприятия и в зависимости от его вида соответствую 
щими положениями, другими законодательными актами.

В счет вкладов в уставный ф онд предприятия могут быть 
внесены любые виды имущественных и интеллектуальных цен­
ностей. :

21. Малое предприятие вправе продавать и передавать др у­
гим предприятиям, организациям, обменивать, давать в арен­
ду, предоставлять бесплатно во временное пользование либо 
взаймы принадлежащие ему здания, сооружения, оборудова­
ние, транспортные средства, инвентарь, сырье и другие мате­
риальные ценности, а также списывать их с баланса, если иное 
не предусмотрено законодательными актами республики и 
уставом предприятия.

22. Денежные средства малого предприятия хранятся на 
расчетных счетах в учреждениях банков в отчечественной и ино­
странной валюте.

23. Малое предприятие самостоятельно осуществляет свою 
хозяйственную деятельность на принципах полного хозяйствен­
ного расчета, несет ответственность за результаты своей хо­
зяйственной деятельности, за выполнение взятых на себя обя­
зательств перед трудовым коллективом и партнерами по зак­
люченным договорам, перед госбюджетом и банками соглас­
но действующему законодательству.

24. Отношения предприятия с другими юридическими л и ­
цами и гражданами во всех сферах хозяйственной деятель­
ности строятся на основе договоров.

25. Малое предприятие реализует свою продукцию (рабо­
ты, услуги), отходы производства по ценам и тарифам, уста ­
навливаемым самостоятельно или на договорной основе, а в 
случаях, предусмотренных действующим законодательством, по 
регулируемым ценам.

26. Малое предприятие самостоятельно организует матери­
ально-техническое обеспечение собственного производства и 
капитального строительства посредством пользования услуга­
ми специализированных снабженческо-сбытовых организаций,
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бирж, приобретения на ярмарках, аукционах и непосредствен­
но у производителей, а также по импорту.

Предприятия, производящие продукцию, выполняющие ра­
боты (услуги) для государственных нужд в объемах установлен­
ных заданий, обеспечиваются фондируемыми материально- 
техническими ресурсами в установленном порядке.

27. Трудовые отношения, включая вопросы найма, перевода 
и увольнения работников, продолж ительности рабочего вре­
мени и отдыха, оплаты труда и другие, регулируются де й ­
ствующим законодательством о труде.

Минимальный размер оплаты труда работников устанавли­
вается законодательными актами Республики Узбекистан.

Предприятие самостоятельно устанавливает нормы, систе­
мы и размеры оплаты труда, а также другие виды доходов ра­
ботников.

Предприятие обязано обеспечить для  всех работающих на 
предприятии безопасные условия труда и несет ответствен- 

, ность в установленном законодательством порядке за ущерб, 
причиненный их здоровью и трудоспособности.

28. Работники малого предприятия подлежат социальному 
и медицинскому страхованию и социальному обеспечению в 
порядке и на условиях, установленных для работников госу­
дарственных предприятий.

Предприятие обязано производить отчисления в ф онд го­
сударственного социального страхования и в пенсионный фонд 
в порядке и размерах, установленных действующим законода­
тельством.

29. Источником формирования финансовых ресурсов мало­
го предприятия являются прибыль, амортизационные отчис­
ления, средства, полученные от продажи ценных бумаг, пае­
вые и иные взносы членов трудового коллектива, юридических 
лиц, граждан, а также другие поступления.

30. Малые предприятия производят платежи с дохода (при­
бы ли) и валютной выручки в соответствии с действующим 
республиканским законодательством о налогах с предприятий, 
объединений и организаций, о валютном регулировании и др.

При создании малого предприятия путем выделения из соста­
ва объединения, предприятия или организации не должно допус­
каться уменьшение платажей из прибыли (дохода) в бюджет.

Малые предприятия могут производить ускоренную амор­
тизацию активной части производственных фондов в соответ­
ствии с действующим законодательством.
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31. Чистая прибыль, остающаяся у малого предприятия, по­
ступает в полное его распоряжение, Предприятие самостоятельно 
определяет направления использования чистой прибыли, созда­
ет резервный фонд и другие фонды, необходимые для его дея­
тельности и социального развития коллектива.

32. Управление малым предприятием осуществляется в со­
ответствии с его уставом на основе сочетания принципов са­
моуправления трудового коллектива и прав собственника по 
хозяйственному использованию своего имущества. Предприя­
тие самостоятельно определяет структуру, формы и методы 
управления, устанавливает штаты.

Основной формой осуществления полномочий трудового 
коллектива предприятия является общее собрание.

Д ля осуществления контроля за деятельностью руководите­
ля предприятия собранием создается ревизионная комиссия. 
Руководитель предприятия не может быть членом ревизионной 
комиссии.

33. Малое предприятие осуществляет в установленном по­
рядке оперативный бухгалтерский учет результатов своей ра­
боты, ведет статистическую отчетность.

IV. РЕОРГАНИЗАЦИИ И ЛИКВИДАЦИЯ 
МАЛОГО ПРЕДПРИЯТИЯ

34. Прекращение деятельности малого предприятия про­
исходит путем его реорганизации (слияния, присоединения, 
разделения, выделения, преобразования) или ликвидации.

Реорганизация влечет переход прав и обязанностей, при­
надлежащих предприятию, к его правопреемникам.

35. Малое предприятие прекращает свою деятельность по 
решению собственника его имущества или органа, уполномо­
ченного создавать такие предприятия, либо по решению суда 
или арбитражного суда, а также в случаях признания его бан­
кротом и по другим основаниям, предусмотренным законода­
тельными актами республики.

36. При реорганизации и ликвидации малого предприя­
тия увольняемым работникам гарантируется соблюдение их 
прав и интересов в соответствии с законодательством.

37. Ликвидация малого предприятия производится ликви­
дационной комиссией, образуемой собственником или уп о л­
номоченным им органом, а в случаях прекращения деятельнос­
ти  предприятия по решению суда (арбитража) или банкрот­
ства -  ликвидационной комиссией, назначаемой этими орга­
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нами. По их решению ликвидация может производиться и са­
мим предприятием в лице его органа управления.

С момента назначения ликвидационной комиссии к ней пе­
реходят полномочия по управлению делами предприятия. Ко­
миссия оценивает наличное имущество ликвидируемого пред­
приятия, выявляет его дебиторов и кредиторов и рассчиты­
вается с ними, составляет ликвидационный баланс и пред­
ставляет его собственнику или органу, назначившему ликви­
дационную комиссию.

Ликвидационная комиссия несет имущественную ответ­
ственность за причиненный по её вине ущерб предприятию в 
соответствии с гражданским законодательством.

38. Реорганизация или ликвидация считается завершен­
ной, а малое предприятие прекратившим свою деятельность с 
момента внесения записи в реестр государственной регист­
рации.
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Приложение N 3 
к постановлению Кабинета Министров

о т 26 февраля 1992 г. N  85

ПОЛОЖ ЕНИЕ
о частном предпринимательстве в Республике Узбекистан

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Частное предпринимательство -  это инициативная, в рам­
ках действующего законодательства хозяйственная деятель­
ность, осуществляемая гражданами (отдельным гражданином) 
с целью получения личного дохода (прибы ли) под свой риск и 
под свою имущественную ответственность, с привлечением 
труда по найму.

Частное предпринимательство включает и индивидуальную 
предпринимательскую деятельность, осуществляющуюся без 
образования юридического лица.

2. Собственность частного предпринимателя возникает на 
основе имущества предпринимателя в случае перехода или 
приобретения всего или части имущества государственного, 
кооперативного или иного предприятия в собственность граж­
данина, выкупа арендного имущества или приобретения его 
иными предусмотренными законом способами на основе лич­
ных сбережений, кредитов банка, а также на основе использо­
вания предпринимателем государственного имущества и иму­
щества общественных организаций, на основе сочетания пе­
речисленных выше форм.

3. Предприятие, основанное на частной собственности граж­
дан -  предпринимателей, является частным предприятием, 
действующим в соответствии с Законами “О предпринима­
тельстве в Республике Узбекистан” и “О предприятиях в Рес­
публике Узбекистан”, другими законодательными актами Рес­
публики Узбекистан и настоящим Положением.

Правовые, экономические и социальные основы создания, 
деятельности и ликвидации частного предпринимательства 
иностранных юридических лиц.и граждан регулируются Зако­
нами Республики Узбекистан “Об иностранных инвестициях в 
Республике Узбекистан”, “О внешнеэкономической деятельно­
сти в Республике Узбекистан”, положениями о порядке со­
здания и деятельности, государственной регистрации пред­
приятий с иностранными инвестициями, международных объе­
динений, а также их структурных подразделений, утвержден­
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ных постановлением Кабинета Министров при Президенте Ррс- 
публики Узбекистан от 12 ноября 1991 г. N 290, другими зако­
нодательными и нормативными актами республики.

4. Правовые, экономические и социальные основы созда­
ния, деятельности и ликвидации частного предприниматель­
ства в Республике Каракалпакстан регулируются законодатель­
ством Республики Узбекистан и Республики Каракалпакстан.

II. СОЗДАНИЕ И ПОРЯДОК РЕГИСТРАЦИИ 
ЧАСТНОГО ПРЕДПРИЯТИЯ

5. Частные предприятия являются юридическими лицами, 
имеют самостоятельный баланс, печать, расчетный счет.

6. Частное предприятие приобретает права юридического 
лица со дня государственной регистрации в районных, гор од­
ских и районных в городах хокимиятах по месту нахождений 
предприятия.

Предприниматель, изъявивший жедание осуществлять свою 
деятельность без образования юридического лица, подает за­
явление в районные, городские и районные в городах хокими- 
яты по месту жительства.

7. Частные предприятия могут иметь свои филиалы, дочер­
ние предприятия и представительства.

8. Государственная регистрация частного предприятия осу­
ществляется в соответствии с положением о порядке госу­
дарственной регистрации предприятий, находящихся на те р ­
ритории Республики Узбекистан,

Д ля  государственной регистрации в районных, городских 
и районных в городах хокимиятах представляются заявление 
предпринимателя и  устав предприятия.

9. Регистрация частного предприятия или мотивированный 
отказ в регистрации производятся в течение десяти дней с 
момента подачи заявления с представлением необходимых 
документов. Если государственная регистрация в установлен­
ный qpoK не произведена либо в ней отказано по мотивам, 
которые предприниматель считает необоснованными, он мо­
жет обратиться в суд.

10. За государственную регистрацию предприятия взима­
ется государственная пошлина в размерах и порядке, опреде­
ленных законодательными актами Республики Узбекистан.

11. Индивидуальная трудовая деятельность является одной 
из форм Частного предпринимательства и осущ ествляется 
гражданами без образования юридического лица. Разреше-
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ние на занятие предпринимательской деятельностью без об­
разования юридического лица выдается районными, городс­
кими и районными в городах хокимиятами.

Гражданам, получившим разрешение на занятие предпри­
нимательской деятельностью  без образования юридического 
лица, выдается налоговыми органами свидетельство о госу­
дарственной регистрации и о праве на занятие предпринима­
тельской деятельностью  без образования юридического лица 
по форме, устанавливаемой Министерством финансов Респуб­
лики Узбекистан.

Свидетельство о государственной регистрации и о праве 
на занятие предпринимательской деятельностью без образова­
ния юридического лица по транспортному обслуживанию насе­
ления на легковом автомобиле, фотографированию, строитель­
ству, ремонту и благоустройству квартир, домов и других по­
мещений, принадлежащих гражданам, артистическому и музы­
кальному обслуживанию на свадьбах, торжествах и других ме­
роприятиях, устраиваемых гражданами, сдаче на прокат (в арен­
ду) имущества (кроме строений, квартир, комнат и автомоби­
лей), разведению аквариумных рыб выдается после уплаты граж­
данами фиксированных сумм подоходного налога. Фиксирован­
ные суммы подоходного налога устанавливаются районными, 
городскими и районными в городах хокимиятами.

III. ИМУЩЕСТВО 
И ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ЧАСТНОГО ПРЕДПРИЯТИЯ

12. Имущество частного предприятия составляют основные 
и оборотные средства, а также иные ценности, стоимость ко­
торых отражается в самостоятельном балансе предприятия.

13. Источниками формирования и роста имущества част­
ного предприятия могут быть:

денежные и материальные вложения собственника: 
доходы, полученные от реализации продукции (работ, ус­

луг), а также других видов хозяйственной деятельности, не зап­
рещенных законом;

кредиты банков и других кредиторов;
дивиденды, полученные от операций с ценными бумагами;
доходы от продажи ценных бумаг;
имущество, получаемое по наследству, путем обмена и 

дарения;
. иные источники, не запрещенные законодательством Рес­

публики Узбекистан.

3 3 -К —6742
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14. Собственник частного предприятия вправе совершать в 
отношении своего имущества любые действия, не противоре­
чащие законодательству Республики Узбекистан.

15. Частное предприятие несет ответственность по обяза­
тельствам своим имуществом, принадлежащим владельцу на 
правах частной и личной Собственности.

16. Собственник частного предприятия обладает производ­
ственной, коммерческой и юридической самостоятельностью. 
Собственник организует управление частным предприятием.

17. Частное предприятие реализует свою продукцию (рабо­
ты, услуги), отходы производства по ценам и тарифам, уста­
навливаемым самостоятельно или на договорной основе, а в 
случаях предусмотренных действующим законодательством, по 
регулируемым ценам.

18. Чистый доход, оставшийся после вычета из выручки от 
реализации продукции сумм на покрытие всех производствен­
ных издержек (включая оплату труда, аренды, выплату долгов 
и процентов по ссудам и т .д .), является предпринимательс­
ким доходом собственника, которым он распоряжается по сво­
ему усмотрению.

19. Доходы предприятия, осуществляющего деятельность 
на основе частной собственности, рассматриваются как ли ч ­
ные доходы владельца и подлежат налогообложению в соот­
ветствии с Законом “О подоходном налоге с граждан Респуб­
лики Узбекистан, иностранных лиц и ли ц  без гражданства”.

20. Частный предприниматель вправе открывать расчетный 
и другие счета в любом банке для  хранения денежных средств 
и осуществления всех видов расчетных, кредитных и кассо­
вых операций.

21. Изделия, производимые частным предприятием, подле­
жат обязательной маркировке с указанием фирменного знака 
или фамилии производителя, названия или символа изделия, 
других сведений, характеризующих изделие.

22. Не допускается присвоение чужих фирменных и товар­
ных знаков, а также любых данных, позволяющих смешивать 
(идентифицировать) изделия одного производителя с издели­
ями других изготовителей.

23. Не допускаются действия, направленные на подрыв ре­
путации конкурента, любые сговоры о квотах производства, 
разделе рынков сбыта и снабжения, поддержании монополь­
но высоких или монопольно низких цен между предпринимате­
лями с целью ограничения свободной конкуренции.

\
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24. Частное предприятие самостоятельно организует мате­
риально-техническое обеспечение собственного производства 
и капитального строительства посредством пользования ус­
лугами специализированных снабженческо-сбытовых органи­
заций, бирж, приобретения на ярмарках, аукционах и непос­
редственно у производителей, а также по импорту.

Частные предприятия, производящие продукцию, выполня­
ющие работы (услуги) для  государственных нужд, обеспечива­
ются фондируемыми материально-техническими ресурсами 
в установленном порядке.

25. Собственник частного предприятия представляет в ус ­
тановленные сроки в государственные налоговые органы де к­
ларацию о личных доходах, а в статистические органы - отчеты 
о производственной и финансово-хозяйственной деятельнос­
ти частного предприятия.

26. Частное предприятие ведет статистический и бухгал­
терский учет по установленным формам. Собственник частно­
го предприятия несет ответственность за достоверность о т­
четных данных в порядке, установленном законодательством.

27. Проверка финансовой и хозяйственной деятельности 
частного предприятия осуществляется налоговыми и други­
ми государственными органами, на которые законодательны­
ми актами Республики Узбекистан возложено выполнение этих 
функций.

При проверке финансово-хозяйственной деятельности ча­
стного предприятия проверяющими органами обеспечивает­
ся соблюдение сохранности и неразглашение сведений, со ­
ставляющих коммерческую тайну предприятия.

IV. ПОРЯДОК НАЙМА РАБОЧЕЙ СИЛЫ 
И ОПЛАТЫ ТРУДА НА ЧАСТНОМ ПРЕДПРИЯТИИ

28. Частные предприятия нанимают работников по тр удо ­
вому договору (контракту), заключаемому в письменной ф ор­
ме с указанием прав и обязанностей сторон.

29. Трудовой договор (контракт) включает следующие да н­
ные:

обязательства выполнять работу по определенной специ­
альности, квалификации или должности;

срок, на который заключен контракт;
условия и оплата труда, порядок социального и медицинс­

кого страхования и социального обеспечения;
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социальная защищенность работника;
ответственность за нарушение трудового договора;

, другие данные п о  согласованию сторон.
30. Частные предприятия обязаны соблюдать требования 

законодательства о труде Республики Узбекистан, устанавли­
вать правила внутреннего трудового распорядка на предприя­
тии, обеспечивать соблюдение требований безопасности, са­
нитарии и гигиены труда.

31. Работникам, занятым на частном предприятии, выдает­
ся трудовая книжка в установленном порядке.

32. Оплата труда лиц, работающих по найму, оговоренная 
договором или контрактом, не может быть ниже минимальных 
размеров, установленных государством.

. 33. Частный предприниматель производит обязательные 
отчисления в фонды социального и медицинского страхова­
ния и социального обеспечения в соответствии с законода­
тельством Республики Узбекистан.

34. На частных предприятиях соблюдается продолж итель­
ность рабочего дня, рабочей недели и трудового отпуска, ус­
тановленные законодательством Республики Узбекистан.

35. Время работы на частном предприятии включается в тру­
довой стаж, дающий право на получение пенсии на основе отчис­
лений предприятия в Пенсионный фонд Республики Узбекистан.

36. Трудовые споры на частных предприятиях разрешаются 
в соответствии с закбнодательством Республики Узбекистан.

37. Численность наемных работников на частном предприя­
тии (включая численность работающих в филиалах, дочерних 
предприятиях и представительствах) не может превышать:

в промышленности и строительстве - до 20 человек;
в других отраслях производственной сферы - до 50 человек;
в отраслях непроизводственной сферы -  до 25 человек;
в розничной торговле - до 15 человек.

V. ЛИКВИДАЦИЯ ЧАСТНОГО ПРЕДПРИЯТИЯ

38. Ликвидация частного предприятия производится по ре­
шению собственника имущества, либо по решению суда (ар­
битражного суда) в случаях признания судом недействитель­
ными актов учредителей о создании предприятия, банкрот­
ства, осуществления деятельности, противоречащей законо­
дательству Республики Узбекистан. '

39. Частное предприятие считается ликвидированным с мо­
мента исключения его из реестра государственной регистрации.
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40. Оставшаяся после уплаты в установленном порядке д о л ­
гов перед бюджетом и организациями, работниками ликви­
дированного частного предприятия часть средств принадле­
жит собственнику предприятия.

VI. ГОСУДАРСТВЕННЫЕ 
ГАРАНТИИ ЧАСТНОМУ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВУ

41. Государство гарантирует соблюдение прав и законных 
интересов частного предпринимателя, создает условия для 
свободной добросовестной конкуренции, обеспечивает рав­
ные возможности доступа к материально-вещественным, ф и­
нансовым, трудовым, информационным и иным ресурсам, не 
допуская монополизации рынков этих ресурсов.

42. Если в результате издания государственным или иным 
органом акта, не соответствующего его-компетенции либо тр е ­
бованиям законодательства, нарушаются права частного пред­
принимателя, он вправе обратиться в суд с заявлением о при­
знании такого акта недействительным.

43. Убытки, причиненные частному предпринимателю в ре­
зультате выполнения указаний государственных или иных ор­
ганов либо их должностных лиц, нарушивших права частного 
предпринимателя, а также вследствие ненадлежащего осуще­
ствления такими органами или должностными лицами пре­
дусмотренных законодательством обязанностей по отношению 
к частному предпринимателю, подлежит возмещению этими 
органами. Споры о возмещении убытков решаются судом.
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О НЕОТЛОЖНЫХ МЕРАХ 
ПО ИНИЦИИРОВАНИЮ И СТИМУЛИРОВАНИЮ 

ЧАСТНОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА
П О С ТА Н О В ЛЕН И Е 

КАБИНЕТА М И Н И С ТР О В  РЕСП УБЛИК И  УЗБЕКИСТАН

от 14 февраля 1995 г. N  55

( С изменениями и дополнениями, внесенными постановлением Кабинета 
Министров Республики Узбекистан от 15 сентября 1995 г. N 3 6 1 )

[ ИзвлечениеJ

Во исполнение Указа Президента Республики Узбекистан 
от 5 января 1995 года N УП -1030 “Об инициировании и стиму­
лировании частного предпринимательства” Кабинет Министро- 
в постановляет:

2. Утвердить Положение о частном предпринимательстве в 
Республике Узбекистан согласно приложению N 2.
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Приложение N 2 
к постановлению Кабинета Министров

о т  14 февраля 1995 г. N  55

ПОЛОЖ ЕНИЕ 
о частном предпринимательстве 

в Республике Узбекистан'

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Частное предпринимательство - это инициативная, в рам­
ках действующего законодательства хозяйственная деятель­
ность, осуществляемая физическими лицами (лицом) с це­
лью получения личного дохода (прибыли) под свой риск и под 
свою имущественную ответственность.

Частный предприниматель, осуществляющий деятельность 
с привлечением труда по найму, выступает в качестве юриди­
ческого лица и обязан зарегистрировать предприятие в уста­
новленном порядке.

Частный предприниматель, не использующий наемный труд 
(индивидуальная деятельность), вправе вести свою деятель­
ность без образования юридического лица.

(Абзац третий пункта 1 в редакции постановления Кабинета Мини­
стров Республики Узбекистан от 15 сентября 1995 г. N  361)

2. Собственность частного предпринимателя возникает на 
основе перехода или приобретения всего или части имуще­
ства государственного, кооперативного или иного предприя­
тия в собственность гражданина, выкупа арендного имуще­
ства или приобретения его иными предусмотренными зако­
ном способами.

3. Предприятие, основанное на частной собственности пред­
принимателей, является частным предпрйятием, действующим 
в соответствии с Конституцией Республики Узбекистан, зако­
нами “О предпринимательстве в Республике Узбекистан”, “О 
предприятиях в Республике Узбекистан”,"О собственности в 
Республике Узбекистан”, другими актами законодательства 
Республики Узбекистан и настоящим Положением.

Действие настоящего Положения не распространяется на пра­
вовые и экономические основы создания, деятельности и ликви­
дации частных предприятий с участием иностранных граждан.

(Абзац второй пункта 3 введен постановлением Кабинета Министров 
Республики Узбекистан от 15 сентября 1995 г. N 3 6 1 )
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4. Правовые, экономические и социальные основы созда­
ния, деятельности и ликвидации частного предприятия в Рес­
публике Каракалпакстан регулируются также законодатель­
ством Республики Каракалпакстан.

(Пункт 4 в редакции постановления Кабинета Министров Республики 
Узбекистан от 15 сентября 1995 г. N  361)

II. СОЗДАНИЕ И ПОРЯДОК 
РЕГИСТРАЦИИ ЧАСТНОГО ПРЕДПРИЯТИЯ

5. Частные предприятия являются юридическими лицами, 
имеют самостоятельный баланс, печать, расчетный счет.

6„ Частное предприятие приобретает права юридического 
лица со дня государственной регистрации в районных, город­
ских и районных в городах хокимиятах по месту нахождения 
предприятия.

(Абзац второй пункта 6 исключен постановлением Кабинета Министров 
Республики Узбекистан от 15 сентября 1995 г. N 3 6 1 )

7. Частные предприятия могут создавать свои филиалы, 
дочерние предприятия и представительства.

8. Государственная регистрация частного предприятия осу­
ществляется в соответствии с положением о порядке государ­
ственной регистрации предприятий, находящихся на те р р и -, 
тории Республики Узбекистан.

При этом, для регистрации частного предприятия в рай­
онные, городские и районные в городаххокимияты представ­
ляю тся: заявление (прилож ение N 1), устав (утвержденный 
учредителем без нотариального заверения), а также платеж ­
ный документ, свидетельствую щ ий об уплате государствен­
ной пошлины за регистрацию  предприятия в установленном 
размере.

(Абзац второй пункта 8 в редакции постановления Кабинета Мини­
стров Республики Узбекистан от 15 сентября 1995 г. N 3 6 1 )

9. Регистрация частного предприятия или мотивированный 
отказ в регистрации производятся в течение трех дней с мо­
мента подачи заявления. Если государственная регистрация 
в установленный срок не произведена либо в ней отказано по 
мотивам, которые предприниматель считает необоснованными, 
он может обратиться в суд.

10. Зарегистрированному предприятию выдается: копия ре­
шения хокима о регистрации предприятия, зарегистрированный
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и заверенный хокимиятом устав предприятия и государствен- 
ный ордер о регистрации предприятия (приложение N 2), с обя­
зательным внесением его в реестр предприятий.

(Пункт 10 в редакции постановления Кабинета Министров Республики 
Узбекистан от 15 сентября 1995 г. N 3 6 1 )

III. ИМУЩ ЕСТВО 
И ДЕЯТЕЛЬНО СТЬ ЧАСТНОГО ПРЕДПРИЯТИЯ

11. Имущество частного предприятия составляют основные 
и оборотные средства, а также иные ценности, стоимость ко­
торых отражается в самостоятельном балансе предприятия.

12. Собственник частного предприятия вправе совершать в 
отношении своего имущества любые действия, не противоре­
чащие законодательству Республики Узбекистан.

13."Частное предприятие несёт ответственность по обяза­
тельствам своим имуществом, принадлежащим владельцу на 
правах частной собственности.

14. Собственник частного предприятия обладает производ­
ственной, коммерческой и юридической самостоятельностью. 
Собственник организует управление частным предприятием.

15. Частное предприятие реализует свою продукцию (рабо­
ты, услуги), отходы производства по ценам и тарифам, уста­
навливаемым самостоятельно или на договорной основе.

16. Доход, оставшийся после вычета из выручки от реали­
зации продукции сумм на покрытие всех производственных

_ издержек и иных обязательных платежей (включая оплату тр у ­
да, аренды, выплаты долгов, процентов по ссудам и т .д .)  явля­
ется предпринимательским доходом собственника, которым он 
распоряжается по своему усмотрению.

17. Предпринимательский доход частных предпринимателей, 
осуществляющих деятельность на основе частной собственно­
сти, рассматривается как личный доход владельца и подле ­
жит налогообложению в соответствии с действующим законо­
дательством.

18. Частный предприниматель вправе открывать расчётный 
и другие счета в любом банке для хранения денежных средств 
и Осуществления всех видов расчётных, кредитных и кассовых 
операций.

19. Изделия, производимые частным предприятием, подле­
жат обязательной маркировке с указанием фирменного знака 
или фамилии производителя, названия или символа и зде ­
лия, других сведений, характеризующих изделие.
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20. Частное предприятие ведет статистический и бухгал­
терский учёт по установленным формам. Собственник частного 
предприятия несет ответственность за достоверность отчётных 
данных в порядке, установленном законодательством.

21. Проверка финансовой и хозяйственной деятельности час­
тного предприятия осуществляется налоговыми органами, на ко­
торые законодательными актами Республики Узбекистан возло­
жено выполнение этих функций, а также аудиторскими фирмами.

При проверке финансово-хозяйственной деятельности ча­
стного предприятия проверяющими органами обеспечивает­
ся соблюдение сохранности и неразглашение сведений, со­
ставляющих коммерческую тайну предприятия, в соответствии 
с законодательством Республики Узбекистан.

IV. ПОРЯДОК НАЙМА РАБОЧЕЙ СИЛЫ 
И ОПЛАТА ТРУДА НА ЧАСТНОМ ПРЕДПРИЯТИИ

22. Частные предприятия нанимают работников по трудово­
му договору (контракту), заключённому в письменной форме с 
указанием прав и обязанностей сторон.

23. Трудовой договор (контракт) включает следующие дан­
ные: обязательства выполнять работу по определенной специ­
альности, квалификации или должности;

срок, на который заключен контракт;
условия и оплата труда, порядок социального и медицинс­

кого страхования и социального обеспечения;
социальная защищенность работника; ’
ответственность за нарушение трудового договора;
другие данные по согласованию сторон.
24. Частное предприятие обязано соблюдать требование 

законодательства о труде Республики Узбекистан', устанавли­
вать правила внутреннего трудового распорядка на предприя­
тии, обеспечивать соблюдение требований безопасности, са­
нитарии и гигиены труда.

25. Работникам, занятым на частном предприятии, выдаёт­
ся трудовая книжка в установленном порядке.

26. Оплата труда лиц, работающих по найму, оговоренная 
договором или контрактом, не может быть ниже минимальных 
размеров, установленных государством.

27. Частный предприниматель производит обязательные 
отчисления в фонды соци иiиного и медицинского страхова­
ния и социального обеспечения в соответствии с законода­
тельством Республики Узбекистан.
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28. Трудовые споры на частных предприятиях разрешаются 
в соответствии с законодательством Республики Узбекистан.

V. ЛИКВИДАЦИЯ ЧАСТНОГО ПРЕДПРИЯТИЯ

29. Ликвидация частного предприятия производится по ре­
шению собственника имущества,либо по решению суда (хозяй­
ственного суда) в случаях признания судом недействительны­
ми актов учредителей о создании предприятия, банкротства, 
осуществления деятельности, противоречащей законодатель­
ству Республики Узбекистан.

30. Частное предприятие считается ликвидированным с мо­
мента исключения его из реестра государственной регистрации.

31. Часть средств, оставшаяся после уплаты в установлен­
ном порядке долгов перед бюджетом и организациями, ра­
ботниками ликвидированного частного предприятия, принад­
лежит собственнику предприятия.

VI. ПОРЯДОК РЕГИСТРАЦИИ ФИЗИЧЕСКИХ ЛИЦ, 
ИЗЪЯВИВШ ИХ ЖЕЛАНИЕ ЗАНИМАТЬСЯ ПРЕДПРИНИМ АТЕЛЬ­
СКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ  БЕЗ ОБРАЗОВАНИЯ ЮРИДИЧЕСКОГО

ЛИЦА

32. Индивидуальная деятельность является одной из форм 
частного предпринимательства и осуществляется физическим 
лицом без образования юридического лица.

33. Государственная регистрация физического лица, изъявив­
шего желание заниматься предпринимательской деятельностью 
без образования юридического лица, производится ^ соответ­
ствии с Законом Республики Узбекистан “О регистрационном 
сборе с физических лиц, занимающихся предпринимательской 
деятельностью, и порядке их регистрации”.

34. Государственная регистрация физического лица, изъя­
вившего желание заниматься предпринимательской деятель­
ностью, разрешенной законодательством Республики Узбеки­
стан, осуществляется районным, городским, районным в горо­
де  хокимиятом по месту постоянного жительства этого лица в 
течение 3 -х  дней с момента подачи заявления с представле­
нием необходимых документов. Если государственная регист­
рация в установленный срок не произведена либо в н^й отка­
зано по мотивам, которые предприниматель считает необосно­
ванными, он может обратиться в суд.
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35. Д ля  государственной регистрации физического лица, 
изъявившего желание заниматься предпринимательской дея­
тельностью, в районные, городские и районные в городах хо- 
кимйяты представляются: заявление (приложение N 3), три 
фотографии размером 3x4, паспорт, а также документ, свиде­
тельствующий об уплате государственной пошлины за регист­
рацию в установленном размере.

При изъявлении предпринимателем желания осуществлять 
виды деятельности, требующие специального разрешения, не­
обходимо представление заключений соответствующих орга­
нов.

36. Физическому лицу, зарегистрированному в качестве 
предпринимателя, осуществляющего свою деятельность без 
образования юридического лица, выдается свидетельство о 
государственной регистрации (приложение № 4) с обязатель­
ным внесением его в реестр регистрации физических лиц. 
Данное свидетельство является основанием для открытия рас­
четного счета в банке, изготовления печати и других реквизи­
тов без каких-либо дополнительных согласований.

Свидетельство о государственной регистрации оформля­
ется в трех экземплярах. Один экземпляр свидетельства выда­
ется предпринимателю, второй остается в хокимияте, третий в 
недельный срок направляется в налоговый орган по месту ре­
гистрации предпринимателя.

Учет и налогообложение доходов физических лиц, занима­
ющихся предпринимательской деятельностью  без образова­
ния юридического лица, осуществляется в соответствии с дей ­
ствующим законодательством о подоходном налоге с граждан 
Республики Узбекистан, иностранных граждан и ли ц  без граж­
данства.

(Раздел V I введен постановлением Кабинета Министров Республики 
Узбекистан от 15 сентября 1995 г. N 3 6 1 )

VII. ГОСУДАРСТВЕННЫ Е 
ГАРАНТИИ ЧАСТНОМ У ПРЕДПРИНИМ АТЕЛЬСТВУ

37. Государство гарантирует соблюдение прав и законных 
интересов частного предпринимателя, создает условия для 
свободной добросовестной конкуренции, обеспечивает равные 
возможности доступа к материально-вещественным, финансо­
вым, трудовым, информационным и иным ресурсам, не допус­
кая монополизации рынков этих ресурсов.
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38. Если в результате издания государственным или иным 
органом акта, не соответствующего его компетенции либо тре­
бованиям законодательства, нарушаются права.частного пред­
принимателя, он вправе обратиться в суд с заявлением о при­
знании такого акта недействительным.

39. Убытки, причинённые частному предпринимателю в ре­
зультате выполнения указаний государственных или иных ор­
ганов либо их должностных лиц, нарушивших права частного 
предприним ателя подлежат возмещению этими органами, 
включая упущенную выгоду. Споры о возмещении убытков ре­
шаются судом.

(Пункты 32-34раздела V I считать соответственно пунктами 37-39 
раздайi V I I  согласно постановлению Кабинета Министров Республики Уз­
бекистан от 15 сентября 1995 г. N 3 6 1 )
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Приложение N 1 
к Полож ению ^ частном предпринимательстве

в Республике Узбекистан

(Приложение N  ]  в редакции постановления Кабинета Министров Рес­
публики Узбекистан от 15 сентября 1995 г. N 3 6 1 )

Х о к и м у______________ ;______ ______________________ района
от____________________ _____________________________________________

(ф .и.о.)
проживающего по адр есу:_____________________j______________

ЗАЯВЛЕНИЕ
В связи с учреждением частного предприятия прошу Вас 

произвести государственную регистрацию предприятия и его 
Устава.

Основные виды деятельности:
1._____________________________________________________
2 . _______________________________________________________
3  . . ______

4  . ______________________________

Юридический адрес:_________________________________________

Телеф он:__________________________ _

Необходимые документы прилагаются.

“____ ”_____________ 199__г о д __________________________
. (подпись заявителя)
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Приложение N  2 
к Положению о частном предпринимательстве

в Республике Узбекистан

(Пршюжение N  2 в редакции постановления Кабинета Министров Рес­
публики Узбекистан от 15 сентября 1995 г : N  361)

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ОРДЕР О РЕГИСТРАЦИИ 
ПРЕДПРИЯТИЯ

“___________________ 199__'г.

Настоящий ордер выдан____________________________________
(наименование предприятия)

зарегистрированному в Хокимияте_________________________
(район)

Дата регистрации 

Реестровый N ___________

“ “_________ •"___199 г.

Приложение N  3 
к Положению о частном предпринимательстве

в Республике Узбекистан

(Приложение N  3 в редакции постановления Кабинета Министров Рес­
публики Узбекистан от 15 сентября 1995 г. N 3 6 1 )

Хокимият__________________________________
о т __________________________________________

( ф.и.о. заявителя )

ЗАЯВЛЕНИЕ
Прошу Вас зарегистрировать меня в качестве частного пред­

принимателя, без образования юридического лица, сроком с
“____ ” ______________ 199____г. по “_______ ” __________ 199____г. для
о с у щ е с тв ле н и я :_________________________________________________

(указывается конкретный вид деятельности)
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Паспорт серии_______ N _________ выдан”_____  19_____ г. \

Домашний адрес:

Т е л е ф о н :________________
П редполагаем ое место осущ ествления предприним а­

тельской де яте льн о сти :_________________________;________________

199 г.

(дата подачи заявления) (подпись заявителя) 
” ______  199 г . _____________________________

(дата приема заявления) (подпись ответственного
работника хокимията)

Приложение N 4 
к Положению о частном предпринимательстве

в Республике Узбекистан

(ПршюЖение N  4 в редакции постановления Кабинета Министров Рес­
публики Узбекистан от 15 сентября 1995 г. N  361)

СВИДЕТЕЛЬСТВО
о Государственной регистрации физического лица 
в качестве предпринимателя, осуществляющего 

свою деятельность без образования юридического лица

Реестровый N _______:_______N 0000000
“___”_________________199___г.
Ф а м и ли я ______________________ _______________________
ИМЯ ________ _________________________ ;________________
О тчество_______ ____________________________________
Паспорт с е р и и _______ N __________________ ___________ выдан

____________________________’’___”______________________ 19____г.
Домашний а д р е с __________________________________________
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В и д осущ ествляемой деятельности

Место осуществления деятельности

1 Свидетельство действительно по “ 
Примечания

199 г.

Место для фото

С действующим порядком осуществления предприниматель­
ской деятельности ознакомлен____________________ _____________

(подпись предпринимателя)

М. П.

Руководитель уполномоченного органа____________ _______
(подпись)
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ОБ ИНИЦИАТИВЕ БИЗНЕС-ФОНДА 
ПО ПОДДЕРЖКЕ ЧАСТНОГО 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА 
И МАЛОГО БИЗНЕСА

П О С ТА Н О В ЛЕН И Е 
КАБИНЕТА М И Н И С ТР О В  Р ЕСП УБЛИК И  УЗБЕКИСТАН

от 9 июля 1996 г. N  240

В соответствии с Законами Республики Узбекистана “О 
стимулировании развития малого и частного предпринима­
тельства”, “Об иностранных инвестициях и гарантиях деятель­
ности иностранных инвесторов”, в целях обеспечения финан­
совой и технологической поддержки развития частного и ма­
лого предпринимательства в Республике Узбекистан Кабинет 
Министров постановляет:

1. Одобрить предложение Бизнес-фонда и компании “Раа- 
нани-Холдинг” о, реализации совместной программы на сумму 
50 млн. до лл .С Ш А  для  поддержки проектов частного предпри­
нимательства и малого бизнеса путем поставки предприни­
мателям современных зарубежных технологических линий и 
оборудования на лизинговой основе с целью расширения про­
изводства экспортоориентированной продукции из местного 
сырья.

2. Принять к сведению, что:
а) участие сторон в реализуемой программе составит:
“Раанани Холдинг” -  35 м лн.долларов СШ А;
Бизнес-ф онд - 15 млн.долларов США;
б) приоритетными направлениями деятельности, на кото­

рые могут быть использованы вышеуказанные средства, явля­
ются поставки технологических линий и оборудования для:

упаковки и фасовки товаров;
глубокой переработки сельхозпродукции;
производства строительных материалов и изделий;
в) для  организации поставок зарубежного оборудования на 

условиях лизинга компания “Раанани Холдинг” создает в Рес­
публике Узбекистан дочернее предприятие “Азиатско-Европей­
ская трастовая компания” со 100 процентным иностранным ка­
питалом.

Оборудование поставляется Азиатско-Европейской тр ас­
товой компанией на условиях лизинга, при этом до 30 про­
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центов стоимости поставляемого оборудования оплачивает­
ся заемщиками за счет собственных средств или кредитов 
Бизнес-фонда.

3. Утвердить порядок рассмотрения и совместного финан­
сирования проектов Бизнес-фондом и Азиатско-Европейской 
трастовой компанией согласно приложению.

4. Принять предложение о создании при Бизнес-фонде эк­
спертной комиссии с участием представителей Министерства 
внешних экономических связей, Госкомимущества и других 
заинтересованных организаций для обеспечения экспертизы 
лизинговых контрактов на предмет их приоритетности, конку­
рентоспособности и окупаемости.

5. Принять предложение Центрального банка Республики 
Узбекистан о привлечении валютно-кредитных ресурсов в объе­
ме 35 м лн.долл. СШ А Канадской кампании “Раанани-Холдинг” 
через дочернее предприятие “Азиатско-Европейская трастовая 
компания” и их использовании на территории республики для 
развития малого и частного бизнеса в соответствии с де й ­
ствующим законодательством Республики Узбекистан.

6. Секретно.
7. Хокимияту г. Ташкента в двухнедельный срок решить воп­

рос предоставления соответствующего помещения для  разме­
щения офиса Азиатско-Европейской трастовой компании.

8. Предоставить Азиатско-Европейской трастовой компании 
в Узбекистане право производить оплату в сумах за прожива­
ние в гостиницах иностранных специалистов, прибывших для 
работы по проектам, иностранных специалистов, прибывших 
для  работы по проектам, финансируемым за счет средств дан­
ной программы, по расценкам, действующим для граждан Рес­
публики Узбекистан.

9. Министерству иностранных дел и Министерству внутрен­
них дел Республики Узбекистан произвести по заявкам Биз­
нес-фонда выдачу многократных виз персоналу “Раанани-Хол­
ди нг” и Азиатско-Европейской трастовой компании, прибыва­
ющему в республику.

10. Контроль за исполнением настоящего постановления 
возложить на заместителей Премьер-министра Республики 
Узбекистан Хамидова Б.С. и Чжена В.А.
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Приложение
к постановлению Кабинета Министров

о т 9 июля 1996 г. N  240

ПОРЯДОК РАССМОТРЕНИЯ 
И СО ВМ ЕСТНО ГО ФИНАНСИРОВАНИЯ ПРОЕКТОВ 

БИЗНЕС-ФОНДОМ  И АЗИАТСКО-ЕВРОПЕЙСКОЙ ТРАСТО­
ВОЙ КОМ ПАНИЕЙ

ОБЩ ИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с поста­
новлением Кабинета Министров Республики Узбекистан от 26 
июля 1995 года N 291 “О  вопросах организации и деятельнос­
ти фонда поддержки частного предпринимательства и мало­
го бизнеса" и определяет порядок рассмотрения и совмест­
ного финансирования проектов предпринимателей Бизнес- 
фондом и Азиатско-Европейской трастовой компанией (АЕТК).

2. Частное (малое) предприятие (далее - Заемщик), желаю­
щее реализовать проект с использованием современных зару­
бежных технологических линий и оборудования по следующим 
направлениям деятельности: упаковка и фасовка продукции; 
переработка сельхозпродукции; производство строительных 
материалов и изделий, подает в Бизнес-ф онд следующие д о ­
кументы: бизнес - план проекта (предварительный); копию ба­
ланса предприятия; копию учредительных документов.

3. Бизнес-ф онд совместно с А Е Т проводят предваритель­
ную экспертизу на предмет наличия условий реализации про­
екта и выпуска продукции, определения спецификации потреб­
ной технологии и оборудования.

4. При положительном результате экспертизы Бизнес-фонд 
совместно с Заемщиком подают в А Е Т заявку на оборудова­
ние.

5. А Е Т осуществляет подбор оборудования и определяет 
стоимость контракта на его поставку, которая включает сто­
имость: оборудования, транспортировки и страхования; уста­
новки, монтажа; передачи технологии; набора запасных частей 
и расходных материалов на 1 год; управления проектом; про­
изводственных материалов для запуска производственной л и ­
нии до  выпуска готовой продукции.

6. Бизнес-ф онд совместно с Заемщиком определяют по­
требность в дополнительных кредитных ресурсах, необходимых 
для реализации проекта.

532



I

7. Бизнес-ф онд совместно с А Е Т рассматривают возмож­
ность и экономическую целесообразность реализации проек­
та с учетом общей стоимости проекта.

8. Заемщик обращается в страховое агенство “М адад” на 
предмет страхования кредита, получаемого в Бизнес-фонде.

. 9. При положительном заключении агенства “Мадад" Биз­
нес-фонд, А ЕТ и Заемщик готовят проекты:

кредитного договора между Бизнес-фондом и Заемщиком;
контракта между Заемщиком и АЕТ на поставку оборудова­

ния на условиях лизинга.
10. Экспертная комиссия при Бизнес-фонде, с участием 

представителей М ВЭС, Госкомимущества, Национального банка 
В Э Д  Республики Узбекистан и других заинтересованных орга­
низаций, в двухнедельный срок проводит экспертизу лизинго­
вого контракта на предмет его приоритетности, конкуретоспо- 
собности, окупаемости.

11. При положительном заключении экспертной комиссии 
оформляются:

кредитный договор между Бизнес-фондом и Заемщиком;
контракт между АЕТ и Заемщиком на поставку оборудова­

ния по лизингу.
12. Бизнес-ф рнд выделяет Заемщику кредит согласно кре­

дитному договору. Процентная ставка и срок кредита устанав­
ливаются в  соответствии с бизнес-планом.

Условия финансирования и порядок платежей
13. Заемщик оплачивает авансом А ЕТ 30 процентов стоимо­

сти контракта на поставку оборудования в сумах за счет  соб ­
ственных средст или за счет кредита, полученного в Бизнес- 
фонде.

14. А Е Т осуществляет конвертацию сумов в СКВ в установ­
ленном порядке и производит покупку оборудования за рубе­
жом на конкурсной основе.

15. В счет оставшейся части (70 % )  стоимости контракта 
А ЕТ осуществляет поставку Заемщику оборудования по лизин­
гу, его монтаж и запуск в действие. Условия лизингового до го ­
вора определяются с учетом особенностей каждого проекта по 
согласованию между Бизнес-фондом, А Е Т и Заемщиком, и 
базируются на следующих общих принципах:

срок лизинга определяется бизнес -  планом проекта (до 3 - 
х ле т);

платежи по лизингу начинаются через 3 месяца после за­
вершения установки оборудования и начала производства;
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процентная ставка не будет превышать международных норм 
кредитования аналогичных кредитов и инвестиций ( в преде­
лах 6 -8 %  годовых в долларовом исчислении);
-  месячная или поквартальная оплата по лизингу состоит из 
погашения основной задолженности за определенный срок и 
процентных платежей за непогашенную часть основной задол- 
жности на момент оплаты;

Заемщик производит оплату по лизингу АЕТК в сумах
16. Заемщик производит платежи по лизингу в АЕТК и по­

гашению кредита в Бизнес-ф онд согласно графикам, являю­
щимся неотъемлемой частью лизингового контракта между 
Заемщиком и А ЕТК  и кредитного договора между Бизнес-ф он­
дом и Заемщиком. При этом, в случае значительного превы­
шения кредитного риска АЕТК над риском Бизнес-фонда, За­
емщик осущ ествляет платежи по лизингу только в АЕТК до д о ­
стижения баланса рисков Бизнес-фонда и АЕТК, с учетом на 
пополнение оборотных средств, выданного Бизнес-фондом За­
емщику.

17. В случае невыполнения Заемщиком своих обязательств 
по своевременному погашению платежей по лизингу в АЕТК и 
по кредиту в Бизнес-ф онд, АЕТК по согласованию с Бизнес- 
фондом принимает меры по реализации предоставленного в 
лизинг оборудования и вырученные средства использует для  
погашения задолженности Заемщика А ЕТК  и Бизнес-фонду 
пропорционально непогашенной задолженности Заемщика каж­
дом у из кредиторов (Бизнес-ф онду и АЕТК).
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О СОВЕРШЕНСТВОВАНИИ 
МЕХАНИЗМА СТИМУЛИРОВАНИЯ 
РАЗВИТИЯ МАЛОГО И СРЕДНЕГО 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА
П О С ТА Н О В ЛЕН И Е 

КАБИНЕТА М И Н И С ТР О В  Р ЕСП УБЛИК И  УЗБЕКИ СТАН

от 27 мая 1998 г. N  232

Во исполнение Указа Президента Республики Узбекистан 
от 9 апреля 1998г. Ы УП-1987 “О мерах по дальнейшему стиму­
лированию развития частного предпринимательства, малого и 
среднего бизнеса” и в целях совершенствования и координа­
ции системы поддержки предпринимательства Кабинет М и­
нистров постановляет:

1. Принять к сведению, что законодательством Республики 
Узбекистан установлена широкая система гарантий и льгот для 
субъектов малого и среднего бизнеса.

Запретить издание ведомственных актов, усложняющих по­
рядок создания, регистрации и деятельности субъектов ма­
лого и среднего предпринимательства, запрос дополнитель­
ных справок и документов, не предусмотренных решениями 
правительства.

2. Установить, что на органы государственного управления, 
кредитно-финансовые учреждения, страховые и неправитель­
ственные организации возложена ответственность за осуще­
ствление функций по поддержке развития малого и среднего 
бизнеса.

Предупредить руководителей местных органов государ­
ственной власти, а также министерств, ведомств и структур, 
что их деятельность будет оцениваться по тому, насколько эф ­
фективно они содействуют развитию малого и среднего биз­
неса, частного предпринимательства.

3. Рекомендовать Палате товаропроизводителей и предпри­
нимателей Узбекистана образовать при территориальных па­
латах товаропроизводителей и предпринимателей хозрасчет­
ные центры информ ационно-консультационной поддержки 
малого и среднего предпринимательства, возложив на них 
следующие функции:

обеспечение субъектов предпринимательства экономичес­
кой, правовой, производственно-технологической и другой
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необходимой информацией для эффективной реализации про­
грамм и проектов в области предпринимательства;

оказание всесторонней помощи субъектам малого и сред­
него бизнеса, частным предпринимателям в разработке учре­
дительных документов, бизнес-планов, заявок на получение 
кредитов, в организации бухгалтерского учета и отчетности, 
проведении аудиторских проверок, оказании других видов 
консультационных услуг;

оказание юридических услуг, содействие во взаимодействии 
частных предпринимателей, субъектов малого и среднего биз­
неса с налоговыми, финансовыми, банковскими, страховыми 
и другими структурами;

подготовка технико-экономических обоснований инвестици­
онных предложений, необходимых документов для участия в 
конкурсном отборе инвестиционных проектов для малого и 
среднего предпринимательства и расчетов их финансового 
обеспечения.

Палате товаропроизводителей и предпринимателей Узб е ­
кистана совместно с Госкомимущества Республики Узбекис­
тан в двухнедельный срок разработать и утвердить типовое 
положение, структуру и штатное расписание территориальных 
центров информационно-консультационной поддержки мало­
го и среднего предпринимательства.

4. Принять предложение Министерства внешних экономи­
ческих связей о проведении выставок-презентаций с достав­
кой и демонстрацией в регионах республики образцов зару­
бежных м ини-технологий и компактного оборудования для 
формирования портфеля заказов субъектов малого и средне­
го предпринимательства и проведения конкурсного отбора по 
их включению в иностранные кредитные линии.

М инистерству внешних экономических связей Республики 
Узбекистан совместно с Советом Министров Республики Ка- 
ракалпакстан, хокимиятами областей и г. Ташкента в двухме­
сячный срок определить конкретные сроки проведения в ре ­
гионах республики в период с сентября 1998 г. по февраль 
1999 г. выставок-презентаций, обеспечить организационно­
технические условия по проведению выставок, широкое при­
влечение к участию в них субъектов предпринимательства, 
соответствующую рекламу в средствах массовой информации.

5. Определить, что разработку типовых инвестиционных про­
ектов с использованием мини-технологий и компактного обо­
рудования по иностранным кредитным линиям осуществляет

536



Законодательство о  предпринимательстве в Республике Узбекистан, 1998

Узинвестпроект совместно с Министерством внешних эконо­
мических связей Республики Узбекистан, исходя из условий 
кредитования уполномоченных банков-исполнителей иностран­
ных кредитных линий.

Национальному банку внешнеэкономической деятельности, 
банку “Асака” в месячный срок, другим коммерческим банкам 
по мере открытия в них иностранных кредитных линий разрабо­
тать порядок проведения конкурсов между субъектами малого 
и среднего предпринимательства на получение ими соответ­
ствующих кредитов под типовые проекты и довести их до чле­
нов Палаты товаропроизводителей и предпринимателей Узбе­
кистана, Ассоциации дехканских и фермерских хозяйств.

6. Утвердить Порядок отбора проектов и предоставления 
иностранных кредитов для  развития малого и среднего пред­
принимательства.

Установить, что контроль за своевременным и целевым 
использованием субъектами малого и среднего предприни­
мательства иностранных кредитныхлиний возлагается на ком­
мерческие банки.

7. Определить, что:
недостающая у субъекта малого или среднего бизнеса часть 

средств, необходимых для выполнения условий получения ино­
странного кредита, может быть восполнена Бизнес-фондом из 
средств, образуемых от приватизации государственного иму­
щества (с  учетом сумм, возвращаемых по ранее выданным за 
счет них кредитов) путем его участия в уставных фондах малых 
и средних предприятий;

50 процентов страховой премии по страхованию субъек­
том малого и среднего бизнеса залога по иностранной кре­
дитной линии подлежат оплате страховым компаниям Бизнес- 
фондом, Фондом поддержки фермерских и дехканских хо­
зяйств.

Б изнес-ф онд и другие внебюджетные фонды ежекварталь­
но представляют в Министерство финансов Республики Узбе­
кистан отчетность о движении средств, связанных с осуще­
ствлением проектов по иностранным кредитным линиям.

8. Рекомендовать уполномоченным банкам-исполнителям 
иностранных кредитны хлиний при недостаточности у субъек­
та малого и среднего бизнеса залогового обеспечения прини­
мать в качестве залога:

фьючерсные контракты на будущий урожай или продукцию, 
произведенную на купленном в счет кредита оборудовании;
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закупаемое в счет кредитов иностранное компактное обору­
дование с последующей его продажей на аукционной основе 
или передачей в лизинг при реализации своего права зало­
годержателя.

9. Одобрить инициативу Национального банка внешнеэко­
номической деятельности и Ассоциации банков Узбекистана:

об их долевом вкладе в уставные фонды страхового агент­
ства “М адад” по 25,0 млн. сум. и Бизнес-фонда по 75,0 млн. 
сум. каждым;

об оказании коммерческими банками на безвозмездной 
основе услуг малым и средним предприятиям по экспертизе 
и отбору инвестиционных проектов для  включения их в иност­
ранные кредитные линии.

10. Минмакроэкономстату Республики Узбекистан со вто­
рого полугодия 1998 г. осуществлять в установленном порядке 
ежеквартальную разработку статистической информации, от­
ражающую динамику создания и ликвидации предприятий 
малого и среднего предпринимательства, а также основных 
показателей их деятельности в территориальном и отрасле­
вом разрезах.

11. Внести изменения и дополнения в некоторые решения 
правительства Республики Узбекистан.

Признать утратившим силу постановление Кабинета Мини­
стров от 7 февраля 1997 г. N 67 “О вопросах организации пре­
доставления иностранных кредитов для  развития малого и 
среднего предпринимательства”.

„ 12. Контроль за исполнением настоящего постановления 
возложить на премьер-министра Республики Узбекистан С у л ­
танова У.
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Приложение N  3 
к постановлению Кабинета Министров

о т  27 мая 1998 г. N 2 3 2

ПОРЯДОК ОТБОРА ПРОЕКТОВ И ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ
ИНОСТРАННЫХ КРЕДИТОВ ДЛЯ РАЗВИТИЯ МАЛОГО 

И СРЕДНЕГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Настоящий порядок разработан в соответствии с Указом 

Президента Республики Узбекистан от 9 апреля 1998 г. N У П - 
1987 “О мерах по дальнейшему развитию частного предприни­
мательства, малого и среднего бизнеса” и определяет меха­
низм отбора проектов и открытия финансирования в рамках 
кредитных линий иностранных банков, предоставленных для 
развития малого и среднего предпринимательства.

2. Приоритетное право на финансирование за счет иност­
ранных кредитных линий имеют инвестиционные проекты, пре­
дусматривающие производство:

экспортоориентированной продукции;.
по первичной переработке сельскохозяйственной продук­

ции и других местных сырьевых ресурсов;
деталей и узлов для  машиностроения и электронной про­

мышленности;
товаров народного потребления повседневного спроса.
3. Кредиты для  реализации инвестиционных проектов за 

счет иностранных кредитных линий предоставляются субъек­
там малого и среднего бизнеса: микрофирмам, малым и сред­
ним предприятиям.

4. Финансирование инвестиционных проектов за счет иност­
ранных кредитных линий осуществляется по типовым или инди­
видуальным проектам по выбору субъекта предпринимательства.

5. Предоставление субъектам малого и среднего предприни­
мательства полного комплекса услуг по разработке и подбору 
полного пакета технико-экономической и юридической докумен­
тации, необходимого для  получения кредита, осуществляется:

по типовым проектам - республиканской инжиниринговой ком­
панией “Узинвестпроект”, Министерством внешних экономичес­
ких связей Республики Узбекистан и коммерческими банками;

по индивидуальным проектам - “Узинвестпроектом” и ком­
мерческими банками.

„6. Экспертиза проекта, проведение конкурса и включение 
проекта в соответствующую кредитную линию осущ ествляют­
ся уполномоченным банком, которому предоставлена эта кре­
дитная линия.
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И. ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ ИНОСТРАННЫХ КРЕДИТОВ
ДЛЯ РЕАЛИЗАЦИИ ИНВЕСТИЦИОННЫХ ПРОЕКТОВ, 

РАЗРАБАТЫВАЕМЫХ НА ОСНОВЕ ТИПОВЫХ ПРОЕКТОВ
7. Разработку типовых инвестиционных проектов ^использова­

нием мини-технологий и компактного оборудования по иностран­
ным кредитным линиям осуществляет “Узинвестпроекг” совмест­
но с Министерством внешних экономических связей Республики 
Узбекистан, исходя из условий кредитования уполномоченных бан­
ков-исполнителей иностранных кредитных линий.

Типовой проект должен содержать:
технико-экономические параметры приобретаемого оборудо­

вания;
условия эксплуатации оборудования;
оценку эффективности проекта;
основные условия финансирования проекта за счет заемных 

средств и погашения задолженности.
8. Уполномоченный банк в двухнедельный срок производит 

предварительную экспертизу типовых проектов на предмет их эко­
номической эффективности. При положительном результате пред­
варительной экспертизы типовые проекты утверждаются руковод­
ством М ВЭС и уполномоченного банка.

9. После утверждения типового проекта уполномоченный банк 
объявляет в средствах массовой информации или доводит до 
субъектов малого и среднего бизнеса информацию о типовых 
проектах и условия проведения конкурса (тендера) на предостав­
ление кредитов для реализации этих проектов.

10. Потенциальный заемщик (субъект малого или среднего 
предпринимательства) подает свою заявку с указанием проект­
ной цели, либо выбранного им типового проекта в подразделение 
уполномоченного банка, которому предоставлена иностранная 
кредитная линия. К заявке прилагается пакет документов по обес­
печению кредита в соответствии с установленными банком тре­
бованиями.

Территориальные центры по информационно-консультацион­
ной поддержке малого и среднего предпринимательства оказы­
вают практическую помощь заемщику е оформлении заявки на 
участие в тендере.

11. Для рассмотрения заявок на получение кредита и опреде­
ления победителя тендера в учреж дении  уполномоченного банка 
создается постоянно действующая конкурсная комиссия во главе 
с руководителем территориальной палаты товаропроизводителей 
и предпринимателей, в состав которой входят уполномоченные 
для подписания документов представители:

уполномоченного банка (имеет два голоса);
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Палаты товаропроизводителей и предпринимателей, Ассоци­
ации дехканских и фермерских хозяйств;

территориальных центров по информационно-консультацион­
ной поддержке малого и среднего предпринимательства;

Бизнес-фонда;
страхового агентства и корпораций ( “Узбекинвест”, “Мадад”, 

“УзинвестАИГ”, “УзАИГ”, “Узагросугурта”);
других заинтересованных организаций.
12. Уполномоченный банк совместно с заинтересованными 

организациями в месячный срок:
а) рассматривает представленные предпринимателем докумен­

ты, проводит обследование имеющейся у него производственной 
базы на соответствие заявленной цели и установленным приори­
тетам;

б) отрабатываеттехнический и организационный порядок пре­
доставления кредита, контроля за его целевым использованием 
и обеспечения своевременного возврата;

в) выносит на рассмотрение конкурсной комиссии заявки на 
получение кредитов с соответствующими экспертными заклю­
чениями.

13. Конкурсная комиссия подводит итоги конкурса и объявля­
ет его победителя с выдачей ему соответствующего заключения, 
в котором дается краткая характеристика проекта, проведенная 
работа по обеспечению всех требований кредиторов.

14. Заключение, подписанное всеми членами конкурсной ко­
миссии и утвержденное ее председателем, является основанием 
для рассмотрения кредитным комитетом банка и принятия реше­
ния о предоставлении кредита.

15. Максимальный срок отдаты подачи потенциальным заем­
щиком заявки с полным пакетом документов в уполномоченный 
банк до  подписания соответствующего кредитного договора не 
должен превышать двух месяцев.

16. При заключении комиссии о недостаточности у потенци­
ального заемщика собственных средств, необходимых для выпол­
нения условий получения иностранного кредита, субъект малого 
или среднего предпринимательства вправе увеличить уставный 
фонд предприятия за счет средств Бизнес-фонда.

Конкурсная комиссия разрабатывает условия и порядок уве­
личения уставного фонда заемщика, которые подписываются все­
ми членами конкурсной комиссии, созданной в уполномоченном 
банке, и утверждаются ее председателем.

В соответствии с разработанным порядком Бизнес-фонд обя­
зан в месячный срок осуществить свой долевой вклад в уставный 
фонд предприятия.
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17. Страхование имущества потенциального заемщика, в том 
числе заложенного под обеспечение кредита, осуществляется од­
ним из указанных в пункте 11 настоящего Порядка страховых 
агентств в строгом соответствии с их уставами.

III. РАЗРАБОТКА ИНДИВИДУАЛЬНЫХ ПРОЕКТОВ
18. При желании субъекта малого и среднего предприни­

мательства получить финансирование под индивидуальный 
проект он обращается с соответствующей заявкой в "Узинве- 
стпроект” или инжиниринговые компании, созданные при бан­
ках, обслуживающих иностранные кредитные линии, о разра­
ботке технико-экономического обоснования, бизнес-плана и 
другой технической документации, необходимой для включе­
ния в кредитную линию иностранного банка.

19. По завершении подготовки полного пакета документов 
“Узинвестпроект” (соответствующая инжиниринговая компания) 
составляет:

а) заключение, в котором дается краткая характеристика 
проекта, проведенная работа по обеспечению всех требова­
ний кредиторов;

б) рекомендации банку, уполномоченному на исполнение 
соответствующей кредитной линии, с подробной аргумента­
цией включения данного проекта в эту линию;

в) технический паспорт предприятия, составленный на мо­
мент подготовки рекомендации.

К вышеуказанным документам при направлении их в банк 
должны быть приложены:

выписка из обслуживающего банка о размере сформиро­
ванного уставного капитала;

нотариально заверенная копия договора о залоге, если он 
потребуется;

нотариально заверенные страховые полисы.
20. Стоимость услуг “Узинвестпроекта", соответствующих 

инжиниринговых компаний при коммерческих банках по под­
готовке индивидуальных проектов может по желанию субъекта 
малого и среднего бизнеса включаться в сумму предоставля­
емого ему кредита.

21. Максимальный срок от даты подачи заявки на разра­
ботку индивидуального проекта до подготовки полного пакета 
документов в “Узинвестпроекте” (соответствующей инжинирин­
говой компании) не должен превышать двух месяцев.

22. Рассмотрение в коммерческом банке заявки потенци­
ального заемщика на финансирование индивидуального про­
екта осуществляется в порядке, аналогичном предусмотрен­
ному для  типовых проектов.
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Х УР М А ТЛИ  М У Ш ТА Р И И Л А Р !
I КЩ ЙШ  УЙИ

С1 2111 ИКТИСОДИЕТ ВА ХУКУК д у н ё с и

1998 ЙИЛДА СИЗ УЧУН КУЙИДАГИЛАРНИ
е 12 китобдан и борат узбек ва рус ти лла р и д а  

« Бухгалтер кутубхонаси» туплами 
© узбек ва рус ти л л а р и д а  «Мех;нат цонун хужжатлари 

савол ва ж авобларда»
«  «Божхона иши а со сла р и »  
т  «Халкдро хукук; а со сла р и »
«  «И нсон хукук^ари: тарих ва замона»
«  <Халк,аро гуманитар хуку к, а со сла р и » 
т  «Ам алий гр аф ологи я»

ва куплаб бошк,а кигобларни чоп этдик.
1999 ЙИЛДА БИЗ МУШТАРИЙЛАРМИЗГА

«У з б е к и с т о н д а  и к ти с о д и й  и с л о х о т л а р »  тур к ум и дэ 
куйидаги т у п л а м л а о : 

т  «Узбекистон Республикаси С о ли к к,онун хужжатлари»
• «Узбекистон Республикаси Божхона к,онун хужжат-

ла р и »
в «Б у х га л те р и я  *нсоби ва а у д и т  т у г р и с и д а г и  конун 

хуж ж атлари»
»  «Узбекистон Республикаси Банк к,онун хужжатлари», 

у л а р д а  амалдаги барча норматив хужжатлар хдмда 
уларга  кушимча ва узгартиришлар тупланган,

• 12 китобдан и борат узбек ва рус ти лла р и д а ги
« Б у х г а л т е р  к у т у б х о н а с и »  тур к ум и  б у х г а л т е р и я .. 

х,исоби ва хи со б о ти н и н г  эн г  д о л з а р б  м а с а л а р и н и , 
ёритиш ни давом этти р а д и ,

• бош кд иктисодий, юридик, *ук;ук,ий а д а б и ё т л а р н и . 
та к ли ф  этамиз.

УШБУ НАШРЛАРНИ ОБУНА Б^ЙИЧА 
(ОБУНА ИНДЕКСЛАРИНИ 

« М АТБУОТТАРКАТУВЧИ» ЁТАЖ ВА 
«ДАВРИЙ НА111РЛАР» АГЕНТЛИГИНИНГ К.УШМА КАТАЛОГИДАН, 

«МАТБУОТ Т АРКАТИШ МАРКАЗИ» КАТАЛОГИДАН ТОПАСИЗ) 
ВА КУЙИДАГИ МАНЗИЛДАН ОЛИШИНГИЗ МУМКИН 

ТОШКЕНТ Ш. , МУСТАК.ИЛЛИК, 2,
ТЕЛ. 139-47-62
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УВАЖАЕМЫЕ ЧИТАТЕЛИ!
; I

ИЗДАТЕЛЬСКИЙ ДОМ

L  “ МИР ЭКОНОМИКИ И ПРАВА
ВЫПУСТИЛ ДЛЯ ВАС В 1998 ГОДУ

• с е р и ю  « Б и б л и о т е к а  б у х г а л т е р а »  в 12 книгах на 
узбекском и русском языках

• «Тр удовое  законодательство в вопросах и ответах» на 
узбекском и русском языках

• «Основы таможенного д е л а »

• «Основы международного права»

• «Права человека: история и современность»

• «Основы гуманитарного международного права»

• «Практическая граф ология» 

и многое другое.

В 1999 ГОДУ МЫ ПРЕДЛАГАЕМ 
СВОИМ ЧИТАТЕЛЯМ

в серии « Экономические реформы в Узбекистане» 
следующие сборники:

• «Налоговое законодательство Республика Узбекистан»

• «Таможенное законодательство Республики Узбекистан»

• «Законодательство о бухгалтерском учете и аудите»

• «Банковское законодательство Республики Узбекистан». 
В них собраны все действующие нормативные докумен­
ты, а также дополнения и изменения к ним.

• серию «Библиотека бухгалтера», состоящую из 12 книг 
на узбекском и русском языках, которая продолж ает 
освещать наиболее актуальные вопросы бухга лтер с­
кого учета и отчетности,

-• другую литературу экономического, юридического и 
правового характера.

ЭТИ ИЗДАНИЯ ВЫ МОЖЕТЕ ПРИОБРЕСТИ ПО ПОДПИСКЕ 
(ПОДПИСНЫЕ ИНДЕКСЫ СМ. В ОБЪЕДИНЕННОМ КАТАЛОГЕ 

АОЗТ «МАТБУОТ ТАРКАТУВЧИ» И АГЕНТСТВА «ДАВРИЙ 
НДШРЛАР». КАТАЛОГЕ «МАТБУОТ Т  АР К АТ И Ш МАРКАЗИЛ

И ПО АДРЕСУ: Г.ТАШКЕНТ, ПЛ.МУСТАКИЛЛИК, 2. 
ТЕЛ. 139-47-62
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