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Семинар ишланма 
МАВЗУ: Давлат ва хукук назарияси асослари (2 соат)

РЕЖ А

1. Д авлат ва хукук назарияси фани предмета ва вазифалари.

2 . Давлатнинг таърифлпри.

3. Давлат мохиятига боглик назариялар.

4. Давлатнинг келиб чикишида мулк ва табакалашувнинг роли.

5. Давлатнинг келиб чикиши тугрисида: илохий, патриархал, шаргнома, ирригация, синфин,
ислом назариялари.

6. Давлатнинг асосий белгилари.

7. Д авлат функциялари тушунчаси.

8. Ички функциялари: регулятив ва куриклаш  ф ункциялари.

9. Таш ки функциялари.

Ю. Д авлат ш акли туш унчаси.

п. Бош карув ш акллари: м онархия ва республика.

12. Д авлат тузулиши: унитар давлат, федератив давлат, конфедерация,

13. Сиёсий режимлар. Антидемократик режим белгилари.

14. Ж амият тушунчаси.

15. Фукаролик жамияти таьрифи.

16. Фукаролик жамияти белгилари.

17. Ф укаролик жамияти таркиби ва институтлари.

J8. У збекистонда фукаролик жамияти цуриш асослари.

19. Хукукий давлат таьрифи ва белгилари.

20. "Узбекистонда хукукий давлат куриш асослари.

21. Х укук таъриф и.

22. О бъектив ва субъектив хукук.

23. Х укукнинг асосий белгилари.

24. Хукук келиб чикишига дойр назариялар.

25. Хукук функциялари.

26. Хукук меъёр (норма)лари тушунчаси, белгилари ва тузилиши.

27. Хукук институтлари.

28. Х укук тизими ва таркиби.

29. Оммавий ва хусусий хукук.

30. Х алкаро хукук.

31. Х укук тармоги тушунчаси ва белгилари.

32. Узбекистон хукук тизими.

33. Х укук манбалари тушуичаси ва турлари.

34. Норматив хукукий хужжатлар туш унчаси ва турлари.

35. Конституция, конунлар.

36. Узбекистон Республикаси П резиденти  ва В азирлар М ахкам аси  хуж ж атлари , в ази рли клар ,
дав л ат  кумиталари ва идоралари хдмда махаллий давлат хокимияти органлари хужжатлари 
ахамияти.

37. Хукукий муносабатлар таърифи.

38. Хукукий муносабатлар омиллари.

39. Хукук субъектлари ва объектлари.



40. Юридик фактлар.

41. Конунийлик ва хукукий тартибог.

42. Хукукбузарлик чаърифи ва белгилари.

43. Хукукбузарлик турлари.

44. Юридик жавобгарлик ва унинг турлари.

Талабалар сони 25 та Укув соати - I  соат
Машгулот шакли Суу;бат тарзидоги амалий машгулот
Машгулота режаси
укув машгулотининг максади Хуцуцшун ослик фани буйича назарий билимларпи 

кенгайтириш.
Педагогик вазифалар: укув  фаолияти натижалари:

D Хукукшунослик буйича умумий 
тушунчаларни сураш.
LJ Хукукшунослик укув фанининг 
мавзуи, урганиш усулларини тахдил 
килиш.
Г) Хукукшунослик укув ф анининг 
ижтимоий фанлар системасидаги 
(тизимидаги) урни ва унинг долзарб 
ахамиятини сурайди.
П Узбекистон Республикаси Президенти 

И.Каримовнинг асарларидан келиб 
чиккан холла фаннинг максади ва 
вазифасини сураш

Талабалар:
. Хукукшунослик буйича умумий тушунчаларни ёритиб 

берадилар
1 Хукукшунослик укув фанининг мавзуи, урганиш 

усулларини тахлил килишадилар.
Li Республикамизда кабул килинган конунлар, карорлар ва 

бошка меъёрий хужжатлар хакида маълумот берадилар.
[j  Хукукш унослик укув фанининг ижтимоий ф анлар 

системасидаги (тизимидаги) урни хакида тахлидга эга 
б^ладилар.

П Узбекистон Республикаси Президенти И.Каримовнинг 
“Асосий вазифамиз -  Ватанимиз тараккиёти ва халкимиз 
фаравонлигини янада юксалтиришдир” номли асарларидан 
келиб чиккан холда фаннинг максади ва вазифасини тушунтириб 
бера оладилар..

•  Укитиш усуллари-техникаси_____
* укитиш воситалари

•  конспект, ьамойиш, блиц-суров, аклий чужум, сухбат
•  матни, компьютер технологияси,
•  Доска

•  укитиш шакллари фронтал, коллектив иш
•  укитиш шароити •  компьютер, мультимедиа проектор (ёки проектор ва 

LCD панель)
•  Мониторинг ва бахолаш •  Огзаки саволлар

Машгулотнинг технологик харитаси.

Фаоли 
ят  босцичлари Фаолиятиинг мазмуни

Уцитувчи Талаба

I-
босцич.

мавзу 
га кириш

(10
мин)

1.1. Маш гулотнинг реж асини эьлон цилади. Тинглаидилар 
Маш гулот реж асини  

циёслайди

1.2. машгулотни бошлашдан олдин ацлии Уржум 
уюштиради.

Сааолларга ж авоб 
берадилар
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2 -
босцич.

Асоси 
Р. булим  

(бОми
п)

2.1. машгулот  саволи буйича су^бат тарзида суровни  
ташкил цилади

Тинглайдилар. 
Мунозарада иштирок 
этадилар

2.2. Хукук, тизими %<щида талабалар ёрдамида кластер  
яратади.

Кластер яратишда  
иш тирок этадилар

2.3. Маърузанинг 5-саволи буйича савол ж авоб утказади. Саволларга жавоб 
берадилар

3- 
босцич.

Якунл
овчи

0 0
мин)

□ 3.1.Мавзу брйича якунловчи хулосалар цилади. Саволлар берадилар

D М авзу мацеадига  эришишдаги тингловчилар 
фаолияти т щ лил цилинади ва бщоланади.

Тинглайдилар

Ф ондялян ядиган  адябиётлар

1. Каримов И.А. М амлакатимизда демократии ислохотларни янада 

чукурлаагт риш  ва фукаролик жамиятини ривожлантириш концепцияси: Узбекиетон Олий Мажлиси 

Кочунчилик палатаси ва Сенатининг кушма мажлисидаги маъруза. 2010 йил 12 ноябрь - Тошкент: 

Узбекиетон, 2010 - 56 б.

2. H.B.Boboyev, H.T.OdiJqoriyev. Daviat va huquq nazariyasi. -  Т.: TDYI, 2005.

3. Чубоева О. К. «Хукукшунослик» укув-услубий курсатма. Укув услубий кулланма Наманган Давлат 
университета У кув-услубий Кенгашининг 2012 йил “26 ” январдаги №  “6 "-сонли мажлисида мухокама 
килиниб, нашрга тавсия этил гак.
4. http'7/www.yuristUb.m

2-МАВЗУ: (1 соат)

М аъмурий хукук асослари

1. М аъмурий хукук п р е д м е т

2. М аъмурий хукук билан тартибга солинадиган муносабатлар турлари.

3. М аъмурий хукукнинг бош ка хукук фанлари билан алокаси.

4. Маъмурий хукук манбалари.

5. Умумий ва махсус конунлар.

6. Узбекиетон Маъмурий жавобгарлик тугрисидаги Кодекси.

7. Маъмурий хукук нормалари тушунчаси.

8. Маъмурий хукукий муносабатлар.

9. Вертикал ва горизантал хукукий муносабатлар.

10. Фукаро ва бошкарув органлари.

1 ]. Ижро этувчи хокимият тушунчаси, унинг таркиби.

12. Ижро хокимияти мухим х у су с и ятл а р и .

13. У зб е к и ет о н  Р есп у б л и к аси  В ази рл ар  М а х к а м а с и н и н г  ваколатлари. М арказий махсус 
ваколатли ижро этувчи органлар. Вазирликлар, давлат кумитаси, давлат идоралари тушунчаси.

14. М аъмурий мажбурлов тушунчаси, унинг максади.

5
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J5. М аъмурий мажбурлов чоралари.

16. М аъмурий олдини олиш чоралари.

17. М аъмурий чеклов чоралари турлари.

1S. М аъмурий тикловчи чоралар.

19. М яъм урий ж ав о б гар л и к  су б ь ек тл ар и .

20. М аъм урий  х у к у к б у зар л и к  тушунчаси.

21. Маъмурий жавобгарликнинг асосий хусусиятлари.

22. Маъмурий жазо ва унинг турлари.

23. Маъмурий жазони кулловчи ддвлат органлари.

>ий хукук амалий машгулотини олиб бориш технологияси
Машгулот шакли Мавзу буйича маъруза
Амалий машгулот режаси 1. Маъмурий хукук тушунчаси.

2. Маъмурий хукук; тизими
3. Маъмурий хукук субьектлари.

4. Маъмурий мажбурлов.

5. Маъмурий жавобгарлик

6. Маъмурий жазолар тушунчаси
укув машгулотининг максади Маъмурий хукук хакида туш унча бериш.
Таянч тушунча ва иборалар Маъмурий хукук, Вазирлар махкамаси, субьектлар, 

маъмурий жавобгарлик, маъмурий муомала лаёкати. Инстанция
Педагогик вазифалар: укув фаолияти натижалари:

| Маъмурий хукук тушунчасини тахлил 
этишни сурайди;

J  Маъмурий хукук тизими тушуччаси 
буйича суров утказади; 
i Маъмурий хукук субьектларини

схвмалаштириш вазифасини

бахолайди;

С Маъмурий мажбурловни тахлил 

этиб беришни сурайди;

НМаъмурий жавобгарликни 

тушунтиршни сурайди;

П Маъмурий жазоларни тахлил 
ва тушунтиришни сурайди

1-' Маъмурий хукук тушунчасини тахлил этиб, саволларга 
жавоб берадилар;

0  Маъмурий хукук тизими тушунчаси хакида 
тасаввурларини изохлайдилар;

! Маъмурий хукук субьектлари турларини схемаларини 
укитувчига тушунтирадилар;

□ Маъмурий мажбурлов хакида тасаввурларини 
изохлайдилар;

О Маъмурий жавобгарлик турларини тахлил этадилар;

□ Маъмурий жазоларни тахлил этадилар.

Укитиш усуллари Сухбат, аклиЙ хужум, такдимот, блиц-суров
Укитиш воситалари Маъруза матнлари, таркатма материллар, доска, бур, видео 

проектор

Укитиш шакллари Фронтал ва жамоавий, гурухларда ишлаш

Укитиш шароитлари Техник таъминланган, гурухларда ишлашга мослаштирилган 
аудитория
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М ва Б Огзаки назорат: савол жавоб

Амалий машгулотнинг технологик картаси

Боскичлар, пакт Фаолият

Укитувчи Талабалар
1-боскич.

Укув

машгулотига

кириш

(20 мин.)

1.1. Укув маш гулотиш шг мавзуси максади, 
режаяаштирилган иатижаси ва уни утказнш режасини 
айтади.

Диккат билан тннглаб, 
саволларга жавоб бера 
оладилар

2-боскич.
Билимларни
фаоллаштири

ш
(20 мин.)

2.1. Мавзу буйича асосий тущунчаларга тариф 
беришни таклиф килади ва шу асосида блиц-суров 
утказади.

2.2. Иш гурухдарда/жуфтликларда укув 
вазифалари бажарилгандан сунг “Давра сухбати” 
сифатида давом зттирилишини эълон килади.“Давра 
сухбати” коидалари билан таништиради

Гурухларда  ишлаш коидаларини эслатади.

Тушунчларга тариф 
берадилар. Тинглайдилар, 
саволлар берадилар.

3-боскич. 
Гурухларда 

жуфтликларда 
ишлаш 

(20 мин.)

3.1. Талабаларни гурухларга/ жуфтликларга 
ажратади. Давра сухбатида мухокама килиш учун 
саволлар ва вазифаларни таркатади ва 
гурухдар/жуфтликларга таксимлайди.

Вазифани бажаришда кушимча материаллардан 
фойдаланиш мумкин эмаслигкчи 
туш унт; ради. Натижаларни бахолаш варогларини 
таркатади.

3.2. Гурухларда иш бошланганлигини эълон 
килади, мас;гхатлар беради.

Укув вазифаси, 
йурикнома ва натижалар 
карточкаси билан 
танишадилар

Вазифани бажарадилар, 
такдимот варогларини 
расмийлаштирадилар.

4-боскич. 
“Давра сухбати" 

мухокамаси 
(20 мин.)

4.1. Гурухларда бажарилган ишнинг 
натижаларини мухокамаси ва бахоланишини ташкил 
этади.

Вазифаларни бажариш жараёнида килинган 
хулосалар, умумлаштиришларга алохида эътибор 
каратади.

Гурухлар етакчилари 
жамоа вий  нш лаб чикилган  
фикрни баён киладилар. 
Иштирокчилар
кушимча киладилар, саволлар 
берадилар.

5-боскич. 
Я кунин  

(10 мин.)

51.Ишга якун ясаиди, бахолар куяди. 
5.2. М устакил иш учун вазифа беради.

5 .1. Т инглайдилар, 
вазифани ёзиб оладилар.

1-илова
Блиц-су ров саволлари:

1. Маъмурий хукук тушунчаларни таснифланг.
2. Маъмурий хукк субьектлари турларини санаб утинг
3. Маъмурий мажбурловни тушунтиринг
4. М амурий махкамага таъриф беринг.
5. М аъмурий жавобгарлик хукуки деганда нимани тушунасиз.

7



6. Маъмурий жазо кандай турлари бор?
2-илова

“Давра сухбати” мунозарасини утказиш буйича йурикнома
1. Сузга чикканларни диккат билан, булмасдан тингланг.
2. Маърузачининг фикрига кушилмасаш', уз фикрингни билдиришга рухсат сура.
3. Маърузачининг фикрига кушилсанг, куриб чикилаёттан масала буйича кушимча фикрлар билдир.

3-илова
“Дзкра сухбатидя” мухокама килшн учун саволлар:

1. Маъмурий, жавобгарлик тушунчаларини таснифланг
2. Маъмурий мажбурлов хужжатда белгиланади.
3. Маъмурий жазо турлари таснифи

4-илова
Натижаларни бахолаш вароги 

Индивидуал бахо эссе бахоси 21 балл) ва гурух иши бахосини (3 балл) йигиндисига тенг (2 балла). 
Максимал бахо -  5 балл: 4-5 баллар -  «аъло»; 3-4 балл -  «яхши»; 3 «коникарли»; 2дан паст баллов -  
«коникарсиз».

Савол ва 
гурух 
раками

Жавоб 

(1 балл)

Бошкаларга
савол

(1 балл)

Кушимча
киритиш

(2 балл)

Кургазма 
(схема,жадваллар 

ва х.к.)
(1 балл)

Жами 

(1 балл)

2
п

5-илова
Мустакил ишлаш учун вазифа 

3. “Маъмурий ишларни к у р и т"  мавзусида эссе.

Ф ойдаланадиган  адабиётлар

1. Каримов И. А. М амлакатимизда демократик ислохотларни янада 

чукурлаштириш ва фукаролик жамиятини ривожлантириш концепцияси: Узбекиетон Олий Мажлиси 

Конунчилик палатаси ва Сенатининг кушма мажлисидаги маъруза. 2010 йил 12 ноябрь - Тошкент: 

Узбекиетон, 2010 - 56 б.

2. H.B.Boboyev, H.T.Odilqoriyev. Davlat va huquq nazariyasi. - Т.: TDYI, 2005.
3. Алимов X.P., Махмудов A.A., Исмоилов H.T. Маъмурий хукук. Дарслик. 2-нашр. -  Т.: Узбекиетон 
Республикаси ИИВ Академияси, 2003.—  367 б.

4. Чубоева О. К. «Хукукшунослик» укув-услубий курсатма. Укув услубий кулланма Наманган Давлат 
университети У кув-услубий Кенгашииинг 2012 йил “26 ” январдаги №  “6 ’’-сонли мажлисида мухокама 
килиниб, нашрга тавсия этилган.
5.. http://www уякоп.ю’.
6. Уз.Р. МЖТК

З-МАВЗУ: М олия хукуки  асослари (1 соат)

1. Молия атамаси тушунчаси

2. Молиявий муносабатлар.

3. Молия хукуки предмета.

4. Молия хукуки манбалари.

5. Махсус конунлар.

6. Молия хуку кий муносабатларининг хусусиятлари.

7. Молия хукукининг хокимият хусусияти.

http://www


S. Молиявий назорат тушунчаси ва вазифалари.

9. Назорат объекглари.

10. М олия интизоми.

11. Молиявий назорат тизими.

12. Умумий назоратлива махсус назоратли органлар.

13. Аудиторлик ф ао л и ят

14. Ташаббусли ва мажбурий аудит текшируви.

15. Банк тушунчаси.

16. Банкларнинг асосий вазифалари.

17. Банкнинг: а) корхона; б) савдо корхонаси; в) восига корхоналари; г) биржа агента; д) кредит 
муассасаси сифатидаги вазифалари.

18. Банк тизими.

19. Марказий банк, тажорат банклари ва ихтисослаштирилган молия муассасалари.
20. Бю дж ет хукуки тушунчаси.
21. Д авлат бю дж ета тизими.
22. Д аромадлар ва харажатлар.
23. Давлат максадли жамгармалари.
24. Бюджет манбалари.
25. Солик хукуки тушунчаси.
26. Соликларнинг хусусиятлари.
27. Соликлар ва банк мажбурий тулови турлари.
28. Солик принциплари - мажбурийлик, бегаразлилик» жорий этиш ва ундириб олишнинг тартибини 
белгилаш.

1.1. С ем ина 9 м аш гулотин инг уки тиш  технологияси
Вакти -  2 соат Талабалар сони: 25 нафар

Укув машгулоти шакли Билимларни чукурлаштириш ва кенгайтириш буйича 
семинар машгулоти

Семинар машгулотининг режаси 1.М олия тушунчаси ва ф у  чциялари.

2.Узбекистон Республикасининг молиявий тизими, унинг 
таркиби.

3.Давлатнинг молиявий фаолияти тушунчаси ва унинг 
элементлари.

4 Давлат молиявий фаолиятининг принциплари тушунчаси 
ва тизими.

Уцув машгулотининг максади: Бу семинар машгулоти жараёнида саволлар ва муаммолар борасида сухбат 
утказилади. Бу дарсда “аклий хужум” усулини хам куллаш мумкин. Шунингдек, тест ва масалалар ечиш 
мумкин.
Педагогик вазифалар:
- молия тушунчаси ва у ни гадбиркорлнкни 
ривожантиришдаги роли ва тутган урнини 
тушунтириш;

молия сохасидаги муносабатларни 
хукукий тартибга солиш механизмини 
таништириш;
- илмий билиш усулларини изохлаш 
ва тасаввур хосил килиш.

Укув фаолиятининг натижалари:
- М олия хукукининг предметини изохлайди;
- Молия хукуки туш унчасига таъриф беради;
- М олия хукуки фанининг бошка фанлар билан узаро 
алокасини ва уни фанлар ичида тутган урнини тавсифлайди;
- Молия хукукининг манбаларини таснифлайди;

Укитиш услуби ва техникаси Блиц-суров, биргаликда укиймиз, иктисодий эссе, “тизим”, 
“иктисод” сузларига кластер, мунозара.

Укитиш воситалари М аъруза матни, укув кулланмаси, проектор, флипчарт, 
маркер, доска.

Укитиш шакли Билимларни чукурлаштириш ва кенгайтириш, индивидуал ва 
гурух буйича укитиш.

Укитиш шарт-шароити Компьютер технологиялари, проектор билан таъминланган.
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] 1урухда даре утишга мослаштирилган аудитория.

Семинар машгулотининг технологик харитаси (1-машгулот)

Боскичлар,
вакти

Фаолият мазмуни

Укитувчи Талаба
1-боскич.
Кириш (10 мин.)

\ . i . Мавзуни, максади режадаги у кун натижаларини 
эълон килади, уларнинг ахамиятини ва 
долзарблигини асослайди.
Машгулот хамкорликда ишлаш технологиясини 
куллаган холда утишни маълум килади.
1.2. Аклий хужум усулидан фойдаланган холда 
аудиториянинг тайёргарлик даражасини аниклайди: 
Монопол фаолият билан боглик кандай терминларни 
биласиз?
Уларнинг мазмунларини хам биласизми? 
М азмунининг мухокамаси гурухларда давом этишини 
эълон килади.

i . 1. Мавзуни 
ёзади ва еаволларга 
жавоб беради.

2-боскич. 
Асосий 
(60 мин.)

2.1. Талабаларни 3 гурухга булади, хар бирига вазифа 
беради (2-илова).
Кутилаётган укув натижаларини эслатади.
2.2. Гурухда ишлаш коидаси билан таништиради (1- 
илова).
Бахолаш мезонларини хам намойиш килади.
2.3. Вазифани бажаришда укув материаллари 
(маъруза матни, укув цулланма)ларидан фойдаланиш 
мумкинлигини эслатади.
Гурухларда иш бошлашни таклиф этади.
2.4. Тайёргарликдан кейин такдимотни бошлангани 
эълон килинади.
2.5. Талабалар жавобини шархлайди, хулосаларга 
эътибор беради, аниклик киритади.
2.6. Талабаларга Б.Б.Б уеули буйича ифодаланган 
жадвални намойиш килади ва устунларни 
тулдиришни айтади.
Тушунчаларга из^хларни тугрилайди ва еаволларга 
жавоб кайтаради.
Гурухлар фаолиятига у мумий балл беради.

2.1. Укув натижаларини 
такдим киладилар.
2.2. Саволлар беради.
2.3. Ж авобларни 
тулдиради.
2.4. Ж адвал устунларини 
тулдиради ва мухокамада 
иштирок
этади.

3-боскич. 
Якуний 
(10 мин.)

3.1. М ашгулотни якунлайди, талабаларни бахолайди 
ва фаол иштирокчиларни рагбатлантиради.
3.2. Мустакил иш еифатида “Молиявий 
муносабатлар” мавзусида “реферат” ёзишни 
топширади.

3.1. Эшитадилар.
3.2 Топширикни оладилар.

__________________________________________ Укув топширицлар______________________________
Гурух билан ишлаш коидалари

Гурух аъзоларининг хар бири
- уз шерикларининг фикрларини хурмат килишлари лозим;
- берилган топшириклар буйича фаол, хамкорликда ва масъулият билан ишлашлари лозим;
- узларига ёрдам керак булганда сурашлари мумкин;
- ёрдам сураганларга кумак беришлари лозим;
- гурухни бахолаш жараёнида иштирок этишлари лозим;
- “Биз бир кемадамиз, б ирга чукамиз ёки бирга кутиламиз-1’ коидасини яхши билишлари лозим.

Бахолаш мезонлари ва курсаткичлари (балл)

Гурух 1-топширик 2-топширик 3-топширик (хар бир савол 0,3 
балл)

Баллар
йигиндиси

1.0 1.0 1-савол 2-савол 3-савол 2.9
1 I
2 1
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Б .Б .Б . усули асосида билим ларн и  син аш  учун та р к ат м а  м атериаллар

Туш унча Б н л ам ан  “ +’\  
Б нлм айм ан

Билдим
Б и л а олм адим

1 Молия
2 Давлатнинг молиявий фаолияти
3 Молия х у к у к и  тушунчаси ва тузилиши
4 М олиявий муносабатлар
5 Молиявий тахлил
6 Молия тушунчаси

САВОЛЛАР:

1.Молия тушунчаси ва ф ункцияларинималардан иборат..

2.Узбекистон Республикасининг молиявий тизими, унинг таркиби.

3.Давлатнинг молиявий фаолияти тушунчаси ва унинг элементлари.

4 Д авлат молиявий фаолиятининг принциплари туш унчаси ва тизими.

Ф ойдалан адиган  адабиётлар

1. Каримов И. А. М амлакатимизда демократик ислохотларни янада

чукурлаштириш ва фукаролик жамиятини ривожлантириш концепцияси: Узбекистон Олий Мажлиси 

Конунчилик палатаси ва Сенатининг кушма мажлисидаги маъруза. 2010 йил 12 ноябрь - Тошкент:

Узбекистон, 2 0 J0 - 56 б.

7. H.B.Boboyev, H.T.Odilqoriyev. Davlat va huquq nazariyasi. -  Т.: TDYI, 2005.
3. Узбекистон Республикасининг молия хукуки. Дарслик. /  Масъул мухаррир: М-Х-Рустамбоев. - Т.: ТДЮ И, 
2004. - 398 б.

4. Чубоева О. К. «Хукукшунослик» укув-услубий курс^гма, Укув услубий кулланма Наманган Давлат 
университети Уцув -услубий Кенгашининг 2012 йил “26 ” январдаги №  “6 ’’-сонли мажлисида мухокама 
килиниб, нашрга тавсия этилган.
5. http://www.kodeks.uz

4-МАВЗУ: Ф укаролик хукук асослари. (2соат)

J. Фукарачик хухуки тушунчаси, тизими ва тамойиплари.

2. Фукаролик хукукининг манбалари.

3. Фукаролик хукукий муносабат тушунчаси.

4. Фукаролик хукукининг субьектлари.

5. Фукаролик хукукининг объекглари.

6. Битимлар.

7. Муддатлар.

8. Мулк хукуки.

9. Мулк хукукининг турлари.

10. М улк хукукини ХИМОЯ килиш.

11. Мажбурият хукуки.

12. Мажбуриятларнинг турлари.

И
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13. Мажбуриятларнинг вужудга келнши ва бекор булиш асослари.

14. Мажбуриятни таъминлаш усуллари.

15. Шартнома хукуки.

16. Шартномаларнинг алохдда турлари.

17. Муаллифлик хукуки.

Фукаролик хукуки мавзуси буйича семинар машгулотининг укитиш технологияси

Вакти -  2 соат Талабалар сони: 25-30 иафар
^кув  машгулоти шакли Билимларни чукурлаштириш ва кенгайтириш буйича 

семинар машгулоти
Семинар машгулотининг режаси 1. Фукаролик-хукукий муносабат тушунчаси.

2. Фукаролик-хукукиЙ муносабатларнинг турлари (таснифи).
3. Фукаролик хукуклари ва бурчларининг келиб чикиш 
асослари. Ю ридик фактлар.
4. Фукаролик хукукларининг амалга оширилиши ва 
бурчларининг бажарилиши.
5. Фукаролик хукукларини химоя килиш.
1. Фукаролик хукуки субъекти сифатида фукаро (жисмоний 
шахе) тушунчаси,
2 Фукаролик хукук лаёкати тушунчаси.
3. Хукук лаёкатининг бошланиши ва тамом булиши.
4 Фукароларнинг муомала лаёкати.

5^кув машгулотининг максади: Бу семинар машгулоти жараёнида саволлар ва муаммолар борасида сухбат 
утказилади. Бу дарсда “аклий хужум" усулини хам куллаш мумкин. Шунингдек, тест ва масалалар ечиш 
мумкин.
Педагогик вазифалар:
- - фукаролик хукуки тушунчаси ва 
фаннинг предметини тушунчасини сураш;

фукаролик хукуки тизими тахлил 
эттириш;

фукаролик хукук и тамойилларини 
тавсифлашни сураш;

фукаролик хукуки манбаларини 
таснифлашни сураш ;
- илмий билиш усулларини изохдаш
ва тасаввур хосил килишларини билдириш.

Фукаролик хукук лаёкати 
тушунчасига таърифни сураш; 
Хукук лаёкатининг бошланиши 
ва тамом булишини, муомала 
лаёкатини тахлил эттириш

Укув фаолиятининг натижалари:
- Талаба:
'  фукаролик хукукининг предметини изохлайди,
- фукаролик хукуки тушунчаларига таъриф беради;
* “Фукаролик хукуки” фанининг бошка фанлар билан узаро 
алокасини ва унн фанлар ичида тутган урнини тавсифлайди.

Фукаролик хукукининг асосиЙ тамойилларини 
таснифлайди.
- Фукаролик конунларининг вакт, худуд  ва шахслар буйича 
амалда булиши коидаларини ургапади.
- Фукаролик хукукида конун аналогияси ва хукук анзлогияси 
амал килишини изохдайди.
Фукаролик-хукукий муносабатларнинг турларини 
изохлайди;
- Фукаролик хукук лаёкати тушунчасига таъриф беради;
* Хукук лаёкатининг бошланиши ва тамом булишини, 
муомала лаёкатини тахлил этиш.

Укитиш услуби ва техиикаси Блиц-суров, биргаликда укиймиз, “муносабат”, “фукаролик” 
сузларига кластер, мунозара.

Укитиш воситалари Маъруза матни, укув кулланмаси, проектор, флипчарт, 
маркер, доска.

Укитиш шакли Билимларни чукурлаштириш ва кенгайтириш. индивидуал ва 
гурух буйича укитиш.

Укитиш шарт-шароити Компьютер технологиялари, проектор билан таъмннланган, 
гурухда даре утишга мослаштирилган аудитория.

Семинар машгулотининг технологик картаси (ма£шулот)

Боскичлар,
вакти

Фаолият мазмуни

Укитувчи Талаба
1-боскич. 
К ирнш (10 мин.)

1.1. Мавзуни, максади режадаги укув натижаларини 
эълон килади, уларнинг ахамиятини ва 
долзарблигини асослайди.
М ашгулот хамкорликда ишлаш технологиясини 
куллаган холда утишни маълум килади.

1.1. Мавзуни 
ёзади ва еаволларга 
жавоб берадн.

12



1.2, Аклий хужум усулидан фойдалангач холда 
аудиториянинг тайёргарлик даражасинн аниклайди: 
Фукаролик хукукий муносабат билан боглик кандай 
терминларни биласиз?
Уларнинг мазмунларшш хам биласизми? 
Мазмунининг мухокамаси гурухларда давом этишнни 
эълон килади.

2-бос кич. 
Асосий 
(60 мин.)

2.1. Талабаларни 3 гурухга булади, хдр бирига вазифа 
беради (2-илова).
Кутилаётган укув натижаларини эслатади.
2.2. Гурухда ишлаш коидаси билан таништиради (1- 
илова).
Бахолаш мезонларини хам намониш килади.
2.3. Вазифани бажаришда укув материаллари 
(маъруза матни, укув кулланма)ларидан фойдаланиш 
мумкинлигини эслатади.
Гурухларда иш бошлашни таклиф этади.
2.4. Тайёргарликдан кейин такдимотни бошлангани 
эълон килинади.
2.5. Талабалар жавобини шархлайди, хулосаларга 
эътибор беради, аниклик киритади.
2.6. Талабаларга Б.Б.Б ус ули  буйича ифодаланган 
жадвални намойиш килади ва устунларни 
гулдиришни айтади.
Тушунчаларга изохдарни тугрнлайди ва саволларга 
жавоб кайтаради.
Гурухдар фаолнятига умумий балл беради.

2.1. Укув натижаларини 
такдим киладилар.
2.2. Саволлар беради.
2.3. Ж авобларни 
•тулдиради.
2.4. Жадвал устунларини 
тулдиради ва мухокамада 
иштирок
этади.

3-бос кич,
Якуний
(10 мин.)

3.1. Машгулотни якунлайди, талабаларни бахолайди 
ва фаол иштирокчиларни рагбатлантиради.
3.2. Мустакил иш сифатида “Фукаролик хукукларини 
химоя килиш” мавзусида “реферат” ёзишни 
тоетширади.

3.1. Эшитадилар.
3.2 Топширикни оладилар.

__________________________________________ Укув топшириклар____________________________________________
Гурух билан ишлаш >.оидалари

Гурух. аъзолар.дшнг хзр бири
- уз шерикларининг фикрларини хурмат килишлари лозим;
- берилган топшириклар буйича фаол, хамкорликда ва масъулият билан ишлашлари лозим;
- узларига ёрдам керак булганда сурашлари мумкин;
- ёрдам сураганларга кумак беришлари лозим;
- гурухни бахолаш жараёнида иштирок этишлари лозим;
- “Биз бир кемадамиз, бирга чукамиз ёки б ирга кутиламиз” коидасини яхш и билишлари лозим.____________

}. Битга ran билан саволга жавобни шакллантиринг.
J. ХУКУКИЙ муносабат, юридик фактлар, ашёвий муносабатлар, мулкии муносабатлар тушунчалари кандай 
богликдикда намоён булади?
2. “М уомала лаёкати” буйича схема тузинг.

Бахолаш мезонлари ва курса гкичлври  (балл)

Гурух 1-топширик 2-топширик 3-топширик (хар бир савол 1-2 
балл)

Баллар
йигиндиси

I. 2 1-савол 2-савол 3-савол 5

2

Б./ Б. /Б техникасини куллаш коидалари

Тушунча Биламан Билишни
хохлайман

Билдим

М улкий муносабатлар
2 Ш ахски номулкий муносабатлар
3 Хукук лаёкати
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4 М уомала лаёкати
5 Фукаролик хукукларининг амалга 

оширилиши ва бурчларининг 
бажарилиши

6 Фукаролик хукукларини химоя килиш
7 Ташкилий-хУКУКий муносабатлар
R Фукяропик хукуки субъекти сифатида 

фукаро

“Инсерт усули”
Инсерт - самарали укиш ва фикрлаш учун белгилашнинг интерфаол тизими хлсобланиб, муста кил укиб- 
урганишда ёрдам беради. Бунда маъруза мавзулари, китоб ва бошка материаллар олдиндан талабагя вазифа 
килиб берилади. Уни укиб чикиб, «V; +; ?» белгилари оркали уз фикрини ифодалайди.
М атани белгилаш тизими
(v) - мен билгаи нарсани тасдиклайди.
(+) -  янги маълумот.
(-) -  мен билган нарсага зид.
(?) -  мени уйлантирди. Бу борада менга кушимча маълумот зарур.

И нсерт жадвали

Тушунчалар V + - ?
Хукук лаёкати
М уомала лаёкати
Фукаролик хукукларининг амалга 
оширилиши ва бурчларининг 
бажарилиши
Фукаролик хукукларини химоя килиш
Ташкилий-хукукий муносабатлар
Фукаролик хукуки субъекти сифатида 
фукаро

САВОЛЛАР:
1. Фукаролик хукукий муносабат тушунчаси.
2. Фукаро ж к хукукий муносабатларнинг элементлари (субьектлари, мазмуни ва об^екти).
3. Фукаролик хукукий муносабатларнинг классификацияси (турларга булиниши).
4. Фукаролик хукук ва бурчларнинг вужудга келиш асослари. Ю ридик фактлар.
5. Фукаролик хукукларини амалга ошириш ва уларни химоя килиш.

1-масала
Б. Мирзаев ота-онасининг йуклигида С. Кодировга узининг кул соатини 1000 сумга сотди. М ирзаев 

13 ёшда, Кодиров эса 12 ёш да эди. Шу пулга Мирзаев Нодировдан велосипедни кайтариб бериш, пулни 
кайтарилишини талаб килдилар. Нодаров эса Б. Мирзаевнинг вояга етмаганлигини билмаганлигини ва 
велосипед учун олган пулини ишлатиб юборганлигини айтди. Уз навбатида С. Кодировнинг отаси Б. 
М ирзаевнинг ота-онасига сотилган соатни кайтариб бериб, 1000 сум пулни беришни талаб килди.

Низо кандай хал килинади?

2-масала
Собиров 1997 йил 25 ноябрда Кобиловга “Бону” кичик корхонаси 500. 000 сумга сотади. Ш артнома 

нотариал гувохдантиргач, Собиров К,обиловга шартнома буйича мулк хукукини ФКнинг 490-моддаси 
талабларига биноан давлат руйхатдан утказиш лозимлигини айтса-да, Кобилов бунга эътиборсиз карайди.

Ушбу вазиятда фукаролик хукук ва бурчлари вужудга келадими ёки йукми? Сизнинг фикрингиз
кандай?

3-масала
Кодиров уз томоркасидаги иссикхонада помидор етиштириш учун керосин ёкади. Керосин ёнганида 

чнкддиган тугун Кодировнинг кушниларига ва шу ернинг хдвосига салбий таъсир курсатади. Кушнилари 
Кодировдан камрок ёкилги ёкишни сурашганда, у: “Бу менинг иссикхонам, менинг томоркам, шунинг учун 
билганимни киламан", деди.

Кобиловнинг харакатлари тугрнми? Узбекиетон Республикаси ФКнинг 9-моддаси 3-бандини 
шархланг.
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4-масала
Буюртмачи фукаро А. Собиров курилишга ва таъмирлашига ихтисослашган “Нигох” фирмаси билан 

пудрат шартномасини тузди. Ш артнома буйича келишилган муддатда, муайян хак эвазига А. Собировнинг 
330 кв. м. ли хонадонини у томонидан берилган курилиш хом аш ёси хисобига таъмирланиши лозим эди. 
Ишлар бажарилди. Аммо топшириш муддати келганда, деярли барча курилиш хом ашёсидан “ортиб 
колганлиги” маълум булди. Буни курувчилар “тежаш” билан изохлашди.

Ушбу холат буйича Сизииш фшсрингиз кандай? Асосси?. тежаш асоссиз бойишнинг манбаи 
хисобланадими? У фукаролик хукуклари ва мажбуриятларини вужудга келтирадими?

5-масала
Дукондан чарм камзул харид килган истсъмолчи А. К,одиров дукондор томонидан узнга 

белгиланган сифат ва артикулдаги мол топширилмаганлигини билди. Булиб утган муносабатда товар чеки 
берилган эди.
Ушбу холат буйича фукаро узининг бузилган хукукини бевосита узи химоя килиши мумкинми? Фукаролик 
хукукларини химоя килиш усулларини шархланг.
6-масала

Валиев Исхоковдан мебель сотиб олди. Бир неча кун утгач, Исхоковнинг хотини Валиевга нисбатан 
даъво кузгатиб, суддан шартномани хакикий эмас деб хисоблашни талаб килади. Бунга асос килиб, 
Исхоковни шизофрения касаллиги билан касалланганлигини ва суд томонидан муомалага лаёкатсиз деб 
топилганлигини, узи эса, Исхоковнинг васийси эканлигини, мебель сотилган куни шахарда булмаганлигини 
курсатади. Валиев даъвога эътироз бклдириб, Исхоковнинг муомалага лаёкатсиз эканлиги тугрисида хабари 
йуклигини, унда Исхоков нормал киши сифатида таассурот колдирганини, мебель сотиш хакидаги таклифни 
хам у билдирганлигини, туланган сумма мебелнинг нархига тугри келишини айтади.

Судга такдим этилган маълумотномада Исхоков шизофрения касаллиги билан касалланганлиги, 
вакти-вакти билан касаллик кузгаб туришини, лекин касаллик кузгалишлари уртасидаги даврда узини 
нормал ту тиши курсатнлган эди.

М асала кандай хал килинади?

7-масала
Ботир Собировнинг отаси 1992 йил 8 йил муддатга озодликдан махрум килинди. Ботирга васий 

килиб тайинланган Р. Одилов Ботирнинг уйига жойлашиб олди. Бир оз вактдан кейин Р. Одилов 
васийлигидан фойдаланиб, Ботирнинг уйини алмаштирди ва уйни уз номига утказиб олди.

1996 йилда муддатидан илгари, Ботирнинг отаси озодликка чикди фарзанди ёнига кайтди, лекин Р. 
Одилов Ботирнинг отасини руйхатдан утказиш^а каршилик килди, уйни хам бушатиб бермади.

Ботирнинг отаси уйини кайтариб олишга хаклими?

8-масала
Абдуллаева эрини бедарак йуколган деб топишни сураб судга ариза билгч мурожаат килди. Аризага 

манзилгохлар бюросининг маълумотномасини хам кушиб топширган эди. Суд Абдуллаевни бедарак 
йуколган деб карор чикарди.
Суднинг карори тугрими?

Фойдаланаднган адабиётлар

1. Каримов И. А. Мамлакатимизда демократик ислохотларни янада 

чукурлаштириш ва фукаролик жамиятини ривожлантириш концепцияси: Узбекистон Олий Мажлиси 

Конунчилик палатаси ва Сенатининг кушма мажлисидаги маъруза. 2010 йил J2 ноябрь - Тошкент: 

Узбекистон, 2 0 1 0 -5 6 6 .

2. H.B.Boboyev, H.T.Odilqoriyev. Davlat va huquq nazariyasi. ~ Т.; TDYI, 2005

3. Зокиров И. Ф укаролик хукуки. -Т.: ТДЮИ. 2006
4. http://wvw.yurisdib.ru

5. Уз.Р. Ф укаролик кодекси. Тошкент. «Узбекистон» 2012 йил

5-МАВЗУ. Тадбиркорлик хукуки асослари (1 соат)

1. Тадбиркорлик хукуки предмети.
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2. Тадбиркорлик хукукининг асосий тушунчалари: иктисодий фаолиятни эркинлаштириш, 
иктисодий услубларни куллаш; хусусий тадбиркорликнинг устуворлиги; нархларни эркинлаштириш, 
узаро ракобат ва х,к.

3. Тадбиркорлик хукуки манбалари.

4. Тадбиркорлик хукуки субьект лари ва турлари.

5. Фукароляр (хусусий), жамоа мулкига асосланган тадбиркорлик, данлат мууткига асосланган 
тадбиркорлик, аралаш мулкка асосланган тадбиркорлик.
6. Тадбиркор фаолияти субьектлари турлари.
7. Акхдиядорлик жамиятлари, ширкат хужаликлари, хужалик ширкатлари хамда жамиятлари ва бошкалар.
8. Тадбиркорлик шартномалари, шартнома асослари.
9. Тадбиркорлик шартномаларинингузигахосхусусиятяари.
10. Тадбиркорлик сохасидаги юридик жавобгарлик.
11. Шартномавий жавобгарлик.
12. Соликка о ид муносабатларда жавобгарлик.
13. Банкротликни яширганлик учун жавобгарлик.
14. М онополияга карши кураш талаблариии бузганлиги учун жавобгарлик.
15. Савдо ёки воситачилик билан ноконуний шугулланиш.

Тадбиркорлик хукуки асослари Семинар машгулоти

(даре - 1  соат,)

Талябялар сони 25 та Укув coam u  - /  coam
Машгулот шакли Суббот тарзидаги ам алий маш гулот
Маш гулота  режяси

1. Тадбиркорлик хукуки предмета.

2. Тадбиркорлик хукукининг асосий тушунчалари: 
иктисодий фаолиятни эркинлаштириш; иктисодий 
услубларни куллаш; хусусий тадбиркорликнинг 
устуворлиги; нархларни эркинлаштириш, узаро ракобат ва
Х.К.

3. х адбиркорлик хукуки манбалари.

4. Тадбиркорлик хукуки субьектлари ва турлари.

5. Фукаролар (хусусий), жамоа мулкига асосланган 
тадбиркорлик, давлат мулкига асосланган тадбиркорлик, 
аралаш мулкка асосланган тадбиркорлик.
6. Тадбиркор фаолияти субьектлари турлари.
7. Акциядорлик жамиятлари, ширкат х)Ькаликлари, хужалик 
ширкатлари хамда жамиятлари ва бошкалар.
8. Тадбиркорлик шартномалари, шартнома асослари.
9. Тадбиркорлик шартномаларининг узига хос хусусиятлари.
10. Тадбиркорлик сохасидаги юридик жавобгарлик.
11. Шартномавий жавобгарлик
12. Соликка оид муносабатларда жавобгарлик.
13. Банкротликни яширганлик учун жавобгарлик.
14. М онополияга карши кураш талабларини бузганлиги 
учун жавобгарлик.
15. Савдо ёки воситачилик билан ноконуний шугулланиш.

укув мащгулотинннг максади 
Педагогик вазифялар:

Aj’/O’K буйича назарий билимларни кенгайтириш. 
укув фаолияти натижалари:
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□ Хужалик (Т адбиркорл ик)хукуки 
буйича умумий туш унчаларни 
сураш.
□ Хужалик (Тадбиркорлик)хукукини 
обьектлари ва субьектларини тахлил 
килиш.
С! Тадбиркорлик шартномалари,
таргяим а асослари ахамиятини сурайди. 
V' Тадбиркорлик сохасидаги юридик 
жавобгарлик таснифини сурайди, 
конспек килганликларини назорат 
килади.
Г- Соликка оид муносабатларда 
жавобгарлик буйича билимларини 
текширади
LJ Банкротликни яширганлик учун 
ж авобгарлик тушунчаси буйича 
тушунчаларни текширади

Талабалар:
С . Хужалик (Тадбиркорлик)хукуки буйича умумий 

тушунчаларни ёритиб берадилар
Ci Хужалик (Тадбиркорлик)хукукини обьектлари ва 

субьектларини тахлил килишадилар.
□ Тадбиркорлик шартномалари, шартнома асослари хакида 

маълумот берадилар.
Г Тадбиркорлик оохисидаги юридик жакобизрлик тгю н н ф тт 

тахлил киладилар.
П Соликка оид муносабатларда жавобгарлик буйича 

тушунчаларини баён киладилар
О Банкротликни яширганлик учун ж авобгарлик буйича 

тушунчаларини баёр этадилар, конспектларини бахолатадилар 
ва казусларни тахлил этиб берадилар

•  Укитиш усуллари-техникаси • Конспект, намойиш, блиц-с^ров, аклий \ у ж у м ,  сухбат
•  укитиш воситалари •  матни, компьютер технологияси,

•  Доска
•  укитиш шакллари фронтал, коллектив иш

•  укитиш шароити •  компьютер, мультимедиа проектор (ёки проектор ва 
LCD панель)

•  М ониторинг ва бахолаш •  Огзаки саволлар

М аш гулотнинг технологик харитаси .

Фаол
ият
боскичлари

Фаолиятнинг мазмуни

Укитувчн Т ал  аба

(-
бос кич.

мавзу
гакириш

(10
мин)

1. i . М ашгулотнинг режасини эълон килади. Т  ингл айдил ар  
М аш гулот реж асини 

киёслайди

1.2. машгулотни бошлашдан олднн аклий хужум 
уюштиради.

С ав о л л ар га  жавоб 
берадилар

2 -
боскич.

Асоси 
й булим 

(бОми
Н)

2.1. машгулот саволи буйича сухбат тарзида суровни 
ташкил килади

Ти нглайди лар . 
М унозарада иш тирок  
этадилар

2.2. Хужалик тадбиркорлари тизими хакида талабалар 
ёрдамида кластер яратади.

К л астер  яратиш да 
иш ти рок  этадилар

2.3. Маърузанинг 5-саволи буйича савол жавоб утказади. С ав о л л ар га  жавоб 
берадилар

3-
боскич.

0  3.1 .Мавзу буйича якунловчи хулосалар килади, С аа о л л а р  берадилар



Якунл
□ Мавзу максадига эришишдаги тингловчилар 

фаолияти тахлил килинади ва бахоланади.
Т и нглайди лар

овчи

(10
мин)

Гурухда иш лаш  коидалари 
Хар ким уз уртокларини тинглаши, хурмат билдириши керак.
Хар ким актив, биргаликда, берилган топширикка масулият билан караган холда ишлаши керак. 
Хар ким зарур булган холда ёрдам сураши лозим.
Хар ким ундан ёрдам суралганда албатта ёрдам бериши керак.
Хар ким гурух иши натижасини бахолашда иштирок этиши шарт.
Хар ким аник тушуниши керакки:
- Бошкаларга ургатиб узимиз урганамиз.
- Кемага тушганнинг жони бир: ё бирга кутиламиз ёки бирга чукамиз.

1-илова
У кув вазиф алари

1-гурух
1. Тадбиркорлик нима
2. Акциядорлик жамияти тушунчаси
3. Солик муносабатлари тушунчаси

2-гурух
1.хужалик шартномаси нима?
2. хужалик хукукбузарликлар учун жавобгарлик тушунчаси.
3. Банкротлик тушунчаси
2-илова

Б ахолаш  к у рсатк и чл ари  в а  м езонлари (балларда)
№ 1 2 3 Жами

Гурухлар дастлабки жорий оралик баллар

-гача) -5 гача) ( -  гача) ( - гача)

1

2

З 'и л о в а
Н азорат учун саволлар:

1. Тадбиркорлик хукуки манбалари.

2. Тадбиркорлик хукуки субьектлари ва турлари.

3. Фукаролар (хусусий), жамоа мулкига асосланган тадбиркорлик, давлат мулкига асосланган 
тадбиркорлик, аралаш мулкка асосланган тадбиркорлик.
4. Тадбиркор фаолияти субьектлари турлари.
5. Акциядорлик жамиятлари, ширкат хркаликлари, хужалик ширкатлари хамда жамиятлари ва бошкалар.
6. Тадбиркорлик шартномалари, шартнома асослари.
7. Тадбиркорлик шартномаларининг узига хос хусусиятлари.
8. Тадбиркорлик сохасидаги юридик жавобгарлик?.

Мавзу буйича мустакил тайёргарлик у ч у н  саволлар:

1. Тадбиркорлик хукуки  предмета.
2. Тадбиркорлик хукукининг асосий  тушунчалари: иктисодий фаолиятни эркинлаштириш; 
иктисодий услубларни куллаш; хусусий тадбиркорликнинг устуворлиги; нархларни эркинлаштириш, 
узаро ракобат ва х.к
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3. Шартномавий жавобгарлик.
4. Соликка она муносабатларда жавобгарлик.
5. Банкротликни яширганлик учун жавобгарлик.
6. М онополияга карш и кураш  талабларини бузганлиги учун жавобгарлик.

7. Савдо ёки воситачилик билан ноконуний шугулланиш?

Фойдаланадиган адабиётлар

1. Каримов И. Л. Мамлакатими чда демократии иилихллларии м пади 

чукурлаштириш ва фукаролик жамиятини ривожлантириш концепцияси: Узбекиетон Олий Мажлиси 

Конунчилик палатаси ва Сенатининг кушма мажлисидаги маъруза. 2010 йил 12 ноябрь - Тошкент: 

Узбекистан, 2010 - 56 б.

2. H.B.Boboyev, H.T.Odilqoriyev. Davlat va huquq nazariyasi. -  Т.: TDYI, 2005
3. Хужалик (тадбиркорлик) хукуки. М уаллифлар жамоаси. Отахонов Ф.Х. нинг умумий тахрири остида - 
Тошкент: ТДЮ И,- 2003. -4356.
4. http:/7www.yuristlib.ru

5. Уз.Р. Фукаролик кодекси. Тошкент. «Узбекиетон» 2012 йил

6-МАВЗУ. М ехнат хукуки асослари

1. М ехнат тушунчаси.

2. М ехнат хукуки предмети.

3. М ехнат хукукига оид муносабатларнинг узига хос хусусиятлари.

4. М ехнатдан ташкари мехнат муносабатлари турлари ва мохияти.

5. М ехнат хукуки манбалари.

6. Локал хукукий хужжатлар тушунчаси ва турлари.

7. М ехнат хукуки кафолатлари.
8. М ехнат шартномаси тушунчаси.
9. М ехнат шартномаларининг фукаролик ш ар тн о м ал ар и д ан  ф арки .
10. М ехн ат ш артн ом аси  тапаф лари .
11. М ехн ат шартномас ининг мазмуни, шартлари ва мудцатлари.
12. Ишга кабул килишни рад этнш.
13. М ехнат дафтарчаси.
14. Синов тушунчаси.
15. М ехнат шартномаси турлари.
16. Иш вакти тушунчаси.
17. Умумий иш вакти.
18. Календар иш вакти.
19. Хакикатда ишлаган вакти.
20. Нормал, кискартирилган ва туликсиз иш кунлари.
21. Иш вакти реж ими.
22. Д ам  олиш  вакти туш унчаси  ва турлари .
23. Т аътиллар.
24. И м тиёзли  таътиллар.
25. Интизомий жавобгарлик туш унчаси.
26. У мумий ва махсус интизомий жавобгарлик.
27. И нтизомий жавобгарлик белгилари.
28. Асоссиз жавобгарликка тортишга карши курашиш кафолатлари.
29. Интизомий жазо турлари.
30. Моддий жавобгарлик.
31. М ехнатни мухофаза килиш туш унчаси.
32. М ехнатни мухофаза килиш вазифалари.
33. Мухофаза килиш устидан назорат.
34. М ехнат низолари.
35. Даъволи ва даъвосиз низолар.
36. Якка тартнбда ва жамоа мехнат низолари.
37. М ехнат низоларини мехнат низолари комиссиясида куриб чикиш тартиби.
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Мехнат ̂ укуци мавзуси буйича амалии машгулотни олиб бориш технологиям

Талабалар сони; 30 та В акти I  соат.
Укув магулотининг шакли Кургазмали м аьруза
Машгулот режаси 1.М ехнат хукуки тушунчаси, субьектлари, тамоЙиллари ва 

манбалари.
2. Ахолини иш билан таъминлаш М ехнат шартномасини 

тузиш ва бекор килиш асослари.
3. М ехнат интизоми ва мехнат мухофазаси.
4. М ехнат хукукида иш вакти, дам олиш вакги ва таътил. 

Мехнатга хак тулаш.
5. М ехнат низолари ва уларни хал кнлиш тартнби.

У кув м аш гулотининг М ехнат  ху куки  хакида  м аълум от  бериш  
м аксади

Педагогик вазифалар: Укув фаолияти натижалари:
М ехнат хукуки, субьектлари, 

тамойиллари, манбалари хакида 
тушунча суралади;

М ехнат хукуки субьектлари, тамойиллари, манбалари буйича 
тушунчаларни айтиб берадилар;

Ахолини иш билан 
таъминлаш, мехнат шартномасини 
тузиш ва бекор килиш асослари 
хакида тушунча ва маълумотлар 
сурайди;

Ахолини иш билан таъминлаш, мехнат шартномасини тузиш 
ва бекор килиш асослари хакида тушунча ва маълумотлар хакидаги 
билимларни юохлайдилар;

М ехнат интизоми ва мехнат 
мухофазаси буйича маълумотлар 
суралали;

Мехнат интизоми ва мехнат мухофазаси хакида билиларини 
изохлай оладилар;

Мехнат хукукида иш вакти, 
дам олиш вакти ва таътил. Мехнатга 
хак тулаш хакида тушунча 
бахолаиади'.

Мехнат хукукида иш вакти, дам олиш вакти ва таътил. 
Мехнатга хак тулаш хакида билимларини айта оладилар;

мехнат хакида хужжатлар 
мохиятини тушунтиради;

мехнат хакидаги хужжатлар буйича маълумотлар бера 
оладилар;

Мехнат низолари ва уларни 
хал килиш тартибини тушунчас ни 
тахлил Э'гиш.

Мехнат низолари ва уларни хал килиш тартиби хакида 
гушунчаларни тушунтириб берадилар.

Укнтиш усуллари ва техника маъруза, «М ехнат интизоми ва мехнат мухофазаси», бахс- 
мунозара.

Укитиш воситалари Маъруза матни, компьютер технологияси, проектор,слайдлар, 
таркатма манба.

Укитиш шакли Ж амоа, тугридан-тугри ва гурухларда ишлаш
Укитиш шарт-шароитлари Техник воситалар билан таъминланган, укитиш 

усулларини куллаш мумкин булган укув хона.
М ониторинг ва бахолаш Кузатиш, огзаки назорат, ёзма назорат, савол-жавобли 

суров, укув топширик.

Амалий машгулотнинг технологик харитаси.

Фаолиятбоскич-
лари Фаолиятшшг мазмуни

Укитувчи Талаба

1-боскич. 1.1. Амалий машгулотнинг режасини Тинглайдилар
мавзуга кириш эълон килади. Машгулот режасини ёзиб

оладилар
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(Шин) 1.2. машгулотчи бошлашдан олдин 
аклий хужум уюштиради.

Саволларга жавоб берадилар

2.1. машгулотнинг саволлари 
буйича сухбат тарзида машгулотни ташкил 
килади

Т инглаидилар. Мунозарада 
иш тирок этадилар

2 -боскич. 
Асосий булим 
(60 мин)

2.2. Ахборотнинг турлари 
хакида талабалар ёрдамида кластер яратади.

Кластер яратишда иштирок 
этадилар

2.3. М аърузанинг саволлари 
буйича савол жавоб утказади.

Саволларга жавоб берадилар

3-боскич. 

Якунловчи 

(10 мин)

Г] 3.1.Мавзу буйича якунловчи 
хулосалар килади.

Саволлар берадилар

□ Мавзу максадига эришишдаги 
тингловчилар фаолияти тахлил килинади ва 
бахоланади.

Т инглаидилар

«Карорлар шажараси" методи муайян фан асослари борасидаги бир кадар мураккаб мавзуларни 

узлаш тириш , маълум масалаларни хар томонлама, пухта тахлил этиш  асосида улар юзасидан муайян 

хулосаларга келиш, бир муаммо хусусида билдирилаётган бир неча хулосалар орасидан энг макбул 

хамда тугрисини топиш га йуналтирилган тех ник ёндашувдир. У шбу метод, шунингдек, аввалги 

вазиятларда кабул шлинган карор (хулоса)лар мойиятини яна бир бора тахлил этиш ва уни мукаммал 

туш униш га хизмат килади

Бу метод оркэли жиноят, фукаролик, хужалик, оила ва шу каби куплаб хукук сохаларидаги мавзуларни 

укитишда куллаш мумкин.

Гурух ёки синф укувчилари иштирокида кулланиладиган "Карорлар шажараси" бир йена ун 

иафар укувчиларнинг билимлари даражасини аииклаш, уларнинг фикрларини ж ам лаш  ва бахолаш  

и м кон и н и  беради . Таълим  ж араён и да м азкур м ето д н и н г кулланилиши муайян муаммо юзасидан 

ошлона карор кабул шлиш (хулосага келиш)да укувчилар томонидан билдирилаетган хар бир вариант, 

уларнинг мафбул хамда номакбул ж ихатларини м уф ассал  тахлил этиш  им кониятини яратади. 

М аш гулот ж араёнида укувчилар куйидаги чизма асосида тузилган жадвални тулдирадилар (ёки ушбу 

тартибдаги фаолиятни олиб боришда ёзув тахтасидан фойдаланадилар):

Карорлар шажараси

Муаммо

1 2 3

F o h гоя гоя

КАРОР
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“Карорлар шажараси" мстоди куйидаги шэртлар асосида кулланилади:

1. Укитувчи машгулот бошланишидан олдин мунозара, тахлил учун мавзуга оид бирор муаммони 

белгилайди. Гурухлар томонидан кабул килинган хулоса (карор)ларни ёзиш учун плакатларни тайёрлайди.

2. Укитувчи укувчиларни 4 ёки 6 нафар кишилардан иборат гурухларга ажратади. 

Муаммонинг хал этилиши. у борада энг макбул карорлар кабул килиниши учун муайян вакт белгиланади.

3. К д р о р н и  кабул  ки ли ш  ж ар аё н и д а  г у р у х л а р н и н г  хар  би р  аъ зо си  то м о н и д ан  

билдирилаётган вариантларнинг макбуллик хамда номакбуллик дараж алари батафсил мухокама 

килинади. Улар бир вариантнинг афзаллик ва ноафзаллик жихатлари ёзиб 

борилади . Б и л ди ри лган  вариан тлар  асосида м уам м они иж обий хал  эти ш га хизм ат килувчи усул 

хусусида гурух аъзолари бир тухтамга келиб оладилар.

4. М ун озара учун  аж ратилган  вакт н ихоясига  етгач , хар бир гурух  аъзолари  уз гурухи 

карори борасида ахборот берадилар. Зарур холларда укитувчилар рахбарлигида барча укувчилар 

билдирилган хулоса (карор)ларни бир-бири билан киёслайдилар.

Муаммо юзасидан билдирилган карорлар борасида саволлар тугилгудек булса, уларга жавоблар 

кайтарилиб борилади, ноаникликларга а ни клик киритилади. А гарда барча гурухдр томонидан муаммо 

юзасидан бир хил карорга келинган булса, укитувчи бунинг сабабини изохлайди.

"Карорлар шажараси" методининг узига хос ж ихати шундан иборатки, бу метод бевосита 

маълум лойиха асосида кулланилади. Мазкур лойиха куйидаги куринишга эга:

"Корхона рахбари ва ходам низоси”

УМУМИИ МУАММО

I -карор варианти 2-царор варианти 3-карор варианти

Афзаллиг Камчилиг Афзалли!' Кам« ли Афзаллиг Камчилиг

КАЮР:

Мана шу метод асосида фанларни укитишда даре жараёнини ташкил этишда гурухдаги укувчиларда 
икки тоифа ажралади: Актив ва пассив.

Биринчи тоифадаги укувчилар -  активлар, яъни диккат эътиборини тез жамлай оладиган, хотираси 
кучли ва факни тез урганиб, узлаштира оладиганлар. Улар бу метод оркали, фан мавзусини назарий жихатдан 
урганганини амалиётда тахлил килишни тез узлаштиради.

Иккинчи тоифадаги укувчилар -  пассив, яъни информацияни секин кабул киладиган, узлаштириш 
тезлиги паст укувчилар. Улар бу метод оркали даре назарий тушунчасини ва я куний хулосани такрорлаш, 
кайта такрорлаш оркали ииггирокчига айланади. Бу билан биз дарсларни оптималлаштришга эришган буламиз.

Ф ойдаланадиган адабиётлар

1. Каримов И. А. Мамлакатимизда демократик ислохотларни янада 

чукурлаштириш ва фукаролик жамиятини ривожлантириш концепцияси: Узбекистон Олий Мажлиси 

Конунчилик палатаси ва Сенатининг кушма мажлисидаги маъруза. 2010 йил 12 ноябрь - Тошкент: 

Узбекистон, 2010 - 56 б.

2. H.B.Boboyev, H.T.Odilqoriyev. Davlat va huquq nazariyasi. -  Т.: TDYI, 2005

3. Чубоева О. К. «Хукукшунослик» укув-услубий курсатма. Укув услубий кулланма Наманган Давлат 
университета Укув -услубий Кенгашининг 2012 йил “26 ” январдаги № “6 ’’-сонли мажлисида мухокама 
килиниб, нашрга тавсия этилган.
4. htfo/Vww'w.yuristlib.ru
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5. УЧР. М ехнат кодекси. Тошкент. «Узбекиетон» 2012 йил

7-МАВЗУ. О ила хукуки асослари

1. Оила хукуки предмета.

2. Оилавий муносабатларнинг турлари.

3. Оила хукуки суб ьек тл ар и .

4. О ила хукуки м ун осабатл ари  принциплари .

5. О ила хукук и  манбалари.

6. Оила кодекси.

7. Никох тушунчаси.

8. Никох тузиш шартлари: ёш, муомала лаёкати, бошка никохда булмаганлиги, якин кариндош 
эмаслиги ва х.к.

9. Ф укаролик никохи.

10. Гиббий курик.

11. Сохта никох.

12. Никох шартномаси.

13. Никохни тугатиш.
14. Оилавий мулк тушунчаси.
15. Ш ахсий мулк предметлари.
16. Моддий таъминот мажбурияти.
!7. А лимент ундириш .
18. О та-она учун алимент ундириш.
19. М улкни булиш.
20. Даъво муддати.
21. Ота-она ва болаларнинг хукуклари.
22. Бола хукуклари.
23. Отапикни белгилаш.
24. Боланикг мул .ий хукуклари.
25. Ота-оналик хукукидан махрум килиш.
26. М ехнатга лаёкатсиз болалар таъминоти.
27. Ота-она карамогидлн махрум булган болалар таъминоти.
28. Ф арзан дл и кк а олиш  туш унчаси .
29. Ф арзан дл и кк а ол и н ган  болалар  хукуклари.
30. Ф арзандликка олиш ни сир тутиш.
31. Ф арзандликка олувчиларга талаблар.
32. В асийлик ва хом ийлик белгилаш .
33. В асий  ёки  хом ий  этиб тайинлаш  мумкин булмаганлар шахслар.
34. Васий ёки хомийликка олиш муддати.
35. Тутинган оилага бериш.
36. Чет эллик фукаролар билан оилавий муносабатларга киришиш.

Оила хукуки ” мавзуси амалий машгулотда таълим технологияси
Талабалар сони: __ В акт - 1 соат

Укув машгулотининг шакли Билимларни кенгайтириш ва чукурлаштириш буйича амалий 
машгулот
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Амалий машгулотда му^окама 
цилиш учун саволлар 1. Оила хукуки тушунчаси ва мохияти.

2. Никох, уни тузиш ва бекор килиш тартиби. Никох 
шартномаси.

3. Эр ва хотиннинг мулкий хукук ва мажбуриятлари.
4. Ота-оналар билан фарзандларнинг хукук ва 

мажбуриятлари.
5. O ia -омалик; махрум булиишиш 

окибатлари.
6. Васийлик ва хомийлик.

Укув машгулотининг макрадь-: мавзу буйича билимларни кенгайтириш ва чукурлаштириш

Педагогик вазифалар:
•  Оила хукуки тушунчаси ва 

мохияти хакидаги 
тасаввурларни кенгайтиради,

•  Никох шартномаси 
тахлилини беради

•  Эр ва хотиннинг мулкий 
хукук ва мажбуриятлари 
хакидаги тасаввурларни 
рнвожлантиради.

• Ота-оналар билан 
фарзандларнинг хукук ва 
мажбуриятлари хаеддапг 
тасаввурларни бойитади.

•  Ота-оналик хукукларидан
махрум булишнинг 
окибатларини тахлил 
эттириш.

• Васийлик ва хомийликни
тушуитириш

Укув фаолиятининг натижалари:
•  Оила хукуки тушунчаси ва мохияти хакидаги тасаввурларга 

эга булади.
•  Никох шартномаси тахлилини бера олади
•  Эр ва хотиннинг мулкий хукук ва мажбуриятлари хакидаги 

тасаввурларга эга булади.
•  Ота-оналар билан фарзандларнинг хукук ва мажбуриятлари 

хакида билимга эга булади
• Ота-оналик хукукларидан махрум булишнинг окибатларини
тахлил этиб берадилар
•  Васийлик ва хомийликни тушунтирнб берадилар.

Укитиш усуллари Сухбат, аклий хужум, такдимот, блиц-с^ров

Укитиш воситалари Маъруза матнлари, таркатма материллар, доска, бур, видео 
проектор

Укитиш шакллари Фронтал ва жамоавий, гурухларда ишлаш

Укитиш шароитлари Техник таъминланган, гурухларда ишлашга мослаштирилган 
аудитория

М в а  Б Огзаки назорат: савол жавоб

Амалий маюгулотнинг технологик картаси

Боскичлар, вакт Фаолият

Укитувчи 1< ... Талабалар
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1 “б о с  КИЧ.
Билимларни фаоллапггириш

(20 мин.)

2.1. М авзу буйича асосий 
тушунчаларга тариф беришни таклиф 
килади ва ш у асосида блиц-суров 
Зпгказади (илова)

2.2. Иш гурухларда/жуфтликларда 
укув вазифалари бажарилгандан сунг 
“Давра сухбати” сифатида давом 
итирилишими килади. “Дакра 

сухбати” коидалари билан 
таништиради (ш о ва ).

Гурухларда ишлаш коидаларини 
эслатади.

Тушунчларга тариф берадилар, 
саволлар берадилар.

2-боскич.
Гурухдарда/жуфтликларда 

ишлаш
(25 мин.)

3.1. Талабаларни 
гурухларга/жуфтликларга
ажратади. Давра сухбатида мухокама 
килиш учун саволлар ва вазифаларни 
таркатади ва 1урухлар/жуфтликларга 
таксимлайди (илова).

Вазифани бажаришда кушимча 
материаллардан фойдаланиш мумкин 
эмаслигини тушунтиради. Натижаларни 
бахолаш варогларини таркатади (ш ова).

3.2. Гурухларда иш бошланганлигини 
эълон килади, маслахатлар беради.

Укув вазифаси, йурикнома ва 
натижалар карточкаси билан 
танишадилар

Вазифани бажарадилар, 
таедимот варогларини 
расмийлаштирадилар.

4-боскич.
“Давра сухбати” мухокамаси 

(25 мин.)

4.1. Гурухларда бажарилган 
ишнинг натижаларини мухокамаси ва 
бахоланишини ташкил этади.

Вазифаларни бажариш жараёнида 
килинг ан хулосалар, 
умумлаштиришларга алохида эътибор 
каратади.

Гурухлар етакчилари жамоавий 
ишлаб чикилган фикрни баён 
киладилар.
Иштирокчилар кушимча киладилар, 
саволлар берадилар.

5-боскич. 
Якунин 

(10 мин.)

51.Ишга якун ясайди, бахол&р
куяди.

5.2. М устакил иш учун вазифа 
беради (илова)

5.1.Тинглайдилар,вазифани 
ёзиб оладилар.

1-илова
Блиц-суров саволлари:

1. Оила хукуки тушунчаси ва мохияти таснифланг.
2. Никох шартномаси талабларини санаб утинг
3. Эр ва хотиннинг мулкий хукук ва мажбуриятларига мисол келтиринг
4. “Ота-оналар билан фарзандларнинг хукук ва мажбуриятларига таъриф беринг.
5. Васийлик ва хомийликни деганда иимани тушунасиз.

2-илова
“Давра сухбати" мунозарасинн утказиш буйича йурикнома

1. Сузга чикканларни диккаг билан, булмасдан тингланг.
2. Маърузачининг фикрига кушилмасанг, уз фикрингни билдиришга рухсат сура.
3. Маърузачининг фикрига кушилсанг, куриб чикилаётган масала буйича кушимча фикрлар билдир.

3-илова
“Давра сухбатида” мухокама килиш учун саволлар:

1. Эр ва хотиннинг мулкий хукук ва мажбуриятлари нимадан иборат
2. Оила хукуки ф анининпузилиш и.
3. Васийлик ва хомийликни таснифи
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4-илова
Натижаларни бахолаш вароги

Индивидуал бахо эссе бахоеи (1 балл) ва гурух иши бакосини (2 балл) йигиндисига тенг (2 балла). 
Максимал бахо -  3 балл: 2,2 -3 бала -  «аъло»; 1 ,2 -2  балл -  «яхши»; 0,5 -  1,1 -  «коникдрли»; 0-0,5 баллов ~ 
«коникарсиз».

Савол ва
гурух
раками

Жавоб

(1 балл)

Бошкаларга
савол

(0,2 балл)

Кушимча
киритиш

(0,2 балл)

Кургазма
(схема,жадваллар 

ва х.к.)
(0 ,6  балл)

Ж ами

(2 балл)
1
2
п

5-илова
М устакнл  иш л аш  учун  вази ф а

3. “Эр ва хотиннинг мулкий хукук ва мажбуриятлари” мавзусида эссе.

Фоидаланадиган адабиётлар

1. Каримов И. А. М амлакатимизда демократик ислохотларни янада 

чукурлаштириш ва фукаролик жамиятини ривожлантириш концепцияси: Узбекиетон Олий Мажлиси 

Конунчилик палатаси ва Сенатининг кушма мажлисидаги маърз'за. 2010 йил 12 ноябрь - Тошкент: 

Узбекиетон, 2010 - 56 б.

2. H.B.Boboyev, H.T.Odilqoriyev. Davlat va huquq nazariyasi. -  Т.: TDYI, 2005

3. Чубоева О. К. «Хукукшунослик» укув-услубий курсатма. Укув услубий кулланма Наманган Давлат 
университета Укув -услубий Кенгашининг 2012 йил “26 ” январдаги №  “6 ’’-сонли мажлисида мухокама 
килиниб, нашрга тавсия этилган.
4. http://www.yurisdib.ru

5. Уз.Р. Оила кодекси. Тошкент. «Узбекиетон» 2012 йил

8-М.АВЗУ: Э кология хукуки  асослари. (1 соат)

1. Э кология хукуки  предм ети .

2. Т абиат ва ун и н г о б ъ ек тл ари  ю ри д и к  тушунчаси.

3. Экология хукуки тизими.

4. Экология хукуки билан алокадор хукук тармоклари.

5. Экологик хавфеизлик.

6. Экология хукуки манбалари.

7. Умумий, махсус ва алохнда манбалар.

8. Умумий тамойиллар.

9. Махсус тамойиллар.
10. Узбекиетон Республикаси экологик сиёсатининг узига хос хусусиятлари.
11. Нодавлат экологик харакат.
12. Узбекистонда сиёсий тизимнинг экологиялашуви.
13. Стратегик дастурлар ва лойихалар.
14. И. Каримов асарларида экологик хавфлар манбалари ва уларни бартараф этишга дойр курсатмалар.
15. Табиат объектларининг хукукий макоми.
16. Табиат объектлари мулк хукуки объектлари сифатида.
17. Фойдаланиш хукуки тушунчаси.
18. Алохида мухофаза килинадиган табиат объектлари.
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19. Атроф-мухитни мухофазэ килиш усуллари.
20. ХУКУКИЙ усуллар: хукукий талабларни белгилаш оркали; нормативлар, стандартлар белгилаш 
оркали, лицензиялаштириш; иктисодий хукукий механизмларни белгилаш; экологик мониторинг 
юритиш ва экологик экспертиза утказиш оркали; назоратни амалга ошириш оркали.
21. Экология назорати туш унчаси. Т екш ириш , урганиш , кузатиш  ва х..к. усуллари.
22. Давлат, идоравий, ишлаб чикариш ва жамоатчилик экология назорати.
23. Давлат экология назоратини махсус амалга оширувчи органлари.
2-1. Эноянгак нормативлар турлари.
25. Тургун ва харакатланувчи объектлар учун нормативлар.
26. А троф -мухит сифати нормативлари,
27. Э кологик экспертиза максадлари ва обьектлари.
28. Иктисодий хукукий механизмлар.
29. Ифлослантирганликучун тулов тулаш.
30. Иктисодий рагбатлантириш мазмуни ва турлари.
31. Экологияда юридик жавобгарлик тушунчаси.
32. Экологияда хукукбузарлик асослари.
33. Экологик йукотишлар.
34. Ж иноий, маъмурий, фукаролик (моддий) жавобгарлик.

семинар маниулотининг укитиш технологияси
Талабалар сони: 20-25 Вацт  - 2 соат

Уцув машгулотининг шакли Билимларни кенгайтириш ва чукурлаштириш буйича амалий 
машгулот

Семинар машгулотда мухокама 
цилиш учун саволлар

1. Экология хукуки фани тушунчаси.
2. Экология хукуки фани максади, вазифаси.
3. Республикамизда Экология хукукига дойр кабул

килинган конунлар карорлар ва бошка меъёрий 
хужжатлар

4. Экология хукуки тизими.
5. Экология хукуки фанининг бошка фанлар билан

алокадорлиги
Уцув машгулотининг мацсади: мавзу буйича билимларни кенгайтириш ва чукурлаштириш

Педагогик вазифалар:
•  Экология хукуки дунёдаги глобал 
муаммолардан бирига айланганлиги. Экология 
хукуки буйича халкаро ташкилотлар томонидан 
хужжатлар кабул килинганлиги. Узбекистонда 
Экология хукуки фанини муста килликдан 
кейинги тараккиёти
•  Экология хукуки фани максади хакида 
халкаро хужжатлар буйича тушунчалар.
•  Экология хукуки фани хукукшунослар учун 
амалий фаолиятда келтириб чикарадиган 
вазифалари
• Экология хукуки фанини ижтимоий ва бошка 
фанлар билан алокадорлиги
•  Узбекистон Республикаси Президенти 

И.Каримовнинг “Асосий вазифамиз -  Ватанимиз 
гараккиёти ва халкимиз фаравонлигини янада 
оксалтиришдир” номли асарларидан келиб чиккан 
*олда фаннинг максади ва вазифаси чукуррок 
гахлил килиб бериш

Укув фаолиятининг натижалари:
•  Экология хукуки келиб чикиши, ривожланиши ва 
тараккиёти буйича билимларини уртоклашадилар.
•  Экология хукукига дойр муаммоли масалалар 
хакида. кенгрок мунозара юритадилар.
•  Республикамизда Экология хукукига дойр 
кабул килинган конунлар карорлар ва бошка 
меъёрий хужжатлар хакида маърузуда олинган 
маълумотларни тахлил этадилар.
•  Экология хукукини урганиш услублари хакида 
тунутириш берадилар
•  Экология хуку кини бошка фанларда хам 
урганилишини тахлил этадилар.
•  Узбекистон Республикаси Президенти 
И.Каримовнинг “Асосий вазифамиз -  Ватанимиз 
тараккиёти ва халкимиз фаравонлигини янада 
ю ксалтиришдир” номли асарларидан келиб чиккан 
холда фаннинг максади ва вазифаси чукуррок тахлил 
киладилар.

Укитиш усуллари Гурухда ишлаш, аклий хужум, такдимот, билиш- 
суров

Укитиш воситалари М аъруза матнлари, таркатма материллар, 
доска, бур, видео проектор

Уцитиш ш акмари Фронтал ва жамоавий, гурухларда ишлаш
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Укитиш шароитлари Техник таьминланган, гурухларда ишлашга 
мослаштирилган аудитория

И  ва К Огзаки назорат: укув вазифалари, жадваллар тузиш

А м алий м аш гулотни яг технологик картаси

Боскичлар, вакт Фаолият
Укитувчи Талабалар

1-боскич.

"Укув

машгулотига

кириш

(Юмин.)

1.1. Укув машгулотининг мавзуси максади, 
режалаштирилган натижаси ва уни утказиш режасини айтади.

1.2.Мавзунинг таянч иборалари асосида суров 
утказади. Ж амият, табиий мухит, инсон, фан каби 
тушунчаларга тариф беришни сурайди.

Ушбу мавзу буйича олдинги машгулот охирида берилган 
вазифани мухокамасини ташкил этади. Иккинчи вазифа 
буйича мухокама вазифа 1урухларда бажарилгандан кейин 
булишини эълон килади. Хар бир талаба гурух бахосига мос 
равишда бахо олишини тушунтиради.

Гурухларда ишлаш иатижаси плакат когозларда 
курсатилиши кераклигини эълон килади.

. Тинглайдилар, ёзиб 
оладилар

Саволга жавоб 
берадилар.

2- боскич.

Гурухларда 
ишлаш (30 мин.)

2.1. Талабаларни гурухга булади. Укув вазифаларини 
таркатади.

Кдндай натижалар олиниши кераклигини 
аниклаштиради. Бахолаш курсаткичлари ва мезонларини 
шархлайди. Вазифани бажаришда кандай кушимча 
материаллардан фойдаланиш мумкинлигини 
тушунтиради(дарслик, маъруза матнлари).

Гурухлар ишини бошлашни эълон килади.

Укув вазифалари, 
бахолаш курсаткичлари 
ва мезонлари билан 
танишадилар.
Вазифани бажарадилар.

3-этап. 
Такдимот 
(30 мин.)

3.1. Такдимот ва гурухларда ишлаш натижаларини узаро 
бахолашни ташкил этади.

Ш архлайди, билимларни умумлаштиради, вазифани 
бажариш жараёнида килинган хулосалар, 
умумлаштиришларга эътиборни кдратади.

Такдимот килишади. 
1Сушимчалар килишади, 
бахолашади.

4-боскич.

Якунловчи

(10 мин.)

4.1. М ашгулотга якун ясайди.
4.2. М устакил иш учун вазифа беради (илова)

Т инглайдилар, 
аниклаштирадилар. 
Мустакил иш учун 

вазифани ёзиб олишади.

Гурухда ишлаш коидалари
Х,ар ким Уз уртокдарини тинглаши, хурмат биддириши керак.
Хар ким актив, биргаликда, берилган топширикка масулият билан караган холда ишлаши керак. 
Хар ким зарур булган холда ёрдам сураши лозим.
Хар ким ундан ёрдам суралганда албатта ёрдам бериши керак.
Хар ким гурух иши натижасини бахолашда иштирок этиши шарт.
Хар ким аник тушуниши керакки:
- Бошкаларга ургатиб узимиз урганамиз.
- Кемага тушганнинг жони бир: ё бирга кутиламиз ёки бирга чукамиз.

2-илова
Укув вазифалари

1-гурух
1. жамият, инсон ва фукарорлик жамияти тушунчаси
2. Экология хукукининг таъснифи ва хусусиятлари
3. Ижтимоий муносабат тушунчаси
2-гурух
1 .Фан турлари ва унинг белгиларига кура таснифи
2. Экология хукуки фанининг таърифи ва мохияти.
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3. фан сохаси сифатида экология хукуки фанининг урни
3-илова

№ 1 2 3 Ж ами
Г урухлар вазифа вазифа вазифа баллар

().7гача) (2гача) (2гача) (5.7гача)

2

4-илова
Назорат учун саволлар:

1. Инсон ва жамиятни вужудга келиши кандай таснифланади?
2. Экологик ижтимоий муносабатларнинг хдётимиздаги урни ва роли.
3. Экология хукукини урганишдаги мантикий усул таснифи.
4. Ж амият экологик боскичлари тарихи.
5. Ж амият, давлат ва инсон.хамда табиат богликлиги
6. Экологик муаммолар характеристикаси.
7. Экология хукуки фани тушунчаси.
8. Экология хукукини тизими.
9. Экология хукукини урганиш усуллари.
10. Экология хукукини бошка фанлар билан аяокаси

Ф ойдаланадиган  адабиётлар

1. Каримов И.А. М амлакатимизда демократик ислохотларни янада 

чукурлаштириш ва фукаролик жамиятини ривожлантириш концепдияси: Узбекистон Олий Мажлиси 

Конунчидик палатаси ва Сенатининг кушма мажлисидаги маьруза. 2010 йил 12 ноябрь - Тошкент: 

Узбекистон, 2010 - 56 б.

2. H.B.Boboyev, H.T.Odilqoriyev. Da ■ lat va huquq nazariyasi. -  Т.: TDYI, 2005

3. Чубоева О. К. «Хукукшунослик» укув-услубий курс?.гма. Укув услубий кулланма Наманган Давлат 
университети Укув-услубий Кенгашининг 2012 йил “26 ” январдаги №  “6 ’'-сонли мажлисида мухокама 
килиниб, нашрга тавсия этилган.
4. http://www.yuristiib.ru
5. «Уз.Р. Табиатни мух.офаза кнлиш тугрисида»ги конуни

9-МАВЗУ. Кишлок хуж алик хукуки асослари

1. Кишлок хужалик хукуки предмета, унинг узига хос хусусиятлари.

2. Кишлок хуж алик хукукий м уносабатлари , уларни нг турлари.

3. К иш лок хуж алигида иш лаб чикариш  билан боглик муносабатлар: м ахсулот етиш тириш , 
кайта ишлаш, саклаш, ташиш, реализация килиш ва х к .
4. Кишлок хужалиги корхоналари тушунчаси.
5. Улар фаолиятининг хукукий асослари.
6. Киш лок хуж алиги ш иркатлари, фермер хуж аликлари, дехкон хужаликлари, бошка 
тадбиркорлик субьектлари.
7. Ёрдамчи хужаликлар ва фукаролар томоркалари.
8. Киш лок хужалигида шартнома муносабатлари.
9. Ш артномалар турлари.
10. И жара шартномаси.
11. Контрактация шартномалари.
12. Кредит шартномалари.
13. Курилиш пудрати шартномаси.
14. Киш лок хужалигида давлат бош каруви туш унчаси.
15. Давлат бошкарув о р ган л ари  ф аол и яти  асоси й  йуналиш лари .
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16. Б ош карувнинг узи га  хос хусусиятлари: табиий омил. и ш ларнинг м авсум ийли ги , 
м аж м уавийлик омиллари.
17. Кишлок хужалигида мехнат муносабатларини хукукий тартибга солиш.
1В. М ехнатнинг узига хос хусусиятлари.
19. О ила пудрати.
20. Ш иркат хуж алигида мехнат.
21. Фермер хужалигида мехнат.

Фойдаланаднган адабиётлар

1. Каримов И. А. М амлакатимизда демократии ислохотларни янада 

чукурлаштириш ва фукаролик жамиятини ривожлантириш концепцияси: Узбекиетон Олий Мажлиси 

Конунчилик палатаси ва Сенатининг кушма мажлисидаги маъруза. 2010 йил 12 ноябрь - Тошкент: 

Узбекиетон, 2010 - 56 б.

2. H.B.Boboyev, H.T.Odilqoriyev. Davlat va huquq nazariyasi. -  Т.: TDYI, 2005

3. Чубоева О. К. «Хукукшунослик» укув-услубий курсатма. Укув услубий кулланма Наманган Давлат 
университети У кув-услубий Кенгашининг 2012 йил “26 ” январдаги №  “6 "-сонли мажлисида мухокама 
килиниб, нашрга тавсия этилган.
4. Mpi/'www.vuristlib.ru

5. Уз.Р. Фукаролик кодекси. Тошкент. «Узбекиетон» 2012 йил

10-МАВЗУ. Ж иноят хукуки асослари

1. Жиноят хукуки предмета.

2. Ижтимоий хавфли килмиш.

3. Жиноят хукукининг вазифалари.

4. Ж иноят хукуки принциплари

5. Конунийлик, конун ва суд олдида тенглиги, инсонпарварлик, одиллик, айб учун жавобгарликнинг 
мукаррарлиги.
6. Ж иноят туш> нчаси.
7. Ж иноят конун билан курикланадиган объектдир.
8. Ж иноят белгилари: ижтимоий хавфлилик, гайриконунлик, айблилик, жазога лойиклик.
9. Ижтимоий хавфли.:ик даражасининг туртга тури.
10. Ж иноят кодекси тузилиши.
11. Ж иноят кодекси моддалари тузилиши.
12. Ж иноятларнинг уч боскичи.
13. Тамом булмаган жиноятлар.
14. Ж иноятнинг таркибий кисмлари: объекти, объектив томон, субъекти, субъектив томои.
15. Ж иноий жавобгарликда айбеизлик презупцияси.
16. Жазо тушунчаси.
17. Жазо турлари.
18. Ж иноий жавобгарликдан ва жазодан озод килиш холатлари.
19. Ж иноятда иштирокчилик тушунчаси.
20. Бошкарувчи, ташкилотчи, далолатчи ва ёрдамчи иштирокчилар.
21. Оддий, мураккаб, уюшган гурух ва жиноий уюшма иштир окч ил ил иги.
22. Килмишнинг жиноийлиги истисно этадиган холатлар.
23. Зарурий мудофаа.
24. Охирги зарурият.
25. В ояга етм аган лар  ж авобгарлигинин г узига хос хусусиятлари.
26. Ж азо белгилаш ёши.

Ж иноят хукуки машгулоти (даре -  I соат,).

Талабалар сони 25 та Укув соати -1 соат
М ашгулот шакли Сухбат тарзидаги амалий машгулот
М ашгулота режаси 1. Ж иноят х у к у к и  тушунчаси, вазифаси, усули ва тамойиллари.
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укув машгулотининг максади

2. Ж иноятнинг таркибий унсурлари. Ж иноятларни таснифлаш.
3. Ж иноий хукукбузарлик ва жиноий жазо.
4.Ж иноятда иштирокчилик тушунчаси, унинг турлари.
5. Килмишнинг жиноийлигини истисно киладиган холатлар

Ж иноят хукукмавзуси буйича назарий билимларни 
кенгайтириш.

Педагогию ва?ифялар' укув фаолияти натижалари:

3  Ж иноят хукуки тушунчаси, вазифаси, 
усули ва тамойилларини тахлилини 
сураш.
□ Жиноятнинг таркибий унсурлари. 
Ж иноятларни таснифлаш.
□ Ж иноий хукукбузарлик ва жиноий 
жазотурларини суров.
[J Ж иноятда иштирокчилик тушунчаси, 
унинг турлари
L! Килмишнинг жиноийлигини истисно 
киладиган холатлар (тизимидаги) урни ва 
унинг долзарблиги ахамиятини 
тушунтириш

□ , Ж иноят хукуки тушунчаси, вазифаси, усули ва 
тамойиллари буйича умумий тушунчаларни билдирадилар

□ Ж иноятнинг таркибий унсурларини тахлил киладилар. 
Ж иноятларни таснифлаш хакида тасаввурлариии айтиб 
берадилар.

□ Ж иноий хукукбузарлик ва жиноий жазо хдкида 
тушунчаларини билдирадилар.

□ Ж иноятда иштирокчилик тушунчаси, унинг турлари 
хакида маълумот берадилар.

U Килмишнинг жиноийлигини истисно киладиган 
холатлар хакида тасаввурлариии чизмалар оркали 
тушунтирадилар.

•  Укитиш усуллари-техникаси • конспект, намойиш, блиц-суров, аклий хужум, сухбат
• укитиш воситалари •  матни, компьютер технологияси,

•  Доска
•  укитиш шакллари фронтал, коллектив иш
•  укитиш шароити •  компьютер, мультимедиа проектор (ёки проектор ва 

LCD панель)
•  М ониторинг ва бахолаш •  Огзаки саволлар

М ашгулотнинг технологик харитаси.

Фаолият
боскичлари Ф аолиятнинг мазмуни

Укитувчи Талаба

1-боскич.
мавзуга

кириш

(5 мин)

1.1. М ашгулотнинг режасини 
эълон килади.

Т инглайдилар
М ашгулот режасини киёслайди

1.2. маыиулотаи бошлашдан олдин 
аклий хужум уюштиради.

Саволларга жавоб берадилар

2 -боскич. 
Асосий 

булим 
(ЗОмин)

2.1. машгулот саволи буйича сухбат 
тарзида суровни ташкил килади

Т инглайдилар. М унозарада 
иштирок этадилар

2.2. Хукук тизими хакида талабалар 
ёрдамида кластер яратади.

Кластер яратишда иштирок 
этадилар

2.3. Маърузанинг саволлари буйича 
савол жавоб утказади.

Саволларга жавоб берадилар

3-боскич. 

Якунловчи 

(5 мин)

□ 3. J .Мавзу буйича якунловчи 
хулосалар килади.

Саволлар берадилар

С Мавзу максадига 
эришишдаги тингловчилар фаолияти 
тахлил килинади ва бахоланади.

Т инглайдилар

Казуслар тузиш
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Фондаланадиган адабиётлар

1. Каримов И.А. Мамлакатимизда демократии ислохотларни я над а 

чукурлаштириш ва фукаролик жамият ини ривожлантириш концепцияси: Узбекиетон Олий Мажлиси 

Конунчилик палатаси ва Сенатининг кушма мажлисидаги маъруза. 2010 йил 12 ноябрь - Тошкент: 

Узбекиетон, 2010 - 56 б.

2. H.B.Bohoyev, H.T.Odnqoriyev. Oavial va huquq nazanyasi. Т.: i'DYi, 2005

3. Усмоналиев М. Ж иноят хукуки (Умумий кием). Дарслик.— Т.: Янги аср авлоди, 2005.— 662 б.
4. http://www.yuristlib.ru

5. Уз.Р. Ж иноят кодекси. Тошкент. «Узбекиетон» 2012 йил

11-МАВЗУ. Халк&ро хукук асослари

1. Х алкаро хукукнинг туш унчаси.

2. Х алкаро хукук ривожланиш  тарихи.

3. Халкаро хукук тармокдари.
4. Халкаро хукук манбалари.
5. БМТ Халкаро суди статута 38-моддасига кура манбалар: а) халкаро конвенциялар; б) халкаро 
одатлар; в) умумий принциплар; г) суд карорлари; д) олимлар доктриналари.
6. Асосий ва куш имча (каттик ва юмшок) манбалар.
7. Халкаро хукук тамойиллари тушунчаси.
8. БМТ уставидаги тамойиллар (5 тамойил).
9. Халкаро хукук тамойиллари тугрисида Декларация тамойиллари:
1) куч ишлатмаслик;
2) низоларни тинч йул билан хал этиш;
3) давлатларнинг ички ишларига аралашмаслик;
4) хамкорлик;
5) суверен тенглик;
6) уз такдирини узи белгилаш;
7) халкаро мажбуриятларни виждонан бажариш.
10. Х алкаро хукукий ж авобгарлик туш унчаси.
11. Субъектлар: давлатлар ва д а в л а т  ном и дан  иш  ку р а д и ган  м ан саб  тор  ш ахслар.
12. Х ал каро  си ёси й  жавобгарлик. (Сатификация).
13. Репрессалия.
14. Реторсия.
15. Моддий жавобгарлик.
16. Реституция ва репарация.

М ашгулотни олиб бориш технологияси

Талабалар сони 25-ЗОта Укув соати -  1 соат
М ашгулот шакли Кириш-мавзу буйича маъруза
М аъшгулот режаси 1. Халкаро хукук тушунчаси, объектлари ва функциялари.

2. Халкаро хукук тизими. Халкаро-хукукий меъёрларни 
яратиш.

3. Халкаро оммавий хукук ва халкаро хусусий хукук
4. Халкаро хукук ва миллий хукук.
5. Узбекиетон Республикаси ташки сиёсати ва 

дипломатияси.

Укув машгулотининг максади Укув курси хакида умумий тасаввурни бериш.

Педагогик вазифалар: укув фаолияти натижалари:
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Халкаро \укук ivuiyii'incM, 
обьектлари »н функииялнрими
тушунтириш;.

! ! Халкаро хукук тичими. 
Халкаро-хукукий мсьбрларпи 
яратиш нинг мавзуи, урганиш 
усулларини тахлил килиш.
П Хзлк.арс; OMf.tjtiuni \укук. I*.;; 
хусусий хукук урни ва унинг долзарблик 
ахамиятини тушунтириш.
□ Халкаро хукук ва миллий хукукидан 
келиб чиккан холда фаннинг максади ва 
вазифасини тушунтнриб бериш.
□ Узбекистон Республикаси ташки 
сиёсати ва дипломатияси

Гялй^&няр:
| 1 Халкаро \укук  |ушунчвси, объсмлпри ва функциялари 

буйича умумий (ушунмплирни Урганадилар
1 1 Халкаро хукук ги»ими. Халкаро-хукукий мсьёрлнрпи 

яратиш мавзуи, Халкаро хукук тизимини Урганиш усулларини 
тахлил килшш-а урганадилар.
1.1 Халкаро оммавий хукук ва халкаро хусусий хукук урни ва
у ни! it долчарС| ах.амиятипи х,:м<.ида tacaw»ypi-« ч»а бу.иадилар 
 ̂ 1 Республикамизда ташки сиёсатни амалга ошириш борасида 
кабул килинган конунлар, карорлар ва бошка меъёрий 
хужжатлар хакида маълумот оладилар.
LJ Халкаро хукук укув фанининг ижтимоий фанлар 
системасидаги (тизимидаги) урни хакида тасаввурга эга 
буладилар.

□ Узбекистон Республикаси ташки сиёсати ва дипломатияси 
максади ва вазифасини тушуниб оладилар.

Укитиш усуллари-техникаси Маъруза, намойиш, билиш-суров, акдий хужум
укитиш воситапари маъруза матни, компьютер технологияси, 

доска
укитиш шакллари фронтал, коллектив иш
Укитиш шароити компьютер технологияси, проектор билан жихозланган 

аудитория
М ониторинг ва бахолаш огзаки саволлар

Машгулотининг технологии картаси.

Фа
олият
боскич­
лари

Фаолиятининг мазмуни

У к т у в ч и Талаба

1-
боскич.

Курсга
ва

мавзуг 
а кириш

(5
мин)

1.1. дасрга кириб журнал тулдиради, йуклама килади. 
Укув курсининг номини айтиб, курс доирасида д а с п а б к ь  умумий 
тасаввурни беради хамда услубий ва ташкилий томонлари, 
тингловчилар билимларини бахолаш мезонлари билан 
таништиради. (1-илова)

Тинглайдилар

1.1. Мазкур курс буйича урганиладиган мавзулар 
буйича назарий ва амалий машгулотлар, уларнинг узвийлиги хакида 
кискача маълумот беради. Асосий адабиётларнинг руйхати билан 
таништиради.

Езадилар,
Тинглайдилар

1.2. Укув машгулоти мавзуси, максади ва укув 
фаолияти натижаларини айтади.

Мавзу номини 
ёзиб оладилар

1.3. Вена диаграммаси усулида мавзу буйича 
маълум булган тушунчаларни санаб беришни сурайди

Тушунчаларни 
санаб берадилар

2 -
боскич.

Асоси 
й булим

(30
мин)

2.1. Мавзу режаси ва таянч тушунчалар билан 
таништиради.

Тинглайдилар

2.2. Маъруза режасининг булимлари буйича тушунтиради, хар 
бир савол нихоясида умумлаштириб боради. Ж араён компьютер 
слайдларини намойиш килиш билан олиб борилади.

Тинглайдилар. 
конспект килиб 
борадилар.
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3-
боскич.

3.1. Мавзу буйича якунловчи хулосалар килади. 
Мавзу б^нича олинган билимларни каерда ишлатиш мумкинлиги 
маълум килади.

Саволлар
берадилар

Якунл
овчи

3.2. М авзу максадига эришишдаги тингловчилар 
фаолияти тахлил килинади ва бахоланада.

тахлил килинади

(5
мин)

3.3. Мавзу 
топшириклар беради.

буйичя мустакил урганиш учун Мустакил
урганиш
тотиирикларни
оладилар

учун
ёзиб

"Вена диаграммаси" стратегияси (методи)

Ушбу стратегия укувчиларда мавзуга нисбатан ташгалий ёндашув, айрим шсмлар негизида мавзунинг 
умумий мохлятини узлаштириш (синтезлаш) куникмаларини хосил ш лишга йуналтирилади. Стратегия 
кичик гурухларни шаютлантириш асосида схема буйича амалга оширилади.

Ёзув тахтаси узаро тенг турт булакка ажратилади ва хдр бир булакка куйидаги схема чизилади:

С тратеги я  укуччилар  том он идан  
у зл аш ти р и л ган  у зар о  яки н  назарий  
би л и м л ар , маълумотлар ёки далилларни 
шёсий тахлил этишга ёрдам беради. к72-6.
Ушбу стратегиядан муайян булим ёки 
боблар буйича якуний дарсларни ташкил 
этиш да фойдаланиш янада самаралидир.

Стратегиями куллаш боскичлари куйидагилардан иборат:

• синф укувчш ари турт гурухга булинади, ёзув тахтасига топш ириш и бажариш  
мохиятини акс эттирувчи схема чизилади;

• хар бир гурухга узлаштиршаётган мавзу (булим, боб) юзасидан алохида 
топширишар бершади;

• топширшлар бажаршгач, гурух аъзолари орасидан лидерлар танланади;
• лидерлар гурух аъзолари томонидан билдирилган фикрларни умумлаштириб, ёзув тахтасида акс 

этган диаграммами тулдирадилар.
"Вена диаграммаси" стратегиясини куллаш жараёнида гурухлар томонидан ташкил этилувчи 

фаолият мохияти куйидагичадир (фаолият мохияти умумий таълим билимларни урганиш асосида очиб 
берилади):

Гурухлар Диаграмманинг 
тартиб раками

Т о п ш и р и к л а р  м а з м у н и

1 -гурух к-диаграмма Узбекиетон ва У рта Осиё худуди
2-диаграмма Узбекиетон ва Осиё худуди
3-диаграмма Узбекиетон ва Шарк худуди

2-гурух к-диаграмма Узбекиетон ва Чулли давлатлар худуди
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