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КИРИШ

g  Истиклол барча сохаларда булгани каби халк, таъ
лими сохасида хам катта узгаришлар ясади, буюк 
бурилишлар килди .JMаълумки, собик, шуро тузуми 
даврида халк, таълими тизими,/таълим-тарбия иш- 
лари коммунистик мафкура к,олипига мослашти- 
рилган эди. Сиртдан каралганда хамма нарса жойида 
бу^либ курингани билан таълим узининг миллий 
рангларини йукотиб бораётган эдики, бу жараён 
миллий педагогика фанининг ривожланишига 
тускинлик килади. Жумладан, педагогикага оид 
кулланма ва дарсликлар муайян бир минтак,а мил
лий шароитига мулжаллаб яратилгани йук- Узбе
кистон ук,ув юртларида_совет педагог-олимлари 
тарафидан ёзилган дарслик, ук,ув-метоаик куллан- 
малардангина фойдаланиб келинди. Шу тарифа мил
лий тарбия гояларига зид коммунистик мафкура 
гоялари янада чукуррок илдиз отди, мустахкамлан- 
ди. Натижада, ёш авлод бирёклама фикрлайдиган 
булиб к,олди, ота-боболаримиздан мерос колган 
яхши ахлок-одоб анъаналари, урф-одатлар унути- 
ла бошланди. Шунинг учун хам собйк шуро тузуми 
даврида халк таълими сохасида сифат узгаришла- 
ри юз бермади, балки куплаб мактаб бинолари яра
тиш билан чекланилди, холос. Миллий таълим-тар- 
бия анъаналари эса бир чеккага суриб куйилди.

Истиклол шарофати боис бу каби бирёклама- 
ликларга чек куйилди. Эндиликда миллий педаго-
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гикамиз жадал суръатларда тарани й  этаётир. Ота- 
боболаримиз азал-азалдан бола тарбиясига алохи
да эътибор каратганлар. «Болани бошдан...» накли 
сузимизга далил. Ал-Бухорий, Ат-Термизий, Беру
ний, Аз-Замахшарий, Навоий, Бобур, Огахий, 
Абдулла Авлоний, Абдурауф Фитрат, Абдулхамид 
Чулпон сингари улуг олиму адиблар, фозилу фуза- 
лолар таълим-тарбия борасида куп асарлар бит- 
ганлар. Улар таълимдаги миллий хусусиятларга 
диккат-эътиборни кдратищган. Истиклолга эришил- 
ганига кадар уларнинг панд-угитлари етарли дара
жада урганилмади. Чунки, бизда Европа, собик 
совет педагогикаси жорий этилган эди. Тарихдан 
маълумки, бир вактлар Шарк; педагогикаси нщ о- 
ятда гуллаб-яшнаган. Олмон олими Херлер «Шарк; 
Европанинг муаллимидир» деганида ана шу ривож
ланиш даврларини кузда тутгандир, эхтимол.

Зотан, шарк педагогикасининг камрови кенг. 
Уни уммонга киёсламок мумкин. Хозир урганает- 
ганимиз ана шу уммондан бир катрадйр, холос. Биз 
•узлигимизга кайтиб, мутафаккир боболаримиз ме- 
роеидан унумли фойдалана билсак, хеч муболага- 
сиз айтиш мумкинки, таълим-тарбия сохасида 
дунёнинг энг илгор мамлакатларига етиб оламиз. 
Зотан, бу хар кандай бойликдан афзалдир. Улуг му
тафаккир Алишер Навоий айтганидек: «Эл адаби 
хушрок эрур олтунидин». Шунинг учун хам Узбек 
халки ёш авлод тарбияси борасида дорилфунун яра- 
тиб колдирган. Зардуштийлик динининг мукаддас 
китоби саналмиш «Авесто» дан тортиб то хозирги 
кунда яшаб ижод этаётган педагог-олимлар асар- 
ларига кадар некбин педагогик мафкура уз аксини 
топгани бежиз эмас.
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(  Педагогика жамиятнинг ривожланиш конун- 
коидаларига таянган х,олда тар ан и й  этади. Бугун- 
ги кунда эса ана шу жараён авж палласига чик;- 
мокда. Хусусан, хук,укий давлат барпо этиш йули- 
да амалга оширилаётган ишлар, миллий онг кун 
сайин юксалаётганидан далолат беради. Инсон онги 
тараккий этмас экан, ижтимоий хаёт жаб^аларида 
хеч бир узгариш сезилмайди. Модомики, замон 
жадал суръатларда узгараётибдими, демак, педа
гогика хам шу узгаришларга хамо^анг булмоги дар- 
K O P J

Октябр тунтаришидан кейин барбод этилган 
миллий педагогикамиз аста-секин кайта тиклан- 
мокда. Бугунги ёш авлоднинг эх,тиёжлари х,ам шуро- 
лар давридагидан мутлакр фарк килади. Шуларни 
назарда тутган холда биз ушбу кулланмани шарк 
мутафаккирлари асарларидан унумли фойдаланил- 
ган холда яратдик.

Якднда кабул килинган «Таълим тугрисида»ги 
Конун хамда «Кадрлар тайёрлаш миллий дастур»^ 
ида ёш авлодни миллий истикдол мафкураси ру- 
х,ида тарбиялаш, дарсликлар, укув-методик куллан- 
маларни миллий таълим-тарбия анъаналари асосига 
куриш масалалари кутарилган ва шу муаммони хал 
Килиш йул-йуриклари курсатилган. Шу маънода 
мазкур «Педагогика» укув кулланмада тарбиянинг 
янгича усуллари ва методлари ифодасини топ
ган.

Мазкур дарсликнинг I, II, III, XXI боблари 
К. Холикбердиев, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI 
XII, XXII боблари Р. Мавлонова, XIII, XIV, XV, 
XVI, XVII, XVIII, XIX, XX боблари О. Тураева кала- 
мига мансуб.
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I б о б . ПЕДАГОГИКАНИНГ БА^СИ ВА 
УНИНГ ИЛМИЙ ТАДКВДОТ МЕТОДЛАРИ

ПЕДАГОГИКА ВА УНИНГ БАХ;СИ

Педагогика нима? Нима билан шутулланади? 
Нималарни тадк^К килади деган саволлар педаго
гика фанини урганишга киришган одамнинг акли- 
ни банд этади. Педагогика дарсларида, педагоги- 
кага оид крмусларда педагогиканинг бахси турлича, 
айрим долларда, бир-биридан фаркланадиган да
ражада талк^ин к,илинади. Масалан, педагогика — 
тарбия дакидаги фан; педагогика — усиб келаётган 
ёш авлодни тарбиялаш хакидаги фан; педагогика
— умуман инсонни тарбиялаш дакидаги фан ва 
хоказо. '

Бу таърифлардан воз кечмаган холда таълим-тар
бия муассасаларида шунга мутассадди булган шахс- 
лар томонидан амалга ошириладиган тарбиявий фа
олиятни педгогиканинг бахси деб кабул килиш 
максадга мувофикдир.

Педагогика тарбия хакидаги фан сифатида тар
биянинг мохйятини тушунишни, унинг конуният- 
ларини очиб беришни ва шу оркали инсон манфа- 
атлари учун тарбия жараёнига таъсир этишни 
назарда тутади.

ТАРБИЯНИНГ ИЖТИМОИЙ ХОДИСА ЭКАНЛИГИ

Тарбия кишилик жамияти ибтидосида пайдо 
булган ва башарият манфаатлари учун хизмат килиб 
келган. Тарбия авлодлар уртасидаги алокани таъ- 
минлайди. Катталар узлари турмуш жараёнида орт- 
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тирган тажрибаларини узидан кейинги авлодга 
ургатиб борганлар. Кичик авлод эса фаолияти да- 
вомида янги-янги муаммоларга дуч келиб, уларни 
ечимини топиш баробарида билим ва куникмалар- 
ни эгаллаб олдинги авлоддан мерос колган билим
ларини янада бойитиб узидан кейинги авлодга кол- 
диради. Инсоният тарихий тараккиёт мобайнида 
катта йулни, бу йулда у турли ижтимоий боскич- 
ларни босиб утди. Формацияларнинг узгариши на
тижасида иш муносабатй билан ишлаб чикариш 
муносабатлари тараккий этди. Бу х,ол тарбия жара
ёнининг такомиллашиб боришига уз таъсирини 
утказди.

Жамият тараккиёти, меднат куролларини тако- 
миллашиши натижасида кейинги авлодга мерос 
колдириладиган тажрибалар хажми х,ам усиб бора- 
веради.

Агар ибтидоий жамиятнинг бошларида болалар 
катталарнинг мехнати жараёнида бевосита ишти- 
рок этиш билан малака, куникма ва билимларни 
эгаллаб борган б^лса, кейинчалик ибтидоий фор
мацияларнинг табак;аланиши натижасида мехнат 
турлари хам узгариб борди. Айрим болаларни (каби
ла бошлик,ларининг диний маросимларни бопща- 
радиган шахслар болаларини) диний акидаларни 
адо этишга ургатиш зарурияти тугидди. Шундай 
килиб, ибтидоий жамиятнинг узидаёк билимлар
ни табакалаштириш анъанаси пайдо булди.

Кулдорлик даврига келиб, бу анъана кузга яккол 
ташланади. Масалан, кулларнинг болалари ofhp иш
ларни бажаришга ургатилди. Кулдорларнинг бола- 
лари эса, куллар устидан хукмронлик килишга тай- 
ёрланди. Шу боис уларга сабок бериш зарурияти 
тугилди. Бу эса укитишга махсус, шу сохани била-
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диган одамларни жалб этишни так;озо к;илди. Бу \ол  
мактаб ва ук;итувчиларга билган заруратни келти- 
риб чи^аради. Ижтимоий формацияларнинг кейин
ги равнак,и мактабларни ривожлантиришга, янги- 
янги укув юртларини, жамият тарак;к;иёти талабига 
жавоб берадиган укув юртларини барпо этилищига 
сабаб булади.

ПЕДАГОГИКА -  ТАРБИЯ В ДИ ДАГИ  ФАН

Педагогиканинг фан сифатида шаклланиши ёш 
авлодни хаётга тайёрлаш, улар тарбиясини сама- 
рали амалга ошириш э^тиёжидан келиб чикдци. Бу 
эдтиёж тарбия борасида орттирилган тажрибалар 
туплангандан кейин уша тажрибаларни умумлаш
тириш, ёшлар тарбияси х,ак;ида к;онун-к;оидаларни 
ишлаб чик,иш заруратини так,озо этади.

Аввало педагогиканинг назарий куртаклари фал- 
сафа негизида пайдо булди. Баъзи фалсафий фикр
лар кулдорлик жамиятидаёк; ривожлана бошлаган 
эди.

Кддимдан инсон тарбиясига оид булган фикр
лар халк; мак;олларида, афсоналарда, достонларда 
уз ифодасини топган. Унда ростгуйлик, ота-онага 
ХУрмат-эх;тиром каби фазилатлар тараннум этил- 
ган. «Алпомиш», «Тумарис» каби достон ва эртак- 
ларда ватанпарварлик, инсонпарварлик туйгулари 
улугланади. Таълим ва тарбия масалалари хдмиша 
мутафаккир, ёзувчи, олимлар хаёлини банд кдлиб 

.келган. Бу зотлар, узларининг бола табиати, улар
ни баркамол инсон к;илиб тарбиялаш х;ак;идаги ёр- 
к,ин мулох;азалари билан педагогик фикрлар рав- 
нак,ига улущ кушганлар. Машхур х,инд масали 
«Калила ва Димна», Низомул Мулкнинг «Сиёсат- 
нома», Носир Хисравнинг «Саодатнома», «Рушнои- 
нома», Юсуф Хос Х0ЖибниНг «Кутадгу билик»,



Махмуд Коютарийнинг «Девони лугатит турк», 
Ахмад Югнакий, Кайковус, Алишер Навоийнинг 
купгина асарлари одоб-ахлок,к,а бевосита дахлдор- 
дир.

Бу алломаларнинг асарлари педагогик фикрлар- 
IIи ривождантиришда мухим ахамият касб этади. 
Чунки бу асарларда инсонпарварлик, халол мех- 
нат, д^стлик, чин мухаббат, садок;ат каби юксак 
ахлокий фазилатлар уз аксини топган. Улуг алло- 
малар Сукрот, Афлотун, Демокрит каби файла- 
суфлар томонидан мураккаб фалсафа тизими яра- 
тилган.

Педагогиканинг фан сифатида шаклланишида 
чех педагог олими Ян Амос Коменскийнинг хис- 
саси катта булди. Унинг «Буюк дидактика» асари 
xaiyra равишда педагогика сохасида яратилган би
ринчи илмий асар хисобланади. Ун саккизинчи 
асрга келиб Урта Осиёда хам педагогик фикрлар 
тараккий эта бошлади. Асримиз бошларида Мах- 
мудхужа Бехбудий, Абдулла Авлоний, Саидрасул 
Азизий, Саидахмад Сиддик;ий каби маърифат жон- 
куярлари етишиб чикди. Бу олимлар янги усул мак
таблар тузишда, дарсликлар яратишда, халк; урта- 
сида маърифатни таргиб этишда жонкуярлик 
килдилар.

Педагогика фанининг мазмунини бойитиб ва ри- 
вожлантириб борадиган катор манбалар мавжуд- Ма- 
колларда, эртаклар ва достонларда, ашулаларда, 
удумларда, топишмокларда тарбия хак,идаги халк, 
донишмандлиги к;амраб олинган.

Алломаларнинг педагогика назариясига оид 
фикрларидан фанда унумли фойдаланилмокда. Ва 
шу баробарида педагогика фани янги гоялар эва- 
зига бойимокда.
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АСОСИЙ ПЕДАГОГИК ТУШУНЧАЛАР

Педагогикада «тарбия» сузи турли маънода иш- 
латилади. Чунончи, тарбия кенг социал маънода, 
ижтимоий хдциса сифатида кулланилганда жами
ятнинг барча тарбиявий воситаларини: оилани, 
мактабгача тарбия муассасаларини, укув-тарбия му- 
ассасаларини, мехнат жамоалари, ахборот манба- 
ларининг тарбия йуналишида олиб борадиган ^ара- 
катларинй уз ичига олади. Бу тарбия воситалари 
усиб келаётган ёш авлодни х;ар томонлама камол 
топтириш йулида хизмат килади.

Педагогик адабиётларда ва амалиётда «тарбия» 
сузи аник;, тор йуналишни белгилаш учун ^ам иш- 
латилади. Худди шу маънода тарбиячи ра^барлиги- 
да аник, максадга каратилган жараён тушунилади.

Ук,итиш — укитувчи ва укувчининг биргаликда- 
ги фаолияти ва бу жараёнда болаларнинг маълу- 
мот олиши, укув куникма ва малакасини эгалла
ши, тарбияланиб, ривожланиб бориши назарда 
тутилади.

Маълумот — бунда нафакат укитиш, балки узи- 
ча мустакил билим рлиш, оммавий ахборотлар таъ- 
сирида булиш билан бирга инсоннинг илмий 
тизимни эгаллаши, илмий дунёкарашини шакллан- 
тириши кузда тутилади.

Инсон камолоти — бу инсоннинг кенг маънода 
ички ва ташки омиллар таъсирида шаклланиш жа
раёнидир. Бу жараёнда тарбиянинг мухим а^амият 
касб этиши таъкидланади.

Инсоннинг шаклланиши — бу инсоннинг ^аёт 
йули давомида ривожланишининг узига хос шак
ли булиб, махсус олиб бориладиган тарбиявий таъ
сир натижаси хисобланади.
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Педагогикада яна бир канча тушунчалар мавжуд - 
ки, улар хасида педагогиканинг бошка бобларини 
урганиш жараёнида фикр юритилади.

ПЕДАГОГИКА ФАНИНИНГ ТУЗИЛИШИ ВА УНИНГ 
БОШКА ФАНЛАР БИЛАН БОЕЛИКЛИГИ

Фан ва техниканинг тез суръатлар билан ривож- 
ланиши, турли йуналишларда билим хажмини усиб 
бориши фанни табакаланиб, турли тармокларга 
булинишига сабаб булмокда.

Якин утмишда фалсафадан ажралиб чиккан пе
дагогика фанида хам кУпгина тармокларга були- 
ниш жараёни кузга яккол ташланади. Айрим тар- 
моклар эса мустакил фан сифатида шаклланди. 
Масалан, мактаб педагогикаси, мактабгача тарбия 
педагогикаси. Айримлари эса фан сифатида энди 
шаклланиб келмокда. Катталар педагогикаси, олий 
мактаб педагогикаси шулар жумласидандир. Хозир
ги замон педагогикаси куп тармокди фан булиб, 
аввало у тарбия ижтимоий ходиса эканлиги жиха- 
тидан педагогика тарихи билан богланади. Кузи 
ожиз, акди заиф, кулоги кар — жисмоний камчи- 
ликларга эга булган болаларни тарбиялаш ва улар
ни хаётга тайёрлаш билан шугулланадиган педаго
гиканинг яна бир тармоги махсус педагогика 
(сурдопедагогика, тифлопедагогика, олегофрено- 
педагогика) дефектология билан чамбарчас бог
ликдир.

Педагогика фанини тармокдарига предметлар- 
ни Укитишнинг конуниятларини урганувчи фан — 
методика хам киради. Шу билан бирга педагогика 
алохида тараккий этган фан сифатида бошка фан- 
лардан ажралган холда ривожлана олмайди. Педа
гогиканинг тарбия сохасидаги объекта усиб*кела-
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ётган ёш авлод булганлиги учун педагогика инсон
ни урганувчи фанлар билан богланади.

Инсон биологик эволюциянинг махсули сифа
тида биология фанларининг урганадиган объекта 
хисобланади. Шунинг учун бу фанлар педагоглар 
урганиши лозим булган фанлар к,аторида укув ре- 
жаларига киритилган.
С Педагогика фанининг методологик асосини фал- 

сафа ташкил этади. Чунки, тарбиянинг максади, 
илмий дунёк,арашни шакллантириш; жамоа ва шахе 
муаммолари ва шу кабилар икки фанни бирлашти- 
ради^Иктисод ва хусусан унинг бир булаги булган 
халк,'таълими и^тисоди педагогика билан богланиб 
кетади. Чунки, ик;тисодчиларнинг олиб борган тад- 
к,ик,отлари натижасига кура ишлаб чик,аришнинг 
юксак самарадорлиги умумий таълимнинг юк,ори 
даражада ривожланганлигига боглик, экан.

^Педагогика бола тарбиясида унинг ёш ва инди
видуал (психологик) хусусиятларини хисобга олиб 
боради. Шу боис педагогика учун педагогик психо- 
логиянинг бола хусусиятлари, уларда утадиган пси
хик жараёнларининг к,онуниятлари х,ак,идаги маъ- 
лумотлар мухимдир. Шунга кура педагогиканинг 
психология фани билан богликдиги анъанавий туе 
олган^

Кеиинги вак,тларда педагогиканинг кибернети
ка (мухим динамик тизимларни бошк,аришни Урга
надиган фан) билан богланиши кузга ташланмок;- 
да. Бу холни кибернетиканинг умумий гояларидан 
таълимда фойдаланиш тажрибаларини программа- 
лаштирилган таълим мисолида куриш мумкин.

Педагогиканинг бопща фанлар билан богааниш 
тизимида этнография, халк; педагогикаси кабилар 
алохида урин тутади.
12



Педагогика бошк;а оралик фанлар маълумотла- 
ридан тайёр холда фойдаланмайди. Бу маълумот
лар педагогик нуктаи назардан танловдан утган- 
дан кейин максадга мувофиклаштирилган холда 
амалга жорий этилади.

ПЕДАГОГИКАНИНГ ИЛМИЙ-ТАДКИКОТ МЕТОДИ

Педагогика уз тадкикот объектига ва тадкикот 
методларига эга. Илмий тадкикот барча фанлар каби 
педагогика фанини хам такомиллашиб боришга, ай
рим педагогик ходисаларни текширишга, уларни 
тугри хал этиш йулларини аникдашга ёрдам беради.

Ходиса унинг тараккиёти давомида бошка ходи
салар билан боглик холда урганилади. Микдор узга- 
риши сифат узгаришига утиш дакикаларида куза- 
тилади.

АДАБИЁТЛАР БИЛАН ИШЛАШ МЕТОДИ

Педагогик муаммоларни тадкик этиш адабиёт- 
ларни урганишдан бошланади. Урганиладиган хуж- 
жатлар ва манбаларга халк маорифига алокадор 
Хужжатлари, конуншуносликка оид ХУКУКИЙ ХУЖ- 
жатлар киради. Шу билан бирга педагогика фанига 
оид булган тарихий-педагогик адабиётлар, архив 
хужжатлари, педагогик матбуот материаллари, 
дарсликлар, укув-методик ишланмалар хам кира
ди. Адабиётларни урганиш методи муаммоларнинг 
кай томонлари яхши очилганини, кайси масала
лар хал этилмагани кабиларни билиш имконияти- 
ни беради.

Адабий манбалар билан ишлаш куйидаги метод- 
лардан фойдаланишни назарда тутади: библиогра
фия тузиш, аннотация, конспектЛаштириш. Иш- 
нинг максадидан келиб чиккан холда юкоридаги 
усуллардан бири танлаб олинади.

\
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Библиография — бу хал этилиши лозим булган 
муаммони таджик; этиш жараёнида зарур булган 
адабиётлар руйхати. Адабий манбалар билан иш
лаш аник; маълумотларни библиография тузиш йулй 
билан расмийлаштиришни талаб этади. Бунда маъ- 
лумотлар муаллифининг исм-шарифи, асарнинг 
номи, нашриёт номи (мак;олалар учун ойнома ва 
рузномаларнинг номи), жойи ва нашр этилган йили 
курсатилади. ’

IMFOP ТАЖРИБАЛАРНИ УРГАНИШ МЕТОДИ

Педагогиканинг купгина муаммоларини хал 
этишда таълим-тарбия сохасида орттирилган таж- 
рибаларни урганиш мухим ахамият касб этади.

Илгор укдгувчилар тажрибаси билан бир к,атор- 
да оддий ук;итувчиларнинг фаолиятлари хам урга- 
ниб борилади. Чунки, тажрибаларни урганиш 
жараёнидаги муаммо: ютук; ва камчиликлар аник;- 
ланади.

Педагогик тажрибаларни урганишда кузатиш, 
интервью олиш, анкеталаштириш, укувчиларнинг 
ёзма ва ижодий ишлари, педагогик хужжатларни 
урганиш методларидан фойдаланилади.

Кузатиш — урганиш лозим булган педагогик 
ходисанй маълум мак;сад нук;таи назаридан келиб 
чиккан холда кузатувчи кузатиш баённомасини 
олиб боради. Кузатиш объектига оид булган аник; 
фактик материал тайёрланади. Кузатиш белгилан- 
ган аник; режа асосида олиб борилади.

Сухбат — факт-далиллар тУплаш ёки кузатиш 
давомида тупланган материалларга аникдик кири- 
тиш мак;садида олиб борилади. Сухбат тадк.ик.отнинг 
мустак;ил ёки ёрдамчи методи сифатида куллани- 
лади.
14



Анкеталаштириш. Бу оммавий равишда матери
ал туплаш максадида анкеталар таркатиш йули 
билан амалга оширилади.

Тадкикот учун мухим б^лмаган материаллар 
укувчиларнинг ёзма ва бир канча фанлар буйича 
мустакил ишларни бажарган дафтарларини текши
риш, урганиб чикиш йули билан турларга ажрати- 
лиши мумкин.

Мактаб хужжатларини урганиш — укувчиларнинг 
шахсий делолари, методистнинг хабарлари, синф 
журналлари, кундаликлар, йигилиш ва мажлислар 
баённомалари тадкикоти учун олиб борилаётган 
таълим-тарбия ахволи, даражаси хакида объектив 
ахборот манбаи хисобланади.

Педагогик ходисаларни тадкик килиш жараёнида 
эксперимент мухим ахамият касб этади. Махсус таш
кил этилган эксперимент кулланилаётган ёки КУЛ~ 
ланиши мумкин булган у ёки бу метод ва усуллар ' 
самарадорлигини аниклаш максадида амалга оши
рилади.

Математик метод. Бу метод оммавий материал
ларни тахлил килишда (масалан, анкеталаштириш - 
йули билан тупданган материалларни ёки маълу- 
мотларни умумлаштириш учун) кулланилади. Бу 
метод эксперимент натижаларини аник бахолани- 
шини, хулосаларнинг ишончли булишини таъмин- 
лайди.

Тадкикот натижалари ва уларни амалга татбик, 
этиш. Педагогикада бу жараён турли йуллар билан 
амалга оширилиши мумкин. Чунончи, тадкикотчи- 
ларнинг семинарларда, илмий конференцияларда 
тадкикот натижалари буйича маърузалар билан 
чикиши, илмий маколалар, китоблар нашр эти- 
ши, укитувчига мулжалланган методик тавсиялари
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билиши мумкин. Педагогикада дали дал этилмаган 
муаммолар жуда куп. Булар илмий тадкикот олиб 
бориш йули билан дал этилади.

Савол ва топшириклар

1. «Педагогика», «Педагогиканинг предмета», «Тарбия» 
каби тушунчаларга таъриф беринг.

2. Халк маколлйри ва эртакларининг педагогик маъноси 
нимада деб уйлайсиз?

3. Педагогик хдцисаларни тадкик этишда кандай тадкикот 
методларини билиш, улардан фойдалана олиш керак?

4. Нима учун укитувчи илмий-тадкикот методларидан 
фойдалана олиши керак?

5. К,андай ойнома ва рузномаларни оласиз? Уларни диккат 
билан укинг. Уларда тарбияга оид мсщолаларни та\пил этишга 
даракат дилинг.

II б о б . ХАР ТОМОНЛАМА РИВОЖЛАНГАН 
ИНСОН ТАРБИЯСИНИНГ МАКСАД 

ВА ВАЗИФАЛАРИ

Тарбиянинг максади. Тарбия ижтимоий додиса 
эканлиги хусусида фикр юритганда (тарбияни) 
аник; максадга йуналтирилган додиса эканлиги таъ- 
кидланади. Инсон камолотига таъсир этувчи омил- 
ларни тадлил килиш шуни курсатадики, бу омил
лар ичида тарбия'мудим ва етакчи роль уйнар экан. 
Хакди савол тугилади — тарбиянинг максади нима? 
Унинг максадини ким ва нима белгилаб беради?

Тарбиявий ишнинг самарадорлиги мана шу са
волларга тугри жавоб топишга боглик;. Яъни бирин
чи навбатда, тарбия билан шугулланадиган дар бир 
тарбиячи аввало уз фаолиятини ва унда кузда 
тутилган максадни аник тасаввур эта олиши, бу 
максадни мудимлигини тушуниши лозим. Демак, 
кандай одамни тарбия килиш дар кор, тарбия на- 
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тижасида инсон к,андай булиши керак, деган са- 
волларни аввалдан тасаввур этиш зарур ^кан. Бу 
мак;сад жамиятнинг комил инсонни тарбиялашдек 
мак;садига мос келиши керак.

Тарбиянинг вазифалари кенг ва купк,ирралидир. 
Таълимнинг асосий вазифаси укувчиларни билим
лар, куникма ва малакалари билан к;уроллантириш 
булса, тарбия эса ёш авлодни жамиятимизда к,абул 
к,илинган одоб-ахлок; к,оидаларига мос келадиган 
эътик;одини, ахлокий малака ва куникмаларини, 
эхтиёжи ва интилишларини таркиб топтиришдан 
иборат. Тарбияшунос олим Абдулла Авлоний узи- 
нинг «Туркий гулистон ёхуд ахлок,» асарида инсон 
камолотида тарбиянинг ролини алохида таъкидлаб, 
шундай деган эди: «Жаноби хак; инсонларнинг асл 
хшщатда истеъдод ва к;обилиятли, яхши ила ёмон- 
ни, фойда ила зарарни, ок; ила к;орани айирадиган 
к,илиб яратган. Лекин, бу инсондаги к,обилиятни 
камолга етказмок; тарбия воситасида буладир. Агар 
бола яхши тарбия топиб, бузук; хулкдан сак^ланиб, 
гузал хулиутарга одатланиб катта булса, бахтиёр бир 
инсон булиб чикдци. Агар тарбиясиз, ахлок,и бузи- 
либ усса; насихатни кулогига олмайдиган, хар хил 
бузук; ишларни кдладиган нодон, жохил бир рас- 
вои одам булиб чик;ади».

Ахлок;имиз биносининг гузал ва чиройли були- 
шида тарбиянинг таъсири каттадир. Юк;орида биз 
тарбиядан мак;сад баркамол инсонни тарбиялаш 
деган эдик. Хуш, баркамол инсон деганда кимлар- 
ни, нималарни тушунмок; керак?

Шарк,она тарбия минг йиллар мобайнида исло
мий ахлок; к;оидалари асосида таркиб топиб борга- 
ни тарихдан маълум. К,УРЪони Карим оятлари, 
Пайгамбар алайхиссалом Хадислариу ул щ о ва 
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дукамоларимизнинг китоблари тарбиямизнинг ман- 
баи булиб хизмат килган. Исломии тарбия мусулмон- 
лар даётининг барча жабдаларини камраб олган.

Исломий тарбия болани етти жидатдан тарбия- 
лашни масладат беради. Булар: соглик; ва баДантар- 
бияси, акдий тарбия, нафосат тарбияси, ахлокий 
тарбия, виждоний-нафсоний тарбия, диний-рудий 
тарбиядир. ’

Жаноби Расулуллод: «Фарзандларингизни иззат- 
икром килиш билан бирга, тарбиясини, одобини 
дам яхшиланглар!», деганлар. Шу билан бирга «Хеч 
бир ота уз фарзандига хулк-одобдан булакрок ме- 
рос беролмайди» деб тарбияда ота-онанинг роли- 
ни белгилаб утганлар.

Исломий (шаркона) тарбия барча мамину му- 
сулмонларни нидоятда хуш хулкли, ширин сузли, 
олижаноб булишга даъват этади.

Шарк ривоятларида яхши тарбия курганнинг 
унта нишонаси ифода килингандир:

1. Халк тугри деб топган нарсага нотугри деб 
карамаслик;

2. Уз нафсига инсоф бериш;
3. Айб кидирмаслик;
4. Бировда ёмонлик содир булса, уни яхшилик- 

ка йуйиш;
5. Агар гунодкор узр сураса уни узрини кабул 

килиш;
6. Мудожирлар дожатини чикариш;
7. Эл гамини ейиш;
8. Уз айбини тан олиш;
9. Эл билан очик юз л и булиш;
10. Одамлар билан ширин муомалада булиш.
Турли тарихий даврларда тарбиянинг максади

дам, хусусияти дам узгариб борди. Буни ибтидоий
18



жамиятда, кулдорлик, феодализм ва капитализм 
формациялари мисолида куриш мумкин. Ибтидо
ий жамиятда тарбия максади оддий булиб, шунча- 
ки, инсонни хаёт кечирищини таъминлашга хиз
мат килган.

К,улдорлик тузумида, кУЛДОрлар ва кулларни 
пайдо булиши тарбия хусусияти ва унинг максади- 
ни хам узгартирди. Кулдорларнинг болалари хукм- 
рон булишга интилдилар, боскинчилик урушлари 
олиб бориш учун харбий санъатни Урганиб борди- 
лар. Кулларнинг болалари оддий кора ишни бажа
риш, меХнат жараёнида иштирок этишга ургатил- 
ди.

Феодализм тузумига келиб тарбия Кескин таба- 
калана бошлади. Ишлаб чикариш кучларининг ри- 
вож топа бориши, таълим мазмунини узгартириб 
юборди, таълим секин-аста илмий характер касб 
эта бошлади, бу уз навбатида умумий таълим кур- 
такларини пайдо бУлишига олиб келди. Энди фео
дал болаларига илмий билимлар бериш, уларни 
махсус мактабларда тарбиялаш зарурати турилди.

Капитализмга келиб тарбиянинг табакалаш ху
сусияти яна кучлирок, сезила бошлади. Ишлаб чи- 
кариш куч ва муносабатларининг ривожланиши, 
ишлаб чикариш корхоналарида ишлаш, дастгохлар- 
ни бошкариш, иш унумдорлйгини ошириш ишчи- 
лардан саводхонликни, илмли булишини талаб этди. 
Бу даврга келиб ишчилар болаларига хам анча 
юкори илм бериш, Укиш даврида уларга шахсий 
мулкни мукаддас эканлигини уктириб бориш тар
биянинг асосий максади булиб колди.

Аклий тарбия. Инсон хамиша одамлар куршо- 
вида яшайди, ижтимоий мухит шароитида унинг 
аклий ривожланиши, фикрлаш кобилияти амалга
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оша боради. Бунда инсоннинг нормал жисмоний 
ривожланиши учун дам шароитлар булиши керак.

Инсоннинг ак^ий ривожланиши социал муло- 
кот ва тарбия таъсирида интенсив ривожланиб бо
ради. Агар тарбиячилар уз вакти ва урнида режали 
равишда унинг билиш фаолиятига таъсир эта бор- 
сагина аклий ривожланиш муваффакиятли кучади. 
Демак, аклий т&рбия деганда тарбиячининг укув- 
чилар аклий кучини ва тафаккурини ривожланти
риш, унда аклий меднат маданиятини таркиб топ- 
тиришга каратилган максад йулидаги фаолияти 
тушунилади.

Аклий тарбия ижтимоий тарбия тизимининг бир 
кисми булиб унинг мазмуни барча фанлар брмча 
билимлар системасини билиб олишни ва шу асосда 
ёшларда илмий дунёкарашни таркиб топтириш; та- 
факкур ва нутк кобилиятини устиришдан иборатдир.

Аклий тарбия барча фанлардан умумий маълу- 
мот бериш оркали амалга оширилади. Бу жараёнда 
укувчиларга мактаб дастурлари асосида билим бе- 
рилиб, уларда хотира, диккат, фикрлаш, тасаввур 
килиш каби хислатлар тараккий эттирилади.

Абу Носир Форобий инсон-акл-заковати хусу- 
сида фикр юритиб бундай дейди:

1. «Барча масалани, мудокама ва мулодазани тезда 
тушуна оладиган, унинг маъносини англайдиган; 
сузловчининг максади, айтилган фикрининг чин- 
лигини тезда пайкай оладиган булсин;

2. Хотираси жуда бакувват булсин, курган-эшит- 
ган, сезган нарсаларининг биронтасини дам эси- 
дан чикармай, ёдида саклаб коладиган булсин;

3. Зедни шу даражада тез ва уткир булсинки, 
бирор нарсанинг аломатини сезиши билан бу ало- 
мат нимани билдиришини тезда билиб олеин;
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4. Сузлари аник; булсин, фикрини ва айтмок,чи 
булган мулохазаларини равон ва равшан баён эта 
олеин;

5. Билим ва ук,ишга мухаббати булсин, урганмок,- 
чи булган билимини чарчашни сезмасдан осонллк 
билан Узлаштира олеин.»1

Аклий тарбия шахсни хар томонлама камол то- 
пишининг асосини ташкил этади. У меднат унум- 
дорлигини оширади ва мехнатга ижодий муноса- 
батни таркиб топтиради.

Ахлокий тарбия. Ахлок, — ижтимоий онг шакл- 
ларидан бири хисобланиб, хар бир кишининг жа
мият ва оиладаги юриш-туриши, тартиб коидала- 
рининг йигиндиси сифатида гавдаланади. Хуло
са килиб айтганда, инсоннинг теварак-атрофдаги 
вок;еа ва ходисалар га булган муносабатида ахлок; 
намоён булади. Халк,имиз ахлокий фазилатларини 
к,адим замонлардан бери бойитиб келган. Ахлок,- 
одобга оид фикрлар «Авесто» диний-ахлокий ки- 
тобида, кдцимги битикларда, пандномаларда ва 
бошка ёзма марбаларда уз ифодасини топган.

Утмишнинг улуг алломаларининг ахлок, хак,ида- 
ги куплаб фикр-мулохазалари бугунги кунда хам 
мухим тарбиявий ахамиятини йукотган эмас.

Жумладан, к,омусий олим Ал-Форобий ахлокий 
фазилатлар хакида гапирар экан, унинг хислатла- 
ри хасида куйидаги фикрларни билдиради:

«1. Бундай одамнинг барча аъздлари шу даража- 
да мукаммал тараккий этган булиши керакки, у бу 
аъзолари билан бажармок,чи булган барча ишлар
ни осонлик билан амадга ошира олеин...;

2. Овкатланишда, ичимлик истеъмол этишда 
очкуз булмасин, табиати кимор уйинларини уйнаш-

1 Абу Носкр Форобий. Фозил одамлар шахри, Тошкент. 1993 й.

21



дан узок булсин ва улар келтирадиган хурсандчи- 
ликдан жирканадиган булсин;

3. Хакщатни ва дакикат тарафдорларини сева- 
диган булсин, ёлгон ва ёлгончиларга нафрат би
лан карайдиган булсин;

4. Fypypn ва виждонини кддрлайдиган булсин, 
унинг руди уз табиати билан паст ишлардан юкори 
ва олижаноб ишларга ишлатиладиган булсин;

5. Дирхам, дйнор ва шу каби турмуш буюмлари- 
га жирканиш билан карасин;

6. Уз табиати билан адодатни севадиган ва адо
лат учун курашувчиларга, адолатсизликка, жабр- 
зулм Утказувчиларга нафрат билан карайдиган

• булсин... адолатли булсин...;
7. Адолатли булсин, аммо крйсар булмасин...»1
Инсон шахсининг камолоти унинг бутун умри

давомида амалга ошиб бораверади. Бу фазилат ин
соннинг бошкдлар билан булган муомаласида, вок,е- 
ликка, жамиятга булган муносабатида ва унинг хат- 
ти-даракатларида, феъл-атворида намоён булади.

Ахлокий тарбия, умуман олганда тарбиячилар 
томонидан тарбияланувчиларда ахлокий тасаввур- 
лар тизимини шакллантиришни, ахлокий дис-туй- 
руларини ривожлантиришни, вокеа ва додисалар- 
га турри муносабат билдира олиш кабиларни 
назарда тутади.

Инсоннинг ахлокий киёфаси бутун умри даво
мида шаклланиб боради. Инсон онадан меднатсе- 
вар дам, дангаса дам, жодил дам булиб тугилмай- 
ди — бу ва шунга ухшаш ахлокий сифатлар болани 
Ураб олган ижтимоий мудитнинг, тарбиянинг таъ
сири дисобланади.

1 Абу Носир Форобий. Фозил одамлар ша\ри. Тошкент, 1993 й.
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«Тарбия икки негизга — ахлок; ва окилликка та- 
h h m o f h  лозим. Биринчиси яхши фазилатни устир- 
са, иккинчиси узгалар иллатидан димоя килади. 
Демак, тарбия дам ахлокка, дам инсоний муноса 
батларга асрлар оша халк; тажрибасида синовдан 
утиб, узининг умрбокийлигини исботлаган кддри- 
ятларга, анъана ва урф-одатларга боглансагина 
кузатилган натижага олиб келади».1

Жисмоний тарбия. Жисмоний тарбия инсон ка- 
молотига таъсир этадиган энг кадимий тарбия во- 
ситаларидан дисобланади. Умумтаълим мактабла- 
рида амалга ошириладиган жисмоний тарбиянинг 
асосий вазифалари Укувчиларни саломатлигини 
мустадкамлаш, уларни меднатга, мустакил мамла- 
катимизни димоялашга ва ижтимоий даётга тайёр- 
лашдан иборат.

Мактабда Укувчиларга жисмоний тарбия, дара- 
катли Уййнлар, гимнастика, спорт, синфдан ва 
мактабдан ташкари спорт машгулотлари турлари 
воситасида берилади.

Бошлангич мактабларда физкультура дарслари- 
дан кузда тутилган максад асосан болаларни уз кад- 
ди-коматини тугри ушлашга одатлантириш, мудим 
даракатларни (юриш, сакраш, югуриш) тугри ба- 
жаришга одатлантириш ва тугри предметлар билан 
машк бажаришларини Ургатишдан иборат. Энг му- 
дими, болаларга саломатлиги дакида узи F aM xyp- 
лик килиш зарур эканлиги тугрисидаги фикрни 
сингдиришдир. Чунки, инсон саломатлиги, жис
моний баркамоллиги нафакат унинг шахсий иши, 
балки бу давлат адамиятига молик вазифа дамдир.

1 М. Темурова. Бошлангич таълим журнали. 9—12-сонлар. 
1995 й.
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Меднат тарбияси. Меднат тарбияси олдида тур
ган асосий вазифа укувчиларга меднат таъли^ига 
оид илмий билимлар бериш, меднат кур<^лари 
билан муомала килишга ургатиб, х;аётга, ижтимо- 
ий-фойдали мехнатга тайёрлашдир. Бу вазйфалар- 
ни икки туркумга булиш мумкин. Биринчидан, мех,- 
натга булган муносабат жараёнида зарур билим ва 
куникмаларни уз ичйга олади. Ёшларда халки, ва- 
тани манфаати йулида меднат килиш хо^ишини 
тарбиялаш, мехнатга х;аётий зарур фаолият деб 
Карашларини таркиб топтиришга эришилади. Ик- 
кинчидан, гурух; вазифалард, меднат фаолиятини 
бажариш жараёнида зарур буладиган билимлар 
узлаштирилади, фан асослари, политехник таълим 
урганилади.

Меднат тарбияси тушунчаси умумий булиб, бу 
тушунча бир канча хусусий тушунчаларни уз ичига 
олади. Булардан биринчиси: политехник таълим, бу 
ишлаб чикаришнинг барча со^аларига тааллукли 
булган илмий асосларни ва принципларни, ме^- 
нат куникма ва малакалари, оддий меднат курол- 
лари билан муомала килиш ка'биларни узлаштириш- 
ни такозо килади.

Иккинчиси: бу умумий меднат. Умумий меднат 
укувчиларни мах;сулот ишлаб чикариладиган фао- 
лиятга жалб этилишини такозо килади. Учинчидан: 
ижтимоий-фойдали меднат. Бу меднат тури укув
чиларни ижтимоий-фой дал и а^амиятга эга булган, 
купчилик фойдасига ишлашни назарда тутади (те- 
мир-терсак, макулатура йигиш, синф, мактабни 
таъмирлашга ёрдам бериш, мактаблар участкасида 
ишлаш). Туртинчи: уз-узига хизмат килиш. Бу маи- 
ший хизмат турига киради, синф, мактаб озодали- 
гини саклаш, узининг иш жойини, кийим-кечаги,
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Укув кУролл&рини озода, тартибли саклашни на
зарда тутади. Бешинчидан: уй меднати, бу дам ма- 
иший меднат турига кириб, уйда озодаликка риоя 
килишни, ота-онага уй меднатларида ёрдам берищ- 
ни такозо килади.

Эстетик тарбия. Эстетик тарбйя санъатдаги, та- 
биатдаги кУршаб олган даёт вокелигидан гузаллик 
воситалари асосида тарбиялаш, жадон педагогика - 
сида инсонни гармоник тарбиялаш воситаларидан 
бири деб дисобланиб келинган.

Эстетик тарбиянинг асосий вазифаси табиатдаги, 
санъатдаги, даётдаги гузалликни кабул кила олиш, 
тушуниш кобилиятини тарбиялаш, фадмлашдан, 
гузалликка риоя килишга одатлантиришдан ибо
рат. Эстетик тарбия давомида бола даётдаги гузал- 
ликни тушунади, гузалликни мудофаза килишга, 
узи дам гузаллик яратишга интилади.

Умар Хайём гузаллик, унинг хосияти хусусида 
фикр юритиб, шундай дейди: «Гузаллик барча тил- 
ларда васф этилади ва дар кандай аклга хуш кела
ди. Дунёда яхши нарсалар куп, уларни куриб бад- 
раманд булиш одам ларни шод этади ва 
табиатларини покиза килади, аммо деч нарса гузал 
юзни урнини босолмайди, чунки гузал юз шундай 
Кувонч бахш этадики, бошка деч кандай кувонч унга 
тенг кела олмайди. Айтадиларки, гузал юз дунёда 
саодат сабабчисидир.»1

Эстетик тарбия укувчиларда ахлокий киёфа,. 
ижобий хулк-атвор нормаларини таркиб топтириш- 
га, уларниг ижодий кобилиятларини тараккий эт- 
тиришга таъсир килади.

1 У. Хайём. Наврузнома. Тошкент. 1990 й.
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Бошлангич мактабда ашула, раем, мусикд, ук;иш 
дарслари, шу билан бирга синфдан ва мактабдан 
тапщари ташкил этиладиган тадбирлар эстетик тар
бия воситаси хисобланади.

Савол ва топширицлар

1. Тарбиянинг асосий вазифалари нимадан иборат?
2. Комил инсон деУанда сиз к;андай фазилатларга эга булган 

инсонни тушунасиз?
3. Шарк,она тарбиянинг манбаларини санаб беринг.
4. Шарк, ривоятларида учрайдиган яхши тарбия курган ин- 

сонларнинг нишонасини айтиб беринг?
5. Хозирги кунда таълим-тарбиянинг асосий а^амияти ни- 

мада?

III б о б .  БОЛА ШАХСИНИНГ РИВОЖЛАНИ
ШИ, ТАРБИЯСИ ВА КАМОЛОТИ 

АСОСИЙ ТУШУНЧАЛАР

Педагогика курсининг мухим методологик му- 
аммоларидан бири бу шахе тарбияси ва унинг ри
вожланиши муаммоси хисобланади.

Усиб ва ривожланиб борувчи инсон тарбия 
объекта хисобланади. Бутун хаёти давомида инсон
нинг ривожланиш жараёни давом этаверади. Бу 
жараёнда у турли узгаришларни, жисмоний, пси
хик, микдор ва сифат Узгаришларни уз бошидан 
кечириб боради. Инсонда буладиган жисмоний узга- 
ришларга унинг буйини усиши, вазнини огирла- 
шиб бориши, суяк ва мушак системаларини, ички 
органлари ва асаб системасини узгариб бориши ки
ради. Психик узгаришлар эса, унинг акдай риво- 
жига алокдцор булади ва инсонда шахснинг пси
хик сифатларини шаклланйб бориши, унда хаёт 
учун зарур булган социал сифатларни таркиб то- 
пиши хисобланади.
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Одам боласининг ривожланиши бу мудим жара
ён саналади. Маълумки, даёти давомида инсон жис
моний ва психик томондан узгариб боради. Лекин 
болалик, усмирлик ва успиринлик даврида ривож
ланиш нидоятда кучли булади. Бола мана шу йил- 
ларда дам жисмоний, дам психик жидатдан уси- 
ши, узгариши туфайли шахе сифатида камолга 
етади, бунда берилаётган тарбия максадга мувофик; 
таъсир этиши натижасида бола жамият аъзоси си
фатида камол топиб, мураккаб ижтимоий муноса
батлар системасида узига муносиб Урин эгаллайди.

Одамнинг муносабатлари доирасига кишилар би
лан алокасигина эмас, балки табиатга, жамиятга, 
даётга булган муносабатлари дам киради. Мана шу 
хил купк,иррали алокалар ва муносабатлар заминида 
дар бир шахе Уз кобилияти ва кизикишини, Уз били- 
ми ва укувини намоён килади, Уз ишига, вазифаси- 
га, бурчига, халкига, Ватанига, уз-узига булган му- 
носабатларини ифодалайди. Табиийки, шахедаги бу 
фазилатлар факат тарбиянинг мадсулидир.

Шахснинг камол топишида ва унинг хулкига 
ижтимоий ва биологик омилларнинг таъсир кучи 
дамиша бир хил булавермайди. Сабаби одамнинг 
хулкига, муносабатига ва алокаларига ёши, били- 
ми, даётий тажрибаси, одатлари ва нидоят, вазият 
дам таъсир этади. Шахснинг фазилатларини тугри 
аниклаш ва бехато бадолаш учун уни турли муно
сабатлар доирасига, турли вазиятларда кузатиб 
курит лозим. Ана шундагина шахснинг ижтимоий 
хулк;и, маънавий киёфаси, инсоний фазилатлари 
руёбга чикдди. Демак, шахени ривожлантириш ва
зифасини тугри дал килиш учун унинг хулкига таъ
сир этувчи омилларни, бу омилларнинг табиати- 
ни, шахснинг хусусиятини яхши билмок керак.
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Педагогикада «Шахе» тушунчаси «Инсон» ту- 
шунчасидан фарклй уларок, у инсоннинг ижтимо
ий хусусиятларини англатади. Янги жамият бошка 
одамлар билан муомалада булиши, муносабат урна- 
тиши натижасида шаклланиб борадиган сифатлар- 
ни билдиради. Инсоннинг психик хусусиятларини 
ривожланиши (ак^л, ирода, диктат, харакат ва Х-к.), 
Хаётда рз урнини топа олиши, унинг Ватани, халк- 
нинг равнаки йулида огишмай, эътикод билан хиз
мат килиши, имонли булиши инсонни шахе дара- 
жасига кутаради. Бундай сифатларни руёбга чикиши 
тарбияга боглик; булади.

Боланинг камолотига, рухиятига, феъл-атвори 
шаклланишига кандай омиллар таъсир этади? Педа
гогика бола тарбиясига, унинг шаклланишига био
логик омил, ижтимоий омил ва тарбия таъсир эта
ди, дейди. Бу муаммо педагогикада азалдан мунозарага 
сабаб булиб келаётган масала хисобланади.

Куп аерлик ана шу мунозара заминида бир-би- 
рига карама-карши икки нуктаи назар вужудга кел- 
ди. Улардан бир тоифаси одам боласининг шахе 
сифатида ривожланишида табиий биологик омил
лар хал килувчи роль уйнайди деб биладилар. Улар
нинг фикрича, бола она корнидалик вактида ав- 
лод-аждодлардан Утган тугма хусусиятларгина 
ривожланади. Бу нуктаи назар тарафдорлари тар
биянинг ролини чеклаб куядилар. Бу нуктаи назар 

I фанда биологик йуналиш деб номланади. Уларнинг 
} вакиллари Аристотель, Платонларнинг фикрлари-
I ча такдир, толе'хар кимнинг хаётидаги урнини,
| мавкеини аввалдан белгилаб берган.

XVI аср фалсафасида вужудга келган префор
мизм окими намояндаларининг фикрича, одам бо- 
ласи она пуштидалигидаёк булажак шахеига хос
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барча хусусиятларга эга булади, ривожланиш эса 
ана шу хусусиятларнинг микдорий купайиб бори- 
шидан иборатдир. Преформистлар дам наслнинг 
шахе ривожланишидаги ролига фавкулодда юксак 
бадо бериб, ижтимоий мудит ва тарбиянинг роли- 
ни мутлако инкор этадилар. Бу назариянинг яна 
бир йуналиши XX асрда кенг таркалган бихевио
ризм окими булди.

Бихевиоризм окимига америкалик педагог ва 
психолог Э. Торандайк асос солди. Унинг фикри
ча, шахснинг барча хусусиятлари, шу жумладан онг 
ва аклий кобилият ^ам наелдан-наелга утади. Бу 
билан Э. Торандайк тарбиянинг шахе ривожлани- 
шига таъсирини инкор этади, уни шахснинг хусу- 
сиятларига таъсир этйшдан ожиз деб билади.

Худди шундай нуктаи назарни яна бир амери
калик прогматик педагог Д. Дьюи ва А. Комбослар 
ёкдаб чикдцилар. Улар тарбиянинг шахсга булади- 
ган актив таъсирини инкор этиб, ривожланишни 
фак;ат микдорий узгаришдан иборат деб курсата- 
дилар. Одам кандай сифатлар билан тугилган булса, 
тарбия жараёнида билим олиш, куникма ва малака 
досил этиши- натижасида -шу сифат ва хусусиятлар 
ривожланиб боради деган фикрни илгари суради- 
лар. Аммо психология ва педагогика фанларининг 
кейинги йиллардаги инсон тарбиясига, камолоти- 
га оид илмий маълумотлари одам боласининг шахе 
сифатида ривожланиб, тараккий этиб боришига, 
камолотга етувига мураккаб жараён деб дисоблаш- 
га имкон беради. Унинг шахе булиб камолга ети- 
шида наел (биологик омил), ижтимоий мудит дам, 
максадга мувофик амалга ошириладиган тарбия 
алодида роль уйнайди. Бу илмий маълумотлар шахе
ни табйатнинг бир булаги деб карашга имкон яра-
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тади. Шунга кура, унда табиий куч ва имконият- 
лар бор, улар шахснинг ривожланиши учун маъ
лум ахамиятга эга эканлигини курсатадилар. Бу 
инсондаги лаёкат куртаклари булиб, унинг ривож
ланиши учун тарбия керак деб таъкидланади.

Урта Осиё мутафаккирларидан Форобий, Абу 
Али ибн Синолар х;ам инсон тарбиясига таъсир 
этадиган омиллар1 ахамиятига эътибор бериб кел- 
ганлар. Форобий инсон камолотида таълим-тарбия - 
нинг мухимлигини таъкидлаб: «Муносиб инсон» 
булиш учун одамда икки имконият: таълим ва тар
бия олиш имконияти бор. Таълим олиш оркали 
назарий камолотга эришилади, тарбия эса, бу ки
шилар билан мулоцотда ахлокий кадр-кимматни ва 
амалий фаолиятни яратиш га олиб борадиган 
йулдир»... дейди.

Абу Али ибн Сино этика ва ахлокий тарбия ма- 
салаларини фалсафий-педагогик асосда ёритиб бе- 
ришга харакат этади. У айникса оила тарбиясида 
ота-онанинг урнига алохида тухталиб: «Бола тугил- 
Гач, аввало, ота унга яхши ном куйиши, сунгра 
эса уни яхшилаб тарбия килиши керак... Агар оилада 
тарбиянинг яхши усулларидан фойдаланилса оила 
бахтли булади» деган фикрни илгари суради.

Шундай экан, инсон камолотига таъсир этади
ган омилларнинг бирортасини хам инкор этмаган 
Холда уларни алохида-алохида куриб чикайлик.

ШАХС РИВОЖЛАНИШИГА ТАЪСИР у ЭТУВЧИ ОМИЛЛАР

Бола шахсининг ривожланишига ирсият, мухит 
ва тарбия каби омиллар таъсир этади. Бола шахси
нинг ривожланишига наслнинг таъсири деганда
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ота-оналарга ухшашликни ифодаловчи биологик 
белгиларни такрорланишини тушунмок; керак. Хар 
бир бола ота-онасидан мерос шаклида баъзи био
логик сифатларга (тананинг тузилиши, сочининг, 
кузининг, терисининг ранги, буйи басти ва бош- 
калар) эга билган долда дунёга келади. Булар жис
моний хусусиятлардир. Олий нерв фаолиятининг 
хусусиятлари дам тугма утади. Бу физиологик хусу- 
сият дисобланади.

Академик И. П. Павловнинг таълимотига кура, 
бола бир катор тугма хусусият ва инстинктларга 
эга долда ( тугилади ва булар шартсиз рефлекслар 

(Группасини ташкил этади. Булар орасида ошкозон 
рефлекси (сулак ажратиш), мудофаза рефлекси (ис- 
сикдан^кулни тортиш, ёругдан кузини кисиш, ка
билар алодида адамият касб этади. Аммо бу хусуси- 
ятлар инсонга дам, дайвонга дам тааллуклидир. 
Айни вактда инсонларга хос билган хусусиятлар дам 
ирсият йули билан утади. Масалан, танани верти
кал долдаги даракати, тафаккур ва нутк; ривожла
ниши, меднат килиш кобилияти — булар тугма им- 
кониятлар б^либ, уларнинг ривожланиши учун 
инсон боласи одамлар орасида яшаб, улар билан 
алока килиши даркор. Бу психик имкониятларнинг 
чиндан дам(ривожланмоги, руёбга чикмоги учун 
бола факат Усибгина колмай, балки шу усиш жа
раёнида инсонлар орасида яшамоги, улгаймоги ва 
ижтимоий даётда иштирок этмоги керак. Чунки ин
сон биологик мавжудот сифатида эмас, балки иж
тимоий мавжудот сифатида ривожланади ва камолга 
етади. Бола нуткни эгаллаши учун нутк шароити
да, меднат килиш учун меднат шароитида, аклий 
тараккий этмоги учун аклий фаолият шароитида 
яшамоги керак. Ана ушанда боланинг нимага, кан-
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дай сохага лаёк,ати борлиги намоён булади. Физио
логия ва психология фанининг курсатишича инсон 
боласи тайёр к;обилият билан эмас, балки бирор 
хил к,обилиятни, руёбга чик,иши ва ривожланиши
га таъсир этадиган потенциал имкониятла^, яъни 
шахе хусусиятини ифодалайдиган лаёк;ат билан 
турил ад и/Тугма лаёк;ат уз холича ривожлана олмай- 
ди, дуё у «мудрок;>>холатда булиб, унинг уйгониши
— ривожланиши учун к;улай мухит керак.

Агар бола уз лаёк;атига мос шароитда усиб, за
рур фаолият билан шурулланса, лаёк;ат эрта кури- 
ниб, ривожланиши, аксинча бу булмаса йук; булиб 
кетиши мумкин. Шунинг учун педагогика лаёк;ат- 
нинг намоён булиши ва к,обилият сифатида ривож
ланиши т^ла-тукис хаёт шароитига ва тарбияга 
боглик; деб билади.

ИНСОН КАМОЛОТИ ВА УНИНГ ШАХСИНИ 
^ РИВОЖЛАНИШИДА МУЩ ТНИНГ РОЛИ

/  Инсон камолотига таъсир этадиган Омиллардан 
бири мухит деганда кишига стихияли таъсир эта
диган тапщи вок;еалар комплекси тушунилади. Бунга 
табиий мухит, ижтимоий мухит, оила мухити (мик- 
ромухит) кирадиу

Табиий (географик) мухит (итугам, табиий ша- 
роити ва бойлиги) сузсиз инсоннинг хаёт тарзига, 
характерига ва мехнат фаолиятига таъсир этади. 
Масалан: тропик минтакдда хаёт кечираётган ин- 
сонларнинг хаёт тарзи узок, шимолдаги инсонлар 
Хаёт тарзидан фаркданади, бу уларнинг хаёт тар
зига ва уларнинг ривожланишига таъсир этадиган 
к;атор омиллар билан исботланади.

Шу билан бирга инсон камолотида микромухит
— оила шароити хам катта таъсир кучига эгаГЧун- 
ки бола куз очиб ота-онасини, кариндош-уруи^



куради. Унинг интенсив жисмоний ва психологик 
ривожланадиган даври оила таъсирида шакллана- 
ди. Халкимизда «Куш уясида курганини килади» 
деган накд бекорга айтилмаган. Оиланинг даёт тар- 
зи, ундаги бола тарбиясига ижобий таъсир этади
ган тарбиявий мудит унинг камолатида мудим 
адамият касб этади. <

2&ола камолатида ижтимоий мудит мудимдир. 
Чунки бу ерда ишлаб чикариш муносабатлари ва 
уларни тартибга солиб турадиган ижтимоий конун- 
коидалар кишига алодида таъсир килади. Ижтимо
ий алокасиз, одамлар билан алока<килмасдан одам 
инсон була олмайди. Бу хил муносабат натижасида 
одам боласи даётга ва меднатга тайёрланади, ке- 
ракли тажриба ва билимларни эгаллайди.

Инсон камолатига ижтимоий мудитнинг таъси
ри турли тарихий даврда (формацияларда) турли
ча булади, турли социаЛ гурудларга дам турлича 
таъсир этади. Шундай экан, дозирги замон педаго
гика фани мудитга, унинг йнсон ривожланишида- 
ги таъсирининг ролига алодида эътибор беради. Му
дит туш унчасига кирадиган  иж тимоий даёт 
воке'аларининг шахсга таъсири гоят мудим экан
лигини курсатади ва ижтимоий мудит абадий эмас, 
узгарувчан деб карайди-j Шунинг учун мудит инсон 
такдирини белгилаб берадиган омил деб дисобла- 
нилмайди. Аммо унинг таъсирини рад этмайди, дам.

ИНСОННИНГ КАМОЛ ТОПИШИДА ТАРБИЯНИНГ

Тарбия мудит каби инсон камолатига таъсир 
этувчи ташк;и омиллардан дисобланади. Унинг фарк- 
ли томони ва хусусияти шундаки, тарбия аник мак
садни кузлаб, системали равишда, инсонда ижо- 

азилатларни таркиб топтириш й йулида

РОЛИ
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тарбиячининг радбарлигида амалга ошириб бори- 
лади.

Аммо тарбия таъсирининг кучи ва унинг нати- 
жаси ирсият ва мухит каби омилларнинг хамкор- 
лиги билан белгиланади.

Инсон камолати ирсият й^ли билан орттирил- 
. ган ва табиий лаёкатлар билан белгиланиб колмай 
балки, бутун хаёти даврида уни куршаб олган во- 
Келик таъсирида орттирган хусусият ва сифатлар 
билан хам белгиланади.

Шубхасиз тарбия одамнинг кузи, сочи, териси- 
нинг рангига, унинг бадани тузилишига таъсир эта 
олмайди. Лекин шу билан бирга тарбия жисмоний 
тараккиётга таъсир этиши мумкин. Чунки махсус 
ташкил этилган жисмоний машклар оркали бола
нинг саломатлиги мустахкамлалади ва чиниктири- 
лади. Маълумки, инсоннинг табиий кобилияти фа
кат тарбия оркали, уни маълум бир фаолият турига 
жалб килиш оркали ривожланиши мумкин.

Маълумки, бола лаёкатини ривожлантириш уни 
Кобилиятга айлантириш ва хаётга мос холда усти- 
риш учун мехнатсеварлик ва ишчанлик керак. Мех- 
натсеварлик ва муттасил утириб ишлаш каби фа- 
зилатлар факат тарбия натижасида орттириладиган 
фазилатлардир. Гарчанд инсон камолатига таъсир 
этадиган омиллар бир канча булса хам лекин, мах
сус тарбия муассасаларида тарбиячининг рахбар- 
лигида амалга ошириладиган тарбия жараёни етак
чи хисобланади. Чунки, биринчидан, тарбия 
таъсирида мухит таъсири бера олмаган фазилатлар 
узлаштирилади ва нарсалар урганилади, яъни би
лим, маълумот эгалланади, мехнат ва техник фао
лият билан боглик куникмалар, малакалар хам мах
сус уюштирилган тарбия оркали хосил булади.
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Иккинчидан, тарбия туфайли TyFMa камчилик- 
ларни дам узгартириб шахени камолга етказиш 
мумкин. Масалан, кур л ар, гунглар дам укдгилиб, 
с орлом кишилар к^атори даётга тайёрланади. Учин- 
чидан, тарбия ёрдамида мудитнинг салбий таъси
рини дам йукотиш ёки бартараф килиш мумкин.

Туртинчидан, тарбия доимо келажакка каратил
ган максадни белгилайди. Шу туфайли, у шахснинг 
камолга етишини тезлаштирувчи роль уйнайди. 
Инсонни камол топишида мактабнинг адамияти 
катта. Болалар мактабга кадам куяр экан, улар укув 
меднати билан банд буладилар. Болалар мактабда 
фан асосларни эгаллаб олиши билан бирга уларда 
секин-аста илмий дунёкараш шаклланиб боради. 
Укитувчи-тарбиячиларнинг радбарлигида инсонга 
хос булган юксак фазилатларни эгаллайдилар. Режа 
асосида тарбиявий ишларни ташкил этиб, бодани 
тарбиялашда оилага дар вакт ёрдам курсатади. Тар
биячи уз тарбияланувчисининг оила шароитидан ха- 
бардор булиши, педагогик масладатларга, ёрдамга 
мудтож булган оилаларга ёрдам бериши мудим. Тар
биячи учун бола буш вактини кимлар билан ва ни- 
малар билан машгул булиб Утказаётгани адамиятсиз 
эмас. Чунки уз долига ташлаб кУйилган бола куча- 
нинг салбий таъсирига берилиб кетиши мумкин.

Хулоса килиб шуни айтиш керакки, инсон фа
кат фаолиятда ривожланади, фаолиятдан ташкари- 
да ривожланиш йук- Бола жуда ёшлигидан бошла- 
бок; катталар ёрдамида ташки мудит билан турли хил 
алокада булади. Мактаб ёшида бу алокалар укиш ва 
шу билан боглик булган бошка фаолият билан 6 o f -  
ланади ва булар ривожланиш учун манба саналади.

Педагогик жидатдан TyFpn уюштирилган дар кан
дай фаолият шахснинг аклий ва иродавий ривож-
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ланишига таъсир этади. Демак, бола улБая борган 
сари унинг фаолияти хам шакли ва мазмуни билан 
узгариб бораверар экан.

Масалан, богча ёшида болаларнинг асосий фа
олият тури уйин булса, мактаб укувчиси учун Укиш, 
мехнат килиш асосий фаолият булиб колади. Де
мак, бола хаётида фаолият турларининг Узаро му- 
носабати хам узгаради ва бунинг таъсири остида 
бола камолати хам янги, юкорирок боскичга кута- 
рилади.

Умуман, педагогик жихатдан тугри уюштирил- 
ган хар кандай фаолият бола шахсининг аклий, ах- 
локий, эстетик, жисмоний ва иродавий ривожла
нишига ижобий таъсир этади. Рахбарлик килинмаган 
фаолият эса бирёкдама ёки салбий таъсир этиши 
мумкин. .

Шундай килиб, инсон тараккиётининг илмий 
ксшцепцияси инсон камолатига таъсир этадиган 
омилларни та>ушл этиб, инсой камолати ва унинг 
шахсини шакллантирищни ягона ва бир бутун нарса 
эканлигини таъкидлайди. Бу жараёнда инсоннинг 
Уз фаоллигига катта урин берилади. У Уз фаоЛлиги 
билан уз шахсини шакллантира олади. Тарбиячи 
томонидан кУйиладиган мак;сад аник булса ва бу 
максадга эришиш учун одам астойдидмрракат килса 
кутилган натижага эришилади.

Савол ва топширщлар.

1. Щахс камолотига к;андай омиллар таъсир этар экан?
2. Одамнииг инсоний фазилатларини айтиб, таърифлаб 

беринг.
3. Ижтимоий музугг ва унинг инсон камолотига таъсирини 

очиб беринг.
4. Тарбиянинг инсон камолотидаги Урни нимадан иборат?
5. Шахе камолотида оила тарбиясининг ахамияти к,андай?
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IV боб .  УКИТУВЧИ ВА УНИНГ ЖАМИЯТДА 
ТУТГАН УРНИ

Хозирги замон педагогика фани олдида турган 
мудим муаммолардан бири — Укитувчи ва педаго
гик меднат шароити муаммоси дисобланади. Чунки, 
укитувчида барча педагогик Боялар мужассамланган 
булиб, унинг фаолияти оркали бу педагогик Боялар 
амалга оширилади ва даётга татбик этилади.

Укитувчининг купкиррали ва мураккаб фаолият 
заминида ёш авлодни одобли,'эътиборли килиб 
тарбиялаш, уларни илмий билимлар билан курол- 
лантириш каби мудим вазифалар ётади. Буларни 
амалга ошириш эса Укитувчининг хилма-хил фао
лиятига боглик: болаларни Укитиш, мактабдан ва 
синфдан ташкари тарбиявий ишдарни ташкил эта 
билиш ва утказиш, ота-оналар Уртасида педагогик 
таргибот ишларини олиб бориш ва доказо. Булар- 
нинг даммаси Укитувчидан чукур билимларга эга 
булишни, Уз содасини, болаларни севишни талаб 
этади.

Республикамиз мустакиллиги эълон килинган 
сана 1991 йил 31 август халкимиз даётида улугвор 
вокеалардан дисобланади. Энди халкимиз узининг 
бой тарихи, маданияти, урф-одатларини урганиш, 
таргиб килиш, узлигини таниш имкониятига эга 
булди. Бу вокеадан сунг куп сонли Укитувчилар 
жамоалари олдига Ватан равнаки учун дормай-тол- 
май хизмат кила оладиган, буюк Ватан йулида Уз 
жонини дам аямайдиган ёшларни тарбиялаш вази
фаси кундаланг кУйилади. Бу вазифа олий таълим 
концепциясида алодида таъкидланади. Узбекистон 
Республикаси олий таълим концепциясида Укитув- 
чи-мутахассис олдида турган вазифалар куйидаги-
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ча белгиланади: «Мутахассис малакаси — чукур уму
мий билим, Кенг дунёкараш ва касб тайёргарлиги, 
компьютер буйича саводхонлиги, уз билимини тез- 
лик билан янгилаш ва тулдира олиш кобилияти 
сингари омиллардан ташкил топади... Шулар като- 
рида уни интизоми, масъулият, зиёлилик, уз иши- 
га, мамлакати мустакил л игига, ватан ва жахон та- 
раккиётй йулида эзгулик ва адолатга садокат 
туйгуларини хам тарбиялаш зарур».

Бу вазифа ва талаблар бошлангич синф укитувчи- 
сида айник,са тула мужассамланган булиши лозим. 
Зеро, мактабга илк бор кадам куйган бола дунёнинг, 
Хаётнинг к;онун ва коидаларини, сир-асрорларини 
укитувчидан урганади. Укитувчи эса болага уз бил- 
ганини ургатади. Агар болани чукур билимли, эъти- 
кодли, маданиятли килиб тарбияламокчи булсак, 
шу фазилатлар укитувчида мужассамланган булмоги 
зарур. Шундай экан, укитувчи, умуман бошлангич 
синф укитувчиси кандай фазилатларга эга булиши 
керак? деган савол тугилади.- Бу саволга жавоб бе- 
ришдан олдин укитувчининг Хозирги кунда жами- 
ятимизда тутган урни хакида фикр юритсак.

Маълумки, Узбекистон Республикаси Президен
та фармонига биноан октябр ойининг биринчи 
якшанбаси халк таълими ходимлари куни деб эълон 
К и л и н д и . Бу вокеа давлатимизда укитувчиларнинг 
жамиятда тутган урни накадар юксак эканлигидан 
далолат беради. Илгор укитувчиларимизга юксак 
унвонлар, давлат мукофотлари берилиши уларга 
масъул вазифалар хам юкламокда. Айникса, Рес- 
публикамиз мустакилликка эришгандан кейин, 
укитувчининг жамиятдаги роли ва масъулияти ор- 
тиб бормокда.



Кейинги даврларда педагог ходимларнинг маи- 
ший шароитини яхшилаш борасида катор дужжат- 
л ар кабул килинди. Имтиёзлар берилди, уларнинг 
иш даки оширилди, барча турдаги мактаб, дунар 
техника билим юртлари, олий ва урта махсус укув 
юртлари педагог ходимлари билан меднат шартно- 
маси тузиш системасига утилди.

Узбекистон Республикаси олий таълим концеп
циясида мутахассис вазифалари куйидагича белги- 
ланган:... «мутахассис уз фаолияти, содасидан катъи 
назар, ижодий жамоаларда ишлай олиш кобилия- 
тига, менежмент ва маркетинг содаларида тайёр- 
гарликка эга билиши, янги технологияларни жо- 
рий этишнинг хужалик, ижтимоий ва маданий 
жидатларини аник тасаввур кила олиши керак». 
Ушбу фикрлар укитувчиларга дам бевосита таал- 
лукли. Чунки жамиятимизда содир булаётган туб 
узгаришлар, бозор муносабатларига кириб бори- 
шимиз укитувчидан на факат касбий билимларни, 
балки иктисодий, юридик, техникавий билимлар- 
дан дам хабардор булишни такозо килмокда. Бу 
уринда бошлангич синф укитувчиси хусусида ало
дида тухталмок зарур.

Ук и т у в ч и н и н г  ш а х с и г а  к у й и л г а н  к а с б и й
ТАЛАБЛАР

Х,озирги замон укитувчисининг асосий фазилат- 
ларидан бири уз касбига садокатлилиги, f o h b h h  
эътикодлилиги, ¥з касбини севиши, бу касбга 
булган чексиз садокат Укитувчини бошка касб эга- 
ларидан ажратиб туради. Чунки мактабда таълим- 
тарбия ишининг юкори савияда олиб борилиши 
факат укитувчига, унинг касбий тайёргарлигига 
боглик-
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Укитувчи шахсига куйилайиган мухим талаблар- 
дан бири шуки, у Узд укитаётган предметларни чу
кур билиши, унинг методикасини узлаштириб ол
ган булиши зарур. Предметни ва унинг назариясини 
чукур билиши, уни кизикдрли этиб укувчиларга ет- 
каза олиши болаларни шу предметга булган кизйки- 
шини ощиради. Укитувчи обрусини кутаради. Укув- 
чйлар Укитувчи билимининг бу билимларни болаларга 
етказа олиш имкониятларини кадрлабгина колмай, 
балки унинг шу предметга булган кизикишини, 
унинг фидойилигини хам такдирлашади.

Укитувчининг юксак маданияти, унинг теран 
билим доираси (айцикса, Узбекистон мустакиллик- 
ка эришгандан сунг халкимизни Уз тарихини, ма- 
даниятини, урф-одатини урганишга, билишга 
булган кизикиши ортиб бораётган даврда) таълим- 
тарбия ишларини муваффакиятли кечишига ёрдам 
беради. Хозирги замон укитувчиси ва айникса, бош
лангич синф укитувчиси миллий кадриятларимиз- 
ни билибгина колмай, уни кенг ота-оналар эйамо- 
атчилиги ичида, синфда оташин таргиботчиси лам 
булиши керак.

Укитувчи касбига хос булган мухим фазилатлар- 
дан, талаблардан бири — болаларни севиш, улар
нинг хаёти билан кизикиш, хар бир шахсни ХУР- 
мат килишдан иборатдир. Болани севган, бутун куч 
ва билимини болаларни келажаги буюк Ватанга 
содик фукаро килиб тарбиялашга сафарбар кила 
оладиган одамгина хакикий Укитувчи була олади. 
Болага бефарк, унинг келажаги билан кизикмай- 
диган, Укитувчилик касбига локайд одам хакикий 
укитувчи була олмайди.

«Бошлангич таълим концепцияси»да бошлангич 
синф Укитувчиси киёфаси таърифланади: «... энг



мудими, болаларда Укиш, урганишга чинакам 
давас, иштиёк уйготувчи, эътикод досил килувчи 
устоз сифатида алодида урин тутади» ... ва яна шу 
концепциядан бошлангич синф укитувчиси фази- 
латларига кУшимча келтирилади. Укитувчи: «... Узбе
кистон — келажаги буюк давлат эканига ишонади- 
ган миллий ифтихорли (булиши);

— болаларни халк педагогикаси дурдоналари 
дамда миллий кадриятларимиз асосида тарбия кила 
олиши;

— нутки равон, халк тили бойлиги, ифода усу
ли ва тасвир воситаларини адабий тил услуби ва 
меъёрини туда эгаллаган булиши» зарур.

Укитувчилик касбига хос булган бундай фази- 
латларни ундаги педагогик одоб шакллантиради. Пе
дагогик одоб бу укитувчининг юксак касбий фази- 
латидир. У укитувчининг саботли булишга, Уз 
диссиётини идора к;ила олишга, болаларга педаго
гик таъеир утказиш восита ва меъёрларини белги- 
лаш, аниклашда ёрдам берадиган фазилат дисоб
ланади. Ю ксак педагогик одобга эга булган 
Укитувчигина синфда муьтадил психологик иклим 
урната олади, болалар калбига тез йул топа олади.

Уз хизмати хусусиятига кУра укитувчи ташки- 
лотчилик фазилатига дам эга булмоги лозим. Бу
нинг учун Укитувчи ташаббускорлик ва ташкилот- 
чилик кобилиятига эга булиб, дар доим тетик, 
гайратли, уз кучи ва имкониятига ишонган булмоги 
зарур. Ташаббускор ва гайратли укитувчи болалар
ни Уз оркасидан эргаштира олади, укувчилар унга 
эргашади. ,

Укитувчилик каеби жуда катта рудий ва жисмо
ний куч талаб этади, шунинг учун Укитувчининг 
саломатлигига дам маълум талаблар куйилади.
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Укитувчининг овоз пайчалари ривожланган, куриш 
кобшгияти яхши булиши керак, узок; вакт тикка 
тура олиш, куп юриш, эпчил даракат килиш каби 
фазилатларга (айникса бошлангич синф укитувчи- 
лари) эга булмоги шарт. Чунки, кичик мактаб укув
чилари уз хусусиятларига кура тиниб-тинчимайди- 
ган, ута кизикувчан, серхаракат буладилар. Бу 
шароитда Укитувчи хам шу даражада булмоги ло
зим. ’

Укитувчи шахсига куйиладиган умумий талаб
лар билан бошлангич синф укитувчиси касбининг 
узига хослиги айрим специфик талабларни келти- 
риб чикаради. Чунончи, бошлангич синф Укитув
чиси анатомия, физиология, мактаб гигиенаси 
фанларидан хабардор булмоги,.укувчилар фаолия
тини шу фанлар тавсияси асосида ташкил этиши 
лозим; (синфлари гигиеник талабга жавоб бериши, 
укувчилар режими, уларни аклий ва жисмоний 
ривожланишини кузатиш ва тугри йуналтириш); 
укитувчи Уз нуткини идора килиши; адабий нутк 
нормаларига риоя килиши, овознинг баланд-паст- 
лигига а^амият бериши (ортикча каттик (баланд 
овоз билан) гапириш хам, секйн гапириш хам бо
лаларни чарчатиб куяди); нуткнинг жонли, ифо- 
дали булишига эътибор бериши; болаларни чарча
тиб куймаслик максадида дарсда иш турларини 
тез-тез узгартира олиши; ота-оналар уртасида пе
дагогик билимларни таргиб килиши, улар билан 
якиндан алока урната олиши (бу фаолият тури 
бошлангич синф укувчиларининг хулк-атворини, 
майилларини, жисмоний холатини Урганишга ёр
дам беради) ва уларга тарбиявий таъсир Утказишга 
ёрдамлашиши керак. Нихоят, у уз устида тинмай 
ишламогивозим. Айникса, кадриятларимизни Урга- 
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н ишга, узлигимизни танишимизга, кддимий ма- 
даниятимизни билишга эдтиёж катта булмокда, 
зеро, бу нарсаларни билмай туриб мустакдллиги- 
мизни мустадкамлаб, буюк давлат куриб булмайди. 
Шундай экан, бошлангич синфдан бошлаб бола
лар шаркона тарбия таъсирига олинмоги, уз кдц- 
риятини билмоги лозим. Бу Ук;итувчидан шу содада 
чукур билимли булишини талаб этади.

УКИТУВЧИНИНГ КАСБИЙ ШАКЛЛАНИШ ЖАРАЁНИ

Укитувчининг касбий шаклланиш жараёни инс
титут даргодида таълим олиш жараёнидан бошла- 
нади. Педагогика институтларининг укув-режа ва 
фанлар буйича дастурларида булажак ук;итувчиларга 
шу касбнинг сиру асрорларини ургатиш, илмий 
билимлар бериш, бошлангич синф ук,итувчисига 
касби дакдда маълумот ва куникма бериш назарда 
тутилади.

Таълим жараёнида фанлар буйича амалга оши- 
риладиган семинар, амалий ва лаборатория маш- 
гулотлари назарий билимларни мустадкамлашгаги- 
на эмас, балки уларни амалий иш жараёнида 
куллашга имкон дам беради. Бундай машрулотлар 
танлаган касби тугри эканига ишонч диссини уй- 
готади.

Купгина талабалар I курсдан бошлаб педагоги
ка ва психология фани буйича илмий-тадк;ик;от 
ишларига жалб этилади. Илмий жамият аъзолари 
булишади, шу жамият орк,али семинар ва конфе- 
ренцияларга маърузалар билан к;атнашадилар. Шу 
билан бирга талабалар факультет ва институтнинг 
касбий йуналишга эга булган жамоа ишларида 
иштирок этадилар. Талабалар билан олиб борила- 
диган бундай тадбирларнинг мудим адамияти шун-
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дан иборатки, бу тадбирлар топширилган ишга 
жиддий ёндошиш хиссини тарбиялайди, институт- 
ни тугатгандан кейин йулланма билан каерга юбор- 
са шу жойда ишлашга амалий ва психологик тай- 
ёргарлигини таъминлайди.

Булажак укитувчининг касбий шаклланиб бори- 
шида I курсдан бошлаб амалга ошириладиган уз-

- луксиз педагогик амалиёт алодида ахамиятга эга. Бу 
амалиёт 1, 2 курсларда амалга оширилади. Унинг 
асосий максади Укишнинг биринчи йилидан бош- 
лабок талабаларни мактабга Ургатиш, укитувчилик 
касбидан хабардор килиб боришдир, колаверса, 
узлуксиз амалиёт касб танлашга йуллаш вазифаси
ни хам утайди. Бундай амалиётлар биринчи курс
нинг узидаёк, танлаган касбим тугрими? Шу касб- 
ни эгаллашга менда имконият ва хохиш бор 
эканми? деган саволга жавоб кайтариш имкония- 
тини беради. Бундай амалиёт давомида талабалар 
мактаб ва синф жихози, синф Укитувчисининг иш 
режими, план-конспекти, Укувчилар таркиби, 
уларнинг уй шароитлари, дарслик ва укув курол- 
лари билан таъминланганлиги кабилар билан та- 
нишадилар. Укитувчининг дарсларини кузатадилар, 
синфдан ва мактабдан ташкари тарбиявий тадбир- 
ларда укитувчига ёрдам берадилар, мактабда куни 
узайтирилган гурухлари булса шу гурух тарбиячи- 
лари иши билан танишиб борадилар. Ота-оналар 
мажлисларини тайёрлашда ва утказишда Укитувчига 
ёрдам беришади. Хулоса килиб айтганда, узлуксиз 
педагогик амалиёт талабаларни Укув-педагогик ама- 
лиётга тайёрлаб боради.

Укитувчининг касбий шаклланиш жараёнида 
мактаб, рахбарияти ва жамоатчилиги катта роль 
уйнайди. Ёш укитувчиларга тажрибали Укитувчи- 
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ларни бириктириб кУйиш, уларнинг дарсларини 
кузатиш, метод бирлашма ишларига жалб этиш 
мактаб радбариятининг вазифасидир. Мактабда 
Укитувчининг Уз устида ишлашига илмий-назарий 
ва методик билимларини тинмай ошириб боришга 
катта адамият берилади. Укитувчи секин-аста Уз 
касбини узлаштириб бориш билан бирга ота-она
лар Уртасида педагогик билимларни таргиб этади.

Укитувчилик касбига кириш ва педагогик мадо- 
ратни эгаллаш жараёни, уни мактаб Укитувчилар 
жамоасига киритиб, унда Уз Урнини топиб кета 
олишига боглик. Жамоанинг ёрдамидан юз угир- 
маслик, кийинчиликларга дуч келганда рудан туш- 
май, Уз хатоларини кура билиш ва уни йУкотиш 
учун даракат килиш уни укитувчи булиб шакл- 
ланишидан дарак беради.

Шу билан бирга Уз-Узини тарбиялаб боришга, 
уз устида тинмай ишлашга даракат этиш касбий 
фазилатларнинг ажралмас кисми дисобланади.

«Узбекистон Республикаси давлат таълими му- 
ассасалари педагог кадрларнинг аттестацияси 
тугрисида» Низом ишлаб чикилди ва бу низом 1993 
йил 12 августда Вазирлар Мадкамасининг карори 
билан тасдикланди. Аттестация Укитувчилар, тар- 
биячилар ва бошка педагог ходимларга меднатла- 
рининг пировард натижасига кура иш даки олиш 
имконини, агар педагог таълим ва тарбия жараё
нида яхши ишласа, унинг меднати эътибордан четда 
Колмаслигига кафолат беради.

Саволлар

1. Укитувчи шахсига куйилган талабларнинг ортиб бориши 
нима билан боглик;?

2. Касбий лаё^атлилик-деганда сиз нимани тушунасиз?
3. Укитувчининг асосий сифатларини санаб беринг?
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У б о б . УЗ Б Е К И СГО ПДА XAJIK, ТАЪЛИМИ 
ТИЗИМИ

х алк; ТАЪЛИМИ ТИЗИМИ ХАКИДА ТУШУНЧА '  
ВА УНИ ТАШКИЛ ЭТИШ ТАМОЙИЛЛАРИ

Халк, таълими тизими деганда аник; мак;садни 
кузлаб мамлакат ёшларига таълим-тарбия беради- 
ган муассасалар тушу^илади.

Хар бир мамлакат халк; таълими тизимининг та- 
рак^иёти шу мамлакатда ишлаб чик,ариш кучлари- 
ни, ишлаб чик,ариш муносабатларининг ривожига 
ва жамият тарак;к;иётига таъсир этадиган ижтимо
ий, ик;тисодий масалаларга ва миллий хусусиятга 
боглик; булади.

Мамлакатимиз истикдолга эришганидан кейин 
халк, маорифини ривожлантириш масалаларига, 
етук мутахассис кадрлар тайёрлашга катта эътибор 
берилмокда. Бунга хукуматимиз томонидан к,абул 
килинган к;атор к,онунларни мисол тарик,асида кел- 
тириш мумкин.

Узбекистон Конституцияси ва Хукумат к;арор- 
ларига асосланган холда хозирги вак;тда халк; таъ- 
лимининг к,уйидаги тамойиллари к,арор топди: 
Узбекистон фук,ароларининг миллатидан, динидан, 
жинсидан, ижтимоий ахволидан к;атъи назар таъ
лим олишга тенгхукуклилиги тамойили. Бу тамо- 
йил Халк; маорифининг демократик рухидан дарак 
беради.

Хамма мактаб ёшидаги ёшлар учун билим олиш 
мажбурий эканлиги тамойили. Бу тамойил ёшлари- 
мизни маълумотли булиши, замон талабига жавоб 
берадиган илмий билимларни эгаллаши, хаётда уз 
Урнини топ^Дпишлари хак,ида Давлатимиз FaMxyp- 
лигидан дарак беради.
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Барча таълим муассасалари давлат ва ижтимоий 
хусусиятга эга эканлиги тамойили. Бу Узбекистон- 
даги барча таълим-тарбия муассасалари давлат их- 
тиёрида эканЛигини, бу ташкилотларни давлат 
маблау билан таъминлашини назарда тутади. Таъ- 
лим-тарбия муассасаларининг фаолияти давлат то
монидан бопщарилиб борилади. Шу каби тадбир- 
лар давлатни халк; таълими хусусидаги сиёсатини 
амалга ошириш, Укув-режа ва дастурларини ягона 
булишини таъминлаш имкониятини беради.

Б а̂йси тилда укитиш ота-оналарнинг истагига 
борлщлиги тамойили. Уз фарзандини кайси тилда 
укитиш эркинлиги давлатимизнинг байналмилал- 
лик, инсонпарварлик сиёсатининг ёркин намуна- 
сидир. Узбекистонда яшаётган дар бир миллат 
аъзоси ходлаган тилда болаларини укитиш дукукига 
эга. Узбекистон Республикаси Конституциясининг 
4-модд'асида Республикада давлат тили узбек тили 
деб белгиланган. Лекин шунга карамай, Республи
ка дудудида яшаётган бошка халкдарга дурмат би
лан караш, шу тилларни ривожланишига шарт-ша- 
роит яратиб берищ кузда тутилган. Бунинг ёркин 
мисоли б^либ, Узбекистон мактабларида укув етти 
тилда олиб борилаётганлигини келтириш мумкин.

Таълимнинг бепуллик тамойили. Конституцияда 
Республикамизнинг дар бир фукаросининг бепул 
таълим олиш дукуки, таълимнинг давлат назора- 
тида эканлиги кафолатланган. Таълимнинг дамма 
турлари бепул булиши мамлакатимизда яна бошка 
катор молиявий чоралар билан куллаб-кувватланиб 
келинмокда. Масалан: айрим кам таъминланган 
укувчиларни давлатнинг узи таъминлаши, талаба- 
ларни стипендия билан таъминланиши ва уларга
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Таълим олиб 
бориладиган тил

мактабларнинг сони Укувчи
лар сони

укувчилар 
умум сони 
нисб. фоизмустакди аралаш

Узбек тили 6661 1055 3855977 82.0
Рус тили 222 778 459753 12.2
Крзок, тили 266 339 144970 2.9
Кррак^лпок, тили 218 127 125060 2.6
Киргиз тили 26 32 11569 0.2
Тожик тили ^260 61 129971 2.8
Туркман тили 39 31 19221 0.3
Бошкр талларда 2 1 327 *

боыща моддий ёрдамлар курсатилиши кабилар Рес- 
публикада Халк, Маорифи ривожланишига таъсир 
этадиган омиллардан дисобланади. Хозир коптина 
таълим-тарбия муассасаларида болалар давлат дисо- 
бидан тарбияланиб келинмокда. Шунга мисол та- 
рикдсида айрим мактабгача тарбия муассасалари
да, дефектологик мактабларнинг барча турларида 
ногирон болалар учун очилган соЕдомлаштириш 
санаторийларида таълимнинг бепул эканлигини 
таъкидлаш мумкин.

Укувчиларни дар томонлама камол топтириш, 
уларни к;аровсиз к;олмаслиги учун моддий манбаси 
имкон берган мактабларда куни узайтирилган гу- 
рудлар тузилган, етим болалар учун болалар уйла- 
ри, мактаб-интернатлар ташкил этилган. Стипен
дия билан фак;ат Олий мактаб талабаларигина эмас, 
балки урта махсус билим юртлари талабалари дам 
таъминланган.

Таълимнинг илмийлик ва дунёвийлик тамойили. 
Билимларнинг илмий хусусиятга эга билиши ва бу

* Ж. F. Йулдошев. Узбекистон Республикаси таълими та- 
ракдиёт йулида. Тошкент, 1994 й.
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фан ва техника ютукдарини дисобга олган х;олда 
доимо Узгариб, янгиланиб бориши илмийлик та
мойили дейилади. Узбекистон худудидаги барча таъ
лим муассасаларида дунёвий билимлар берилади. Бу 
тамойилга сузсиз амал килиш болаларга берила- 
диган билимлар мазмунини вакт-вакти билан кай- 
тадан куриб, Узгартириб туришни такозо килади.

УЗБЕКИСТОНДА ХАЛК ТАЪЛИМИ 
ТАШКИЛОТЛАРИНИНГ ТУРЛАРИ

Узбекистон Республикасининг «Таълим тугри- 
сидаги к,онуни» (1997 й. 29 август) «Таълим турла
ри» хусусидаги 10-моддасида шундай дейилади:

«Узбекистон Республикасида таълим куйидаги 
турларда амалга оширилади:

— мактабгача тарбия;
— умумий урта таълим;
— Урта махсус, касб-хунар таълими;
— олий таълим;
— олий укув юртидан кейинги таълим;
— кадрлар малакасини ошириш ва кайта тайёр

лаш;
— мактабдан ташкари таълим.
Мактабгача тарбия. Халк таълими тйзимида би- 

ринчи боскич — мактабгача тарбия. Унинг асосий 
вазифаси болаларни соглом ва етук килиб тарбия
лаш, уларни мактабга хам педагогик, хам психо
логик тарбиялашдан, уларнинг шахсий кобилият- 
ларини ривожлантиришдан иборат. «Бу таълим 6—7 
ёшгаЧа оилада, болалар богчасида ва мулк шакли- 
дан катъи назар, бошка таълим муассасаларида 
олиб борилади».

Бошлангич таълим (I—IV синф.) Умуммактаб 
таълимида бошлангич мактабнинг ахамияти мухим-
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дир. Чунки бошлангич мактаб умумий урта таълим 
олиш учун зарур булган билим, укув куникмалари 
билан куроллантиради. Бошлангич мактаблар ало- 
х;ида мактаб тури сифатида, айникса кишлок жой- 
ларида куп таркалган.

Умумий урта таълим мактаблари (У—IX синф- 
лар). Умумий урта таълим мактаблари урта маълу- 
мот олишни таъминлайди. Замонавий билимлар 
беради. Болаларйинг фикрлаш кобилиятини усти- 
риб, олган назарий билимларини амалда куллашга 
ургатади. Бу эса Уз навбатида касб танлашга йунал- 
тиради, бирор-бир касбни эгаллаш имкониятини 
беради.

Халк хужалигининг турли со^аларида меднат кдта- 
ётган ва умумий урта маълумотга эга булмаган йигит 
ва кизлар учун кечки (навбатли) мактаблар ва кат
талар учун таълим марказлари ташкил этилган.

Урта махсус касб-хунар таълими. Узбекистон 
Республикасида касб-:хунар таълимининг асосий 
максади ёшларни меднат ва касб-кор куникмала- 
рига ургатиш, ишчи ходимлар тайёрлаш, уларни 
малакасини ошириш ва кайта тайёргарликдан утка- 
зишдир. Хунар-техника таълими, малакали ишчи- 
лар тайёрлаш Республиканинг урта махсус касб- 
хунар таълими укув вдртлари, Укув-ишлаб чикариш, 
укув курс корхоналари, марказлари ва бошка иш
лаб чикариш билан боглик булган укув муассасала
рида амалга оширилади. Узбекистонда Халк хужа- 
лиги учун малакали мутахассислар тайёрлаб беришда 
хунар-техника билим юртлари катта ахамиятга эга. 
Республикада бундай укув муассасаларининг бир 
неча турлари мавжуд.

Олий таълим. Халк таълими тизимида мух;им 
Урин эгаллаб, ижтимоий ва илмий тараккиётни бел- 
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гилаб беради. Халк; хужалиги ва маданиятининг тур
ли еодаларини етук олий маълумотли мутахассис- 
лар билан таъминлайди. Республикада олий таълим 
уз ичига универеитетларни, педагогика, дишлок; 
хужалиги, тиббиёт, ик;тисод, юридик политехни
ка ва бопща инетитутларни к;амраб олади. Универ- 
ситетлар етакчи билим юртларидан булиб улар та- 
биий-математик ва гуманитар мутахассислар буйича 
етук кадрлар тайёрлайди. Республикамизнинг купги- 
на вилоятларидаги педагогика институтларини уни- 
вереитетларга айлантирилиши дам дукуматимиз- 
нинг етук Укитувчи кадрлар тайёрлаш борасидаги 
рамхурлигининг далолати дисобланади.

Уцув юртларидан кейинги таълим. Институт, 
университетлар учун юк;ори даражали илмий кадр
лар тайёрлашни назарда тутади. Бу аспирантура, 
докторантура орк;али амалга оширилади. Аспиран- 
турага олий маълумотли, илмий-тадкикот ишларига 
мойил шахслар имтидон топшириб, танлов асоси
да к;абул к,илинади.

Диссертация димоясидан кейин бундай шахслар- 
га фан номзоди илмий даражаси берилади. Уз со- 
дасида чукур изланишлар олиб борган, моногра- 
фиялар ёзган ва докторлик диссертациясини димоя 
к.юй'ан шахсларга фан доктори илмий даражаси 
берилади. Институт педагогик фаолияти билан шу- 
гулланган ва илмий-тадк;ик;от олиб бораётганларга 
доцент ва профессорлик унвони берилади.

Мактабдан танщари таълим-тарбия. Узбекистон 
Республикаси Таълим тугрисидаги крнуннинг 10- 
моддасига асосланган болалар ва усмирларнинг 
эдтиёжларини, ходиш-истакларини туларок; руёб- 
га чик;ариш, уларнинг буш вак;тларини мазмунли 
ташкил этиш мак;садида давлат муассасалари, тур-
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ли мулк шаклларига эга булган корхоналар, жамоат 
ташхилотлари илмий-бадиий, илмий-табиий, тех
ник, спорт ва бошка йуналишдаги мактабдан таш- 
кари таълим муассасаларини ташкил этишлари мум
кин. Узбекистонда шундай мактабдан ташкари 
тарбия муассасалари фаолияти давлат томонидан 
куллаб-кувватланади, халк таълими булимлари то
монидан улар иши назорат килинади.

Мактабдан ташкари муассасаларнинг асосий 
вазифаси мактаб билан хдмкорликда мактаб ёши
даги болаларни бу̂ ш вактини мазмунли ташкил 
этиш, уларнинг майл ва хо^ишларига караб турли 
тугарак ишларига жалб этишдан, кобилиятини ри- 
вожлантиришдан ва олган назарий билимларини 
амалда куллашга ургатишдан иборат.

Мактабдан тащкари муассасаларнинг бутун йил 
давомида х,ар хил тадбирлар утказиши; предметлар 
буйича олимпиадалар, слёт ва спартакиадалар, ул- 
кани урганиш учун юришлар, археологик ва эт- 
нографик саёхатлар уюштириш — бу ёшларнинг уз 
ватанининг тарихини, маданиятини чукур Урганиш
га таъсир этибгина. колмай, слётлар, олимпиада
лар каби тадбирлар мактабда олган билимларини 
чукурлаштиришга, иктидорли ёшлар билан ишлаш- 
га имкон беради.

Хозир Узбекистон хУДУДида фаолият кУрсатиб 
турган мактабдан ташкари муассасалар куйидаги - 
лар:

— Укувчилар саройлари ва уйлари;
— ёш техниклар станциялари;
— ёш табиатшунослар станцияси;
—\|Ш  туристлар станцияси ва базалари.
Бундай ^гактабдан ташкари таълим муассасала

ри Республикамизда олти юздан ортикрок булиб,
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улар таркибига 265 Укувчилар саройлари ва уйла- 
ри, 133 ёш техниклар маркази ва станциялари, 40 
та ёш саёдатчилар ва улкашунослар станциялари 
ва бошк;алар киради. Бу муассасалар томонидан таш
кил этилаётган тадбирларда дар йили 5 минг на- 
фардан ортик; болалар иштирок этадилар.

Савол ва топшириклар.

1. Халк таълими тизими деганда нималарни тушунасцз?
2. Халк таълими тизимига кирган муассасаларни санаб бе

ринг ва таърифланг.
3. Халк таълими тизимида бошлангич таълимнинг тутган 

урни дакида гапириб беринг?
4. К,айси укув муассасалари Укитувчи кадрларни тайёрлай-

ди?
5. Мактабдан ташкари таълим муассасаларинидг вазифа- 

ларини гапириб беринг.

УЗБЕКИСТОНДА УЗЛУКСИЗ ТАЪЛИМ ТИЗИМИ

Халк; таълими тизими деб муайян мамлакатлар 
ички ва таищи тарак;к,йётига тавсиф берувчи дамда 
маълум бир к;оидалар асосида ташкил этилган барча 
таълим-тарбия муассасаларининг тузилишига ай- 
тилади.

Узбекистонда халк, таълими тизими республика- 
мизнинг ИЖТИМОИЙ-ИК.ТИСОДИЙ ва маданий ривож- 
лантиришнинг устйвор содаси дисобланади. Халк, 
таълими тизими республикамизнинг илм бораси- 
даги куч-к;увватини, жамият, оила ва давлат олди- 
даги $з масъулиятини англайдиган эркин шахени 
шакллантириш мак;садини кузлайди.

Халк; таълими тизими Узбекистон Республика- 
сининг Конституцияси ва Узбекистон Республи- 
касининг давлат мустак,иллиги асослари турриси- 
даги К,онунга мувофик, ташкил этилади ва назорат



килинади. Республикамиз Конституциясининг 18- 
ва 41-моддасида курсатилганидан барча фукаролар 
жинси, ирки, миллатил тили, дини, ижтимоий 
келиб чикиши, эътикоди, шахси ва ижтимоий мав- 
кеидан катъи назар билим олиш дукукига эгадир- 
лар. Шунингдек, фукароларнинг бепул умумий таъ
лим олиши давлат томонидан кафолатлангандир. Бу 
ДУКУК илм олщпнинг дамма турлари текинлиги, 
ёшларга умумий мажбурий урта таълим беришни 
амалга оширишни укитишни даёт, унумли меднат 
билан бокиат асосида ривожлантириш негизида 
изодланади.

Фан-техника тараккий этаётган дозирги даврда 
халк таълими тизимининг барча тармокларини мут- 
тасил такомиллаштириш, уни окилона уюштириш 
ва бошкариш масалаларига катта адамият берил- 
мокда.

Таникли венециялик еайёд Марко Поло узок 
вакт дозирги Марказий Осиё минтакаси дудудида 
яшаган халкларнинг, анъаналари, урф-одатларини 
урганди. У уз эсдаликларида ёш авяодни даётга тай- 
ёрлашда куп асрлар давомида кулланилган усул ва 
воситаларга таянган долда «Нур шаркдан таркала- 
ди» деган эди. Кадимги Оврупода кенг таркалган 
мазкур дикматда Шарк халкларининг инсоният 
маданият пойдеворининг яратишдаги улкан дис- 
саси тан олинганини ифодалагандир. Лекин маъ- 
навиятни тиклашга билган даракат факат Оврупо
да ёки факат шаркда бошланган дейиш, F a p 6 y  
шаркни бир-бирига карама-карши кУйиш дам но- 
т^Ери. Ота-боболаримизнинг, «Утмишни унутган- 
нинг келажаги булмайди» деган дикматли гапи бор. 
Биз бу тарихимизни канчалик чукур ургансак, бу 
ёш авлодга шунчалик тугри таълим беришимизда
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аскотади. Марказий Осиёда фалсафий, ахлокий- 
маърифий тафаккурнинг илк куртаклари халк o F 3 a -  
ки ижодида уз аксини топган. Уларда ёзув пайдо 
булгунга кадар ва ундан кейин хам халк Р У Х И  во 
маънавий фаоллиги ифода этган.

Шаркда, жумладан Узбекистон худудида азал- 
азалдан таълим-тарбия сохасига жуда катта эъти- 
бор берилган эди. Болаларни кичик ёшдан илмга 
кизиктириш, ахлокан пок, виждонли, мехр-шаф- 
катли килиб вояга етказиш масалаларига ота-бо- 
боларимиз жиддий караганлар.

Шарк педагоглари болаларни укишга кизикти
риш учун китобдаги вокеаларни куш ва хайвонлар 
тилидан хикоя килар эдилар. Масалан, «Крбусно- 
ма», «Ахлоки Мухсиний», «Калила ва Димна» каби 
асарларда наКл-ривоятларга одоб-ахлок коидалари 
сингдириб юборилган.

Марказий Осиё араблар томонидан фатх килин- 
ган пайтларда хам ривожланган улкалардан бири 
булганлиги тарихий кулёзмалардан маълумдир.

VII—VIII асрларда Марказий Осиёни араблар 
фатх этгач, ислом дини асосидаги сифат жихатдан 
янги тизимга эга булган таълим-тарбия муассаса- 
лари вужудга келди. Араб тилини урганиш жорий 
кил инд и.

Мактабларда болаларга ёзиш ва хисоблаш урга- 
тилган, бундан ташкари, усмирларга савдо санъа
ти, араб тили, мантик, нотиклик, хуснихат ва 
арифметикадан даре берилган. Хар бир мактаб та- 
лабасининг сони 30—40 дан оШмаган. Булар- 
дан ташкари, маежид кошидаги мактабларда хам 
15—20 нафар талаба тахеил курган. Мактаб, мад-, 
расалар билан бир каторда кОрхоналар хам мавжуд 
булиб, уларда ёзув ургатилмаган, талабалар, Куръ- '
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они Каримни ёд олишган, холос. «Мадраса» сузи 
арабча «даре утиладиган жой» маъносини билди- 
ради. Маълумки уша жойлардаги даре кенг маъно
да кУлланилиб, унинг таркибига таълим-тарбия, 
панд-насидатлар, устоз-шогирд муносабатлари, 
донишмандларнинг давра судбатлари, жуда катта 
даётий тажрибалар сабога кирган. «Мударрис» сузи- 
нинг лугавий маъноси «даре берувчи укитувчи» де- 
макдир.

1991 йилнинг биринчи сентябрида республика
миз даётида тарихий вок,еа юз берди: Истиклол 
эълон килинди. Шу муносабат билан жадон тажри- 
баларидан келиб чикиб, энг биринчи навбатда мус
такил республикамизнинг халк таълими содасида 
ислодот утказиш масаласи кутарилди. Нидоят Узбе
кистон Республикасининг «Таълим тугрисйда»ги 
Крнуни таълим тизимининг янгиланишига сабаб 
булди. Олдинги кабул килинган конунлардан фарк- 
ли уларок, халк та'Ьлими тизими тузилишининг бир 
Канча янги коидалари жорий этилди. Ва бажарили
ши мажбурий, деб кайд килинди. Бу коидалар ту- 
бандагичадир.

1. Таълим ва тарбиянинг инсонпарварлиги %амда 
демократиклиги. Бунинг модияти шундаки, бизда- 
ги барча халк таълими тизимига кирувчи муасса- 

" илаётган таълим ва тарбия инсонлар-

акл-заковатининг усишини, инсоний фаолиятини 
барк уришинй ва нидоят Узлигини билиш ва дак- 
дукуклари учун курашадиган ватанпарвар булиб 
етишишларини максад килиб кУяди.

, 2. Таълим тизимининг узлуксизлиги ва изчиллиги.
Мустакил Узбекистонимизнинг халк таълими 

муассасаларида берилаётган таълим ва тарбия уз-

моддии ва маънавии камолатини
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луксиз Узаро богликдир. Хар бир бошлангич таъ
лим укув режа ва дастурлари асосида кейинги бос- 
кичлар олдингиларининг давоми сифатида амалда 
булади. Бу эса уз навбатида бир мактабдан иккин- 
чисига, бир олий укув юртидан иккинчи олий укув 
юртига кучиб утиш имкониятини беради. Таълим 
укув режаси ва дастури асосида тизимли, изчил 
фаолиятда булади.

3. Давлат таълими тизимининг илмийлиги ва дунё- 
вийлиги.

Республикамиздаги барча таълим муассасалари
да дунёвий билимлар берилади. У илмий асосларга 
эга булиб, фан, техника маданиятининг энг янги 
муваффакиятлари ва инсон акл-заковати туфайли 
такомиллашиб боради. Улар Укувчиларнинг объек
тив дунёни бевосита билиш, тегишли хулосалар 
чикариш, узининг жамиятда тутган урни ва вази
фаларини аниклаб олишга, бирор-бир касбни онгли 
эгаллашларига йуналтирилгандир.

4. Таълимда умуминсоний ва миллий-маънавий цад- 
риятларнинг устиворлиги.

Таълим тизимига кирувчи барча таълим-тарбия 
масканларида берилаётган билим аждодларимиз- 
нинг минглаб йиллар мобайнида шаклланган анъ- 
аналарига таянади.

5. Давлат таълим стандартлари цоидасида %ам- 
манинг таълим олиши учун имконият яратилганлиги.

Янги конуннинг 4*моддасида таъкидланганидек, 
Узбекистон Республикасида ижтимоий келиб чи- 
Киш, жинси, тили, ёши, ирки, миллати, турар 
жойи, Республика худудида качондан бери яшаёт- 
ганлигидан катъи назар барчанинг таълим олиши 
учун тенг хукукдар кафолатланади.

6. Таянч таълимининг мажбурийлиги.
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Мамлакатимизда 1930 йилда бошлангич, 1949 
йилда етти йиллик, 1958 йилда саккиз йиллик, 1970 
йилда урта умумий мажбурий таълимга асос солин- 
ди. 1984 йилдан бошлаб 11 йиллик мажбурий 
таълимга утилди. Таянч таълими мажбурий булиб 
таълим олувчиларга укишни урта таълим муас- 
сасаларида, турли хил хунар ва урта махсус укув 
юртларида давом эттириш хУКУКини беради.

7. Таълим маънавий ва жисмоний тарбия дастур- 
ларини танлашга ягона ва табакалаштирилган Укув 
режа ва дастурларини тасдиклайди. Уларнинг ба
жарилиши назорат килинади. Олиб бориладиган 
таълим-тарбиявий ишлар ёш авлодни маънавий, 
рухан тетик, жисмонан бакувват, ахлокан пок ва 
мехнатсевар булиб вояга етиши учун барча моддий 
ва маънавий шароит хозирлайди.

8. Билимдонлик ва истеъдодни рагбатлантириш.
Таълим-тарбия муассасаларида таълим олаётган

билимдон ва истеъдодли укувчиларни рагбатлан- 
тириш стипендия, .турли куринишдаги мактов ёр- 
ликлари моддий ёрдам шаклида ташкил этилади. 
Олий укув юртлари карамогида математика, физи
ка, биология ва бошка фанлар юзасидан истеъдод- 
ли болалар учун сиртки мактаблар фаолияти йулга 
Куйилади.

9. Таълим муассасаларида чет тилларни урганиш, 
дин тарихи ва жах,он маданияти сохасида билим олиш 
учуЬаиароитлар яратиш. «

Халк таълими тизими ва янги конуни асосида 
Укувчиларнинг билим ва истеъдодларининг ватан
парварлик сифатларини шакллантириш учун бар
ча шароитлар яратилмокда. Дин ва маданият та
рихи буйича мактаб режаларига янги фанлар ки- 
ритилди.
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10. Таълим муассасаларининг сиёсий партиялар ва 
ижтимоий-сиёсий х,аракатларининг таъсиридан холи 
булиши.

Ёш авлодга дунёвий билимлар бериш том маъ
нода хдётга ва билимга, турмушга тайёрлаш, ёш- 
ларни чалгитмаслик, гуру^бозликка йул куймас- 
лик максадида таълим-тарбия муассасалари сиёсий 
партиялар ва ижтимоий-сиёсий харакатлардан холи 
деб топилди.

11. Тарбияланувчилар ва таълим олувчиларни х,ур- 
матлаш.

Таълим тизимида барча педагогларга давлат та- 
лаблари даражасида укитиш мажбурий хисоблан- 
ган фанларни режа ва укув дастурлари асосида олиб 
бориш,, тарбияланувчи ва таълим олувчиларнинг 
инсоний к;адр-к;имматларини хурмат килиш масъ- 
улияти юклатилди.

12. Педагог шахсини, унинг ижтимоий мав^еини 
хурматлаш.

Олдинги кабул килинган коидалардан фаркли 
уларок Янги конунда педагог шахсини, унинг иж
тимоий мавкеини хурматлаш лозимлиги белгилаб 
куйилди.

Укитувчи-тарбиячилар шаънини \имоя килиш, 
таълим шакли, усули ва воситаларини танлаш та- 
шаббусларига кенг йул очиш педагогик фаолиятда 
танилган укитувчи, тарбиячиларни давлатимиз ор
ден ва медаллари билан мукофотлаш, уларни киш- 
лок ва ша^ар, туман, вилоят ва республика олий 
органларига депутатликка сайлаш умумхалк вази
фаси деб топилди. Шу билан бирга улар зиммасига 
ахлок-одоб коидаларига риоя килишга, укувчи ва 
талаба шахсини хурматлаш масъулияти юклатил- 
ган.
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13. Амалдаги конунлар доирасида мулкчиликнинг 
тенг дукуклиги, уларнинг мустакиллиги, таълим 
муассасаси мустакил юридик шахе булиб, конун- 
ларда белгиланган тартибда барпо этилади. Давлат 
тасарруфида булмаган таълим муассасаси давлат 
руйхатидан утказилган вактдан бошлаб юридик 
шахе дукукини кулга киритади. Таълим муассаса- 
ларига муайян маком (гимназия, лицей, дорилфу- 
нун, академия ва шу кабилар макоми) берилиши- 
ни таълимни бошкаришнинг тегишли идоралари 
томонидан аттестация асосида амалга оширилади.

Таълим муассасалари узаро битим тузишга, укув- 
тарбия комплекслари ва укув илмий ишлаб чика
риш бирлашмалари ва уюшмалари таркибига ки- 
ришга даклидирлар.

Бундай комплекс ва бирлашмалар таркибига 
кирувчи муассасаларнинг вазифалари, дукукдари 
ва мажбуриятлари уз уставларида белгиланган.

Узбекистон Республикасида таълимнинг ягона 
тизимига амал килинади. Ягона тизим куйидаги- 
ларни уз ичига олади,

1. Мактабгача тарбия.
2. Умумий таълим.
3. Хунар-технйка таълими.
4. Урта махсус таълим.
5. Олий таълим.
6.^Илмий ва илмий педагогик ходимлар тайёр- 

лаш.
7. Кадрларнинг касб-кор малакасини ошириш ва 

уларни кайта тайёрлаш.
8. Оиладаги таълим.
9. Мустакил таълим.
Таълим тизимида укув режалари ва дастурлари 

мувофикдаштирилади. Таълим боскичлари ва шакл-
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ларининг стандартларга мос келиши таъминлана- 
ди.

1. Мактабгача таълим.
Мактабгача таълим тармогига 1—3 ёшдан 6—7 

ёшгача булган болаларга таълим-тарбия берувчи 
ясли ва бот а  муассасалари, шунингдек, оиладаги 
таълим-тарбия киради. Бундан кузланган мацсад 
бола камолати асосларини шакллантиришдан, уни 
билимга кизикишини таъминлашдан маданий-ах- 
локий эдтиёжларини, дастлабки меднат куникма- 
ларини, илмга мухаббат куйишни устиришдан ибо
ратдир.

2. Умумий таълим.
Умумий таълим узлуксиз давлат таълими тизи

мида асосий бугин булиб, таълим олувчиларнинг 
илмий билим, мехнат ва бошлангич касб-кор 
куникма ва малакаларини ишбилармонлик асосла
рини эгаллашларини, шунингдек, уз ижодий коби- 
лиятлари, фазилатларини ривожлантиришларини 
таъминлайди. Умумий таълим уч боскичдан: 6—7 < 
ёшдан 10—11 ёшгача булган болаларга таълим бе
рувчи бошлангич (I—IV синфлар), 11—12 ёшдан 
15—16 ёшгача булган болаларга мулжалланган (V— 
IX синфлар) таянч ва 15—16 ёшдан 17—18 ёшгача 
булган болаларга (X—XI—XII синфлар) Урта таъ- 
лимлардан иборат булиб, бошлангич таянч, урта 
таълим мактаблари, гимназия, лицей ва бошка укув 
юртларида амалга оширилади.

Урта умумий таълим муассасаларида ихтисос- 
лашган таълим амалга оширилиши укувчилар тан- 
лови буйича курслар жорий этилиши ва фанлар 
чукур Ургатилиши мумкин. Бундай курсларнинг 
дастурлари умумтаълим муассасалари томонидан 
тасдикланади.
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3. Мактабдан танщари таълим.
Болалар ва усмирларнинг талаб ва эдтиёжлари- 

ни туларок; кондириш, уларниг дам олишини таш
кил этиш максадида давлат идоралари мулкчилик- 
нинг турли шаклларидаги корхоналар, жамоат 
бирлашмалари ва маданий, илмий, техника, спорт 
ва бошка йуналишдаги мактаблардан тапщари таъ
лим муассасалари барпо этилади.

Турли хилда^и мактабдан тапщари муассасалар 
фаолиятига давлат томонидан кумак берилади ва 
назорат килинади.

4. Хунар-техника таълими.
Хунар-техника таълими, меднат ва касб-кор 

мадорати дамда ишчи ва кадрлар тайёрлашни, улар
ни кайта тайёрлаш ва малакаларини, оширишни 
максад килади.

Таълим билим юртларида укув ишлаб чикариш, 
укув-курс комбинатларида, марказларда ва бошка 
укув юртларида ёки бевосита ишлаб чикаришда 
олиб борилади.

Хунар-техника таълим таянч таълими асосида 
бир вактнинг узида умумий урта таълим бериш ёки 
факатгина касб ургатиш оркали амалга оширила- 
д и .

5. Урта махсус таълим.
Урта махсус таълими касб-дунар коллежларида, 

педагогика лицейлари ва коллежларида, • шунинг
дек узга шаклдаги укув юртлари билан кушилган 
урта махсус укув юртларида, таянч урта ва касб- 
дунар таълим негизида амалга оширилади.

6. Олий таълим.
Олий таълим танланган фаолият содасида чукур 

умуммиллий ва махсус билимни зарур касб-кор 
куникмаси билан уйгунлаштирадиган юкори мала-
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кали мутахассисларни, шунингдек, илмий ва илмий 
педагог ходимлар тайёрлаш максадини кузлайди.

Олий Укув юртларида таълим икки бос кич асо
сида бакалавр ва магистр даражасини бериш орка
ли амалга оширилади. Фукаролар шартнома асоси
да иккинчи олий маълумот олишга хдклидир. Олий 
укув юртлари конунда белгиланган тартибда вакт- 
вакти билан аттестация ва аккредациядан утказиб 
турилади.

7. Илмий ва илмий педагог ходимлар тайёрлаш.
Илмий ва илмий педагог ходимлар тайёрлаш 

узлуксиз таълим тизимида олий боскич хисобла- 
ниб, шахе ва жамият эх,тиёжларини, шунингдек, 
жамиятнинг бундай кадрларга булган талаб ва 
эхтиёжини кондиришни таъминлайди.

Илмий ва илмий педагогик ходимлар тайёрлаш 
илмий даражалар (фан номзоди, фан доктори) ва 
илмий унвонлар (доцент, катта илмий ходим, про
фессор ва хоказо) бериш тартиби конунлар билан 
белгиланади.

9. Оиладаги таълим.
ота-оналар ва уларнинг урнини босувчи шахс- 

лар боланинг жисмоний, маънавий камолатига ва 
акл-заковатини устиришга, маълумотли булишига 
жавобгардирлар. Болаларига оилада таълим бериШ- 
ни зиммаларига олган ота-оналар таълим муасса
салари, таълимни бошкарувчи тегишли идоралар 
билан шартнома тузадилар. Оиладаги таълим укув 
юртларининг дастурлари буйича амалга оширила1- 
ди. Кейинчалик экстернат тартибида аттестациядан 
утказилади. Аттестациядан утгач, таълимнинг ис- 
талган боскичидан бошлаб укув муассасаларида 
Укишни давом эттиришлари мумкин.

10. Мустакил равишда таълим олиш.
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Давлат фукароларининг мустакил равишда Уз 
маълумотлари, маданий касб-кор савияларини 
оширишга булган интилишлари, кизикишларини 
куллаб-кувватлайди, уларга шарт-шароит яратади. 
Билим ва малака даражасини мустакил равишда 
оширган шахсларга экстернат тартибида имтидон 
топшириш имкониятини беради.

Мустакил Республикамиз радбарияти халк таъ
лими тизимин^ мазмунан янада яхшилаш бораси
да жуда катта тадбирларни амалга оширмокда. Узбе
кистон Реепубликасининг «Таълим тУгрисида»ги 
конуни фукароларга таълим-тарбия бериш, касб- 
дунар ургатишнинг дукукий асосларини белгилай- 
ди ва дар кимнинг билим олиш дукукини таъмин- 
лашга каратилади:

Таълим тугрисидаги конун дужжатлари ушбу 
конундан дамда бошка конун дужжатларидан ибо
рат.

Агар Узбекистон Реепубликасининг халкаро 
шартномасида таълим тугрисидаги конун дужжат
ларидан узгача конун белгиланган булса, халкаро 
шартнома коидалари кУлланилади.

Таълим Узбекистон Республикаси ижтимоий та- 
раккиёт содасида устивор деб эълон килинади. Таъ
лим содасидаги давлат сиёсатининг асосий прин
циплари куйидагилардан иборат:

— таълим ва тарбиянинг инсонпарвар демокра- 
тик характёрда эканлиги;

— таълимнинг узлуксизлиги ва изчиллиги;
— умумий урта, шунингдек, Урта махсус, касб- 

дунар коллежида Укишни танлашнинг ихтиёрий- 
лиги;

— таълим тизимининг дунёвий характерда экан
лиги; -
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— давлат таълим стандартларида таълим олиш- 
нинг хамма учун очик^пиги;

— таълим дастурларини танлашда ягона ва таба- 
к,алаштирилган ёндашиш, билимли булишни ва 
истеъдодни рагбатлантириш;

— таълим тизимида давлат ва бошк;арувни уйгун- 
лаштириш;

Жинси, тили, ёши, ир^и, миллий мансублиги, 
эътик;оди, динга муносабати, ижтимоий келиб чи- 
р ш и , хизмат тури, ижтимоий мавк;еи, турар жойи, 
Узбекистон Республикасида к;анча вак;т яшаётган- 
лигидан к,атъи назар х,ар кимга билим олишга тенг 
ХУКУК яратилади.

Узбекистон Республикаси таълим тизими ягона 
ва узлуксиздир.

УМУМИЙ УРТА ТАЪЛИМНИНГ ДАВЛАТ ТАЪЛИМ 
СТАНДАРТИ

Асосий цоидалар
Умумий Урта таълимнинг давлат стандарта укув

чиларнинг тайёргарлигига, савиясига куйиладиган 
энг кам мезонни белгилайди.

Давлат таълим стандарта буйича таълим мазму
ни, шакллари, воситалари, усуллари бахоланади. 
Стандарт восйтасида мамлакат хУДУДИДа фаолият 
курсатаётган турли муассасаларда таълим баркдрор 
даражага келтйрилади. Демак, таълим стандарти Уз 
мохиятига кура ук,ув дастурлари, дарсликлар, кул- 
ланмалар, низоМлар ва бошк;а меъёрий хужжатлар- 
ни яратиш учун асос булиб хизмат к;илади.

Умумий урта таълимнинг давлат таълим стан
дарти узининг тузилиши ва мазмунига кура дав
лат, ХУД УД, мактаб манфаатлари ва воситалари му- 
возанатини акс эттиради хамда энг асосийси укувчи 
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шахси, унинг интилишлари, кобилияти ва к;изи- 
кдшлари устуворлигидан келиб чик;ади.

Давлат таълим стандартини бажариш Узбекис
тон Республикаси худудида фаолият курсатаётган 
мулкчилик шакли ва идоравий буйсунишдан к;атъи 
назарг барча таълим муассасалари учун мажбурий 
хисобланади.

УМУМИЙ $РТА ТАЪЛИМНИНГ ДАВЛАТ ТАЪЛИМ
с т а н д а р т и н и  и ш л а б  ч и к ;и ш  ВА ЖОРИЙ

ЭТИШ АСОСЛАРИ

Умумий урта таълим давлат таълим стандарти
ни ишлаб чик;ишда куйидаги меъёрий хужжатлар 
асос к;илиб олинади:

«Таълим тугрисида», «Кадрлар тайёрлаш мил
лий дастури тугрисида»ги Узбекистон Республика- 
сининг к;онунлари;

Узбекистон Республикаси Президентининг таъ- 
лим-тарбия ва кадрлар тайёрлаш тизимини ислох 
к;илиш билан боглик; фармонлари, фармойишЛари 
ва асарлари;

Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамаси- 
нинг «Узлуксиз таълим тизими учун даврлар таъ
лим стандартларини ишлаб чик;иш ва жорий этиш 
тугрисида» 1998 йил 5 январдаги 5-сон хамда «Узбе
кистон Республикасида умумий урта таълимни таш
кил этиш тугрисида» 1998 йил 13 майдаги 203-сон 
царорлари;

УзРСТ 1.0—92. Узбекистон Рбспубликасининг 
давлат стандартлаштириш тизими;

УзРСТ1.1—92. Узбекистон Республикасининг 
давлат стандартлаштириш тизими. Узбекистон Рес- 
публикаси давлат стандартини ишлаб чик,иш, тас- 
дикдаш ва руйхатдан утказиш тартиби;
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ГОСТ 1.5—93. Давлатлараро стандартлаш иш
ларини олиб бориш коидалари. Стандартларнинг 
тузилиши, баёни, расмийлаштирилиши ва мазму- 
нига булган талаблар;

УзРСТ 1.9—95. Узбекистон Республикасининг 
давлат стандартлаштириш тизими. Тармокдар стан- 
дартларини ишлаб чик;иш, тасдиклаш ва руйхат- 
дан утказиш тартиби.

УМУМИЙ ?РТА ТАЪЛИМ -  ДАВЛАТ ТАЪЛИМ 
СТАНДАРТИНИНГ ТАЯНЧ УК.УВ РЕЖАСИ

Умумий урта таълим мактаблари учун таянч укув 
режаси давлат таълим стандартининг таркибий 
к;исми булиб, у таълим сохаларини меъёри хамда 
мактабнинг молиявий таъминотини белгилашга 
асос буладиган давлат хужжатидир. Таянч укув ре
жаси укув предмети буйича бериладиган таълим 
мазмунини минимум хажмдаги мивдорини узида 
акс эттиради. У хар бир синфда муайян укув пред
мети буйича давлат стандартларига мувофик; бе
риладиган таълим мазмунини аник;лашга асос 
булади.

УКУВЧИЛАРНИНГ ТАЙЁРГАРЛИК ДАРАЖАСИГА 
КУЙИЛАДИГАН ТАЛАБЛАР

Умумий Урта таълим икки боск;ичдан иборат 
булиб, бошлангич 1—4-синфлар ва умумий урта 
таълим 1—9-синфларни камраб олади.

Умумий Урта таълимнинг давлат таълим стан- 
дарти бошлангич хамда умумий урта таълим шщо- 
ясида Укувчилар эгаллаши лозим булган билим, 
куникма ва малакаларнинг энг кам даражасини 
белгилаб беради.

Хар бир синф якунида укувчилар эгаллаши Ло-
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зим булган билим, куникма ва малакалар таълим 
предметлари буйича ишлаб чикилган укув дастур- 
ларида уз аксини топган.

1—4-синфлар
1. Она тили ва укиш.
Бошлангич синфларда укувчилар она тили ва 

Укиш буйича куйидаги билим, куникма ва малака
ларни эгаллашлари шарт:

а) Укиш техникаси буйича.
Микдорий курсаткич: бир дакикада 80—90 сузни 

укий олиш.
ТАЛАБЛАР

— харфларни тугри талаффуз этиш;
— сузларни тугри Укиш;
— ran охангига риоя килган холда равон ва об- 

разли укиш;
— гапдаги тиниш белгиларини талаффузда акс 

эттириш;
— санаш ва ажратиш охангларидан тугри фой- 

даланиш;
— суз ургуларига риоя килиш;
— охангга риоя килиш;
— илмий атама ва рамзларни тугри талаффуз 

этиш.
б) Матн мазмунини ва узгалар фикрини анг

лаш малакаси буйича: Микдорий курсаткич: 10 
дакикада 4—5 сахифали матнни Укиб, кайта сузлаб 
бера олиш.

ТАЛАБЛАР

— огзаки нуткнинг тугри, равон, аник, тушу- 
нарли ва таъсирчан булиши.

— идеологик нутеда таъсирчан, изчил, манти
кий жихатнинг аник булиши.
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— монологик нутк;нинг равон булиши.
в) Диктант ёзиш малакаси.
Микдорий курсаткич: 75—80 создан иборат дик

тант ёза олиш.

ТАЛАБЛАР

— имло хатоларга йул куймаслик;
— ижодий матннинг мантилий жи^атдан изчил- 

лиги;
— берилган изоэухарнинг аниклиги;
— лугатларнинг тугри ва аник берилиши.
г) Фикрни ёзма шаклда баёц этиш малакаси 

буйича:
Микдорий курсаткич: 5—6 гапдан иборат булган 

матнни фикр эх,тиёжи билан боглик мавзу асосида 
яратиш.

ТАЛАБЛАР

— матндаги гапларнинг мазмунан узаро боглик- 
лиги ва алокдцорлиги курсатилган мавзу доираси- 
да бирлашищи;

— харф ва тиниш белгиларини тугри ёзиш;
— хуснихатда каторларни тугри жойлаштириш;
— сузлар орасидаги ораликни тугри белгилаш;
— тасвирда тилнинг йфода воситаларидан фой

даланиш;
—матнда сузларни такрорлашдан сакланиш ва 

синонимларни кУллай олиш;
— матнда хат бошиларнинг яхлитлиги ва фикр 

изчиллигини таъминлаш;
— уядош сузлардан фойдалана олиш.
Бошлангич таълим якунида Укувчилар камида 20

та кичик хажмдаги шеърларни ёддан айтиб бера 
олишлари шарт.
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2. ?З Б Е К  ТИЛИ

«ТАЪЛИМ УЗБЕК ТИЛИДАН БОШКА ТИЛЛАРДА ОЛИБ 
БОРИЛАДИГАН МАКТАБЛАР УЧУН».

Таълим узбек тилидан бошк;а тилларда олиб бо- 
риладиган мактабларнинг 1—4-синфларида давлат 
тили таълимидан Укувчилар куйидаги билим, 
куникма ва малакаларни эгаллашлари шарт:

— Узбек тилйдаги 700 та сузни нуткдарида куллай 
олиш;

— ёзма ва огзаки нутк, малакаларига эга булиш;
— фикр баён килиш учун зарур булган айрим 

грамматик воситаларни уз урнида куллай олиш;
— бокианишли нутк; элементларидан тугри фой- 

даланган холда содда матн туза олиш;
— халк; огзаки ижоди хамда болалар адабиёти на- 

муналаридан олинган парчаларни ук,иб тушуна олиш;
— мамлакатимиз мустак;иллиги, рамзлари ва бай- 

рамлари хакдда сузлаб бериш. .

3. МАТЕМАТИКА.

Бошлангич синфларда Укувчилар математикадан 
куйидаги билим, куникма ва малакаларни эгаллаш
лари шарт:

а) Сонлар ва хисоблашларга оид:
— сонларни Ук;иш ва ёзиш, уларни хона куши- 

лувчиларининг йигиндиси куринишидаги ёзувини 
тушуниш;

— санок; техникасини урганиш; сондан олдин ва 
кейин келувчи сонни айтиш, каби;

— натурал сонларни узаро таккослаш «,» ва «-» 
белгиларини тугри куллаш;

— сонларни ёзма к^шиш, уч хонали ва турт хо- 
нали сонларни ёзиш, бир хонали ва икки хонали 
сонга купайтириш ва булиш;
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— кушиш, айириш, купайтириш ва булишнинг 
жадвалли холлари натижаларини билиш, мураккаб 
булмаган долларда 100 ичида огзаки хисоблашлар- 
ни бажара олиш;

— «йотинди», «айирма», «купайтма» ва «булин- 
ма» атамалари маъносини тушуниш ва сонли ифо- 
даларни укишда уларни куллай олиш;

— 2—3- амалли сонли (шу жумладан, кавсли) 
ифоданинг к;ийматини топиш;

— «... та ортик,», «... та кам», «... марта ортик», «... 
марта кам» муносабатларининг, «хаммаси», «кол- 
ди», «тенг» муносабатларнинг маъносини тушуниш 
ва уларга таянган холда содда масалаларни еча 
олиш;

— микдорлар (махсулот нархи, микдори ва кий- 
мати, тугри чизинуш харакатда йул, тезлик ва вакт) 
орасидаги богланишларни куллаб, амалий мазмун- 
Даги масалаларни ечиш;

— «ярим», «учдан бири», «туртдан бири» атама
лари маъносини тушуниш ва уларни куллаш, каср- 
лар ёрдамида улушларни ёзиш, дойра ва бошка 
геометрик фигуралар моделида 1/2, 1/3 ларни 
курсатиш, амалий мазмундаги масалаларни ечиш
да соннинг улушини ва улушига кура сонни топа 
олиш.

б) Геометрик фигураларга ой д.
— расмларда кесма, учбурчак, туртбурчаклар 

(жумладан, тугри туртбурчак ва квадратлар), беш- 
бурчак ва айланани таниш;

— теварак-атрофдаги геометрик шаклларни та
ниш ва топа олиш;

— кесма узунлйгини Улчаш, берилган узунлик- 
даги кесмани ясаш, кесма узунлигини куз билан 
чамалаб улчай олиш;
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— чизиич ва циркулдан фойдаланиб тугри туртбур- 
чак, квадрат, учбурчак ва айланалар ясай олиш;

— купбурчак периметрини, т ^ р и  туртбурчак 
юзини ва квадрат бирликларда тузилган фигура- 
ларнинг юзини хисоблай олиш;

— узунлик (мм, см, дм, м, км (ва юза) см, кв, 
дм, кв, м, кв) улчови бирликларини, улар ораси
даги асосий нисбатларни билиш, уларни уз урни- 
да к;уллай олиш.

4. ТАБИИЁТ.

Болангич синфларда ук;увчилар табииёт Укув 
фанига оид куйидаги билим, куникма ва малака
ларни эгаллашлари шарт:

а) Тасаввур к;илиш ва билиш:
— жонли ва жонсиз табиатни, жисм ва модда- 

ларни;
— табиат ходисалари: харакат, иссикдик, товуш, 

электр, ёруглик ходисаларини;
— Ер, Куёш, Ой ва юлдузларнинг к;иёсий катта- 

ликларини хамда бир-биридан ханчалик узокдиги- 
нй;

— Ернинг уз ук,и атрофида ва Куёш атрофида 
айланишини, кеча ва кундуз алмашинишини;

— сувнинг суюк;, к;аттик; ва газ холатларини;
— табиатда сувнинг айланишини;
— сувни тежаш ва асраш зарурлигини;
— хавонинг ахамияти ва уни мухофаза к,илиш 

зарурлигини;
— атмосферадаги табиат ходисалари, шамол, 

туман, булут, ёмгир ва улардан фойдаланишни;
— компьютер ва унинг имкониятларини;
— хозирги замон фан-техникасининг тарак;к;иё- 

тини;
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— Ер юзининг асосий шакллари — t o f ,  текис- 
лик ва океанни;

— тупрок; ва t o f  жинсларини, фойдали к;азилма- 
ларни;

— уфк;нинг асосий томонларини;
— маданий ва ёввойи Усимликларни;
— дарахт, бута ва утларни;
— уй х,айвонлари ва ёввойи ^айвонларни;
— дашаротлар, кушлар, сувда яшайдиган х;ай- 

вонлар, сувда >̂ ам, курукдикда х,ам яшайдиган ^ай- 
вонлар, йиртк;ич ^айвонларни;

— усимлик ва ^айвонларнинг инсон ^аётидаги 
урни;^

— Узбекистон табиатини;
— Узбекистон Республикасининг пойтахти, ви- 

лоятлари ва К,орак,алпогистон Республикасини;
— узи яшайдиган к,ишлок; (шах,ар) табиатини;
— Узбекистондаги йирик курик,хоналарни.
б) Амалда куллай олиш:
— термометр ёрдамида сув ва х;аво хароратини 

улчай олиш;
— тарози ёрдамида жисм массасини улчай олиш;
— куёшга, компасга, ма^аллий белгйларга к;араб, 

уфк;нинг асосий томонларини топа олиш;
— дунё харитасидан Узбекистон худудини топа 

олиш;
— Узбекистон харитасидан мамлакатимиз пой

тахти, х;ар бир вилояти ва Корак^алпогистон Рес
публикасини курсата олиш;

— кундалик турмушда кулланиладиган электр 
асбобларидан ва табиий газдан хавфсизлик коида- 
ларига риоя к;илган холда фойдалана олиш;

— хона Усимликларини ва уй ^айвонларини пар- 
вариш к;ила олиш.

73



5. ИНСОН ЪА ЖАМИЯТ.

Бошлангич синфларда укувчилар инсон ва жа
мият, таълим буйича куйидаги бил им, куникма ва 
малакаларни эгаллашлари шарт:

а) Жисмоний камолатга оид:
— инсон саломатлиги ва жисмоний камолатига 

оид тушунчаларни билиш;
— чиник;ишнинг мохиятини англаш;
— гимнастика машкларини бажара олиш;
— шахсий гигиена меъёрларини билиш ва улар

га амал кдлиш;
— жисмоний машкдарнинг инсон камолатини 

таъминлашдаги ахамиятини англаш;
— жисмоний тарбия машкларини хавфсизлик 

к,оидаларига риоя калган х;олда бажара олиш;
— миллий уйинлар коидаларини билиш;
— турли спорт уйинларининг элементларини 

к$ллай олиш;
— жарохатланишнинг олдини олиш, жарохат 

олган такдирда биринчи ёрдам курсата олищ;
б) Мусикага оид:
— мусик;а бадиий санъат эканлигини билишла- 

ри, куйга тавсиф бера олиш;
— халк; мусица мероси хак;ида тушунчага эга 

булиш;
— чолгу асбобларини билиш ва товуш тембрла- 

ридан уларни фаркдай олиш;
— мусик;ага оид оддий атамаларни билиш;
— нота ёзувларини билиш ва амалда куллай 

олиш;
— биргаликда ва якка холда куйлай олиш;
— мусик;анинг ифода воситаларини билиш;
— ижрочилик турларини ижро садоларидан 

фаркдай олиш;
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в) Тасвирий санъатга оид:
— тасвирий санъат ва унга оид айрим иборалар- 

ни билиш;
— асосий рангларни фарк;лай олиш;
— бадиий материаллар, асбоблар ва жихозларни 

фар!длай олиш;
раем ишлаш боск;ичларини билиш;

— нак;шлар ва уларнинг хусусиятини билиш;
— буёк;ни уз урнида ишлата олиш;
— табиат манзараларини кузатиш ва тасвирлай 

олиш;
— буюмлар ясаш, уларни безата олиш;
— турли рангларни хосил к;ила олиш;
— бадиий тасвирнинг жамият хаётида тутган 

Урнини билиш.
г) Инсоннинг моддий ва маънавий эхтиёжига оид:
— Ватан тушунчасини англаш;
— Давлат тушунчасини"англ аш;
— Давлатнинг рамзий белгиларини англаш;
— Она-Ватан туйгусини англаш;
— Узбекистон ахолиси ва миллий таркибини 

билиш;
— мамлакат хаётидаги буюк саналарни билиш;
— уй тутишни билиш;
— мехмонларга, атрофдагиларга мулозамат 

к^рсата олиш;
— дастурхон тузашни билиш;
— орасталик меъёрларини билиш;
— уз тугилган жойи ва улкаси хасида тушунчага 

эга б^лиш;
— техник моделлаштиришга оид ишларни бажа

ра олиш;
~ — уй-рузгор ишларини бажара олиш;
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— содца конструкторлик ишларини бажара олиш;
— дурадгорликка оид содда ва енгил ишларни 

бажара олиш (урил болалар учун);
— оддий бичиш-тикиш ишларини бажара олиш 

(к,из болалар учун);
— инсон ме^натини, фаолият турларини англаш;
— ХУКУК ва хукукбузарлик х;ак;ида тасаввурга эга 

б^лиш;
— кдшлок, ва шах;ар ах,олиеи х,аётини билиш;
— уй хужалиги ^ак;ида маълумотга эга булиш;
— оила ва унинг к,андай ташкил топишинй би

лиш;
— оилада фарзанднинг бурчини билиш;
— бозор, сотувчи, харидор каби тушунчаларни 

билиш;
— Инсоннинг пулга булган эх;тиёжини англаш;
— пул — тулов, савдо-сотик, воситаси эканлиги- 

ни билиш;
— пул бирликларини билиш;
— нарх ва унинг узгарувчанлигини билиш.

V I б о б . ТАЪЛИМ НАЗАРИЯСИ

ДИДАКТИКАНИНГ ПРЕДМЕТИ ВА УНИНГ 
ВАЗИФАЛАРИ

Дидактиканинг предмета — таълим-тарбия муас- 
сасаси шароитида муаллимнинг ра^барлиги остида 
амалга ошадиган укув жараёнидир. Дидактикада ана 
шу жараённинг к,онуниятлари таджик; кдпинади, ^ар 
хил типдаги таълим-тарбия муассасаларида у ёки бу 
даражада бериладиган таълим мазмунини белгилаш- 
нинг илмий асослари, Укитиш воситалари ва метод- 
ларининг самарадорлигини ошириш йуллари ^амда 
таълимнинг ташкилий шакллари ишлаб чик;иЛади.
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Дидактика — педагогиканинг таълим ва ук,итиш 
назариясини ишлаб чикдциган тарморидир.

Дидактика юнонча «дидактикос» сузидан келиб 
чик.к.ан булиб, укитиш, урганиш маъносини бил- 
диради. Як;ин ва урта Шаркда Хоразмий, Киндий, 
Форобий, Беруний, Ибн Сино; Умар Хайём каби 
мутафаккирлар илмий дидактика асосчиларидир- 
лар. Амос Коменский, швейцариялик педагог И. Г. 
Песталоцци, немис педагоги А. Дистервеглар Ев- 
ропада дидактиканинг ривожланишига катта хисса 
кушдилар.

Хоразмий, Киндий, Форобий, Беруний, Ибн 
Сино, Умар Хайём, Тусий ва уларнинг издошлари 
к;арашларининг мухим хусусйяти шундан иборат 
эдики, мазкур олимлар доимо предметнинг к;иёфа- 
си инсон онгида мавхумлашуви жараёнига, мана 
шу предметнинг мохияти ва узига хослигини ту
шуниш содир булиши хамда шаклланишига эъти
бор берганлар. Улар билишнинг предмета ва ман- 
баларига, билиш жараёни к;андай боск;ичлардан 
таркиб топишига, билиш фаолияти билан амалий 
фаолият уртасидаги муносабатларга ^изикданлар.

Хоразмий шахснинг узлуксиз камол топиши на
зариясини ривожлантириш борасида мухим хизмат 
килди, индуктив ва дедуктив тафаккурдаги алохи- 
далик хамда умумийликнинг бирлиги принципини 
муайянлаштирди.

Киндий субстанцияни барча илмий билимлар
нинг бош предмета сифатида куриб чикдшда энг 
аввало микдор ва сифатйи хиссий идрок этиш за- 
рурлигини тасдикдади. Кимки микдор ва сифатни 
бйлмаса, у субстанцияни билишдан хам махрум- 
лигини ук;тирди. Олим узининг дидактик гоялари-
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да миссий ва рационал билишни ифодалади. Хис- 
сий билиш — якка нарсаларни билишдан иборат 
б^лса, рационал билиш — умумий нарсаларни би
лиш эканини таъкйдлади. Унинг фикрича, миссий 
билиш факат ак;л учун материал беради.

Сабаблар дак;ик;атни билишДа ва узининг ана шу 
х;ак;ик;атга мувофик; хатти-х,аракатларини англашда 
инсоннинг аклига кумаклашади. «Хак;ик;ат», — деб 
ёзган эди Киндий, — х;ар кандай нарсани ва унинг 
баркарорлигини билишнинг сабабидир, бинобарин 
Хаётдаги мавжуд хдмма нарса х,ак;ик,ийлиги билан 
мавжуддир. Хак;ик,атни билиш зарур ва шунга кура 
мавжуд нарсаларни билиш мумкин»1.

Форобий укитиш методларининг таснифини иш
лаб чиккан. Уларни амалий ва назарий методларга 
ажратган, шу тарифа укитишнинг амалий йунали- 
ши ва кишиларнинг х,аёти дамда кундалик фаоли
яти билан боглиьушги гояларини олга сурган. Олим 
укитишнинг тажриба — курсатмали, йндуктив ва 
дедуктив, амалий методларига алодида эътибор 
берган. Барча методларни укувчининг даётий таж- 
рибасига, мантикий тафаккурига таянган холда 
бирлаштирган. Укув жараёнини ташкил этишга 
куйиладиган талабларни ишлаб чикишда дедуктив 
методини устун куйиб, укувчиларга материални 
тушунтиришда нималарга алодида эътибор бериш 
х;акида, энг мудим нарсаларни фанга ишончли би
лимлар берадиган ва шубхалантирмайдиган далил- 
лар билан ёритиш ва доказолар буйича Укитувчи
лар учун кимматли тавсияларини баён килган 2.

1 Избранные произведения мыслителей Ближнего Востока 
и Среднего Востока IX—XIV веков.—М., 1961.

2 Ал-Форобий. Математические трактаты. — Алматы: На
ука, 1972. — 327-бет.

78



Форобий математика фани мисоллари асосида 
укитищнинг илмийлилик, курсатмалилик, тушу- 
нарлилик ва изчиллик принципларини ишлаб чир
кан. Билиш жараёнининг ва фандаги билим шакл- 
ларини мохиятини ёритган. Унинг фикрича ана шу 
жараёнлар конунлар сифатида шаклланади ва улар
га риоя килиш фикрлашни такомиллаштиради 
хамда мураккаб билиш жараёнида кУпол хатолар- 
нинг олдини олади. Билиш жараёни фикрлаш ман- 
тики оркали утиши керак. Мантик объекта англашга 
Каратилган ва акл етадиган модиятлар тахлил эти- 
ладиган фикрлаш жараёнининг тугрилигини бел- 
гилашга хизмат килади. Мантик, куролдир ва у нар
саларни аник; билишга ёрдам беради.

Форобий билиш фаолиятини ташкил этиш ма- 
салалари буйича хам анчагина муфассал тавсия- 
ларни ишлаб чик,к,ан. Унинг ёзишича, яхши наза- 
риётчи булиш учун назария кайси фанга тааллукли 
булсада, куйидаги учта шартга риоя килиш шарт: 
1. Мазкур фан асосидаги хамма принципларни тупик, 
билиш; Ъ. Мана шу принциплардан ва мазкур фан
га дойр маълумотлардан тегишли хулосалар чика- 
ра билиш; 3. Нотугри назарияни рад эта билиш ва 
хак;ик;атни ёлгондан фарклаш, хатоларни тугрилаШ 
учун бошк,а муаллифларнинг фикрларини тахлил 
кила билиш.

Борликнинг акс этиши сифатидаги хиссий би
лиш муаммоси ва энг асосий масала — билишнинг 
манбалари масаласи доимо Беруний назарий би
лиш фаолиятининг дикКат марказида турди. Олим 
билишнинг назарий асосини чексиз ва узлуксиз 
жараён сифатида тахлил хамда талкин килди. У 
кадимги давр олимлари ишлаб чиккан билишнинг 
илмий методларини ривожлантириб дидактик йу-
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синда мудим хулосалар чикарди. «Укиш ва такрор
лаш орк;али, — деб ёзган эди Беруний, — дунёнинг 
тузилишини, осмоннинг ва Ернинг шаклларини 
билиш астрономия фани учун гоятда фойдалидир. 
Бинобарин ана шу тарифа таълим олувчи малака 
досил к;илади ва мазкур санъат адли ишлатадиган 
сузларни урганади, бу сузларнинг маъносини анг- 
дайди. Кейинчалик астрономия фанидаги турли са- 
баблар ва исботларни урганишда ана шундай суз л ар 
учраса, уларни бемалол тушуниб бораверади ва у 
ёки бу нарсаларни узлаштирищда чарчамайди»1.

Беруний таъкидлаганидек, Укитиш изчил, кур
сатмали, максадга мувофик булиши ва маъдум ти- 
зимда олиб борилиши лозим. Бинобарин курсатма- 
лилик таълимнинг тушунарлирок, муайянрок ва 
кизикарлирок булишини таъминлайди, тафаккур- 
ни ривожлантиради.

Ибн Синонинг билим оркали эришиладиган на- 
тижалари дакидаги таълимоти укитиш назарияси- 
да алодида урин эгаллади. Унинг фикрича, буюм- 
ларни чинакам билишга ташки куринишини тадлил 
Килиш, сабабларини аниклаш "асосида акл билан 
эришилади. Ибн Сино аклнинг ривожланиш  
боскичларини ишлаб чиккан. Мушодада билан ид
рок килишнинг биринчи боскичи акдий категория- 
ларни тушунтиришдир. Иккинчи боскич икки хил 
фикрни идрок этишдир. Акл ривожланишнинг 
учинчи боскичига узлаштирилган фикрларни ид
рок этиш билан эришилади. Шунда уни дакикий 
акл дейилади.

Олим аклларни боскичларга булар экан, бирин
чи боскичда ёдлай оладиган, лекин дали дарфлар-

1 Абу Райхан Беруний. Избранные произведения. Т. X. Часть 
III. — Тошкент: Фан, 1973. — 1976 йиллар.
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ни хам, сиёх ва к;аламни хам билмайдиган бола
нинг акдини назарда тутган; иккинчи боск;ичда — 
таёк,чаларни чиза бошлаган, к;аламдан фойдала- 
нишни урганаётган боланинг ак;ли тасаввур кили
нади; учинчи боск;ичда инсон ак;лий шаклларни 
ва уларга мувофик; хиссий образларни эгаллаган 
булади. Ибн Сино акд деганда инсоннинг тугма 
истеъдодини, шунингдек, тажриба асосида ва би
лиш жараёнида шаклланадиган фикрлаш к,обили- 
ятини тушунади. Акдни инсоннинг бирламчи туг
ма соглом фикрлаши, яхши ва ёмон ишларни 
вужудга келтирадиган, уларни фаркдантирадиган 
куч, деб таърифлайди. Ак,л инсоннинг хатти-хара- 
катларида намоён булади. Инсон ак;л ёрдамида 
нарсалар ва ходисаларни тахлил к;илади, умумлаш- 
тиради хамда уларнинг энг яхшиларини танлай- 
ди, деб ук,тиради. Шунингдек, акути икки катего- 
рияга ажратади. Уларнинг бири — назарий акд 
булиб, борликдаги умумий нарсаларнинг мохия- 
тини идрок этишдир, иккинчиси эса амалий ак;л 
булиб, буюмларни танлащда туртки сифатида 
куринадиган к;обилиятдир.

Абдулла Авлоний (1878 —1934) узининг барча 
таддикртларида илм муаммосини биринчи уринга 
к$йган. «Алхосил — деб ёзган эди у, — бутун хаёти- 
миз, саломатлигимиз, саодатимиз, сарватимиз, 
маишатимиз, химматимиз, гайратимиз, дунё ва 
охиратимиз илм билан богликдур... Шунинг учун 
Унимак, билмак замонларини кулдан бермай, вужу- 
димизнинг душмани булган жахолатдан кутулмак- 
ка жонимиз борича саъй к;илмагимиз лозимдур»1.

1 Абдулла Авлоний. Туркий гулистон ёхуд ахлок,. Т., Укитув
чи, 1992 й., 23-бет.
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А. Авлоний илм тарбия жараёнида узлаштирила- 
ди ва у яхшини ёмондан, эзгуликни ёвузликдан, 
жоизни ножоиздан фаркдаш имконини беради, деб 
дисоблайди. Хусусан у тарбия билан таълимнинг 
бирлиги муаммосини ишлаб чикди. Гарчи А. Авло
ний таълим билан тарбия уртасида озгина фарк бор- 
лигини айтган булса дам, улар тана ва жон синга
ри бир-бирига чамбарчас богликдир, дейди.

Хамза Хакимзода Ниёзий (1889—1929) I синф 
учун «Енгил адабйёт», II синф учун «Укиш кито- 
би» ва «Кироат китоби» каби дарсликлар ёзган. 
Аммо, мазкур дарсликлар кулёзмалигича колиб кет- 
ди. Уша пайтларда бунга имкон булмаган.

Хамза уз тадкикбтларида товушли савод Урга
тиш методини ишлаб чиккан. Унинг тадкикотида- 
ги асосий гоя укитиш ва тарбиялашга комплекс 
ёндошиш, ёшларнинг аклий, ахлокий ва эстетик 
тарбиясини узаро боглик долда амалга оширищдан 
иборат эди.

Юкоридаги асарларнинг номларидан ва педаго
гик фикрлардан аён буладики, мазкур муаллифлар 
дидактикага укитиш санъати сифатида, шунинг
дек, узига хос амалий куникма сифатида караган- 
лар. Дидактика тушунчасини Ян Амос Коменский 
(1592—1670) дам ана шу йусинда шардлаган. Унинг 
бу борадаги фикр-мулодазалари -1657 йилда нашр 
этилган «Хаммага дамма нарсани укитишнинг уни
версал санъати ифодаланган буюк дидактика» ном- 
ли асарида баён килинган. Лекин Коменский ди
дактика факат укитиш санъатидангина эмас, балки 
тарбиялаш санъатидан дам иборатлигини кайд кил- 
ган ва тарбия дар томонлама ахлокийлик йунали- 
шидаги феъл-атворни шакллантиришнинг зарур 

. шарти эканини дам уктирган.
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Дидактикани юк;оридагича тушуниш XIX аср 
б^шигача, яъни таникди немис педагоги ва фай- 
ласуфи Иоган Генрих Гербарт (1776—1841) дидак- 
тиканинг асосий назариясини ишлаб чик;к;унича 
давом этган. Бинобарин у дидактикани педагоги- 
кага буйсунадиган тарбияловчи таълимнинг яхлит 
ва зиддиятсиз назарияси сифатида талк;ин к;илади.

Гербарт ва хусусан унинг издошлари ана шу на- 
зариянинг ролини хисобга олиб дидактиканинг 
асосий вазифасини — дарсда баён к,илинадиган 
материал эканини рад этдилар: Гербарт концеп- 
циясига мувофик; укитувчи асосан укувчиларни 
янги укув материали билан таништиришга дойр 
Харакатларини тадлил к,илиши лозим эди..

XVIII асрда швейцариялик педагог И. Г. Песта- 
лоцци камол топтирувчи таълимнинг принциплари 
тизимини асослади. XIX асрда эса немис педагоги А. 
Дистервег узининг «Немис ук;итувчилари учун» 
кулланмасида укув жараёнини фаоллаштирадиган 
талабларнинг бутун бир комплексини таклиф к;ил- 
ди. Фан ва техника шундай тезликда таракдий топ- 
мокдаки, мактаб таълими билан уларнинг кетидан 
кувиб етиш мумкин эмас. Лекин мактабни битирган 
ёшлар албатта узлари билмайдиган илмий каш фи - 
ётларга, жамиятни ривожлантиришнинг бозор ик,ти- 
содиётига асосланган янги тизимига дуч келадилар. 
Лозим даражадаги акдга, иродага ва хиссиётга эга 
булган кишиларгина нотаниш маълумотларни тез- 
рок; узлаштириб олиши мумкин.

Билим ва малакаларни таркиб топтириш нак;а- 
дар зарур булса-да, дозирги дидактика ана шу со^а 
бил ангина чегараланиб к,ола олмайди.

Эндиликда укувчиларни камол топтиришда оп- 
тимаЯ натижалар берадиган ук;иТиш жараёнининг
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илмий-педагогик асосларини ишлаб чикиш зару- 
рати тугалди. Укувчиларнинг камол топиши таъ
лим жараёнида амалга ошиши сабабли билим ва 
малакаларни узлаштиришга каратилган дидактик 
принциплар маълум натижаларни беради. Лекин 
вазифа к;андййдир натижалар га эришишдан эмас, 
балки укувчиларни камол топтириш учун укитиш
нинг энг юкори самарадорлигини таъминлашдан 
иборатдир. Бунинг Учун эса укув жараёнининг кури- 
лишини ишлаб чикиш керак. Дидактикада тарбия- 
ловчи дунёкарашни шакллантириш масалалари 
курилади, таълим жараёнида укувчиларда муста- 
Килликни, ташаббускорликни ва шахснинг бошка 
айрим сифатларини тарбиялаш вазифалари тадлил 
Килинади. Мана шундай мудим масалаларнинг 
куриб чикилиши мактабдаги таълим-тарбиянинг 
бирлигини таъминлашга хизмат килади. Уз-узидан 
аёнки, мазкур вазифани амалга ошириш учун за
рур илмий-педагогик асосларни яратиш дидактика 
содасидан кура купрок тарбия назариясига таал- 
луклидир. Укитиш негизи юксак ахлокли килиб 
камол топтиришдан иборат. Ана шундай даракат- 
ларда укишга даъват килиш, укитувчи билан Укув
чиларнинг узаро муносабатлари ва таълимнинг 
методлари масалалари боищача туе олади.

ДИДАКТИКАНИНГ АСОСИЙ КАТЕГОРИЯЛАРИ

Укитиш назарияси билимлар, маълумотлар ва 
фактларнинг катта захирасига эга, уларнинг бир 
Кисми тизимлаштирилган, тартибга солинган.

Укитиш жараёнининг структуравий компонент- 
лари — максадли рагбатЛантириш — мотивлашти- 
риш, мазмуний, даракат — фаолият укитишнинг 
шакл ва методларининг ажратилиши алодида 
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адамият касб этади. Мана шу компонентларнинг аж- 
ратилгани укитувчи билан укувчиларнинг бирга- 
ликдаги фаолияти конуниятларининг табиатини чу- 
куррок тушуниш имконини беради.

Педагогик ечимларни танлаш назарияси ишлаб 
чикишнинг методологик асоси — укитиш жараё
нининг мавжуд барча конуниятларини дисобга 
олиш фикри билан мунтазам алокада булади. Бош- 
кача айтганда, укитиш жараёнининг мавжуд дамма 
конуниятларини албатта комплекс долда дисобга 
олиш билангина таълим масалаларини тугри дал 
килиш мумкин.

Педагогик ва психологик шарт-шароитларни 
аниклаш асосида укитишнинг оптимашхиги мезон- 
ларининг асослари таркиб топтирилган ва уларнинг 
энг адамиятлилари куйидагилардан иборатдир: 

Укитиш оптимал булиши учун дар бир укувчи 
узининг дакикий укиш имкониятларига мувофик 
даражада узлаштириши, тарбияланиши ва камол 
топиши шарт; _

Укитиш оптимал булиши учун укувчилар ва 
Укитувчилар дарсдаги ва уйдаги ишлар вактининг 
узлари учун гигиеник жидатдан белгиланган нор- 
масига эга булиши керак.

Режалаштиришни оптималлаштиришнинг асо
сий йуллари укитишнинг вазифаларини таълим бе- 
рищ, тарбиялаш ва камол топтириш билан бирга
ликда лойидалашга комплекс ёндошиш дамда 
укитиш вазифаларини у амалга ошадиган тизими- 
нинг хусусиятларини дисобга олган долда муайян- 
лаштиришдир.

Ишни режалаштиришда куйидаги усуллардан 
.фойдаланилади: укитиш мазмунининг куйилган' 
вазифаларини энг мувафаккиятли дал килишни'
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таъминлайдиган оптимал вариантини танлаш; 
укитишнинг куйилган вазифаларни белгилангац 
вакт ичида мувафакдиятли \ал  килишни таъмин
лайдиган методлари ва воситаларини танлаш; ма
салаларни муваффакиятли хал килишни, шу жум
ладан укувчиларга табакали  ёндош иш ни 
таъминлайдиган ташкилий шаклларини танлаш.

Хозирги пайтда таълимнинг мухим жихатлар, 
масалан, таълимнинг мазмунини ишлаб чикиш ва 
танлаш, муаммоли — камол топтирувчи укитиш, 
укувчиларнинг укишини фаоллаштириш, Укитиш 
методлари ва уларнинг таркибий кисмлари; укув
чилар укув-билим фаолиятининг методлари; укув 
материалини ташкил килиш ва структуралаштириш 
ва хоказолар жадал урганилмокда.

Таълим мазмунининг ишлаб чикилган назария- 
сида куйидаги мухим коидалар тал кин килинган:

Таълим мазмунида жамиятнинг маънавий ва 
моддий элементлар, шу жумладан: табиат, жамият 
ва инсон хакидаги билимлар, ижодий фаолият таж- 
рибаси, инсоннинг муносабатлари, бошкариш фао
лияти, хулки ва хаёти ифодаланиши лозим;

Таълимнинг мазмуни умумий, политехник ва 
касбкорлик компонентларининг бирлигини акс эт- 
тириши керак; .

Таълимнинг мазмуни муайян ёшга каратилади 
ва жамиятнинг ривожланиш даражасидан келиб 
чикади;

Таълимнинг мазмунидаги ажратилган турт ком
понент хажми ва мазмуни буйича узаро айнан му
вофик булиши керак.

•Мактаб ривожланишининг хозирги боскичида 
таълимни компьютерлаштириш масаласи гоят му- 
Хим ахамият касб этмокда. Укувчиларни замонавий
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дисоблаш техникасидан фойдаланишга дойр билим 
ва малакалар билан куролл антириш, укув жараё
нида компьютерларнинг кенг кулланишини таъ- 
минлаш жамиятда бозор ик;тисодиёТини ривожлан- 
тиришнинг мудим вазифаларидан биридир. Мана 
шу вазифани амалга ошириш юзасидан педагогика 
фанида урта мактабга электрон-дисоблаш микро
процессор техникасини татбик; этишнинг иккита 
асосий йуналиши ишлаб чикдлмокда. Буларнинг 
биринчиси — мактабдаги таълимнинг мазмунига 
укувчилар умумтаълимий тайёргарлигининг компо
нента сифатида дастурлаштириш асосларини ва 
дисоблаш техникасини жорий этиш; иккинчиси — 
мактабда электрон дисоблаш машиналаридан таъ- 
минлаш таълимининг воситаси сифатида фойда- 
ланишдир.

Педагогика фани мактабларнинг ЭХ,Млардан 
фойдаланишдаги тажрибаларини урганиши ва 
умумлаштириши: ялпи компьютер саводхондарига 
жавоб берадиган ягона дастурлаштириш умумтаъ
лимий курсини яратиш; дастурлашни ургатиш бош- 
ланадиган муддатни ва курснинг дажмини белги- 
лаши, мактабда урганиладиган алгоритм тилини 
танлаши, таълимни машина базасидан фойдала- 
ниш асосларини ишлаб чик;иши ва бошк;а вази
фаларни адо этиши керак.

Таълим назариясиДан муаммоли — камол топ- 
тирувчи укдтишни жорий этиш, шунингдек, укув 
жараёнини табак;алаштириш ва индивидуаллашти- 
риш йулларини излаш буйича фаол ишлар олиб 
борилмокда.

Муаммоли — камол топтирувчи укитишнинг 
назарияда ишлаб чик,илган асосий гояларини куйи- 
дагича таърифлаш мумкин:



Таълимий билишни илмий билишга мувофик; 
моделлаштириш гояси, я ъ н и  муаммоли вазиятни 
вужудга келтириш — гипотезани олга суриш — ги- 
потезани асослаш — гипотезани хал килиш — уни 
тасдиклаш ёки рад этишдек зарур звеноларни уз 
ичига олган муаммоли укитиш;

Укувчиларнинг ижодий имкониятлари ва к;оби- 
лиятларини ривожлантириш, уларда тадкикотчи- 
лик йусинидаги куникма ва малакаларни устириш 
гояси.

Муаммоли укитиш назариясида катор конуни- 
ятлар ифодаланди ва эксперимент йули билан асос- 
ландики, улардан муаммоли даре утиш билан муам
моли ургатишнинг бирлиги ва бир-бирини такозо 
этиши, укувчиларнинг тайёрлиги даражаси билан 
муаммоли ургатиш даражасининг мувофиклиги 
каби конуниятларни ажратиш мумкин.

Дидактикада ишлаб чикилган укувчиларнинг 
билиш фаолиятини фаоллаштириш назарияси му
аммоли — камол топтирувчи укитиш назариясига 
жуда якиндир.

Фаоллик назариясининг асосий гояси хам мах
сус ташкил этилган таълим мухитида (укитишнинг 
мазмуни, шакллари ва методлари билан) укувчи
ларнинг фаоллигини тобора ошириб боришдан 
иборатдир.

Ишлаб чикилган фаоллик назарияси Укув жара
ёнида билимларни узлаштириш, уларни кайта иш
лаш ва куллашнинг (муаммоли ва репродуктив) 
усулларини урганиш буйича ташкил этиладиган 
узини-узи бошкариладиган фаолликдан иборатдир.

Мазкур конуниятлар асосида амалий жихатдан 
мухим ахамиятга молик куйидаги назарий койда- 
ларни ифодалаш мумкин:
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Фаоллаштириш воситалари тизими, таълимнинг 
мазмуни, укитишнинг шакл ва методлари укитиш
нинг асосланган, максадга мувофик уз-узини бош- 
Карадиган жараён сифатида ташкил килишни таъ- 
минлаши учун улар куйидаги талабларга жавоб 
бериши керак:

Таълимнинг хамма боскичларида укувчиларда 
укитишнинг ички мотивларини кузгатиш ва ривож
лантириш;

Укувчиларни уз олдиларига тегишли максадла- 
рини куйиш ва келгусидаги фаолиятларини режа- 
лаштиришга рагбатлантириш механизмини тако
миллаштириш;

Укувчиларда ахборотларни кайта ишлашга дойр 
таълимий ва аклий куникмаларнинг шаклланиши- 
ни таъминлаш;

Укувчиларнинг укув-билиш максадларига эри
шиш учун жисмоний ва ахлокий, иродавий кучла- 
рини ошириш;

Таълим жараёнида назорат ва узини-узи бошка
риш оркали укувчилар узининг укув-билиш фаоли
ятини бахолашини таъминлаш. Шу койдаларга риоя 
Килинса, таълим самарадорлиги янада ошади.

Таълим жамиятнинг иктисодий-ижтимоий дара- 
жаси ва маданияти, унинг сиёсий ва мафкуравий 
структураси мазмунини белгилайдиган масалалар
ни х;ал килади. Шунинг учун оиладаги ёки жамоа- 
даги, ёки мактабдаги, ишлаб чикаришдаги максадга 
мувофик ёки тасодифий тарбия уз мохиятига кура 
ижтимоий булади, чунки хар кандай тарбия ижтй- 
моий муносабатларнинг субъекта хисобланади.

Инсон тугилган пайтидан бошлаб у ёки бу иж
тимоий гурухга мансуб булиб, мехнат алокалари- 
нинг маълум тизимида тегишли юридик хУКУКлар-
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дан фойдаланади. Жамиятдаги узаро муносабатлар 
мажмуининг мазмуни ва характери шахе камол 
топишининг умумий йуналишини дал килувчи 
йусинда белгилайди. Ота-оналар ва педагоглар тар
бия методларида узига хос урин тутсалар дам, улар
нинг макрадларини, истакларини ва интилишла- 
рини пировард натижада жамият белгилайди, унинг 
у ёки бу ижтимоий гурудлари, даётнинг умумий 
шароитлари, унийг манфаатлари ва идеаллари бел
гилайди.

«Ижтимоий тарбия» иборасидан анча тор маъ
нода шахсга таъсир курсатишнинг махсус тузил- 
ган ижтимоий институтларда амалга оширилади- 
ган, оиладаги ва якин атроф-мудитдаги тарбиядан 
фаркли жараённи ифодалаш учун фойдаланилади.

Таълим ва тарбия тушунчасининг кайси бири 
кенгрок; маънога эга эканлиги хусусидаги бадс са- 
марасиздир, чунки дамма ran уларнинг кайси мак- 
садда кулланишидадир. Адабиётларда куп учрайди- 
ган «таълим» ва «тарбия» сузларини педагогик 
жараённинг карама-карши томонларини ифодалаш 
учун кулланиши унчалик тугри эмас. Бинобарин, 
таълим билим беришнинг максадга мувофик жара
ёни сифатида доимо муайян шахсларни тарбиялаш - 
ни уз ичига олади. Тарбиянинг йуналиши эса, датто, 
таълимнинг мазмуни ва савияси билан расман бир 
хил булса дам, принцип жидатдан турлича — ин- 
сонпарвар демократик ёки тоталитар булиши мум
кин. Таълим-тарбия муассасаларида амалга ошири- 
ладиган чукур педагогик жараён сифатидаги тарбия 
дакида гапириш унинг факат бир томонини — кас- 
бий жидатини к^рсатишни билдиради.

Тарбия дамма вакт халк орасидаги додиса, иж
тимоий даётнинг доимий категорияси дисобланган.
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Тарбиянинг ижтимоий табиатини англаш давлат ва 
халк; тарбияси, жамият ва шахе тарбияси уртаси
даги максадга мувофик, ва тасодифий тарбия урта
сидаги тафовутини, тарбиявий таъсир объектининг 
f o h t  мураккаб тугунини билиш имконини беради.

Тарбия шахени максадга мувофик, йусинда шакл
лантириш, унда фазилатларни таркиб топтириш 
жараёнидир. Тарбия тарбияни амалга оширувчилар 
кутадиган натижа мавжудлигини талаб килади. У 
икки турдаги фаолиятни, яъни шаклланувчи ва 
шакллантирувчи фаолиятни бажарувчилар тарбия
нинг ташкилотчилари, шаклланувчи фаолиятни 
бажарувчилар эса тарбиянинг ёлгиз ёки жамоавий 
объектлари хисобланади.

Тарбиянинг узига хос хусусиятлари унинг икки 
томони — объекта ва субъектив жихатлари мавжуд - 
лигидир. Унинг шакллантирувчи фаолиятларини 
бажарувчилар узлари хохласа-хохдамаса тарбиянинг 
объекти эканлигида куринади. Юкорида таъкидлан- 
ганидек, объектлик шаклланувчи ва шакллантирув
чи фаолиятлар хамда уларнинг элементлари урта
сида, ш унингдек, хаР бир ф аоли ятн и н г 
элементлари уртасида ички объектив.богданиш ва 
муносабатлар мавжудлигида намоён булади.

Шакллантирувчи ва шаклланувчи фаолиятнинг 
субъектив томони у ёки бу фаолиятни бажарувчи
лар субъектлар хисобланади ва тарбиянинг нати- 
жалари уларнинг ички холатига, эгаллаган шахсий 
хусусиятлари, к;изик,ишлари, эхтиёжлари хамда 
кобилиятларига боглик; булади.

Тарбия баъзан туплащан билимларни, фаолият 
тажрибал.арини ёш авлодга беришнинг йули сифа
тида, баъзан эришилган маънавий маданиятни кай
та тиклаш ва ривожлантиришнинг омили сифати-
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да ва баъзан ижтимоий муносабатларнинг алодида 
шакли сифатида таърифланади.

Тарбиянинг максади — унинг кузланган нати- 
жасидир. У жамият ривожланишининг эдтиёжлари
ни узида акс эттиради ва жамоатчилик дамда дав
лат дужжатларида иф одаланади , педагогик 
таълимотлар ва назарияларда муайянлаштирилади 
дамда батафсил ёритилади. Синфий жамиятда тар
биянинг максади дукмрон синфлар томонидан бел- 
гиланади ва баён килинади. Масалан, тарбиянинг 
максади кулдорлик даврида — кулларни буйсунди- 
риш ва бостириб туришга лаёкатли жангчилар дамда 
лашкарбошиларни; феодализм даврида феодал ри- 
царлар; буржуазия даврида ишбилармонлар ва биз- 
несменларни тайёрлашдан иборат булган.

Тарбиянинг максади — шахсни дар томонлама 
ва уйгун камол топтириш, унинг маънавий, ахло- 
кий-эстетик кадриятларини шакллантириш, юксак 
даражада уюшган ва шаклланган жамоаларни ву
жудга келтиришдир. Тарбиянинг максадларини 
охирги ва оралик, умумий ва муайян, асосий ва 
йул-йулакай максадларга таснифлаш мумкин. Мак- 
сад билан бир каторда дал килиниши максадга эри- 
шишни таъминлайдиган вазифалар дам туради. Ма
салан, тарбиянинг умумий макеадини руёбга 
чикариш, яъни шахсни дар томонлама камол топ
тириш учун аклий, ахлокий, гоявий-сиёсий, эсте
тик, меднат ва жисмоний тарбия вазифаларини 
амалга ошириш зарур.

ШАХСНИ ШАКЛЛАНТИРИШ ВА КАМОЛ ТОПТИРИШ  
ТУШУНЧАСИ

Шахсни шакллантириш — унинг усиши, кан
дайдир янги хусусият ва фазилатларга эга булиши 
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жараёнидир. «Шакллантириш» тушунчаси «тарбия
лаш» тушунчасига нисбатан кенгрок, булиб, у шахе 
ва жамоанинг таркиб топишига таъсир курсатади- 
ган хамма нарсани, шу жумладан, максадга муво
фик; жараёнлар (Укитиш, тарбиялаш, таълим бе- 
риш)ни х;ам, максадга номувофик жараёнлар (шахе 
ва жамоанинг уз ички табиати, атрофдаги киши
лар, нарсалар, табиат ходисалари ва хоказоларнинг 
таъсири)ни хам уз ичига олади. «Шакллантириш» 
ва «Тарбиялаш» тушунчалари жиддий чегаралан- 
са, инсонни табиат ходисалари тарбиялайди, деб 
булмайди. Инсонни факат кишилар тарбиялайди, 
табиат ходисалари шахени шакллантириши мум
кин, аммо уни тарбиялай олмайди.

Шахе ижтимоий муносабатлар, шу жумладан 
тарбия омили, ижтимоий, ишлаб чйк;ариш, мада- 
ний, илмий фаолият ва шахсий алокалар омили- 
дан иборат ташки омилларнинг, хамда биологик 
омил, психологик омилдан иборат ички омиллар
нинг таъсири натижасида шаклланади.

Шахе щаклланишининг асоси унинг фаолияти 
булиб, бу фаолият доимо узини бажарувчига нисба
тан шакллантирувчи, узини вужудга келтирган ёки 
ташкил этган шахсга нисбатан шаклланувчи булади.

Жамоанинг шаклланиши хам ташки омиллар — 
ижтимоий муносабатлар, тарбия ва атрофдаги жа- 
моаларнинг хамда ички омиллар — жамоа ичидаги 
муносабатлар, алокалар ва хоказоларнинг таъсири 
натижасида амалга ошади. Хамкорликдаги фаоди- 
ят ва жамоавий муносабатлар тажрибасининг тупла- 
ниши жамоани шакллантирадиган асосий ва бош 
кучдир.

Тарбиялаш сингари шакллантиришда хам дои
мо шахени ва жамоани такомиллаштириш назарда 
Тутилади.



Такомиллашув — карама-каршиликларнинг бир- 
лиги ва курашувидир, ана шу бирлик дамда кураш 
натижасида руй берадиган уз-узидан даракатланиш- 
дир.

Шахснинг ва жамоанинг такомиллашуви дам 
карама-каршиликларнинг бирлиги дамда кураши 
натижасида амалга ошадиган уз-узидан даракатла- 
нишдир. Шахе ва жамоани шакллантиришда дам 
доимо шахсни ва жамоани такомиллаштириш на- 
зарда тутилади.

Шахе ва жамоа такомиллашувининг самараси 
уларнинг долатидаги сифат узгаришидир.

Шахе такомиллашувининг манбаи зиддиятлар ва 
уларни кондириш йуллари уртасидаги зиддиятлар- 
дир. Жамоа такомиллашувининг манбаи дам зид
диятлар дисобланади. Психологлар жуда куп зид- 
диятларни, шу жумладан шахслар ва жамоаларнинг 
манфаатлари уртасидаги, радбарларнинг жамоага 
к^ядиган талаблари билан жамоанйнг ана шу та- 
лабларни бажариши орасида зид^иятларни дал 
Килиши керак.

Юк;орида айтилганидек, дидактика «укитиш» ва 
«укиш» каби бошка тушунчалар билан узаро 6 o f - 
лик таълим назариясидир. Бу икки тушунча асосий 
тушунчалар жумласига киради.

Укиш сузини дидактлар ва психологлар илгари 
дам, дозир. дам турлича шардлаганлар. Буни шу 
сузни эски таърифлари дам, энг янги таърифлари 
дам турличалиги яккол тасдиклайди.

Укиш максад, мазмун ва даракатлар билан бог- 
лик булиб, улар ёрдамида укувчилар маълум би
лимлар, куникмалар ва малакаларни узлаштиради- 
лар, укиш укувчининг фаоллиги натижасида 
ривожланади, характер касб этади, у турли шакл-
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ларда (мехнат, жамоатчилик фаолияти, китобхон- 
лик, уйин ва хоказолар тарикасида) амалга оши- 
ши мумкин, билишга (бевосита ва билвосита) тая- 
нади хамда индивидуал тажрибага ш ахснинг 
хулкдда узгаришни вужудга келтиради.

Ана шу тушунтиришлардан кейин Укиш таъри- 
фини келтириш мумкин. Биз Укиш деганда укувчи
лар вокеликни бевосита ва билвосита билиш даво
мида маълум билимлар, куникмалар ва малакалар
— режали узлаштиришнинг максадга мувофик жа
раёнини тушунамиз. Бунда укиш жараёни маълум 
даражада кучли мотивлаштиришдан вужудга кела
ди ва унинГ натижаси шахснинг карашлари, эъти- 
код, хатти-харакатлари, умумий камолатига, кис- 
каси, унинг хулкига таъсир курсатадиган мавжуд 
билимлар ва куникмалар захирасининг ортишида 
намоён булади, деб биламиз.

Укитиш ибораси тасодифий жараён маъносида 
хам, укиш жараёнига мунтазам, режали ва бевоси
та рахбарлик килиш маъносида хам кулланилади. 
Ана шу иккинчи маънодаги Укиш жараёни нисба
тан узок вакт, баъзан куп йиллар мобайнида укитиш 
жараёни билан чамбарчас боглик булади. Шуни 
хисобга олиб мазкур иккала жараённи купинча 
умумий ном билан таърифлаймиз ва укитиш-укиш 
жараёнларини таълим жараёни, деймиз. Бу жара- 
ёнда факат укиш билан, яъни укувчилар маълум 
мивдордаги билимлар, куникмалар ва малакалар
ни узлаштиришига ёрдам берадиган шароитларни 
яратиш билан боглик харакатлар эмас, балки ана 
шу шароитлардан тугри фойдаланишни назорат 
Килиш элементлари хам намоён булиб, улар бир 
бутунни хосил килади.



Укитувчи укувчилар ишининг боришини куза
тиш ва улар эришган натижаларни бадолаш асоси
да узининг курсатмалари, йуналтирувчи саволла- 
ри, тегишли тушунтиришлари ва доказолар билан 
болаларнинг укув фаолияти жараёнига тузатишлар 
киритади. ШунТа кура таълим биринчидан укиш- 
ни, иккинчидан укитишни, яъни укишни ва шу 
билан бирга уни назорат килиш дамда тузатиш тад- 
бирларини уз ичига олади, дейиш мумкин.

Укитиш гоятда мураккаб иш. Бунинг далили си
фатида шуни айтиш жоизки, укитувчининг таълим 
жараёнидаги радбарлик ролини таъминлашга ури- 
ниши билан укувчиларнинг тула мустакил фикр- 
лаши ва даракатларини саклашга интилиши урта
сидаги таълимга хос диалектик зиддият аслида 
дидактик юксалишнинг манбаидир. Шунингдек, 
укитишда деярли дамма вакт унинг тарбиявий жи- 
датлари яккол билиниб туради.

Таълим максад, мазмун, укитувчининг шахси, 
укувчилардаги дастлабки билимларнинг характери 
Укув юритишнинг модций-техник базаси ва бошка 
анчагина омиллар билан белгиланади.

Форобий узининг «Идеал шадар адолисининг 
маслаги» номли рисоласида таъкидлаганидек, фан 
укитиш оркали узлаштирилса, эзгу фазилатлар тар
бия ёрдамида эгалланади. Укитиш факат аклнинг 
чиникиши учун эмас, балки умумий маънавий, шу 
жумладан, ахлокий камол топиш учун дам асос- 
дир. Укитиш ва тарбиялаш узаро боглик булиб, 
шахсни маънавий камол топтиришнинг турли 
йулларидир.

Халк педагогикасида инсон аклан баркамол 
булишининг энг мудим шарти уни болалигида 
укитиш ва тарбиялашда деб дисобланади.
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Укитиш маълум конуниятларга буйсунади ва 
ум ум ф алсаф ий м етодологияга мувофик, бу 
Конуниятлар таълим жараёни билак анча кенгрок, 
ижтимоий жараёнлар уртасидаги умумий,'мухим, 
зарур, баркарор алок,алардан, шунингдек, таълим
нинг алодида компонентлари, яъни унинг макса
ди, мазмуни, шакллари, методлари ва воситалари 
уртасидаги ички богланишлардан иборатдир. Аник,- 
ланган дидактик конуниятлардан катор асосий та
лаблар келиб чик;адики, уларга риоя килиш  
Укитишнинг сифатли ва самарали амалга ошувини 
таъминлайди.

Таълим жараёнининг натижаси баъзан факат 
Укувчиларнинг маълум билимлар ва куникмалар 
тизимини Узлаштиришидан иборат булади; лекин 
бу жараён укувчиларнинг хар томонлама камол топ- 
тиришга жиддий ижобий таъсир курсатиши мум
кин.

Таълим жараёни — мураккаб ва куп киррали 
жараёндир. Расмийлашган тизим сифатидаги таъ
лим назарияси умуман ана шу жараённи унинг тар
кибий кисмларини ва уларнинг компонентларини 
ёритади, тушунчалар, мазмун ёрдамида ана шу 
яхлит жараённинг мавжудлиги сабабини ёки усул
ларини баён килади.

«Укув жараёни» тушунчаси таълимнинг барча 
компонентларини: Укитиш ва унда фойдаланади- 
ган воситаларни хам, муайян вазифаларни хал 
Килиш учун таълимнинг методларини хам, уйда 
мустакил ишлайдиган укувчини хам, укув жараё
нида курсатмали ва техник воситалар билан жи- 
хозлашни хам уз ичига олади.

Шунинг натижасида таълимнинг куйидаги кону- 
ниятлари ёритилади:
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Таълим жараёни конуний равишда ижтимоий 
жараёнлардан ва жамиятнинг эдтиёжларидан ке- 
либ чиккан;

Таълим жараёни яхлит педагогик жараёнга ки- 
радиган укитиш, тарбиялаш ва камол топтириш 
жараёнлари билан конуний равишда богликдир;

Таълим конуний равишда таълим олувчиларнинг 
дакикий укув имкониятларига богликдир;

Таълим конуний равишда Узи амалга оширила- 
диган тапщи диароитларга богликдир;

Укитиш ва ук;иш жараёнлари яхлит таълим жа
раёнида конуний равишда узаро богликдир;

Таълим мазмуни конуний равишда унинг жами
ят эдтиёжларини, фан ривожланишининг даража- 
си ва мантикини, дакикай укув имкониятлари ва 
таълим учун ташки шароитларни акс эттирадиган 
вазифаларга богликдир;

Укув фаолиятини кучайтириш, ташкил этиш ва 
назорат килиш, конуний равишда таълимнинг ва
зифалари ва мазмунига богликдир;

Таълимнинг ташкилий шакллари крнуний  ра
вишда унинг вазифаларига, мазмуни ва методла- 
рига богликдир;

Тегишли шароитларда Укув жараёнининг барча 
компонентлари конуний равишда узаро бомани- 
ши таълимнинг пухта англанган ва амалий нати- 
жаларини таъминлайди.

Таълимнинг конуниятларини педагогиканинг 
умумий асосларида ифодаланган конуниятлар би
лан таккосланса, улар уртасидаги бокланиш яккол 
куринади. Таълимнинг катор конуниятлари манти- 
кан педагогик» жараённинг умумий конуниятлари- 
дан келиб чикади. Таълимнинг принциплари би
лан конуниятлари дам узаро богликдир.
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VII б о б . УКИТИШ ЖАРАЁНИ 
УКИТИШ ЖАРАЁНИНИНГ МОЭДИЯТИ

Хар кандай жараён — харакатдир, моддий дунё
даги нарсалар ёки ходисаларнинг аста-секин узга- 
ришидир. Укитиш жараёни хам ёш авлодда аклий 
кучларни ривожлантиришга ва ахлокий сифатлар- 
ни шакллантиришга каратилган харакатдир.

Биз укитиш жараёнини кандай тушунамиз? 
Укитиш жараёни — укитувчининг ва у рахбарлик 
киладиган Укувчиларнинг — уларда аклий кобили- 
ятларни устириш, диалектик дунёкараш асослари- 
ни таркиб топтириш ва хаётга тайёргарликни амалга 
ошириш максадида — билим, куникма ва малака
лар тизимини онгли хамда пухта узлаштиришга 
Каратилган илмий асосдаги ишларнинг мажмуидир.

Мактабдаги укитиш жараёни кандайдир тасоди- 
фий ва айникса, педагогнинг хусусий фикридан ке
либ чикадиган нарса эмас. Укитиш жараёни билиш 
назарияси асосида таркиб топади ва жамиятнинг 
ривожланиш конуниятларидан келиб чикадиган 
талабларни акс эттиради. Хозирги илгор педагоги
ка инсон шахсини максадга мувофик шаклланти
ришга тарбия, узини-узи тарбиялаш ва ижтимоий 
тажрибадан иборат тизим сифатида карайди. Тар
бия ва узини-узи тарбиялаш кичик тизимлар урта
сидаги богланиш асосида тарбияланувчиларнинг 
ижтимоий тажрибани узлаштириши ташкил топа
ди ва шу билан инсоннинг шахси шаклланади.

Укув жараёни педагогик жараённинг магзи си- 
фатида тарбия, узини-узи тарбиялаш ва ижтимоий 
тажрибанинг бирлигини Узида мужассамлаштиради.

Укув жараёнидаги тарбия асосан Укитиш шак
лида, узини-Узи тарбиялаш ва ижтимоий тажриба-
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нинг бирлиги шаклида намоён булади. Шунга кУра 
укув жараёнига таълим (педагогнинг фаолияти), 
ук;иш (укувчининг мустакил урганиш иши) ва маъ- 
лумотнинг мазмунини кичик тизимларидан иборат 
ижтимоий педагогик тизим сифатида каралади. 
Укитиш укув жараёнининг профессионал томони- 
ни ташкил килади. Инсон шахе сифатида шаклла- 
нишининг икки томонлама табиати (тарбия ва узи- 
ни-узи тарбиялаш)», шунингдек, укув жараёнининг 
ички структураси йул-йурик курсатиш ва Укувчи
лар Укув-билиш топширикларини мустакил долда 
бажаришидан иборат даракатдир. Бунинг йул-йурик 
курсатиш жидати муаллим укувчига Укув материа- 
ли буйича ургатадиган нарсалар ва улар устида иш
лаш методлари билан изодланади. Укувчилар ана 
шу асосда узларининг маълумот мазмунини Узлаш- 
тиришга дойр фаолиятларини ташкил киладилар.

Шундай килиб, укув жараёнининг модияти укув- 
чи билиш фаолиятининг мантики булиб, у бирин- 
чидан, билиш биздаги билимларнинг ягона ман
баи булмиш амалиётни урганишдан бошланиши ва 
мавдум фикрлаш асосида назарий умумлаштириш 
кераклигидан; иккинчидан, билиш олинган билим
ларни, назарий умумлаштиришларни инсондаги 
билимлар дакикатлигининг ягона объектив мезон- 
лари сифатида дам хизмат киладиган амалиётга 
таккослаш зарурлигидан келиб чикади. Укув жара
ёни билиш жараёнини инсон фаолияти сифатида 
психологик-педагогик жидатдан лойидалашга асос- 
ланишини ва олинган билимларни амалиётда 
куллашни албатта уз ичига олиши зарур. Укув жа
раёни асосида умуман бутун жараёнга тааллукли 
ва барча укув фанларига такаладиган маълум та
лаблар дамда дидактик принциплар мавжуд булади.
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Бизнинг дидактика ана шулардан энг мухи мл ар и: 
тарбияловчи таълим принципи, илмийлик прин
ципи, назария билан амалиётнинг богланиши 
принципидан иборатдир. Таълимнинг методлари ва 
тдшкилий шакллари асосида укувчиларнинг онгли 
фаоллиги, курсатмалилик, билимларни асосли 
узлаштириш, узига хос фаркларни тушунарлилиги 
ва хисобга олиниши принциплари ётади.

Укитувчи фаолиятининг муваффакияти аввало 
у таълимнинг мазмуни, методлари ва ташкилий 
шаклларидан умумий дидактик принципларни кан
чалик тугри амалга оширишига боглик- Дидактик 
принциплар таълимнинг бевосита билиш назария- 
сидан, шунингдек, мактабдаги таълимнинг максад- 
лари ва илмий мазмунидан, укувчилар жамоаси- 
нинг ёш ва психологик хусусиятларидан келиб 
чикадиган конуниятларини акс эттиради.

Укитиш принциплари кандайдир доимий ва 
узгармайдиган нарса эмас. Уларнинг айримлари бош- 
кача шароитга боглик холда Узининг номини сак- 
лаб, янги мазмун касб этади ва баъзилари, масалан 
А. Я. Коменский олга сурган «табиатга мувофиклик 
принципи» сингари узининг ахамиятини йукота- 
ди; яна бошкалари эса янги шароитда жамиятнинг 
укитиш жараёнига кУядиган маълум талабларини 
туларок акс эттириши сабабли етакчи принципга 
айланади. Чунончи хозирги пайтда укитишнинг тар
бияловчи ва камол топтирувчи принциплари ало
дида ахамият касб этди. Табиийки; мана шу прин
циплар укитиш жараёнига узининг кандайдир 
янгилигини кушади, уни нималар биландир тулди- 
ради. Лекин тарбияловчи ва камол топтирувчи таъ
лимга интилиш янгилик эмас. Уни мамлакатимиз 
педагогикаси тарихида илк бор Форобий, Беруний-



лар асослаб беришганди. Масалан, Берунийнинг 
фикрича, тарбияловчи таълим айни пайтда камол 
топтирувчи таълим хам хисобланади: у кузатувчан- 
лик, фикрлаш, нутк;, хотира ва хаёлнинг ривожла- 
нишини таъминлайди, шу тарифа инсонни хаётда
ги мехнатга тайёрлайди.

Мазкур принциплар янги булмаса хам, мактаб 
ривожининг турли боекичларида укув-тарбия жа
раёнини ташкил этишда хар хил йусинда ва тулик 
булмаган хажмда амйлга ошган. Бунинг хаммаси 
жамият томонидан мактаб олдига куйилган шаро- 
итларга, мак;сад ва вазифаларга боглик; булган.

Хозирги дастурлар маълумотнинг назарий савия- 
сига талабларни оширишга, мактабда Укишнинг 
дастлабки кунларидан бошлаб болаларда ижодий 
фикрлашни ривожлантиришга, уларда фанларнинг 
назарий асосларига дойр тушунчаларни хосил 
к;илишга, умумлаштириш ва мантикий мулохаза 
юритиш малакаларини шакллантиришга каратил
ган. Уларда хам илгариги дастурлардаги каби наза
рий билимларни укувчиларда амалий куникма ва 
малакаларни хосил килиш билан боглашга жид
дий эътибор берилган. Шунингдек, таълимнинг 
тарбияловчилик ролини янада кучайтириш назар
да тутилган. Бу эса онгли равишда Узлаштирилган 
коидалар, фактлар ва назариялар Укувчиларнинг 
эътикодига хамда дунёкарашига айланиши керак- 
лигини билдиради. Укувчиларга фаол ва мунтазам 
мехнат килиш одатини янада купрок сингдириш, 
уларда билимларга иштиёк уйготиш ва уларда уму
мий фойда учун куллашга интилишни тарбиялаш 
зарур. Тарбияловчи таълим Укувчиларнинг маъна- 
вий-ахлокйй нормаларини эгаллашларини хам таъ- 
минлаши керак.
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Билимларни узлаштириш жараёнида укувчилар
нинг аклий камол топиши ва тугри тарбияланиши 
уз-узидан амалга ошмайди. Бунинг учун педагог- 
ларнинг маълум даражада таъсир курсатиши дам 
нщоятда зарур. Маълумки, укитиш жараёни укитув
чининг ва у радбарлик киладиган укувчиларнинг- 
йзчил фаолияти мажмуидан ташкил топади. Бунда 
укувчилар фаолиятининг муваффакияти укитувчи
нинг окилона радбарлигига ва йуналтирувчи иш- 
ларига бевосита боглик булади. Ана шу ишлар, халк 
таъЛими тугрисидаги конунда мактаб олдига куйил- 
ган вазифалар модияти нималардан иборат були
ши керак? Аслида хозирги пайтда етакчилик кила- 
ётган тарбияловчи ва камол топтирувчи таълим 
принциплари Укув жараёнига, шу жумладан, таъ
лимнинг асосий шакли булмиш дарега уз таъсири- 
ни курсатиши лозим. Укитиш жараёнига куйила- 
диган талаблар жамият ривожланишининг турлй 
боскичларида дам доимо бир хил булмаган. Бу дол 
жамият ривожланишининг конуниятларидан ва 
унинг энг мухим вазифаси — ёш авлодни тарбия
лаш ва укитишдан келиб чиккан. Хозирги куннинг 
талаби — укув жараёнини укувчиларда факат так- 
рорлашга дойр фикрлашни эмас, балки ижодий 
тафаккурни дам шакллантирадиган йусинда таш
кил килишдир. Психологларнинг таъкидлашича, 
тафаккур доимо муаммо ёки масаладан, ажабла- 
ниш ёки тушуна олмасликдан, зиддиятдан бошла
нади.

Дна шулар туфайли таълимий муаммолар асо- 
сидаги Укитишда муаммоли ёндошиш тушунчаси 
педагогика назарияси ва амалиётига фаол кириб 
келади. Бу муаммонинг модияти — укувчиларга маъ
лум билимлар, куникма ва малакалар билан тушу-

ю з



ниш хамда тушунтириш учун илгариги билимлар 
кифоя килмайдиган янги фактлар, ходисалар урта
сидаги дидактик зиддиятдир. Бу зиддият ижодий 
узлаштиришга туртки ва шу билан бирга харакат- 
лантирувчи куч хисобланади.

Биз укитишдаги муаммолиликни укувчиларнинг 
укув муаммосини англаши ва. хал килишга кара
тилган билиш фаолиятини ташкил этиш деб тушу- 
намиз. Укитишдаги доуаммолиликнинг мухим бел- 
гиси масалани куйишдан кура муаммоли вазиятни 
яратиш купрок зарурлигидир. Бунда мазкур вази
ятни хаётий фактлар ва ходисалар асосида яратиш- 
ни назарда тутиш мухимдир. Чунки муаммоли 
вазият канчалик табиий шаклга эга булса, укувчи
ларни фаоллаштириш ва муаммони хал килишда 
катнашишга жалб этиш имконияти шунчалик кенг 
булади. Укитишдаги муаммолилик анъанавий ди- 
дактиканинг асосий принциплари ва коидаларини 
инкор килмайди, балки уларга таянади. Укитишда 
муаммоли ёндошишни куллашдан максад хозирги 
укитиш жараёнини укувчиларда ижодий фикрлаш- 
ни фаол ривожлантиришга ёрдам берадиган метод
лар ва усуллар билан тулдиришдир.

Умуман айтганда, укув жараёнини такомиллаш- 
тиришдан к^зланадиган асосий максад унинг си
фатини янги погонага кутаришдир. Шунга кУра 
укитувчининг фаолиятида кандай янгилик вужуд
га келиши керак? Аввало у материални шунчаки 
баён этмаслиги ва укувчиларга тайёр хулосалар 
Хамда умумлашмаларни айтиб бермаслиги,. балки 
уларнинг фикрини урганиладиган объектга жалб 
Килиши, ундан муаммо топиши ёки имконй булса, 
Укувчиларнинг узларини мазкур объектдаги муам
мони мустакил холда уйлашга рагбатлантириши, 
муаммоли вазиятни яратиб, уларнинг диккатини
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сафарбар килиши, тафаккурни фаоллаштириши, 
таълимдаги локайдликни бартараф этиши, Укув
чиларга узларича мулодаза юритиб зарур хулоса- 
лар ва умумлашмалар чикаришда ёрдам бериши, 
уларни кузатишга, тасаввур килишга, эслаб колиш
га, ижодкорликка ургатиши, яъни у уз тарбияла- 
нувчиларини олган билимларй билан кузатилган 
даётий фактлар ва додисаларга таккослаш, щу асос- 
да тугри хулосалар ва умумлашмалар чикаришга 
одатлантириши керак. Мана шуларнинг даммаси 
таълим жараёнига замонавий мазмун бахш этади.

ХОЗИРГИ УК.ИТИШ ЖАРАЁНИГА К^ЙИЛАДИГАН 
ТАЛАБЛАР

Хозирги куннинг вазифаларини амалга ошириш- 
да Укитишнинг чукур ижтимоий эътикодлилик би
лан уйгун илмийлигига куйилаётган талаблар гоятда 
мудимдир.

Дидактикада укитишнинг илмийлиги нима эка- 
ни асосли равишда баён килинади. Маълумки, мак
таб таълими мазмунига кирган барча билимлар во- 
келик кандай булса, уни шундайлигича, деч бир 
кушимчаларсиз акс эттиради. Педагогнинг вазифаси 
Укувчиларга илмий, дакконий билимларни асли 
долича тушунтириш дан, уларни билимларни мус
такил Урганишнинг узлаштирилган дакикатлар бор- 
ликдаги — инсон онгидан ташкири объектив мав
жуд нарсаларга мувофиклигини кафолатлайдиган 
йулга солишдан иборатдир. Хатто болалар таълим
нинг биринчи погонасида олган жузъий билимлар 
дам дакикатни бузмаслиги керак.

Идмий аеосдаги тугри укитиш натижасида Укув
чилар онгида объектив оламнинг дакконий манза- 
раси досил булади.
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Педагогика амалиётида баъзан галати вокеалар 
хам учрайди. Укувчилар кизикувчанлиги сабабли 
укитувчига савол берадилар ва худди ана шу пайт
да укитувчи асосли жавоб бера олмайди, хижолат 
чекади. Нотугри жавоб берсам, кейинчалик обруйим 
кетади, деб уйлайди. Масалан, биринчи синф укув- 
чилари укитувчидан «Космос нима?» — деб сура- 
дилар ва у саросимага тушиб колди. Дархакдкат, 
буни биринчи синф укувчиларига кандай тушун
тириш керак? Укитувчи пухта уйлаб олиб, кейин, 
чунончи эртасига жавоб бериш урнига, шу захоти 
«Космос биздан жуда узок нарса» — деб жавоб 
килди. Шундай жавобдан кейин Укувчиларда кос
мос хакида кандайдир тасаввур хосил буладими?

Чинакам илмийлик доимо ижтимоий ривожла
ниш ва моддий олам конуниятларининг объек- 
тивлигини уз ичига олади. Бизнинг фан диалектик 
фалсафа пойдеворига кУрилади. У вокеликнинг со- 
вукконлик, локайдлик билан ёзилган тавсифи эмас, 
балки моддий олам хакйдаги карама-карши тушун- 
чаларнинг узаро курашиш майдони ва куролидир. 
Фанлар — Зътикодларни шакллантиришнинг куч
ли омили. Шунинг учун ёшларимиз олган билим
ларни уларнинг эътикодига айланиши жуда мухим
дир.

Мана шу вазифаларни амалга оширишда Укув
чиларнинг ижодий кобилиятларини ривожланти
риш мухим талабдир. Биз факат ана шунга асосла- 
ниб болаларни мустакил уйлашга Ургатишимиз, 
уларда узларининг карашлари ва нуктаи назари ти- 
зимини таркиб топтиришимиз мумкин.

Агар билимларни баён этиш, ишнинг усуллари
ни курсатиш мумкин булса, ижодий фаолиятни 
Ургатиш учун укувчиларни худди ана шу фаолият 
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жараёнига бевосита жалб этиш шарт. Мана шу му
аммо буйича айрим мулодазаларни ифодалашга 
даракат киламиз.

Аввало дар кандай ижодкорлик, хусусан Укув
чиларнинг ижодкорлиги махсус тайёрланган ша- 
роитларда амалга ошиши мумкин. Бунда билимлар, 
куникмалар ва малакалар тизими дал килувчи омил 
булади. Ижодни, ижодкорликни кандай тушуниш 
керак? Одатдаги тушунчага кура ижод озчилик ки- 
шиларнинг, буюк санъат асарларини, янги маши- 
налар, дастгодлар ва доказоларни яратадиган ис- 
теъдодли одамларнинг кисматидир. Лекин ижод 
буюк асарлар яратишдангина иборат эмас, балки 
кишининг фикр юритиши, бирор тадбирни уйлаб 
топиши, озгина булса-да кандайдир янгилик яра- 
тиши дам ижоддир. Ижод жараёнига тасодиф си
фатида эмас, балки коида сифатида караш лозим.

Укувчининг ижодини кандай тушуниш керак? 
Болалар деч кандай янгилик яратмайди-ку? Укув
чининг ижодкорлиги энг аввал унинг дар кандай 
фаолият жараёнидаги: узига хос усул билан маса- 
ла еч и ц ш , иншо ёзиши, тажриба ишлари, меднат 
дарслари ва доказолардаги мустакил фикрлашида 
намоён булиши лозим.

Укувчининг ижоди — унинг олган билимларини 
даётда курган фактлар ва додисаларга боклай оли- 
ши, уларни тугри бадолаб, дастлабки маълум от- 
ларни тадлил ва синтез кила билишидир.

Хар кандай ижод борликни рад этиш эмас, бал
ки борликка туларок кириб боришдир.

Укитишдаги индивидуал ёндашиш дам таълим 
жараёнининг мудим талабидир. Биз ана шу талаб- 
ни кандай тушунамиз? Укитишдаги индивидуал 
ёндашиш факат машк ишларида эмас, балки укув
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жараёнининг хамма боскичларида: янги материал
ни утишда, мустахкамлашда ва такрорлашларда 
Хам, уй вазифасини тузишда ва дарсдан ташкари 
к;ушимча машгулотларда хам амалга оширилиши 
зарур. Уни, масалан, янги материал урганилаётганда 
к;андай амалга оширилади? Укитувчи материални 
тушунтирар экан, дарсликнинг параграфи билан чек- 
ланиши мумкин эмас. У айрим маълумотларни анча 
кучли укувчиларни назарда тутиб баён килиши ло
зим. Бунда буш укувчилар нима килиши керак? 
Укитувчи уларни хисобга олмаган-ку? Купчилик 
тажрибали укитувчилар кийин мавзуларни утиш- 
дан олдин ана шундай укувчилар билан кушимча 
маютулот уюштириб, янги материални идрок этиш 
учун зарур илгари урганилган билимларни такрор- 
лайди ва янги материалнинг кийин жойларини ту- 
шунтиради. Ана шундай кушимча иш доимий ра
вишда булмаса-да, укитувчининг фаолиятида 
зарурдир. Чунки укитувчининг касбий бурчи энг 
аввало эхтиёжмандларга ёрдам беришдир. Дарсда 
бунинг учун хар доим имконият булавермайди. 
Машклар вактида дастлаб бутун синфга кийинли- 
ги бир хил материалларни бериш, кейинги боскич- 
Лардагина тайёргарлик машкларйни табакалашти- 
риш тавсия этилади. Буш укувчилар билан ишлаш 
дарсларда хам, кушимча машгулотларда хам амал
га оширилиши керак. Бу ишларда факат укитувчи
лар эмас, балки мазкур синфдаги кучли укувчилар 
ёки буш укувчиларга бириктирилган юкори синф 
укувчилари хам катнашиши лозим.

Таълимнинг демократик ва инсонпарварлик ти- 
зимига утиш даврида укитишдаги индивидуал ён- 
дошиш алохида ахамият касб этди, бинобарин 
Хозирги куннинг талаби укувчи Урта мактаб дас-
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турини узлаштириши учун таълимнинг дар бир бос- 
кичида тегишлича билимлар олишига эришишдан 
иборатдир. Шахе доимо шаклланишда булади. Шахс
нинг шаклланиши суст кечиши дам мумкин.

Шахсни дар томонлама камол топтириш муам- 
мосини факат мактаб эмас, балки жамиятнинг ри- 
вожланиши дам дал килади, албатта. Жамият тобо- 
ра ривожланиши билан шахе дар томонлама камол 
топиши учун кулай шароитлар вужудга келади.

Укитишни табак;алаштириш ва индивидуаллаш- 
тириш муаммоси таълим назарияси ва амалиётида 
янги муаммо эмас. Аммо у дозирги пайтда таълим- 
тарбия назариясида алодида мудим адамият касб 
этмокда. Унинг чет эл педагогикаси учун модияти, 
бир томондан, фан-техника инкдлоби шароитида ■ 
малакали кадрлар тайёрлашдан иборат булса, ик
кинчи томондан, фаннинг, ишлаб чикаришнинг, 
бошкаришнинг, мафкура, адабиёт ва санъат му- 
аммоларини яратишдан иборатдир.

Таълимни табак,алаштириш муаммоси илмий- 
педагогик асосда килинса, укитишни маълум да- 
ражада индивидуаллаштиришга имконият пайдо 
булади. Укитишни индивидуаллаштириш жуда му
раккаб муаммо булиб, маълум методологик ва пе
дагогик ёндошишга боглик долда бевосита дал 
Килинади.

Педагоглар ва психологлар Укитиш ни индиви
дуаллаштириш муаммосига шахсни дар томонлама 
камол топтириш, шахе билан муайян (укувчилар 
ёки ишлаб чикарувчилардан иборат) жамоа Урта
сидаги муносабатларни, мактабнинг инсонни 
тарбиялашдаги ролини муайян тушуниш нуктаи на- 
заридан ёндошадилар. Бунда истеъдод ва кобили- 
ятларнинг баравар эмаслиги, уларнинг хилма-хил-
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лиги ва индивидуаллиги дакидаги таълимотга тая- 
надилар.

Укитишнинг индивидуаллашуви тарбиянинг дам 
индивидуаллашганини билдиради. Укитиш ва тар
биялаш жараёнидаги шахснинг кобилиятларигина 
ривожланиб колмайди, балки унинг фазилатлари 
дам шаклланади. Инсон эса факат узининг атроф- 
даги оламга муносабати оркали шахсга айланади. 
Жамиятдан ва ижтимоий муносабатлардан ташка- 
ри индивидуаллик булмайди, синфий эксплуата- 
торлик жамиятида бундай муносабат синфийлиги 
сабабли укитиш ва тарбиялашнинг дар кандай ин
дивидуаллашуви дукмрон мафкуранинг тарбияла- 
нувчиларига таъсирини кучайтиради ва бу таъсир 

■" янада нозиклашади, узгарувчан ва максадга муво- 
фикрок булади.

Укитишнинг индивидуаллашуви таълимнинг 
"Ташкилий шакллари ва методлари, синфларнинг 
тулалиги, узгаришига, датто мактаб биноларининг 
режалаштирилиши, поток синфлар, гурудларнинг 
нисбати ва дар бир укувчи билан олиб борилади- 
ган айрим ишлар дам жиддий узгаришига сабаб 
булади. 1

Укувчилар узича даёт кечиради, уларнинг ташки 
оламга муносабатини ифодаловчи маънавий дунё
си бой ва такрорланмас булади. Ана шу ички дунё- 
ни, ички даётни индивидуал ёндошиш билангина 
тушуниш мумкин. Индивидуал хусусиятларни, 
кизикиш ва истеъдодларни дисобга олинмаса, 
синф-дарс тизими оркали мунтазам урганиладиган 
курслар КУРУК ёдлашга айланиб эдтимолдан холи 
эмас. Хар бир кишининг истеъдоди куп киррали 
булиб, факат ташки сабаблар билан эмас, балки 
унинг уз табиатига боглик долда дам таркиб топа-
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ди. Инсон ташк,и таъсирини уз-узидан кабул кил- 
майди, балки унда болага таълим оркали берила- 
диган ижтимоий тажрибани узлаштириш имкони
ни яратадиган бйологик кобилият мавжуддир. 
Масалан, мусикачиликка хос нозик эшитиш ана- 
лизатори зарур. Шундай анализаторга эга булган 
х;олда мусикачи булмаслик мумкин, аммо мазкур 
анализаторсиз мусикачиликни урганишнинг ило- 
жи йук.

Укитишнинг индивидуаллаштириш «биологик» 
ва «ижтимоий» хусусиятларни, яъни инсонда ис- 
Теъдод булиши мумкинлигини, лекин у фаол иш
лар билан шугулланмаса, истеъдодлар ташки таъ- 
сирлар, ташки шароитлар натижасида уз-узидан 
Кобилиятга айланмаслигини якк°л тушунишни та
лаб килади. Таълим узининг мазмуни ва методика- 
сига кура ташки таъсирдир. Лекин у Укувчи истеъ- 
доди хйсобга олинсагина кутилган натижани 
бериши мумкин.

Укитишнинг индивидуаллашуви жамоа билан 
янада чукур богланишига олиб боради, жамоадаги 
Узининг «мен» ини намойиш килишнийг, шахсга 
айланишнинг ёркин истикболларини вужудга кел- 
тйради. Шахени таъсир кУрсатишининг жамоавий 
воситасида тарбиялаш — унда жамиятга тугри му- 
носабатни, тегишли фаолият билан кУшилишнинг 
ахлокий-эстетик нормалар хакидаги, уларга онгли 
ёндошиш тугрисидаги тушунчаларни таркиб топ- 
тиришни билдиради: мустакиллик ва фаолликни, 
Узига хосликни ривожлантириш эса ижтимоий кон
структив — ижодий ишларда Узини яккол намоён 
этишдир.

«Индивидуаллик» тушунчаси инсоннинг ижти
моий мохиятини ифодаловчи шахе аввало ижти-
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моий мавжудот сифатидаги инсонни тавсифлайди- 
ган умумий хусусиятларни уз ичига олишни курса- 
тади.

Умумий хусусиятлар канчалик куп булса, шахе 
шунчалик адамиятли булади, чунки у ижтимоий 
муносабатларни энг чукур акс эттиради.

«Индивидуал» тушунчаси шахснинг бошка ки- 
шилардан фаркланадиган алодида ва ягона хусусия- 
тини уз ичига оладики, бу хусусият шахсга жами- 
ятда узига хослик ва такрорланмаслик бахш этади, 
унда ижтимоий муносабатлар шароитида, яъни 
киши-кишини эксплуатация килмайдиган тузумда 
жамият ва шахе узаро карама-карши булмайди. Хар 
Кандай индивидуалликнинг бетакрорлиги жамият - 
дан ажралиб колмайди, балки жамиятнинг узвий 
6 о е п и к л и г и  унинг манфаатларини ва даракат кону- 
ниятларини тушунишдадир. Жамиятсиз шахе бул
майди, индивидуаллик булмайди, чунки камолат- 
нинг манбаи жамиятдадир.

Шахснинг камол топишида узининг куч-гайра- 
ти, бевосита фаолияти жуда катта роль уйнайди.

Бизнинг тарбия ва таълим тизимимиз дар бир 
болада истеъдод, фаоллик, онглилик ва ижодкор- 
ликни ривожлантиришга каратилган.

Аввал хусусиятларни дисобга олиб умумийлик- 
ни, кейин умумийни дисобга олиб алодидаликни 
ривожлантириш керак.

УКИТИШ ЖАРАЁНИГА НОАНЪАНАВИЙ ЁНДОШИШ

Республикамизда таълим жараёнини такомил- 
лаштириш масаласи буйича изланишда укитишнинг 
янги шакллари аста-секин мустадкам урин олмок- 
да. Булар гимназия, ихтисослаштирилган синфлар- 
дир. Лекин таълимнинг янги шакллари асосан мак- 
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табнинг урта ва юкори звеноларига дахлдордир. 
Хуш, бошлангич мактабда нималар булаётир? Бош- 
лаотич мактаб х;ар кандай холда хам Укувчиларда 
билимларни шакллантиришда ва уларнинг к,оби- 
лиятларини аниклашда асосий роль уйнайди ва ун
дан кейин хам шундай булиши керак. Аммо бошлан
гич мактабдаги барча укитувчилар болаларнинг 
Кобилиятларини аниклаш ва ривожлантириш учун 
тегишли ишларни амалга ошираётирми? Масалан, 
нима учун юкори синфларда аъло бахога Узлашти- 
радиган болалар сони камайиб бормокда? Мактаб- 
ни битта ёки иккита Укувчи олтин медаль билан 
битиришини кандай тушуниш керак? Истеъдодли, 
кобилиятли болалар йукми ёки Укитиш жараёни 
шунчалик самарасиз булиб колганми? Буларнинг 
сабаби нима? Сабаби куп. Биринчидан, бошлангич 
синфлар Укитувчиси болалар билан индивидуал иш 
олиб бориш имконияти чекланган. Синфларда буш 
Узлаштирадиган укувчиларга алохида эътибор .бе
риш зарур. Иккинчидан, мазкур Укитувчиларнинг 
методик савияси етарли эмас. Синфдаги умумий 
ишлар жараёнида кобилиятли болаларнинг ижодий 
имкониятлари чекланиб колмовда. Улар Уз коби- 
лиятларини курсата олмаётир. Укитувчи кучи ва 
эътибори бутун синфга каратилиб, кобилиятли 
болалар кУзга ташланмаётир. Умуман айтганда, ху- 
сусан болаларни саралаш ва Укитишга бошкача 
ёндошиш билан уларнинг ижодий кобилиятлари- 
ни руёбга чикариш керак.

Бошлангич мактаб (I боскич мактаб) бола шах
сининг илк шаклланишини таъминлаши, унинг 
кобилиятларини аниклаши, Укувчиларда билим 
олиш кУникмаси ва истагини таркиб топтириши 
керак. Бундай мактабда Укув фаолиятининг зарур
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куникма ва малакаларини эгаллайдилар, Укиш, ёзиш, 
х,исоблашни урганадилар, ижодий фикрлаш элемент- 
ларини, маданий нутк; ва хулкни, шахсий гигиена ' 
^амда соглом турмуш асосларини Урганадилар.

Мана шу умумий вазифаларни амалга ошириш 
учун максадларнинг устунлигини жиддий, туб дан 
узгартириш, аввало предметларга дойр билимлар, 
куникма ва малакаларни узлаштиришнинг анъана
вий максади урнига бола шахсини, Укув фаолия
тини шакллантириш асосида тарбиялаш максади 
эгаллайди, лекин бунда анъанавий предметларга 
дойр куникма ва малакаларнинг шаклланиш дара- 
жасига эътибор сустлашмаслиги лозим.

Бошлангич таълимнинг муайян максадларини 
ишлаб чикишнинг хакикий ахволи шундаки, яцги 
устунликлар назарий ва амалий устунликлар жщ а- 
тидан энг кам ишлаб чикдлган. Хозирги кунда пред
мет таълимининг Укув дастурларида белгиланган 
муайян максадлари х,озирча кичик мактаб ёшидаги 
Укувчиларнинг ёш хусусиятлари ва имкониятлари- 
дан ажралиб колган, таълимнинг режалаштирилган 
натижалари ва уларни бадолаш механизмлари нук
таи назаридан ифодаланмаган. Бу хол Укув фаолия
тини шакллантиришга дойр ишлар билан предмет- 
лар буйича куникма ва малакаларни узлаштириш 
Уртасида узилиш мавжудлигидан далолат беради.

Бошлангич таълимдаги максадлар устунлигининг 
алмашинуви факат предметлар уртасидаги нисбат 
(асосий ва иккинчи даражалилик)нинг узгаришига 
олиб бормайди, балки шахсни камол топтириш 
вазифаларини кенгрок ва туларок амалга ошира- 
диган янги, уйБунлашган курсларни ишлаб чикиш
нинг асосини хам вужудга келтиради. Бундай курс
ларни ва уларнинг дастурларини ишлаб' чикиш 
нщоятда зарурдир.
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Шулар билан бирга кичик мактаб ёшидаги Укув
чиларнинг ёш имкониятларини хисобга оладиган 
ва уларда укув фаолиятини шакллантиришга к;ара- 
тилган янги типдаги таълим воситаларига утиш 
жуда мухимдир.

Муайян йуналишдаги (математика, тил, эсте
тик ва жисмоний тарбия хамда бопщаларга дойр) 
мактабларга болаларни ёшидан к;атъи назар кабул 
Килинади, яъни олти ва етти ёшли болалар фарк- 
ланмайди. Бунда асосий мезон куриш ва эшитиш 
хотиралари, мантилий фикрлаш хамда нуткдан ибо
рат булади. Мана шу мезонларга кура бошлангич 
мактабнинг асосий разифаси: болаларга кузатиш^ 
Уйлаш, Укиш ва ёзишни, Укилган ёки айтилган 
материалнинг асосий маъносини ажратиш ва тах
лил килишни, муаммоли вазиятларни турли вари- 
антларда хал этишни Ургатишдир. Синфнинг ахво- 
лига мувофик; Укитувчининг энг мухим вазифалари: 
Укувчиларнинг билимларни узлаштиришга тайёр- 
лигини аниклаш ва ривожлантириш; кейин Уки
тишнинг индивидуал шакли методикасини ишлаб 
чикиш, болаларнинг кобилиятлари ва ижодий к;изи- 
кишларини такомиллаштириш; уларнинг тафакку- 
ри хамда укитиш дастурини максимал даражада 
Узлаштириш щтидорини устириш; болаларнинг узи
га хос ва шахсий хусусиятларини ривожлантириш; 
уларни чукурлаштириш; билимлар асосида мактаб
нинг урта звеносидаги Укишга тайёрлашдир.

Узбекистон мактабларининг тажрибалй укитув- 
чилари болаларни нейро-психологлар экспресс-ди
агностик текшириш асосида танлаш методидан 
фойдаланадилар. Бу метод психология фанлари док- 
торлари, профессорлар Б. К,одиров ва Э. Г. Симер- 
ницкая, доцент С. Охунжоновлар томонидан ищ- 
лаб чикилди. Улар Укув режасига ижодий тафак-
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курни ривожлантириш дарсларини, таълимнинг 
иккинчи тили информатика, шахмат уйини дарс
ларини киритадилар.

Ижодий тафаккурни ривожлантириш дарслари- 
нинг (дафтада 2 марта) вазифаси куйидагилардан 
иборат эди;

1. Контурсия, пиктограмма тили буйича машк- 
лар орк;али образли тафаккурни ривожлантириш, 
табиий объектларнинг ухшашлиги буйича ишлаш;

2. Системали ва мантикий тафаккурни ривож
лантириш (бунга узаро узок ухшашликнинг богла- 
ниши, «Ха-йУк» Уйини, ЭХ.М билан мулокот кон- 
турли топш ирикларни топиш, «Циферблат — 
умумий тизим кисмнинг системаси — системалар» 
Уйини киритилган;

3. «Яхши — ёмон» Уйини, эртаклардаги зиддият- 
ларни излаш оркали диалектик тафаккурни ривож
лантириш;

4. Табиатдаги ходисаларни бевосита кузатиш асо
сида болаларнинг диккатини табиат гузалликлари- 
га жалб килиш;

5. Эртакларнинг сюжетлари билан ишлаш, тур
ли эртакларни тадлил килиш, табиатдаги ухшаш- 
ликларини боглаш асосида кичик сюжетлар тузиш, 
бир эртак объектини иккинчи эртакка кучириш 
йули билан сехрли сюжетлар ва эффектлар яратиш; 
эртакли масалаларни хал килишда тасвирий санъ- 
ат усулларини куллаш.

Математика таълими жараёнига шахмат уйини 
ва информатика дарслари жорий килинган эди. 
Шахмат синфдаги хамма укувчилар учун мазкбурий 
Килиб белгиланганди. Чунки шахмат оркали Укув- 
чиларда хотирани, хатти-харакатнинг маълум ман- 
тикини, уйинда ракибининг максадини хисобга 
олиш кузланган натижаларга эришиш учун узининг
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ишларини режалаштириш куникмаларини, мехнат- 
севарлик ва батартибликни ривожлантириш мумкин.

Укувчилар I—IV синфларда ЭХ.М билан шугул- 
ланиб, машкларни машинада ишлаш малакалари- 
ни хосил к,ил ад ил ар, математика, табиатшунослик, 
мехнат дарслари буйича уйин дастурларини узлаш- 
тирадилар, шунингдек, тест асосида психологик 
йуналишдаги хар хил машкларни бажарадилар.

Уйин шаклида олиб борилган тил билан боглик 
дарсларда таълимнинг иккинчи тилини Урганишда асо
сан сузларни, ибораларни эслаб колишга, Укиш ва ёзиш 
малакаларини шакллантиришга ахамият берилди.

Укитишнинг гуманитар йуналишларини «Атро- 
фимиздаги олам», тасвирий санъат, мусика ва раке 
дарслари ташкил этди. Бундай дарсларнинг вази
фаси ахлокий ва эстетик тарбиянинг асоси булиб, 
чинакам инсонийлик сифатларини ва рахмдиллик- 
ни, инсон ва табиатнинг гузаллигини кура олиши- 
ни ривожлантиришдан иборат эди.

Таълимдаги ноанъанавий Укув жараёнининг ана 
шу хилдаги бойлиги тиббиётчилар ва психологлар 
томонидан доимий равишда назорат олиб борили- 
шини талаб килади.

Синф психологларининг асосий вазифаси 
болаларнинг Укув жараёнига, психологик барка- 
рорликка куникишини аниклашдан иборат эди. 
Психологлар дарсларга кириши; укувчилар ва ота- 
оналар билан сухбатлар утказишлари лозим. Улар 
туплаган маълумотлар Укув жараёнини олдиндан 
белгилаш имконини берадиган махсус дафтарлар- 
га мунтазам равишда ёзиб борилиши шарт. Синф 
психологининг яна бир вазифаси хотиранинг ри- 
вожлантиришга дойр машгулотларни утказишдан 
иборат булиб, бу иш таълимнинг бошлангич зве- 
носида жуда зарурдир.

117



ТЕНГЛАШТИРИШ СИНФЛАРИ Т ^РИ С И Д А

Заиф ва ижтимоий нокис болаларга табакали 
ёндошишни амалга ошириш, уларни методик мак
садга мувофик; йусинда укитиш психик соглом 
Хамма болаларга битта синфда таълим бериш им
конини яратади.

Хусусан ана шу муаммо хал килинмагани са- 
бабли кейинги пайтларда селекция ишининг туза- 
тиш синфлари деб аталадиган алохида шакли анча 
кенг таркалди. Бундай синфларда укищца турли кий- 
инчиликлар боис яхши узлаштирмайдиган, баъзан 
касалига нотугри ташхис куйилган болалар хам 
махсус жамланади.

Махсус мактаб жамоаларини ташкил этиш ма
салалари психологлар, тиббиёт ходимлари ва пе
дагоглар томонидан кунт билан чукур тадкик кили- 
ниши керак. Бу тадбир укитиш, тарбиялаш ва камол 
топтириш натижаларини бахолаб, Укувчиларни 
навбатдаги синфга утказиш муаммосини хал 
килишда энг мухим ахамиятга эга.

Мактабларда Укув жараёнини ташкил этишга 
табакали ёндошиш учун тенглаштириш синфлари- 
ни яратишнинг психологик жихатдан хам, педаго
гик жихатдан хам Узига хос кийинчиликлари бор. 
Психологик йусиндаги кийинчилик шундан ибо- 
ратки, укитувчи учун кули остидаги болаларнинг 
кимлигини, ички дунёсини ва улар билан кандай 
ишлаш кераклиги, нима учун шундайлигини дар- 
ров билиб олиш анча мушкулдир. Узлаштирмайди
ган болаларда хотиранинг хамма тури паст булади 
ва уларга тахлил килишни, таккослашни хам умум- 
лаштиришни алохида эътибор билан Ургатиш зарур.

Индивидуал ёндошиш хусусан тенглаштириш 
синфларидаги таълим ва тарбиянинг етакчи прин-
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ципидир. Таълимда олга силжиш учун Укитувчи жуда 
куп мехнат килиши, хилма-хил машгулотларни ин
дивидуал йусинда амалга ошириш лозим булади.

Болаларни умумий таълим мактабидаги Укув 
жараёнига кУшиш учун уларнинг билимлари, 
куникма ва малакаларини тенглаштириш вазифа
сини укитувчи, тарбиячи ва ота-оналар хамкорлик- 
да удцалашлари мумкин. Мазкур синфлардаги Укув
чилар билан ишлайдиган тарбиячи укитувчининг 
ишини давом эттириши, хар бир Укувчига алохи- 
да-алохида ёрдам бериш учун махсус тайёргарлик- 
дан Утиши керак.

Укитувчи болаларнинг чарчаб колмаслигини 
эътибор билан кузатиб бориши зарур. Шунингдек, 
таълимнинг усул ва методларини пухта уйлаб, хар 
бир болага индивидуал ёндошишни хисобга олиши 
даркор. Укитишнинг амалий ва назарий булимлари- 
ни уйгунлаштириши, аклий зУрикиш ва хордик чи
кариш пайтларини навбатлаштириб бориши лозим.

БОШЛАНГИЧ МАКТАБДАГИ УКИТИШНИНГ 
ТАЪЛИМИЙ-ТАРБИЯВИЙ ВА КАМОЛ 

ТОПТИРИШ ВАЗИФАЛАРИ

Умумий таълим ва хунар мактабини ислох 
килишнинг асосий йуналишлари амалга оширила- 
ётган хозирги шароитда бошлангич таълим бола
ларни хар томонлама камол топтиришнинг асоси- 
ни вужудга келтиради, уларда тез тушуниб, 
ифодали Укиш, хисоблаш, ёзиш, равон сУзлаш ва 
маданий хулк малакаларининг мустахкам шаклла- 
нишини таъминлайди. Бошлангич мактаб Укишга 
ва ижтимоий-фойдали мехнатга халол муносабат- 
ни, Ватанга мухаббатни тарбиялайди. Бошлангич 
синфларда ана шу вазифаларни бажаришнинг
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йулларидан бири Укитишнинг таълимий, тарбия
вий ва камол топтириш функцияларини амалга 
оширишдан иборатдир.

Бош лангич мактабнинг укув дастурларида 
Укитувчи ишининг ана шу йуналишлари х;акида ran 
боради. Давлат дастурини бажариш — хар бир укув 
предметининг, таълимий, тарбиявий ва камол топ
тириш имкониятларини руёбга чикаришдир. Она 
тили дастурида саводхонлик, Укиш, фонетика, 
грамматика ва чиройли ёзишни ургатиш оркали 
болаларнинг нуткини устириш, инсон, табиат, ва 
жамият тугрисидаги тасаввурини бойитиш, уларда 
гоявий-сиёсий, ахлокий ва эстетик тушунчаларни 
шакллантириш, мантикий ва муайян образли фикр
лашни ривожлантириш, Укув машгулотлари ва ки- 
тобга кизикиш уйготиш вазифалари кУйилади.

Математиканинг таълимий имкониятлари Укув
чиларни тарбиялаш билан узвий богликдир. Мате
матика билан шугулланиш болаларда илмий дунё- 
карашнинг асосларини таркиб топтиради, билиш 
Кобилиятларини ривожлантиради, укишга ва мех- 
натга халол муносабатни, Ватанга мухаббат туйгу- 
ларини тарбиялайди.

Табиатшунослик курсининг мазмуни кичик мак
таб ёшидаги Укувчиларда жонсиз ва жонли табиат, 
мехнат ахли тугрисида, табиатнинг йил фасл- 
ларидаги узгаришлар, ундаги нарсалар ва ходиса- 
ларнинг узаро богликлиги тугрисида жузъий би- 
лймларни хосил килади, уларни жонсиз ва жонли 
табиатини мунтазам равишда кузатишга Ургатадй. 
Шахсий ва ижтимоий гигиеник малакалар билан та- 
ништиради. Табиатшунослик болаларда табиатга му
хаббат уйготади ва уни мухофаза кдлишга интилиш- 
ни вужудга келтиради, мантикий фикрлаш ва нуткини 
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ривожлантиради, куникма ва малакаларни, мехнат 
кдпиш истагини, интизомлиликни, катъиятлиликни 
ва узаро ёрдам каби фазилатларни шакллантиради, 
ватанпарварлик тарбиясида ёрдам беради.

Бошлангич еинфлардаги «Мехнат таълими» укув 
предмета укувчиларга таълим ва тарбия бериш, 
уларни камол топтириш тизимининг таркибий к;ис- 
ми хисобланади. Мехнат таълими дастури техник, 
маиший хужалик мехнатини ва турли материалларга 
бадиий ишлов бериш асосларини уз ичига олади. 
Мана шу укув предмета мехнат маданияти асосла
рини, ижтимоий-фойдали мехнат буйича дастлаб
ки куникма ва малакаларни шакллантиради, мех- 
натсеварликни, мехнатга тугри муносабатни, 
тежамкорликни, табиатга ва ижтимоий мулкка 
эхтиёткорона ёндошиш туйгуларини тарбиялайди, 
гоявий-сиёсий, эстетик, жисмоний тарбияни амал
га оширишда ёрдам беради, ижрочилик фаолияти
га тайёргарлик билан бирга ижодкорлик кобили- 
ятларини такомиллаштиради.

Жисмоний тарбия дарсларида укитиш, тарбия- 
лап! ва камол топтиришнинг узаро боглик масала- 
лари куйидагилардан иборат:

— усаётган организмнинг уйгун ривожланишига, 
соглигини мустахкамлашга, чиникишига ёрдам бериш;

— ахлокий ва иродавий фазилатларини, хулк 
маданиятини тарбиялаш;

— укувчиларни жисмоний маданият буйича за
рур билимлар билан куроллантириш, уларда энг 
мухим харакат куникмалари ва малакаларини хамда 
физкультура комплекси нормаларини топшириш- 
га тайёргарликни таркиб топтириш;

— Укувчиларда асосий жисмоний сифатларни 
ривожлантириш, кундалик уйинларга, жисмоний
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машкдарга, спортга баркарор кизикиш хосил ки
лиш, Узини жисмоний б ар камол этишга эхтиёжни 
тарбиялаш.

Укитиш жараёнида таълимий, тарбиявий ва ка
мол топтириш функцияларини ажратиш билим
ларини узлаштириш хамда зарур шахсий сифат- 
ларни шакллантириш учун яхши шароитларни 
вужудга келтиради. Дарсда билимларни узлашти
риш жараёнида ^арашлар ва маънавий сифатлар 
хам шаклланади, албатта, яъни мазкур функция- 
ларнинг бирлиги ва узаро богликлиги кузатилади. 
Масалан, агар бола дастур материалини узлаш- 
тирса, мустакил фикрлаши етарли даражада ри- 
вожланмаганидан катъи назар, унга юкори бахо 
куямиз.- Ва аксинча, мустакил холда ва ишонч 
билан мушохада юрита оладиган укувчи дастур ма
териалини етарлича узлаштирмаган булса, ижо
бий бахо ололмайди. Укитувчининг Укитиш функ- 
циялари Узаро богликдигини чукур тушуниш унга 
дарснинг таълимий, тарбиявий ва камол топти
риш вазифаларини ижодий йусинда кУйиш ва хал 
Килиш имконини беради.

Бошлангич мактабдаги Укитишнинг таълимий 
функцияси мазмуни предметлари буйича Укув дас- 
турида кайд килинган билимлар куникмалари ва 
малакаларининг мажмуидан иборат булади. Ана шу 
билимларни узлаш тириш  I, II , I I I  синф ни, 
бошлангич мактаб ва хоказоларни битиргач, муай
ян даражадаги маълумотлиликни таъминлайди.

Укитишнинг таълимий функциясини амалга 
ошириши жараёни билимларнинг ва улар асосида 
шаклланадиган куникмалар хамда малакаларнинг 
характерига богликдир.

Болаларнинг Узларига мос конуниятлар, тушун
чалар, коидалар ва таърифларини узлаштириши
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билан боглик; назарий билимлар узларининг билиш 
фаолиятини ташкил этишнинг маълум шакллари- 
ни талаб кдлади. Бунда фикрлашнинг мавхум шакл
лари устун булади. Укувчи мухим белгиларни ва 
асосий коидаларни ажрата билиши керак. Унга би- 
лимлардаги тизимни топишни Ургатиш лозим, ана 
шундагина ёдланган к;оидалар ва таърифлар юзаки 
булиб к;олмайди. Укувчи назарияни тушунарли 
фактлар, шахсий тажриба, амалий ишлар асосида 
Узлаштиради. Лекин билиш фаолиятининг самара
дорлиги к;андай фактлар ва мисолларни эслаб к;ол- 
гани билан эмас, балки ана шу фактлар асосида 
тушунчанинг мухим белгиларини к;анчалик ажрата 
олгани, таърифлар ва коидаларни англагани би
лан белгиланади. Масалан, III синфдаги она тили 
дарсида укитувчи болаларни сУз туркумларидан 
«От» билан танищтиради. Укувчи иккита белги: сУз 
предметни билдириши ва сУз (ким? нима? деган) 
саволларга жавоб булиши асосида ана шу суз тур- 
кумини ажратади. Бунда асосий вазифа мазкур му
хим белгилар билан иш кура олишдир. Шу тарифа 
боланинг онгида назария вужудга келади.

Укувчи учун фак;ат, айтайлик, «дарахт», «уй», 
«трактор» каби хусусан отга тааллукди сузлардан 
мисоллар келтириш мухим эмас, балки энг мухими 
Урганилган иккита белги асосида мана шу сузлар нима 
учун отга тааллукди эканини тушунтира олишдир.

Баъзан укувчи дарсда фаоллик курсатади. Пред- 
метни билдирадиган сузлардан хар хил мисоллар 
келтиради. У ана шу сУз туркумини яхши узлаш- 
тиргандек туюлади. Лекин унинг жавоблари наза
рий жихатдан дастлабки билимлар ва илгари ажра- 
тилган иккита белги асосида сузларни тахлил 
билишнинг натижаси эмас, балки уртокдарига так;- 
лид к;илишдан иборат булиши мумкин.
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Укитишнинг таълимий функциясининг ана шу 
томонини амалга ошириш жараёнида бола Укув 
материалининг назарий дастурини узлаштиради.

Укитишнинг таълимий функцияси мазмунининг 
бошка бир жщати фактли укув материалини узлаш- 
тиришдир. Бунда кичик мактаб ёшидаги укувчининг 
билиш фаолияти бошкача характер касб этади ва 
энг мухими турли фактларни, ходисаларни хамда 
уларни системалаштиришни билишдир. Масалан, 
II синфдаги табиатшунослик дарсида болалар ку- 
затишлар оркали кузнинг белгилари: совук туши- 
ши, ёгингарчилик, дарахт баргларининг тукиди- 
ши, ут-уланларнинг куриб саргайиши, кушларнинг 
учиб кетиши, ховузлардаги сувларнинг музлаши ва 
Хоказолар билан танишадилар. Бунда дастлабки бел- 
гиларни эслаб колиш, кейин улар хакида синфга 
ва укитувчига сузлаб беришнинг узи етарли эмас. 
Энг мухими боланинг кузатишларини, унинг шах
сий тажрибасига, табиатдаги кузги узгаришларни 
кузатишга дойр билимларини системалаштириш- 
дир. Кузнинг белгиларини пухта билиш болага му
айян маълумотларни, таассуротларни системалаш- 
тиришда ёрдам беради.

Кичик мактаб ёшидаги укувчи Узлаштирган би
лимлар маълум назарияга боглик булмаслиги хам 
мумкин. Бундай билимлар одатда, ёзувчилар, 
шоирлар, мусикачилар, олимлар, ишчилар ва бош- 
Каларнинг хаётига оид маълумотлардан иборат була
ди. Укитишнинг таълимий функциясининг ана шу 
томонини амалга ошириш жараёнида асосий иш 
боланинг илгари билмаган фактлар ва ходисалар- 
ни эслаб колишидир.

Шундай килиб, Укитишнинг таълимий вазифа
сини амалга ошириш Укувчиларга бериладиган би- 
лимларнинг характерига боглик. Бошлангич мак- 
табдаги укитишнинг таълимий функциясининг 
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мазмуни Укув предметлари буйича, дарслар урга- 
ниладиган мавзулар буйича таксимланади. Масалан,
I синфдаги математика Укув дастурида (I—IV синф- 
лар) I дан 10 гача сонларни урганишга 34 та даре,
1 дан 20 гача сонларни Урганишга 12 та даре, 
КУшиш ва айиришга 62 та даре ажратилган.

Укув материалини ана шу йусинда таксимлаш, 
дарснинг таълимий вазифаларини куйиш ва амал
га оширишда ёрдам беради. Аввало дарсда мазкур 
вазифаларнинг куйштишини осонлаштиради, укув 
материалининг муайянлигини, аниклигини таъ- 
минлайди. Укитувчи дарсни бошлашдан олдин Укув 
материалининг ана шу дарсда тушунтириши лозим 
булган кисми билан, дарсликнинг бу материал ёри- 
тилган кисмининг мазмуни билан танишади.

Мана шуларга таяниб дарснинг таълимий вази
фасини ифодалаш кийин эмас, масалан: Укувчи
ларга Унгача тугри ва тескари санашни ургатиш; от 
тушунчасини бериш; кузнинг белгиларини тушун
тириш ва хоказо. Таълимий вазифа канчалик аник; 
белгиланса ва у дарсда олинган Укув материалига 
Канчалик мувофик булса, дарсда укитиш методи- 
ни танлаш шунчалйк осон булади.

Хар бир муайян дарсда таълимий вазифа куйилади 
ва амалга оширилади. Лекин бир дарсда битга юкори- 
даги каби вазифа куйилса,иккинчи дарсда бошка ва
зифа куйилади ва хоказо. Таълимий вазифалар мажмуи 
укитувчининг Укитиш функциясини ташкил килади.

Укитишнинг таълимий вазифаси мажмуи х,ам бе
рилган билимлар асосида шаклланадиган куникма- 
дан иборат булиб, билимларнинг характери тегишли 
куникмалар билан белгилайади. Куйидаги етакчи 
куникмаларни алохида ифодалаш мумкин: муайян 
Укув предметининг назарий материали асосида шакл
ланадиган ва унинг узига хослигига мувофик куник
малар (масалан, сУз туркумларининг белгиларини
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топиш куникмаси) натурал катор сонларни (10 дан 
в» тескарисига) айтиш, кУшиш, булиш компонент- 
ларини таърифлаш куникмаси; йил фаслларининг 
белгиларини фаркдаш куникмаси шулар жумласига 
киради.

Бошка куникмалар фактли материалларни узлаш
тириш билан бовдивдир. Бунда болага мавжуд факт
лар ва маълумотларни мустакил холда тизимлашти- 
ришни, хар хил, мисоллар келтиришни, коида ва 
таърифларни тушунтиришни, масалан, I синфда укдп- 
ган матн буйича саволларга жавоб кайтариш ва расм- 
ларга караб унинг мазмунини гапириб беришни, расм- 
лар буйича хикоялар тузишни, укилган асарнинг 
сарлавхасини изохлашни Ургатиш гоят мухимдир.

Бошлангич мактабдаги таълимий вазифанинг 
мазмунига, хотиранинг фаолиятига боглик куник
малар: Укитувчининг талаби ва Уз хохиши буйича 
ёдлаш, кейин урганилган шеърни эслаш, Укувчи
лар, бастакорлар ва уларнинг асарлари хакида га
пириб бериш хам киради.

Бошлангич синфлардаги таълимий вазифалар
ни амалга ошиши Укитувчи урганиладиган билим- 
ларнинг ва шаклланадиган куникмаларнинг хусу- 
сиятларини канчалик кура олишига богликдир.

Укитишнинг тарбиявий вазифаси Укувчияарда 
ижобий карашлар ва эътикодларни, ахлокийлик иро- 
далилик ва хиссиётларни шакллантиришдан иборат
дир. Укитувчи хар бир дарсдаги укув материалини 
ургатиш жараёнида тарбиявий вазифанинг маълум 
бир томонини амалга оширади. Масалан, II синфда 
болалар уз тенгдошларининг ишлари, уларнинг 
дУстлиги, узаро ёрдами, одамларга диккат-эътибори 
ва мехрибонлик муносабати тугрисидаги хикоялар ва 
шеърларни укийдилар. Мана шундай дарсларда уларда 
ахлокийлик хусусиятлари шакшпанади.
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Дунёкараш, шахснинг ахлокий фазилатлари, 
хиссиётлар, ирода хислатлари ва хоказоларнинг 
таркиб топиши узлуксиз жараён булиб, уни аник; 
чекланган кисмларга ажратиш мумкин эмас. Маса
лан, битта дарсда Халолликни таркиб топтириш ёки 
дунёкарашни шакллантириш вазифасини туда амал
га ошириб булмайди.

Тарбиявий функцияни амалга оширишни кан
дай килиб бошкариладиган жараён килиш мумкин? 
Бунда тарбиявий вазифалар ёрдам беради. Одатда 
улар битта даре доираси билан чекланмайдиган 
дарслар тизимига мулжалланган булади. Тарбиявий 
вазифаларни амалга ошириш бола шахсининг ри- 
вожланишини, унда ижобий сифатлар ва хусуси- 
ятлар шаклланишини кучайтиради.

Шулар сабабли тарбиявий вазифаларни кУйиш 
анча мураккаб ишдир. Тарбиявий вазифа укувчида 
шахени муайян сифатларини такомиллаштиришга 
Каратилиши лозим. Масалан, II синфдаги табиат- 
шунослик дарсида табиатнинг бахордаги Узгариш- 
лари урганилар экан, Укитувчи кичик мактаб ёши
даги укувчиларда дунё хакида тасаввур хосил килиш 
билан боглик тарбиявий вазифани куяди. Бу вази
фа куйидагича ифодаланади: кичик мактаб ёшида
ги Укувчиларда атроф-оламдаги нарсалар ва ходи- 
саларнинг Узаро бокликлиги хакида тасаввур хосил 
Килинади, Бундай вазифалар Укувчига Узи Ургана- 
диган ходисалар, вокеалар ва нарсалар оркали дунё
нинг манзарасини тасаввур этиш имконини бера
диган метод ни танлаш учун асос булади-.

Бунда боланинг бахор пайтларида табиатда руй 
берадиган узгаришлар хакида маълумотлар асоси
да атрофдаги оламни тасаввур этишга харакат кили
ши, бахор да нималар булишини айтиш билан чек-
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ланмай, хающий вокеликни, нарсалар, ходисалар 
ва вок;еаларнинг узаро боэдиклигини куз олдига 
келтириши хам жуда мухимдир. Маълумки, Укувчи 
билиш фаолиятининг характери дарсда таълимий 
вазифани амалага оширишдагига Караганда тарби
явий вазифани амалга ошириш анча мураккаб, зид- 
диятли булади. Укув дастурида тарбиялаш жараёни
ни хар бир алохида даре учун кисмларга булиш 
назарда тутилмайди. Шунинг учун одатда маълум 
мавзуни урганишда тарбиявий вазифа куйилади.

Тарбиявий вазифанинг натижадари таълимий 
вазифанинг натижалари каби муайян, аник; кдли- 
надиган булмайди. Тарбиявий вазифа хар бир Укув- 
чида турли даражада амалга ошади.

Масалан, кузатиш кундалигини юритиш она та- 
биатга мухаббат уйготади. Бошлангич мактабда ана 
шу хйлдаги ишларни бажаришда бу тарбиявий ва
зифа берилади. Лекин бир Укувчи фаолиятнинг бу 
турини табиат ходисаларини кузатиш кундалигини 
мунтазам равишда тулдириб бориш ва укитувчининг 
мактовини эшитиш, хамда яхши бахо олишдан ибо
рат деб билади; иккинчи Укувчида табиатдаги ходи- 
саларнинг Узаро богликлиги ва улар бир-биридан 
келиб чикиши хакида тушунча хосил булади; учин- 
чи Укувчида кузатиш натижаларига боглик холда 
кишлаб коладиган кушларни бокиш, усимликлар- 
ни парваришлаш, чугурчуклар учун инлар куриш 
истаги пайдо булади. Аммо у узининг ана шу.ис- 
такларини ахён-ахёнда амалга оширади ёки улар 
яхши ниятлигича колиб кетади. Яна баъзи укувчи- 
лар учун бундай истаклар мустакил холда амалий 
фаолиятга асос булади §а шу тарика укитувчи 
Куйган тарбиявий вазифалар узининг туларок ифо- 
дасини топади.
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Дарснинг тарбиявий вазифалари Укувчи шахси- 
да муайян ахлокий, эстетик, эмоционал ва ирода- 
вий сифатлар х;амда хусусиятларини шакллантириш 
учун объектив шароитларни вужудга келтиради.

Бошлангич таълимдаги камол топтириш вази- 
фасининг мазмуни билиш жараёнини фаоллашти- 
риш, фикрлаш мантик,ини, тафаккур усулларини, 
мушохада юритиш ва хулосалар чикаришниузлаш- 
тиришдан, ук;ишга ва атрофдаги оламни билишга 
Кйзик;ишни шакллантиришдан, укишнинг ижобий 
мотивларини вужудга келтиришдан иборатдир.

Купинча дарсда укитувчи Укитишнинг камол 
топтириш вазифасининг кандайдир бир томонига 
эътибор беради. Масалан, билиш жараёнини фаол- 
лаштириш максадида зийраклик ва идрокни оши- 
радиган вазифаларни кУллайди ёки математика 
масалаларини ечиш оркали анализ ва синтез усул
ларини шакллантиради ёки Укув машгулотини кизи- 
Карли шаклда утказиш воситасида Укишнинг ижо
бий мотивларини вужудга келтиради.

Дар кандай укув материалини урганиш Укувчи
нинг камол топишига, ундаги фикрлаш мантики- 
нинг, билиш кучлари ва укиш мотивининг ривож- 
ланишига таъсир курсатади. Аммо дарснинг камол 
топтириш вазифаси канчалик кам ифодаланса, 
Укитувчи уни шунчалик кам англайди ва Укувчининг 
камол топиши хам шунчалик тасодифан ва кутилма- 
ган холда амалга ошади. Ва, аксинча, Укитувчи ка
мол топтириш вазифасини канчалик яккол курса ва 
англаса, дарсда Укувчининг камол топишини шун
чалик тугри бошкариш мумкин булади.

Дарсдаги камол топтириш вазифаларининг маж
муи Укитишнинг камол топтириш вазифасини ол
диндан кузлаган ва бошкариладиган жараёнга ай- 
лантиради.
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Укитишнинг камол топтириш вазифасини амал
га ошириш уз структураси буйича тарбиявий вази- 
фани амалга ошириш билан ухшашдир. Тарбиявий 
вазифани амалга оширишдаги сингари камол топ
тириш вазифасини амалга оширишда дам энг му- 
дими укувчининг камол топишига муайян инти- 
лишларни шакллантиришдир. Битта дарсда анализ 
ва синтезнинг мантилий усулларини, мавдум фикр
лаш кобилиятини ривожлантириш, фаол ва мус
такил фикрларйи ш акллантириш вазифасини 
куйиш ва амалга ошириш мумкин эмас. Лекин мана 
шундай вазифаларни дарслар тизимидаги маълум 
мавзуни урганишда дам, дар бир дарсда дам куйиш 
зарур. Дарснинг камол топтириш вазифаларини 
амалга ошириш доимий равишда маълум гояларни 
режалаштириш ва фикрлаш мантикини, фаоллик 
ва билишга кизикишни ривожлантирищцан ибо
ратдир.

Камол топтириш вазифасини амалга ошириш 
натижаларини башорат килиш кийин, лекин улар
ни мулжаллаш, дар долда камол топтириш йулини 
олдиндан кУриш ва Укувчи ана шу йулдан Укитув
чининг ниятига, педагогик назоратига ва укув ма
териалининг мантикига мувофик; йусинда бориши- 
ни кузлаш керак. Масалан, Укитувчи болаларга 
иншо ёзиш жараёнида мустакил фикрлашни урга
тиш вазифасини кУйди. Бу вазифани кандай килиб 
амалга ошириш керак? Одатда болалар расмга караб 
матнни батафсил ёзадилар. Унинг мазмунини тад- 
лил кил ад и л ар, грамматик ва услубий хатоларга йул 
куймаслик учун маълум сузларга ва гапларнинг тур
ли вариантларига мурожаат этадилар. Бундай ша- 
роитда бола мустакил фикр-мулодаза юритмайди, 
у асосан укитувчининг характерига таклид килади. 
130



Шунга кура Укувчи учун у тавсия этган моделлар 
ва намуналарга камрок ботик; буладиган шароит- 
ларни яратиш керак.

Бундай шароитларга чинакам табиий ва ижти
моий додисаларни кузатиш асосида иншолар ёзиш 
энг мувофикдир. Мисол тарикасида Тошкент шад- 
ридаги мактаблардан бирининг II—III синфларида 
«Пахта даласи» мавзуси буйича ёзилган иншони 
кУриб утайлик. Болаларга иншони куйидаги режа 
асосида ёзиш тавсия этилди: 1. Пахта даласининг 
умумий куриниши. 2. Даладаги айрим ходисалар.
3. Менинг пахта даласига муносабатим.

Болалар аввал далага чикадилар. У ер да табиат - 
даги узгаришларни кузатадилар. Сунгра мактабга 
кайтиб, таассуротларини ва ишлатилиши мумкин 
булган гапларни тадлил кил май, иншони ёзишга 
киришадилар. Бу метод мустакил фикрлаш ва му- 
шодада юритишни вужудга келтиради, бунинг да- 
лилини иншонинг матнларида яккол куриш мум
кин. Хар бир бола узи кузатган, тасаввур этган ва 
эслаб колган нарсаларни тавсифлашга тиришади., 
Лекин изланиш да диссий образларнинг бойлиги ва 
хилма-хиллиги намуна ёки модель буйича дуч кел
ган ибора билан ифодаланавермайди.

Болаларда мустак;илликка ва ижодкорликка иш- 
тиёк;ни шакллантириш нидоятда мудим дир. Хар 
к;айси болада ана шу иштиёк; турлича (купрок; ёки 
камрок) даражада вужудга келади, аммо уларнинг 
даммасида намоён булавермайди. Шунга кура кури- 
ниш укитишнинг камол топтириш вазифаси ол- 
диндан пухта уйлаб, мулжал билан амалга ошири- 
лади.

Шундай к;илиб, дар бир дарсда Укитишнинг учта: 
таълимий, тарбиявий ва камол топтириш вазифа-
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лари у ёки бу даражада катнашади дамда амалга 
оширилади.

Уларнинг узаро боЕликлиги ва бирлиги зидди- 
ятлидир. Агар Укитувчининг фаолияти дарснинг 
таълимий вазифасини амалга оширишга даратил- 
са, у Укувчининг билиш фаолиятида асосий урин- 
ни эгаллайди. Бундай холда укитишнинг бошка ва- 
зифалари, яъни тарбиявий ва камол топтириш 
вазифалари дамда уларга мувофик топшириклар 
мазкур дарсдаги Укув ж араёнининг ёрдамчи, 
кУшимча компонентлари дисобланади. Масалан, 
укитувчи дарсда Укиш техникасини ургатса, китобга 
мудаббат уйготиш ва укилган нарсаларга кизикиш 
досил килиш ёрдамчи, кУшимча вазифа булади.

Борди-ю, дарсда Укитувчининг фаолияти тар
биявий вазифани бажаришга каратилса, таълимий 
ва камол топтириш вазифалари дамда уларга му
вофик топшириклар укйтищ-тарбиялаш жараёни
нинг ёрдамчи компонентларига айланади. Масалан, 
дарсда Укитувчи Укилган материалнинг маъноси 
устида ишласа, асарнинг мазмунига эстетик, дис- 
сий муносабатни шакллантирса, Укиш техникаси
ни Ургатиш ёрдамчи вазифа булади.

Нидоят укитувчи дарсда асосий диккат-эътибо- 
рини Укитишнинг камол топтириш вазифасини 
амалга оширишга жалб этса, таълимий ва тарбия
вий вазифалар унга нисбатан ёрдамчи мавкега эга 
булади. Масалан, математика дарсда Укитувчи бо
лаларга зийраклик ва топкирликни ривожлантира- 
диган топшириклар, муаммоли саволлар берса, 
дидактик уйинларни тавсия килса, камол топти
риш вазифаси етакчи булади. Хисоблаш малакала- 
рини, математик операцияларни ургатиш эса ёр
дамчи вазифага айланади.
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Укитувчининг мажбурияти ана шу дидактик 6 o f -  

ланишни кУра олишдир. Хар гал вазифаларнинг 
етакчилик долатини ва уларга тааллукли топширик- 
ларни узгартиришса укувчи билиш фаолиятининг 
характери дам узгаради.

Масалан, дарснинг назарий материалини узлаш
тириш билан б о ти к  таълимий вазифаси укувчи
нинг мавдум фикрлаши асосида амалга оширила- 
ди. Кичик мактаб ёшидаги укувчида дунё дакидаги 
тасаввурларни шакллантирадиган тарбиявий вази
фа диссий образлар асосида дал килинади. Дарс
нинг камол топтириш вазифаси мантикий опера- 
цияларни ш акллантириш га каратилади ва у 
укувчидан муайян намуна буйича фикрлар ва му- 
лодазалар тузишни талаб килади. Ана шу нуктаи на- 
зардан укитувчи урганиладиган мавзу буйича дар 
бир дарсни утказиш тизимини уйлаб олади.

Дарснинг таълимий, тарбиявий ва камол топ
тириш вазифаларининг турларини, шунингдек, 
уларни амалга ошириш усулларини излаш бошлан
гич таълим методикаси ва амалиётининг такомил- 
лашувига ёрдам беради. Укитувчининг укитиш жа
раёнида таълимий, тарбиявий ва камол топтириш 
вазифаларини амалга ошириш йулларини билиши 
уларнинг ижодкорлик ва педагогик мадорат билан 
ишлашини таъминлайди.

ДИДАКТИК ТАДКИКОТ МЕТОДЛАРИ

Умумий дидактика битта методдан эмас, балки, 
турли методларнинг бутун бир тизимидан фойда
ланиб, таълимнинг Уз тадкикоти мавзуси билан, 
яъни унинг дидактик тизимларининг- максадлари, 
мазмуни, жараёнлари, принциплари, методлари, 
ташкилий шакллари ва воситаларини Урганиш би

133



лан бевосита ёки билвосйта боглик; f o h t  мудим жи- 
датларини ёритади. Ук,игиш жараёнининг турли 
жидатларини тизимлаштириш, так,к,ослаш ва тад- 
лил к;илиш улар орасидаги микдорий дамда сифа- 
тий Тюгланишларни аниклаштириш имконини бе
ради. Ана шу богланишлар туфайли дидактикада 
амалий укув жараёнида кузатиладиган белгилар ва 
додисалар (нарсаларнинг долати, жараёнлар) урта
сидаги объектив мавжуд баркарор алокалар ва му- 
носабатлар аникланади ва таърифланади. Бундай 
алокалар ва богликликлар сабаб-натижа, структу
равий ёки функционал характерга эга.

Сабаб-натижа алокалари, масалан, укитувчи 
бажарадиган дидактик ишларнинг маълум мажмуи 
(сабаб) билан Укувчиларда руй берган узгаришни 
акс эттирадиган янгиликлар (натижа) уртасида 
вужудга келади. Иккита (ёки ундан ортик) додиса 
биргаликда куриниб, нисбатан баркарор структура 
досил килишини структуравий алокалар дейилади. 
Мана шу конуниятнинг далили сифатида Урта мак- 
таблардаги икки йиллик курсаткичлари ортиб бо- 
раётган синфларда укувчиларнинг купайиб бора- 
ётганинй айтиш мумкин. Ва нидоят функционал 
боигаклик тадкик килинаётган додисанинг айрим 
характеристикалари билан бошка характеристикала- 
рининг узгариши узаро мувофик вазиятларда вужуд
га келади. Мана шу хилдаги боишкликнинг мисоли 
сифатида олий Укув юртларидаги дедкон ёшлари 
салмогининг камайиши ёки купайиши худди ана 
шундай ёшларнинг умумий таълим мактабларида- 
ги салмоги камайиши ёки кУпайишига пропорци- 
оналлигини курсатиш мумкин.

Дидактик тадкикотларда таълим жараёнига бог
лик ишлар ва ана шу жараёнда амалга ошадиган
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шароитлар купинча эркли узгарувчан ишлар сифа
тида, шу билан бирга улар оркали эришиладиган 
натижаларни одатда ботик; Узгарувчан натижа деб 
ифодаланади.

Маълум конуниятларни ойдинлаштирадиган ва 
уларни баркарорлаштириш дамда педагогик иш 
нормаларини белгилашда ёрдам берадиган дидак
тик додисаларни Урганишда кузатиш, педагогик 
эксперимент, интервью олиш, анкеталаштириш, 
педагогик дужжатларни тадлил килиш, статистик 
тадлил методларидан фойдаланилади. Бундай дол
лар да дидактлар тадкикот ишини кузатиш, психо- 
логик ва дидактик тестлар, саволнома-интервью, 
саволнома-анкета, нисбатлар шкаласи каби воси- 
тадарини кенг куллайдилар.

Кузатишнинг модияти дидактик додисалар ва 
жараёнларни максадга мувофик, равишда, режа асо
сида ва мунтазам Урганишдан, уларнинг узгариши- 
ни дамда Узаро алокаларини аниклашдан иборат- 
дир. Кузатишларни бевосита ва билвосита амалга 
ошириш мумкин. Биринчи долда мазкур дидактик 
жараённинг табиий ]ривожланиши кузатилиб, ре- 
жага мувофик; маълумотлар тупланади. Ана шу жа- 
раёнда кузатувчининг узи дам катнашса, масалан, 
даре Утса, иштирокли кузатиш дейилади. Иккинчи 
дол, яъни билвосита кузатиш додисаларни ёки бар- 
Карор жараёнларни техник воситалар, стенограм- 
малар, баённомалар ва доказолар ёрдамида мак
садга мувофик; равишда, мунтазам тадкик к,илишга 
таянади.

Кузатиш методи самарадорлигининг ва уни 
к,уллаш тутрилигининг энг мудим шарти кузатиш- 
ларнинг максадини аник белгилаш ва улар учун 
айнан мос, яъни кузатувчига маълумотларни режа
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асосида ва мунтазам равишда туплаш имконини 
берадиган жойларни танлашдир. Шунингдек, ку- 
затишларнинг натижаларини кинога олиш, магни- 
тафон лентасига ёзиш, стенограммага кучириш ва 
бошка йуллар билан мустахкамлаш дам дидактик 
тадк,ик;отлар учун мудим адамиятга эга. Чунки бу 
тадбир мазкур жараённи ёки додисани куп марта 
такрорлаш ва турли нуктаи назардан тадлил килиш 
имконини яратади.

Кузатиш ёрдамида олиб бориладиган тадкикот- 
ларда кузатувчй эркли узгарувчини алмаштира ол- 
майди, чунки бундай узгарувчи унга боглик булмай
ди. Шу билан бирга эркли узгарувчи дам, эрксиз 
Узгарувчи дам тегишли тадбирлар ёрдамида белги- 
ланиши мумкин,

Эксперимент кузатишдан фаркланади. Кузатиш 
тадкикотчининг максадларига дахлсиз долда ва 
унинг кандайдир йусинда аралашувисиз руй бера
диган ва амалга ошадиган додисалар дамда жара- 
ёнларнй урганишдан иборатдир. Эксперимент эса 
тадкикотчи онгли равишда вужудга келтирадиган 
ва, узи назорат киладиган дамда узгартирадиган ша- 
роитда кечадиган додисалар дамда жараёнларни 
урганишга даракат килади. Бошкача айтганда, экс
перимент билан кузатиш уртасидаги тафовут кури- 
лаётган додисалар ва жараёнларнинг вужудга ке- 
лишида, уларнинг тадкикот учун атайин келтириб 
чикарилганида ёки, лоакал улар кечадиган шаро- 

> ит Узгартирилганида (эксперимент) ва ёки улар тад
кикотчининг мулжалига дахлсиз долда пайдо 6У- 
лишида (кузатиш)дир. Агар масалан, кимдир 
Укувчиларнинг улар учун янги вазиятлардаги узи 
кузата олган хатти-даракатларини таърифласа, буни 
кузатиш методидан фойдаланиш, дейилади, бор-
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ди-ю, ана шу вазиятларни тадкикотчининг узи 
укувчилардаги таассуротни урганиш учун атайин 
вужудга келтирган булса, буни тадкикотчининг 
эксперимент утказиши дейилади.

Шундай к;илиб, эксперимент ходисалар ёки жа- 
раёнларнинг вужудга келиши ёки уларнинг бори- 
шидаги узгаришлар билан б о т и к  булиб, бундай 
узгаришлар мазкур додиса ёки жараёнларга кан
дайдир янги омилни ва кузатишни киритиш хисо- 
бига содир булади. Ана шу янги омил тадкикотдаги 
эркли узгарувчи булади ва ундан келиб чикадиган 
узгариш эса эрксиз узгарувчилар хисобланади. Уму- 
ман экспериментнинг модияти эркли Узгарувчини 
(эркли узгарувчиларни) манипуляция килиш им- 
кониятидан, ана шу манипуляция натижасида руй 
берган узгаришларни назорат килиш имконияти- 
дан, тадкикотларга жалб этилган шахслар ва гу- 
рудларни танлашдан иборат, дейиш мумкин.

Педагогик экспериментни лаборатория экспери
мента шаклида олиб борилса, мазкур жараён Узи 
учун махсус яратилган шароитда вужудга келади 
ёки узгаради; агар табиий эксперимент шаклида 
олиб борилса, унинг учун типик шароитда тадки
кот утказилади. Олимлар тадкикотларга киришиш- 
да ифодалайдиган иш гипотезалари лаборатория эк- 
спериментига дам кам ралган ходисалар ёки 
жараёнларни тахминан тушунтиришдан иборат 
булади. Ана шу хилдаги гипотезаларни кузатишларда 
дам кУллаш максадга мувофикдир.

Педагогик эксперимент умумий дидактика Уз 
тадкикотларида фойдаланиладиган методлар жум- 
ласига киради. Шу билан бирга у бирмунча чек- 
лангандир. Бундай эксперимент вокеликнинг бар- 
карор элементларини билишни таъминласа хам,
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умуман вокеликнинг ривожланишини, унга хос 
узлуксиз ва такрорланмас узгаришларни ана шу 
йусинда муваффакиятли тадкик; килиш имкония- 
тини бермайди. Вадоланки, таълим-тарбия жараё
нида хусусан бундай вокеликка жуда куп дуч кели- 
нади.

Кузатишлар ва эксперимент оркали олиб бори- 
ладиган тадкикотларда узгарувчиларнинг киймати- 
ни улчашга ёрдам берадиган асосий воситаларнинг 
бири тестлардир!

Дидактик тестлар дар хил йусинда текшириш- 
ларга, ёзма ишларга ва укитиш натижаларини на
зорат килишнинг огзаки шаклларига ухшайди ва 
экспериментал тадкикотларнинг натижаларини 
бадолиш учун хизмат килади. Тестли тадкикотлар 
укитиш натижаларини назорат килиш ва бадолаш- 
нинг бошка усулларидан узининг аниклиги ва 
объективлиги, шунингдек, улчаш учун кулайлиги 
билан фаркланади.

Дидактик машгулотларда аввало Укиш, ёзиш, 
одций арифметик операциялар каби жузъий куник- 
маларнинг тестлари дамда юкори синфлардаги 
Укувчиларни ва талабаларни текширишда ёрдам 
берадиган билимлар ва куникмаларнинг турли тест
лари кУлланилади.

Баъзан дидактик тестларни касбий (стандартлаш- 
тирилган) ва укитувчилик тестларига ажратилади. 
Касбий тестлар тегишли мутахассисларнинг тай- 
ёрланишини, диагностика назариясидан келиб чи- 
кадиган жуда куп шартларини бажарилишини, 
шунингдек, стандартлаштириш максадлари учун 
зарур узок муддатли текшириш тадкикотларини 
талаб килади; укитувчилик тестлари дам гарчи тугри 
диагностика ва статистика шартларига жавоб бе-
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риши лозим булса-да, узлари утказган маютулот- 
ларда эришилган таълимий натижаларни таджик; 
к;илувчилар томонидан тузилиши мумкин эмас. Ле
кин бундай тестлар стандартлаштирилган тестлар- 
нинг характерига эга булмайди.

Психологик тестлар, аввало к;обилият ва шахе те- 
стлари укувчиларнинг умумий акдий ик;тидорига, 
характер хислатларига, диссий кечинмаларига, хулк; 
мотивларига дойр ахборотлар олишни таъминлайди. 
Купинча бундай ахборотлар ук;иш натижаларининг 
ва хусусан Укувчилар дуч келадиган к;ийин- 
чиликларнинг психологик богликдигини тушунтириш 
учун гоят фойдали булади.

Дидактик тадк;ик;отларда муайян шахслар эгал- 
лаган билим тугрисида, шунингдек, уларнинг маъ
лум додиса ва жараённи бадолаши тугрисида ахбо- 
рот олиш зарурати тугилса, интервью ва анкетадан 
фойдаланилади. Интервью олиш дар хил шаклда 
утказиладиган судбатларнинг Узида ахборотлар 
туплаш имкоНини беради. Масалан, эркин судбат- 
нинг мазмуни тадк;ик;отнинг мак;садига кура белги- 
ланади. Тадк;ик;отчининг олдиндан дисобга олинган 
муаммо буйича утказиладиган судбатида саволлар- 
нинг шакллари булмайди. Ни доят, бонщариладиган 
судбат давомида тадк;ик;отчи аник; ифодаланган к;атор 
саволларга Ук;итувчиларнинг огзаки жавобларини 
кутади. Бошк;ариладиган судбат шаклида интервью 
олишдан илгари тадк,ик,отчи саволнома тузади ва у 
биринчи долда Укитувчининг узига хос хусусият- 
ларига мувофик; саволлар руйхатидан иборат була
ди, иккинчи долда эса барча текширилаётганлар 
учун бир хиллигича к;олади. Бонщариладиган суд
бат ва маълум муаммо буйича судбат шаклидаги 
интервью олиш эркин судбат шаклидаги интервью
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олишдагига нисбатан туларок, ва объективрок маъ- 
лумотлар туплаш имконини яратади. Анкеталар ту- 
зилган саволлар руйхати (анкета саволномаси) ёр
дамида шахсларнинг танланган доирасидан керакли 
ахборотларни олиш имкониятини яратади. Интер
вью ва анкета методларидан вакт-вактида тасоди- 
фий ва нотугри жавобларни бартараф этиш учун 
бир йул а фойдаланилади.

Педагогик дужжатларни тадлил килиш дидак
тик тадкикотларнинг куйидаги методига богликдир. 
Бу метод укув дастурлари, мактаб дарсликлари ва 
журнали, педагогик кенгаш баённомалари ва 
укитувчиларнинг ёзувларида, шунингдек, тиббий 
ёки психологик текшириш натижаларига дойр дуж- 
жатларда ифодаланган ахборотлардан фойдаланиш- 
га хизмат килади. Бундай ахборотлар таълимнинг 
мазмунига, укувчилар атрофидаги мудит (оила, 
мактабдан тапщари тенгдошлар гуруди)нинг хусу- 
сиятларига, уларнинг хулки, сорлири, психик дола- 
ти, тарбияланишининг кийинлиги ва доказоларга 
дойр маълумотлардан иборат булади. Укувчилар 
фаолиятининг турли натижалари: ёзма ишлар, 
шеърлар, кундаликлар, раемлар, бадиий ва муси- 
кий асарлар (магнитофон ленталарига ёзилган 
долда) дам ахборотларнинг бой манбаи була олади. 
Ана шу дужжатларни тадлил килиш оркали олин
ган ахборотлар укувчи дакидаги маълумбтларни 
бойитади ва эксперимент дамда кузатишларда эри- 
шилган натижаларни талкин килишда катта ёрдам 
беради.

Хужжатларни тадлил килиш методидан утган 
даврларни тадкик этишда чет эллардаги дидактик 
тизимлар характеристикасини Урганишда фойдала
нилади. Биринчи долда у тарихий методларнинг
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хусусиятларига эга булади, иккинчи долда эса 
к;иёсий педагогикада фойдаланиладиган методлар- 
га ухшайди.

Дидактик тадкикотнинг натижалари, асосан 
унинг якунловчи боскичида амалга ошириладиган 
микдорий ишлаб чик;иш статистик тадлилнинг дар 
хил методлари кулланишини талаб кдлади. Шунинг 
учун олинган натижаларни тащосланадиган сон- 
ли катталикларда ифодалаш мумкин булади.

Статистик тадлил бир томондан олинган нати- 
жаларни статистик тавсифлашни ва иккинчи то
мондан гипотезаларни статистик текширишни та
лаб килади.

Бундай тавсифлаш устунлик киладиган белги- 
лар учун характерли катталикларни, стандарт ва 
огишни бадолаш ва дисперция Улчашларини, 
шунингдек натижалар так;симланишининг хусуси- 

-ятларини аншумшни Уз ичига олади. Бундан таш- 
к;ари статистик тавсифлаш абсолют сонларда ёки 
курсаткичларнинг фоизлари тарзида, корреляци- 
он жадвал шаклида ифодаланган натижаларни так;- 
Кослашдан иборат булиши мумкин.

Олга сурилган гипотезаларни текшириш статис
тик хулоса ёрдамида амалга оширилади, бундай 
хулоса айрим гурудларни таджик; этиш давомида 
олинган натижаларнинг фарк,и статистик жидатдан 
канчалик мудим саволга жавоб бериш имконияти- 
ни яратади. Бундан ташк;ари, статистик хулоса чи- 
кдришДа кузатиладиган фаркдар тасодифийми ёки 
узгарувчи даракатининг натижасими эканини маъ
лум даражадаги эдтимоллик билан аникдаш мум
кин.

Статистик тадлил эдтимоллик назариясига тая- 
нади ва шунга кУра мазкур асосда ифодаланган
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умумлашма эдтимоллик мушодададари характери- 
га эта булади. Умуман айтганда, бошка илмий тад- 
кикотлар сингари дидактик тадкикотлар дам тад
лил килин ади ган  вокели кн и  тавсиф лаш и 
(дескриптив ифодалаш функцияси,) аникданган 
алокалар ва богланишларни тушунтириши (эксд- 
ланлашган — тушунтириш функцияси), шунинг
дек, таълим биЛан боглик додисалар ва жараёнлар 
ривожланишининг боришини олдиндан айтиш 
имконини яратиши лозим (прогнозлаш ёки преди
катив функция). Шунга кура энг яхши омил тадки- 
котни куйидаги боскичлар буйича олиб боришдир:

— Эрксиз узгарувчини ва унинг узи учун мудим 
эркли узгарувчилар билан алокаларини таърифлаш. 
Бу боскичда: «Эрксиз узгарувчи нима?», «У нима- 
га ва кандай боглик?» — деган саволларга жавоб
лар асосий адамиятга молик булади.

— Энг мудим саволлар ва гипотезаларни аник- 
лаштириш. Тадкикотнинг ушбу боскичини ёрита- 
диган асосий саволни куйидагича ифодалаш мум
кин: «К,андай узгарувчилар мазкур эрксиз Узгарувчи 
учун мудим?»

— Мазкур эрксиз Узгарувчининг узи учун мудим 
эрксиз узгарувчилар билан алокалари дакидаги ги
потезаларни ифодалаш.

— Тадкикотга эркли узгарувчиларни кириш им- 
конияти чекланмайдиган алокалари дакидаги ги
потезаларни текшириш.

— Тадкикотнинг натижаларини умумлаштириш. 
Тадкикотнинг ана шу боскичи учун асосий саволлар 
куйидагилардан иборатдир: «Тадкикот натижасида 
олинган хулосаларга кайси содада амал килинади?»

Мазкур шаклларда тадкикотлар олиб борилса 
самарали натижа беради.
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• Савол ва топшириклар

1. Дидактика нимани урганади ва у айрим предметларни 
Укитиш амалиёти билан кандай бсжланган?

2. Таълим жараёнининг икки томонламалик тавсифи ни- 
мадан иборат?

3. Таълим жараёнининг х^аракатлантирувчи кучи нима?
4. Билим, куникма ва малакалар деганда нималар тушуни- 

лади?

У I I I  б о б . БОШЛАНГИЧ ТАЪЛИМ 
МАЗМУНИ ТЕХНОЛОГИЯСИ

Купчилик мамлакатларда болаларнинг мажбурий 
бошлангич таълими к;атор йиллардан буён мавжуд 
булса-да, бирок; бу содада куплаб муаммолар дануз 
дал этилмай келаётир. Жумладан:

— болалар таълими кайси ёшдан бошланиши ке
рак;

— укув синфлари кандай тузилиши керак;
— бошлангич таълим мазмуни кандай билиши 

зарур? У нимага йуналтирилади: бола хотирасида 
билимларнинг тупланишига, улар томонидан даст
лабки билим ва куникмаларни эгалланиши, тафак- 
кури ва дисларини ривожлантиришга ва бонщаларга 
каратилади.

— оила ва мактаб тарбиясини кандай уйгунлаш- 
тириш керак; — оилавий тарбия устун булиши ке- 
ракми ёки мактаб тарбиясими;

— бошлангич таълим жараёнида болаларни тар
биялаш тизими к;андай булиши лозим;

Ушбу тамойиллар бир катор психолог-педагог- 
ларнинг илмий гоялар ва ишланмалари асосида 
амалга оширилиб келинди. Уларнинг тадкикотлари 
икки йуналишда булган:

1. Укувчиларнинг табиий кобилиятларини ривожлан
тириш дамда узлаштириш даражаси буйича танлаш.
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Бу йуналиш асосида деярли дар бир мактабда 
алодида «тенглаштириш», «коррекциялаш» синф- 
лари ташкил этилган. Маълумки, бундай синфлар- 
га, биринчи навбатда, у ёки бу хусусияти билан 
укитувчига ёкмаган болалар келиб тушган, улар эса 
янада ортда колган.

2. Янада жиддий йуналиш: Бу Занков, Эльконин, 
Давидовлар усули буйича ривожланган таълим синф 
ва мактабларини тузиш, уларнинг радбарлиги ос- 
тида собик СССР, жумладан, Узбекистонда кенг 
микёсдаги экспериментал тадкикотлар олиб борил- 
ган эди. Купгина психологлар ва педагоглар Уз тадки- 
котларида исбот килдиларки, к,ачон бола катталар 
дамкорлигида бирон нарсани уддаласа, дар кандай 
рудий функцияни, шу жумладан, бола идрокини 
ривожлантириш энг дастлабки ривожланиш дойра- 
си оркали утади. У бу даракатни Узи мустакил ра
вишда бажара оладиган булгандан кейин мудим ри
вожланиш погонасига утади.

JI. С. Висодскийнинг таъкидлашича, бола мактабда 
Узи мустакил иш бажара олиши учун эмас, балки 
Укитувчи дамкорлигида, унинг радбарлигида иш 
бажариш учун укиши зарур. Бунда таълимнинг етакчи 
шакли кенг маънода эргашиш дисобланади.

JI. В. Занков Уз тадкикотларй натижасида шун
дай хулосага келдики, болани ривожлантириш 
Конунлари купинча мактабда таълим-тарбиянинг 
Кандай курйлганига боглик булиб, Укувчиларга та- 
лай мураккаб ва кенг материаллар бериш мумкин 
ва бошлангич таълимнинг бутун дастурини 4 йил 
Урнига 3 укув йилида узлаштириш мумкин экан.

Укитиш ва ривожлантириш муаммосини тадкик 
этиш Н. А. Минчинская радбарлигида бопщача тарз- 
да олиб борилди. Бунда Укитувчиларнинг аклий
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камолатига асосий эътибор каратилиб, таълим ус- 
лубини такомиллаштириш асосий восита сифати
да фойдаланйлди.

Д. Б. Эльконин радбарлигидаги психологлар гу- 
рухи а^лий камолатга таълим воситаси сифатида 
к,аради. У утказган тажриба-тддкикотлар максадидан 
бири мураккаб назарий материални узлаштиришда 
болаларнинг имкониятларини дисобга олиш эди.

В. В. Давидов фикрича, бошлангич таълим укувчи
ларда мушохаданинг илмий-назарий усулини шакл- 
лантиришга йуналтирилган булиши керак, шунинг
дек, бунинг учун таълим асосига умумлаштириш 
принципи куйилади, деб дисоблайди. У яна бошлан
гич таълимнинг бутун тизимини болаларда мулода- 
зали эмпирик мушохадани шакллантириш билан 
бирга, уларда замонавий илмий-ижодий мушодада- 
ни ривожлантиришга мослаштиришни тавсия этди.

А. Я. Галперин рахбарлигидаги психологлар гу- 
руди интеграция (тапщаридан ичкарига утиш) жа
раёнини урганишди ва аклий дамда амалий хара
катларни боскичли шакллантириш назариясини 
ишлаб чикишди. Психолог-педагогларнинг шу гу- 
руХи тадкикотларини болани ривожлантиришнинг 
психологик конуниятларини аниклаш купинча бо
лаларда урганилаётган сифатлар: билим, куникма, 
малака, саъи-харакатларни шакллантириш жараё
нида олиб бориш максадга мувофик деган фикр 
билан боглик холда олиб бордилар.

Бирок, Узбекистонлик олимларнинг таъкидлаш- 
ларича, юкоридаги тадкикотлар асосидаги тажри- 
балар бошлангич таълим мазмунида укувчиларнинг 
фикрлаш фаолиятини оширган булса-да^ болани 
эстетик-ахлокий, бадиий-эстетик жихатдан усти
риш четда колган, бошлангич синф укувчилари-
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нинг жисмоний-физиологик ривожланиши эъти- 
борга олинмаган. Укув материаллари эмоционал 
буёгининг хиралашуви, назарий материалларнинг 
купайиши бола учун зерикарли булди.

Низомий номидаги Тошкент Давлат педагогика 
Университети кошидаги лаборатория асосий эъти- 
борни бошлангич таълимнинг назарий-методик 
асослари модиятини, бошлангич синфларда укув 
предметларини енгиллаштириш максадида Укув- 
тарбия жараёнини интеграциялаш, укувчи тарбия
сида Узбекистон халкдари тарихий кддриятларига, 
халк; анъаналарига ва урф-одатларига катта эъти
бор килган долда таълимнинг умуммаданий йуна- 
лишини кучайтиришга каратди.

«Таълим тУгрисида»ги К,онунга ва «Кадрлар тай
ёрлаш миллий дастури» га асосланган бошлангич 
таълимнинг укув-тарбия жараёни мазмунини ол- 
диндан англаган долда, аввало, психологик-педа- 
гогик асосга курилган таълимнинг замонавий ин- 
соний-ахлокий ва табиатан яратилган намунавий 
технологияси яратилди.

Бошлангич таълим технологиясини тадлил ки
лиш натижасида ушбу технология асосида турган 
куйидаги психологик-педагогик коидаларни вужуд
га келтириш имкони булди:

1. Таълим жараёни (Укитиш ва тарбиялаш) «бола
ни Укишга ургатиш» принципига курилиши керак.

2. Таълим жараёнида (Укитиш ва тарбиялаш) дар, 
бир боланинг шахсий хусусиятлари намоён булиб, 
ва табиий эркин фаол иштирок этадиган булсин.

3. Таълим жараёни шундай куриладики, бу 
Укитишдан ва бопща фаолиятлардан англашилган 
максад болаларнинг табиий ва Усиб бораётган эдти- 
ёжларига мувофик булган мудим ва уларга тушу- 
нарли булишини таъминлашдир. Шу билан бирга 
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таълим жараёни Укувчилар фаолиятининг ички 
имкониятлари устиворлигига курилади. Бадодан эса 
кулайликларнинг ташки сабабларидан ёрдамчи во- 
сита сифатида фойдаланилади, холос.
. 4. Болалар томонидан урганилаётган фаннинг 
асосий билим-малакаларни эгаллаш улар учун кизи- 
карли ва тушунарли жараёнда амалга оширилади. 
Зеро, бу малакани эгаллаш, асосан тасаввур орка
ли амалга ошиб, улар бир болада кучли хотирлаш 
пайдо килади. Боланинг асосий укув малакасини 
тез ва соз эгаллаши унинг умумий психологик ва 
аклий ривожланишига олиб келади. Бу эса, уз нав- 
батида, суст тайёрланган ва етарли ривожланма- 
ган болаларда нуксонларнинг бартараф булишига 
олиб келади, табиатан кобилиятли булган болалар- 
ни эса ривожлантириб, янада юкори кобилиятла- 
рини юзага чикаради.

5. Малака ва куникмаларни эгаллаш, уларни та- 
комиллаштирши болалар ижодиёти жараёнида ба
диий Укиш, халк иктисодиётини, бадиий меднат- 
Ни урганиш оркали амалга ошади.

6. Бошка таълим тизимларига Караганда мутлако 
узгача таълим психо-физиологик модели ишлати- 
лади. Бу аналитик-синтетик жараёнларни автомат- 
лаштириш эмас, албатта.

7. Укув синфлари турли хиллик принципи: бола
ларнинг мактаб таълимига олдиндан тайёргарлиги 
даражаси буйича дамда умумий психик ва аклий 
тараккиёти буйича жалб килинади.

8. Бола материални факатгина эшитиш ёки дис 
Килиш аъзолари оркали узлаштирмайди, балки узи- 
да билишга нисбатан пайдо булган эдтиёжни .кон- 
дириш учун узлаштиради.

9. Таълимнинг муваффакиятли булиш шарти: укув 
материалини муаммолаштириш (билим-болалар,
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дайратланиш ва к,изикувчанлик); боланинг фаол
лиги (билимлар к;изик;иш билан узлаштирилиши ло
зим); таълимнинг бола даёти билан, Уйин, меднат 
билан ало^аси.

10. Муаммоли вазият пайдо бул ганда Удитувчидан 
Укув материалини муаммолаштиришни, дифферен
циал ва индивидуал ёндашишни талаб этил ад и.

Даре жараёнида дидактик, тарбиявий мак;сад- 
ларни амалга ошириш ва болани ривожлантириш.

1. Бутун даре давомида дар бир укувчининг онг
ли ак,лий фаолиятига эришиш: бу — Укувчилар бу
тун машгулот давомида ишлайди деганидир. Укув
чи уй вазифасини текширишга киришади, янги 
материалларнинг баёнини тинглайди, уларни мус- 
тадкамлашда фаол кдтнашади, мустакил ишларни 
бажаради. Бунда Укувчиларни билиш фаолиятига 
механик тарзда киритилади деб уйлаш нотугри. Бу 
ерда ran табиий механизмларнинг укувчини фаол 
булйшга гУё мажбур кдлаётгандай таъсир этиши 
дакдца кетяпти. Зеро, Укув машгулотида уша ме- 
зонни амалга ошириш учун ривожланиб борувчи 
усулни куллаш зарур ва бунда дар бир укувчи фао- 
лиятини дарснинг барча боск;ичида режали назо
рат к;илиш лозим булади.

2. Укувчининг уз фаолиятига ва узгалар фаолия
тига диссий алокдцорлигини таъминлаш. Бунда биз 
ак,лий жараённинг ривожланиши кечинмаларсиз 
(дис к;илиш) амалга ошмаслигидан келиб чик;амиз. 
Айни кечинмалар узгаришларни ва интеллектдан 
кейинги рйвожлантиришни кучайтиради. Амалда 
болаларнинг диссиётлари уларнинг ишларини дара- 
катлантирувчи кучга эга булиши маълум. Агар дарсда 
укувчи уз муваффак;ияти ёки омадсизлиги дакдца 
ташвишланса, бу долат мотивлаштириш ва феъл-
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атворларини бопщариш марказини кузгатишга ёр
дам беради (Л. С. Виготский). Агарда Укитувчи укув
чининг уз фаолиятига диссий алокадорлигини таъ- 
минласа, ш арт-ш ароит яратса , унда диссий 
алокадорлик бола интеллектуал ривожланишининг 
ички даракатлантирувчи кучи булиб колади.

3. Дарсда укувчи билиш фаолиятини мотивлаш- 
тириш. Ривожланаётган усул тузилишиГа «узаро 
ижтимоий таъсир» деган таркибий кием киради. 
Яъни, дар бир укувчига уз билимини намойиш 
Килиш, амалий фаолиятга кодир булиш ва бунинг 
учун билим олиш имкониятини беришдир. Бошка - 
лар билан Узаро ижтимоий таъсирни амалга оши
риш дарсда жуфт ва гуруд булиб ишлашдир, энг 
мураккаби — Укитувчи дикоясидир.

Янги материални тушунтираётган укитувчининг 
нутки фикрни жамлашни, диккат килишни талаб 
этади, негаки дарсда фаол аклий жараёнлар ички 
туйгу оркали Утиши лозим. Укувчи учун бу анча 
Кийин масала. Шунинг учун дарсда укитувчи тур- 
лича Узаро таъсир шаклларини укувчилар билан ёки 
Укувчиларнинг бир-бири билан муносабатларини 
уйгунлаштириши зарур.

4. Бутун даре давомида укувчиларнинг рефлекция 
ва уз-узини назорат килишини таъминлаш.

Дарснинг дар бир боскичида укувчи уз фаолия
ти натижаларини жамлаб, бадолайди. Масалан, янги 
материални урганишда дар бир Укувчи уз диккати- 
ни, хотирлаб колишини, хотирлашнинг мукаммал- 
лигини, тушунишини Узича бадолайди; дарсни мус- 
тадкамлаш ва мустакил ишлаш пайтида Укувчилар 
Узларини Укитувчи кУйган мезонлар буйича бадо- 
лайдилар. Агар Укувчи билими талаб даражасидан
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паст булса, даре давомида унга бошка болаларнинг 
ёрдами ёки унинг узи мустакил ишлаган холда на- 
тижаларни яхшилаш имкониятини беради.

Укувчиларнинг фаолияти жараёнида рефлекция 
ва Уз-узини назоратни таъминлаш улардаги ёмон 
баходан КУР Киш хиссини пасайтиради. Бошлангич 
синфларда, айникса, 1—2-синфларда «икки», «уч» 
бахолар кУйилмайди.

5. Дарсда мустакил иш ёки ижодий топширикиинг 
булиши. Вазиятларнинг узгарйшида ижодий топ
шириклар бериш методини куллаш талаб килина
ди. Мустакил иш хар кандай даре турининг мажбу- 
рий элемента хисобланади. Зеро, бизнинг «Узаро 
таъсирнинг ижтимоий технологияси», «даре мобай- 
нидаги фаолият жараёнида Укувчиларнинг рефлек- 
цияси ва Уз-Узини назорат», «дарсда Укувчиларнинг 
билиш фаолиятини мотивлаштириш» тавсиялари- 
миз иш натижаларини бахолаш учун мухимдир. 
Укувчилар ишни бажариб, табиий холда дархол 
унинг натижаларини мухокама килишда кандай 
хатолар килгани ва уларнинг сабаби хакида уйлай- 
дилар. Шунингдек, натижаларга хиссий муносабат 
Хеч кимни локайд колдирмайди.

Кечиктирилган умидлар натижаларнинг таъсир 
даражасини пасайтиради, яъни Укувчиларнинг би- 
лим ёки узлаштириш даражасини аниклаш учун 
хиссий сохада узаро таъсир шунчалар кучеиз булиб, 
аклий жараёнга Укитувчи истагандек килмай кУяди.

6. Даре мацеадига эришиш. Тажрибадан маълум- 
ки, ривожланаётган усул асосига курилган дарслар 
боланинг ижобий феъл-атворини карор топтиради, 
инсоний муносабатлар маданиятини шакллантиради.

Дарснинг асосий максади — бола интеллекти- 
ни, тафаккурини теранлаштириш ривожланиб бо- 
рувчи усул ёрдамида амалга оширилади.
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Дидактик мацсад — бу дарсда урганилаётган мав- 
зу буйича билимларни узлаштириш ва малакали 
таъсир усулларини шакллантиришдир.

Тарбиявий мацсад — узаро таъсир жараёнида та- 
факкурни умумлаштириш дисобига амалга ошири- 
лади. Дидактик мак;садларга эришиш олинган ба- 
дога мувофик; келадиган билимни Узлаштириш 
даражаси билан характерланади. Тарбиявий макрад
— муайян мак,садларга эришишга к;аратилган дам- 
корликдаги фаолият жараёнида эгалланилган хулк;- 
атвор нормасидир. Ривожланиб борувчи усул асо- 
сига к;урилган дарслар болан ин г иж обий 
хулк;-атворини мустадкамлайди, инсоний муноса- 
батлар маданиятини шаклл антирад и. Дарснинг ушбу 
технологиясини ташкил этиш Укитувчининг дарс
да Укувчи билиш фаолиятини бонщариш сифат- 
ларига богликдир. Таклиф этилаётган технология 
унинг мумтоз хилидан шу билан фаркданадики, 
бунда билимларни узлаштириш жараёни узича ид
рок килиш, англаш, ёдда сакдаш, умумлаштириш 
ва системалаштириш жщатларини к;амраб олади. 
Таълим технологияси — Укув машгулотларида курса- 
тилган барча билиш жараёнларини амалга ошириб, 
пировард натижада барча фаолият турларини тулик; 
Узлаштиришга ёрдам беради.

Бундай дарсларда даре к;исмларининг ички ало- 
к;аси: мак;сад, мазмун ва иш усули билан амалга 
ошириладиган таълим, мумтоз тизимнинг боекдч- 
лари сакданиб кол ад и. Яъни, уй вазифаларини тек
шириш, унинг асосида янги билимлар, малака ва 
акдий фаолиятнинг турларини эгаллаш боскичла- 
ри, шунингдек мустахкамлаш ва мустакил ишлаш, 
дарсни умумлаштириш ва уй вазифасини тушун
тириш сингарилар ётади.
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Ук у в ч и л а р н и  п е д а г о г и к  ж и х д т д а н  б а х о л а ш  
т е х н о л о г и я с и

Билимларни узлаштириш даражасини бахолай 
туриб, биз бошлангич синфларда «икки», «бир», 
айникса, 1— 2-синфларда журналга хам, дафтарга 
Хам куймасликни таъкидлаган эдик. Укитувчи уз 
фаолияти давомида, яъни айрим холларда бахо 
баллари уларнинг суз шакли билан «аъло», «яхши» 
деб алмаштиради. Педагогик бахолаш умуман бо
ланинг шахсини эмас, балки курсатган сифатла
рини бахолашни назарда тутади.

Педагогик бахолашга бундай ёндашишга асос- 
ланган ва ундан уз ишида окилона фойдаланган 
Холда педагог уз укувчиларининг к,ийматий муно- 
сабатларини шакллантиради ва тугрилайди. Педа
гогик бахолаш воситасида укитувчи уз тарбияланув- 
чиларида ахлокий ва маънавий-этик к;арашларни 
таркиб топтиради.

Педагогик бахо: образларни кийматий муноса- 
батлар даражасида мухитга олиб чикиш; бу муно- 
сабатларни узлаштиришда бола фаолиятини par- 
батлантириш; хато килиш эхтимоли сезилса, уни 
олдиндан тугрилашдан иборат. Хар бир шахе так- 
рорланмасдир ва хар бир шахсга унинг усиши учун 
педагогик бахолашнинг ахамиятини хисобга олган 
холда эхтиёткорона муносабат даркордир. Шу му
носабат билан укитувчи дарсда ва тарбиявий тад- 
бирларда фойдаланиши мумкин булган бир нечта 
технологик кридаларни хавола к,иламиз:

1. Укувчиларнинг ижтимоий кимматли ютукла- 
рини такдирлаш. Ушбу усулни куллаганда, укитув- 
чи болага ёркин хиссий туйгуларни бошдан кечи- 
ришга ёрдам беради, ,бу Укитувчининг актив 
фаолиятини устиришга хизмат килади. Шунингдек,
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боланинг укитувчи билан узаро муносабатларини 
чукурлаштиришга ёрдам беради, бу укувчига таъ
сир этишда кушимча имкониятларни очади. Хар бир 
боланинг шахсий ва умуминсоний ютуклари руёб- 
га чикиши зарур.

2. Хулк-атвор белгилари куринмаганда бадолаш 
муддатини ч^зиш. Бадолаш муддатини чузиш 
укувчининг Укув-тарбиявий жараёнига ёки бошка 
ишларига салбий таъсир курсатган, унинг калбида 
узок; вак;т колиши мумкин булган умидсизликнинг 
олдини олишга ёрдам беради. Бу муддат педагог 
томонидан белгиланади ва вужудга келган муам- 
мога караб турлича булиши мумкин. Масалан, би
ринчи синф укувчиси дарф ва бугинларни хунук 
ва тартибсиз ёзади. Укитувчи бадони куймай туриб, 
Укувчига шундай дейди: «Яхши б а до олиш учун 
вазифани намунага караб тугри, тоза тартиб билан 
ёзиш керак». Масалани дал этиш учун кетадиган 
вак;т албатта укувчига маълум килинади, чунки у, 
биринчидан, психологик томондан рудий зурикиш 
долатида булишга урганмаган булади, иккинчидан 
эса, бундай масалани- ечишни пайсалга солиш ба- 
жараётган ишни мустакил англаб етиш самарадор- 
лигини пасайтиради.

Ук у в -т а р б и я  ж а р а ё н и д а  р и в о ж л а н т и р и ш  
у с у л и н и н г  т е х н о л о г и я с и

Маълумки, болалар мактабга боргунга кадар дам 
жисмоний, дам рудий томондан интенсив ривож- 
ланиб боради. Бирок,, одатда бу жараён мактабга 
чикиш билан сусаяди. Болада укишга иштиёк тезда 
пасаяди. Ривожланишдаги бундай долатнинг сабаб- 
ларидан бири укувчиларнинг турли даражадаги 
ривожланишйни дисобга олмайдиган усулларнинг
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кулланилишидир. Синфлар кандай тУддирилмасин, 
у ёки бу фанни идрок килиш ва узлаштиришга нис
батан болалар ривожланишини хамиша учта даража- 
га: юк;ори, урта ва куйи даражага ажратиш мумкин. 
Бу табиий х;ол хисобланиб, бу ерда биз аклий ри
вожланиш тушунчасини интеллект ривожланиш би
лан боглаймиз. Бу холда миянинг етилиши, биноба
рин, янада катгарок талабларни идрок килиши ва 
адаптация килиш тезлигига боглик булади. Барча адап
тация тизими айни шу вазифага хизмат килади.

Демак, муайян шароитларда мия ривожига таъ
сир этиш мумкин экан. Куйидаги ривожлантириш 
усули тизими асосида ётган баъзи дастлабки наза
рий коидаларни куриб чикайлик:

1. Ривожлантириш усули асосида умумий ва со- 
циал психологиянинг ташки ва ички принципи 
ётади, унга кура, ички ривожланиш ташки мухит 
билан боглик булади. Бу ташки мухит, масалан, 
мактабнинг таълим мухити булиши мумкин.

Бола интеллекта ривожланиши маданий ёки таъ
лимий мухит таъсирида тезлашиши ёки сустлаши- 
ши мумкин. Таълим мухитининг таъсири фаолият 
учун кУлланилаётган усулга куп жихатдан боклик- 
дир. Бу усул мушохада жараёнининг ички ривож
ланиш механизмларини автоматик тарзда ишлатиб, 
бола интеллекта ривожига ёрдам бериши керак.

2. Ривожлантирувчи усулнинг максади боланинг 
камолатига уйгунлик бахш этиш, гузалликка булган 
табиий интилишини куллаб-кувватлаш, унда ижо
бий хис-туйгулар уйготишдир. Агар фаолият нати- 
жалари кутилган натижага мувофик келса, улар 
билан мослашса, боланинг кутилган натижага би
лиш эхтиёжлари кондирилса, шундагина ижобий 
хиссий туйгулар вужудга келади.
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3. Бола, одатда, камолатга ва гузалликка инти- 
лади. Бу интилиш табиий эдтиёж дисобланиб, бун
дай эдтиёжни к;ондириш у ёки бу фаолиятни талаб 
этади. Бу куп нарсаларда куринади: уйин давоми- 
да, овк;атланишда, интеллектда, ишда ва доказо. 
Одатда, Укитувчи бола билан яхши ишлашни, укув
чи эса яхши ук,ишни истайди. Бирок,, дар доим дам 
уйлагандек булавермайди, агар ёрдам бериб куллаб- 
кувватланса, биз энг яхши натижага эришишимиз 
мумкин.

Демак, Укувчилар олдида масалани ечишнинг 
бир неча варианта турса, улар курсатилган ёрдам 
ва узининг табиий интилиш кучидан фойдалана- 
ди, дейиш мумкин.

1. Инсон мувозанати долатининг конуни, яъни 
кишининг уз фикрлари, дис-туйгулари ва ахловдни 
мувофицлаштиришга табиий интилиши. .

Бу к;оидани биз Л. Фестингернинг согнитив (би
лиш) диссонанси назарияси билан тасдикдашимиз 
мумкин. Унинг модияти шундаки, инсондаги ижо
бий дис-туйгулар унинг кутганлари тасдикданган 
такдирда вужудга келади, когнитив (билиш) та- 
саввурлари, яъни к;ачонки фаолиятнинг аник, на- 
тижалари белгиланган натижага мувофик келсаги- 
на, мос тушгандагина амалга ошади. Салбий 
дис-туйгулар фаолиятнинг кутилган ва дакдкий на- 
тижалари орасида тафовут ёки диссонанс юз бер- 
са, салбий дис-туйгулар юзага келади ва кучаяди.

Когнитив диссонанс долати, одатда, субъектив 
тарзда инсон томонидан дискомфорт (нокулай) 
каби Утказилади ва у иложи борича тез утиб кетиши 
мумкин; когнитив натижалар ва режаларни уларни 
аник; олинган натижаларга мувофик, келадиган к,илиб 
Узгартириш керак ёки аввалги кутилган натижага
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мувофик; келадиган янги натижани олишга хара
кат к;илиш лозим. Биринчи хрлатда ривожланиш руй 
беради, иккинчи ^олатда эса булмайди. Шунинг 
учун ривожлантириш усули тузилишида Укувчини 
мувозанат ^олатидан «чикаришга» ёрдам беради
ган компонент булиши зарур.

2. Инсоннинг фикр-максади—унинг онгли иш- 
лари ва ахлокининг ^аракатлантирувчи кучидир. 
«Фикрлар дунёни бошкаради», — деган эди Пла
тон. Ривожлантириш усулининг мо^ияти боланинг 
уз хулк-атворига нисбатан унинг фикр-максади 
ижобий ривожини таъминлашдан иборатдир.

Биринчи боскич фикр-максаднинг дастлабки, 
бирламчи шаклланишидир. У учта палладан иборат 
булади:

1. Укитувчининг нутки таъсири остида укувчи 
х,ис-х1аяжонларининг пайдо булиши (ташки кузгат- 
гич исталган белги тизимидан келиши мумкин).

2. Хис-хдяжонлар ички нуткнинг ноаник мазмун- 
га эга булган бирламчи фикрлар: билиш ёки хулк- 
атвор предмети тугрисида умумий тасаввурларгина 
пайдо булишига ёрдам беради.

3. Ташки нуткда, яъни бошкалар учун булган 
нуткда сузлар ёрдамида ёки бирон-бйр белги сис- 
темаси: мимика, кУл ^аракати, мусика, раке ёрда
мида бирламчи нутк мустадкам л анади. Даре учун 
бу укувчининг ташки нуткидир. Бу пайтда ички 
фикр ташки нутк таъсирида такомиллашади. Таби- 
ийки, ушбу ташки нутк укитувчининг нуткига нис
батан тузилиши жщатидан х;ам, мазмун жщати- 
дан \аы  мукаммал булмайди. Мавжуд кийинчилик 
шундаки, укув ёки тарбиявий машгулотда \ар бир 
укувчида фикрни ичидан ташкарига чикишига эри- 
шишдир. Бу кийинчиликни оддий мактабда тавсия
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этилаётган технологиядан фойдаланиб, бартараф 
этиш мумкин.

Иккинчи боскич-когнитив диссонанс вазияти- 
ни пайдо килишдир. Бунинг учун укувчиларнинг 
тузилиши ва мазмуни жщатидан х,ар хил ташки 
нущи мусобакасини ташкил этиш лозим булади. Бу 
эса ривожланиши нисбатан паст даражада булган 
укувчиларнинг ички нуткини кайта куришга турт- 
ки булади. Бошкача айтганда, вужудга келган дис
комфорт таъсири остида беихтиёр ички нутк кайта 
курилиши янада юкори даражага кутарилади.

Учинчи боск,ич — фикрнинг янада теранлашу- 
вига ва укувчининг энг яхши муваффакиятдай 
коникишига эришиш (мувозанат мушохаданинг 
(фикрлашнинг) энг юк,ори даражасида вужудга 
келади).

Бу куйидагилар оркали амалга ошади:
1. Ички фикрни ташки нутк;к;а кучириш (диалог 

шаклида сухбатлашиш) ёки монолог шаклидаги 
ёзма нутк;.

2. Мураккаб фикрни ташки нуткдан ички нуткка. 
утказиш. Ривожлантирувчи усул технологияси хар 
бир укувчида укув-тарбия жараёнининг барча шакл- 
ларда (дарсми ёки тарбия соатида булсин) аклий 
жараёнлар кечишини таъминлайди. Шу маънода 
адаптив мактаб маъкулдир.

Ривожлантирувчи усул тузилишини кУриб чи- 
Камиз. Усул максади болани хар бир маютулотда 
аклий жихатдан ривожлантиришдан иборатдир! 
Усулнинг барча компонентлари. мазкур максадни 
амалга оширишга каратилади.

Биринчи компонент-ижтимоий таъсирни кУл- 
лаш, яъни жараённинг иштирокчилари (укитувчи 
ва Укувчилар) Уртасида турли белгилар тизими 
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ёрдамида коммуникатив алокалар урнатиш билан 
характерланади. Ижтимоий таъсир ^амиша муно- 
сабатларнинг диалог шаклида руй беради. У аклий 
фаолиятда юкорида кайд этилган узгаришларга 
нисбатан ташки кузгатувчи вазифасини утайди.

Иккинчи компонент-ижтимоий таъсирга конф
ликт (зиддият) киритиш. Конфликт-билиш ёки 
хулк-атвор предметига турли к,арашларнинг тукна- 
шуви б^либ, дискомфорт (нокулайлик) ^иссининг 
пайдо булиши, билим, додисалар, вокеалар, хулк;- 
атворса нисбатан бошка нуктаи назарга дуч кел- 
ганда пайдо буладиган уз-узидан коникмасликдир. 
Конфликтнинг асосий белгиси укувчи фикрлари- 
нинг мувозанат ^олатидан чикишдадир. Конфликт 
вужудга келадиган к;оник;маслик ташвишларини 
келтириб чик;аради ва бу х,олатда укувчида ички 
ихтиёрсиз аклий жараён юз беради. Бирок;, амали- 
ётдан маълумки, укувчиларнинг 30 фоизга як;ини 
даре жараёнида аклий фаолиятга киришмайди. Шу 
сабабли мативация воситасида бунга кузгатиш ло
зим булади.

Учинчи компонент бу таълим жараёнида укувчи 
фаолиятини мотивлаштиришдир. Амалда мотивлаш- 
тиришга турли усул ва воситалар оркали эришила- 
ди-„

Укитувчи Уз укувчисини фаол х,аётга ва Уз шах
сини намоён килиш жараёнига киритиб, уларнинг 
х;ар бирини беихтиёр фаол аклий жараёнга тайёр- 
лайди ва шу йул билан укув машгулоти куйган мак- 
саднинг амалга ошишига эришади^

Туртинчи компонент — узаро таъсир иштирок- 
чиларини жойлаштириш билан изохданади. Бу ху- 
сусдаги тажриба тадкикотлари куйидаги хулосалар- 
ни чикаришга ёрдам беради:
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— агар ижтимоий таъсир гурухига ривожланиш 
даражаси турлича булган болалар кирса ва айни 
чокда тафовут бир-биридан факат бир боскичга 
фарк килса, бу холат ривожланиши паст даража- 
даги болаларнинг усишига ёрдам беради. Бунда 
юк;ори даражадаги билишли болалар ифтихор хисо- 
бига, паст савияда биладиганлар эса узини билим- 
га сафарбар килиш оркали муваффакиятга эриша- 
дилар.

Юкоридагилардан келиб чикиб, машрулотларда 
укитувчи ёки педагогнинг укувчилар билан алока- 
сини куйидагича акс эттириш мумкин экан:

Ушбу чизмадан куриниб турибдики, укув маш- 
гулотларида юк;ори даражада ривожланган укувчи
ларнинг камолатида олдинга силжиши укитувчи ёр- 
дамида ошади, сунг эса жараён катнашчилари турли 
даражадаги таъсирини ташкил этиш оркали амал
га ошириб, унда укитувчи ролини илгари силжи- 
ган укувчиларнийг узлари бажаришади.

— Машгулот пайтида укувчиларни жой-жойига 
куйиш улар фаолиятига богликдир. Мустакил ва 
жуфт булиб ишлаш учун болаларни анъанавий стол 
атрофида туплаш максадга мувофик. Гурухларда 
ишлаш учун акдий штурм усули билан ёки узаро 
назорат килиш муаммосини хал этиш пайтида бо
лаларни бир-бирига карама-карши килиб ташкил
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килган маъкул. Ва нщ оят, сифатли фронтал ишла
рини ташкил к;илганда укувчиларни ярим айлана 
стол атрофида уткизилади.

Олимлар ва амалиётчи-педагоглар узаро таъсир 
иштирокчилари сонига нисбатан бир тухтамга кел- 
маганлар. Бизнинг тавсиямизга кура, бошлангич 
мактабда укувчилар сони 2 тадан 4 тагача булиши 
мумкин. Бирок;, умумий тавсияларни дисобга ола
диган ук;итувч,илар бошка вариантларни хам тан- 
лаш хукук,ига эгадирлар.

Бешинчи компонент-дарснинг хар бир боски- 
чида рефлексияланишига дахлдор. Бу укувчиларнинг 
уз-узини тахлил к;илйш асосидаги акутай фаолия
тини ва унинг натижаларини бахолашдир. Бунинг 
учун дарсда Укувчилар фикрининг курилиши ва 
мазмунидаги узгаришларни илгаб олиш максадида 
укитувчи саволига уларнинг жавоби шаклидаги 
огзаки усуллари ишлатилади. Бу усулни универсал 
деб хисоблаш мумкин. Чунки бир у томондан, бу
тун таълим жараёнини — тарбия, укитиш ва ри- 
вожлантиришни камраб олади, ривожлантиришни 
органик бир бутун х°лга олиб келади, бошка то
мондан эса ижтимоий когнитив методика ва тех- 
нологияни вужудга келтиради.

Боланинг 6—7 ёшидан кейинги когнитив ривож- 
ланиши ижтимоий жараёнлардай ажралмайди. Ког
нитив (билиш) ва ижтимоий (хулк-атворий) ри- 
вожланишлар алокаси оддий механик алокага 
нисбатан мураккаброкдир.

Боланинг ижтимоий дойра (таълим мухити) таъ
сир этадиган индивидуал ахлокидаги узгаришлар
ни кузата бориб, унга аник маъно бериш ва уни 
бошкариш индивидуал рефлексли тарбия техколо- 
гияси ва методикасини яратишга олиб келди. Маз-
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кур ишланмалар асосида ижтимоий таъсир гояла- 
ри ётади.

Ижтимоий таъсир фикр курилиши ва мазмуни
ни узгартириб, тушуниш ва англашга таъсир этиб, 
боланинг а^лий ривожланиши асосини ташкил 
Килади. Биз дидактикада кабул килинган универ
сал усул булмайди, деган нуктаи назарга зид бор- 
маяпмизми?

Хамма ran туркумлашни асослашда. Таълим усул
ларини туркумлаш учун турли асослар мавжуд. Ма
салан, дидактик максадлар (М. А. Данилов, В. И. 
Загвязинский, В. А. Онишчук, шакли ва мазмуни 
(А. Н. Алексюк); фаолият курилиши ва таълим маз
муни (Ю. К. Бабанский, Т. И. Шамова, Т. К. Чекма- 
рева, А. Д. Зеленгур); Укувчиларнинг мустакил фа
оллиги даражаси (И. Я. Лернер, М. Н. Скаткин, 
М. И. Махмутов); даре вазифалари (Г. И. Шчукина, 
И. Э. Унт). Бирок, туркумлаш учун асослар кандай 
булмасин, дидактика барча усулларни кургазмали, 
амалий булишини таъминлайди. Уларни хам реп
родуктив, хам ривожланувчи деб хисоблайди.

Барча туркумлаш усуллари назарияларда умумий 
булмаган, махсус томонларни ифодалайди, чунки 
Хар бир усул уз хусусиятларига эга булади. Шу би
лан бирга барча ишларда умумийликни — болани 
аклий фаолиятга кУзгатувчи у ёки бу белгининг 
мавжудлигини куриш мумкин.

Шунингдек, бошка киши томонидан киритила- 
диган белги биринчи индивид хулк-атворини таш
кил этишда янгилик булади. Айни шунда хар кан
дай белги операциясининг мохиятида хулк-атворни 
ташкил этишга киритиладиган функциядаги бёл- 
гининг ахамияти ётади. Улар турлича булиши мум
кин (хал килувчи, назорат килувчи, ёрдам берув-
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чи, ким хакидадир эслатувчи). Белги coBFara ухшаш 
нарса булади. Зеро, coBFa уни берган киши хакида- 
ги таассурот. Айни шу туфайли белги ижтимоийдир, 
айни шу сабабли у хулк-атворни ташкил этади. Ма
даният тарихида (одамлар, афсона, хатто дин) белги 
ана шундай маъно ва ахамият касб этади. Белгининг 
асосий хусусияти — ижтимоийлик, яъни уз хулк;- 
атворини узга киши оркали амалга оширишдир.

Инсоннинг фикрга беихтиёр харакат йулини 
шартли равишда куйидаги схема билан ифодалаш 
мумкин: белги-рецептор-мия (онг) — хис-туйгу- 
ак,лий жараён. Шундай килиб, ташки сигнал (ах- 
борот сифатидаги белги) онг билан акс этади, у 
узига хотира, диккат, тасаввур, идрок каби пси- 
хцк функцияларни мужассамлаштиради, булар 
мияда илгари етилади, у ихтиёрсиз тарзда аклий 
жараённи, шундан сунг эса инсоннинг онгли фао
лиятини вужудга келтиради. Инсоннинг ана шу та
биати туфайли унинг шахси ривожланиб боради.

Укувчи учун белги нима? Асосий белги-восита, 
бу суз, янги билим, киши фаолият тажрибаси ва 
унинг усулларидан таркиб топган Укитувчи нутки- 
дир. Суз, нутк — Узаро таъсир, коммуникация, ру- 
хий-ахлокий ва ижтимоий-маданий тажрибани бе
риш асосидир. Ю коридагилардан келиб чикиб 
айтсак, биз ривожлантирувчи усул асосида юкорида 
баён этилган усулларнинг хар бирида амалга оши- 
рилган гоялар сифатида ижтимоий таъсир (комму
никация урнатиш) гояси кУйилади.

ДАРС ТАЪЛИМИДА РИВОЖЛАНТИРИШ 
ТЕХНОЛОГИЯСИ

Кичик ёшдаги укувчилар таълими — алохида 
билимлар тизими эмас, балки дунё тугрисида, жа- 
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мият ва инсоннинг ундаги урни тугрисидаги умум- 
лаштирилган, яхлит тасаввурдир. Укитиш натижа- 
сида болада узига хос дунёкараш, курилма схема- 
си тартиб топиши керак. Бу схемада аник; фан 
булимлари муайян уринга эга булади.

Олимлар ва услубчиларнинг куп йиллик тадки
кот ишлари кичик ёшдаги мактаб укувчиларининг 
характери хамда фикрлаш ва билиш имкониятлари 
хусусиятларига булган эскирган карашларни бар- 
тараф этишга ёрдам берди.

Кичик ёшдаги Укувчиларнинг тартибли фикр
лаш кобилиятлари илгари уйланганидан анча юкори 
экан. Бу бошлангич таълим мазмунини кузда ту- 
тишга, кичик ёшдаги укувчиларни Укитиш жараё
нида назарий билимлар ролини оширишга, Укитиш 
вазифаларини тушунишга ёрдам беради. Факат 
билим ва малакани пухта Узлаштиришини кузда ту- 
тиш кишиларни кониктирмай кУйди. Энди Укувчи
ларнинг рухий ва жисмоний кувватларини ривож
лантириш, уларни умумий камолатини таъминлаш 
зарурияти пайдо булди.

Кичик ёшдаги мактаб укувчилари назарий би- 
лимларининг кучайиши, уларнинг аклий фаолия
ти, мантикий фикрлашининг ривожланиши Уки
тишнинг ривожлантириш принципига асосланган.

Ривожлантирувчи таълим нима узи, у кандай 
булиши керак?

Педагогика узининг бутун тараккиёти даврида 
укитишнинг янада мукаммалрок.ва янада самара- 
лирок усуллари ёки тизимини излаш билан ривож- 
ланиб борди. Мактабда Укитишнинг паст сифати ва 
таълимнинг барча бугинларида мутахассисларнинг 
паст даражада касб тайёргарлиги муаммосини хал 
этишга кодир буладиган усулларни излаб топишни
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асосий вазифа килиб к,уйди. Программалашган ва 
муаммоли (проблемали) таълимни биринчи прин
та чикариш, аклий харакатлар ёки иш уйинларини 
боскичли шакллантириш назарияси асосида муай
ян тизим хосил килиш педагогик миссиянинг энг 
машхур булган ривожланиш боскичларидир.

Асосий талаб таълим жараёни хамиша тугалдан- 
ган билиши зарур.

Укитишнинг бошлангич даврида (1—4 синфда) 
таълим мазмуни укувчилар томонидан умумий 
конуниятларга биноан узлаштирилади:

идрок — тушуниш (англаш) — кабул килиш (реп
родуктив фаолиятда - ёдда тутиш) — янги шароит- 
ларда фойдаланиш.

Ривожлантирувчи таълим шароитида идрок 
этишнинг узига хос томони Укувчининг узлашти- 
рилмаган сохани (муаммони) — тенглаштириш, 
такк°слаш, конуниятларни аниклаш, кУйилган 
муаммоларни хал этишнинг турли йулларини из- 
лаш, танланган, Укувчи учун оптимал булган усул- 
ни амалий тарзда узлаштиришдаги актив фаолият 
пайтидаги укувчининг субъектив холати хисобла- 
нади, ва нихоят, фаолият натижаси сифатида Укув- 
чи ахборотни узлаштирибгина колмай, жамоа из
ланишга ва натижалардан коникишга алокадорлик 
хиссини сезади, англайди.

Ахборотни тушунишни уч моментга булиш мум
кин, улар болага келажакдаги билишида яхлит маз- 
муний таянч булиб хисобланади:

1. Бутунлик ва цисмларнинг нисбати деган фал- 
сафий тушунчанинг асосий рояси. Математикада 
КУшиш коидасининг аник маъноси биринчи синф 
болаларига ноаник, интуитив тушуниш асосида 
берилади: кушиш — бу хаммасини бирга йигиш, 
Кисмларни яхлит килиб йигиш.
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Биринчи синфда бундай нисбатни тушуниш асо
сида сонлар таркибини, шунингдек, умумлашган 
моделга кушув харакати конунларини, кушишнинг 
ва айирувнинг номаълум компонентларини топиш 
коидаларини (шу жумладан, тенгламаларни ечищ- 
да хам), вазифа—схема моделига асосланиб кушув 
ва айирувга оид оддий масалаларни ечишни хам 
кУриб чикиш мумкин.

Б+М кК К — айлана (бутун) — айлантириб чиз 
М +БкК Б — катта (кием) — тагига чиз 
К-МкБ М — кичик (кием) - тагига чиз 
Укитувчи уз-узидан равшан кУриниб турувчи, 

жойлаштирилган конун маъносини тушунтириши 
шартми? Кушилаётган, айирилаётган нарсани то
пиш коидасини тушунтириш керакми? Агар тушу- 
нарли булса, киемни излаш нима учун керак? Кич- 
раяётганни топиш коидасини ёдда сакдаш керакми, 
равшан б^лса, бутунни излаб нима килади? Мето
дик тавсияномаларда илгари ифодаланган! Унга 
асосан биринчи синф укувчилари осонлик билан 
тенгламаларни (бутун ва киемни топиш асосида) 
еча оладилар, мунтазам равишда компонентлар но- 
мини ва уларни топишни узлаштирадилар.

Кушиш ва айиришга оид оддий масалаларни 
ечишда юкорида эслатилган усулни танлаш моде
ли пайдо булгандан кейин «Схемага кара. Нимани 
излаш лозим, бутунними ёки киемни?» деган са- 
волга олиб келинади.

Бошкача х°ДДа, сонлар билан ишлашда ё бир- 
данига бутун сон билан ёки кисмлар буйича (сон- 
ни кУпгаш, айириш, кУпайтириш, булиш) бажа
риш мумкин. Зеро, кУпгина амалларда харакат 
принципи умумийдир.
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60-2 60:2 16-6 60:5 1205 
90 • 3 90:3 23 • 3 54:3 12 бутун, 5 бирлик 
200 • 4 200:4 18 * 4 92:4 1 минг, 8 бирлик 

дархол купайтирамиз, сон суммаси билан алмаш- 
тирамиз, буламиз -> (купайтирамиз, буламиз) ->■ 
кисмлар буйича.

Кенгрок; олиб каралса, ушбу «бутун» ва «к;исм» 
категорияларидан Укитувчилар бошлангич таълим
нинг барча фанларида фойдаланишларини курамиз. 
Масалан, нутк;’ (бутун) гаплардан (кисмлардан) 
ташкил топади; ran (бутун) сузлардан (к;исм) тар
киб топади ва хоказо. Хар кандай матнни кисмлар- 
га булиш мумкин. Расмдаги композиция — к;исм- 
ларнинг узаро жойлашувидир. Биз атроф дунёдаги 
додисалар билан танишганда хам бутун ва кием тур- 
дош нисбатини урганамиз.

Бутун ва унинг таркибий кисмлари деган уму
мий мохиятни аникдаш атрофимизда курилган бир 
катор ходисаларда атроф дунёдаги бир катор куза- 
тилган ходисаларда бутун ва унинг таркибий кисм- 
лари деган умумий мохиятни аниклаш болага олам 
муайян бир умумий конун асосида курилган, де
ган тушунчани беради.

2. Фалсафанинг царама-царшиликлар бирлиги ва ку- 
раши цонуниятининг пайдо булиши туфайли, бошлан- 
FH4 мактабда хам хар кандай ходисанинг уз акс (тес- 
кари) томони бор, деган нарсани хис килишга, 
тушунишга, куришга имкон беряпти. Амалий хо- 
латларда (тортмок;—итармок;, чизмок—Учирмок, 
куймок;—олмок;...), математик амаллар ва нисбатларда 
(кушиш—айириш, купайтириш—унга тескари булиш, 
куп—оз, кенг—тор), мисолларда, нисбатларда, она 
тили дарсларида тил ходисаларида (антонимлар), ада- 
бий кахрамонларни тавсифлашда, жонли ва жонсиз
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табиат муносабатларида бола тили билан айтилади- 
ган «Бирисиз иккинчиси булмайди» мазмунидаги 
ушбу конуннинг мужассамлигини курамиз.

Адабиётда бир хил адабий кахрамонларнинг 
олижаноблиги ва бошкаларнинг заифлиги кури- 
ниши учун улар узига хос томонларини курсата 
олиши учун шарт-шароитлар зарур булади. Айни 
бир кахрамон баъзан унинг ижобий томонлари хам, 
баъзан салбий томон хам акс эттирилади, шу са- 
бабли уларга бир хил тавсифни такаш тугри булмай- 
да. Хдётдаги хар бир ходиса (энг бетарафи хам) 
хамиша ким учундир яхшилик кУрсатиши, ким 
учундир ёмонлик кУрсатиши мумкин.

Фарзандларимиз качонлардир бундай нарсалар 
тугрисида уйлаб куришармикан? 89-, 110- мактаб- 
даги биринчи синф Укувчилари аллакачон «яхши- 
ёмон» уйинини уйнашган. Бу тажрибадан курин- 
дики, болалар уйин усулини уз хаётига тезда 
киритадилар ва бу уларнинг ахлокий хатоликлар- 
дан сакланишга, уз сузи ва хатти-харакатларида 
шошма-шошарлик килмасликка ёрдам беради.

Юкорида кУрсатилган таълим технологиясидан 
фойдаланиб, математика дарсларида мисоллар зан- 
жирини ечиб, тескари операциялар тизимини тузиш 
ва текшириб чикиш, ва айни чокда бир тенгламани 
ечиб, унга тескарисини тузиш ва ечиш мумкин. Бу 
Уз-Узини текшириш усулининг бир шаклидир.

3. Кбайта узгартириш юяси. Дунёда хеч нарса из- 
сиз кетмайди. Биронта ходисадаги кайсидир узга- 
риш уз ортидан окибатини олиб келади. Математи- 
када бу тадкикотлар турли-туман материаллар 
ёрдамида амалга оширилиши мумкин.

Компонентлар Узгаришига караб натижалар Узга- 
ришини кузатилганда ечилган масала билан кУшим-
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ча ишлащда ундан кенг фойдаланилади (агар ма- 
салада ... урнига мураккаблашган тенгламалар ечиш- 
га утишда, ечим ва жавоб кандай узгариши мум
кин?

(х - 8 = 12 -> х - 8 = 36 : 3 х - 4 . 2 = 36 : 3).
К,айта узгартириш рояси укувчиларнинг узлари га 

маълум билимлардан к,очиб, узлари учун янги булган 
масалани кутишга, ечиб куришга имкон беради.

23 ' ' 23 23 123
+ 16 +17 +18 +418

Даре мавзуи: «Боскичларга утиш оркали ёзма 
к;ушиш усуллари».

48:2 -> (40+8):2
648:2 -> 648 : 2
748:2 —» 748 : 2
Укувчилар бунга ухшаш тадкикот фаолиятини 

мантикий ургуни аниклаш ва гапда сУз таркибини 
аниклаш вазифаларида, деформацияланган матн- 
ни (тестни) тиклашда амалга оширадилар.

Табиатшуносликда сабаб-окибат алокаларининг 
аникланиши, бу — хаётнинг бошка сох,асида айни 
шу фалсафий мох,иятни намоён этишдир.

Албатта, таклиф этилаётган далиллар кУпгина 
Укувчилар учун кутилмаган нарса булиши мумкин 
ва буларни бошлангич синфлар иш тажрибасида 
макбул деб ^исоблаган кишилар эса фанлараро 
алокалар 6а умумлаштирйшларни кайта куриб чи- 
кишлари керак булади.

У к у в ч и  БИЛИМИНИ ТЕКШИРИШ ВА БАДОЛАШ 
ТЕХНОЛОГИЯСИ

Таълим усулларини классификациялаш (турлаш) 
Укувчилар билимини ва улар фаолиятининг хусу- 
сиятини текшириш бу фаолиятни тугри йулга 
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куйишни кузда тутади. Укувчилар билимини тек
шириш ва бахолашдан максад укувчилар билими- 
нинг сифатини, ривожлантириш даражасини таъ- 
мин.лаш ва уларни рагбатлантиришдан иборат 
булиб, билим олишга к;изик;ишини такомиллашти- 
ришдир.

Билимларни текшириш ва бахрлашдаги асосий 
камчиликлар:

— унинг вазифаларини (функцияларини) нотуБ- 
ри тушуниш;

— таълим жараёнида унинг ролини асоссиз кУта- 
риб юбориш;

— текшириш ва ба^олашнинг дарсда асосий мак- 
садга айланиб к;олиши;

— билимларни текшириш ва ба^олашда бир хил 
технологиядан фойдаланиш;

— ба^оларни куйишда субъективизмга йул куйиш 
ва аник;, асосланган мезонларнинг йуклиги.

— Укувчилар билимини текшириш ва ба^олашда 
бу жараён назорат килувчи, таълим-тарбия берув
чи му^им функцияни бажаришни унутмаслик ке
рак. -

Бу назорат килувчи учун асосий функция булиб, 
таълим берувчи ва тарбиячи ёрдамчи функциядир. 
Бирок, текшириш максади ва куриниши турлича 
булганда, бу уч функция_турлича намоён булиши 
мумкин. Масалан, текширишнинг якуний имтихрн 
шаклини оладиган булсак (уни утказиш усуллари 
турлича булиши мумкин), бунда назорат килиш 
функцияси устунлик килади (таълимга вакт к°л- 
майди).

Урганилаётган материални узлаштириш буйича 
жорий текшириш олиб борилса, бу долатда таълим 
берувчи функцияси устун булиши керак. Тарбия
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бериш функцияси хам устун булиши мумкин, ма
салан, укитувчи баъзи Укувчиларни системали 
ишлашга ургатишга интилади, бахо билан рагбат- 
лантириб, уларнинг рухий хусусиятларига (ирода- 
сини ривожлантириш, хотирани мустахкамлаш ва 
Х .к .)  таъсир этишга харакат килади, меъёридан 
ортикча узига бино куйиш холатларида бахога катъ- 
ий ёндашиб иш курилади. Умуман олганда, бахо 
холис (объектив) булиши зарур эса-да, бирок уз 
табиатига кура хамита нохолис (субъектив)дир.

Ушбу функцияларга мувофик Укувчилар били
мини текшириш ва бахолашнинг аник усуллари 
танланади.

Текширишнинг куп кУлланадиган икки хили 
мавжуд: улар жорий ва якунийдир. Жорий текши
ришнинг хаммага маълум турлари куйидагилар: 
огзаки сурашнинг хар хил шакллари, ёзма уй ва- 
зифаларини текшириш, ёзма назорат (мустакил) 
топшириклари. Бирок, бундай анъанавий шакллар 
билан бир каторда турли перфокарталар ёрдамида 
текшириш, компьютер ёрдамида топширик бажа- 
рилишини текшириш хам кУлланиляпти.

Текширишнинг Узига хос шакли укувчиларни 
Укитувчи томонидан кундалик мунтазам кузатиб 
туришдир. Текширишнинг турли-туман шакллари 
узига хос даре боскичи каби факат анъанавий 
«сураш» жараёнидагина эмас, балки бутун даре 
мобайнида кулланилади.

Укитувчи дарега тайёрланишда текширишнинг 
зарур шаклларини излаш ва уни куллаш энг мухим 
вазифаси эканлигини унутмаслиги керак. Кимдан, 
качон, канча укувчини текшириш, кандай савол
лар билан, кандай воситалар оркали сУраш ва ба
холаш — буларнинг барчасини Укитувчи дарега тай- 
ёрланиш пайтида уйлаб чикмоги лозим.
174



Шу билан бир каторда укувчилар Уз уртоги би- 
лими суралаётганда нима билан шугулланиши за- 
рурлиги хакида хам уйлаши керак булади. Хар бир 
укитувчининг уз назорат тизими'булиши лозим. Бу 
тизим ишнинг турли-туман воситалари ва усулла
рини камраб олиши, укувчилар укитувчисининг уз 
муваффакиятлари, билимларни узлаштириш дара- 
жаси ва сифатини хамиша текшириб туришини 
тушунсинлар.

Текшириш шакллари мактабларимиз таълим 
жараёнига хос булган, укувчиларни билимларни 
факат узидан кабул килиши, репродуктив фаолия
тини ташкил этиш билангина тугамаслиги лозим. 
Назорат (текшириш) шаклларини танлашда Укув
чиларнинг индивидуал хусусиятларини эътиборга 
олиш мухимдир.

Якуний ёзма ишларга алохида талаб билан карат 
зарурдир. Уларни укитувчи укув материалини кУпчи- 
лик укувчилар узлаштириб олганига ишонч хосил 
килгандан сунг утказиш мумкин. Бундай ишлар 
Укувчилар учун асосли булиб, уларда уз кучларига 
ишонч хусусиятини шакллантиришга ёрдам бера
ди, акс холда эса укитиш жараёнига кизикиши 
пасаяди.

Билимларни текширишнинг ёзма ва огзаки 
шакллари тугрисида гапирилганда, уларнинг хар 
бири узига хос хусусиятга эга экани ва Уз вазифаси 
борлигини айтиб утиш даркор. Огзаки шакли — са- 
волни тез идрок этиш (реакция) куникмасини 
Хосил килиш Укувчилар хотирасини ривожланти- 
ришга ёрдам беради. Ёзма текшириш эса мантикий 
мушохада (фикрлаш)ни самарали кенгайтиради, 
жавобларда аниклик купрок булишга ургатади. 
Сунгги йилларда укувчилар билимини ва ривож-
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ланиш даражасини аниклаш максадида турли тест 
шаклларидан кенг фойдаланилмокда.

Билимларни ба^олашга цуйиладиган талаблар. 
Укувчилар билимини бахолашда канча холис му- 
носабатда бУлинса, у укувчиларни шунча рагбат- 
лантиради. К,оидага кура укувчининг дарсдаги хулк;- 
атворига мукофот ёки жазо сифатида эмас, балки 
билими Даражаси ва хусусиятига куйилиши керак. 
Балога куйидган талаблар оптимал (ошириб юбо- 
рилмаган ва пасайтириб юборилмаган) булиши ло
зим. Бахоларни' «ошириш» Укувчилар ривожланиш 
даражасини, билимини пасайтиради. Шу билан бирга 
жуда катта талаб куйиш хам зарарли булиб, Укувчи
нинг укишга булган кизикишини сундиради. Укитув
чининг алохида бир укувчиларга бахо куййшда сал
бий муносабатига йул кУйиб булмайди. Зеро, Укув 
предметига мувофик келадиган дастур бахолашнинг 
энг холис.мезони булиши зарур.

Мактабларимизда билимларни бахолаш узгариш- 
сиз колмади. 1935 йилгача уч баллик бахо кУйилган 
булиб, у «жуда коникарли», «коникарли» ва «кони- 
Карсиз» бахолар эди.

Уша пайтда бугунги кунгача мавжуд булган беш 
баллик тизим жорий этилди. Бу тизим «аъло» (беш)
— дастур талабларига тулик хажмдаги билимларни 
эгаллаган Укувчига кУйилади;

«яхши» (турт) — дастур талабларини тУла хажм- 
да арзимас камчиликлар билан (Масалан, матери
ални баён этиш мантики бузилгани ва б. Узлаштир- 
ган укувчига куйилади;

«коникарли» (уч) — укувчининг билим даража
си жуда паст булиб, унга кейинги материални урга- 
нйшида илгарилашига ёрдам берадиган билим хаж- 
мига куйилади;
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«крнщарсиз» (икки) — укувчи узидаги жуда паст 
бщгами билан илгарилашига к;одир булмаса куйи- 
лади;

«ёмон» (бир) бах;о укувчи хеч нарсани билма- 
ганда ку йил ад и. Бу сунгги бахо жуда кам кулланиб, 
унинг мазмуни деярли «икки» бахога тенгдир.

Билимларни бахолашда холисликни (объектив- 
ликни) сакдаган холда баъзи холатларни хам на
зарда тутиш лозим: масалан, жорий ёки якуний 
билимлар бахоланади (ёзма иш, чорак бахоси ва
б.), укувчининг интилиши, унинг укув ишларида- 
ги баркарорлиги ва х- Укув фанининг хусусиятла- 
рини, баъзи булимлар, уларнинг алокддорлигини 
узлаштириш холатини назардан к,очирмаслик за- 
РУР^

Укувчилар билимини текшириш в а бахолашнинг 
анъанавий тизими жиддий нуксонларга эга, нега- 
ки у таълимий, тарбиявий, диагностик ва рагбат- 
лантириш функцияларини зарур даражада амалга 
оширмайди. Модомики, шундай экан, ундан воз 
кечищ ёки уни янада такомиллашган шаклига ал- 
маштириш мак;садга мувофик; эмасмикан?

Эхтимол, бахонинг жазолаш вазифасидан халос 
билган укувчилар яхширок; ук;ишни ва таълимий 
бурчларига анча виждонан муносабатда булар эди. 
Бугунги кунда укувчиларнинг узи бахога к;андай му
носабатда буляптилар? Бошлангич синфлардаги 
укувчиларнинг 98 фоизи бахо сакданиши зарурли- 
гини айтади. Бахони бекор к;илиш ук,итишга булган 
к;изик;ишни оширишга, Укитишнинг ички шакллан- 
тиришга ёрдам беради, деган фикр хам узини окда- 
мади.

Урта ва юк;ори синф укувчиларининг укув фао
лиятини бахолаш зарурлигини кайд этганлар сони
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бошлангич мактабдагидек б^лишига ишонамиз, 
албатта. '

Бахоларни бекор килиш максадга мувофик эмас- 
лиги бир кизик психологик тадкикотдан хам маъ
лум. Америкалик психологлар укувчилар укув фао
лияти натижаларига бахо таъсирини аниклашга 
Карор килдилар. Эксперимент максади га кура, бир 
синфда укувчилар муайян вакт давомида жавобла- 
рининг аниклиги ва туликлигига эътибор килмай, 
факат макталди.’Бошка синфда факат танкид килин- 
ди, учинчисида эса бирон-бир бахо берилмади. Тад
кикот натижалари шуни курсатдики, билиш фао
лияти макталган синфларда энг юкори ютукларга 
эришилган, энг ёмон натижа укув фаолияти тан- 
кид килинган синфда эмас, балки билиш фаолия
ти сира бахоланмаган синфда вужудга келди. 
Укитувчининг укитишга булган хаваси канчалик 
куп булмасин, билиш фаолиятининг ички Мотив- 
лари кай даражада шаклланган булмасин, у хами- 
ша ташки мотивлаштиришга, тапщаридан макташ 
ва куллаб-кувватлашга мухтож булади. Бола куз унги- 
да укитувчи канчалик ахамиятли, обрули булса, 
унинг мактабда асосан бахолаш ва бахоларда акс 
этувчи мактовлари шунчалик кадрли ва ахамиятли 
булади.

Педагогик бахолаш билимни дастур талаблари 
ва таълим андазаларига киёслаб аниклабгина кол- 
май, балки укувчилар билим фаолиятини мотив- 
лаштиради ва рагбатлантиради.

Юкоридагилардан хулоса шуки, бахони бекор 
килиш педагогик жщатдан хам, психологик жихат- 
дан хам узини окламайди. Бундай катор камчилик- 
лари булсада, беш баллик бахо тизимига мукобил 
хили топилганича йук. Шунинг учун, менингча, ran
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уни такомиллаштириш, укувчилар билимини бахо
лашда хатога йул куймаслик хакида бориши керак.

Ук и т у в ч и н и н г  х а т о л а р и

Укувчилар билимини бахолашда энг жиддий ха- 
толардан яна бири турли гурухларига субъектив ён- 
дошишдир. Бу укитувчи томонидан айни бир жа- 
воб учун, айни бир иш учун турли Укувчиларни 
бахолашдаги тафовутларда акс этади. Тафовутлар 
баъзан икки баллгача тушади. Йиллар утиши билан 
укитувчидан Укувчилар турли гурухларига нисбатан 
муайян таСаввур ва унга мувофик холда муносабат 
шаклланиб боради. Бу нарса узлаштирган ва узлаш- 
тирмаган укувчиларга муносабатда ёркин намоён 
булади. Укитувчилар бир хил укувчиларни (узлаш- 
тираётган) доим мактайдилар, бошкаларни (узлаш- 
тирмаётган) хамиша койийдилар. Бунинг устига 
узлаштирмаётганларга, одатда, узлаштирган синф- 
дошларига нисбатан тез-тез ва каттик танбех бера- 
дилар. Янглиш муносабат яна шунда намоён була- 
дики, укитувчилар яхши узлаштирувчиларга нисбатан 
ёмон узлаштирувчи укувчиларни жавоб беришга кам 
таклиф этадилар. Жавобни уйлаш учун уларга жуда 
оз вакт берадилар.

Мана бундай вазиятга эътибор килинг. Доска 
ёнида паст узЛаштирадиган укувчи жавоб бермок- 
да. Ишончсиз, уринсиз гапирмокда. Бундай холат
да укитувчининг муносабати кандай булади? У Укув
чи гапини шартта булиб, ун-га «икки» кУяди ва 
жойига уткизади: «Сен яна даре тайёрламабсан», 
«Сен хеч одам булмайсан», «Сенга ургатса хам, ур- 
гатмаса хам бефойда экан» деб уни изза килади.

Энди бошка вазиятни курайлик. Доска олдида 
яхши Узлаштирувчи Укувчи бугунги дарега тайёр-
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ланмай келиб, ишончсиз холда жавоб беряпти. 
Укитувчи бундай вазиятда узини кандай тутади?

У укувчига ёрдам бериб, камчилигини тулдира- 
ди, ёки унга жавобни уйлаши учун имкон беради. 
Куриниб турибдики, бу икки вазиятда укитувчи 
Каршисида яхши ва ёмон узлаштирувчи бола тур- 
ганига караб, узини турлича тутяпти. Хар хил бо
лага бундай муносабат илгаритдан вужудга келган 
тасаввурнинг намоён билиши хисобланади. Келти
рилган мисолда субъектив муносабат намоён була
ди. Укитувчининг бундай муносабати эса мактаб 
бахосининг таълимий, тарбиявий ва рагбатланти- 
рувчи функциясини пасайтиради.

Америкалик педагог Блумнинг фикрича, хатто 
Укувчилар нутки суръати хам Укитувчи бахосига 
таъсир этар экан. Бу нарсани махсус Утказилган 
куйидаги тадкикотдан хам билиш мумкин. Таби- 
атшунослик фанидан укувчи киз бир хил матери
ални икки марта гапириб берган. Аввал 16 даки- 
Када, кейин эса 24 дакика давомида. Жавоблар 
видео тасмасига ёзиб олинди. С утра  81 нафар 
укитувчи секин айтилган ва тез айтилган матери
ални бахолашди. Тез айтиб берилган материалнинг 
Уртача бахоси 3,38 балл билан, секин сузлаб бе
рилган материалнинг уртача бахоси 2,5 балл би
лан бахоланди.

Тадкикот муаллифларининг хулосаси шуки, 
купгина Укитувчилар учун нуткнинг тез суръати 
чукур билим ва катта кобилиятдан дарак берар экан.

Укитувчи укувчининг тез ёки секин нутк суръ
ати материални билиши ёки билмаслиги белгиси 
эмаслигини фахмлайди. Вазминлик, бир иш тури- 
дан иккинчисига секин утиш совуккон мижоздаги 
Укувчига саволни тушуниб олиши ва унга жавоб 
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тайёрлаши учун купрок; вак;т талаб этилади. Бундай 
Укувчига жавоб учун кизиккон мижозга нисбатан 
купрок; вак>т керак булади. Укитувчи эса, совуккон 
Укувчининг вазминлигини мутлако бошкача тушу- 
нади. Турли мижозга (темпераментга) мансуб булган 
укувчиларга нисбатан хато килиш умумий бахолаш 
тизймининг камчилиги эмас, балки Укитувчининг 
шахсий (субъектив) хатоси, аникроги, Укувчилар
нинг типологик хусусиятларини билмаслиги нати- 
жасидир.

Мактаб амалиётида купинча Укувчиларни бир- 
бирига киёслашади, бирининг ютугини иккинчи- 
сига урнак килишади. Укитувчи яхши Укий олма- 
ган Укувчига караб: «Карагин, Тохир кандай яхши 
укийди!», — деган кинояли сузлар билан уни изза 
Килади. Бу Укувчига рухий жихатдан ёмон таъсир 
Килади, окибат у Укишдан безади.

Болаларни бир-бири билан шундай ва умуман 
таккослаш максадга мувофикми? Бундай таккос- 
лаш паст Узлаштирувчи укувчиларнинг Укищга 
кизикишини кучайтиришга ёрдам берадими? Худ
ди шу сохада психологик тажриба утказилди. Укув 
йили давомида синфда хар бир укувчини Узи би
лан киёслаб, укитувчи узлаштириш даражаси 
Хакида унинг узигагина айтдй. Бошка синфда эса 
бир Укувчининг ютуклари, имкониятлари бир хил, 
лекин шахсий сифатлари билан бошка натижалар- 
га эришган, бошка Укувчининг ютуги ёки муваф- 
факиятсизлиги билан киёсланди. Учинчи синфда 
болалар умуман таккосланмади. Укув йили охири
да укувчилари бир хил кобилиятли, лекин Укишга 
турлича муносабати туфайли укув фаолиятида тур
ли натижаларга эришган болалар синфи энг яхши 
хисобланган. Бу ердаги таккослаш боланинг уси-
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шини пасайтирмаган, аксинча, яхши натижаларга 
эришиши мумкинлигини курсатган.

Укувчи узини-узи билан киёслаган синфда ижо
бий натижалар кулга киритилди. Узлаштираётган ва 
узлаштирмаётган укувчилар таккосланган синфда 
мутлако бонщача манзарани куриш мумкин эди.

Утказилган тадкикот куйидаги хулосага келиш- 
га ёрдам берди. Болалар билимини шундай таккос- 
лаш керакки, унда бировни юкори кутариб, бош- 
Каларини ерга» урмай, болаларнинг энг яхши 
натижаларга эришувини ва уз шахсини такомил- 
лаштиришини куллаб-кувватласин.

Умуман олганда, болаларни бир-бири билан так- 
Кослаш, бирини иккинчисига ибрат килиб курса
тиш — педагогик томондан х;ам, ахлок-одоб томон
дан хам мутлако тугри келмайди. Дархакикат, 
тарбиянинг инсоний йуналиши болани кандай 
булса шундайлигича кабул килишни ва уларнинг 
узини ривожлантириш ва камолатга етказиш учун 
шарт-шароит яраТишни кузда тутади.

Укитувчи томонидан укувчилар билимини бахо- 
лашда йул куйилган хатолар факат бахо компонент- 
ларининг узгаришига эмас, балки бутун укув-би- 
лиш фаолиятининг узгаришига олиб келади, улар 
бу тизимга хос булган камчиликларни кучайтириб, 
уни камсукум ва ёкимсиз килиб куяди.

Укувчи узини бахолайди. Укувчилар билимини 
текшириш ва бахолаш масаласи тугрисидаги му- 
нозаралар, уларни такомиллаштиришнинг янги 
шаклларини излаш, аксарият холларда нотуБри 
йуналишда олиб бориляпти. Албатта, 10 баллик бахо 
тизимини жорий этиш ёки баходан умуман воз ке- 
чиб, текширишнинг турли шаклларидан, чунончи 
синов, имтихон, тестларни куллаш мумкин.
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Лекин укувчи ва унинг билиш кобилияти укитувчи 
ба^осининг объекта булиб колаверади.

Мактаб бахосини такомиллаштиришнинг энг са- 
марали йули укувчи билимини бахолаш компонен- 
тининг фаол субъектига айлантиришда. Зеро, пе- 
дагогнинг бахоси укувчининг Узини-узи бахолашга 
ургатиш лозим, яна яхшиси, бахолашнинг бу икки 
куринишини уйгунлаштириш мухимдир.

Уз-узини бахолашни таъминловчи йуллар кай
си? Укувчиларнинг уз-узини бадолаш куникмаси- 
ни пайдо килиш учун биринчи навбатда уларни уз 
билиш фаолиятини бахолашга жалб этиш лозим. Уз- 
узини бахолаш куйидаги усуллар билан вужудга 
келади:

1. Бошкалар бажарган ишни укувчи томонидан, 
яъни Укувчиларнинг узаро бахолаши. Синфдошининг 
иши тугрисида ахборотнинг мавжудлиги узини-узи 
бахолаш фаолиятига ижобий» таъсир килади.

2. Ишни бажарган укувчи узига-узи бахо куяди. 
Сунг унинг иши укитувчи томонидан бахоланади, 
иккала бахо киёсланиб, биринчи бахонинг объек- 
тивлик даражаси аникланади.

Яна бошка усулни хам таклиф этиш мумкин. Ctaa- 
ки жавобдан сунг укитувчи жавоб бераётган укув- 
чидан узига кандай бахо куйиш мумкинлигини 
сурайди. Кейин синфга мурожаат килиб, уртоклари 
жавобини баллар буйича бахолашни илтимос кила
ди. Бирок, узини-узи бахолашни шакллантириш учун 
укувчиларни бахолаш фаолиятига жалб этиш кифоя 
Килмайди. Яъни, Укувчиларни шундай мезонлар 
билан куроллантириш керакки, укувчилар улар би
лан бахолаш ва узини-Узи бахолашни амалга ошир- 
синлар.
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Укувчи узининг (Уртогининг) билимларини ба
холаш учун берилган намуна этолон нисбатини 
(улчашни) билиши зарур. Уз харакати ёки иш на
тижаларини этолон буйича так,к;ослаб, у уз фаоли
ятини бахолашга Урганади.

Укитувчи бахосидан сунг узини-узи бахолашга 
утиш укувчини Укитишнинг фаол субъекта килиш
да жуда мухимдир. Укитишда укитувчининг асосий 
вазифаларидан бири, бу-Укувчилар билиш фаоли
ятини бошкариш хисобланади. Ундан келиб чикиб, 
у Укув-билиш фаолиятини режалаштиради, максад 
кУяди, уни мотивлаштиради, назоратни бошкариш 
ва.бахолашни амалга ощиради. Укувчи муайян ме- 
зонлар асосида узининг билиш фаолиятини бахо- 
лаши зарур ва укувчи канчалик тез-тез Узини бахо
лаш билан шурулланса, у шунчалик ишонч билан 
Укитиш субъекта булиб боради.

Савол ва топшириклар
1. Бошлангич таълим мазмуни технологиясини тушунти- 

риб беринг.
2. Укувчиларнинг билимини бахдгсаш технологияси деган

да нимани тушунасиз?
3. Укув-тарбия жараёнида ривожлантириш усулининг тех

нологияси нималардан иборат?
4. Даре таълимида ривожлантириш технологияси нималар

дан иборат.
5. Укувчи билимини текшириш ва бах,олаш технологияси 

принципларини айтинг.
6. Уз-Узини бах;олаш \акида маълумот беринг.
7. Укув усул ва йуллари нима, уларнинг мазмуни нимадан 

иборат?
8. Укув усулларини аник классификациялашга мисоллар 

келтиринг, унинг Узига хос хусусиятларини айтинг.
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IX б о б .  ТАЪЛИМ КОНУНИЯТЛАРИ 
ВА К.ОИДАЛАРИ 

ПРИНЦИП ТУШУНЧАСИ

«Принцип» сузининг маъноси хулкнинг, хатти- 
харакатнинг асосий коидаси, етакчи боя демакдир. 
Таълим цонуниятлари (принциплари) — бу Укитиш 
жараёнига куйиладиган талаблар йигиндисидир.

Биз, хатто, турмушда хам «бу одам принципли» 
деймиз ва бунда уша одамнинг узига хос крида- 
ларга, узининг принципларига мувофик; иш кури- 
шини назарда тутамиз. Агар кишининг хатти-ха- 
ракатларида катъий коидалар булмаса, уни 
«принципи йУк» деб хисоблаймиз.

XV—XVI асрлардаги машхур олимлар билишнинг 
асосий конуниятларига фак;ат укитишнинг эмас, 
балки ахлокий тарбиялашнинг хам етакчи асоси 
сифатида караганлар.

Форобий «Намунали таълим» хакидаги рисола- 
сида укувчилар узлаштириши лозим булган мате
риални энг яхши йусинда баён килиш масаласига 
алохида тухталиб, бу ишнинг иккита турини тав
сия этган: уларнинг бири бевосита сезишга якин 
нарсаларни олдинги уринга к,Уйишдан ва иккин- 
чиси аклга якин нарсаларни олга суришдан ибо- 
ратдир. У Узининг фикрини тушунтириб шундай 
ёзган: «Акл Уз харакатини аввал сезиладиган нар- 
садарга, кейин эса аклга мувофик йусинда, яъни 
хоссаларни синтез килишга йуналтириши маъкул».

Ибн Сино асарларида хам дидактиканинг прин
ципларига, хусусан курсатмали укитишга кизикиш 
билан каралган. Ибн Сино инсон дастлабки Укув 
машгулотларида буюмнинг ташки хоссасини урган- 
са, Уша буюмни ва унинг тасвирини куриб чикса,
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узи мустакил холда билимларни узлаштира олади, 
деб хисоблаган. Олим инсон хакщатан мавжуд нар
саларни ёки уларнинг тасвирини идрок этиши ту- 
файли унда объектив во^еликни тугри акс эттира- 
диган тасаввур шаютланишини ук;тирган.

Шарк.шунос олим Киндийнинг фикрича, инсон- 
да ижобий сифатларнй таркиб топтиришнинг энг 
зарур омили унинг ак;л кучини ривожлантириш- 
дир. Asyi кучи ривожланмаса, инсон умр буйи Ара- 
стунинг китобларщш ук;иса хам, уларда ифодалан- 
ган фанларнинг биронтасини узлаштира олмайди. 
Бундай одам хар к,анча уринса-да, фак;ат бонща- 
ларнинг гапларини такрорлаб бера оладиган б^ла- 
ди. У хеч нарсанинг мохиятини тушунмайди ва 
узлаштира олмайди. Киндий ана шу фикрларини 
баён дилар экан, укитишнинг илмийлиги ва онг
лилиги к;оидасини назарда тутган.

Педагог олимларнинг юк;оридаги фикр-мулоха- 
заларини умумлаштириб хулоса сифатида айтиши- 
миз мумкинки, ук,итиш приндиплари ёш авлодга 
таълим ва тарбия бериш ма^садларига мувофик; 
Укитишнинг характерини белгилайдиган асосий 
етакчи к,оидалардир.

Мана шу принциплар к;аердан келиб чик;к;ан? 
Уларни ким, к;ачон ва кандай вазиятларда ифода- 
лаган?

Принципларни ифодалашга олиб келган асосий 
манба, ук;итиш амалиёти, ук;итувчиларнинг кейин- 
чалик англанган, умумлаштирилган ва таркдлган 
тажрибаси хамда топилмаларидир

Биз ижтимоий ривожланишга кура ук;итиш прин- 
ципларининг узгаришини эътироф этган холда 
анъанавий таърифларни сакдеш, уларга факдт за- 
монавий мактабнинг ахволини акс эттириш зарур-
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лиги учун боищача мазмун бахш этиш, хусусан янги 
мактабга хос айрим коидаларни киритиш тараф- 
доримиз. Масалан, «Умумий таълим мактаби кон- 
цепцияси» хамда «Синфдан ва мактабдан таш- 
Кари тарбиявий ишлар концепцияси»га мувофик, 
бутун укитиш ва тарбиялаш тадбирлари таълимни 
инсонпарварлаштириш хамда демократлаштириш 
талабларига буйсуниши сабабли демократик конун- 
ларга, шахсга инсоний муносабатларга асосланган 
тарбияловчи ва камол топтирувчи таълимнинг бир- 
лиги етакчи коида булиб колди.

Ук;итишнинг принципларидан унинг коидалари 
келиб чикади ва улар у ёки бу принципларнинг ху
сусий коидаларини акс эттиради. Масалан, укитиш - 
нинг курсатмалилик принципи таълимнинг курсат
мали кулланмани хозирлаш, укувчиларни уни идрок 
этишга тайёрлаш, кулланмани курсатиш ва тахлил 
килиш каби коидаларини такозо этади.

Укитишнинг тизимлилиги принципи куйидаги 
коидалардан иборат: янги узлаштирилган биЛим- 
ларни илгари олинган билимларга боглаш, мате
риални кисмларй буйича баён килиш, урганилган 
билимларни мустахкамлаш ва хоказо. Укитиш прин
ципи бутун таълим жараёнига таркалади, таълим
нинг коидаси факат ана шу жараённинг айрим то- 
монлари ва звеноларидир.

Я. А. Коменский Узининг «Буюк дидактика» 
асарида дидактиканинг принципларини ишлаб чик- 
Канидан бошлаб уларни деярли барча педагог олим
лар куриб чикдилар, лекин укитиш принциплари- 
нинг сони ва мазмунини белгилаш хусусида хозирги 
кунгача бир фикрга келингани йук. Хатто, Ильина, 
Огородников, Болдиров, Шчукина ва бошкалар 
яратган дарсликларда хам мазкур принципларнинг 
сони хар хилдир.
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ПРИНЦИПЛАРНИ ТАНЛАШГА УМУМИЙ ЁНДОШИШ

Принципларнинг сони 6 тадан 11 тагачадир. Ди
дактика тадк.ик.отчиларидан айримларининг асар- 
ларида турли принциплар тавсия этилган. Масалан, 
М. И. Скаткин узлуксиз таълим тамойилини х,исоб- 
га олиб укитишнинг мустакил билим олишга утиш 
принципи жорий этилишини таклиф килади, шу
нингдек, укишга ижобий муносабатни шакл- 
лантирид1га катта эътибор бериб, таълим ижобий 
асосда олиб борилиши принципини максадга му
вофик, деб билади. Ю. К. Бабанский дидактиканинг 
янги йуналишларидан бири — оптималлаштириш 
назариясини ишлаб чикиб, мана шу назариянинг 
амалий йуналишини акс эттирадиган учта янги 
принципини тавсия килади. Булар эса 1) таълим
нинг огзаки, курсатмали ва амалий, репродуктив 
ва изланишли, шунингдек, бошка методлари %амда 
усулларини тугри бирлаштириш; 2) таълимнинг 
даре, дарсдан таищари, шунингдек умумсинф, гу- 
ру^ий ва якка тартибдаги шаклларини тугри бир
лаштириш; 3) укувчиларнинг укишга ижобий му
носабатни кучайтириш , уларда билишга 
кизикишни, билимларга эх;тиёжни таркиб топти- 
ришдан иборатдир1. Бу принциплар ^али баркарор 
принциплар тизимига киргани йук, лекин тажри- ' 
бали педагоглар педагогиканинг тегишли мавзула- 
ри ва булимларини утишда улардан фойдаланмок- 
далар.

УКИТИШНИНГ ЕТАКЧИ КОИДАЛАРИ

Укитишнинг х,ар хил приндиплари тавсия этил
ган ва этилаётган булса хам, лекин барча тадки-

1 Ю. К. Бабанский. Принцип обучения в современной об
разовательной школе. — Народное образование, 1979, № 2.
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Котчи-дидактлар учун умумий катор принциплар 
мавжуд. Улар куйидагилардан иборат:

1. Ук;итишнинг тарбияловчи ва камол топтирув
чи принципи.

2. Илмийлик, тизимлилик ва изчиллик.
3. Таълимнинг хаёт билан боЕланиши.
4. Онглилик ва фаоллик.
5. Курсатмалилик.
6. Тушунарлилик.
7. Пухталик.
Барча предмет ук,итувчилари хамма синфларда 

ана шу принципларга риоя килишлари керак. Аммо 
предметларнинг мазмунига, укувчиларнинг ёш ху- 
сусиятларига, курсатмали кулланмалар мавжудли- 
гига боишк холда принципларнинг нисбати хамда 
мазмуни узгаради. Масалан, курсатмалилик прин
ципи табиатшуносликни укитиш жараёнида таж- 
рибаларни намойиш этиш булса, тилни Укитишда 
грамматика жадвалларини курсатиш, доскага ёзиш, 
схемаларни чизиш ва хоказолардан иборат булади.

Лекин хар кандай предметни укитишда жонли 
мушохада, яъни нарсалар ва ходисаларни муайян 
идрок этиш, фикрлаш принципларига амал килиш, 
бошкача айтганда, назарий хулосаларни тушуниш 
ва билиш, уларни хаётда кулдай олиш зарур.

ИЛМИЙЛИК, ТИЗИМЛИЛИК ВА ИЗЧИЛЛИК 
ПРИНЦИПИ

Мактаб таълимига куйиладиган илмийлик тала- 
би халк таълими тугрисидаги барча конунлар, «Уму
мий таълим мактаби концепцияси» хамда «синфдан 
ва мактабдан ташкари тарбиявий ишлар кон- 
цепцияси»да ифодаланган етакчи талабдир. Хозир
ги кунда, яъни фан ва техника ривожланган, ил
мий билимлар, мустакил давлатни куриш ва уни
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ривожлантиришнинг х,ар хил амалий масалалари- 
ни хал килишни нг зарур шартига айланаётган давр- 
да мазкур принципни амалга ошириш нихоятда 
мухимдир.

Илмийлик принципи мактаб таълими мазмуни-. 
га фанда аник; расмийлашган укув материаллари- 
ни киритишни (бу талаб мактаб дастурлари ва дарс- 
ликларини таккослашда, укитувчи хар бир даре 
учун материал танлаш да хисобга олинади), Укув
чиларни уз ёшларига мос илмий тушунчалар би
лан кУРоллантиришни талаб килади. Дастурлар ва 
дарсликларда эса ана шундай тушунчаларни узлаш- 
тиришнинг тартиби ифодаланади. Бу тартибга жид
дий риоя этиш хамда укув жараёнига факат фан- 
ларда кабул килинган таърифларни киритиш 
максадга мувофиедир.

Илмийлик принципи укитувчидан укувчилар
нинг огзаки ва ёзма нуткига алохида эътибор бе- 
ришни, у ёки бу масалаларни илмий асосда тушу- 
нишдан хеч кандай чекинишга йул куймасликни, 
илмий тушунчаларни ва сузларни тугри куллашни 
талаб килади.

Табиат ходисаларини (момакалдирок, чакмок, 
шамол, кор, ёмБир ва хоказоларни), шунингдек, 
жамият хаётида энг мухим узгаришларни илмий жи- 
Хатдан аник баён килиш катта ахамиятга моликдир.

Болалар таълимнинг дастлабки йиллариданок 
ишнинг рационал усулларини: режа буйича хикоя 
Килишни, укилган нарсалардаги асосий фикрни 
топа олишни, исботлай билишни, укув материа- 
лини англаган холда ёдлашни узлаштиришлари 
керак.

Мазкур принцип фаннинг тармоклари барк уриб 
ривожланаётган хозирги кунда алохида ахамиятга
190



моликдир. Шунинг учун укитувчи хар бир дарега 
тайёрланишда дарсликлар ва Укув кулланмалари- 
дан тапщари, фанларнинг сунгги ютуклари ёри- 
тилган вактли матбуот воситаларидан дам фойда- 
ланиши лозим. Бунда бошлангич синфларда 
укувчиларни замонавий фанларнинг ютуклари би
лан таништириш керакмас, деган фикрни маъкул 
деб булмайди. Бинобарин, болаларга берилган бар
ча назарий маълумотлар ва улар урганган коида- 
лар илмий билишнинг хозирги ривожланиш дара- 
жасига зид келмаслиги лозим. Таълимнинг ана 
шундай йулга куйилиши укувчилар мактабнинг 
юкори синфларига утиши билан уларни кайта 
йуналтириш ва кайта укитиш заруриятини барта- 
раф этади.

Укитувчи болаларга фаннинг сунгги ютуклари 
хакида сузлаб бериши, билимлар тизими асосида- 
гина фанни урганиш мумкинлигини тушунтирищи 
лозим. Я. А. Коменский ва И. Г. Песталоцци уз давр- 
ларидаёк билимларни урганиш учун уларнинг нав
батдаги дар бир звеноси узидан олдинги звенолари- 
га асосланиши, янги билим илгари узлаштирилган 
билимларга жиддий мантикий тартибда бокланиши 
зарурлигини ишонарли тарзда исботлаганлар.

Билимларни тизимли баён килиш нимани анг- 
латаДи? Билимларни тизимли баён килиш — улар
нинг янгисини илгари утилгани билан боглаш, шу 
оркали Укувчиларнинг тушунча ва тасаввурлари 
доирасини кенгайтириш хамда чукурлаштириш, 
материални кисмлари буйича урганиш, уларнинг 
асосий жихатларини, умумий гоясини алохида 
ифодалаш билан укувчиларнинг мантикий тафак- 
курини йуналйшга солиш ва ривожлантириш, улар-
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га мустакил холда тадлил кил ишни, узлаштирил- 
ган фактларни тизимга солиш ва умумлаштириш- 
ни ургатишдир.

Укитувчининг билимларни тизимли баён кили- 
ши укувчиларга укув предметининг структураси ва 
мантикини чукуррок тушуниш, фаннинг бош гояси 
ва асосий коидаларини ажратиш, табиат ва жами- 
ят ходисалари уртасидаги ички богланишни аник
лаш имконини беради.

Укитишнинг жиддий тизимлилиги муваффаки- 
ятли олга боришнинг гарови булиб, фикрларни тар- 
тибга солади, билим, куникма ва малакаларни 
узлаштиришни осонлаштйради хамда яхшилайди, 
вокеликни тугри билишни таъминлайди, акл, ирода 
ва характерни ривожлантиради.

Укитувчи укувчиларга талаблар куйишда хам, 
уларнниг билимлари, куникмалари, малакалари ва 
хатти-харакатларини бахолашда хам, фикр-муло- 
Хаза юритишда хам изчиллик курсатиши керак.

Укитишнинг изчиллиги факат укув материалла- 
рини жойлаштиришда катъий тизимни эмас, фа- 
Кат янги билимлар беришда, утилган материаллар
ни мустахкамлаш ва текширишда тафаккурни 
жиддий ва батартиб ривожлантиришнинг эмас, 
балки илгари урганилган билимларни доимий ра
вишда такрорлашни, улардан кейинги машгулот- 
ларда янги фактлар ва ходисаларни тушунтириш, 
уларни таккослаш учун, турли масалаларни хал 
Килиш учун фойдаланишни хам талаб килади.

Юз йил мукаддам таълимда якиндан узокка, 
оддийдан мураккабга, осондан кийинга, маълумдан 
номаълумга коидаси вужудга келган. Бу коида хам 
тизимлилик принципининг мохиятидан иборатдир. 
192



НАЗАРИЯНИ АМАЛИЁТ БИЛАН БОЕЛАШ ПРИНЦИПИ

Биз укувчиларимизни хаётга, жамият курилиши - 
да катнашишга тайёрлаймиз. Шунинг учун таълим 
амалий хаёт билан богааниши керак. Хозирги пайтда 
назарияни амалий даёт билан боглаш принципи 
алохида ахамиятга эга. Шунга кура уни таълим-тар
бия ишининг хамма йуналишларида амалга оши
риш зарур.

Форобий хар к;андай фанни икки к,исмга, ама
лий ва назарий к;исмларга ажратган. Мана шу к,исм- 
ларни к;иск;ача шархлашда улардан хаётда фойда
ланиш имкониятларини хисобга олган. Унинг 
амалий ва назарий к;исмларга берган таърифлари- 
дан таълимни амалий йуналишда олиб бориш ва 
Хаётга, кишиларнинг кундал:ик фаолиятига боглаш 
фикри тугилади.

Назарияни амалий хаёт билан боглаш принци
пини руёбга чикариш учун куйидаги тадбирлар 
амалга оширилиши керак: -

а) урганиладиган материални Укувчиларнинг 
шахсий тажрибаси ва кузатишлари билан, куйи 
синфларда эса уларнинг уйинлари билан боглаш дар- 
кор — чунки кичик мактаб ёшидаги укувчиларни 
Укитиш албатта уйин фаолиятини талаб килади;

б) таълимни атрофдаги хаёт билан, янги жами- 
ятни куриш амалиёти билан боглаш;

в) назарияни амалиёт билан фаннинг ривожла- 
ниши жамиятнинг эхтиёжларига боглик^игини ёри- 
тадиган кддамжоларга саёхатлар шаклида боглаш;

г) назарий ва амалий йусиндаги турли масала- 
ларни хал к,илиш ва топширик,ларни бажариш, 
лаборатория ишлари билан шугулланиш ва ишлаб 
чик;аришга дойр мавжуд билимлар асосида прак- 
тикумлар утказиш хамда уларнинг натижаларини 
албатта текшириш;
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д) укувчиларнинг унумли меднати, яъни ижти- 
моий-фойдали ишларини узларига мос шаклларда 
йул га куйиш. -

Мазкур принцип хусусан меднат ^тарбияси ва 
таълими жараёнида якколрок намоён булади.

Таълимда укувчиларнинг онглилиги ва фаоллиги 
принципи талабига кура укитиш укувчилар илмий 
билимларни ва уларни амалда куллаш усулларини 
онгли дамда фаол узлаштирадиган, укув фаолияти 
уларнинг ижодий ташаббускорлиги ва мустакилли- 
гини, тафаккури, нутки дамда дунёкдрашини шакл- 
лантирадиган йусинда ташкил этилиши керак.

Таълимдаги онглилик укувчилар уз Укув фаоли- 
ятларининг аник максадларини тушунишини, 
фактлар, додисалар, жараёнлар ва уларнинг узаро 
бокликушгини англашни ва узлаштирган билимла- 
ридан амалда фойдалана олишини билдиради. Шу
нингдек, таълимнинг онглилиги укувчиларнинг 
укишга масъулиятли муносабатда булишини, 
укитувчи берган топширикни Уз вактида ва аник; 
бажаришга интилишини дам англатади. 4

Укувчиларнинг фаоллиги улар синфда, лабора- 
торияда ижодий материалларни урганаётганлари* 
да, топширикдарни, ижодий ишларни бажараёт- 
ганларида намоён булади. Мана шу хилдаги ишлар 
ва дар хил топширикдар укув фаолиятида Укувчи
ларнинг мустакиллигини ривожлантириш билан 
чамбарчас богликдир. Бунда укувчиларнинг факат 
адабиётлар билан ишлаши ёки турли таълимий топ- 
ширикларни бажариши эмас, балки уларнинг мус
такил фикрлашни урганиши, доимий ижодий из
ланишга интилиши, узини узлуксиз назорат килиши, 
битирган ишларнинг натижаларини мустакил долда 
тугри бадолаши дам назарда тутилади.
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Онглилик ва фаоллик принципини амалга,опта- 
риш укувчиларга урганиладиган предмет ёки булим- 
нинг. максади ва вазифаларини тушунтиришдан 
дамда амалий адамиятини ёритиб беришдан бош
ланади.

Укувчиларнинг билиш фаолияти уларнинг дарс- 
даги диссий идроки ва амалий ишлари, укитувчй- 
нинг гаплари оркали амалга ошади. Укувчиларнинг 
билиш фаолиятида укитувчининг огзаки ахбороти 
ва укув адабиётларини мустакил укиш жуда мудим 
роль уйнайди. Таълимнинг онглилик принципи 
укувчилар янги материални идрок этишда факат 
таърифларни айтиб беришни эмас, балки уларнинг 
муайян додисаларга, жараёнларга боклик; мазмуни- 
ни тушунишни дам Урганишларини талаб килади. 
Акс долда билимларда расмиятчилик вужудга ке
лади ва укувчилар материални курук ёдлайдиган 
ва кайта сузлаб берадиган буладилар, лекин унинг 
модиЯтини тушунмайдилар ва узлаштирган озми- 
купми билимларини амалий фаолиятда куллай ол- 
майдилар. Расмиятчиликнинг сабабларидан бири 
Укитувчининг материални бир колипда баён к;или- 
шидир. Бундай долда укувчилар унинг гапларини 
ишонч билан тинглайдилар ва эслаб кол ад ил ар, 
лекин уни фикран тадлил килмайдилар. Турли ма- 
салаларни куйиш, курсатмали куроллардан кенг 
фойдаланиш ва Укувчиларни амалий ишларга жалб 
этиш оркали уларни билиш фаолиятини кучайти- 
риш билимларидаги расмиятчиликнинг олдини 
олишнинг мудим восигасидир. Укувчиларнинг янги ■' 
материал буйича билимларини текшириб, уни кан
чалик англаганини ва илгари утилган материалга 
Кандай боглаганини, уни амалда (дар хил масала- 
ларини дал килишда, турли машкларни, меднат
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топширикларини бажаришда) куллай олишини 
анидлаш катта роль Уйнайди. - *

Билимларни онгли равишда узлаштириш укув
чиларда ана шу билимларга маълум муносабатни, 
диссий кечинмаларни таркиб топтиришни дам уз 
ичига олади. Укувчиларнинг билимларни эгаллаш- 
га фаол муносабати уларнинг билиш фаолиятини 
янада кучайтиради.

Таълимда онглилик ва фаоллик коидаси
1. Укувчиларнинг укув фаолиятида уз олдилари- 

даги максад ва вазифаларнинг модияти дамда 
адамиятини, яъни Узлари нйма учун укишлари ке- 
раклигини тушунишлари;

2. Билимларни узлаштиришга катъий интилиш, 
яъни Укишга иштиёк;

3. Фанни эгаллашга олиб борадиган йулларни, 
яъни дозирги замон кишиси учун зарур билимлар
ни кайеи усуллар билан узлаштириш мумкинлиги- 
ни билиш;

4. Фаннинг фактлари дамда конуниятларини рав- 
шан ва чукур тушуниш, укув материалларнинг бола 
онгида кайта ишланиши ва унинг уз бойлигига ай- 
лавдшга, олинган билимларни даётда куллай билиш.

Онглилик принципининг амалга ошиши аввало 
фан материалининг онгда кайта ишланишидан ибо
рат булиб, бу жараён шахсда уз нуктаи назари ва 
ишонч шаклланишининг, яъни дунёкараш ва онг
лилик таркиб топишининг зарур шартидир.

«Билим» ва «ишонч» дар хил тушунчалардир. Биз, 
масалан, бир киши дакида «эътикодли, узининг 
нуктаи назарига эга, мустакил фикрлайди», — де- 
сак, бошка киши туррисида «нимани эшитса, ни
мани укиса, ишонаверади, узича фикр юритмай- 
ди», — деймиз. Демак, улар бир хил кишилар эмас. 
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Донолардан бири таъкидлаганидек, ишончни 
сахий одамлардан олиб ёки китоб дуконидан ха- 
рид килиб булмайди, уни худди овкат ошкозонда 
дазм булганидек, дар ким узининг калласида мус
такил долда вужудга келтириши керак.

Билимлар ишончга айланишининг ягона йули 
Укув материалининг укувчилар онгида кайта иш- 
ланишидир.

Укитувчининг вазифаси узлаштирилган билим
лар ишончга айланишини таъминлашдир ва бунда 
укувчиларнинг таълим жараёнидаги фаоллиги жуда 
мудимдир. Шунга «ура педагогиканинг зарур муам- 
моларидан бири дарсда укувчиларнинг билишга 
дойр ишларини фаоллаштиришдир.

Даре жараёнида мазкур принцип кандай килиб 
амалга оширилишини ифодалаш учун иккинчи 
синф она тили дарси мисолида «предметнинг бел- 
гиси» мавзусини урганиш буйича иккита миерл кел- 
тирамиз.

1. Укитувчи ана шу мавзуни утишда доскага бир 
неча гапни кетма-кет ёзади, укувчилар билан уларга 
маълум гапнинг бош булакларини — эга ва кесим- 
ни тадлил килади, сунгра Укувчиларнинг эътибо- 
рини гапнинг иккинчи даражали булакларига — 
аникловчига каратади. Куриб чикилган мисоллар 
асосида хулоса чикариб: «гапнинг шундай иккин
чи даражали булаклари борки, улар предметнинг 
белгисини билдиради ва кандай? канака? кайси? 
сурркларига жаврб булади?, — дейди.

Иккинчи укитувчи худди шуларни бршкача баён 
Килади.

Даре киришдан бршланади: «Биз бугун грамма
тика буйича янги мавзуни урганамиз. Мен мавзуни 
айтмайман, уни кейинррк Узларингиз айтасизлар.
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Хозир мен сизларга бир матнни бераман, уни укинг 
ва уйлаб куринг. Матнда айтилган одам тугрисида 
як;к;ол тасаввур досил килинг». Укитувчи ана шу гап- 
ларни айтиб, доскага болалар биладиган кадрамон- 
нинг образи ёзилган плакатни осиб куйди. Матнда 
дам аникловчилар тушуриб колдирилганди. Мана уша 
матн: «Мен унинг... чедрасига кдрадим ва у дакикатан 
дам деч нарсадан куркмайди, деб уйладим. Шундай 
... иродали ва шундай ... сузлайдиган бола коронгу- 
ликдан дам, безорилардан ва ... нарсалардан дам 
КУРКмаслигига ишонч досил кдлдим».

Укитувчи Укувчиларга Уйлаб олиш учун бироз 
вакт берди ва улардан шу матнни Укиб уша бола 
тугрисида кандай тасаввур досил килишганини 
айтиб беришларини суради.

Укувчилар кийналдилар, улар жуда киска ёзилган 
одамнинг киёфасини тасвирлаб бера олмадилар.

Шунда укитувчи Укувчиларнинг диккатинй 
дикоянинг тулик матни ёзилган плакатга жалб кил- 
ди. Укувчилар ана шу таърифдан кадрамоннинг 
киёфасини яккол куз олдиларига келтирдилар. 
Шундан сунг Укитувчи иккала матнни таккослаш- 
ни ва уларнинг фаркини айтишни таклиф килди. 
Укувчилар биринчи плакатда предметнинт белги- 
сини билдирадиган сузлар йуклигини аникладилар.

Шундай килиб, Укувчиларнинг Узлари аникловчи 
нима эканлиги дакида хулоса чикардилар. Бу эса улар
ни фикрлашга, фаоллик курсатишга мажбур килди, 
билимларни онгли узлаштирипгларини таъминлади.

КУРСАТМАЛИЛИК ПРИНЦИПИ

Билишнинг биринчи IIOFOHaCH — жонли мушо- 
дада, яъни теварак-атрофдаги нарсалар ва додиса- 
ларни идрок этишдир. Курсатмалилик принципи
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идрок этишни осонлаштириши ва назарий билим
ларни даёт, амалиёт билан боглаш имконини бе
ради. Бу принцип урганилаётган додисаларга к;изи- 
к;ишни оширади, билимларни пухтарок; эгаллашга 
ёрдам беради.

Ибн Синонинг к;айд килишича, инсон узининг 
укув маютулотлари бошланишида нарсанинг тапщи 
хоссаларини урганишда унинг аслини ва тасвири- 
ни куриб узича бевосита билимларни досил кили- 
ши мумкин. Хар к;андай фанда аввало нарсаларнинг' 
таърифи зарур. Уларнинг мавжудлигини эса пиро- 
вард натижада исботлаш воситасида билинади, 
чунки улар мазкур фан аникдайдиган додисалар- 
дан иборат булади1. Ибн Синонинг ана шу хулоса- 
си Укитишдаги курсатмалиликнинг фак;ат бир жи- 
датини ёритади холос. Хулосада аввало инсон 
мавжуд нарсаларни ёки уларнинг тасвирларини 
идрок этиши туфайли унда объектив вок;елик тугри - 
сида тасаввур досил булиши ва инсон уларни тугри 
акс эттириши таъкидланади.

Олимнинг таълимотида курсатмалилик тушун- 
часи идрок этишнинг дар хил турлари — куриш, 
эшитиш, сезиш ва доказолар билан богланган. Ид
рок этиш ташк;и сезги орк;али амалга ошади ва 
ушлаб куриш билан дам руй беради. Ушлаб куриш 
сезилган нарсанинг иссикдаги, совукдаги, намли- 
ги, курук^шги, цаттикугаги, юмшокдаги, огирли- 
ги, енгиллиги, шакли ва доказоларини билиш им
конини беради. Тери ва мушаклар — сезгининг 
куролидир. Нервлар ана шу кучни мушаклар ва те- 
рига етказади.

1 Ибн Сино, Абу Али. Избранние произведения, Т. I. Ду
шанбе, Ирфон, 1980, 97—98-бетлар.
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Ян Амос Коменский «Буюк дидактика» номли 
асарида «олтин к;оида»ни ифодалаган. «Укувчилар
— деб ёзади у, сезиб идрок этиши мумкин булган 
нарсаларни, албатта, сезгилар воситаси билан, 
хусусан: куриш мумкин булган нарсаларни куз би
лан куриб, диди бор нарсаларни дидлаб куриб таъ- 
мини сезиш мумкин булган нарсаларни — татиб 
куриб, ушлаб сезиш мумкин булган нарсаларни уш- 
лаб билиб олишлари керак... Бирданига куп сезги
лар ёрдамида йдрок этиш мумкин булган нарса
ларни, иложи борича, бир неча сезгилар ёрдамида 
идрок этиш лозим».

Я. А. Коменский бу к,оиданинг учта асосини ифо
далаган:

Биринчидан, аввал сезмаган нарсаси дакида 
кишида билимдам булмайди. Шунинг учун дам 
ук;итиш нарсалар х,ак;ида КУРУК мулодаза юритиш- 
дан эмас, балки нарсаларни бевосита кузатишдан 
бошланиши керак.

Иккинчидан, билимнинг тугри ва аниклиги дам 
факат сезгиларнинг гуводлигига боглик. Демак, би- 
лим сезгиларга канчалик купрок таянса, у шунчалик 
ишончлирок булади. Болаларга дакикий ва мустад- 
кам илм бериш учун, умуман, дамма нарсани бево
сита кузатиш ва сезгилар асосида укитилиши керак.

Учинчидан, сезгилар — хотиранинг энг ишонч- 
ли’ воситаси. Агар киши туяни бир курган булса, 
бирор марта канд еган булса, Римга бир марта бо- 
риб, уни диккат билан томоша этган булса, бул- 
бул хонишини бир марта эшитган булса, булар- 
нинг даммаси хотирада мустадкам колади ва эсдан 
чикиб кетмайди.

Коменский уз мулодазасини мустадкамлаш учун 
Плавтнйнг куйидаги фикрини келтиради: «Эшит-
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ганини айтиб берадиган унта кишидан уз к^зи би
лан курган битта гувод афзал»1.

Я. А. Коменский хулосаси — укувчини бопща- 
ларнинг нарсалар дак;идаги кузатишлари ва гувод- 
ликларини эмас, балки уша нарсаларнинг узини 
билишга ва таджик; этишга ургатиш зарур.

Мактаб амалиётида дам тасдикланганидек, дарс
да урганиладиган додисанинг энг мудим томонла- 
рини аник; ифодалайдиган, ана шу белгиларни ав- 
вал ажратишда, кейин гурудлашда, умумлаштиришда 
Укувчиларга халакит берадиган ортикча элемент- 
лардан холи курсатмали кулланмалардан, шунинг
дек, образли тасвирлар схематик тасвирларга уй- 

. гунлашган долда, яъни укувчиларнинг фикрлашини 
муайяндан мавдум осон йуналтирадиган килиб иш- 
ланган курсатмали кулланмалардан фойдаланиш 
гоят самарали тадбирдир. Бошлангич синфларда 
обектларнинг узини намойиш этиш ёки улар би
лан бевосита табиатда танишиш, дарсларда нарса
ларнинг узидан иборат таркатма материалларни 
куллаш максадга мувофивдир. Расмли курсатмали 
КУлланмалар: манзара тасвирлари, диапозитив ва 
диафильмларнинг самараси камрок булса-да, ле
кин улар оркали дам у ёки бу нарсалар тугрисида 
яхлит тасаввурлар досил килиш мумкин.

Аралаш курсатмали воситалар туплами укув жи- 
дозларининг мудим элемента булиши керак. Улар 
даре вактларида турли курсатмали вазиятларни 
яратиш, тез узгартириш ва бирлаштиришда ёрдам 
беради. Бунинг учун расмли материаллардан фой- 
даланилади ёки доскага бур билан расмларни, чиз- 
маларни чизилади ва дар хил ёзувлар бажарилади.

1 Я. А. Коменский. «Буюк дидактика», «Укитувчи» нашриё- 
ти. Т, 1975, 174—175-бетлар.
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Мазкур воситалар жумласига магнитлик тахта ва 
Фланелеграфлар дам киради. Уларнинг дидактик 
имкониятлари бир хилдир.

Шуни таъкидлаш лозимки, курсатмали курол- 
ларни, шу жумладан таълимнинг техник воситала- 
рини универсаллаштириш ярамайди. Улар бошлан- 
FH4 синф укувчиларини укитишда бекиёс катта 
адамиятга моликдир, аммо укув жараёнида аудио- 
визуал к;улланмалар, адён-адёнда бошка курсатма
ли воситалар дан фойдаланилади. Бунинг эса куйи- 
дагилардан иборат турли вариантлари бор:

1. Дастурдаги ашёларни кайта ишлаш мавзуси 
буйича кириш дарсида укув фильмини намойиш 
этиш ва кейинги дарсларда кино — кольцрвкалар, 
кинофрагментлар, диапозитивлар, диафильмлар ва 
жадвалларни куллаш;

2. Мавзунинг хусусий масалаларини диапозитив
лар, диафильмлар, жадваллар, намойиш кдпина- 
диган тажрибалар, кинофрагментлар ва киноколь- 
цовкалардан фойдаланиб ишлаб чик;иш;

Мазкур мавзу буйича умумлаштириш дарсида 
укув фильмини курсатиш.

3. Дарсда укитувчининг тушунтириши билан бир
галикда диафильмлар, диапозитивлар, кинофраг- 
ментларни ва дарснинг охирида Укув фильмини 
намойиш этиш;

4. Укувчиларнинг тасаввурини кенгайтириш, 
шаклланадиган тушунчалар мазмуни туликлигини 
таъминлаш учун экран кулланМаларининг битта 
сериясидан фойдаланиб Укув материалини ишлаб 
чикиш ва уларнинг бошка тупламини куллаб, би
лимларни мустадкамлаш.

Курсатмали воситаларнинг турли дидактик ва
зифалари ва имкониятларини назарда тутиб дарс- 
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да уларни комплекс холда куллаш талаб килинади. 
Ана шу такдирдагина дарснинг хар бир билиш ва- 
зифасини хал килишда энг юкори самарага эри
шиш мумкин. Шулар билан бирга,. урганилаётган 
Ходисанинг турли жихатларини ёритиш лозим 
булгандагина хар хил курсатмали фойдаланиш узи
ни оклайди. Чунки мазкур жщатларнинг хар бирини 
курсатмалиликнинг маълум тури ёрдамида ишонар- 
ли тарзда ва тула ёритилиши мумкин. Курсатмали 
воситаларни танлашда уларнинг имкониятларини хар 
бир укув предметининг узига хос хусусияти ва хар 
Кайси дарснинг мазмуни билан таккослаш зарур.

Курсатмали КУлланмалар курсатмалиликнинг 
Куйидаги хар хил турлари билан фойдаланилади:

1. Табиий курсатмалилик укувчиларни мавжуд 
объектлар: усимликлар, хайвонлар, минераллар ва 
хоказолар билан таништиришни такозо этади. Та
биий курсатмалиликни синфда хам экскурсиялар 
пайтида хам намойиш этиш мумкин;

2. Хажмли курсатмалилик — мавжуд оламнинг 
хажмли акс этишидир. Бу эса фотосурат, раем, диа
фильм ва диапозитивлардан иборатдир;

3. Овозли курсатмалилик — товуш образларини 
ифодалаш учун овозли воситалардан фойдаланиш. 
Грампластйнкалар ва магнитафон ёзувларинй эши- 
тиш, овозли кино;

4. Символик ва график курсатмалилик — хари- 
талар, режалар, схемалар, чизмалар ва диаграм- 
мала.р. Улар мавжуд вокеликни шартли умумлаш- 
ган символик куринишда акс эттириши сабабли 
фикрлашни ривожлантиради.

Мактабда биринчи синфдан унинчи синфгача 
курсатмалиликнинг ана шу барча турлар'идан фой
даланилади, лекин, табиийки, бошлангич синф-



ларда укувчиларнинг ёшини дисобга олиб, уларга 
бевосита кузатишларни топшириш, юк,ори синф
ларда Укувчиларнинг фикрлаш ривожланишига кУра 
символик ва график кузатишларни купрок кУллаш 
керак.

Курсатмалилик айникса укувчилар Урганилади- 
ган у ёки бу нарсалар тугрисида муайян тасаввурга 
эга булмаган пайтда жуда зарурдир. Аммо шуни дам 
унутмаслик лрзимки, курсатмали кулланмаларни 
намойиш этишга тайёрланмаслик ёки уларни но- 
тугри танлаш факат зарар келтиради.

ТУШУНАРЛИЛИК ПРИНЦИПИ

Укувчилар материални онгли равишда узлашти- 
риши учун доимо уларнинг билимлари ва аклий 
Кобилиятларини дисобга олиб иш тутиш, яъни 
уларга мос материалларни бериш керак. Укувчи
ларнинг дар хил синфлардаги аклий кобилиятлари 
дам турлича булади. Уз-узидан аёнки, укитувчи 
биринчи синфга кирсаю, бирор асарнинг бадиий 
хусусиятлари тугрисида гапира бошласа, болалар 
деч нарсани тушунмайди, албатта.

«Таълим тушунарли булиши учун, — деб уктир- 
ган эди Абу Райдон Беруний, — укитувчи албатта 
якиндан узокрокка, маълумдан камрок маълумга 
караб бориши лозим: таълим доимий равишда би- 
лимларнинг тупланишига, аниклашувига ва ило- 
жи борича такомиллашувига етаклаши, шу оркали 
дакикатни изловчилар ва билимларни севадиган- 
ларнинг даммасига ёрдам бериши керак.

Тушунарлилик принципи — укув материалини 
болаларнинг ёш хусусиятларига, муайян билимлар
ни Узлаштириш имкониятларига мувофик йусинда 
баён килишдир.
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Мактабда купинча дуч келинадиган икки хил 
нотуБри тушунча бор. Уларнинг биринчиси шуки, 
айрим укитувчилар укувчиларни мутлакр кийнамас- 
лик учун уларга жуда оддий, тушунарли, узларига 
айнан мос материалларни бериш керак, деб била- 
дилар. Образли килиб айтганда, материалларни ман- 
ний буткасидек, датто, чайнамасдан ютадиган 
килиб бир култум сув билан бериш лозим, деб 
дисоблайдилар. Бундай укитувчилардан таълим ола
диган укувчилар Укишга оддий ва осон, деч кан
дай куч талаб килмайдиган иш деб карай бошлай- 
дилар, дамма нарсани укитувчи тушунтиришига, 
бир неча марта тушунтиришига одатланадилар. На- 
тижада фикр юритишни, уйлаб куришни урганмай- 
дилар, кийинчиликка дуч келсалар, уни бартараф 
Килишга уринмайдилар.

Мазкур но\угри фикрларнинг иккинчиси. Уки
тувчи укув предметини юксак савияда, датто, фан- 
лар академиясидаги даражада укитиш керак, деб 
дисоблайди ва болаларга дабдабали, жимжимадор 
ифодаларни айтади, болалар эса уларни маъноси- 
ни англамаган долда ёдлайверадилар.

Мана шу нотугри фикрларнинг иккаласи дам 
зарарлидир.

Хуш, тушунарлилик принципининг узи нима?
Бу принципга мувофик Укув материалини бола

ларга шундай кийинлик даражасида бериш керак- 
ки, улар ана шу материални узлаштириш учун фаол 
фикрлашлари, узларининг барча аклий ва жисмо
ний кобилиятларини ишга солишлари лозим.

БошлаНгич таълимнинг назарий савиясини оши- 
риш, бошлангич синфлардаги укувчилар узлашти- 
риши лозим булган ахборотлар дажмини ошириш 
кичик мактаб ёшидаги болаларга бериладиган таъ-
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лимнинг тушунарлилиги муаммосини кескинлаш- 
тирди. Мана шу муаммони бир хил йусинда хал 
килиш болаларнинг билиш имкониятларини ортик;- 
ча ёки етарлича бадодамаслик каби хавфлидир.

Болалар психологияси ва ёш психологияси со- 
халаридаги сунгги тадкикотлардан маълум булиши- 
ча, таълимнинг мазмуни ва методларини узлашти
риш билан болалардаги айрим психик жараёнлар 
ва функцияларни ривожлантиришда ажойиб сил- 
жишларга эришиш мумкин; бунинг натижасида 
психик жараёнларининг доимо каттарок, ёшли бо
лаларга хос деб хисобланган хусусиятлари кичик 
болаларда хам таркиб топиши (масалан, кичик 
мактаб ёшидаги укувчиларда фикрлашнинг наза
рий шакллари вужудга келиши) мумкин. Лекин 
бунда хаР калай болаларнинг ёш хусусиятларини 
хисобга олиш зарур.

Юкорида курсатилган факт гуёки ёш камолатида 
умуман кандайдир чегаралар борлигига ва унда кан
дайдир боскичлар мавжудлигига шубха тугдиради. 
Лекин бу далил бизга ёш тушунчасини янада кам- 
рок узгартирадигандек туюлади, чунки ёш айрим 
хусусиятларнинг шунчаки йигиндиси эканлиги 
билан эмас, балки бола шахсининг яхлит структура- 
сининг узига хослиги билан характерланади. Бошкага 
айтганда, бола ёшининг психик характеристикаси 
унинг узига хос айрим психологик хусусиятлари би
лан эмас, балки хар бир ёш боскичида унинг шахси 
хар хил тузилиши — эхтиёжлари сохаси, онгининг 
структураси ва вокеликка муносабатининг ^згариши 
билан белгиланади.

Бошлангич таълимнинг тушунарлилиги муаммо- 
си факат тегишли савиядаги дастур ва дарсликлар 
яратиш билан хал килинмайди, унинг хал килиши
206



бутун ук;ув жараёнининг куйилишини такомиллаш
тириш ва укув материалларини танлаш ишлари 
билан боишкдир.

Укув материалининг тушунарлилиги белгилари 
сифатида куйидагиларни тавсия килиш мумкин:

— материал танлашнинг йуналиши аввало тар- 
биядовчи таълим вазифаларидан келиб чикади: фан- 
нинг асосий мазмунидан табиат ва жамиятнинг энг 
умумий к,онунлари дакидаги таълимотнинг тугри - 
лигини курсатадиган коидалар ва фактлар танлана- 
ди ва тафаккур ватанпарварлик дисси, фукаролик 
бурчи ва еоявий эътикодликни тарбиялашда ёрдам 
беради;

— Укув материалининг куримлилиги унинг мик- 
дори ук;итиш учун танланган илмий билимлар маж- 
муасини тизимлаштиришга ва яхлит камрашга 
тускинлик килмайдиган билиши билан характер- 
ланади;

— укув материалининг соддалиги илмий наза- 
риянинг энг адамиятлилиги, мудим компонентла- 
рини ва илмий билимларни ифодалашнинг психо
логик жидатдан асосланган шаклларини ажратиш 
(таърифларнинг соддалаштирилиши, тушунчалар- 
нинг тасаввурлар билан алмаштирилиши, мурак- 
каб асослашларнинг тушуриб колдирилиши ва дока- 
золар) билан характерланади;

— укув материалининг нормалаштирилиши унда 
умумий мажбурий нормаларни дамда яккол ифо- 
даланган, эслаб колиш ва куллаш учун кулай коида- 
ларни ажратиш билан характерланади;

— укув материалининг таксимланганлиги асли- - 
да уни укув жараёнининг вазифаларига ва Укувчи
ларнинг ёш имкониятларига мувофик йусинда ткъ- 
лим йуллари буйича жойлаштиришдир.
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Таълимнинг тушунарлилиги белгиларининг мана 
шу тизимини ягона ва катъий деб дисоблаб булмай- 
ди. Лекин бу белгиларнинг купи мактаб амалиёти- 
да таркиб топган ишларнинг дакикий адволини 
аник; ва ишонарли акс эттиради.

Бошлангич таълимнинг назарий савиясини юк- 
салтириш муносабати билан олимлар, методист- 
лар ва укитувчиларнинг камол топтирувчи таълим 
принципини амалга ошириш масалаларига диккат- 
эътибори куч’айди.

Кейинги пайтда урганиладиган материалнинг 
мазмуни, дажми, мураккаблиги билан укувчилар
нинг аклий камол топиши сурати узаро богаикли- 
ги ёритилган махсус психологик-педагогик тадки- 
котларнинг (Л. В. Занков, Д. Б. Эльконин, В. В. 
Давидов) маълумотлари таъсирида таълимни укув
чилар акдий кобилият ва билиш имкониятларининг 
ривожланишида эришган даражага айнан мувофик 
долда эмас, балки шу даражадан олдинрок йусин- 
да, яъни уларнинг келгусидаги ривожланишини 
мулжаллаб йулга куйиш тавсия этилди. Таълим ка
мол топтирадиган булиши учун «энг якин камолат 
зонасидаги» билиш имкониятларига мулжаллани- 
ши керак. Камол топтирувчи таълим масаласини 
амалий дал килишдаги куп хатолар кичик мактаб 
ёшидаги Укувчиларнинг мавдум фикрлаш кобили- 
ятларини етарли даражада бадоламасликдан келиб 
чикади. Шунинг натижасида айрим мактабларда 
малакаларни шакллантириш дозирга кадар «мана 
бундай кил» принципида, яъни узлаштирган умумий 
Конуниятларни ва умумлашмаларни онгли равишда 
куллаш асосида эмас, укитувчи берган намуналарга 
бевосита эргашиш асосида амалга оширилмокда.
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, Ана шу сабабли баъзи укувчилар янги матери
ални урганишда, таълимий ва амалий топширик,- 
ларни бажаришда илгари узлаштирган билим ва ма- 
лакалардан фойдалана олмайдилар.

Умар Хайём таълим олишда укувчиларнинг мус
такил фаолият курсатишини юкори бадолаган ва 
уларнинг дар хил мушодада юритишлари, турли 
нарсаларни исботлашлари зарурлигини таъкидла- 
ган эди. Шунингдек, у укувчиларнинг фикрлаш 
фаолиятларини уларга «уйлаб кур», «озгина уйла- 
санг, тушунасан» ва доказолар дея мурожаат килиш 
орк,али кувватлаб ва йуналтириб бориш максадга 
мувофиклигини уктирган.1

Купинча укувчиларнинг камол топиши дакида 
уларнинг турли нарсалардан хабардорлигига караб, 
дар хил манбалардан олиб, асосан фильмлар ва 
телевидение дастурларини куриб, радиони ва кат
таларнинг дикояларини эшитиб туплаган киска 
маълумотлари ва фактларнинг куплигига караб ху
лоса чикарилади. Баъзан кичик мактаб ёшидаги 
укувчилар нуткида илмий иборалар куп учрашига 
Караб уларни юкори даражада камол топган деб 
дисобланади. Лекин аслида мураккаб илмий ибо- 
раларни усталик билан ишлатадиган укувчилар 
маълум сабабларга кура уларнинг маъносини ту- 
шунмайдилар ва' грамматик тадлилда, ёзишда ха- 
толарга йул куядилар.

Камол тоцишини юкоридагйча нотугри тушуниш 
амалда укувчиларнинг билимларни узлаштиришга 
юзаки карашни вужудга келтиради.

Аклий Камолат узаро боглик дамда бир-бирини 
такозо этадиган билимлар, куникмалар ва малака-

1 Омар Хайям. Трактаты М.: В. Л. 1961. 116-бет. 
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лар тизимини узлаштиришни талаб килади. Бундан эса 
уз навбатида фактларни билиш, уларнинг маъноси ва 
адамиятини тушуниш, илгаридан таниш билимларга 
таяниб тушунтира олиш зарурати тугилади.

Укувчилар яхши -камол топганлигини мудим 
курсаткичи уларнинг укув ишларидаги фаоллиги 
ва мустакиллигидир. Мутлако аёнки, кичик мактаб 
ёшидаги укувчилар энг мудим мантикий операция
ларни узлаштирмай туриб мазкур укув ишларини 
бажара олмайдилар.

Шу тарика кичик мактаб ёшидаги укувчиларнинг 
аклий камол топишини укув жараёнининг тегишли 
мазмуни ва тугри йулга куйилиши таъминлайди.

МУСТАДКАМЛИК ПРИНЦИПИ

Одам дар дакикада кайта тиклай оладиган ва 
амалда куллай биладиган билимларни мустадкам 
билимлар дейилади/

Таълимнинг мустадкамлиги урганилган билим- 
ларнинг, шаклланган куникма ва малакаларнинг 
хотирада узок вакт сакланишиниг билдиради.

Умумий таълим мактабининг энг мудим макса
ди укувчиларга уларнинг хотирасида узок вакт сак- 
ланадиган билимлар беришдир.

Укувчи вакт Утиши билан мактабда олган би- 
лимларининг бир кисмини унутади. Лекин улар 
изсиз йуколмайди. Олинган билимлар, гарчи укув
чилар унутганда дам аклий камолатда маълум да
ражада из колдиради.

Купинча болалар узларининг амалий фаолият- 
ларига богланмаган мактаб материалини эслари- 
дан чикарадилар.

Баъзан урганиш жараёнида машклар ва муста
кил ишлар кам бажарилиши сабабли материаллар 
хотирада мустадкам сакланмайди.
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Булардан таищари, олдинги машрулотларда уз- 
лаштирилган билим, куникма ва малакалар янада 
мураккаброк материални урганиш учун бир п о р о -  
на , таянч булади. Ана шу таянчсиз укувчиларнинг 
усиши ва олга силжиши мумкин эмас. Илмий би
лимларни эгаллаш укувчиларнинг хотирасини, 
мантикий тафаккурини, ижодий фаоллиги ва тур
ли ишларни бажаришдаги мустакиллигини ривож- 
лантиради. Лекин олингаН билимлар, досил килин- 
ган куникма ва малакалар кейинчалик илмий 
билимлар тизимини Урганишда таянч сифатида 
хизмат килиши учун улар пухта узлаштирилиши, 
асосли мустадкамланиши ва укувчилар хотирасида 
узок вакт сакланиши керак. Бу мустадкамлик прин- 
ципининг талаби булиб, унга риоя килинмаса, 
Укувчиларнинг узлаштира олмаслиги ва укишдаги 
К ол о к ди ги  келиб чикади.

Билимлар, куникмалар ва малакаларнинг мус- 
тадкамлигига бутун укув жараёни мобайнида эри- 
шилади. Мустадкамлик принципининг амалга оши- 
ши энг аввало укувчиларнинг укув материалини 
идрок этишига богликдир.

Укувчиларга курсатмали, яккол жиддий манти- 
кий изчилликда берилган билимлар уларнинг хо
тирасида яхширок мустадкамланади. Шу тарика 
укувчиларнинг билим, куникма ва мал акал арни 
пухта узлаштирищи биринчи галда таълимнинг 
бошка дамма принципларини — тушунарлилик, из- 
чиллик ва тизимлилик, назарияни амалиёт билан 
боБлаш, курсатмалилик, Укувчиларнинг онглили- 
гини амалга ошириш оркали таъминланади.

Шулар билан бирга укитиш жараёнида мустад
камлик принципининг амалга ошишини таъмин- 
лайдиган'махсус дидактик воситалар дам кУллана-
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ди. Уларга мазкур дарсда баён килйнганларни мус
тахкамлаш киради. Бу иш укувчилар билан сухбат
лар, машкларни ташкил этиш, таълимий масала- 
ларни хал килиш ва хар хил амалий топширикларни 
бажариш оркали утказилади.

Укувчилар материални эсдан чикаришининг 
олдини олиш, улар унутган билимларни кайта тик- 
лаш, узлаштирган билимлари тизимлаштириш ва 
чукурлаштириш учун такрорлашнинг хар хил тур
лари амалга ошйрилади. Хар бир машгулотда ол- 
динги даре материалини жорий такрорлаш утка- 
зилиб, уни янги материал билан бокланади. Укув 
йили мобайнида мавзу ёки булим буйича урганил
ган материални такрорлаш учун махсус дарслар 
ажратилади ва уни тизимлаштириб, чукурлашти- 
риб хамда мустахкамлаб борилади. Ана шу максад- 
да укув йили охирида энг мухим масалаларга дойр 
материаллар умумий йусинда такрорланади. Агар 
мазкур предметни урганиш кейинги йилда, синф- 
да хам давом этса, янги укув йилида унга дойр 
машгулотлар олдинги материалларни такрорлаш- 
дан бошланади.

Такрорлаш пассив амалга оширилмаслиги керак. 
Такрорлашда кушимча фактлар ва мисолларни кел- 
тириш, урганилган нарсалар ва ходисаларнинг янги 
томонларини куриб чикиш, уларни чукуррок тах
лил килиш, билимларни мураккаб таълимий ва ама
лий масалаларни хал килишда куллаш керак. Мана 
шуларнинг хаммаси укувчиларнинг материалга кизи- 
кишини оширади, мантикий тафаккурини, ишдаги 
фаоллиги ва мустакиллигини ривожлантиради.

Укувчиларнинг билимларни пухта узлаштириши- 
га куникма ва малакаларини мустахкамлаш хамда 
чукурлаштиришда ёрдам берадиган машкларни ба-
212



жариш орк;али эришилади. Шу билан бирга улар
нинг фикри такомиллашади, билимлари кенгаяди 
ва чукурлашади. ’

Укув маютулотлари давомида укитувчи болалар
нинг хотирасини ривожлантириш ишларини дам 
амалга ошириши керак. Ана шу максадда уларга 
сузларни, таърифларни,. дар хил коидаларни ёд- 
лаш топширикларини бериши лозим. Ёдлаш КУРУ*; 
ва маъносини днглаб ёдлашдан иборат булади. Маъ- 
носини англаб ёдлаш янги материални илгаридан 
маълум материалга, номларга мантикий боглаш 
асосида амалга ошади. У КУРУК ёдлашга нисбатан 
материални камрок вакт сарфлаб укувчилар хоти- 
расида мустадкамлашни таъминлайди.

Шунинг учун укувчилар да аввало мантикий, 
маъносини англаб хотирлашни ривожлантириш 
зарур.

Биринчи синф укувчиси таълимнинг дастлабки 
ойларидаги укиш дарсларида укилган дамма нар- 
сани тула ёдлашга, матнларни ёддан гапириб бе- 
ришга даракат килади. Чунки у асосий фикрни аж- 
рата олмайди.

Укитувчининг вазифаси укувчилар узлаштиради- 
ган материалнинг мустадкамлигини таъминлашдан, 
дарснй тушунтириш тизимидаги асосий фикр аж- 
раладиган йусинда ташкил килишдан иборатдир.

Юкоридагилардан хулоса сифатида айтиш мум- 
кинки, укувчилар узлаштирадиган билимлар мус- 
тадкам булиши учун:

1. Укитувчи укув материалидаги асосий фикрни 
ажратиши шарт.

2.>Укув материалидаги асосий фикр укувчи урга
нилган масала буйича биладиган гояга богланган 
булиши керак.
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3. Билимлар укувчиларнинг карашлари ва эъти- 
Кодлари тизимини уз ичига олиши лозим, шунда- 
гйна улар боланинг бойлигига, ютугига айланади 
ва у билимларни эсидан чикармайди.

4. Ук;ув материалини укувчининг амалий ишла- 
ри ва машкларига боглаб, ундаги билимларнинг 
мустадкамлигини анча ошириш зарур.

Таълимнинг дозирги шароитида болаларнинг 
индивидуал хусусиятларини урганиш ва уларга якка 
тартибда ёндошишни амалга ошириш тобора катта 
адамият касб этмокда. Хозирги кунда ёш авлодни 
дар томонлама камол топтириш вазифаларини ба
жариш учун ота-оналар ва болаларга мактабдан 
ташкари кушимча воситаларни танлаш буйича кенг 
имкониятлар тугилмокда. Хар бир бола тугаракларда 
ва секцияларда шугулланиши мумкин. Болаларни 
камол топтириш имконияти дамма болалар учун 
бир хилда руёбга чикмайди. Бир бола авиамодель 
тугарагида, иккинчи бола ёш табиатшунослар сек- 
циясида ва учинчи бола мусика билан шугуллана- 
ди. Табиийки, ана шундай маютулотлар болалар
нинг индивидуал хусусиятлари ва майлларига дар 
хил таъсир курсатади.

Бир оиладаги бола кичиклигидан мустакилликка, 
интизомлиликка, меднат килишга одатланади. Бошка 
оиладаги бола эркатой булиб, катталарнинг масла- 
дати, буйруги ёки ёрдамисиз узича бирор иш килиш
ни ходламайди. Учинчи оиладаги бола эса уз долига 
ташлаб куйилиб, унинг тарбияланишида куп, нарса 
узи дустлашган болалар гурудига боглик булади.

Оила тарбиясининг турли шароити албатта жуда 
катта индивидуал тафовутларга олиб боради.%

Билимларнинг пухталигига кандай килиб эри
шиш мумкин?
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1. Эслаб колишга ургатиш билан. Укувчилар куп 
нарсаларни эслаб колишни Урганишлари керак. 
Бунинг учун укитувчи уларни доимо эслаб колишга 
йуналтириши, мактабда, кучада, уйларида куза- 
тишга ва эслаб колганларини гапириб беришга 
мажбур этиши лозим. Бунда укитувчининг назора- 
ти жуда мудимдир. Агар у материални чоршанба ку- 
нигача ёдлашни айтса-ю, уни жума куни сураса, 
материалнинг ярмидан купи унутилган булиши 
мумкин. Укитувчи тушунарли шакллар ва методла- 
ри узок вактгача, датто, умр буйи эслаб колишга 
дам ургатиш зарур.

2. Кучли таассурот колдирган нарсалар хотира- 
да сакланади. Яхши ёки ёмон таъсир курсатмай- 
диган, савиясиз, бир йусиндаги материаллар эсда 
Колмайди.

3. Бадиий адабиётнинг яхши намуналаридан кел- 
тирилган парчалар, маколлар, топишмоклар, дик- 
матли сузлар хотйрада мустадкам сакланади.

Таълимнинг муваффакиятлилиги укитиш жараё
нида дидактик принциплар канчалик амалга ошири- 
лишига, уларнинг узаро таъсири улардан кандай 
фойдаланишига богливдир. Бинобарин, уз-узидан 
аёнки, илмийлик, тизимлилик, куреатмалилик 
принципларига, умуман педагогика тавсия этган 
принциплар мажмуига риоя килмай, билимларнинг 
пухталигига эришиш мумкин эмас.

ТАЪЛИМНИ ТУРМУШ БИЛАН. БОРЛАШ ПРИНЦИПИ

Илмий билимлар кишиларнинг ишлаб чикариш 
фаолиятига эдтиёжлари асосида вужудга келиши, 
ана шу фаолиятга хизмат килиши ва турмуш билаН 
богликлиги сабабли бундай билимларни узлашти
риш учун факат уларнинг мазмунини эмас, балки
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амалйа кулланишини дам урганиш керак. Ана шу 
принципни (таълим назарияси ва амалиётини уза
ро боглашни) амалга оширишнинг мудим восита
си укдтишни укувчиларнинг амалий фаолияти ва 
меднати билан кушиб олиб боришдир. Республика- 
мизнинг халк, таълими тугрисидаги К,онунида 
укитишни даёт билан чамбарчас боглаш талаби 
Куйилгани бежиз эмас.

Таълймда укитишни амалиётга боглаш принци- 
пини муваффак,иятли амалга ошириш учун к,уйи- 
даги иккита педагогик талабга риоя килиш зарур- 
дир:

1. Назарий материалларни урганишда уларнинг 
тизимй ва мантик;ини садпаш керак.

2. Амалий куникма ва малакаларни билимларга 
таянмай узлаштириш укитувчининг ишидаги кам- 
чиликдир. Пухта эгаллаган ва англаган билймлар- 
гина укувчиларга амалий куникма ва малакаларни 
узлаштириш имконини беради.

УК,ИТИШДА ИНДИВИДУАЛ ЁНДОШИШ ПРИНЦИПИ

Индивидуаллик нима? Педагогикада индивиду- 
аллик дозирги пайтгача соф ташки характерга эга 
булиб, у (укувчиларнинг бутун жамоаси билан утка- 
зил адиган даре, лекция каби умумий маютулотлар, 
укувчиларнинг жамоаси эмас, уларнинг айримла- 
ри билан утказиладиган, масалан семинар синга
ри гурудий машгулотлар каторида) дар бир укувчи 
билан алодида шугулланишни билдириб келди. Пе
дагогика унинг модиятига чукур кириб бормади. 
Индивидуалликницг шаклланиши эса аввало унинг 
модиятини ва кандай компонентлардан таркиб то- 
пишини билишни такозо этади. Хар бир укувчи 
билан алодида ишлаб, унинг индивидуал сифат- 
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ларини ривожлднтира олмаслик дам мумкин, ле
кин укувчиларнинг бутун жамоаси билан ишлаб, 
уларнинг дар бирида индивидуаллик шаклланиши. 
учун шароит яратиш дам мумкин. Бунга кандай 
килиб эришилишини билиш учун «индивидуаллик» 
тушунчасига кирадиган структуравий элементлар-, 
ни, индивидуалликнй ривожлантириш ва шакллан- 
тириш ишида кайси принциплар дамда методлар- 
дан фойдаланиш кераклигини аниклаш зарур.

Индивидуалликнинг модиятини индивид сифа- 
тидаги, Шахе сифатидаги, субъект сифатидаги ин
соннинг узаро ички богланишдаги ва бир бутун 
хоссалари ташкил килади. «Индивид», «шахе», 
«субъект» умуман инсонни эмас, балки унинг бир 
жидатинигина ифодалайди. Лекин инсон бизнинг 
куз олдимизда узининг факат у ёки бу жидати би
лан намоён булмайди, у бир пайтда бутун мавжу- 
дот булиб, махсус тушунча билан кайд этилиши 
лозим. Индивид, шахе ва субъектнинг хусусиятла
ри узаро таъсирлашуви асосида вужудга келадиган 
индивидуаллик тушунчаси ана шундан иборатдир.

«Индивид» тушунчаси инсонни табиий мав- 
жудот сифатида акс эттиради ва индивидуаллик
нинг табиий асосини ифодалайди; у инсон инди- 
видуаллигининг асосий жидати булиб, инсоннинг 
органик: ёш, жинсий, конституцион, нейродина
мик хусусиятларига комплекс долда карайди ва 
булар узаро таъсирланиб инсонда турли индивиду
ал хусусиятларнинг — темперамент, истеъдод, орга
ник эдтиёжларнинг вужудга келишига сабаб була
ди ва бу хусусиятлар дам индивидуалликнинг 
табиий асосини ташкил килади.

Инсоннинг ижтимоий сифатини «шахе» тушун
часи ифодалайди. Ижтимоий тажрибага эга булма-
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ган инсон индивиди шахсга айланмаслиги дам мум
кин. Инсон шахсининг хусусиятлари индивидуал- 
лик структурасининг ажралмас к;исми булиб, ин- 
дивидуалликнинг узи инсон шахе сифатида камол 
топишининг ижтимоий содасидагина намоён була
ди. «Шахе» тушунчаси алодида инсонда ижтимоий 
муносабатларнинг куринишини, ундаги ижтимо
ий хусусиятларнинг бирлигини мужассамлаштиради. 
Шахснинг индивидуаллиги унинг ижтимоий мудит- 
дан нисбий эркиНлигидир, у ички алодидалигида 
куринади.

Индивидуаллик инсоннинг индивиди ва шахеи- 
га хос хусусиятлар билан бирга субъект хусусиятла- 
рини дам уз ичига олади. Субъект деганда, бил ади
ган ва онгли равишда даракат киладиган мавжудот 
сифатидаги инсон тушунилади. Субъект — амалий 
фаолият ва онгнинг содибидир. Инсоннинг дар кан
дай фаолияти индивидуалликнинг куриниши була- 
вермайди. Алодида, ички воситали фаолиятнинг 
мустакил даракат киладиган ва бир карорга кела
диган субъектигина индивидуаллик дисобланади.

Индивидуалликка структурали — тизимли ёндо- 
шиш унинг яхлит вокеа сифатидаги узига хос хусу- 
сиятларини ёритиши билан жуда мудим адамиятга 
моликдир. Лекин унинг умумий механизмларини 
аниклаш учун организм фаолиятининг ички конун
лари ва шаклларига, унинг индивидуал даёт таж- 
рибаси шаклланишининг конуниятларига мурожаат 
Килиш керак.

ИНДИВИДУАЛ ПЕДАГОГИКА ЦРИНЦИПИ

Индивидуалликка структурали — тйзимли ёндо- 
шиш билан бирга уннгнг вужудга келишига бола 
организмининг етилиши жараёнлари асосида
218



психофизик усиши билан боти к  долда каралади, 
унинг асосий белгилари таърифланади, индивиду- 
аллашувнинг омилларй аникланади. Мана шуларнинг 
Хаммаси индивидуалликнинг шаклланиш ва ривож- 
ланиш жараёнларини, унинг амалга ошувини таъ- 
рифлашнинг мудим ва зарур жидатларидир. Лекин 
бизнингча улар «Нима килиш керак?» деган саволга 
тааллукли булиб, «Кандай килиш керак:?» деган са
волга жавоб топишда бизга рефлексология ёрдам бе
ради. (Рефлексология педагогиканинг 20-йиллар бо- 
шида Россияда вужудга келган йуналиши булиб, бу 
йуналишнинг бош максади унинг асосчиси В. М. Бех
терев томонидан куйилган инсонни урганиш ва тар- 
биялашдан иборатдир. Рефлексология шахсни урга
ниш ва тарбиялашда янги имкониятлар очадиган фан 
булиб, у психикани келтириб чикарадиган асаб-му- 
шак фаолиятининг асослари, к°нуниятлари ва ме- 
ханизмларини дар томонлама синчиклаб урганиш- 
дан бошланадиган фанни такозо этди).

Рефлексолог — олимлар утказган тажрибалар, 
уларнинг назарий исботлари асосида; XX аср бош- 
ларида кенг таркалган ва амалда кулланган эркин 
тарбия назарияси асосида; дозирги олимлар, педа- 
гоглар ва психологларнинг карашларига, ТошкеНт 
шадар мактабларидаги укитувчиларнинг илгор ин
дивидуал тажрибалари ва шахсий тажрибамизга 
таяниб индивидуал педагогиканинг куйидагилар- 
дан иборат принципларини белгиладик:

1. Педагогика фанида инсоннинг табиати прин
ципи — педагогика назарияси ва амалиётининг 
пойдевори сифатида болани урганиш натижасида 
тупланган билимларни уз ичига олади.

2. Боланинг атрофидаги мудитни ташкил килиш. 
Педагогиканинг энг биринчи вазифаси инсондаги
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биологик ва ижтимоий хусусиятларяинг узаро диа
лектик ички богаанишига таяниб боланинг усишига 
шароитлар яратишдир.

3. Педагогик жараённи амалга оширишнинг фаол 
методи билан бирликда боланинг шахсий тажри- 
баси асосидаги эркин фаолияти ва ижоди. (Асосий 
иштирокчи шахе — бола).

4. Шахснинг даёти билан жамиятнинг даётини 
уйгунлаштириш ва бирлаштириш — тарбияланув- 
чиларни камод топтиришдаги асосий максад.

Индивидуал педагогика принципларини дисоб- 
га олиб таълим-тарбия ишлари ташкил килинади. 
Таълимнинг тарбия жараёни дакида ran борганида 
куз олдимизда аввало иккита киёфа — укитувчи ва 
укувчи гавдаланади. Биз уларни субъект — объект 
муносабатларида англашга одатланганмиз. Укитув
чи — таъсирнинг субъекти ва укувчи — таъсирнинг 
объектидир. Педагогик жараёнга дам бировнинг 
иккинчи бировга таъсир курсатиши деб каралтан. 
Тошкент шадар мактаблари амалиёти устида олиб 
борилган тадкикотлардан маълум булишича, ана 
шу схема дозирги кунгача давом этмокда. Синфда 
укитувчининг укувчилар билан ишлашининг авто- 
ритар услуби сакланмокда. Таълим-тарбия жараё
нида укитувчи бош ижрочи шахе дисобланади. У 
дикоя килади, курсатади, буюради; укувчи эса пас
сив кузатувчи ва укитувчининг ходишини ижро 
этувчи ролини уйнайди. Педагогик жараённи ин- 
сонпарварлаштириш Укитувчи билан укувчининг 
узаро муносабатларда таркиб топган одатларни 
мутлако узгартиришдан дам иборатдир. У укитувчи 
ва укувчига субъект — субъект муносабатларида 
Карашни, бири иккинчисига таъсир курсатувчилар 
сифатида эмас, балки узаро дамкорлик килувчи-
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лар сифатида кдрашни такрзо этади. Ана шу асос- 
дагина педагогик жараённи индивидуаллаштириш 
мумкин. Бу масалада укдтувчи узининг таълим-тар- 
бия жараёнидаги ролини, максадга эришиш учун 
нима кдлиши, болалар билан ишлашда нималарга 
асосланиши зарурлигини як;^ол тасаввур к,илиши 
керак.

Укитувчининг фаолиятида унинг талаблари эмас, 
балки боланинг эдтиежи асосий уринда туриши 
лозим. Бинобарин, болалар укдтувчига эмас, бал
ки Укитувчи уларга хизмат кдлади. Ана шуларга кура 
ва индивидуал педагогиканинг принципларига тая- 
ниб болалар билан ишлашни ташкил этишимиз 
керак.

■ Бола табиатан даракатчан булиб, фак̂ ат идрок 
этищ унинг учун машак,к;атдир. У дамма ишни узи 
кдлишга, излаш ва топишга, кашфиёт этишга ти- 
ришади. Ижод — унинг севган иши, таълим ва тар
биянинг ана шу методи билан боланинг ишчанлик 
долатини доимий равишда к,уллаб-к;увватлаш, унга 
тайёр билимларни бермай, уларни узи эгаллаши 
учун шароит яратиш керак. Гап боланинг хоти
расини тулдирадиган илмий фактларнинг сонида 
эмас, балки мазкур фаннинг методларини узлаш- 
тиришдадир. Бизлар укдтувчи ажойиб дикоялар 
билан болани кдзидтиришига, улар олдида артист 
булишига одатланиб кетганмиз. Лекин укдтувчи 
худди шу билан болани мустакил интилишдан ва 
Узида табиий равишда тугилган кдзикдшларни крн- 
диришдан узокдаштиради. Фан болалар олдида улар-' 
нинг узлари ёки укдтувчи к;уядиган к;атор муаммо- 
лар сифатида ёритилиши ва укитувчи ана шу 
муаммоларни дал кдлиш учун керакли материал
ларни билиши лозим. Шунингдек, у дарсга тайёр-
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ланишда болаларга к,айси дикояларни айтиб бериш 
тутрисида эмас, балки у ёки бу муаммони дал 
к,илишлари учун к;андай материални келтириш 
хасида уйлаши керак. Материални тадлил килишда 
хулосалар ч и кари иши укувчиларнинг узларига тав
сия этиши мак,садга мувофикдир. Укитувчи учун 
узининг фани эмас, болалар, уларнинг ак г̂ий куч- 
лари ва к;обилиятларини ривожлантириш вазифа
си биринчи уринда туриши зарур. Одатда укитувчи 
билан Укувчининг алок,асини амалга оширадиган 
нарса мазкур ук,итувчи ук,итадиган предметдир. У 
укитувчи шахе сифатида таъсир курсатиши лозим 
булган пайтда, биринчи уринда укув предметлари 
эмас, балки жонли одамлар — укувчи, уларнинг 
маънавий мулок;оти туриши керак булган пайтда 
узатиш инстанцияси сифатида хизмат к^илади. 
Хак.иедй укитувчи укувчилар устидан дукмронлик 
к,илмаслиги ва уларга узининг тенгдошлари сифа
тида муомалада булиши, узи дам доимий равишда 
ук;иши, шу жумладан, укувчиларидан урганиши 
зарурлигини унутмаслиги керак.

Савол ва топширицлар

1. Принцип деганда нимани тушунасиз?
Сизда Уз хатти-х,аракатингизнинг, кишиларга муносаба- 

тингизнинг маълум приндиплари борми?
Муайян вазиятда курсатган принципиаллигингизга мисол

лар келтиринг.
2. Таълимнинг асосий приндиплари Узаро боглик^игини 

курсатинг.
3. Айрим принциплар (танлаб) тадкик, к,илинган ишлар 

билан танишинг ва уларни к;иск;а баён этинг.
4. «Бошлангич таълим» журналида тавсия этилган айрим 

дарсларни урганинг, улардаги укитувчи фойдаланган таълим- 
нлнг принципларини ажратинг.
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X б о б .  УЗБЕКИСТОН МАКТАБЛАРИДАГИ 
ТАЪЛИМНИНГ МАЗМУНИ

ТАЪЛИМ МАЗМУНИНИ БЕЛГИЛАШНИНГ УМУМИЙ 
АСОСЛАРИ

Таълимнинг мазмуни тушунчаси

Таълимнинг асосида жамият ривожланишининг 
объектив эдтиёжлари туради. Таълим инсоннинг 
меднат оламига самаралирок; киришини, жамият 
даётига кушилишини таъминлайди. Муотакдллик- 
ка эришиб, эркин бозор муносабатлари асосида 
демократик дук;ук;ий давлат сифатида шаклланиши 
йулига утган Узбекистонда дозирги боскдчда халк, 
таълими тизимига, педагогика фанига, ёш авлод- 
да мустак;иллик ва фаолликнй, ишбилармонлик ва 
тадбиркорликни шакллантиришга жиддий эътибор 
берилмокда.

XX аср педагоглари ва .психологларининг дик
тат марказида укувчиларнинг акдия кобилиятла- 
рини шакллантириш, уларни ук,итиш, тарбиялаш 
ва камол топтириш жараёнларини уйгунлаштириш, 
фаолият ва онгнинг узаро боклик^иги назарияси- 
ни ишлаб чик;иш, мустакил укув-билиш ишлари, 
Ук;ишни фаоллаштириш, таълим жараёнларини 
оптималлаштириш, фаол таълимнинг шакл ва ме- 
тодларидан фойдаланиш каби муаммолар асосий 
урин олди. Уларни ишлаб чик;иш мамлакат педаго
гика ва психология фанларида жадон буйича дак̂ ли 
равиша эътироф этилган турли йуналишлар ва мак- 
таблар вужудга келишини олдиндан билиш имко
нини берди.

Таълим — жараён булиб, у натижа ва тизимдир. 
Таълим жараён сифатида билимлар, куникмалар ва 
малакаларнинг маълум йитиндисини фаолият ва
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муносабатларининг тегишли тажрибасини узлаш- 
тиришга к,аратилган махсус ишларнинг ташкил 
к,илинишидир. Таълим натижа сифатида билимлар
ни, фаолият ва муносабатлар тажрибасини узлаш- 
тиришда эришилган даражадир. Таълим тизими 
сифатида — давлат муассасалари ва бошкариш 
органларининг мажмуаси булиб улар доирасида 
инсонни тарбиялаш жараёни амалга оширилади. Шу 
тарифа таълим доимо бир йула тарбиялаш жараё
нини дам, укитиш жараёнини дам ифодалайди.

Ёш авлод дакдца ran борар экан, шахснинг ка
мол топиши, уз мавк,еини англаши ва узини курса- 
тиши масалалари биринчи уринда туради. Бу маса
лалар бутун жамият ва махсус яратйлган ижтимоий 
институтлар ва инсоннинг узи томонидан тасоди- 
фий равишда дам,- мак,садга мувофик; йусинда дам 
дал килиниши мумкин. Таълим тизимида шахснинг 
ижтимоийлашуви, касбкорликни эгаллаши ва мос- 
лашуви жараёнларини мак;садга мувофик; тарзда 
бопщаришга дам даъват этилган.

Таълим деганда шахснинг жисмоний ва маъна
вий камол топиши жараёнини, унинг онгли ра
вишда айрим ибратли к^иёфаларга йуналиши ва та- 
рихан майдонга келиб, ижтимоий онгда маълум 
даражада ёрк,ин из крлдирган ижтимоий намуна 
(масалан, спарта жангчиси, хушахлок, рудоний ёки 
сергайрат ишбилармондек) булишга, дар томон
лама баркамолликка интилиш жараёнини тушуниш 
мумкин. Ана шу тушунчага кура таълим бутун жа
мият ва шахслар даётининг ажралмас жидати сифа
тида намоён булади ва сузнйнг кенг маъносидаги 
«тарбия» тушунчасига ухшайди. Лекин куп маъно- 
лилиги курсатилмаса «таълим» сузини тулик, анг- 
лаб булмайди. Масалан, таълим деганда маълум
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дажмдаги билимлар, куникма ва малакаларни Уз
лаштириш тушунилади. Таълимга шахсни укитиш 
ва камол топтириш жараёнининг тегишли йусин- 
да ташкил этиш сифатида к;араш дам мутлак;о тугри- 
дир. Булардан тапщари, шубдасиз, таълим билим
лар, куникмалар дамда малакаларни бериш ва 
Узлаштириш билан ботик; фаолият тизими, шу
нингдек, маълум ижтимоий институт (узига хос 
вазифаларни бажариш учун тузилган муассасалар 
тизими) дир.

Курамизки, таълим турли шаклларда намоён 
буладиган куп томонли додиса (даражада, жараён, 
фаолият)дир. Ук;ув-тарбия жараёни тизимининг 
структураси, ана шу жараённинг мазмуни, педа- 
гоглар ва укувчиларнинг фаолияти, шунингдек, 
амалга оширилган ишларнинг натижаси мазкур ти- 
зим жамиятнинг к;андай тарихий типига мансуб- 
лигига богликдир. Мана шуларнинг даммасини 
дисобга олиб куйидагиларни айтиш Уринлидир: 
таълим — нисбатан мустакил тизим булиб, унинг 
вазифалари жамият аъзоларини мунтазам равишда 
ук;итиш ва тарбиялаш орк;али уларни маълум бой- 
ликлар, куникма ва малакалар дамда ахлок; норма- 
лари билан куроллантиришдир. Ана шундай ук;итиш 
ва тарбиялашнинг мазмунини пировард натижада 
мазкур жамиятнинг ижтимоий-и^тисодий ва сиё- 
сий тузуми дамда моддий-техник тарак;к;иётининг 
даражаси белгилайди.

Эндиликда дар бир халк,нинг фак;ат уз миллий 
маданияти асосида ук;иши ва тарбияланиши етар- 
ли эмаслиги, у жадон маданияти бойликларини дам 
англаши зарурлиги тугрисидаги фикрлйр тасдик;- 
ланмокда. Билимдон кишиларни тарбиялашдек, 
анъанавий вазифа Урнига атрофлича фикр юрита-
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диган ижодкор кишиларни етиштириш вазифаси 
олга сурилмокда. Илгари маълумотлилик даражаси 
урганилган к;оидалар, тадлил килинган асарлар, 
ёдланган шеърларнинг сони ва бир хил масалалар- 
ни ечиш куникмаси билан белгиланган булса, 
дозирги кунда бу даража мик,ёси кенгайди. Энг му
дим масалаларни куя билиш дар к;андай ишга ижо
дий ёндошиш каби хислатлар маълумотлилик да- 
ражасини курсата^и. Аввалги вак^ларда укувчиларни 
ахборотлардан хабардор к;илинган булса, энди улар- 
да даётни узгартириш, уни яхши томонга буриш 
куникмалари ва к;обилиятларини шакллантиришга 
жиддий адамият бериш зарур. Энг мудими бутун 
тарбиявий жараённи инсонга к;аратишдир. Таълим 
инсонни билимлар билан куроллантирибгина к;ол- 
маслиги, балки уни шахе сифатида камол топти- 
риши ва такомиллаштириши дам керак. Бошдача 
айтганда, жамиятда таълимни инсонпарварлашти- 
риш гоялари тобора кенг ёйилмокда. Шубдасизки, 
жамият ва мактабни инсонпарварлаштириш муам- 
моси таълимнинг огзаки ахборот — усулини унум- 
ли, яратувчилик усулига айлантириш билангина дал 
булмацци. Мазкур жараённинг энг мудим йунали- 
ши таълим мазмунини инсонпарвар к;илишдир. Бу 
тадбир биринчидан, шахеда маданиятни шакллан- 
тиришда фанларнинг ролл ни оширишдан, халк; 
миллий маданиятининг барк;арор бойликларини 
тушуниш дан, иккинчидан, табиий-илмий ва тех
ника фанларини экологик дамда ижтимоий адами- 
ятли жидатлар билан бойитишдан иборатдир.

Таълимни инсонпарварлаштиришнинг энг зарур 
томонларидан бири мактаб фадат Укувчиларга маъ
лум дажмдаги билим, куникма ва малакаларни 
узлаштиришда ёрдам бериб долмай, балки уларни
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маданиятга, унинг бойликлари ва хилма-хиллиги- 
га зкадб этиши керак. Хозир узбек мактабининг 
миллкй характери муаммоси роят жидцИйдир.

БОШЛАНГИЧ МАКТАБ ТАЪЛИМИ МАЗМУНИНИ 
КАЙТА g H E  ЧЩ И Ш Н И Н Г АСОСИЙ 

^ИУЦ^рШ ЛАРИ

Бошлангич мактаб дар бир бола учун баравар 
имконият ва шароитларни таъМИнлаши туфайли 
инсонни Укитиш ва тарбиялашнинг умумий тизи- 
мида мудим роль уйнайди. Ана шу даврда болага 
сингдириладиган билим инсон шахсини, дунёк;ара- 
шини шакллантириш, уни камол топтириш дара- 
жасини белгилайди. Бошлангич мактабда узлашти- 
рилган билим, куникма ва малака, фак;ат ёшларнинг 
мактабда ёки бопща Укув юртида кейинчалик укдтиш 
ва тарбиялашнинг асосини эмас, балки етук инсон
нинг амалий, ижтимоий фаолияти сифатини дам 
курсатади.

Хозирг» боск;ичда бошлангич мактаб узлуксиз 
таълимнинг умумий тизимида мудим к;исм, бирин
чи звено дисобланади. Шунинг учун унга куйидаги 
вазифалар куйилади: Укувчадщр табиат ва жами
ят тугрисидаги билимларни таркиб топтириш; Укув
чиларнинг онгини бойитиш, билимга к;изик;ишла- 
рини ошириш; Укувчиларни урта мактабнинг 
навбатдаги боск;ичида муваффак;иятли ук;ишга тай
ёрлаш. Мактабдаги тУрт йиллик бошлангич таълим 
дастурида укувчиларга муайян билим, куникма ва 
малакалар тизимини беришдан тапщари, уларни 
табиат ва жамият дакддаги дастлабки билимлар асо
сида дунёнинг умумий манзараси билан таништи- 
риш, уларда дунёни янада чукуррок; билиш учун 
зарур куникма ва малакаларни шакллантириш, те-
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варак оламга тугри к;араш ва муносабатни тарбия-. 
лаш дам назарда тутилади,

Бошлангич мактаб нуткнинг маълум даражада 
усишини, Укиш, ёзиш ва дисоблаш малакаларини 
узлаштиришни дамда таълимнинг кейинги боскич- 
ларида дастурни муваффак;ият;щ^щганиш имкони- 
ни берадиган умумий камфдатни^таъминлаши ке
рак. Таълимнинг дастлабки боск,ичида болаларнинг 
ахлокий, эстетик ва жисмоний тарбиясига дамда 
уларнинг c o f j i h f h h h  сакдаш масалаларига катта 
адамият берилади.

Аста-секин болага факат билим беришгагина 
эмас, балки уни тарбиялашга дам к;аратилган 
Укитишнинг йуналишини белгилайдиган коидалар 
амалга оширилади.

Узбекистонда халк; маорифининг ташкил топи
ши ва ривожланишининг дар бир боскичида бош
лангич таълим буйича маълум ютукларга эришилди. 
1934 йилдаёк республикада бошлангич мактаб (турт 
йиллик боскич мактаби) дажмидаги умумий таълим 
масаласи дам дал кдгшнди. Шундан кейин респуб- 
ликамизда ривожланишнинг иккинчи боскичи бош- 
ланиб, бошлангич мактабни битирган дамма бола
лар учун етти йиллик умумий мажбурий таълимни 
жорий этиш вазифаси куйилди ва дал этилди.

Бошлангич мактаб ривожланишининг хусусият- 
ларини бадолаш учун шуни кайд этиш керакки, 
уша пайтда Укиш 8 ёшдан бошланадиган тУрт йил
лик бошлангич мактаб тизими тула таркиб топди. 
Кейинчалик у замонавий бошлангич таълимни 
куриш асосида тобора такомиллашди. Бу эса кей
инги Укиш ва амалий фаолият имкониятини таъ- 
минлайдиган билимлар, куникмалар ва малакалар- 
нинг мукаммал доирасидан иборат биринчи боскич
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булди. Унда она тили, арифметика, география, та- 
бйатшунослик етарли даражада урганилди.

Уша пайтларда ташаббускор Укитувчилар, Хам
за Хакимзода Ниёзий, Абдулла Авлоний, Окил- 
хон Шарофутдинов, Сидцик; Ражабов ва бошкалар 
машдур педагоглар илгор гояларини кенг микёсда 
амалга оширдилар. Ижодий кучларнинг усиши ва 
фаоллашуви бошлангич таълим-тарбиянинг янада 
ривожланишида f o h t  мудим адамият касб этди.

Илгор Укитувчилар ва методистлар, халк мао- 
рифининг ташкилотчилари педагогика фани олди- 
га бошлангич таълимни кайта куриш вазифасини 
Куйдилар.

Замонавий бошлангич мактабни тугри бадолаш 
учун уни кайта кУришнинг характёрини, йунали- 
шини белгилайдиган энг Мудим умумий талаблар 
ишлаб чикилди. Ана шулар асосида Укувчиларнинг 
дадцан ташкари кийналиши бартараф этилди, мак
таб дастуридан ортикча тафсилотлар, иккинчи да
ражали ва бир-бирини айнан такрорлайдиган Укув 
материаллари олиб ташланди.

Илгор тажрибаларни синчиклаб тадлил килиш, 
методистлар, педагоглар ва психологларнинг тадки- 
котлари натижаларини дисобга олиш билан асосий 
педагогик мезонлар ишлаб чикилди. Бу мезонлар кон
цепция дастурлар, дарсликлар дамда методикаларда 
дам амалга оширилиб, таълимда кулланди. Мазкур 
мезонлар куйидагилардан иборат эди:

— Узлаштиришга тавсия этиладиган янгй билим
лар укувчиларнинг онги амалий эдтиёжларидан 
келиб. чикиши, уларга кизикиш уйготиши керак;

— болаларнинг узлаштириши уларнинг максад
га мувофик фаолияти шароитида амалга ошиши 
даркор, бу фаолиятнинг усулларини эса мунтазам 
равишда Ургатиш лозим;
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— укув фаолияти мувафаккияти укувчиларнинг 
юксак даражада фаоллиги ва мустакдллигига бог
лик. Укитувчи эса уларга мана шу сифатларни шакл- 
лантириш максадида ердам бериши зарур. Бунинг 
мудим омили укув фаолиятининг таълим мотивла- 
рини таркиб топтириш, болаларда билимга кизи
киш уйтотишдир. Шунга кура Укитишнинг янги 
методлари ва усулларини ишлаб чикиш, уларни 
фаоллаштириш, укув фаолиятини методик жидат- 
дан таъминлаш керак;

— Укитиш жараёнида барвактрок умумлашти- 
ришлар килиш ва уларга Укувчиларни жалб этиш 
лозим;

— дар бир дарсда билимларни факат кенгайти- 
ришга эмас, балки бошкача Шароитларда кУллаш- 
га дам ёрдам берадиган янги элемент булиши ке
рак;

— такрорлаш дар бир машгулотда мунтазам ра
вишда амалга оширилиши, уларда факат эслаш 
эмас, балки бошка аклий ижодий ишлар дам кУлла- 
ниши зарур; такрорлаш учун махсус дарслар шак
лида вакт ажратилмайди;

— дарсларнинг материалларидан Укувчиларни 
тарбиялаш максадларида куп фойдаланилади. Бун
да Укитувчи укувчиларнинг дунёкарашини шакл
лантиради, уларга асосан муайян тушунчалар шак
лида ижтимоий-сиёсий, ахлокий, этик ва меднатга 
дойр билимлар беради, болаларда вокеаларга, факт- 
лар ва додисаларга тугри муносабатни вужудга кел- 
тиради, уларни уз хатти-даракатларидан ана шу 
билимлардан фойдаланишга Ургатади.

Ана шу мезонларга амал килинса таълим-тар- 
бия самарадорлиги янада ошади.
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Ук у в  р е ж а с и , д а с т у р л а р и  в а  д а р с л и к л а р

Барча мактаб предметларида бериладиган таъ
лимнинг мазмуни давлат дужжатларида, укув ре- 
жасида, укув дастурлари ва дарсликларида акс эт
ган. Ана щу дужжатлар республикадаги барча 
мактаб л ар учун мажбурийдир.

Укув рехаси. Мактабнинг укув режаси мактабда 
ургатиш учун танланган укув предметларини, улар- 
нйнг таълим олиш йуллари буйича таксимланиши- 
ни, дар бир предметга ажратилган соатлар микдо- 
рини ва шу соатларнинг дафталарга булинишини 
белгилайди. . '

Укув режалари халк таълими вазирлиги томо
нидан тузилади ва тасдикданади дамда республи
кадаги барча мактаблар учун мажбурий дисоблана- 
ди. Укув режаларини тузишга предметли укитиш 
принципи асос булади.

Укув режаси таълимнинг мазмунини белгилай- 
диган энг мудим дужжат булиб, унда мазкур укув 
юртида урганиладиган Укув предметларининг тар
киби, уларнинг укув йиллари ва дафталари буйича 
так;симланиши дамда дар бир Укув предмета учун 
ажратилган вактлар микдори ана шуларга мувофик; 
ифодаланади. Укув режаси аслида таълим мазму- 
нининг кабул килинган у ёки бу назарий концеп- 
циясини норматив йусинда ва яхлит долда акс эт- 
тирадиган асосий дужжатдир.

Таълимнинг мазмунини ифодаловчи дужжат си
фатидаги укув режаси ижтимоий буюртманинг пе
дагогик талкини натижасида таркиб топган таълим 
мазмунининг ифодасига бевосита боглик булади.

Жадон педагогикасида Укув режасини айрим Укув 
предметларидан тузиш керакми ёки турли фанларга 
дойр билимлар кандайдир амалий иш ёки тадкикот
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доираси гурудланадиган комплекслар ва лойида- 
лардан тузиш керакми, деган масала хусусидаги 
мунозара бормовда. «Америка Кушма Штатларида 
комплекс Укитиш узок; муддатли элементар мак- 
табдагина эмас, балки урта мактабда дам давом 
этади. Комплекслик гоясининг узи нидоятда кенг 
туе олган. Америка педагогикасида Укув дастурла- 
рини предметлар буйича тузишга карши кураш бош- 
ланганига ярим аердан ошди.»1

Иш тажрибалари ва анчагина педагогик тадки- 
котлардан куринишича, мактабда ургатиш учун 
танлаган Укув предметларини бир йула Урганиш 
мумкин эмас. Чунки, биринчидан, бунга жиддий 
чегараланган укув вакти имкон бермайди; иккин- 
чидан, айрим укув предметларини узлаштириш 
учун олдин бошка Укув предметларини урганиш 
шарт. Утмишда ана шундай фикр юритиш маълум 
предметларини жиддий изчиллик принципини мус- 
тадкамлашга уриниш имконини берди.

Укув режалари укувчиларнинг ёш хусусиятларига 
мувофик тузилади. Укув режасига мазкур ёшдаги 
укувчиларга мос предметлар тегишли дажмда ки- 
ритилади ва улар укувчиларнинг дар томонлама 
муваффакиятли камол топишига ёрдам бериши 
кузланади. Хар бир предмет учун Укув соатлари- 
нинг мивдорини белгилашда, биринчидан, пред- 
метнинг таълим,тизимидаги роли ва адамияти, ик- 
кинчидан, мазкур предмет буйича Урганилиши 
лозим булган укув материалининг дажми, учинчи- 
дан, у ёки бу предметни Урганишнинг дидактик 
хусусиятлари эътиборга олинади.

1 3. А. Малькова. Современная школа США. М., 1970, 143- 
бет.
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Укув режасининг тушунтириш хатида иккита коида 
ёритилади: укув режасининг тузилиши принципла- 
ри таълим мазмунининг таркиби ва структурасига 
таъсир этадиган, уни тугрилайдиган омиллардан бири 
сифатида ифодаланади; таълим мазмунининг, таъ
лим концепциясини акс эттирадиган дужжат си
фатидаги Укув режасининг вазифаларининг кенгай- 
тирмай туриб, режада ва укув дастурларида таълим 
мазмунининг таркиби ва структурасини тУлик ёри- 
тйб булмайди.

Укув режасида Укув предметларининг яхлит кон- 
теграцияланган тизими икки марта: мактабдаги 
таълимнинг дастлабки ва охирги погоналарида, 
укитишнинг бошлангич ва якунловчи боскичлари- 
да ифодаланади. Мактабнинг урта звеносида пред- 
метларни табакали урганиш асосий Урин олади. 
Таълимнинг бошлангич боскичида интеграциялан- 
ган куррлар киритилишининг сабаби болаларда 
яккол табакаланган курсларга кизикиш булмасли- 
rvii яъни ана шу даврда улар дунёни яхлит билиши 
ва идрок этишидир. Кичик мактаб ёшидаги Укув- 
ч й н и  билимларни узлаштириш жараёнининг узи 
кйзиктиради. Предметни билишга кизикиш аклий 
фаолиятнинг мураккаб шакллари ривожланишига 
ва кейинчалик предметларнинг тавсифланишица 
боглик долда вужудга келади.

Амалиётдан кУринадики, янги типдаги мактаб- 
ларни яратиш, таълим мазмунидан ортикча мафку- 
равийлаштириш ва чеклашларни чикариб ташлаш 
оркали таълимдаги колипларнинг бардам топиши 
анча тезлашмокда. Лекин таълим жараёнининг Узи
н и  кайта куриш, Укитувчи билан укувчилар муно- 
сабатининг услубларини Узгартириш натджалари 
я х ш и  сезилмаётир.
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Мактабларда таълимнинг мазмунини янгилаш 
борасидаги тадбирлар ва ечимлар орасидаги урта 
мактаб укув материалларини куйи синфларга од- 
дийгина кучириш билан укувчиларнинг кобилия- 
тини тезрок ривожлантиришга, таълимнинг сифа- 
тини оширишга интилишлар дам учрамокда. Бундай 
материаллар эса болалар узлаштиришининг пси
хологик хусусиятларига дам, куйи синфдаги укитиш 
методларига дам тугри келмайди. Шунга кура маз
кур тадбир ортикча сузларни киритиш, ахборот- 
ларни купайтириш билан таълимнинг мазмунини 
мураккаблаштиради ва дажмини оширади, бола
нинг хотираси чексиз булса-да, унинг учун укув 
маютулотини кийинлаштиради холос.

Инсонпарвар муносабатни барпо этиш кадри- 
ятларнинг узгаришини талаб килади. Эндиликда 
бошлангич таълимда билимларнинг тайёр шаклла- 
рини Узлаштириш ва асосан фаолиятнинг кайта 
тиклаш турларидан фойдаланиш эмас, балки бола 
фаолиятининг билим олиш жараёнига боглик из
ланиш турларини фаоллаштириш керак.

Психологларнинг тадкикотларидан маълум були- 
шича, таълим ана шу йусинда кайта курилса, бола 
тулик камол топиш субъектига айланади. Шунда у 
факат кайта тиклаш ва тулдириш лозим булган би
лимлар билан таъминланадиган педагогик таъсир 
курсатиш объекта дисобланмайди.

Бола фаолиятининг жамоага таксимланган шакл- 
ларида ёки Укитувчи билан бирга ишлашда муста
кил билим олиш жараёнига фаол киришади ва Узи
нинг ижодий кобилиятларини намойиш этиш 
имкониятига эга булади. Хусусан мустакил билим 
олиш жараёнидаги фаол изланиш ишлари, датто 
кийинчиликларга дуч келинса дам, боланинг c o f -
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лигига ижобий таъсир этади. Шифокорлар ва пси- 
хологларнинг тасдиклашича, болалар фаоллиги- 
нинг руёбга чикмаслиги уларга ёмон таъсир курса- 
тиши, интизомсизликни, дукук бузиш долларини 
вужудга келтириши, болаларни «юкорига» эмас, 
балки «пастга» етаклаши мумкин.

Бошлангич таълим мазмунини кайта куришнинг 
бутун мураккаблиги шундаки, болаларни камол топ
тириш талаби уларнинг ижодий ишлашини кучай- 
тирадиган методларни фаол куллашга олиб боради, 
куникма ва малакаларни шакллантириш зарурлиги 
эса тафаккурнинг репродуктив компонентларидан 
воз кечишга йул кУймайди. Бунда уларни окилона 
бирлаштириш, тафаккурнинг самарали ва репро
дуктив компонентлари шаклланишининг диалек
тик бирлигига эришиш, айрим тадкикотчилар так
лиф к;илаётганидек, репродуктив компонентларни 
инкор килмаслик керак.

Жамият учун нидоятда зарур альтернатив мак- 
табларга болаларнинг яхши усган ва тайёрланган 
сара кисми йигилаётгани, колган барча болаларни 
Укитиш одатдаги мактабларга юкланаётгани сабабли 
инсонпарвар педагогика гояларини амалга ошириш 
йулига кирган оммавий мактабнинг вазифаси жуда 
мураккаблашмокда. Табиийки, бундай мактаблар- 
да дам болаларга маълум билимлар доирасида ах- 
боротлар бериш ва жузъий куникмаларни сингди- 
риш билан чекланиш мумкин эмас: уларни имкони 
борича юкори даражада камол топтириш керак.

Дастур. Дастур ва мукаммал дарслик Укитувчи 
дамда Укувчилар учун, Укув-методик кулланмалар- 
ни тузувчилар учун асосий норматив материаллар- 
дир. Лекин Укитувчилар дастур ва дарсликлар би
лан ишлашда уларнинг норматив ва ижодий 
жидатларини фаркдай олишлари керак.
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Ук;ув предмета дарсида таълимнинг мазмуни 
асосан дастурда масалалар руйхати билан ифода- 
ланади.

Дастурнинг асосий вазифаси — укув предмети- 
нинг мазмунини ифодалашдир. Унда курснинг 
синфларга, кисмларга, мавзуларга булиниши, улар
ни урганиш тартиби, соатлар тури курсатилади. Хат
то, дастурдаги масалалар руйхати дам ундаги бош- 
Ка булимларнинг мазмунидан тапщари, процессуал 
йуналиши дам’мавжудлигидан далолат беради. Шун
дай к;илиб, дастур иккита вазифани бажаради: таъ
лимнинг мазмунини укув предмета доирасида акс 
эттиради ва предмет учун муайян норматив сифа
тида хизмат килади. Бундан ташкари, у дарсликка 
утишни тайёрлайди ва унинг муаллифлари фаолия
ти учун йулланма хисобланади.

Масалалар руйхати — дастурнинг марказий були- 
мидир, аммо унда бошка булимлар дам булиб, улар 
дарсликнинг тузувчилари фикрини ва укитувчилар- 
нинг фаолиятини маълум йуналишга солиши ке
рак. Хар бир укув предмети буйича дакдкий дастур 
умуман турт кисмдан тушунтириш хати (дар хил 
дастурда мазмуни турлича); рУйхат куриницшдаги 
мазмуннинг Узи (мавзулар, масалалар, лаборато- 
риялар ва амалий ишлар, намойишлар, экскурсия- 
лар); предметлараро алокалар кУрсатилган булим 
дамда укувчиларнинг билим ва куникмаларига 
кУйиладиган талаблар ифодаланган булимлардан 
иборат булади.

Курснинг максадлари ва вазифаларини ифода- 
лаш — дастурнинг энг мудим элементидир. Хусусан 
ана шу максад ва вазифалар дарслик муаллифининг 
дастурни амалга оширишдаги маълум нуктаи наза- 
рини ва укитувчининг дарсликни тугрилаши дамда
236



укдтиш жараёнини ташкил этиши учун тегишли 
йуналИшни белгилайди. Укитувчи, айникса, ёш 
Укитувчилар уз изланишларининг йуналишини бел- 
гилаб олиш учун курснинг максадини чукур анг- 
лашлари керак. Дастурларда шундай вазифалар дам 
бериладики, Укитувчи уларни дал килиш учун ин- 
ститутда тайёрланмаган булади. Бунинг мисоли си
фатида Таълим мазмунига метод ологик билимлар- 
нинг киритилишини айтиш мумкин. Курсга мана 
шундай талаб л ар куйилишининг узи укитувчилар- 
ни чукур уйлашга мажбур этади. Тажрибали педагог 
Утган йиллардаги дастурларда бундай вазифалар 
булмаганини сезади. Бу дол унинг мустакил билим 
о л иши, ижодий изланиши, шунингдек методик бир- 
лашмада ишлаши учун туртки булади.

Дарслик. Дастурда таълимнинг мазмуни масала
лар руйхати оркали ифодаланади. Укув материали 
Укувчиларга мулжалланган дарсликлар, Укув куллан- 
малари, китоблар ва дидактик материалларда, Укитув- 
чига мулжалланган методик тавсияларда ёритилади. 
Дарслик асосий норматив дужжат хисобланади.

Дарслик — укувчиларнинг китоби ва унинг энг 
мудим куролидир. У факат дарсда тадлил килинади- 
ган Укув материалини узлаштиришда укувчига ёр
дам берибгина колмай, унда мазкур предметга кизи- 
Киш уйготиши, шу сода буйича мустакил билим 
олиш иштиёкини дам вужудга келтириши керак.

Дарслик укитувчи учун дам методик йулланма 
сифатида хизмат килади: тушунчаларни киритиш 
тартибини, уларни ёритиш чукурлигини, киритил- 
ган Укув материалларига вактнинг таксимланиши- 
ни белгилайди.

Образли килиб айтганда, дарслик Укитиш жа
раёнининг «сценарийси»дир. Унда Укитувчи узлаш-
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тириши лозим билган билимлар, фаолият усулла
ри к;айд кдлинади, билим ва куникмаларни ижо
дий куллаш йул л ар и белгиланади, эмоционал — 
к;имматли кдцриятларни тарбиялашнинг айрим во- 
ситалари кУрсатилади. Дарсликда таълимнинг ана 
шу барча мазмуни муайян тартибда укувчиларнинг 
таълим муваффак;иятини таъминлайдиган боск;ич- 
лар буйича Ж9йлаштирилади. Лекин бошлангич 
мактаб дарсликлари багоят узига хосдир. Уларнинг 
даммасида методик аппарат кичкина булиб у синф- 
лар сайин аста-секин вужудга келади. Урта мактаб
да баъзан Укувчи дарсликдан тамомила мустакил 
долда фойдалана олиш-олмаслиги мудокама кдлин- 
са, бошлангич мактабда бу ишга Укитувчининг рад- 
барлиги мажбурийдир.

Ижодий ишлайдиган Ук;итувчиларнинг тажриба
сини тадлил кдтшб, жуда мудим кузатишни амалга 
ошириш мумкин. Улар дарслик ва Узларининг мето
дик кулланмаларидан ак;ида сифатида эмас, балки 
норматив модель сифатида фойдаланадилар. Аслида 
Укитувчилар синфининг эдтиёжи'ни, шахсий имко- 
ниятларйни назарда тутиб уз дарсликларини ёза
дилар. Улар дарсликка зид ишламайдилар, балки 
уни тулдириб, кенгайтириб ва чукурлаштириб, 
унинг муаллифлари билан дамкорликка киришиб 
иш олиб борадилар. Бинобарин муаллиф'болалар
нинг тайёргарлик даражасини дисобга олиш, уларга 
табак;али ёндошиш имкониятига эга булмайди.

Укитувчи доимо укув йили бошланишидан ол
дин ва кейинчалик дар куни дарсликка мурожаат 
к;илади. Унинг бундан мадсади дар гал дар хил була
ди. Дарслик Укитувчининг кулида жуда куп вази- 
фаларни бажаради. У аввало предметни удитиш 
воситаси сифатида хизмат к;илади. Хар бир удитув-
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чи ана шу вазифани билади ва уни муваффакдятли 
амалга ошира олади.

ДАРСЛИК ВА ^К,УВ ФАОЛИЯТИНИ ТАШКИЛ КИЛИШ

Дарслик билан укув жараёни узаро боглик булиб, 
унда саволлар, топширшугар, жадваллардан, ста
тистик, хронологик маълумотлар ва доказолардан 
уз урнида фойдаланиш лозим.

Дарсликлардаги саволлар ва топшириклар таъ
лим концепцияси асосида тузилган ва методик нук
таи назардан тугри жойлаштирилган (камол топ
тириш  м аксадида ёки  расм лар оркали  
ифодаланган) булиши лозим. Улар асосан куйида- 
ги уч гурухга булинади:

Биринчи гурудга билимларни мустахкамлаш, 
узлаштирилган нарсаларни эсга тушириш ва мала
каларни шакллантиришга дойр саволлар ва топши- 

-риклар киради.
Иккинчи гурух; тафаккурни устирадиган (муста

кил ишлашни, таккослаш, умумлаштириш, бадо- 
лаш, хулоса чикарщп, билимлар тизимини мустад- 
камлаш, аниклаш ва тажрибага солишни талаб 
киладиган) саволлар ва топшириклардан иборат- 
дир.

Учинчи гуруд У з л а ш т и р и л г а н  билимларни амал
да к^ллашга (мустакил ишларни бажариш ва мала
каларни эгаллашга) дойр саволлар ва топширик- 
ларни Уз ичига олади.

Дарсликда дастурнинг барча талаблари акс эти- 
ши ва асосий гоялар, хулосалар яккол ифодалани- 
ши лозим.

Дарсликни болаларга мослаштиришда куйида- 
гиларни алодида эътиборга олишни билиш керак:

— материалларни дарсликларга тугри Таксимлаш;
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— укувчиларга бериладиган вазифаларни аста- 
секин кийинлаштириб бориш (тизимга солиш);

— укувчиларга табакали ёндошишни назарда ту- 
тиш (топширикларни кийин ёки осонлигига караб 
танлаш);

— дарсда, уй вазифаларини бажаришда, такрор- 
лашда асосий ва кушимча материалларни ажратиш;

— дарсликдаги саволлар ва топширикларнинг 
мулжалланган йактга мослиги ва Укувчиларни к;ий- 
наб куймаслиги;

— дарсликнинг мазмуни (укувчиларни кизикгири- 
ши, матнларнинг гоявий ва эстетик жщатлари) уни 
ургатишнинг методик тизимига мувофик; булиши;

— дарслик тилйнинг осонлиги ва равонлиги, Укув
чилар нуткини устириш учун намуна була олиши.

Дарсликнинг асосий компонента унинг матни- 
дир. Матнлар асосий ва кушимча материаллардан 
(мурожаат, хужжат — хрестоматия ва доказолардан) 
дамда тушунтиришлардан иборат булади.

Дарсликни тахлил килишда унинг тузилиши, 
мавзуларнинг Урни, иллюстрацияларнинг бойлиги 
ва энг мудими укувчиларга таъсири хисобга оли- 
ниши керак.

Мана шу талаблар амалга оширилиши учун хар 
бир янги дарсликни яратишнинг узига хос муам- 
моларини тугри хал килиш, дарслик Укув-методик 
ишларининг асоси булиши кераклигини назарда 
тутиш шарт.

ЧЕТ ЭЛ МАМЛАКАТЛАРИДАГИ ТАЪЛИМНИНГ 
МАЗМУНИ

Ёиз жахоннинг 73 мамлакатида укитиш бошла- 
надиган ёш тукрисидаги маълумотларга эга булсак, 
шуларнинг 54 тасида болалар олти ва ундан ки-
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чикрок, ёшидан, 43 мамлакатда олти ёшдан, 3 мам- 
лакатда беш ёшдан мактабда укий бошлайди, 8 
мамлакатда мактабга болаларни беш ёшида дам, 
олти ёшида дам кабул килиш юкланган.

Укув режаси. Турли мамлакатларда укув режа- 
сининг дафталик дажми (дафта) синфлардаги маш- 
гулотлар сони дар хилдир. Шунингдек, турли мам
лакатларда дарсларнинг давом этиши дам бир хил 
эмас. Масалан, Японияда 45 ва АКДИда 40 дак,ик,а- 
ли дарслар жорий килинган. Англияда дарслар та- 
наффуссиз кетма-кет утилаверилади.

Буюк Британияда укув йили сентябрда бошла- 
ниб, июл ойининг охирида тугайди. Укув дафтаси 
беш кунлик. Бу мамлакатда дозиргача ягона мактаб 
дастурлари ва дарсликлари мавжуд эмас. Укув дас
турлари ишлаб чикиш дукуки мактаб директорла- 
ри ва катта укитувчилар зиммасига юкланган. Ле
кин укитувчилар мактаб тутрисида 1986 йили кабул 
килинган 2-конунга мувофик УКУВ дастурлари ху
сусида мадаллий маориф органлари билан кели- 
шишлари шарт. Хукумат муфассал ва баланслан- 
ган, укувчиларнинг шахсий эдтиёжлари ва дозирги 
даёт талабларига мувофик тарзда табакаланган укув 
дастурини жорий этиш йули билан таълимий им- 
кониятларни кенгайтиришдан манфаатдордир. Ан
глия ва УеЛьсдаги бошлангич дамда бирлашган ур- 
та мактабга умумий-илмий укув дастурини жорий 
этиш мулжалланмокда. Бу дастурга кура укув вак- 
тининг 70 фоизи асосий предметларни маориф ва 
фан департаменти тавсия этган дажмда урганишга 
ажратилган. Крлган вактдан исталган предметлар
ни урганиш учун фойдаланиш мумкин.

Булардан тацщари, яна куйидаги тадбирларни 
амалга ошириш кузланмокда: 7, 11, 14 ва 16 ёшли
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болалар учун асосий предметлар буйича имтидон- 
лар жорий этиш; мактаблардаги укувчилар сонини 
маориф ва фан департамента тайинлаган норма- 
ларга асосан белгилаш; мактаблар зиммасига тай- 
ёргарлиги ва кобилиятларидан катъи назар барча 
болаларни, лекин белгиланган нормалар чегарасида 
Кабул килиш мажбуриятини юклаш; укувчиларнинг 
сони 200 нафардан ортик мактабларга узининг 
молиявий, кадрлари масалаларини мустакил дал 
килиш хукук’ини, шунингдек, мадаллий маориф 
органларининг назорати остидан чикиш ва бево- 
сита маориф ва фан департаментига б^йсуниш 
дукукини бериш. Ана шундай жараёнлар Шотлан
дия ва Шимолий Ирландиядаги мактаб таълимида 
дам руй бераётир.

Англияда беш ёшга тулган болалар бутун укув 
йили мобайнида мактабга кабул килинаверади. Бит- 
та синфда 5—6 ва 7 ёшли болалар укийверади.

Болалар бир неча ой мактабга катнаганларидан 
сунг уларни яхширок усган ва сустрок усган бола
лар гурудларига булинади.

Болалар синф хоналарида уйнайдилар, шугул- 
ланадилар ва овкатланадилар. Хоналарда раем чи- 
зиш, елимлаш ва уйинчоклар ясаш учун турли 
ашёлар, дисоблаш, тортиш учун дар хил прибор- 
лар, асбоблар ва бошка дидактик воситалар мав
жуд булади. Хар бир синфда кичкина кутубхона 
ташкил этилади. Хамма машгулотларни битта 
укитувчи олиб боради. Болаларнинг куп вакти очик 
давода ^тади.

Японияда куп мамлакатлардан фаркли равишда 
укув йили 1 апрелда бошланиб, кейинги йилнинг 
31 мартида тугайди. Бошлангич ва кичик урта мак
табда укув йили учта семестр (апрел, июл, сен- 
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тябр, декабр, январ, март)га булинади. Катта урта 
мактабда Укув йили икки учта семестрга булинади. 
Ёзги, к;ишки (янги йилдан олдин ва кейин) дамда 
бадорги (йиллик имтидонлардан кейин) таътиллар 
белгиланади. Ёзги таътилларнинг бошланиши дудуд- 
лар ва ук;ув юртларининг типлари буйича дар хил
дир. Улар куп бошлангич ва кичик урта мактабларда 
июлнинг охирида бошланиб, августнинг охирида 
тугайди. Айрим кишлок хужалиги дудудларида ба- 
дорда ва кузда ёзги таътилни кискартириш дисоби- 
га мавсумий фермерлик таътиллари дам булади.

Япония мактабларидаги укув йили АКД1 мак- 
табларидагига нисбатан 60 кун узунрок;, яъни 240 
кун давом этади. Маштулотлар иш ва шанба кунла- 
ри эрталаб 8.30 дан 15.15 гача, яъни 7 соатдан утка- 
зилади. Шунингдек, укувчилар маютулотлардан 
кейин дафтада 2—3 соат синфдан тапщари клуб 
ишлари билан шугулланадилар дамда дафтада 7 
соатгача вактларини махсус репититорлик мактаб- 
ларида утказадилар. Япониялик укувчилар АК.Ш-. 
даги урта мактаб укувчиларига нисбатан купрок 
вактларини синфдан ташкари маютулотларга сарф- 
лайдилар. Таълим миллий института утказган са- 
вол-жавоб маълумотларига кура катта урта мактаб 
укувчиларининг 36 фоизи дафтада 10 соатгача ва 
уНдан купрок вакт мустакил ишлаш билан шугул- 
ланади. ру эса америкалик Укувчилар мустакил 
ишлайдиган вактдан 6 марта купдир.

Бошлангич ва кичик урта мактабда урганилиши 
лозим булган фанлар, шунингдек, йил давомида 
уларни урганиш учун ажратиладиган соатлар мик- 
дори таълим вазирлигининг фармойиши билан бел
гиланади. Мазкур вазирлик таълимнинг дар бир 
боскичидаги укув фанларининг максади ва мазму
нини дам белгилайди.
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Булар га кушимча равишда ижтимоий мактаблар- 
да дафтасига бир марта мажбурий ахлок тарбияси 
машгулотлари утказилади, хусусий мактабларда эса 

'  бу машгулотлар диний таълим билан алмаштири- 
лиши мумкин.

Япониядаги укув режаси доимо 3 та булим 
(Укиш, ахлок тарбияси ва махсус фаолият)дан ибо
рат булади.

Таълим вазирлигииинг фармойишига мувофик 
катта урта мактабни битириш учун энг ками 80 та 
синов бирлигини олиш зарур. Мактаблар мажбу
рий предметларга кушимча равишда ходишга караб 
инглиз тилини ва бошка чет тилларини, шунинг
дек, махсус техник фанларини таклиф килиш мум
кин.

Бошлангич ва кичик урта мактабда билимлар
нинг асослари таркиб топтирилади: уларнинг Укув 
режаларида кенг камровли ва болалардаги усиш- 
нинг даражасига кура мураккаблашиб борадиган 
укув курсини урганиш назарда тутилади. Бошлан- 
FH4 ва кичик урта мактабда тил буйича тайёрла- 
ниш етакчи уринда туради, бундай машгулотларга 
айникса И—IV синфларда Укув соатларининг энг 
куп кисми ажратилади. Тилни урганишда эслаб 
Колиш буйича утказиладиган машгулотларга ало
дида эътибор берилади. Урганишга ажратилган со- 
атлар микдори буйича арифметика ва математика 
иккинчи Уринни ишюл этади, улардан кейин жа- 
миятшунослик туради.

Япон мактаблари учун чикариладиган деярли 
барча дарсликлар хусусий нашриётларда чоп эти- 
лади. Дарсликларнинг мазмуни ва бадосини Таъ
лим вазирлиги маъкуллайди. Давлат мактабларида 
фойдаланиладиган дарсликларни 3 йилда 1 марта
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таълим буйича мадаллий кенгашлар кабул килади. 
Давлатга карашли ва хусусий бошлангич дамда ки
чик Урта мактабларнинг барча укувчилари дарслик- 
ларини миллий дукумат дисобига бепул оладилар. 
Катта урта мактабларнинг укувчилари эса дарслик- 
ларни сотиб олишади. Дарсликлар арзон нархда со- 
тилади.

6—15 ёшли болаларнинг даммаси олти йиллик 
бошлангич мактабга катнаши мажбурийдир. Маж- 
бурий туккиз йиллик таълим дам барча болалар учун 
бепул. Эдтиёжманд оилаларнинг болаларига мак- 
табдаги тушликлар, экскурсияларга туловлар, тиб- 
бий хизмат учун миллий дамда мадаллий бошкарув 
органлари томонидан ёрдам пули берилади.

Бошлангич мактабни битирган бола кичик Урта 
мактабда Укишни давом эттиришга мажбур. Ижти
моий кичик урта мактаблар уз туманида яшайди- 
ган жисмоний ёки рудий нокис болани кабул кила
ди. Мазкур мактабларда болаларни танлашнинг 
кандайдир коидалари ёки кабул килищнинг деч 
кандай шартлари йук. Лекин ота-оналари Уз бола
ларини; бошлангич мактабдан олий укув юртигача 
таълимнинг барча боскичларидаги хусусий пуллик 
билим масканларига бериш дукукига эга. Хусусий 
Укув юртларида укувчиларни танлаш коидаси жо
рий этилган ва унга амал килинади,

Японияда уч хил: кундузги, кечки ва сиртки катта 
мактаблар мавжуд. Ук,иш муддати кундузги мактабда 
уч йил. Кечки ва сиртки мактабларни .битирганлар 
катта урта мактабни битирганлик тугрисидаги дип- 
ломга тенг диплом оладилар. Катта урта мактаблар- 
даги Укувчиларининг тахминий 95 фоизи кундузги 
сменада Укийди. Катта урта мактаблар Укув режа- 
ларининг характери буйича: умумий (академик)

245



мактабларга, техника, тижорат, мадаллий санъат 
мактаблари ва доказоларга булинади. Катта урта 
мактабларнинг 30 фоизига якини таълимнинг дам 
умумий, дам касбкорлик курсларини, 47 фоиздан 
KynpOFH факат умумий курсларни ва колганлари 
касбкорлик курсларини ташкил килади. Катта урта 
мактаблардаги укувчиларнинг тахминан 70 фоизи 
умумий укув режалари буйича таълим олади. Катта 
урта мактабларга? укувчиларни кичик урта мактаб- 
ни битиргани тутрисидаги дужжатлар ва кириш 
имтидонларининг натижалари асосида кабул кили
нади. Ижтимоий ва хусусий секторларда тегишли 
ёш гурудидаги угил ва кизларнинг 98 фоизи ихти- 
ёрий урта таълимга жалб этилган, яъни у умумий 
таълим дисобланади.

Хитой мактабининг тарихи жуда узокдир, унинг 
илдизи кадимий даврларга бориб такалади. Хитой- 
да дастлабки мактаблар эрамиздан анча илгари ву
жудга келган, Кадимги хитой файласуфи ва педаго
ги, эрамиздан олдинги V—IV асрларда яшаган 
Кун-цзи (Конфуций) катор ажойиб педагогик 
рояларни олга сурган ва хусусий укитишга асос 
солган.

ХХР ташкил топгунича бошлангич мактаб 1946 
йилда ривожланишнинг энг юкори даражасига ет- 
ган. Уша пайтда Хитойда 290 мингдан ортик мак
таблар мавжуд булиб, уларда 23 миллион нафар- 
дан зиёд укувчилар таълим олган. 1946 йилда 
бошлангич таълимга болаларнинг тахминан 20  ̂
фоизи жалб килинган. Шу билан бирга катта ёшли 
адолининг 90 фоизидан купроги саводсиз эди.

1949 йилда халк инкилоби рал аба козонганидан 
кейин Хитойда саводсизликни тугатиш ва мактаб 
таълимини кенг туе олдириш буйича жуда катта
246



мщёсдаги ишлар амалга оширилди. Халк; таълими- 
ни ислод к,илиш тугрисидаги (1951 йилги) к;арорда 
болалар ва усмирлар учун дам, катталар учун дам 
бошлангич дамда урта мактабларнинг кенг тармо- 
гини яратиш кузда тутилган эди. Ислодотга муво
фик; ук;иш муддати бошлангич мактабда 5 йил ва 
урта мактабда 6 (3—3) йил кдлиб белгиланди. Пе
кин кейинчалик бошлангич мактаб дам 6 йиллик 
булди.

ХХР ташкил топган дастлабки йилларда мамла- 
катдаги мактаблар тизими ижтимоий-ик,тисодий 
ривожланиш режаларига мувофик, жиддий такомил- 
лаштирилди. Аммо 1958 йилда Мао Цзе — дун ва 
унинг гуруди «катта сакраш» йули билан барча со- 
далардаги, шу жумладан таълим борасидаги ижти- 
моий-ик;тисодий ривожланиш суръатини сунъий 
равишда тезлаштиришга к;арор к;илди. Шундан сунг 
моддий шароитлар дисобга олинмай, таълимнинг 
суръатларини жадаллаштириш бошланди, бу дара
кат таълим ва тарбиянинг сифатига салбий таъсир 
курсатди. Янги ташкил кдлинган мингларча бош
лангич мактаблар тегишли биноларга, дарсликлар 
ва укув кулланмаларига, зарур асбоб-анжомлар ва 
яхши тайёрланган ук;итувчиларга эга эмасди. Мак
таб таълимининг инк;ирози 1966 йилда нидоятда 
кучайди.

Мамлакатда узок, вак;т давом этган 1966—1976 
йиллардаги «маданий инк;илоб» аслида халк; таъ- 
лимини кучсизлантириш натижасида хитой халк;и- 
нинг акдий имкониятларини дам заифлаштирди. 
Шунга к^ра мамлакат радбарияти таълим тизими- 
ни к;айта тиклаш ва янада такомиллаштириш то
мон фаол к,адам ташлаш тадбирларини куллашга 
киришди.
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ХКП МК нинг 1985 йил 27 майда кабул килин- 
ган «Таълим тизимини ислод килиш тугрисида»ги 
Карори дозирги бос^ичда ХХР таълимини ривожлан- 
тиришнинг мудим омили б^лди. Унда таълим тизи- 
мининг барча бугинларини кайта курит ва тако
миллаштириш тадбирлари белгиланди. 1986 йил 12 
апрелда Умумхитой халк, вакиллари мажлисининг 
сессиясида Хитой халк; Республикасининг мажбу- 
рий таълим тугрисидаги Крнунй кабул килинди ва 
бу к,онун 1986 йил 1 июлдан кучга кирди.

Мана шу Крнунга мувофик; мажбурий таълим
нинг муддати бошлангич ва тулик,сиз урта мактаб
да 9 йил, тулик; урта мактабда 3 йил килиб белги
ланди.

Хозир Хитойда бошлангич мактабларнинг икки 
тури мавжуд булиб биринчи хилида укиш муддати 
5 йил ва иккинчи хилида 6 йил. Бошлангич ва урта 
мактаблардаги таълим дамма тушунадиган путун- 
хуа тилида олиб бориладики, у хитой тилининг 
пекин шевасига асосланган.

Хитойдаги болаларнинг бир кисми бошлангич 
мактабга киришдан олдин болалар богчаларида тай- 
ёрланади.

Хитойда с^нгги 20 йил мобайнида дар кайси 
оила биттадан болага эга булиши сиёсати юргизи- 
лиши сабабли укувчиларнинг сони анча камайди.

Бошлангич мактаб укув режасига 9 та предмет: 
ахлокий тарбия, она тили, арифметика, «Жамият» 
(тарих, география), табиатшунослик, жисмоний 
тарбия, ашула ва мусика, бадиий тарбия, меднат 
таълими киритилган. Мана шу асосий ^кув пред- 
метларидан тапщари, дафтада 6—8 соат фаолият- 
нинг дар хил турларига: мустакил тайёрланишга, 
(1—2 соат), синф мажлисЛари утказишга (1 соат),
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спорт уйинларига (2—3 соат), кизикишлар буйича 
маштулотларга (2 соат) ажратилади.

Лотин Америкаси мамлакатлари 1961 йилда 
АК.Ш таклиф этган иктисодий ёрдам дастурини, 
яъни «Тараккиёт йулидагр иттифок» дастурини 
к,абул килишга мажбур булди. Унда халк; таълими- 
ни ривожлантиришнинг ун йиллик режаси дам 
ифодаланган, умуман мазкур дастурда мактаблар 
тармогини кенгайтириш, укув масканларини бар- 
тараф этишнинг, бутун жамиятни замонавийлаш- 
тиришнинг асосий омили экани кайд этилган, аммо 
дастурда асосан хорижий мустамлакачилар ва ма- 
даллий зодагонларнинг мак;сад дамда манфаатлари 
Назарда тутилган булиб, уларнинг нияти аввало 
ходимларни етиштириш ва тарак,к,ийпарвар жамо- 
атчиликнинг дик,к;ат-эътиборини долзарб сиёсий 
муаммолардан чалгитиш эди.

60—70 йилларда Лотин Америкасидаги барча 
мамлакатларда маориф органларининг фаолияти 
кескин кучайди. Хукумат мактаб ва университетлар 
ишига, уларни молиявий таъминлашга жидций эъти
бор берди. Америка давлатлараро органлари ва БТМ 
ташкилотларининг, аввало ЮНЕСКОнинг даракат- 
лари туфайли укитувчилар тайёрлаш, шунингдек 
мактаб ходимларига янгича укитиш усулларини 
ургатиш кенг туе олди. 60-йиллар охиридан купгина 
Лотин Америкаси мамлакатларида мактаб ва универ
ситет таълими тизими ислод килина бошланди. Ис- 
лодотнинг асосий гояси укув масканларини маъри- 
фий мазмундаги ёки мадаллий максадларни кузланган 
вазифаларни бажаришга, фан-техникани такомил- 
лаштириш негизида иктисодиётни жадал ривожлан
тириш вазифаларини амалга оширишга йуналтириш- 
дан иборат эди.
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Таълим сиёсатини ана шу тарифа узлаштириш- 
ларини Шимолий Америка укув марказлари асо- 
сида таълимни замонавийлаштириш деб бадолаш 
мумкин эди. Мазкур узлаштиришлар педагогик 
жидатдан муайян амалий мак;садларни кузлашга 
даъват этди. Ёш авлодни укитиш содасидаги маз
кур узгаришлар купчиликни ишончини окдамади 
ва умидини пучга чик;арди. Туб ижтимоий-ик;тисо- 
дий узгаришларни амалга оширмай, таълим сода- 
сида дам муваффакдятларга эришиб булмаслиги 
тугрисидаги фикрларни исботлади.

60—70 йилларда таълим содасини режалащти- 
риш аста-секин йулга к;уйилди, ук;ув юртларини 
маблаг билан таъминлаш тартибга солинди. Мак
таб ишларини марказлаштириш кучайди ва бу дол 
укув дастурларини тузиш, кадрлардан фойдаланиш, 
мактаб биноларини куриш каби ишларни мувофик;- 
лаштириш имконини берди.

Минтакдцаги (Барбасдан бошк;а) дамма мамла- 
катларда болаларни мажбурий равишда 14 ёшгача 
(Перуда 16 ёшгача) ук;итиш жорий этилди. Бошлан
гич мактабдаги, айрим мамлакатларда, датто урта 
мактабдаги ук;иш дам бепул к;илинди. Лекин бу 
к;оида факдт давлат секторига к;арашли мактаблар- 
га тааллукди эди.

Лотин Америкаси мамлакатларининг баъзилари- 
да мактабларнинг азалий структурасини узгарти- 
риш буйича дам ислодотлар утказилди. Бошлангич 
мактабларни ва урта мактабларнинг дастлабки бос- 
к;ичларини бирлаштирган мактаб таълими базавий 
туркуми тузилди. Чунки бошлангич мактабга асос- 
ланиб келган касб-корлик мактабларининг умум- 
таълимий савиясини ошириш зарур эди. Дастлаб 
1965-йилда Чилида 8 йилга мулжалланган базавий
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туркум ташкил топган булиб, 70-йилларда Боли
вия ва Бразилияда дам 8 йиллик, Перу, Сальвадор 
ва Венесуэлада 9 йиллик, Аргентинада 6 йиллик, 
Ямайка ва Колумбияда 5 йиллик ана шундай тур- 
кумлар жорий этилди. Перу, Панама ва бошка катор 
мамлакатларда мажбурий таълим фак;ат бошлангич 
мактабларга эмас, балки бутун базавий туркумга 
дам татбик килинди.

Лотин-Америкаси мамлакатларининг айримла- 
ридаги укув дастурларининг тор ихтисослашуви ва 
муайян амалий йуналишига эга булиши ёшларнинг 
умумтаълимий тайёргарлиги учун зарарли булиб, 
ана шу тайёргарлик даражаси пасайишига олиб 
боради. Бразилия, Колумбия, Венесуэладаги мак
таблар ихтисослаштирилганининг окдбати ана шу 
фикрни яккол исботлайди. Мазкур ислодот адоли- 
ни иш билан таъминлашнинг, давлат корхоналари 
учун кадрлар тайёрлашнинг баъзи мудим миллий 
муаммосини ва бошка баъзи масйлаларини дал 
этиш имконини берган булса-да, катор салбий на- 
тижаларга олиб бориши дам мук;аррардир. Чунки 
ушбу ихтисослаштириш бир томонлама характерга 
эга булиб, мактаб тизимининг америкачалашуви- 
га, унинг инсонпарварлиги бузилишига сабаб була
ди. Минтакддаги мазкур узгартиришлардан кузлан- 
ган асосий мак;сад ажнабий монополиялар ва 
мадаллий катта компаниялар корхоналарини ерлик 
меднат ресурслари дисобидан малакали кадрлар 
билан таъминлаш эди. Шунга кура таълимнинг 
ислод к;илиш дастурининг бир томонлама характе- 
ри тез орада як;кол аён булди.

Шунга карамай, минтакдда таълимни ислод 
Килиш, шу жумладан, Урта мактабларни ихтисос
лаштириш миллий иктисодиётни кадрлар билан
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таъминлашда маълум даражада ёрдам берди. Шу
нинг учун дам давлат бошлангич мактаблар би
лан бир каторда урта ва олий укув юртларини дам 
маблаг билан таъминлашни кучайтириб борди. 
Минтакдца хусусий ук,ув юртлари тармоги дам 
кенгайди. Таълимнинг дамма боскичларидаги 
укувчилар контингенты анча ортди. Лотин Аме- 
рикаси минтак;аси 1975 йилда болаларни бошлан
гич таълимга ж#лб этиш буйича дунёда биринчи 
уринга чикди ва колган дамма курсаткичлар буйи
ча ривожланаётган дамма мамлакатлардан анча 
илгарилаб кетди.

Лотин Америкаси мамлакатларининг таракдий- 
парвар жамоатчилиги кенг халк; оммасига хизмат 
Киладиган халк; маорифи масалаларини мустакил- 
лик, демократик ва ижтимоий таракдиёт учун ку- 
рашиш орк,алигина дал этиш мумкинлигига ишонч 
досил к;илди ва худди ана шу йуналишдан боришга 
интилмокда.

Савол ва топширщлар

1. «Умумий таълим» тушунчасига нималар киради?
2. Таълим мазмунини кайта куриб чикиш зарурлигининг 

сабаби нималардан иборат?
3. Мактабнинг укув режаси нима?
4. Укув дастури нима ва унинг халк; таълимини кайта куриш 

давридаги хусусияти нималардан иборат? Бошлангич таълим
нинг исталган предметига дойр укув дастурини тахлил килинг.

5. Дарсликларга асосан кандай педагогик талаблар,куйила-
ди?

Бошлангич таълим дарсликларидан бирини тазугал килинг.
6. Таълим мазмунини янада такомиллаштириш содасидаги 

тадкикот ишининг айрим йуналишларини айтиб беринг.
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XI б о б . УК,УВ ЖАРАЁНИНИ ТАШКИЛ 
ЭТИШНИНГ ШАКЛЛАРИ

УК.УВ ИШИНИ ТАШКИЛ ЭТИШ ШАКЛЛАРИ ХАЛИДА
ТУШУНЧА

Таълим ижтимоий додиса булиб, унинг тарихи 
жуда узокдир. Таълцм инсоният жамияти ривожи- 
нинг дастлабки пайтларидаёк катта рол уйнаган. У 
тупланган тажрибаларни, дунё дакидаги ахборот- 
ларни бериш жараёнини таъминлаган, инсоният- 
нинг факат ижтимоий ривожланишига эмас, бал
ки кийин шароитларда яшай олишига дам ёрдам 
берган. Узлуксиз ривожланган жамиятда таълимнинг 
мукаммал жамоа шакли, яъни даре минг йиллар 
Мобайнида вужудга келган. Я. А. Коменский «Буюк 
дидактика» асарида жамоавий тарбиянинг олдин- 
ги барча тажрибаларини умумлаштирди, синфнинг 
даре тизимида таълимнинг асосий дидактик прин- 
ципларини изчил ифодалади. Уша замондан буён 
350 йил утди. Шунча вак,т мобайнида дарСнинг таш- 
килий шакллари дам, таълимнинг методлари дам 
узлуксиз такомиллашиб кетди.

Халк, мактаблари ташкил топганидан бошлаб 
ук;итувчи ва укувчиларниг узаро дамкорлиги дамда 
Узаро муносабати муаммолари дам вужудга келган- 
дир. Маълумки, укитувчининг билими унинг дарс- 
даги ва уйдаги фаолиятининг характерига бевоси
та богликдир, фаолиятсиз билимлар дам булмайди. 
Укитувчи ажойиб йусинда даре утиши ва лекин бу 
дарснинг натижаси муайян укувчи учун нарсага ар- 
зимаслиги мумкин.

Шуларга кура укитувчи узини ана шундай укув
чининг урниГа куя билиши, унинг дарсдаги фао
лиятини ва унга мактабда бутун укиш давридаги
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муносабатини тасаввур килиши гоят'мудимдир. Зо- 
тан тарбия ва таълим аста-секин амалга ошади 
дамда укувчига барча дарслар мажмуи кандай таъ
сир этишига, укувчи укитувчи радбарлигида онгли 
ва фаол бажарадиган ишларнинг дажми дамда мун- 
тазамлигига богликдир.

Укитувчининг вазифаси — дарсда тафаккур ва 
фаолиятнинг ана шу турларини энг тугри уйгун- 
лаштиришдир. Бинобарин, бундай уйгунлик даре 
самарадорлигини оширишнинг мудим омилидир.

Укитувчи даре муаммоларига тугри ёндошиши 
учун таълим жараёнининг асосий компонентлари- 
ни билиши, уларнинг узаро богликлиги ва бир- 
бирига таъсирини тушуниши лозим. Объектив мав- 
жудликнинг модиятини билиши — таълимнинг 
максадларидан биридир.

Таълимда билимларни узлаштириш жараёнига 
КУЙидаги компонентлар киради:

1. Ходисаларни, нарсаларни кузатиш, ахборот- 
ларни идрок этиш.

2. Олинган ахборотларни тадлил килиш (билим
ларнинг характерли белгиларини аниклаш, таккос- 
лаш, кучириш, бирйнчи жараёнда олинган ахбо
ротларни узгартириш ва унда олинган ахборотлар 
доирасидан чикиш).

3. Эслаб колиш.
4. Ишлар, умумлаштиришларнинг тугрилигини 

текшириш дамда бадолаш.
Умуман айтганда, таълимни бошкариш укитув

чи укиш жараёнининг асосий структураси элемент- 
лари, хусусан укув материалининг мазмуни, таъ
лим методлари, фаолият усуллари, шакллари ва

- воситалари тугри амалга ошуви дамда узаро таъси
рини таъминлашдан иборатдир.
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ТАЪЛИМДА СИНФ -  ДАРС ТИЗИМИНИНГ ВУЖУДГА
КЕЛИШИ

Таълимни боищаришнинг асосий ташкилий шак
ли куйидаги маълум белгиларга эга булган маюту- 
лотларни гурудий йусинда утказилади:

— машгулотларнинг дар йили ва дар бир укиш 
куни бир пайтда бошланиши;

— маютулотлар ва улар орасидаги танаффуслар- 
нинг маълум вак,т давом этиши;

— гурудлардаги болаларнинг ёши ва сони жи- 
датдан бараварлиги;

— материал урганиш суръатининг бир хиллиги;
— укув машгулотларининг маълум ташкилий 

шаклда утказилиши.
Гурудли машгулотларнинг синф-дарс тизими деб 

аталган бундай шакли кенг таркалди, мустадкам- 
ланди ва дозир дам анча такомиллашган долда мав- 
жуддир.

Мактаб ривожланиши тарихйда 20-йилларда таъ
лимнинг якка тартибдаги шакли нотанкддий йусин
да кабул килинди ва амалиётга таълимнинг брига
да — лаборатрия методи билан киритилди. Унда бир 
гуруд (5—6 нафар) укувчилар Укитувчи тавсия эт
ган материални мустакил долда урганганлар. 
Укитувчи махсус тушунтиришлар бермай, факат 
йУл-йуриклар курсатган. Хамма нарса учун брига
дир жавоб берган. Бундай таълим болаларнинг укув 
фаолияти учун масъулиятини пасайтирган.

Мактаб бардам топишининг нотугри педагогик 
концепциялари даврида таълимнинг «лойидалар 
методи» деб аталган шакли вужудга келган. Унда 
укувчилар укитувчининг топшириги буйича кандай
дир объектнинг лойидасини тайёрлаганлар. Мазкур 
гоялар муаллифларининг айтишича укувчилар лойи-
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дани тузишда укув режаси буйича утиладиган пред- 
метларга дойр комплекс билимларни узлаштирган.

Сунгги йигирма йил мобайнида педагогика на- 
зарияси комбинацияланган дарсни урганишдан 
дарсни элементлари буйича бос^ичма-бос^ич 
узлаштиришга, ундан синтетик ва нидоят муаммо
ли урганишга утди. Тадк,ик;отларнинг узвийлиги ва 
узвий ёндошиши тугрисида жуда куп илмий адаби- 
ётлар мавжуд. Масалан, Н. М. Махмутов, Г. Д. Ки
рилова, Ф. Ф. Королев ва Э. Г. Юдинларнинг дозир
ги зам он дарси , уни таш кил этиш , камрл 
топтирувчи таълим шароитидаги даре назарияси ва 
амалиёти, муаммоли даре ва Доказоларга дойр ки- 
тобларида дарега система сифатида к;аралсагина уни 
чукур тушуниш мумкинлиги к,айд к,илинган. Лекин 
педагоглар 70-йиллардагина дарсни Урганиш ва 
тушунтиришга системали ёндошиш зарурлигини 
тула англадилар. Фанлар ривожланишининг дозир
ги боск,ичида дарсни к,андай тушуниш керак?

Даре назариясида дозиргача бу тушунчанинг 
янги таърифлари йук,. Куп таърифларда худди ил- 
гаридек даре маълум вак;т мобайнида таркиби узгар- 
майдиган укитувчилар ва укувчилар фаолиятини 
ташкил этиш нинг шакли булиб, у болаларни 
укитиш, тарбиялаш ва камол топтириш вазифала- 
рини амалга ошириш учун мунтазам кулланиши 
ифодаланган. Дарсда укув-тарбия ишларининг барча 
компонентлари: мак;сад, мазмун, воситалар, ме
тодлар, ташкил этиш ва бопщариш фаолияти дамда 
унинг дамма дидактик элементлари мужассамлан- 
ган деб дисоблаш кдбул к;илинган.

Табиийки, даре яхлит таълим жараёнини укув- 
тарбия ишининг бопща ташкилий шакллари — уй 
вазифаларини бажариш, предмет тугаракларининг
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маютулотлари, сайрлар ва доказолар билан узвий 
бирликда акс эттиради. «Дарсни икки жидатдан: 
умуман таълим жараёни ва таълимни ташкил этиш 
шакли сифатида таърифлаб уни фойдали деб дисоб- 
лаш таклифи бор (М. И. Махмутов). Таълимнинг 
умумий жараёни сифатида каралса, даре укитиш 
даракатининг таълим мазмуни, принциплари ва 
методлари билан белгиланадиган, маълум макон- 
замон чегараларида укитувчи режалаштирадиган 
дамда боищарадиган биргаликдаги объект укитув
чи ва Укувчилар амалга оширадиган асосий шак- 
лидир.

Мазкур тушунча иккинчи нуктаи назардан куйи- 
дагича таърифланади: даре маълум таркибдаги 
Укитувчилар (муаллимлар) билан укувчиларнинг 
максадга мувофик узаро таъсири (фаолиятлари ва 
алокалари) жараёнини ташкил этишнинг, таълим 
мазмуни, шакллари, методлари, воситаларини уз 
ичига олади, таълим жараёнида укитиш, камол 
топтириш ва тарбиялаш вазифаларини амалга оши- 
риш учун (бир хил вакт ичида) мунтазам куллана- 
диган бой ва Узгарувчан шаклидир». (Кдранг: М. И. 
Махмутов. «Современный урок».)

ДАРС МАКТАБДА УК>УВ ИШЛАРИНИ ТАШКИЛ 
ЕДЛИШНИНГ АСОСИЙ ШАКЛИ

Хозирги пайтда Укув ишларини ташкил этиш
нинг куйидаги шакллари кУлланади: даре, экскур
сия, Укув устахоналаридаги машгулотлар, меднат 
ва ишлаб чикариш таълими шакллари, уй ишла
ри, синфдан ташкари Укув ишларининг шакллари 
(предмет тугараклари, студиялар, олимпиадалар, 
танловлар).
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Дарснинг ташкилий шакллари
Педагогик адабиётларда ва мактаб амалиётида 

дарсдаги ишларни ташкил этишнинг асосан учта: 
якка тартибдаги, умумий ва гурудий шакллари 
к;абул дилинган.

Биз дарслардаги ва уйдаги якка тартибдаги иш- 
лар деганда Укувчиларнинг узлари учун махсус тан- 
ланган ва дар бирининг имкониятларига мос топ- 
ширикни бажарии!ларини тушунамиз. Шунга кура 
укитувчи укувчининг узига хос имкониятларини 
анидлаб, унга' факат тайёр намуна буйича эмас, 
балки мустакил долда ишлашни дам талаб килади- 
ган топшириклар системасини танлайди. Бундай иш 
тасодифий эмас, балки мунтазам, пухта уйланган 
булиши ва бунда укувчининг хусусиятлари х;амда 
имкониятлари дисобга олиниши лозим. Укувчи 
имкониятларининг икки томони назарда тутили- 
ши зарур.

Укув имкониятларининг ички томонига фикр
лаш ва эслаб колишдан иборат Укиш кобилияти; 
укувчи илгариги таълимда олган махсус билимлар, 
шунингдек, Укув меднатига дойр куникма ва мала- 
каларнинг, маълум даражада иш кобилияти ва 
масъулиятнинг, Укиш сабаблари мажмуининг мав- 
жудлиги киради.

Укувчи имкониятларининг ташки томони унга 
мактабда хилма-хил таъсир курсатишдан ва унинг 
оилада дамда мудитда оладиган таассуротларидан 
иборатдир.

Якка тартибдаги таълим дар бир укувчига етар- 
ли даражада чукур ва пухта билимлар бериш учун, 
дар бир Укувчи максадга мувофик камол топиши- 
ни ва заруратга караб узининг билимларини мус-
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такил холда тулдириб бориш куникмаларига эга 
булишини таъминлаш учун керак.

Якка тартибдаги ишларни дарснинг хамма бос- 
кичларида ташкил килиш максадга мувофикдир. 
Бундай ишлардан билимларни мустахкамлаш, так- 
рорлаш ва турли маинугарни уюштиришда фойда- 
ланйш энг осондир. Улар янги материални урга- 
нишда хам гоят самаралидир.

Укувчилар билан олиб бориладиган якка тартиб
даги ишлар режасини куйидаги йусинда тузиш мум
кин:

— дастлаб мустакил ишларни утказиш хамда укув- 
чи яшайдиган ва укийдиган шароитларни тахлил 
Килиш оркали унинг имкониятларини урганиш;

— Укувчилар билан якка тартибда ишлашнинг 
дидактик воситаларини яратиш;

— хар бир Укувчи учун энг макбул топширик- 
ларни хамда билим олиши ва камол топиши назо
рат килиш системасини белгилаш, Укувчини уз 
вактида мураккаброк масалаларни хал килишга 
утказиш, амалга оширилган ишларни тахдил килиш 
ва умумлаштириш, тузатиш ва хулосалар чикариш.

?К,УВ ИШЛАРИНИ ТАШКИЛ ЭТИШНИНГ УМУМИЙ
ШАКЛИ

Умумий шакл дарсда, укитувчи ва укувчилар 
фаолиятининг шундай туридирки, унда укувчилар 
хаммалари учун умумий битта ишни баравар бажа- 
радилар. Олинган натижалар синф буйича мухока- 
ма килинади, таккосланади ва умумлаштирилади. 
Оммавий таълим шароитида Укув ишларини таш
кил этишнинг умумий шакли гоят мухимдир. У 
болаларда жамоатчилик хиссини тарбиялаш, улар
ни мулохаза юритишга, укувчиларнинг мулохаза- 
ларидаги хатоларни топишга ургатиш имконини
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беради. TyFpH радбарлик килинса, болаларнинг укув 
имкониятлари аникланса, синфда турли муаммо- 
ларни мудокама этиш жуда самарали тадбир дисоб- 
ланади. Бу тадбир укдгувчидан дамма укувчилар
нинг фикрлашига мое ишни топиш мадоратини, 
уларнинг истакларини тинглай олишни талаб кила
ди. Дарснинг умумий шаклида кузланган максад
лар буйича ва айникса, Укувчиларда далиллар би
лан мудокама ’ ю ритиш  куникм аларини  
ривожлантиришда ажойиб натижаларга эришиш 
мумкин. Агар боланинг Укув имкониятлари тугри 
бадоланса, дарсни ташкил КилиШнинг умумий 
шакли укувчиларга якка тартибда ёндошишдан кенг 
фойдаланиш ймконини дам беради. Укитувчи улар- 
дан уз имкониятларига боглик долда турли дара- 
жадаги умумлашмаларни сурайди. Шу тарика Укув
чиларнинг тинглашлари дам, уз билимлари ва 
фикрларини уртоклари билан таккослаши, тезда 
тулдириши, ундаги хатоларни топиш куникмала- 
рини шакллантириши жуда мудимдир.

Умуман олганда, синфга дам репродуктив, дам 
ижодий топшириклар бериш мумкин. Дарсда иш-4 
нинг якка тартибдаги ва умумий шакллари бир- 
лаштирилса, дар иккаласининг афзалликларидан 
кенгрок фойдаланиш имконияти тугилади.

Янги материални Урганиш ва уни мустадкамлаш- 
да дарсни ташкил килишнинг умумий шакли энг 
самаралидир, олинган билимларни даётий вазият- 
ларда кУллашни эса якка тартибдаги ишлардан 
кенгрок фойдаланиб ташкил этиш яхшидир. Лабо
ратория ишлари умумий йусинда ташкил килина
ди. Лекин бунда дам дар бир укувчини максадга му- 
вофик камол топтириш имкониятларини излаш 
керак.
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Сунгги йилларда дарсни ташкил этишнинг уму
мий ва якка тартибдаги шакллари билан бир к;атор- 
да таълимни ташкил этишнинг гурухдй шакли хам 
кенг тарк;алмокда.

Дарснинг гурухий шаклининг асосий белгила- 
ри:

— мазкур дарсда муайян укув вазифаларини хал 
кдлиш учун синф бир неча гурухларга булинади;

— хар бир гурух маълум топширик; олади ва уни 
биргалашиб Уз бошлиги ёки укдтувчининг бевоси
та рахбарлигида бажаради;

— топширик; гурухЦинг хар бир аъзоси кушган 
хиссани хисобга олиш'ва бахолаш имконини бера- 
диган йусинда бажарилади;

— гурухнинг таркиби доимий булмайди, уни тан- 
лашда гурухдаги хар бир аъзонинг укув имконият- 
лари жамоа учун куп фойдали амалга ош'адиган 
булиши назарда тутилади.

Махсус танланган гурухларда Укув ва ишлаб чи- 
к;ариш топширик;лари маълум йурикдома режа 
буйича бажарилади. Турли предметларда ва хатто 
битта предмет буйича дарсларда гурухларнинг рах- 
барлари ва таркиби хар хил булиши мумкин. Дарс
нинг гурухий шакли гурухдаги ишнинг ташкил эти- 
лишига боЕлик;.

Биринчи галда гурухнинг таркибини тугри тан- 
лаш зарур. У албатта кичик жамоа булиши лозим, 
шундагина барча аъзолар бир-бирларининг ютук,- 
ларини бойитадилар ва камчиликларини тулдира- 
дилар. Гурухда Узаро салбий муносабатдаги бола
лар булмаслиги керак. Баъзан маълум топширикди 
гурухнинг мойиллиги ва цобилиятларига к;араб 
кдсмларга ажратилади. Аъзоларниг хар бири иш-

ТАЪЛИМНИ ТАШКИЛ ЭТИ Ш Н ИН Г ГУРУХ.ИЙ ШАКЛИ
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нинг узига теккан кисмини якка тартибда бажара- 
ди. Кейин дар бир укувчи бажарган ишнинг нати- 
жалари мудокама килинади ва жамланади.

Дарснинг гурудий шакли айникса, кандайдир 
амалий масалаларни дал килишда ёки курснинг 
кандайдир хусусий масаласини чукур урганишда 
самарали булади.

Дарснинг умумий ёки якка тартибдаги шаклида 
укитувчи битта Дарсда дамма укувчиларга ёрдам 
беришга кийналадилУ бир-икки укувчи билан иш- 
лаётганида узларида саволлар тугилган куп Укув
чилар навбат кутиб турадилар. Гурудца эса Укувчи
ларга жуда тез ёрдам бериш мумкин. Тажрибадан 
куринадики, бунда кучли ва гуруддаги буш укув- 
чига ёрдам берадиган укувчи буш Укувчига нисба- 
тан кам манфаатдор булмайди, бинобарин у уз 
уртогига тушунтиришда унинг билимлари юксак 
даражада фаоллашади ва мустадкамланади. Гуруд- 
лар кандайдир муаммоларни дал килишда дам юят 
самаралидир. Бир томондан, ижодий иш дакикат- 
ни излаш жараёнини индивидуаллаштиради, чун
ки дар бир Укувчи ечимни мустакил долда топиш- 
га интилади. Иккинчи томондан — фикр алмашиш, 
тахминларни биргаликда текшириш табиий жамо- 
авий хусусият касб этади.

Синфни гурудларга булишда кийинчиликлар ту- 
гилиши табиий. Айримлар синфни кобилиятлар 
буйича, аклий камолат даражаси буйича гурудлар
га ажратишни тавсия этадилар. Бундай килиш ха- 
тодир, бинобарин кобилиятли ва кобилиятсиз Укув
чиларни бир-биридан узоклаштириш мумкин эмас, 
Аксинча, гурудларда кучсиз укувчиларга кучли 
Укувчиларнинг ташкилий равишда ёрдам бериши- 
ни йулга кУйиш максадга мувофикдир.
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Укув дастурида кузда тутилган экскурсияларни 
утказиш мажбурий булиб, бу иш у ёки бу предмет - 
ни урганишга ажратилган вак;т дисобига амалга 
оширилади. Таълимни бошка ташкилий шакллари 
каби укув экскурсиялари дам дидактик принцип- 
ларни (илмийлик, укишни даёт билан боЕланиши- 
ни, курсатмалилик ва доказоларни) амалга оши- 
ради, борликдаги додисалар ва жараёнларни, узаро 
боюшклик дамда Узаро алокаларни Урганишда, ил
мий дунёкарашни, билиш ва жамоатчилик кизи- 
кишларини, шахснинг сифатларини шаклланти- 
ришда, Укувчиларни меднат фаолиятига тайёрлаш 
ва касбларга йуналтиришда ёрдам беради.

ДАРСНИНГ СТРУКТУРАСИ, ЭЛЕМЕНТЛАРИ 
ВА ТИПЛАРИ

1. Таълимнинг структураси ва тизими дакида ту
шунча. Аввало, структуранинг нималигини куриб 
Утамиз. Хар бир фандаги «структура» тушунчаси Узи- 
га хос мазмунга эга. Чунки дар кандай объект, жа- 
раён, додисанинг ички тузилиши булиб, унда тур- 

, ли алока ва муносабатлар мавжуд. Укув жараёни дам 
узининг тузилишига эга ва у звенолар деб аталади- 
ган Узаро боглик маълум кисмлардан ташкил то- 
пади. Бутун ичидаги ана т у  звеноларнинг Узаро 6 o f -  
ланиши мазкур жараённинг структурасини вужудга 
келтиради. Пекин, маълумки, структурасиз тизим 
булмаганидек, тизимсиз структура дам булмайди. 
Шунга кура структурани тизимдаги узаро боглик 
элементларнинг тартиблари деб таърифлаш мум
кин. Виз тизим тушунчасига нималарни киритамиз?

Тизим — узининг хоссалари ва богланишлари 
буйича у ёки бу тартибдаги Узаро боглик куп эле- 
ментлардир.
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Ук;ув жараёнининг структураси ва тизимини 
яккол тасаввур этиш учун бу жараён кандай зве- 
нолардан ташкил топганини, улар орасидаги Уза
ро боЕланищ кандайлигини ва хар бир звено к;ан- 
дай элементлардан иборатлигини аник, билиш зарур. 
Аввал укув жараёни кандай звенолардан ташкил 
топишини ва улар орасидаги богланишларни куриб 
чикамиз.

Укув жараёни куйидаги звеноларга эга булади:
1. Укувчининг ’укувчилар диккати ва тафаккури- 

ни жалб к;илиши, шу оркали уларни укув материа- 
лини фаол идрок этишга олиб бориш максадида 
билиш вазифасини уртага кУйиши.

2. Укитувчи томонидан билимларнинг берили- 
ши жараёни ва Укувчиларнинг янги материални 
узлаштириши.

3. Илмий тушунчаларнинг умумлаштирилиши ва 
шакллантирилиши жараёни, укувчиларнинг билим, 
куникма ва мал акал арини мустахкамлаш ва тако- 
миллаштириш.

4. Укувчиларнинг билим, куникма ва малакала
рини тегишли вазиятларда куллаш.

5. УкувчиЛар билим, куникма ва малакаларини 
узлаштираётганини текшириш.

Хар куни Укув жараёнининг таркибий кисми 
умумий вазифаларни х;ам, узига хос функциялар- 
ни х;ам бажаради. Укувчилар уларнинг бирида 
билиш вазифасини англайдилар, иккинчисида Урга- 
нилаётган материални идрок этадилар ва тушуна- 
дилар, учинчисида куникма ва малакаларини та- 
комиллаштирадилар. ХаР бир звенода янгиликнинг 
кандайдир кисми идрок этилади, меднат мадания- 
тининг кандайдир элементлари узлаштирилади. 
Уларнинг х,ар бирида таълимнинг умумий ва узига



хос функциялари маълум йусинда бирлашади. Укув 
жараёнининг мазкур барча звенолари Узаро чам- 
барчас богланган. Масалан, Укувчилар билиш жа
раёнига локайд муносабатда булса, укув материа- 
лини чукур ва онгли Узлаштириши мумкин эмас. 
Бундай долда звено иккинчи вазифага фаол тайёр
гарлик ролини бажаради. Агар Укувчилар Укитувчи 
рахбарлигида уз мушодадалари кучи билан илмий 
тушунчалар'ни, конунларни умумлаштирмаса, янги 
материални идрок этиш жараёни юзаки булиб кола- 
ди. Шу максадда укитувчи янги материални Утиш- 
да: а) индуктив; б) аналитик-синтетик, яъни ту- 
шунчаларни муайян додисаларни анализ ва синтез 
Килиш асосида аста-секйн шакллантириш; в) де
дуктив йуллардан фойдаланади.

Янги материални узлаштиришнинг дар бир йули- 
да муайян ва мавдумликнинг, тасаввур ва тушун- 
чаларнинг Узаро богланиши жуда мудим адамият 
касб этади.

Тасаввур предметнинг асосан ташки куриниши- 
ни, яъни инсоннинг сезги органлари бебосита ид
рок этиши учун кулай белгиларини акс эттиради.

Тушунча эса нарсаларнинг модиятини англаш 
имконини беради ва мазкур синфга мансуб барча 
предметлар учун умумий мудим хусусиятлар, бел- 
гилар ва богланишларни акс эттиради. Хар бир фан 
Узаро боглик тушунчалар тизимини ташкил кила
ди. Демак, кандайдир фаннинг асосларини Узлаш
тириш аввало мана шу фандаги тушунчалар тизи
мини Урганишга чамбарчас боигакдир.

Укувчиларнинг билим, куникма ва малакалари- 
ни дастлабки вазиятларда, яъни намуна буйича, 
шунингдек, даётий шароитларга якин янги вази
ятларда кУллаш таълим жараёнининг мудим зве-
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носи хисобланади.Чунки инсоннинг амалий фао
лияти билимлар хакикатлигининг мезони сифати- 
да хизмат килади. Ана шундай фаолиятеиз таълим
ни хаёт билан, амалиёт билан боглашдан иборат 
мухим вазифани хал кила олмаймиз.

Шу тарифа барча звенолар Узаро чамбарчас 6 o f -  

ланишда укув жараёнини ташкил этади. Уз-узидан 
аёнки таълим жараёнида мана щу хамма звенолар 
белгиланган та^тибда ёки тулалигича амалга ошу- 
вининг ахамияти йук. Бунда Укув жараёнининг маъ
лум кисмида бир звенонинг иккинчи звенога куши- 
лиш и, Узаро сингиш и кандайдир звенонинг 
етакчилик ролини бажариши кузатилади. Укув жа
раёни амалда анча узгарувчандир. Айтайлик, укув 
жараёнининг маълум бир кисмида Укувчилар би- 
лимини текшириш ва бахолаш асосий вазифа 
Хисобланади. Лекин бундан боцща звенолар жараё
нида дахлсиз булади, деган маъно келиб чикмайди. 
Бунда барча звеноларнинг умумий вазифалари на- 
моён бУлаверади. Негаки, билимларни текшириш 
ва бахолаш тугри йулга куйилса, хамма укувчилар 
фаоллашади, уларнинг хар бири тегишли билим
ларни онгли равишда эслайди, уртокутрининг жа- 
вобларини танкдций эшитади, масалаларнинг ечи- 
лиш ини ди кк ат-эъ ти б ор  билан кузатади , 
тажрибаларнинг бажарилишига кизикади ва узи хам 
хар онда ишга к;ушилиш учун тайёр булади.

Аммо хар бир звено таълимнинг умумий вази- 
фаси билан бир к,аторда узига хос масалалар дои- 
расини хам камрайдики, улар биргаликда звено- 
лардан хар бирининг мазмунини ташкил этади. Бу 
масалалар структурадаги хар кайси звенонинг тар- 
кибий кисми саналади. Шунинг учун укув жараё
нини биз факат структуравий звеноларини эмас,
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балки шу звенолардан дар бирининг таркибий 
кисмларини дам билишимиз зарур жараён деб ту
шуниш керак. Мисол учун укувчилар олдига би
лиш вазифаси куйиладиган биринчи структуравий 
звенони куриб чикдмиз.

Билиш вазифасини кУйиш бир неча йуллар би
лан амалга оширилади:

1. Муаммоли вазиятни яратиш ёки муаммоли 
саволлар бериш оркали.

2. Урганилаётган мавзунинг амалий адамиятини 
ёритиш ва курсатиш орк,али.

3. Хаяжонли мудитни вужудга келтириш оркали.
4. Мавзуни эълон килиш ва ундаги асосий ил

мий гояларни ифодалаш оркали.
Ана шу йулларнинг дар бири айни пайтда маз

кур структуравий звеноларнинг таркибий кисми дам 
дисобланади ва узининг муайян мазмунига эга була
ди. Бунинг далилларини келтирамиз. Янги матери
ални баён этишнинг сафарбарлик билан бошлани- 
ши кандай билиши мумкин? Мана шулардан бири. 
Укитувчи синфга киради, даре мавзусини эълон 
килади ва уни доскага ёзиб кУяди. Шундан кейин 
материалнинг узини баён килади. Дарснинг бу хилда 
бошланишини педагогика амалиётида, хусусан 
юкори синфларда куп учратиш мумкин. У кенг тар- 
калган ва маъкул топилган, декин уни самарали 
бошланиш, деб булмайди.

Бу мисолда укувчиларнинг диккат-эътибори 
муаммонинг узига йуналтириш учун муаммоли ва
зият Укитувчи томонидан атайин вужудга келтири- 
лади. Бундай доллар да купинча муаммони Укитув
чининг Узи шакллантиради ва куриб чикади. 
Укувчилар унинг мулодаза юритишйга эргашиб 
муаммоли фикрлаш мантикини урганадилар. Бу эса
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муаммоли баён этишнинг дастлабки боскичи учун 
хосдир. Лекин дарснинг турли боскичларида муам- 
моликнинг даражаси турлича булиши мумкин. Янги 
материални баён этишда укитувчи муаммоли вази- 
ятни вужудга келтириши ва укувчиларни мустакил 
холда ёки биргаликда муаммони хал килиш йулла- 
рини топишга жалб этиши мумкин.

Масалан, табиатшунослик дарсларини олайлик. 
Укитувчи кор ёгаётган пайтда Укувчилар билан 
биргаликда макт&б ховлисига чикади ва болаларга 
кор учкунларини кафтлари билан тутишни айтади. 
Кейин улардан кафтларига нима илинганини сурай- 
ди. Хар бир укувчининг кафтида сув томчиси курин- 
ган ва бир лахзадан кейин йуколган — бугланган 
эди. Сув томчиси урни муздек булиб колди. Бола
лар бу гайри-оддий ходисага кизикдилар, албатта.

Укитувчи укувчилардан: «Нима учун кафтнинг 
кор учкуни тушган жойи муздек булиб колди?» — 
деб сурамокчи эди. Бу эса «сувнинг айланиши» мав- 
зусининг назорат саволларидан биридир. Янги ма
териални ургаяишнинг одатдагидан бошкача бош- 
ланиши дарсда муаммоли вазиятни яратишда ва 
укувчиларни муаммонйнг ечимини биргалашиб из- 
лашга жалб этишда ёрдам беради.

Дарснинг структураси кУйилган максадларга,- 
урганилаётган материалнинг мазмунига, таълимнинг 
дарсда кУлланадиган методлари ва усулларига, Укув
чиларнинг тайёргарлик ва камолат даражасига, дарс
нинг Укув жараёнидаги урнига богликдир.

Дарсларнинг типлари
Даре структураси укувчилар билиш фаолияти- 

нинг характери буйича таснифланадиган дарслар
нинг типига богаик булади. Уларни Утказиш усул-
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лари, таълим методлари эса Укувчилар мустакил 
ишининг даражаси буйича таснифланади.

Дарснинг куйидаги типлари мавжуд: Укувчилар 
янги билимларни узлаштирадиган, фактли мате- 
риаллар тупланадиган, кузатишлар утказиладиган, 
жараёнлар ва додисалар урганиладиган, уларни 
англанадиган, тушунчалари шакллантириладиган, 
куникма ва малакалар таркиб топтириладиган дарс- 
лар, билимлар умумлаштириладиган ва тизимлаш- 
тириладиган дарслар, билимлар, куникмалар ва 
малакаларни такрорлаш, мустахкамлаш, бошкача 
айтганда, комплекс к;Уллаш дарслари, билим, 
куникма ва малакалар огзаки хамда ёзма равишда 
синаладиган назорат — текшириш дарслари; бир 
неча дидактик масалалар баравар хал к,илинадиган 
комбинациялашган дарслар.

Дарснинг муайян микдордаги типларини белги- 
лашнинг турлари, йуллари билан унинг анча жид- 
дий структураси ишлаб чикилган. Масалан, ком
бинациялашган дарслар куйидаги схема буйича 
ташкил килинган: ташкилий жихат, Укувчилар уй 
вазифасини кандай бажарганини текшириш, Укув- 
чилардан Утилган мавзу буйича сураш, Укитувчи
нинг янги материални баён этиши, урганилаетган 
материални мустахкамлаш, уйга вазифа бериш.

Ук;итувчиларнинг илгор тажрибасини тахлил 
килиш, дищжтлар (И. Т. Огородников, М. И. Мах- 
мутов, В. А. Онишчук, Р. А. Мавлонова ва бопщалар)- 
нинг танкиди дарснинг структурасини тушунтириш 
таълимнинг хозирги талабларига жавоб бермайди, 
деган хулосага олиб келади.

Дарснинг структураси факат Укитувчи ва Укув
чиларнинг дарсдаги хамкорлик фаолияти ташкил 
топишининг ташки куринишини акс. эттириб кол-
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мае лиги, балки укувчилар билиш фаолияти билан 
ботик, ички жараённинг мохиятини х;ам ифодала- 
ши л озим.

Камол топтирувчи таълим шароитида «дарснинг 
структураси» тушунчасини аниклашда дарснинг 
структурасини учта: дидактик, мантик,ий-психоло- 
гик ва методик шартлар асосида, кур и б чикиш тав- 
сия этилади. •

Бунда доимий компонентлар: олдин узлаштирил- 
ган билимлар ва харакатлар усулларини фаоллаш- 
тириш хамда кУллашдан,'куникма ва малакаларни 
шакллантиришдан иборат дидактик структура асос 
булади (М. И. Махмутов).

Хозирги замон дарсининг ?нг мухим хусусият
лари янги Укув материалини ва уни амалда куллаш - 
ни узлаштириш билан бирга илгари урганилган 
нарсаларни узлаштириш, синтез килиш, такрор- 
лаш ва мустахкамлаш, назорат килиш каби эле- 
ментларининг узаро богланишидир.

Т. А. Ильина дарснинг уз структурасига барча 
асосий элементларини олган типини, яъни уму
мий ёки аралаш дарсни тавсия этади.

Дарснинг биринчи боскичи — ташки л йй к;исм. 
Одатда бу киемга саломлашиш, укувчиларнинг, 
синф хонасидаги жихозларнинг дарега тайёрлиги- 
ни текшириш, дарсда йУк укувчиларни аниклаш, 
ишнинг режасини эълон килиш киради. Ташкилий 
Кисмнинг максади — дарсда иш вазиятини вужудга 
келтиришдир.

Иккинчи боскич — ёзма уй вазифасини куйил- 
ган максаддан катъи назар турли методлар билан 
текшириш.

Дарснинг учинчи боскичи — укувчиларнинг би- 
лимларини огзаки текшириш (ёки улардан сУраш).
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Дарснинг туртинчи босцичи — укитувчининг баён 
этиши асосида ёки укувчиларнинг мустакил тах
лил килиши оркали янги материални тушунтириш.

Бешинчи боскич — уйга топширик бериш. Дарс
нинг бу кисмига мазкур топширикнинг мохияти- 
ни, лозим булса уни бажариш методикасини дам 
тушунтириш, уни укитувчининг узи доскага ёзи- 
ши, укувчиларнинг дафтарга ёки кундаликка кучи- 
риши киради.

Дарснинг олтинчи босцичи — янги материални 
мустадкамлаш, яъни дастлабки ёки йулакай — маз
кур материал баён килинаётганда амалга ошири- 
ладиган мустадкамлашдир.

Дарснинг еттинчи босцичи — уни тугаллашдан 
иборат булиб, бу иш ташкилий равишда амалга 
оширилиши керак. Чунки, даре факат укитувчининг 
кУрсатмаси буйича мустадкамланади. Муаллиф дарс
нинг ана шу еттита элементини назарда тутиб, унинг 
структурасини куйидагича ифодалайди:

1. Ташкилий кием.
2. Ёзма топширикни (бор булса) текшириш.
3. Сураш — мустахкамлаш.
4. Уйга вазифа бериш.
5. Дарсни тугаллаш.
Бундай дарсни билимларни мустахкамлаш дар- 

си деб аташ мумкин.
II. Янги мураккаб материални тахлил килишда 

уй вазифаси текширилмайди.
1. Ташкилий кием.
2. Янги материални тушунтириш.
3. Йулакай мустахкамлаш.
4. Уйга вазифа бериш: дарсни тугаллаш.
III. Муаммоли дарслар:
1. Укувчиларни уюштириш.
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2. Муаммони ифодалаш, тахминни баён килиш 
(натижа кандай булиши мумкинлигини айтиш) ва 
ечимнинг вариантларини билдириш: муаммони 
амалий хал кил ишни излаш.

3. Натижаларни мухокама килиш.
4. Ук,итувчининг шархи ва умумлаштириши.
5.Уйга вазифа бериш.
6. Дарсни тугаллаш.
Умуман айтганда, хозирги замон дарси Узининг 

анъанавий максадлари, мазмуни, ташкилий-мето
дик жихатлари, укувчилар ишларини фаоллашти- 
риш даражаси, структураси, суръати, таълимнинг 
техник воситаларига бойлиги билан фаркланади. 
Утган давр тажрибаларига таяниб ва укувчиларнинг 
мустакил билиш фаолиятини ривожлантириш 
гояларини назарда тутиб, хозирги замон дарсларини 
муаммолилик принципи асосида а) муаммоли ва б) 
муаммосиз дарсларга таснифлаш мумкин. Бундай 
дарслар бир-биридан нималари билан фаркданади? 
Улардаги таълимнинг методлари ва воситаларидаги 
тафовутларни куриш мумкинми? Лекин асосий фарк; 
уларнинг структурасидадир. Бунда муаммоли дарснинг 
мантик;ий-психологик (ички) ва дидактик (танщи) 
структураси хасида гапириш мумкин.

. Ички структура нук;таи назаридан Укитувчи ата- 
йин муаммоли вазиятларни вужудга келтирадиган 
ва укитувчиларнинг Укув муаммоларининг муста- 
к;ил холда к;уйиш хамда уларни хал к;илишга дойр 
фаолиятини ташкил этадиган ёки муаммони Узи 
к;Уйиб, уларни Узи хал к;иладиган, укувчиларга из- 
ланиш вазиятидаги фикрлаш манти^ини кУрсата- 
диган дарсларни муаммоли дарслар дейилади.

Муаммосиз даре укитувчи Укувчиларга Укув ма- 
териалини баён килиш ва тушунтиришда муаммо-
272



ли вазиятларни (гарчи улар тасодифан пайдо булса 
дам) вужудга келтирилмаслиги билан муаммоли 
дарсдан фарк килади.

Муаммосиз даре дидактик жидатдан муаммоли 
дарсдан шу билан фаркланадики, унда укув жара- 
ёни боскичларга аник; булинади, дарснинг асосий 
элементлари булмайди, Укитувчи Укув материали- 
ни баён килиши, билимларни мустадкамлашга, 
такрорлашга дойр машкларни бажариши дарснинг 
мустакил боскичларини ташкил килади. Хусусан 
укитувчининг ахборот тарзидаги баёни ёки Укув
чиларнинг мустакил ишлари репродуктив харак
тер касб этмайди.

Муаммоли дарслар Урганиладиган мавзунинг ва 
бошка омилларнинг мазмунига б о ти к  долда муам
мосиз дарслар билан алмашиниши мумкин. Улар
нинг бирлашуви таълимнинг фаоллашуви даража- 
сини белгилайди. Агар дарслар тизимида муаммоли 
дарслар куп урин олса, бундай таълимни му аммо- 
ли, камол топтирувчи таълим деб дисобланадй. У 
укувчиларнинг акли ва диссиёти юкори даражада 
ривожланишини таъминлайди. Пекин дозир мактаб- 
ларда утилаётган муаммоли дарслар утилит амали- 
ётига хос булган ва олтмишинчи йиллар дидакти- 
када ифодаланган мазкур дарслардан бошкачадир.

Дарсларнинг муаммоли ва муаммосиз дарсларга 
булиниши М. И. Махмутов Уз асарларида таъкидла- 
ганидек, таълим жараёнини фаоллаштириш нук- 
таи назаридан катта амалий адамиятга эга. Бирок 
муаммоли ва куаммосиз дарсларнинг ухшащпиги 
дамда фарки маълум жидатдан назорат дарсларига 
дам дахлдор булиб, уларда дам муаммолилик дара- 
жаси укувчилар мустакил ишининг характерига 
боглик.
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Дарсликнинг турлари
Дарсларнинг фак,ат типлари буйича эмас, балки 

турлари буйича х,ам таснифланиши уларни муваф-. 
фак,иятли ташкил этиш учун маълум ахамиятга 
моликдир. Педагогик адабиётларда дарсларнинг 
турлари хар хил асослар буйича ифодаланади. Дарс- 
ларни «ук;увчи ва укитувчилар фаолиятининг ха- 
рактери буйича турларга ажратиш амалий мак;сад- 
га мувофик, эм ас1— бундай ажратишни таълим 
методларини амалга ошириш усуллари буйича ба- 
жариш лозим.

Мазкур холда дарсларни типлари ва турлари 
буйича тизимлаштириш мукаммал шаклга эга була
ди: педагогик мак;сад ва укув материали дарснинг 
типи, турини, дидактик максадларини танлаш за- 
руратини келтириб чик;аради ва булар уз навбатида 
таълимнинг методларини, вазифаларининг куйи- 
лишини хамда мак,садга эришишнинг омиллари 
сифатидаги таълимнинг воситалари, масалалари- 
ни ечиш усулларини олдиндан белгилайди.

Дарсларнинг турлари куййдагича:
I. а) даре — лекция, б) даре — сухбат, в) кино 

дарси, г) назарий ёки амалий мустакил (тадк;ик;от 
типидаги) ишлар дарси, д) аралаш даре (битта 
дарсда дарснинг хар хил турлари бирикмаси).

II. а) мустак;ил (огзаки ёки ёзма мапщлардан 
иборат репродуктив типдаги) ишлар дарси, б) даре
— лаборатория иши, в) амалий ишлар дарси, г) 
даре — Экскурсия. .

III. а) огзаки (умумий, якка тартибда, гурухий) 
сураш, б) ёзма (якка тартибда) сураш, в) синов, 
г) синов амалий (лаборатория) иши, д) контроль 
иш, е) аралаш даре. Олдинги учта турнинг бирик
маси.
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Дарсларнинг типи
Тушунтириш дарси. Маълумки, мактабдаги таъ

лимнинг асосларидан бири онглилик принципидир. 
Шунга кура, куникма ва малакаларни шаклланти- 
ришнинг дастлабки боскичи назарий -масалаларни 
урганишдан иборат булищи керак. Бунда укитувчи
нинг материални тушунтириши энг мудим звено 
дисобланади.

Тушунтириш дарсининг структураси, яъни ун- 
даги кисмларнинг узаро жойлащуви куйидагича 
булиши мумкин:

1. Илгари урганилган материалларга дойр бйлим- 
ларни эслаш (укувчилардан сураш);

. 2. Материални тушунтириш;
3. Материалнинг узлаштирилганини текшириш;
4. Назарияни куллаш намунасини курсатиш;
5. Уйга вазифа бериш;
6. Дарсни якунлаш.
Ана шу типдаги дарснинг структураси элемент- 

ларига даре мавзусини эълон килиш, унинг мак- 
садини ифодалаш ва вазифаларнинг куйилишини 
дам киритиш мумкин.

Билимлар, куникмалар ва малакаларни мустад- 
камлаш дарслари.

Бу типдаги дарснинг структураси куйидаги дарс
нинг асосий элементларини уз ичига олади:

1. Назария буйича билимларни эслаш;
2. Мавзу буйича куникма ва малакаларни ривож- 

лайтириш (машклар);
3. Дарсни якунлаш;
4. Уйга вазифа бериш.
Бу структура бир карашда жуда оддий туюлади. 

Лекин аслида шундай эмас. Дарсдаги мустадкам- 
лаш иши самарали билиши учун унга укувчиларни
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тайёрлаш керак. Биринчидан, уларни навбатдаги 
мустахкамлаш дарси хасида уз вактида хабардор 
килиш лозим. Шунингдек, Укитувчи яна дарсда 
нималар билан шугулланишларини айтиб бериши 
дар кор. Иккинчидан, мустахкамлаш дарси арафа- 
сида укитувчиларга навбатдаги даре мавзуси буйи
ча муайян топширикни тавсия этиш зарур. Коида 
буйича бу топширикка куйидагилар кириши лозим: 
даре мавзуси буйича назарий баён килйнган пара- 
графлар, узини-узи текшириш учун параграфларга 
саволлар, мавзу буйича кичикрок машклар.

Укувчиларни утилганларни мустахкамлаш дарсига 
яхши тайёрлаш учун мазкур дарсдан олдинрок уларга 
дарсликдаги мисолларни Узларининг мисоллари би
лан алмаштириш, кичик-кичик машкларни бажа- 
риш, масалалар ечиш каби топшириклар бериш 
фойдалидир.

Такрорлаш дарси. Мустахкамлаш ва такрорлаш 
дарслари уртасида анчагина умумийлик мавжуд. Бу 
умумийлик, энг аввало, мазкур дарсларнинг вази
фалари ва структураларига тааллуклидир. Шу би
лан бирга мустахкамлаш ва такрорлаш дарслари 
орасида тафовут хам бор. Шунингдек, такрорлаш 
дарсида материал тулик эмас, балки танлаб кУриб 
чикилган, олдинги дарслар да етарлича узлаштирил- 
маган масалалар такрорланади.

Такрорлаш дарси иш методлари билан хам мус
тахкамлаш дарсидан фаркланади. Бу методлар даре 
мазмунининг Узидан келиб чикади. Такрорлаш дар
си учун юкорида айтилганидек, мустахкамлаш дар
сига нисбатан анча кенг материал танланади. Пе
кин бу материал кисм лари би р-бирига  
богланмайди, балки Укувчилар уларни таккослай. 
оладиган йусинда жамланади.
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Материални умумлаштириш ва куникма хамда 
малакаларни такомиллаштириш дарслари. Умум
лаштириш дарси структурасининг асосий элемент- 
лари мана шу типдаги дарснинг максади хамда 
вазифаларидан, хусусан ухшаш фанлар буйича би
лимларни такрорлаш, тизимга солиш ва умумлаш
тириш, ана шулар оркали укувчиларнинг куникма 
ва малакаларини такомиллаштириш зарурлигидан 
келиб чикдди. Шунга кура, умумлаштириш дарси- 
нинг элементлари куйидагилардан иборатдир:

1. Умумлаштирувчи материалга дойр билимлар
ни эслаш;

2. Материални умумлаштириш;
3. Назарияни узлаштирилганини текшириш;
4. Умумлашган коидани куллаш намунасини 

курсатиш;
5. Мавзу буйича куникма ва малакаларни тако

миллаштириш (машклар);
6. Дарснинг натижаларини якунлаш;
7. Уйга вазифа бериш.
Умумлаштириш дарсининг асосий кисми — 

машклар. Машклар учун тил ф'актлари аралашган 
мисоллар материал сифатида хизмат килиши ке
рак.

Билим, куникма ва малакаларни текшириш дар
си (контрол даре). Контрол иш утказиладиган дарс
нинг структураси мураккаб эмас: укитувчи топши- 
риклар'ни айтиб туради (ёки доскага ёзади), 
Укувчилар уларни бажарадилар ва даре охирида 
ишлар йотиб олинади. Контрол ишнинг саволлари 
ва топшириклари шундай ифодаланиши керакки, 
Укувчиларнинг жавобларидан улар материални 
шунчаки эслаб колгани эмас, балки ишнинг мо- 
Хиятини тушунгани хам куриниб туриши лозим.
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XII боб. МУАММОЛИ ТАЪЛИМ 
МУАММОЛИ ТАЪЛИМНИНГ м о х ;и я т и

Жамият ривожланишининг турли боск;ичларида 
таълим жараёнига куйилган талаблар бир хил булган 
эмас. Чунончи, улар жамият ривожланишининг 
к;онуниятларидан ва унинг энг мухим вазифаси — 
ёш авлодни укдтиш хамда тарбиялашдан келиб чир
кан. Хозирги куннинг вазифаси — укув жараёнини 
укувчилар да фак;ат репродуктив фикрлашни эмас, 
балки ижодий фикрлашни дам шакллантирадиган 
йусинда ташкил килишдир. Психологларнинг таъ- 
кидлашича, фикрлаш «доимо муаммо ёки саволдан, 
ажабланиш ёки тушуна олмасликдан ва зиддиятдан 
бошланади» (Рубинштейн С. О.).

Ана шуларга кура, педагогика назарияси ва ама- 
лиёти асосини укув муаммоси ташкил этадиган 
таълимга муаммоли ёндошиш тушунчаси фаол ки- • 
риб кела бошлади. Бу муаммони мохияти укувчига 
маълум куникма ва малакалар билан тушуниш 
дамда тушунтириш учун илгариги билимлар кам- 
лик к;иладигаН вок;еалар уртасидаги дидактик зид- 
диятлардан иборатдир. Бундай зиддият ижодий 
узлаштиришга туртки булади (Махмутов М. И.).

Биз таълимдаги муаммолиликни укувчиларнинг 
укув муаммосини англаш ва х;ал килиш борасида- 
ги билиш харакатларини ташкил этиш сифатида 
тушунамиз. Таълимдаги муаммолилйкнинг мухим 
хусусияти муаммоли вазиятни вужудга келтириш 
Хисобланади. Бунда шуни назарда тутиш лозимки, 
муаммоли вазият хаётий фактлар ва вок;еалар асо- 
сида вужудга келтирилади, чунки бу вазият табиий 
шаклга канча мос булса, укувчиларни фаоллашти- 
риш ва муаммони хал килишга жалб этиш имкони-
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яти шунча катта булади. Таълимдаги муаммолилик 
анъанавий дидактиканинг принципларини ва коида
ларини инкор кдлмайди, балки уларга таянади. Таъ- 
лимда муаммоли ёндошишни жорий этишдан мак- 
сад дозирги таълим жараёнини укувчиларнинг 
ижодий фикрлашини фаол ривожлантирадиган ме
тодлар ва усуллар билан тулдиришдан иборат.

Укув жараёнини такомиллаштиришнинг асосий 
максади уни сифат жидатдан янги поронага кута- 
ришдир. Ана шу максадга кура укитувчининг фао
лиятида кандай янгилик намоён булиши керак? Энг 
аввало у материални шунчаки баён килмаслиги ва 
укувчиларга тайёр хулосалар хамда умумлашмалар- 
ни айтиб бермаслиги керак. Балки уларнинг фик- 
рини урганилаётган объектга жалб этиши шарт. 
Демак, узининг тарбияланувчиларига олган билим- 
ларини кузатилган даётий фактлар ва вокеалар би
лан киёслашни, шу асосда тугри хулосалар ва умум- 
лашмалар чикаришни ургатиши даркор. Мана 
шуларнинг даммаси биргаликда таълим жараёнига 
замонавий туе беради.

КИЧИК МАКТАБ ЁШИДАГИ УКУВЧИЛАР ТАЪЛИМИГА
МУАММОЛИ ЁНДОШИШНИНГ ХУСУСИЯТЛАРИ

Таълимда муаммоли ёндошиш укув дастурлари- 
да хам, укитувчи билимларини баён килишда хам, 
укувчиларнинг мустакил иши ва хоказоларда хам 
узининг ифодасини топиши лозим. Шу билан бир
га хар кандай масалани, Укувчиларнинг хар кан
дай мустакил изланишини муаммоли таълимга ки- 
ритмаслик кераклигини назарда'гутиш керак. У ёки 
бу муаммо хаётий мухим масалаларни Урганиш 
жараёнининг узида вужудга келса ва маълум янги
лик хисоблансагина муаммоли таълим булади. Уни
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ёритишда турли шархларга ва ечиш усулларига йул 
куйилади.

М. Н. Скаткин муаммоли таълимнинг куйидаги 
учта асосий турини алохида ифодалаган:

1. Билимларни муаммоли баён цилиш. Бундай баён 
килишда укитувчи укувчиларга у ёки бу кридалар- 
ни факат гапириб бермайди, балки огзаки фикр 
юритиб, муаммони хам айтади ва уни хал килиш 
жараёнини курсатади.

2. Баённинг айрим босцичларида уцувчиларни изла- 
нишга жалб этиш. Бунда укитувчи муаммони куяди, 
укув материалини тушунтиради, лекин ана' шу жа- 
раёнда укувчиларга улардан изланиш жараёнига 
кушилишни ва у ёки бу билиш вазифасини муста- 
кил холда хал этишни талаб киладиган саволлар- 
ни беради.

3. Таълимнинг тадциций методи. Укувчилар билиш 
муаммосини англаб, узлари изланиш режасини бел- 
гилайдилар, тахмин (гипотеза) ни тузадилар, уни 
текшириш йулини мухокама киладилар, кузатиш ва 
тажрибалар утказадилар, фактларни кайд килади
лар, тажрибаларни ва фактларни таккослайдилар, 
умумлаштирадилар.

Муаммоли таълимнинг учта турини бирлашти- 
радиган умумийлик — муаммони хал килиш воси- 
тасида укитиш булиб, уларнинг фарки укувчилар 
мустакил изланиш фаолиятининг даражасидир. Тад- 
кикий методда мустакиллик юкорирок даражага 
кутарилади, укувчиларнинг билиш фаолияти уз 
характери ва боскичи уларнинг тадкикотчцлик 
ишига якинлашади.

Муаммоли баён килиш жараёнида изланишни 
Укитувчи олиб боради, укувчиларга илмий исботлаш 
буйича фикрлаш намунасини курсатади, укувчилар
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факат унинг мулодазасини кузатадилар, муаммони 
дал килишга к,аратилган к;изик,ишни урганадилар.

МУАММОЛИ ТАЪЛИМНИНГ МАК.САДИ

Муаммоли таълим деганда ук;ув материалини 
укувчилар онгида илмий изланишга ухшаш билиш 
вазифалари ва муаммоларини вужудга келтиради- 
ган йусинда ургатиш тушунилади. Укувчининг 
фикрлаш фаолиятида муаммоли вазиятлар вужудга 
келади ва улар болани объектив равишда изланишга 
ва мантикан тугри илмий хулосалар чикаришни 
урганишга даъват этади. •

Урганиладиган материал Укувчи учун мудим 
адамият касб этади. У эса вужудга келадиган муам
мони дал килиш учун урганилаётган коидаларни 
тУгри тушунишга тиришади. А. Н. Матюшкин, М. И. 
Махмутов, И. Я. Лернер, М. Н. Скаткин ва бошка- 
лар фикрлаш ва таълимдаги муаммоли вазиятнинг 
чукур психологик характеристикасини ифодалаган- 
лар.

Укувчиларнинг фикрлаш фаолиятида муаммоли 
вазиятларнинг шаклланиши уларнинг шахсида 
кизикувчанлик, уткир зеднлилик, мустакиллик, 
укишга кизикиш ва ижодга интилиш каби фази- 
латларни тарбиялайди.

Бошлангич таълимда муаммоли вазиятнинг дар 
хил турлари билиши мумкин. Бошлангич синфлар- 
даги Укитувчилар болаларда кизикиш ва кизикув- 
чанликни таркиб топтирадиган тОпишмокларни, 
зеднни уткирлаштирадиган масалалар ва тегишли 
жумбокларни куп вактлардан буён куллайдилар. 
Бундай долларда муаммоли вазият топишмоклар 
мазмунининг узида, шунингдек, болаларда савол- 
ни ва шу саволга жавоб топиш истагини вужудга
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келтирадиган йусинда тузилган масалаларда берила- 
ди. Бунда бола тугри жавоб учун узидаги билимлар 
етарли эканини тушунади. У масалани дал кдиа олиш- 
ни, бунинг учун нима дакида ran бораётганини та
саввур этиш ва фикрлашнинг туфи йуналишини то
пиш кераклигини дис килади. Зедн ва топкирликни 
устирадиган топишмоклар дамда масалалар болаларни 
мантикан тугри фикрлашга, узлари учун тушунарли 
фактли материал юзасидан фикр юритишнинг к;изи- 
Карли тйзимини топишга ургатади.

Укитишнинг дар кандай методи боланинг онги
да муаммоли вазиятларни шакллантириш билан 
боглик булиши мумкин. Шундай доллардагина пе
дагогика ва муаммоли таълим дакида ran боради.

Аслида дар кандай таълим укитувчи учун дам, 
укувчи учун дам ва жамият учун дам муаммодир.

Муаммо — илмий билишни ривожлантириш за- 
рурлигини ифодалашнинг субъектив шаклидир. У 
муаммоли вазиятнинг, яъни жамият ривожлани- 
ши жараёнида билиш ва билмаслик уртасида объек
тив равишда вужудга келадиган зиддият.

Илмий муаммо шахсдан билимларнинг мазкур 
содасидаги номаълум нарсаларни ёритишни талаб 
Килади. Шунингдек, узининг дал килиниши учун 
фанда маълум булмаган анчагина янги билимлар
нинг узлаштирилишини такозо этади. Амалий му- 
аммони дал килиш учун амалда куч сарфланиши, 
олдинги билимлар, куникмалар ва малакалар ян- 
гитдан ташкил этилиши зарур. Укув муаммосида 
объектив янгилик булмайди. Укитувчи укувчилар 
олдига дар кандай укув муаммосини эмас, балки 
факат улар тушуна оладиган ва субъектив муаммо 
сифатида кабул килиши мумкин булган муаммо- 
ларни куйиши керак.
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Муаммоли вазият — укувчининг маълум психик 
холатидир. Бундай холат маълум топширик;ни ба- 
жариш (масала ечиш, саволга жавоб топиш) жа- 
раёнида зиддиятни англаш туфайли вужудга кела- 
ди. Ана шу зиддиятни англаш укувчиларда предмет 
тугрисидаги, ишни бажаришнинг усули ёки шарт- 
лари тугрисидаги янги билимларни излаш эхтиё- 
жини уйготади.

МУАММОЛИ ВАЗИЯТЛАРНИ ЯРАТИШ ВА ХАЛ 
КИЛИШНИНГ ЙУЛЛАРИ

Муаммоли вазият муаммодан фаркли равишда 
унга укувчини (билувчи субъектни) жалб этишдан 
иборатдир. А. М. Матюшкин ёзганидек: «Муаммоли 
савол узлаштирилган билимлар асосида ёритиш 
мумкин булган маълум крнуниятлар ёки х;аракат 
усулларини белгилаш сохасидир».

А. М. Матюшкин муаммоли вазиятларнинг укув
чилар акдий фаолияти хусусиятларидан келиб чи- 
кддиган иккита асосий типини яратиш мумкинли- 
гини ифодалайди. У битта муаммони Укувчилар 
олдига назарий муаммо сифатида хам, амалий му- 
аммо сифатида хам к#йиш мумкин, деб хисоблай- 
ди. Биринчи холда уни куйиш укувчилар билади- 
ган баъзи умумий коидаларга асосланади ва уларни 
ёритиш, янги фактларни тушунтириш, асослаш 
мак,сади кузланади. '

Муаммоли таълим жараёнида учрайдиган вази
ятларнинг иккинчи типида укувчилар узларига маъ
лум ишни бажариш учун бартараф этишлари зарур 
буладиган баъзи «акдий» тусик;ларга дуч келадилар. 
Ишни бажариш шароитларига (мазкур вазиятга) 
мувофик; янги усулини топиш зарурати тугилади.
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Т. В. Кудрявцев билиш ва билмаслик уртасида ке
либ чикдциган дамда муаммоли вазиятларнинг ша- 
роитини ташкил этадиган дар хил зиддиятлар асо- 
сида вазиятларнинг куйидаги типларини ажратган:

1. Укувчилардаги мавжуд билимлар тизимлари 
билан янги таълимий масалани дал килишда улар
га куйиладиган талабларнинг номувофиклиги аён 
булгандаги вазият; Унинг фикрича, бундай ному- 
вофиклик, биринчидан, укувчилар узлаштирган 
билимлар билан масалани ечишда дуч келинади- 
ган янги фактлар уртасида; иккинчидан, характе
ри бир хил, лекин савияси пастрок ёки баландрок 
билимлар урхасида; учинчидан, илмий билимлар 
билан даётий билимлар уртасида вужудга келади;

2. Муаммоли вазиятларни яратиш имконияти 
Укувчиларни билимларининг мавжуд хилма-хил ти
зимлари орасидан масалани тугри ечишда ёрдам 
берадиган ягона зарур тизимини танлаш долатига 
куйиш билан таъминлашда вужудга келадиган ва
зият;

3. Укувчилар Узларининг билимларидан фойда- 
ланишнинг янги амалий шароитига дуч келганла- 
рида ва уларнинг назарий билимлари билан ана шу 
билимларни амалда кУллай олмаслиги уртасидаги 
зиддият аник бУлганида вужудга келадиган вазият;

4. Масалани назарий ечишнинг мавжуд йули 
билан танланган усулни амалда бажариб булмас- 
лиги Уртасида, шунингдек, масалани ечишда эри- 
шилган амалий натижалар билан унинг назарий 
исботи йуклиги уртасида зиддият мавжуд долларда 
вужудга келадиган вазият;

5. Муайян кУрилма тасвирининг ташки курини- 
ши билан конструктив безалиши Уртасида бевоси- 
та мувофиклйк йУклиги фазовий тасаввурни шакл-
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лантиришда катор вазиятдарни вужудга келтириш 
имкониятини таъминлайди;

6. «Статистик» йусиндаги анчагина схематик тас- 
вирлар уларни ук,иш жараёнида «динамик» фазо- 
вий образлар билан ишлашни талаб килиш хам 
катор муаммоли вазиятларни (шунингдек, фазовий 
муносабатлар ва богланишлар сохасида х;ам) ву
жудга келтиради. Бизнингча, М. И. Махмутов муам
моли вазиятларнинг типларини жуда изчил баён 
килган.

Биринчи тип. Муаммоли вазиятлар купинча укув
чилар илгари узлаштирган билимларидан янги ама
лий шароитда фойдаланишга мажбур булганида 
вужудга келади.

Бунда М. И. Махмутов ана шундай шароитлар 
фак;ат Укувчилар уз билимларини амалда куллай 
олиши учун эмас, балки амалий масалаларни х,ал 
Килишда мавжуд билим, куникма ва малакалардан 
фойдаланишга уринишда Узлари билмайдиган факт- 
ларга дуч келиши учун хам ташкил этилищини 
турри таъкидлайди. Мана шу фактни англаш Укув
чиларда билишга кизикиш уйготади ва уларни янги 
билимларни излашга рагбатлантиради.

Иккинчи тип. Масалани мавжуд йуллар билан 
назарий хал килиш ва танланган усулни амалга 
ошириб булмаслиги Уртасида зиддиятлар борлиги- 
да муаммоли вазият вужудга келади.

Учинчи тип. Таълимий масалани хал килиш 
буйича амалда эришилган натижа билан укувчида 
уни назарий асослаш учун билимлар йУклиги урта
сида зиддият мавжуд холда муаммоли вазият ву
жудга келади.

Туртинчи тип. Укувчилар кУйилган масалани 
ечиш йулини билмайдиган, муаммоли саволга жа-
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воб 6ep£t олмайдиган, улар янги ф^ктни изодлаш учун 
илгари узлаштирган билимлари етарли эмаслигини 
англага^ ^олда муаммоли вазият вужудга келади.

М. И. Махмутов дакли равицща к,айд килгани- 
дек, вазиятнинг бу типини энг куп таркалган тип 
деб дисоблаш мумкин.

Дидактика ва психологияга ^оир адабиётларда 
муаммоли вазиятларнинг типларини таснифлаш 
асосид^ уларни яратишнинг энг мудим йуллари ва 
усуллари ишлаб чик,илган. М. И. Махмутов укитув- 
чиларнинг илгор тажрибалариьш умумлаштириш 
оркали муаммоли вазиятларнинг типларини таъ- 
рифлах)! билан бирга уларни яратишнинг куйидаги 
асосий усулларини дам ифодалади:

1- Укувчиларнинг назарий тушунтиришни талаб 
К и л а д ц г а н  додисаларга, фактдарга, шунингдек, 
додисалар уртасидаги ташки номувофикликларга 
дуч ке^иши уларни ана шу номуьофикликларни ту- 
шунтирИШга интилишга ундайди ва бу интилиш 
билим^арНи фаол узлаштиришга олиб боради.

2. Уь^вчилар мактабда, уйда ёки ишлаб чикаришда 
амалий гопширикларни бажараётганида ва доказо- 
ларда вуж удга келадиган таълимий ва даётий вази- 
ятлардан фойдаланиш. Бундай хрлда муаммоли ва- 
зиятлар Укувчининг уз олдига куйилган амалий 
максадГа мустакил равишда эрщдиш учун даракат 
килишда муаммони узлари вужудга келтирадилар.

3- Ходисани тушунтириш ёки уни амалда кулла- 
нилищ йулларини излашга доцр таълимий-муам- 
моли Топширикларни куйиш.

4- Укувчиларни даётий тасаввурлар билан илмий 
тушунчалар уртасидаги зиддиятларга дуч келтира- 
диган фактлар ва додисаларни тадлил килишга 
кизиктириш.
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5. Тахминларни олга суриш, хулосаларни баён 
кдлиш ва уларни тажрибаларда текшириш.

6. Укувчиларни фактлар, харакатлар ва ^одиса- 
ларни таккослашга, хамда карама-карши куйишга 
даъват этиш.

7. Укувчиларни янги фактларни дастлабки умум- 
лаштиришга рагбатлантириш: укувчилар узлари 
учун янги материал мазмунидаги айрим фактлар
ни, ходисаларни куриб чикадилар, уларни маълум 
фактлар, ходисалар билан таккослайдилар. Бунда 
одатда муаммоли вазият вужудга келади, чунки 
такдослашда янги фактларнинг кандайдир алохи- 
да, тушунтириб булмайдиган белгилари ва хусуси
ятлари аникланади.

8. Укувчиларни гуё тушунтириб билмайдиган ха- 
рактердаги ва фан тарихида илмий муаммо куйили- 
шига олиб келган фактлар билан таништириш. Одат
да бундай фактлар ва ходисалар укувчиларда таркиб 
топган тушунчалар хамда тасаввурларга зид булади. 
Табиийки, бунинг сабаби Укувчилардаги ма:вжуд 
билимларнинг тулик ва етарли эмаслигидир.

9. Предметлараро алокаларни ташкил этиш. 
Купинча укув материали муаммоли вазиятни (ма
лакалар хосил килишда, утилганларни такрорлаш 
ва доказоларда) вужудга келтиришни таъминлай- 
ди. Бундай холда боища укув предметларидаги урга- 
нилаётган материалга боглик фактлар ва маълумот- 
лардан фойдаланиш лозим.

ДИДАКТИК МАСАЛА

Савол — тугалланмаган ran ва унда сурок ёки 
ифода билан алмашинган кандайдир булак мавжуд 
булмайди. Агар савол укувчини мазкур холни, 
мисолни, фактни, ходисани ёки жараённи тушу-
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нишга йуналтирилса, у муаммоли — дидактик са- 
вол булади.

Муаммоли — дидактик савол аьушй фаолликка, 
уни ургатишга радбарликнинг энг мудим восита- 
ларидан биридир.

Бундай саволнинг жавоби камчиликларни тулди- 
ради, номаълумни атщлайди, ухшашлик ва фаркни 
топади, хусусий фикрни ифодалайди, шунингдек, 
схема ёки символ билан тушунилган нарсаларнинг 
маъносини англатади. Савол жавоб к;айтарувчига тил 
жидатдан ёрдам беради. Чунки жавоб учун зарур 
сузларнинг купи Укитувчининг саволида берилади.

Дидактик саволлар укувчиларга маълум билиш 
даракатларини бажаришни таклиф килади ва та
биий билиш вазиятини яратади. Укитувчи укувчи- 
ни янги фактларга, вок,еа, додиса ёки жараёнларга 
рубару килади. У бунда нимани анидлаш керакли- 
гини олдиндан билади. Шунингдек, педагог сифа- 
тида узи назарда тутган маълумотни кандай йуллар 
билан мустакил долда билиб олишини дис этади. 
Шу боис укитувчи синфда тайёр натижани эълон 
килмайди, балки укувчиларни мустакил билиш 
йулидан узларига маълум ва изланаётган на'тйжага 
олиб борадиган даракат ва билимларни кУллаш 
йул ига йуналтиради. -

Укувчилар янги шароитда, узлари дуч келган 
янги додисалар, нарсалар, жараёнларда ишни ни- 
мадан бошлашни билмайдилар. Шунга кура укитув
чининг саволлари мушкулни осон киладиган, Укув
чиларга янги шароитга Урганишда, тугри билиш 
даракатларини топишда ёрдам берадиган нарсадир. 
«Бу нима?» деган саволга жавоб бериш учун купин- 
ча амалда ва фикран нимадир килиш керак. «Узун- 
лиги канча ва нима учун?» сингари саволлар жа-
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воб топиш максадида маълум ишларни бажаришга 
даъват этади. Саволлар кандайдир нуктаи назарни 
ифодалайди. «К,анча?» деган савол нарсага микдор 
нуктаи назаридан карашнй билдиради. «Нима учун?» 
деган савол билан эса сабабий богаанишлар аник- 
ланади. «Кдерда?» деган савол воситасида нарса- 
нинг холати текширилади.

Хулоса кили б айтганда, дидактик саволлар — 
нуктаи назар ва билиш даракатларини бажаришга 
рагбатлантириш йули хисобланади.

Саволлар сурок гаплардан бошкача йусинда хам 
берилиши муМкин. Улар талаб ёки фармойишни Уз 
ичига олган тасдиклаш шаклида хам ифодаланади. 
Масалан, «Гапда нечта суз бор?» деган савол урнига 
«Гапдаги сузларни сананг» хам дейилади.

Нуткни устириш учун носурок шакл кулайрок- 
дир, чунки у Укувчиларнинг жавобларини сузлар 
ва ифодалар тупламига бомамайди. Масалан: гап
даги сузларни санаш таклиф килинса, Укувчилар
нинг жавобларини ифодалаш йусини буйича хар 
хил булиши мумкин «Хаммаси еттита суз», «Мен 
еттита сузни санадим», «Хаммаси еттита», «Етти
та» ва хоказо.

Ахборотнинг катталиги буйича саволлар тор ва 
кенг, мазмунининг характери буйича назарий ва 
амалий саволларга булинади. Хор саволлар жараё- 
нида максадга киска йулдан борилади. Бундай са
воллар асосан Укувчиларнинг хотирасига карати- 
либ, зохиран гуё укувчиларни мушохада юритиш 
имкониятидан махрум килади, лекин хар доим хам 
шундай булавермайди. Тор саволлар факат эслащ 
ёки билишни талаб килмаса, Укувчиларнинг фик- 
рини кУзгатади. Аммо эслашсиз ва билишсиз фикр
лаш мумкин эмас.
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Тор саволларда укувчига битта факт ёки мисол 
устида битта, жуда б^лмаса, иккита ухшаш билиш 
Харакатини бажариш тавсия этилади.Айтайлик, 
берилган гапдаги эганинг тагига чизиш ёки кесимни 
курсатиш иши бажарилади. Бундай холда укувчи 
тайёр натижани айтади. Ва унинг ана шу натижани 
излаш мантики ноаник колади: укувчи кандайдир 
амалий ишни к,айд килади ёки курсатади, айтади 
ёки бажаради. Хуш нцма учун гапнинг худди ана 
шу булаги эга хисобланади?

Сабаб натижа богаанишларини аниклаш, так- 
кослаш, коидаларни янги шароитда куллаш, умум- 
лаштириш, коидаларни киритиш ва хоказолар одат- 
да анчагина фикрлаш операцияларини ёки билиш 
Харакатларини бажаришни талаб килади. Бу эса 
карама-каршиликлар, танлаш, асослаш, тушунти
риш ва бахолаш натижаларида укувчининг мушо- 
хада килишга имкон берадиган кенг саволлар со- 
Хасидадир. Тор савол купрок тайёр натижани талаб 
Килса, кенг савол укувчини натижани асослашГа 
ундайди.

Кенг саволларни факат маълум шароитларда 
куллаш мумкин. Купинча, тор саволлар кенг са
воллар учун замин тайёрлайди. Укувлида мантикий 
мустакил фикрлаш ривожланишини назарда тутиб 
хар бир укув йили сайин кенг саволлар салмогини 
ошириб бориш лозим.

Шуни алохида таъкидлаш керакки, хар кандай 
кенг савол хам фикрлаш фаоллигини ойшравермай- 
ди. Тайёр ёки ёд булиб колган жавоб кайтариладиган 
Хар кандай савол укувчининг аклий фаоллигини 
оширишга ёрдам беради. Савол ёдланганларни так- 
рорлашдан кура купрок нарсаларни талаб килса, 
кичик жузъий тадкикот учун озгина муаммони уз
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ичига олган булса ва бу тадкикот Укитувчининг 
эдтиёткорона радбарлиги билан имкониятга кура, 
мустакил х;олда олиб борилсагина фикрлашни фа- 
оллаштиради.

Саволлар дар хил таълимий мак,садларда кулла- 
нилади. Улар укитувчи гапираётган ёки дарсликда 
ёзилган маълумотлар канчалик муваффакиятли 
идрок этилаётганини аниклаш зарур долларда энг 
кулай омил дисобланади, факат Укув жараёнини 
бопщаришда эмас, балки Урганилаётган мавзуни 
Узлаштириш жараёнини фаоллаштиришда дам к;Ул 
келади.

Берилган саволларга Укувчиларнинг жавоблари 
дарснинг укувчиларда тушунилмаган кисмларини 
аниклашда ёрдам беради. Укувчиларга ишнинг тар- 
тибини узлари белгилашлари, Укитувчининг озги- 
на ёрдами билан идрок этишнинг кийинчилигини 
бартараф килишлари учун вакт берилади. Бундай 
ёрдам укувчиларни урганилаётган материални тугри 
тушунишга йуналтирадиган алодида савол тарзида 
берилмайди. Укувчиларнинг узлари дОдисани ту- 
шунтира оладиган, богланиш, сабаб ва натижалар- 
ни топа биладиган долларда Укитувчи узининг ту
шунтиришлари билан ёрдамга шошилмайди.

Шундай килиб, саволлар узлаштиришнинг му- 
ваффакиятлилигини аниклаш имконини яратиш- 
дан тапщари, додисалар уртасидаги богланиш ва 
муносабатларни аниклашда дамда конуниятлар 
мантикини тушунтиришда ёрдам беради. Улардан 
Укитиш жараёнининг дамма звеноларида фойдала
ниш мумкин. Саволларни укитувчи янги материал
ни баён этишда куллаши мураккаб жараёндир. 
Укитувчи янги материални баён этишнинг жуда 
нозик жойида тухташи ва Укувчиларга додисалар-
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нинг кейинги ривожи хасида Уз фикрларини ай- 
тишни тавсия этиши мумкин. Укувчилар мазкур 
ходисаларнинг бошланиши тугрисидаги Узлари 
билган маълумотлар асосида ишнинг кейинги бо- 
ришини олдиндан билишга харакат киладилар. Бу 
усул дарслардаги ук;ув ишларини жонлантиради, 
фаоллаштиради. Масалан, инсоннинг ишлари, к,а- 
рори, хатти-харакатлари тугрисида ran бораётга- 
нида Укувчиларга уз муносабатларини белгилаш 
тавсия этилади. Укувчилар ана шундай саволларга 
Узлари тушунганича жавоб кайтарадилар. У киту в- 
чининг вазифаси синф Укувчйларини тугри тушу- 
нишларига ёрдам беришдир. Одатда умумий коида- 
лар ёки фикр-мулохазалар мисолЛар воситасида 
тушунтирил ади.

Маълумки, укитиш билимларни узлаштириш ва 
билиш йулларини тушунишни Уз ичига олади. Таъ
лим — Укишга рахбарлик килиш ва укувчининг 
билиш ишларини бошкаришдир. Укувчиларнинг 
фикрлаш фаоллигини ошириш учун асосий савол 
(топширик, муаммо) навбатдаги дарснинг мазму- 
нини ёритишдан олдин кУйилади. Мавзунинг ахами - 
яти англангач дарснинг бутун мазмунини тушуниш 
осонлашади ва мустакил ишлар хам кийинчилик- 
сиз амалга оширилади. Дарснинг бошланишида бе- 
риладиган максадга мувофик саволлар Укувчилар 
онгида хал килинадиган муаммога дойр тасаввур- 
ни вужудга келтиради.

Максадга мувофик савол — навбатдаги мавзуга 
бевосита дахлдор савол булиб, у бошка сохилга 
Утиш учун куприкча сифатида хизмат килади. Бун
дай саволлардан кузланган максад янги мазмунни 
идрок этиш учун диккатни туплаш ва мавжуд та- 
саввурларни жамлашдир. Ана шу янги мазмун бу- 
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тун дарснинг асосий муаммосини Уз ичига олади
ган йусинда баён кдлиниши, уни дал этишда укув
чиларнинг Узлари катнашиши лозим. Бундай рад- 
барлик дидактик саволлар билан бирга курсатмали 
воситалар ва даракатлар ёрдамида амалга ошири- 
лади. Укувчиларга уз даётий тажрибасидан маълум 
долатлардан фойдаланиш булар мураккаб матери
ални тушуниш учун ёрдам берадиган пайтларда 
мак,садга мувофикдир. Пекин купинча бу ишни 
курсатмали воситалар ёрдамида ташкил этишга 
тугри келади. Шундай долларда Укувчилар Ургани- 
ладиган нарсанинг вужудга келиши жараёнини ку- 
затишлари мумкин. Купинча болаларни урганила- 
диган таълимий ишга кизиктириш учун уларга 
атайин кандайдир дайратланарли додисалар айти- 
лади.

Укувчини ажаблантириш, даётий тушунчасига 
номувофик нарсаларни айтиш ва курсатиш оркали 
унинг Узида савол тувдиришда кескин, гайриод- 
дий таккослаш ва киёслашдан фойдаланиш усули 
доимо узини оклайди. Укувчининг айтган ёки айт- 
маган саволи идрокни уткирлаштиради ва диккат- 
ни кучайтиради.

Илгариги тасаввурларнинг кайта тикланишига, 
янги тасаввур л ар досил булишига, одатдаги тушун- 
чаларнинг илмий тушунчалар билан тУкнашувига 
олиб борадиган дидактик саволлар, бир сУз билан 
айтганда, «жонсиз» Укув материалини жонли дара- 
катга, манзарага, тасаввурга айланФиришда ёрдам 
берадиган барча саволлар таълимнинг савол-жавоб 
методини яккол ифодалайди.

Таълимнинг савол-жавоб ёки диалогик методи 
олдинги материалнинг узлаштирилиши даражаси 
дамда характерини ва янги материалнинг узлаш-
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тирилиши сифатини аниклашда ёрдам беришдан 
ташкари, Укувчининг мустакил фикрлашини ри
вожлантириш учун гояткенг имкониятларга эга. 
Мустакиллик купрок Урин олиши учун саволларни 
Укитувчининг укувчини жавоб ёки ечимни муста
кил уйлашга даъват этадиган лукмаси даражасига- 
ча кискартирилади. Лукмалар хусусан ечим ёки жа
воблар етарлича уйланмаган долларда кулланилади. 
Масалан, укувчи ноаник фикрни айтади. Укитувчи 
унинг хатосини тузатиш урнига куп маънони бил- 
дирадиган «Шуна’ками?» ёки «Надотки?» иборала- 
рини кУллайди. Ана шу йул билан Укувчига яна бир 
марта уйлаб тугри жавобни топиш учун турт'ки бе
ради. Бунда Укувчи йУл куйган хатосини узи барта- 
раф этиши керак. Диалогнинг иккинчи варианта 
дам укитувчининг Укувчини фикрлашга йуналти- 
радиган ёки даъват этадиган кенг саволини Уз ичига 
олади. Бундай долларда кенг савол «Куриб чик..-», 
«Такк°сла...», «Бугун нимани Урганишимизни так- 
рорла», «Укувчи А. нинг жавобини бадола» ва дока- 
золар кабилидаги талаблар билан алмашинади. 
Шундай пайтларда Укувчи куриб чикиш, таккос- 
лаш, умумлаштириш натижаларини таърифлаш ва 
ифодалашда мустакилликка интилади. Мазкур та
лаблар гурудига илгари ва энди урганилган нарса
ларни эслатиш дам киради.

Укувчиларни мустакил фикрлашга ундашнинг 
ана шу барча усулларида яширин савол маълум 
лукма булади ва у шунчалик киска ифодаланадики, 
уни орзаки айтишда урганилган ёки тайёр жавоб
ларни келтириб чикара олмайди.

Юкорида айтилгандек, дидактик савол одатда 
Узининг тулик ифодаланишида жавобнинг куп-эле- 
ментларини ва датто, огзаки талкин ёки сузлар гу-
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рухини уз ичига олади. Бу эса укувчини аклий зури- 
кишдан кут^аради ва укишнинг таълимий хамда 
камол топтириш савиясини пасайтиради.

Талаблар, эслатиш, рагбатлантириш ва лукма- 
лар куринишидаги «яширин» саволлардан фойда- 
ланишнинг афзаллиги Укувчини мустакил фикр- 
лашга, бир карорга келишга ва Узининг жавоблари 
учун зарур сузларни топишга мажбур кдпишдир. Акд 

• ва нущнинг ривожланиши саволлар кенгайтирил- 
ган холда ёки тУла ифодаланиб куйилган пайтлар- 
дагига нисбатан кулайрок; шароитларда яхширок 
амалга ошади. Агар Укувчиларнинг Узлари жавоб 
топа олмасала;р, Укитувчи уларга ёрдам беради, 
саволни кенг холда, яъни дидактик саволни туда 
ифодалаб такрорлайди.

Савол — Укитувчи билан укувчи Уртасидаги диа- 
логнинг пружинасидир. Диалог эса улар уртасида
ги маънавий мулокотнинг шакли хисобланади. 
Тугри жавобни ёки ечимни топиш, ходиса ёки ман- 
заранинг умумий маъносини англаш тушунишдан 
далолат беради. У идрок этиш пайтида ёки идрок 
этишдан кейин урганилган мавзунинг мохиятига 
дойр масалаларни мухокама килиш муносабати 
билан намоён булади. Хар кандай холда хам тушу- 
ниш шахснинг узи куч сарфлаши. натижасида ву
жудга келади. Укитувчининг саволи факат тугри 
жавобни топишга ёрдам беради ва бу ишни тез- 
лаштиради, аммо укувчининг уз аклини ишлатиш- 
ни бартараф эта олмайди.

Урганилаётган мавзуга дойр дидактик саволлар 
тизими Укувчи канчалик аклий зурикишини тако- 
зо этади. Укувчининг бундай зУрикиши канчалик 
кам ва мустакиллиги канчалик куп булса, унинг 
аклий камолат йулидан бориши шунчалик самара-
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ли булади. Ана шу йулда унинг акли ва янги таас- 
суротларни англаш, янги маълумотларни кбайта иш
лаш кобилияти таркиб топади.

Лекин укув жараёни деч качон факат тушуниш 
билан чекланмаган ва чекланмайди. Урганилган 
масала пухта эслаб колинмаса, укитиш бекор ке
тади. Шунинг учун дар бир мавзуга дойр дидактик 
саволлар тизимида урганилган билимларни мустад- 
камлашга ва улардан фойдаланиш йуллари дамда 
усулларини яратишга хизмат киладиган хилма-хил 
саволлар мудим урин олади. Эслаб колишнинг пухта- 
лиги факат тушунишнинг чукурлигига эмас, балки 
укувчининг урганилган билимларни мустадкамлаш- 
га дойр топширидлар ва саволларни Узлаштириш учун 
тайёрлигига дам богаикдир.

Билимлар, куникмалар ва малакаларни мустад- 
камлашга эришиш максадида Урганилганларни 
куллашга дойр саволлар изланиш ва тадкикот эле- 
ментларини Уз ичига олади. Шу тарика Укувчининг 
мустакил билиш учун онгли равишда интилишига 
эришиш мумкин. Бунда у узлаштирган билимлари- 
ни синаб куради. Узи хусусан нимани билмаслиги- 
ни тушунадиган кишигина излаши ва тадкик кили
ши мумкин. Факат мавжуд билимлар янги масалани, 
янги саволни ва янги топширик ёки муаммони ву
жудга келтиради.

Узининг дарсини изланиш ва тадкик этиш эле- 
ментларига эга булган муаммодан бошлашни ход- 
лаган укитувчи ана шу муаммонинг билимларга 
маълум даражада богаиКлигини куриши керак. Би- 
лимларнинг узаро богликлигидагина кандайдир 
муаммони топиш мумкин. Ана шу богланишнинг 
узилган жойини танлаш укитилаётган предмевдинг 
таълимий максадларига ва дарснинг муайян укув
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топширирига богликдир. Мазкур узилиш укувчилар- 
даги мавжуд билимлар ва х;аётий тажрибани фаол- 
лаштириш асосида уларнинг тафаккурини кучай- 
тириш учун амалга оширилади.

Фактлар мантилий занжирининг, ходисалар ёки 
жараёнларнинг узилишини, етишмовчиликни, ху
лоса чикариш сохасида эса мухим муаммони ву
жудга келтиради. Куп холларда етишмовчиликни 
билиш ва муаммо Уз маъносига кура савол ёки ма
салани келтириб чикаради.

Ходисалар хронологик занжирнинг узилиши хам 
етишмовчиликни вужудга келтиради. Лекин бундай 
етишмовчилик бевосита муаммога олиб бормайдй, 
балки эсда бор нарсалар билан тулдирилади. Бунда 
тахмин ёки жавоб эътиборга олинмайди, чунки 
етишмовчилик факат урганилган ва эсда саьутана- 
ётган нарсалар билан тулдирилади. Хар бир пред- 
метда номлар, саналар, исмлар ва терминларнинг 
тупламлари булади. Уларни эслаб к,олиш керак.

Етишмовчилик ва муаммо кандайдир йусинда 
синфдаги укувчиларни зарур билимларни излашга ун- 
дайди. Бу ундаш объектив равишда эслаш, уйлаш, 
куз олдига келтиришни, хатто, адабий ёки тажриба 
манбаларидан, хусусан етишмовчиликни тулдира 
оладиган ва муаммони хал кдлишга олиб борадиган 
нарсаларни топишни таклиф этишдир. Объективлик- 
ни мазкур етишмовчиликни Уз ичига олган укув ма- 
териалининг узи так;озо этади.Бу эса укувчиларни 
укдтувчи айтган ёки дарсликда берилган ва факат 
урганилган билимларга дахлдор тайёр натижалар ус- 
тида уйлашга мажбур этишдан куп марта яхшидир. 
Лекин баъзан тайёр натижалар хакикатан зарур була
ди ва укитишда бундай холлар муаммоли таълимнинг 
тарафдорлари исталганидан анча куп учрайди.
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Етишмовчилик ва муаммолар энг аввало укув
чиларга пухта билимлар асосида билиш усуллари- 
ни узлаштиришда ёрдам бериш учун яратилади. Шу 
билан бирга изланиш ва тадкикот жараёнида укув
чиларнинг мустакил фикрлаши фаоллашади ва 
билиш жараёни кучаяди. Бунга кандай килиб эри- 
шилади? Аввал синфга кандайдир маълум нарса ай- 
тилади. Уни сухбат ёки якка тартибда сураш вакти- 
да аникланади. Янги мавзуга ухшаш материал фаол 
ва максадга мувофик йусинда такрорланади. Мус- 
такил хал килинадиган муаммони вужудга келтирувчи 
вазиятга якин муаммоли вазиятлар яратилади. Ана 
шундай шароитларда Укувчилар муаммонинг куйи- 
лишини Узларининг фикрлашлари сифатида идрок 
этадилар.Улар ана шу муаммога мазкур вазиятларда 
ифодаланган илгариги билимлар дарвозаси оркали 
кирадилар.

Шундай килиб, муаммони синфга хеч кандай 
тайёргарликсиз тугридан-турри кУййлмайди. Уни 
бутун дарсдаги бош масала сифатида баён килина- 
ди. Материалнинг хусусий масалаларини Укувчилар
нинг Узлари хал кила олсаларгина уларнинг муам
мони хал килиш даги иш тирокининг салмоги 
ортади.

МУАММОЛИ ТАЪЛИМ МЕТОДЛАРИ

Йигирманчи йиллардаёк методистлар укитиш- 
нинг янги методларини излашди. Улар укувчилар 
фаннинг турли сохаларидан иложи борича кенг- 
рок маълумотларни узлаштириши билан бирга улар
да мустакиллиК, хаётга ижодий муносабат малака
ларини таркиб топтириш керак, деган хулосага 
келдилар. Ана шу максадца Укитишни Укувчилар
нинг у ёки бу шаклдаги таълимий фаолияти тад-
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кикотни эслатадиган, Укувчилар учун «кашфиётлар» 
билан тугайдиган, яъни улар мустакил холда хулоса 
чикарадиган ва кандайдир амалий вазифани дал кдла- 
диган методларга асосланиши таклиф этилади.

Жуда куп дидактлар, укитувчилар ва методист- 
лар (Бабанский, Лернер, Матюшкин, Махмутов, 
Пишкало, Оконь, Флеминч, Марков, Сани ва 
бошкалар) муаммоли таълим масалалари. буйича 
тадкикот ишларини амалга оширдилар. Муаммоли 
таълим методлари орасида куйидаги бештаси асо
сий методлар сифатида фаркланади.

ТАДКИКОТ МЕТОДИ

Бу метод, биринчидан, билимларни ижодий кул- 
ланишини таъминлашга, иккинчидан, илмий би
лиш методларини излаш жараёнида мазкур метод- 
ларни ва уларнинг кУлланишини узлаштиришга 
Каратилади. Учинчидан, ижодкорлик фаолияти хис- 
латларини шакллантиради, туртинчидан, ана шун
дай фаолиятга кизикиш дамда эдтиёжни таркиб 
топтиришнйнг шарти дисобланади.

Ана шу хусусиятларини назарда тутиб методни 
Укувчиларнинг Узлари учун янги муаммони дал 
килиш буйича ижодкорлик фаолиятини ташкил 
этиш йУли сифатида таърифлаш керак. Укувчилар 
Узлари учун янги саналган муаммоларни дал кила-' 
дилар. Тадкикот методида топшйрикларнинг шак
ли дар хил, масалан, синфда ва уйда тез бажари- 
дадиган топшириклар, даре жараёнини такозо 
этадиган ишлар, маълум, лекин чекланган муддатга 
мулжалланган уй вазифаларидан иборат булиши 
мумкин. Чунончи жамоа хужалигининг, заводнинг, 
мазкур адоли пунктидаги ташкилотнинг тарихини
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Урганишга дойр топширшугар гоят фойдали ва са- 
маради тадбирлардир. Аммо улар чинакам тадки- 
котчилик характерига эга булиши учун материал 
излашни укувчиларни узлари режалаштириши, уни 
узлари шархлаши ва маълум мантилий изчилликда 
баён килиши керак. Тадкикот методининг боскич- 
лари:

1. Фактлар ва ходисаларни кузатиш хамда урга- 
ниш.

2. Тадкикотга дойр тушунарсиз ходисалар ни ой- 
динлаштириш.

3. Гипотезани олга суриш.
4. Тадкикотнинг режасини тузиш.
5. Режани амалга ошириш.
6. Ечимни тузиш.
7. Ечимни текшириш.
8. АмаЛий хулосалар.
Тадкикот методида хам огзаки ва мутбуот сузла- 

ри, курсатмали воситалар, амалий ишлар, ёзма ва 
график ишлар, лаборатория иши ва хоказолардан 
фойдаланилади.

КИСМАН ИЗЛАНИШ ЁКИ ЭВРИСТИКА МЕТОДИ

Укувчиларни аста-секин муаммоларни мустакил 
Хал килишга якинлаштириш учун уларга аввало 
’ечимнинг айрим содда кисмлари тадкикотнинг 
айрим боскичларини бажаришни ургатиш, уларда 
аста-секин куникма хосил килиш зарур. Тадкикот 
методининг биринчи вариантид'а укувчиларга 
курсатилган расмга ва сузлаб берилган мазмунга 
саволлар тузишни тавсия этиш оркали муаммолар
ни к$ра олиш, айтилган фактлардан хулоса чика- 
риш ургатилади.
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Мазкур методнинг бошка бир варианти мурак- 
каб масалани тушунилиши осон ва дар кайсиси 
асосий масалани ечишга якинлашишни енгил- 
лаштирадиган кичик масалаларга ажратишдан ибо
ратдир.

Узаро боглик; саволлардан ташкил топадиган 
эвристик судбатни тузиш тадкикот методининг 
учинчи варианти булиб, мазкур саволларнинг дар 
бири муаммони дал килиш йулидаги кадам дисоб
ланади ва куплари укувчилардан факат Уз билим- 
ларидан фойдаланишни эмас, балки изланишлар- 
ни амалга оширишни дам талаб килади. Эвристик 
судбатнинг мудимлиги шуки, унда Укитувчи муам
моли масалани кичик муаммоларга ажратади, Укув
чилар эса ана шу муаммоларни биргалашиб бажа- 
радилар.

ТУШУНТИРИШ, НАМОЙИШ ЭТИШ МЕТОДИ

Бу методнинг асосий вазифаси укувчиларнинг 
ахборотни Узлаштиришини ташкил этишдир. Уни 
ахборот-рецептив метод деб дам аталади (рецепция
— идрок) ва унда Укитувчи билан укувчи фаолияти 
давом этади Бу фаолият шундан иборатки, Укитув
чи тайёр ахборотни турли воситалар билан беради, 
Укувчилар эса ана шу фаолиятни идрок этадилар ва 
эслаб кол ад ил ар. Укитувчи ахборот беришни огзаки 
суз (дикоя), матбуот (дарсликлар, кушимча куллан- 
малар) даги иборалар, курсатмали куроллар ва дока- 
золар ёрдамида амалга оширади.

Укитувчилар билимларни узлаштириш учун за
рур ишларни бажарадйлар — янги ахборотни тинг- 
лайдилар, курадилар, Укийдилар, кузатадилар ва 
уни илгари Узлаштирилган ахборот билан таккос- 
лайдилар, хотираларида олиб коладилар. Улар синф-
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•да утириб усимликнинг кандай униб чшуншйни, 
гуллардан мевалар хосил булишини, баланд t o f -  
ларда, чукур денгизларда жониворлар кандай 
яшашларини кузатишлари хам мумкин.

МУАММОЛИ БАЁН К[ИЛИШ

Ушбу методнинг мохияти укитувчи муаммони 
куйиб, уни узи хал килиши ва ечимнинг ахамия- 
тини Укувчиларга тущунарли зиддиятлар оркали 
курсатишдан иборатдир.

Укувчилар ечимга олиб борадиган йулнинг ман- 
t h f h h h , тавсия этилган гипотезаларнинг хаки кат- 
га ухшашлигини, исботларнинг ишончлилигини 
кузатадилар. Улар дастлабки пайтларда хулосалар- 
га ишонмасалар хам, лекин кейинчалик муаммоли 
баён билан муаммоларни мустакил хал этиш жа
раёни аста-секин мувофиклашуви натижасида ху- 
лосалар чикарадиган, эхтимол уз мухокамалари- 
нинг мантигини туза оладиган булиб коладилар. 
Шунга кура Укитувчи муаммоли баён килиши учун 
Укувчилар мустакил хал эта оладиган муаммолар- 
дан мураккаброк муаммоларни танлаш мумкин.

РЕПРОДУКТИВ ЖЕТОД

Укувчилар куникма ва малакаларни эгаллаши, 
шу билан бирга билимларни узлаштиришнинг ик- 
кинчи даражасига эришиши учун Укитувчи топши- 
рикдар тизими оркали уларнинг Узларига берилган 
билимларни бир неча Марта эслатади. У топширик- 
лар беради, укувчилар эса топширикпарни'бажа- 
радилар — ухшаш масалаларни ечадилар, намуна- 
га караб турлайдилар ва туслайдилар. Укитувчининг 
неча марта ва кандай ораликларда такрорлаши узи- 
нинг кобилиятига, топширикнинг кийин ёки осон- 
лигига боглик- 
302



Саводхонликни ва аник; ёзишни бир неча йил- 
да, укишни эса ундан анча кам вакт мобайнида 
ургатиш мумкин. (Янги сузларни узлаштириш улар
нинг маълум муддатда тахминан 20 марта учратиш- 
ни талаб килиши аникланган). К,иск;аси, Укитувчи
нинг топшириги буйича иш усулини эслаш ва 
такрорлаш методнинг асосий белгисидир.

МУАММОЛИ БОШЛАШ БИЛАН БАЁН КИЛИШ

Ук;итувчи янги билимларни баён килишни бош- 
лашда муаммоли вазиятни яратса, кейин укув ма- 
териалини анъанавий, ахборот усулида тушунти- 
ради.

Муаммоли вазият факат тушунтиришнинг боши- 
да вужудга келтирилади, укув материалининг узи 
муаммони дал килиш сифатида баён этилмайди. У 
энг оддий дисобланади ва муайян вакт давомида 
ёки мураккаб материални баён килйшда куллана- 
ди. Масалан, р ва рр дарфларини чиройли ёзиш 
коидаларини урганишда Укитувчи даре мавзусини 
айтиш урнига уларни кизиктиради; бунинг учун 
арик, Урик, арпа, варрак каби отлар кандай ёзи- 
лишини сурайди.

Умуман олганда муаммоли вазиятни кандай ту
шунтириш укитувчининг иктидори, тажрибасига 
чамбарчас богликдир.

XIII б о б .  ТАРБИЯ НАЗАРИЯСИ 
ТАРБИЯ ЖАРАЁНИ ВА УНИНГ МОХ.ИЯТИ

Таълим назарияси булимини урганишда укув 
жараёни Узининг бутун мазмуни, ташкил этили- 
ши, укитувчининг фаолият характери билан Укув
чиларни факат билимлар билан кУРоллантиришга 
эмас, балки уларни яхши хулк-атвор эгалари килиб
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тарбиялашга дам каратилганлигига ишонч досил 
Килдик. Бирок; тарбия вазифаларини тула маънода 
фак,ат укув жараёнида дал этиш мумкин эмас.

Тарбия, таълим бериш билан мустадкам алока- 
да булгани долда узига хос конуниятларга дам эга- 
дир. Таълим ва тарбия ягона жараёндир. Лекин улар 
бир-бирига айнан Ухшаш эмас. Таълим ва тарбия
нинг бирлиги аввало улар максадининг умумийли- 
гидан иборат.

Бир бутун педагогик жараёнда таълим доимо 
тарбиявий вазифаларни, тарбия эса даётни билиш, 
унга тайёрланишдек масъулиятли вазифани бажа- 
ради. Тарбиянинг вазифалари куп кирралидир. Таъ- 
лимнцнг асосий вазифаси укувчиларни билимлар 
билан куроллантириш булса, тарбияда укувчининг 
жамиятимизда кабул килинган ахлок-одоб коида- 
ларига мос келадиган эътикодини, ахлокий мала- 
ка ва куникмаларини, эдтиёж ва интилишларини 
таркиб топтириш мудимдир.

Тарбияшунос олим Абдулла Авлоний узининг 
«Туркий Гулистон ёхуд ахлок» асарида инсон ка- 
молатида тарбиянинг ролини алодида таъкидлаб 
шундай деганди: «Жаноби дак инсонларнинг асл 
дилкатда истеъдод ва кобилиятли, яхши ила ёмон- 
ни, фойда ила зарарни, ок ила корани айирадиган 
килиб яратган. Лекин бу инсондаги кобилиятни 
камолга етказмок тарбия воситасида буладир. Агар 
бола яхши тарбия топиб, бузук хулклардан сакла- 
ниб,-гузал хулкларга одатланиб катта булса, дар 
ким кошида макбул, бахтиёр бир инсон булиб чи- 
Кади. Агар тарбиясиз, ахлоки бузилиб Усса, наси- 
датни кулогига олмайдиган, дар хил бузук ишлар
ни киладиган, нодон, жодил бир расвойи олам 
булиб колади. Тарбия килувчилар Табиб кабидур-
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ки, Табиб хастанинг баданидаги касалига даво к;ил- 
гани каби тарбияни боланинг вужудидаги жах,л ма- 
разига «яхши хулк,» деган давони ичидан, «поклик» 
деган давони устидан бериб, катта к;илмоги лозим- 
дир. Зероки, амри шарифи узра хулк;мизни тузат- 
мокда амр к;илинганмиз. Лекин хулк;имизнинг яхши 
булишининг асосий панжаси тарбиядир.

Ахлокимиз биносининг гузал ва чиройли були- 
шига тарбиянинг зур таъсИри бордир.

Шариати исломияда уз болаларини яхшилаб тар
бия кдлмок; оталарга фарзи айн, уз миллатининг 
етим к;олган болаларини тарбия к;илмок; фарзи ки- 
фоядур дейилади.

Хар кишининг дунёда ороми жони
Тарбият,

Балки охирида эрур доруламони
тарбият.

Тарбият х,амрох, этадур х,ур ила
рузвонлара,

Тар десам булмас хато жаннат макони
тарбият.

Эй, оталар! Жонларингиздан сучук
фарзандингиз, 

Faupam айланг утмасун вацт-замони
тарбият. 

Мояи зилли хумодур тарбиянинг сояси,
Бизда ащ о тухмидек йуц ошёни тарбият1»

Ук;ув жараёнини бопщариш нисбатан осон, 
унинг натижалари дарх,ол намоён булади ва улар
ни текшириш мумкин. Тарбия хак;ида буни айтиш 
мумкин эмас.

1 Абдулла Авлоний. Туркий Гулистон ёхуд ахлок,. «Укитув
чи». Т. 1967, 25-бет.
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Боланинг усиши ва тарбияси унинг фаолияти 
жараёнида амалга оширилади. Ижтимоий-фойдали 
мехнат, ижтимоий ишлар, Уйин ва Укиш фаолия
ти, буш вактдан окилона фойдаланиш кабилар бо
лаларнинг даётида катта ахамиятга эга булади. Бо
лаларнинг бундай хилма-хил фаолиятларини тугри 
ташкил этиш, уни яхши алодида сифатлар, харак
тер хислатлари, одатлар таркиб топтйришга к;ара- 
тиш тарбиянинг мухим вазифаси хисобланади.

Болаларни тарбиялаш улар тугилган вактидан 
бошланади ва мунтазам равишда таълим бериш 
билан бирга олиб борилади. Бола мактабга борга- 
нидан кейин бу жараён давом эттирилади. Мактаб
даги тарбия инсон шахсини таркиб топтириш юза- 
сидан режалаштириладиган улкан ишнинг бир 
Кисми холос. У боланинг илгариги'тажрибаларини 
Хисобга олган холда ташкил этилади. Тарбия укув
чи мактабни тамомлаганидан кейин хам тугаллан- 
майди, балки мунтазам давом килдирилади.

Педагогикада тарбиянинг максади, мазмуни, шакл 
ва усуллари тарбияланувчи шахсининг карор топи- 
ши билан мустахкам боглик; холда караб чикилади.

Тарбия тарбияланувчининг рухиятига тарбиячига * 
маъкул булган сифатларни сингдириш учун, мак- 
сад га мувофик суратда ва мунтазам равишда таъ
сир этишдир.

Укитувчи — тарбиячи томонидан тарбиявий жа- 
раёнга рахбарлик килинган такдирдагина тарбияда 
бирор максадга каратилганлик, маълум бир тартиб 
булиши мумкин. Шундай килиб, тарбия аввало тар
бияланувчи шахсининг таркиб топиш жараёнига 
рахбарлик килишни такозо этади.

Тарбия давомида тарбияланувчининг карашла
ри, хаётий нуктаи назари аста-секин таркиб топиб
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боради. У тарбияланувчининг хулк;-атвори хамда 
теварак-атрофдаги мухитнинг хилма-хил таъсирла- 
рига унинг муносабатларини белгилайди. Шахснинг 
бу тутган йули к;анча аник, ва изчил булса, тева
рак-атрофдаги хаёт шароитларининг турлича сал
бий таъсири шунча кучсиз булади.

Мактаб шароитида тарбиявий ишлар ук;итувчи- 
тарбиячилар, синф рахбарлари томонидан амалга 
оширилади. Улар тарбияни жамиятнинг максади 
Хамда вазифаларига мувофик; равишда ташкил эта- 
дилар.

Тарбия жараёни уз-узини тарбиялаш билан мус- 
тахкам богланган. Уз-узини тарбиялаш кишининг 
Уз шахсини узгартиришга каратилган фаолиятидир. 
Уз-узини тарбиялаш Tyrpn тарбия бериш билан бир
га содир б^дади ва айни вак,тда тугри тарбия нати- 
жаси хисобланади. -

Уз-узини тарбиялашнинг муваффак;иятли були
ши учун Укувчи узини тугри бахолай билишга урга- 
ниши, хаётда узи интилиши лозим булган идеални 
аник; тушунган холда узидаги ижобий сифатларни 
ва камчиликларни кура олиши мухим ахамиятга эга.

Бошлангич синф укувчисининг хатти-харакати- 
даги айрим камчиликларни тузатишга тугри кела
ди. Бу камчиликлар аввалги тарбия жараёнида, 
купинча оилада таркиб топган булади. Укитувчи уз 
харакатларини ва ота-оналарининг харакатини бу 
камчиликларни бартараф этишга каратиши лозим. 
Одатда бунинг учун болаларнинг оиладаги хаёт 
шароитларини узгартириш, тарбияланувчиларда 
нотугри хатти-харакатни келтириб чик;арувчи са- 
бабларни йук;отиш талаб этилади.

Шундай килиб, тарбиялаш, уз-узини тарбиялаш 
ва к;айта тарбиялаш жараёнлари узаро мустахкам
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богланган булиб, инсон шахсини таркиб топтириш- 
нинг бир бутун жараёнида доимо бир-бирига таъ
сир утказади.

ТАРБИЯ ДОНУНИЯТЛАРИ ВА ДОИДАЛАРИ

Хар бир ишнинг узига хос, маълум к;онун-к;оида- 
лари булганидек, бола тарбиясининг дам узига хос 
бир к;атор мудим к;онун-к;оидалари борки, уларга 
амал к;илиш тарбия ишининг самарали булишини 
таъминлайди, чунончи:

тарбиянинг бир мацсадга царатилганлиги; 
тарбиянинг %аёт, мехнат билан, Узбекистонимиз- 

нинг мустациллиги, гуллаб-яшнаши йулида цилина- 
ётган фидойи ишлар билан богланиши;

шахсни жамоада, жамоа оркали тарбиялаш; 
тарбияда бола шахсини хурмат килиш ва унга 

талабчанлик;
тарбиявий ишларнинг изчиллиги, мунтазамлиги 

%амда бирлиги;
тарбияда укувчиларнинг ёши ва узига хос хусуси- 

ятларини щ собга олиш.
Куйида тарбия жараёнининг к;онун-1<оидалари- 

ни куриб чик;амиз.
1. Тарбиянинг бир максадга каратилганлиги. Тар

бия мак,садини белгилашда жамият талаблари, давр 
нафаси, миллий хусусиятлар асос к,илиб олинади. 
Тарбиянинг мак,сади — дар томонлама камол топ
тан — мукаммал инсон шахсини тарбиялашдир.

Укитувчилар жамоаси ва дар бир ук,итувчи-тар- 
биячи ана шу мак,садлардан келиб чик;иб, тарбия
вий ишларнинг вазифаларини белгилайди, унинг 
мазмунини аникдайди дамда мактаб иш шароитла- 
рини дисобга олган долда Укувчиларни тарбиялаш- 
нинг шакл ва услубларини танлайди.
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2. Тарбиянинг %аёт билан богли^лиги цоидаси тар
биявий ишларнинг мазмуни ва ташкил этилиши- 
ни доимо янгилаб туришни талаб этади. Тарбиячи
лар болалар тарбиясини хаёт билан бокиар эканлар, 
уларга узларида имон-эътикодни тарбиялаш имко
нини берадилар.

Тарбиявий ишлар шундай ташкил кдлинганда ёш
лар жамият хаёти га фаолрок, жалб килинади, бу эса 
укувчи шахсинйнг таркиб топишига ёрдам беради.

ШАХСНИ ЖАМОАДА ВА ЖАМОА 
ОРКДЛИ ТАРБИЯЛАШ

ИлБор Укитувчилар тажрибасининг курсатиши- 
ча, укувчилар ахил жамоа булиб уюшгандагина 
тарбия ишларини амалга ошириш анча енгил була
ди ва муваффакияти таъминланади. Яхши уюшган, 
соглом жамоада укувчилар жамоатчилигининг фик- 
ри жуда катта тарбиявий кучга эга булади ва тар- 
бияда Укитувчиларнинг таянчига айланади.

Уз манфаатини жамият манфаатлари билан куша 
билиш, бир-бирига узаро ёрдам бериш каби ким- 
матли фазилатлар аввало жамоада шаклланади. 
Укувчилар жамоасида хар бир ^шахснинг камолга 
етиши, хамда синфда ва умуман мактабда дустлик 
ришталарини мустахкамлаш учун кулай шароит 
яратмок даркор. Шуни хам айтиш керакки, баъзан 
тарбия жараёнида жамоа билан шахе уртасидаги 
карама-каршиликларни бартараф килишга хам 
тугри келади.

Укувчиларда жамоа манфаатини кузлаш, жамоа- 
чилик хисси аввало биргаликда Укиш ва мехнат 
Килиш жараёнида мустахкамланади.

Укитувчи ва тарбиячи Узининг тарбиявий иш- 
ларида хамма вакт Укувчилар жамоасига ва улар 
орасидаги фаол укувчиларга таянмоги, укувчилар-
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ни турли ишларни биргаликда бажаришга одатлан- 
тириб, уларга жамоатчилик рудини сингдириб бо- 
риши лозим.

ТАРБИЯДА БОЛА ШАХСИНИ ХУРМАТ КИЛИШ 
ВА УНГА ТАЛАБЧАНЛИК

Тарбиячи аввалги болалардан бирор нарсани 
талаб килиб, сунгра узининг бу талабини унутиб 
куйса, ёки кейинги ишларида узи бу талабга хи- 
лоф иш тутса, бу дол тарбияга ёмон таъсир этади. 
Биз бундай тарбиячини, уз сузида мук,им турмай- 
диган киши, деб атаймиз. У болаларга топширик 
бериб: «Билиб кУйинглар, топширилган вазифани, 
албатта, текшириб, тегишли бадони куяман» — деб 
огодлантиради. Лекин, болаларнинг топширикни 
бажарган ва бажармаганларини асло текширмайди. 
Болалар тартибни салгина бузсалар, у куп дук-пупи- 
са килиб, уларга карши турли чоралар куражагини 
айтади-ю, аммо амалда деч кандай чора курмайди. 
У, бирор к;изик; тадбир утказишни болаларга ваъда 
к;илади-ю, сал орада ваъдасини эсдан чик;ариб 
к;уяди, болаларда бундай тарбиячига иззат ва дур- 
мат пайдо булмайди. Х,ар бир педагогнинг сузи би
лан иши бир хил билиши керак. У уз ишида ва сузи- 
да изчил булмоги лозим. Х,ар бир тарбиячи учун бу 
нарса к,онун сифатида тан олиниши шарт.

Болаларга бирданига жуда куп талаб ва к;оида- 
ларни такдим килиш мумкин эмас; болаларни хулк; 
ва юриш-туриш куникмаларига Ургатган вак;тда дам 
худди укув предметлари мазмунига кирадиган 
куникмаларни Ургатишдаси тадрижийлик ва тизим- 
лиликка риоя килиш керак. Шундай килинса, бо
лалар хулкий куникмаларни пухта, мустадкам Уз- 
лаштирадилар.
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Бошлангич таълим усталари иш тажрибалари- 
нинг курсатишича, каерда укувчиларга юксак та- 
лабчанлик, хурмат, мухаббат, ишонч кучли булса, 
уша ерда тарбиянинг таъсири самарали булади.

Болага мехрибонлик, хурмат ва мухаббат билан 
Караш унинг кучига куч кушади, Узига булган N 
ишончни янада орттиради, бу айни чокда Укувчи- 
ларда Уз Укитувчисига нисбатан хурмат, ишонч ва 
мехрибонлик уйготади. Зотан, болалар гамхУр, мех,- 
рибон ва талабчан Укитувчини севадилар, хурмат 
киладилар ва унга тула ишонадилар. Мана шундай 
Укитувчининг болаларга тарбиявий таъсири кучли 
булади, унинг обруйи ортади. Агарда укитувчи уз 
укувчиларининг кучига ва имкониятига ишонч би
лан караса, улар бу ишончни окдашга интилади- 
лар, уз кучларига ишонч хосил киладилар.

Ук;итувчи ва тарбиячиларнинг Укувчига нисба
тан хаддан ташкари талабчан ва каттиккУл булиши 
Хам, ва аксинча, болаларга буш муомала килиши 
хам ярамайди.

Ук;итувчи ва тарбиячилар укувчиларга нисбатан 
талабчан булишлари ва куйган талабларининг Укув
чилар томонидан сузсиз бажарилишига эришмок- 
лари лозим. Бу эса болаларни катталар томонидан 
КУйилган окилона талабларни уз вактида бажаришга 
одатлантиради. Шу билан бирга болалар узларига 
нисбатан хам талабчан буладилар.

Тарбия жараёнида болаларга нисбатан Укитув
чилар, ота-оналар, болалар ва ёшлар ташкилотла- 
ри хамда барча жамоатчилик томонидан бир хилда 
талаб булишини, яъни талабда бирлик булишини 
таъмин этиш гоят мухимцир.

Мактаб маъмурияти, синф рахбарлари, Укитув
чилар билан ота-оналар Укувчиларга бир хилда та-

311



лаб куйишни таъмин этишлари керак. Ота-оналар 
дам уз навбатида болаларни тарбиялашни мактаб 
билан мустадкам алокдда олиб бормокдари дамда 
болаларга нисбатан мактаб билан бирга бир хил та
лаб куймокдари лозим. Оила аъзолари: ота-она, ака- 
ука, опа-сингил ва бопщалар Уртасида дам бола
ларга тарбиявий таъсир курсатишда бирлик булиши 
зарурдир. Боланинг синфдан-синфга утиши, ёши- 
нинг улгайиши, савиясининг ортиши, дунёк;араш 
доирасининг кенгайиб бориши билан талабларнинг 
мазмуни ва шакли дам узгариб, ортиб боради,

Хуллас, укувчиларга нисбатан талабчан булиш, 
уларга самимий мудаббат ва дурмат билан к;араш 
к;оидасини ок;илона дамда модирлик билан тугри 
к#лланиши, Укувчиларнинг кучига, имкониятла- 
рига ишонч билан к;араш — тарбиянинг муваффа- 
к,иятли боришига ёрдам беради.

т а р б и я д а  Ук у в ч и л а р н и н г  ё ш и  в а  Уз и г а
ХОС ХУСУСИЯТЛАРИНИ ХИСОБГА ОЛИШ

Болалар мактабда ривожланишнинг турли давр- 
ларини: болалик, усмирлик, успиринлик паллала- 
рини босиб утадилар. Шу даврлар ичида улар даёт, 
инсон ва табиат, умуман атрофимизни Ураб олган 
дунё дак,ида аник; билимларга эга буладилар. Улар
нинг ахлок;и дам узгариб боради. Шу йиллар ичида 
боланинг ахлокий туйгулари ривожланади, онги 
билан хулк;и уртасида уйгунлик вужудга келади, 
характери таркиб топади, Уз хулк;и ва хатти-дара- 
катларини эдтиёжга ва шароитга мувофидлашти- 
ришга интилиш одатлари тарбияланади.

Болаларнинг ёши ривожланиш даражасига кура 
уларга бериладиган тарбиянинг мазмуни, педаго
гик радбарликнинг характери дам узгариб боради.
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Масалан, бошлангич синф укувчилари мактабда- 
ги уз асосий вазифаларини: узини мактабда, уйда, 
кучада кандай тутиш коидаларини билиб оладилар. 
Бундай одатлар уларга намуна курсатиш, тушун
тириш йули билан сингдирилади.

Болаларнинг ёши уотайган сари уларга талаб хам 
орта боради. Шу туфайли урта ва катта ёшдаги бо- 
лаларни тарбиялашда уларнинг мустакиллигига су- 
яниб иш куриш яхши натижа беради. Тарбияда бо
лаларнинг кучи ва имкониятларини тула ишга 
солиш яхши, лекин уларнинг кучига ортикча бахо 
бериб юбориш хам ярамайди.

Тарбия беришда укувчиларнинг ёш хусусиятла- 
ридан ташкари, хар кайси боланинг Узига хос ху- 
сусиятларини хисобга олиш хам катта ахамиятга эга. 
Болаларнинг ёши, буйи бир хил булса-да, уларнинг 
мижози, фазилатлари, кобилият ва майллари, ки- 
зикишлари хар хил булади. Бу фаркдар болалар
нинг, хулкида, Укиш ва мехнатида акс этади.

Бир укувчига нисбатан мувофик булган тарбия 
услубини бошка бир укувчига нисбатан кУлланганда 
у кутилган натижани бермаслиги мумкин. Синфда- 
ги Укувчиларнинг баъзиларига оддий танбехнинг 
узиёк самарали таъсир курсатади, аммо бошка Укув
чиларга танбех беришнинг узи кифоя килмайди. 
Унга нисбатан жиддийрок чоралар куришга тугри 
келади. Баъзан бир укувчи айрим ахлокий фазилат
ларни тезда укиб олади ва унга амал килади, ик- 
кинчиси эса унга амал килмайди, айрим болалар 
эса бу хил сифатларни Узларига жуда секинлйк 
билан сингдирадилар.

Айрим Укувчилар Узларининг фаолликлари, са- 
ранжом-саришталиги, интизомлилиги, фахм-фаро- 
сати билан Укитувчи ва болалар жамоасининг
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ишончи ва хурматига сазовор буладилар, боцща- 
лари эса, интизомсизлиги, пала-партишлиги, бетга 
чопарлиги, бемаъни к.илик.лари билан тезда «та- 
нилиб» к;оладилар.

Демак, дар бир укувчининг к;обилияти, к;изик;и- 
ши, хис-туйгуларини кучли ва заиф жихатларини 
аншугаб, тарбиявий ишларда уларни хисобга олиш 
тарбияни тугри йулга куйиш имкониятини беради.

ТАРБИЯВИЙ'ИШЛАРНИНГ ИЗЧИЛЛИГИ, 
ТИЗИМЛИЛИГИ ХДМДА БИР ЛИГИ

Аввало таълим ва тарбия бир мак;садни — бар- 
камол инсон шахсини тарбиялашни назарда тута- 
ди. Яъни таълим иши тарбия билан бирга кушилиб 
кетади ва бир-бирини тулдириб, мукаммаллашти- 
риб боради. Даре жараёнида олиб борилган тарби
явий ишлар еинфдан ва мактабдан таищари тарби
явий ишлар билан кушилади.

Болалар билан олиб бориладиган дар бир тар
биявий иш бутун тарбия ишларининг ажралмас бир 
к;исми сифатида амалга оширилган такдирдагина 
таъсири кучли булади.

Тарбия ишидаги изчиллик ва тизимлилик шун- 
дан иборатки, дар бир тарбия иши мактабнинг 
умумий тарбиявий режасига асосан маълум изчил- 
ликда амал галэширилади, олдинги ишларнинг ман
тилий давоми сифатида тарбия содасида к;илина- 
ётган ишларни ривожлантиради, мустадкамлайди 
ва янада юк;ори даражага кутаради.

Тарбия беришда тизимлилик к;оидаси тарбияни 
амалга оширадиган барча б^гинларнинг — оила ва 
мактаб, болалар ва ёшлар ташкилоти, жамоатчи- 
лик, мадалла фаоллари, мактабдан ташдари тар
бия муассасалари ва ишлаб чикариш жамоалари- 
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нинг, кенг жамоатчиликнинг дамжидатлик ва ба- 
масладат иш куришини назарда тутади.

Тарбия ишидаги бу дамжидатлик ва дамкорлик- 
ни таъмин этишда мактаб асосий роль уйнайди. 
Мактаб юк;орида айтилган муассасалар билан мус- 
тадкам алокдца булиб, тарбия содасида бадамжи- 
датликда ишлашга эришади.

Тарбия жараёнида тизимлилик ва изчилликни 
таъмин этадиган мудим шартлардан бири тарбия 
содасидаги билим, куникма ва малакаларни эгал- 
лаш ва мустадкамлашда уйгунликка риоя этишдир. 
Тарбиявий ишларнинг даммасида болаларда мав
жуд булган билим, куникма, малака ва одатларга 
дамда уларнинг турмуш тажрибаларига суяниш ло
зим.

Хар бир одам уз даёт йулида канча муваффак,и- 
ятларга эришган ёки имкониятларни к$лдан бой 
берган булса, бунинг даммасига, аввало унинг 
феъл-атвори, олган тарбияси сабабчидир.

Хушхулцлилик — камолат белгисидир
Хуш, хушхулкдилик, тарбияланганликнинг асо

сий белгилари нималардан иборат?
Улардан айримларини санаб утамиз:

— Жау^а чищанда узини боса олиш;
— х,ар бир ишни цилганда «етти улчаб бир кесиш»;
— сир сацлай олиш, муло^аза цилиб, айрим гапларни 
ичга ютиш;
— доимо ишонч билан яшаш ва олт интилиш; анди- 
ша чегарасидан чицмаган %олда дадил булиш;
— бир ишни бошлагандан кейин уни охирига етказ- 
май цуймаслик;
— топган-тутганини теж аб-тергаб сарфлаш ва 
х,оказолар.
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Уламоларнинг айтишича, тарбияланганликнинг 
унта нишонаси бор экан:

биринчиси — халк myFpu деб топган нарсага но- 
турри деб царамаслик;

— иккинчиси — уз нафсига эрк бермаслик;
— учинчиси — бировдан айб цидирмаслик;
— туртинчиси — ёмонликни яхшиликка йуйишлик;
— бешинчиси — агар гуноукор узр сураса, узрини 

Кабул килиш;
— олтинчиси — му^ожирлар х,ожатини чикариш;
—  ет т и н ч и си  —  эл fo m u h u  ейиш ;
— саккизинчиси — айбини тан олиш;
— туккизинчиси — эл билан очик юзли булиш;
унинчиси — одамлар билан ширин муомалада

булиш.
Хушхулкдик, яхши муомала, ширин с^злик ва 

олижаноблик — яхши тарбия курганликнинг асл 
белгиларидир.

Хушхулк;, яхши тарбия курган киши як;инлари, 
ёри дустлари билан учрашганда, одамлар ёнидан 
утаётганда, бирор хонадонга кдцам к$йганда юзи-- 
да табассум ила, «Ассалому алайкум» деб салом 
беради. Салом бериш, саломга алик олиш дам к;арз, 
дам фарз дисобланади.

Саломнинг на^адар улуглиги дадису шарифда 
дам шундай таърифланади: Салом — Аллоднинг 
ердаги исмларидан биридир. Бир-бирларингиз би
лан саломлашиб юринглар. Зеро, мусулмон киши 
одамлар олдидан утиб бораётиб уларга салом бер- 
са, улар дам алик олишса, уларга саломни эслат- 
гани учун бир даража к^п савобга эришади. Мабо- 
до алик олмаса, унга зарари йуд, чунки улардан 
яхширок, ва афзалрок, зотлар, яъни фаришталар 
алик олишади».
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Энди салом тугрисида Пайгамбаримиз Мудам- 
мад алайдиссаломнинг курсатмаларидан айримла- 
рини келтирамиз:

— учрашганда цайси бирингиз биринчи булиб са
лом берсангиз, уша одам Тангрига у,ам итоатлироц- 
дир;

— бир-бирларингиз билан саломлашиб юрингизлар. 
Шунда урталарингизда ме%р-му%аббат уйгонади;

— муминларнинг бир-бирларига олтита у^ацлари 
бор: салом бериш, чацирса бориш, маслащт сураса, 
жавоб бериш; аксирса «ярх,амукаллох,у яшфиц» дей- 
иш; бетоб булса, йуцлаш; вафот этса, жанозада 
цатнашиш;

— отлиц-уловли киши пиёда кетаётганга, пиёда 
киши утирганга озчилик купчиликка, кичиклар кат- 
таларга салом берсин. Саломга алик олса-ку яхши, 
бордию алик олмаса, салом берувчига зарари йуц;

— салом бериб кирмаган одамни хузурингизга  
цуйманглар.

Кул бериб сурашганда бармокдар билан эмас, 
кафтини кафтга куйиш керак. Узок; куришмаганда 
кучокдашиб куришиш дам халкдмиз одати. Учраш
ганда салом бериш канча яхши булса, хайрлашган- 
да дам салом бериб ажралиш шунча мак;бул иш.

Шундай килиб, куришганда салом-алик килиш 
халкимизга хос одатдир. Хозир айрим кишилар 
уртасида урф булГандай «Салом», «Саломалайкум», 
«Хайрли кун», «Салом бердик», деб куришишлар, 
кучоклашгач, чулп-чулп упишишлар шариат дук- 
мига дам, одоб к;оидаларига дам тугри келмайди.

ОТА-ОНАНИ ХУРМАТ КИЛИШ ХУСУСИДА

Миллий тарбия ота-онани дурмат к,илишни, 
уларга медр-шафк;ат кургазишни дар бир фарзанд-
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нинг энг асосий бурчларидан санайди, аксинча, 
ота-онага бедурматликни к;оралайди.

Жаноби Расулуллоднинг таълим беришларича, 
ота-онасига шафкатли булган кишини Тангри тао- 
ло к;иёмат куни димоя к;илиб, уз жаннатига кирги- 
зади, аксинча, ота-онасини норози к;илиб, уларга 
ок; булган кишИга Тангри радмат назари билан к;ара- 
майди, бундайлар жаннатга кирмагайлар. Бир дадис- 
да: «Ота-оналарнинг кексалик вак;тида дар икки- 
сини ёки бири булмаганда бошк;асини рози к,илиб, 
жаннатий булиб олмаган фарзанд хор булсин, хор 
булсин ва яна хор булсин», дейилади. Кимки ота- 
онасининг розилигини олган б^лса унга к,андай 
яхши! Тангри унинг умрини узайтиради.

Одам к;иладиган гуноди азимлардан бири — ота- 
онасини дак;орат к;илмокдир, дедилар.

Фарзанднинг ота-она олдидаги дакди куйидаги- 
, лар:

1. Агар овк;атга мудтож булишса, овк,атлантириш.
2. Кийимга мудтож булишса, кийинтйриш.
3. Хизматга мудтож булишса, хизматларини

К.ИЛИШ.

4. Чак;иришса «Лаббай» деб дозир булиш.
5. Гунод ва гийбат ишлар дан бопщасига буюриш- 

са, итоат к;илиш.
6. Куполлик кдлмай, мулойим гапириш.
7. Уларнинг исмларини атаб чак,ирмаслик.
8. Олдинга Утиб кетмай, ортларида юриш.
9. Узи ёмон курган нарсани уларга раво к^рмас- 

лик ва яхши курган нарсасини илиниш.
10. Аллоддан узи учун к,андай магфират тиласа, 

уларнинг дам гунодларини кечиришни с^раш.
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КАТТАЛАРГА ХУРМАТ -  АЗАЛИЙ ОДАТ.

Исломий тарбия катталарни дурмат килишни, 
уларга медрибонлик ва итоат курсатишни яхши 
фазилатлар к;аторига кушган. Бу дакда бир дадиси 
шариф ривоят кдлинади: «Соч-сок;олларига ок;туш- 
ган мусулмон кишини, Куръони Каримни, кибр- 
ланмай унга амал кдлишдан юз угирмайдиган ва 
адолат билан иш олиб борадиган амалдорларни хур
мат кдлиш Аллод таолони хурмат кдлишнинг бел- 
гиларидандир».

Яна бир дадиси шарифда ёши катта одам гапни 
дам, савоб ишни дам олдин бошлаши дакида суз 
борган. Пайгамбар алайдиссалом: «Катта ёщцаги- 
лар билан судбатда булинглар, уламолардан мас- 
ладат суранглар ва дукамолар билан аралашиб ту- 
ринглар», деб насидат кдлганлар.

Ёшлар катталарга биринчи булиб салом бери- 
шади, бирор нарса суралгандагина жавоб к,айта- 
ришади. Катталар судбатида утирганда улардан ав- 
вал сузлаш яхши эмас. Ёши катталардан аввал фикр 
билдирмаслик лозим. Катталар дузурида огзини ланг 
очиб эснаш, к;аттик; ововзда гапириш, бурун к;о- 
р ш ,  ва туфлаш дам одобсизликка киради. Улар 
судбатида оёкдарни чалиштириб ёки узатиб утирил- 
майди, ёнбошлаб олинмайди.

Жаноби Расулуллод: «Кимки кичикларга радму 
шафк,атли, катталарга иззат-икромли булмаса, у 
бизлардан эмасдур», деганлар.

Исломий одоб к,оидаларига кура ёшлар, катта
ларни o f h p  машак;к;атли Юмушлардан халос кдла- 
дилар, юкларини кутаришадилар. Овк;ат устида та- 
омнинг аввали катталарга тутилади. Улар к$л 
узатмагунча овк;атланиш бошланмайди. Катталар
ни рози кдлиш, мамнун этиш, улар билан хушму-
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омалада, мехрибонлик билан муносабатда булиш 
ва шу тарифа улар дуосини олиш ёшларнинг униб- 
усиши учун яхши омил булади.

ИЛМ ВА КАСБ ЭГАЛЛАШ В Д И Д А

Фарзандлар илм олиб, оламни танишлари ло- 
зимлиги, хак;ик;атни англаш ва тафаккур к,илиш 
учун илмнинг нак,адар зарурлигини дамиша таъ- 
кидлаб келинган. Пайгамбаримиз уз умматларини 
илм олишга даъват к,илганлар, илм эгаллашга хара
кат к;илиш дар бир Мумин ва мумина учун фарз 
эканини к,айта-к,айта эътироф этгандар. Хадислар- 
дан бирида «Гарчи Хитойда булса хам илм истанг- 
лар» деб таълим берилган.

Хадисда айтилишича, бир соатгина илм урга
ниш бир кечалик ибодатдан яхши, бир кунлик даре 
эса уч ой тутилган нафл рузадан афзалдир. Ёки, 
бошк;ача к,илиб айтганда, илмга асосланган ибодат 
такдиДий ибодатдан афзалдир, так;во динни тутиб 
турувчи устундир.

Аждодларимиздан бир уламо айтдилар: «Илм 
урган, у сенинг ёшлик пайтларингда тугри юри- 
шингни таъминлайди. Катта булганингда буюк 
шахе га айланишингда асосий сабаблардан булади. 
Илм доим сенинг хамрохинг булиб, адашишдан ва 
к,ок,илишингдан сакдайди, душманларингни MaF- 
луб к;илади.

Илм олиш билан бир к,аторда, фарзандлар касб- 
Хунар хам эгаллашлари, унинг воситасида оила- 
ларини халол мехнат билан бок;ишлари шарт. Пай- 
гамбарларнинг хам халол касб билан шугуллан- 
ганликлари тарихдан маълум. Масалан, пайгамба- 
римиз Мухаммад алайхиссалом чупон ва савдогар 
булганлар. Довуд алайхиссалом темирчилик к;илган-
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лар. Исо алайдиссалом табиблик билан шугуллан- 
ганлар ва доказо.

Халк;имиз «Хунар-дунардан унар» деганда, одам- 
нинг ризк;и-насибаси дунардан, меднатдан пайдо 
булишини назйрда тутган. Бу дикматлар ёшларга 
ибратдир. Бизнинг ота-боболаримиз азал-азалдан 
дунарманд, ижодкору миришкор булишгад. Улар- 
нйнг дунарлари орадан неча юз йиллар утса-да 
дали-дануз кддр-к,имматини йук;отмай, курки-та- 
роватини намойиш этиб турибди. Дурадгорлик дей- 
сизми, нак;к;ошлик дейсизми, заргарлик дейсизми, 
богбонлигу содибкорлик, устачилик дейсизми — 
даммани лолу дайрон к;олдирадиган эзгу ишлар 
аждодларимиздан, бизларгача етиб келган.

Узбек халк, дунармандчилигининг санаб саноги- 
га етиш к;ийин. Бешиксозлик, сандик,созлик, жай- 
дари арава, Кук;он арава, ясси ва баланд зинали 
аравалар, жилоси-ю, нак,ш куз к;амаштирадиган 
пичокдару уймакор курси-курсичалар, чорпоялар, 
гулдонлару шамчирокдар, обдаста, жомашов, жом, 
дасшалар...

Уларнинг купини энди асосан музейларда куриб, 
шундай забардасту модир санъаткорлар наслидан 
эканимиздан кунглимиз олам-олам кувончга тула- 
ди, нечогли бой миллий маданиятга эга эканлиги- 
миздан фахру F yp yp  диссига туламиз.

Аждодларимиз уз дунарларини, санъатларини 
келгуси авлодларга тукис-тугал етказиш, уларни 
утмишимиз маданияти-ю, санъати билан ошно 
к;илиш учун нечоглик медр-ихлос, катта райрат- 
шижоат билан, куз нурини, к;алб турини сарфлаб, 
тинимсиз меднат кдлганларининг гуводи буламиз. 
Айни иайтда биламизки, бизлар курган-билган 
санъаткорлик, бунёдкорлик мадсуллари уз- замо-



насида яратилган асарларнинг дарёдан бир томчи- 
си, холос. Чунки собикшуро даврига келиб, хунар- 
мандчиликнинг кадру киммати кескин пасайиб кет- 
ганидан боболардан колган бойликлар хам 
талон-торож килиб юборилди. Не-не ажойиб касб- 
лар, жумладан косибчилик, касаначилик, хунар- 
мандлик санъати ишлаб чикариш руйхатидан де- 
ярли учириб ташланди. Чинакам санъат асарлари 
урнини уйинчок рифат буюмлар эгаллаб олди.

«Хак жойида карор топади» деб бежиз айтмаган 
доно халкимиз. Мана, вакти келиб, яна уша ота- 
боболаримиздан колган хунармандлик санъатига 
кенг йул очилди. Хак хаклигини исбот килди. Пе
кин бу ишлар энг мохир ва забардаст усталаримиз 
оламдан ути б кетгандан кейингина йулга куйилди. 
Эндиги ran ёшлар катта кизикиш, зур иштиёк би
лан аждодларимиз ишини давом эттиришларида, 
колди.

Кулида хунар бор улмайди, унинг номи хам 
учмайди, бировга хор-зор хам булмайди. Шоир Бад- 
риддин Хилолий айтади:

Тиришиб топмасанг бир х,унар, юз айб,
Бир хунар ёпади, булса гар юз айб,
Бир эса хунару ацл %ам тамиз,
Эл наздида доим ул киши азиз.

Хунарнинг умри бокий, у улмас-йитмас муъжи- 
задир. Хаёт давом этар экан, авлодлар кетидан ав- 
лодлар дунёга келар экан, юкорида зикр этгани- 
миз — ноёб буюмлар турмуш эхтйёжи учун доимо 
керак булиши табиийдир. Зеро, инсон тирик экан, 
уй-жой куриши керак, фарзанд курар экан, бешик, 
галтакарава, киз узатиш, угил уйлантиришга сан- 
дик-кути, 6 o f - p o f  бунёд килиш учун аввало бог-
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бон, сунг унинг дам узига керакли асбоб-ускуна- 
лари керакки, бу нарсаларни бунёдга келтириш 
учун усталарнинг меднати, ишбилармонлиги жуда 
зарурдир.

Агар ёшларимиз мактабдан таищари буш вак,т- 
ларини бедуда куча чангитишга сарфламай, турли 
касбу дунар содибларига шогирд тушиб иш урган- 
салар, беш-ун йил утмай к;арабсизки, дамма тои- 
фадаги дунармандлар узимизда мудайё булади. Бу 
ёшларнинг py3Fop тебратишда ота-оналарига ёрда- 
ми булса, узларининг келажаклари учун дам му
дим омил булади. Бунинг яхши томони яна шунда- 
ки, меднат билан машгуллик уларни турли ножуя 
хатти-даракатдан, бефойда машгулотлардан, беду
да сангиб юришлардан асраб кол ад и, бу эса узла
рининг келгуси бахтли такдирлари ва камолга ети- 
шувларида кони фойдадир.

Хеч ким онадан дунарманд булиб туБилган эмас. 
Утмишда усмир эсини таниб, к;ули ишга келгач, 
ота-онаси зийраклик билан унинг цобилиятини 
кузатиб, Узи к;изик;к;ан дунар содибига шогирдлик- 
ка топширган. Шогирднинг меднатга муносабати, 
касб-корга мудаббатига к,араб устозлар уз дунарла- 
рини ургатганлар, мустак;ил ишлаш учун бадоли- 
кудрат шарт-шароит дам яратиб берганлар.

Кекса дунармандларнинг дикоя к;илишларича, 
уста к;анча к;аттик;кул, талабчан булса, шогирд кас- 
бини шунча тез ва пухта эгаллар экан. Буюрилган 
иш кУнгилдагидек бажарилиб, шогирд эгаллаган 
дунар содасида ок;сок;оллар имтидонидан муваффа- 
к;иятли утгандан сунг унинг уста булишига фотида 
бериларкан. Йигитнинг ота-оналари уста бошдик; 
ок;сок;олларни зиёфатга чорлаб, дунар оши уткази- 
шаркан. Шундан сунг, уста булган йигит лстаса шу
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жойда ишини давом эттиравериши, хохласа узи 
дукон очиб, шогирдлар етиштириш хУКУ^ига эга 
буларкан.

К,аранг, нак;адар чиройли, нак,адар ибратомуз 
удумлар! Бу бир томондан ёшларнинг узлари сев- 
ган касб-корларига к;изик;ишларини кучайтирса, 
иккинчидан, уларнинг зиммасидаги масъулиятни 
оширади. Айни замонда саноат корхоналаримиз 
к,ошида шундай устахоналар очилиб, малакали шо
гирдлар етиштиридса, куплаб ёшлар хунарманд 
булиб етишадилар, улар бекорчиликдан кутулиб 
мехнатга иштиёк;манд б уладил ар, ота-боболаримиз 
хунарларига мехрлари товланади. Шундай к,илин- 
ганда республикамиз равнак;и ошади. Юк;орида айт- 
ганимиздек, дам ишсизлик камаяди, хам узимиз- 
дан истаганча мутахассислар етишади, хам моддий 
бойлигимизга бойлик к$щилади. Бу эса куп сонли 
халк,имизни кундалик зарурий буюмлар билан бе- 
малол таъминлаш имкониятини тугдиради.

Кувончлиси шуки, республикамиз мустакил 
булди, Узбек тилимизга давлат мак;оми берилди. 
Ёшлар кунт кдлсалар, айни пайтда к;аёк;к;а кул узат- 
салар етгулик шароитлар бор. Фак,ат мак,сад аник;, 
кизикиш кучли, билим ва зехн уткир булса бас! 
Бунинг учун хар бир укувчи узи кизик^ан сохага 
оид адабиётларни топиб укиши, мустакил равиш- 
да уз-Узини тайёрлаб бориши керак. Ота-она, 
ук;итувчи-тарбиячилар эса, албатта, болаларнинг бу 
интилишларини куллаб-кувватлашлари, куллар и - 
дан келганича кумаклашишлари лозим.

Кддимда угил болалар ва к,изларнинг узларига 
хос алохида-алохида касб-кор Урганиш усуллари 
булган. Масалан, угил болалар дурадгорлик, f h i i i t  
терувчилик, бешиксозлик, сандик;созлик, 6 o f 6 o h -  
лик, этикдузлик, ганчкорлик, нак;к;ошлик хунар-
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ларини эгалласа, к;из болалар дуппидузлик, чевар- 
лик, каштадузлик, йурмадузлик (жияк тукувчи) 
хунарларини эгаллашга иштиё^манд булганлар. Хар 
ким Узининг жинсига, жисмоний кучига, зеднига, 
зийраклигига к;араб, ходлаган ишини Урганиб, шу 
бйлан машБул. булган.

Хунарли булиш фак,ат йигитларгагина эмас, 
Кизлар учун дам зарурий шарт эди. Улар к;андай 
тоифадаги оилада — у бой хонадонми ёки уртадол- 
ми, бундан к;атъи назар, барибир дунарли булиш 
зарурат дисобланган. К,изларни турмушга узатишда 
дунар жуда кул келган. Бу, биринчидан, сел тайёр- 
лашда оилага моддий ёрдам берса, иккинчидан, 
утил уйлантирадиган хонадон содиблари дам к,из~ 
нинг одоб-ахлок,и, шарму рисоладагидек булиши- 
дан таищари, албатта тикиш-бичишни билиши, 
пазандалиги каби бир-икки дунарни эгаллаган 
булиш ига катта эътибор беришган. Куёв, булажак 
йититлар дам шундай талабларга тула-тукис жавоб 
беришлари лозим курилган. Негаки, турмушни к;ий- 
налмай, бекаму куст, тартибли олиб бориш ва 
унинг мустадкамлгини таъминлаш куп жидатдан ке- 
лин-куёвнинг уддабуролиги, ишбилармонлиги, эп- 
чил-чак;к;онлиги, рузгорни тебрата билишига бог- 
лик; булган. Шунинг учун илгари пайтларда оила 
курганлар уртасида куйди-чикди каби нохушлик- 
лар камдан-кам учраган.

К,адим удумларимиздан яна бир ибратлиси, ота- 
оналар касб танлашда фарзандларининг узларига 
т^ла эркинлик беришган. Улар к,айси бир дунарни 
мукаммал урганишларига кузлари етса, шунга рози 
булиб кумакдошлик кдлганлар. Хозирги ота-она- 
ларнинг купчилиги бу коидага риоя к;илмайдилар. 
Фарзандлари Уцигандан кура узи истаган касб-
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Хунарни эгалласа бахтли хаёт кечиришини уйламай- 
дилар, фарзандлари урта мактабни битириши би
лан уларнинг олий мактабда тахсил олишлари учун 
кобилиятлари, билимлари, сабру бардошлари етар- 
лими, йукми, бу билан хеч хисоблашмасдан, бир 
амаллаб олийгохларга кир'итишга харакат килади- 
лар. Куплар бунга муваффак, хам буладилар. Пекин 
кейинчалик бунинг окибати нима булади? Фарзанд- 
лар ё укишнинг узига хос машаккатларига токат кила 
олмай, ёки укишни давом эттиришга билим дара- 
жалари етмай, ташлаб кетадилар. Вахоланки, орада 
зое кетган бир-икки йил вакт мобайнида улар узла- 
рига муносиб бирор хунарни эгаллашлари ва хаётда 
равон йул ни топиб олишлари мумкин эди.

Юкоридагилардан шундай хулосага келиш мум
кин: отанинг давлату мансаби, хеч качон хеч ким- 
га вафо килмаган, бошга бир мушкул иш тушса 
бойлигу давлат бу мушкулотдан куткариб колол- 
маган. Абдурахмон Жомий айтади:

Отангга булмагин арзанда, банди,
Бандидан чициб, бул %унар фарзанди.

Буюк узбек шоири ва мутафаккири Алишер На- 
воий узининг «Фарход ва Ширин» асарида ёшлар 
таълим-тарбиясида асосий омил булган касб-хунар 
эгаллашнинг ахамиятини зур мухаббат билан тас- 
вирлаган.

Хитой хоконининг яккаю ягона угли Фарходни 
отасининг давлати-ю мансаби заррача кизиктир- 
майди. Тожу тахт, шох булиш орзуси унга бутунлай 
ёт булиб, хунарманд булиш иштиёкида ёнади ва 
отасини ранжитиб булса-да, мерос — тожу тахтни 
рад этади. Ота углинйнг. маъюс ахволини куриб, 
унга каср солдиришга карор килади. Фарход каср 
бунёдкорлари булмиш Моний, Боний каби мохир
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усталар ёнидан кетмай, улардан тош йуниш, накдг 
уйиш хунарларини мукаммал урганиб олади.

Бир куни у отасининг сандигида бир суратни 
куриб, унга гойибона ошик; булади ва арман мам- 
лакатининг маликаси булмиш Ширинни ахтариб, 
йулга чикдди. Куп азияхлар чекиб, год курукдик, 
год денгизу дарёлар оша Арман мамлакатига етади. 
Бу сафарида кемада танишиб к;олган дусти — эрон- 
лик йигит Шопур унга дамродлик к;илади. Арман 
мамлакатининг подшоси Мединбону кимда-ким 
Арманиетон сардадига сув чик;арса, жияни Ширин
ни шу кишига никодлаб беришга ваъда к;илганини 
эшитиб, Фардод дардол ишга киришади. Узи учун 
курилган к;асрда усталар билан баб-баробар ишлаб, 
уларнинг дунарларини эгаллаган Фардод тош ке- 
сувчилик, йунувчилик санъатини ишга солиб, сад- 
рога сув чикдришга эришади ва довруги дамма ёкда 
тарк;алади.

Ёш малика Ширин кули гул модир тошкесар 
йигитнинг ишини кургали келиб, уз аксини тошга 
йуниб ишлаган Фардодга к;ойил к;олади ва унга 
кунгил куяди... Вок;еанинг давоми «Фардод ва Ши
рин» достонини ук;иган, шу асосда яратилган кино 
ва драматик асарларни курган кишиларга яхши 
маълум.

Бу ерда ran Фардоднинг севгиси, дустона муно- 
сабати ва бошк;алар хусусида эмас, балКй шод угли 
булатуриб, дунар эгаллашни даётининг маъноси деб 
билган, бу билан Уз йигитлик шаънини юксак да- 
ражага кутарган ва халк; дилида абадий к;олган мед- 
наткаш, ок;илу фозил инсон хусусида боряпти. Ота- 
нинг давлату мансаби, датто тожу тахти дам деч 
к,ачон деч кимга вафо к;илмаган, бошига бир муш- 
кул иш тушса бойлигу давлат бу мушкулотдан кут-
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Кариб кололмаслиги, факат уз кучи, билими, адлу 
идроки, кол аверса, садокатли дустлари-ю урган- 
ган хунаригина кишини хар кандай офату балолар- 
дан асраб-авайлаб колиши мукаррарлигини хозир- 
ги ёшларимиз, хусусан укувчиларимиз Фарход 
тимсолида онг ва шуурларига мустахкам урнашти- 
риб олишлари ва амалда бунга риоя этишлари нй- 
Хоятда зарурдир.

»
XIV боб. МИЛЛИЙ ТАРБИЯНИНГ УЗИГА 

ХОСЛИГИ ВА МЕЗОНЛАРИ

Испаниялик бир файласуф олим бутун умрйни 
жахон халкларининг урф-одатларини, ахлок-одо- 
бини урганишга, тадкик килишга багишлаган экан. 
Иттифоко, уша олим бизнинг юртимизга ташриф 
буюриб, Тошкент, Самарканд, Бухорода булибди. 
Юртига кайтиб боргач: «Хозиргача урганган, тад- 
кик килган барча ишларимни ун беш ёшли Узбек 
Кизалогининг урнидан туриб, кулини к^ксига 
Куйганча чой узатишдаги одобига, назокатига ал- 
маштиришга рози эдим», деган экан.^Биз шундай 
юксак одоби, маданиятли халкнинг фарзанди экан- 
лигимиздан хар канча фахрлансак арзийди, албатта.

Дархакикат, халкимиз азал-азалдан ахлокий 
фазилатларга бой булган. Ота-боболаримиз фарзанд 
устирар эканлар, уларнинг хулк-атворларига, гап- 
сузларига, кишилар олдида узларини кандай ту- 
тиб, нималар хакида фикрлашиб, уз максадлари- 
ни кандай сузлар билан тушунтирищларига катта 
ахамият беришган. Улар фарзандларининг курслик 
килиши, катталар сухбатига аралашиши, ножуя 
ишларига зинхор-базинхор йул куймаганлар. Бу 
нарсаларга фарзанд тарбиясининг энг мухим то- 
мони деб караганлар.

i
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Аммо, минг таассуфки, як;ин тарихимизда шар- 
к;она тарбия, ахлок;-одобнинг минг йиллик тажри- 
баларидан «эскилик сарк;ити» деб воз кечдик, узли- 
гимизни унутаёздик. Ахлок;сизлик, даёсизлик, 
ичкиликбозлик, кдцимий меросимиздан нафратла- 
ниш асосига курилган «янги ахлок;» зурлаб таргиб 
к;илинди. Бу «оврупача одоб»нинг самарасини, хал- 
к;имиз бошига солган кулфатларини, маънавияти- 
мизга етказган зарарларини бугун даммамиз куриб 
турибмйз.

Шарк,она одоб минг йиллар мобайнида исломий 
тарбия коидалари асосида таркиб топиб, такомил- 
лашиб борганлиги тарихдан маълум. Чунончи, 
Куръони карим оятлари мазмуни, Пайгамбар алай- 
диссалом дадислари, шарк алломалари ва файла- 
суфларининг китоблари тарбиямизнинг манбаи 
булиб хизмат к;илган.

Исломий тарбия мусулмонлар даётининг барча 
Кирраларини, датто майда жидатларигача к;амраб 
олган. У гудакларни эмизишдан тортиб, к;андай 
кийинтиришгача, овк;атланиш одобидан тортиб, 
куча-куйда, катталар к;ошида узини к,андай тутиш 
лозимлигигача барча жидатларни Уз ичига олган. Энг 
асосийси, исломий одоб фарзандларнинг далол, 
пок, меднаткаш, илмга интилувчи, катталарни, 
айникса, ота-онани дурматлаш рудида тарбиялаш- 
ни шарт килиб куйган.

Жаноби Расулуллод дадисларида: «Фарзандла- 
рийгизни иззат-икром к;илиш билан бирга ахлок,- 
одобини дам яхшиланглар!», «Х,еч бир ота уз фар- 
зандига хулк;у одобдан буюкрок, мерос бера 
олмайди», дейилган. Яна бир дадисда эса: «Мумин 
кишига берилган нарсаларнинг энг яхшиси чиройли 
хулкдир», дейилгани бежиз эмас. Бобокалонлари-
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миз хамиша баркамол инсон шахсини тарбиялаш- 
га интилганлар ва уз фарзандлари, мах;ал л а ёшла- 
ри ва бутун жамиятнинг тарбияли булиши учун ку- 
рашганлар. Ёшларни тарбиялашда «Менинг болам», 
«Сенинг боланг» деб ажратишмаган. Тарбия бериш 
Хамманинг виждоний бурчи деб к;аралган.

Одамзод дунёга келибдики, мудом мукаммал 
тимсол ахтаради, комилликка интилиб, рухий на- 
жот йулини к;ид1фади. Шу орзу-интилиш самараси 
уларок;, маънавият бобида бек;иёс кашфиётлар 
к,илинган.

Комил инсон хакидаги таълимот инсонни юк- 
сак камолатга етишини кузда тутади. Комиллик бу
— инсоннинг Ерда к;илган хамма ишлари маъна
вий эътикдд билан сугорилишидир.

Узбек халк,и уз маданияти ва маънавиятида ко
мил инсонларни вояга етказишга катта эътибор бер- 
ган. Бунинг натижасида асрлар давомида акду зако- 
ватга, комусий бил им ва добилиятга эга булган 
Аз-Замахшарий, Абурайхон Беруний ва Ал-Форо- 
бий, Абу Али ибн Сино ва Ал-Хоразмий, Амир Те
мур ва Улугбек, Алишер Навоий ва Бобур, Огахий 
каби комил инсонлар етишиб чикди ва оламга та- 
нилди. Улар туфайли халк;имиз маГрур яшади, мех
нат к;йлди, доимо хуррият ва эрк сари интилди. 4

Бизга маълумки, Абу Али ибн Сино буюк к;ому- 
сий олим сифатида тиббиёт, риёзиёт (математи
ка), фалакиёт, физика, кимё, биология, доришу- 
нослик, рухшунослик, физиология, филология, 
фалсафа, ахлок;, эстетика ва бадантарбия каби 
куплаб фанларнинг етук билимдони билган. Унинг 
ак<л-заковати, яратган асарлари У рта Осиёдагина 
эмас, балки Шарк; ва Рарбий Оврупо мамлакатла-
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рида дам дур мат билан тилга олинади. У дар то
монлама комиллик даражасига етган улуг инсон 
булган. Абу Али ибн Сино йигирма т^рт ёшида ил- 
мларнинг даммасидан хабардор булиб, Бухорода 
олимлар билан булган бадсда уларни мот кдлган- 
лиги маълум. Бундай муваффак;иятга олим камолатга 
эришганлиги туфайли муваффак; булган эди.

Абу Али ибн Сино уз даёти ва фаолияти даво- 
мида доимо эзгуликка интилган комил инсон 
булган. Унинг номи ва асарлари дамиша тиллар- 
дан-тилларга, диллардан-дилларга Утиб юравера- 
ди.

Инсон комилликка интилар экан, зиндор бу 
интилишнинг охирига ета олмайди. Шу боис, мен 
комилман, камолатга эришдим, деган одам хато 
кдлади. Инсон уз фаолияти мобайнида, нуклон ва 
камчиликларга дам йул куяди. Аммо шу нуклону 
камчиликларни тушуниб, тузатиб, уларни такрор- 
ламасликка даракат кдладиган киши баркамол ин- 
сондир. Бу дакда Алишер Навоий шундай деган:

Ноцис улдирким, узин комил дегай,
Комил улким, нуцсин исбот айлагай.

Инсон камолатига чек-чегара йук;. Муттасил ка- 
молат сари интилмок; — тарак;к;иёт боисидир.

Киши умрини баланд диммат билан бойитмоги 
шарт. Юксак мак;садлар сари интилмок;, инсоният- 
га наф етказиб яшашни даётининг мазмуни деб 
бйлмок;-диммат баландликдан нишонадир. Алишер 
Навоий бу хусусда бундай деган:

Бировким, анга диммат улди баланд,
Эрур олам а%ли аро аржуманд 
Ани, анга муфлиски йук %иммати,
Чу йуц уиммати, йук анинг уурмати.
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Утмиш маънавий меросимиз комил инсон fohch 
билан 4ap0F0H. Хазрат Алишер Навоий достонлари- 
нинг хар бири комилликнинг узига хос мезонидир. 

s Дархак,ик;ат, Навоий асарларининг хар бир са- 
хифаси, мисраси ва хулосасида ана шу мезон зур 
куч билан ташвик; этила боради. Чунончи, буюк 
шоирнинг «Арбаъин» асарида к,уйидаги хикмат, 
айник;са, мухимдир:

Эл аро яхшироц, дединг, кимдур,
Эшитиб шубх,а айла раф андин.
Яхшироц бил ани улус ароким,
Етса купрок, улусга наф андин.

Яъни, эл орасидаги энг яхши одам — улусга 
(халк;к,а) куп фойда етказган кишидир.

Зеро, комил инсоннинг бундан кура таъсирчан- 
рок; ташвик;ини топмок, к;ийин.

Маълумки, Навоийнинг идеал к;ахрамони — Фар- 
ходдир. Бу к,ахрамоннинг феъл-атворида, юриш- 
туришида, фаолиятида мукаммал инсонга хос фа- 
зилатларнинг барчаси жамулжам. У илму хунарни 
бехад мухаббат билан урганади. Мехнатсеварлик, ин- 
соф, халоллик, камтаринлик, химмат ва мурувват- 
пешалик, фидокорлик, покиза табиатлилик, ота- 
онага хурмат, тахту-тож, давлат ва бойликка бефарк; 
к;араш, хуллас, баркамол инсонга хос нимаики си- 
фат булса, хаммаси Фарходда мужассам эди. Шу
нинг учун эл, халойик; Фарходни гоят севади, туну 
кун уни дуо к,илади. Шоирнинг Узи эса унинг олий 
фазилатларини мана бундай таъриф этади:

Демонким, кунгил пок %ам кузи пок,
Тили поку сузи поку узи пок.
Анингдек тийнати покига лойщ,
Дуосин айлабон поки халойиц.
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Инсон коинотдаги барча мавжудотлар ичида х;ам- 
мадан улути хисобланади. Унинг камолати олдида 
ак̂ л х,айрон к;олади, чунки, инсон х;ак;ик;ат хасида 
чукур уйлайди. Камолат йулига чик;иш учун у аста- 
секин узлигини излайди, оламни танийди. Алишер 
Навоий «камол эт касбким» дея даъват к;илганла- 
рида комиллик учун зарур жуда куп хусусйятларни 
назарда тутган. Киши узини дирс-таъма, нафс, гаф- 
лат, нодонлик сингари майллардан покламаса, у 
хеч пайт комил була олмайди. «Олам уйи»да яшаш
— унинг фук,аросига айланишдир. Алишер Навоий 
инсоннинг жахон фарзанди мавк;еига кутарилиши^ 
ни xojyiaraH. Худди шу мавк;ени эса камолатнинг 
олий чувдиси деб билган.

Навоий уз даврида комил инсонларни «аэуга 
маъни» деб билган. «Аэуга маъни» бу фикрли одам- 
лардир. Фикрсиз халойикнинг онгида маъни чукур- 
лиги булмайди. Фикрлаш — хакикатни англашдир. 
«Аэуш маъни» деганда ок;ил ва доно, камтар ва 
олижаноб, хдкикатпарвар ва фидоий кишйларни 
тушуниш керак. Бундай фазилатларга эга булган 
кишиларнинг тафаккур к,илиши кенг булади.

Чунки уларда aiyi оддий суз ва тушунчалардан 
эмас, балки диёнат, адолат, инсоф, иймон, иищ 
дард тухфаларидан камол топган булади.

Алишер Навоийнинг фикрича, ах,ли маъни, яъни 
маънили кишилар маънавиятли етук шахе л ар дир. 
«Хайрат ул аброр» достонида етук шахснинг маъна- 
виятидаги яхшилик, са^оват, софлик, хдё, мурув- 
ват, андиша, адаб, камтарлик, садок;ат, к,аноат, 
ростгуйлик, багри кенглик сингари фазилатлари таъ- 
рифланиб, рух,ий камолат йуллари тахлил этилган.

Навоийнинг фикрича, ёш авлодни камолатга ет- 
казиш деганда, уни халк,парвар, билимли, энг яхши
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фазилатларга эга кишилар к;илиб етиштириш анг- 
лашилади. Бунда тарбия етакчи роль уйнайди шу 
билан бирга Навоий тарбия таъсирига берилувчи, 
к;обилиятли укувчи болалар булгани сингари, ёмон 
хулкди болалар дам борлигини, уларни тузатиш 
мумкинлигини айтади. Бола шахсининг камолатида 
тарбиянинг юксаклигини к;айта-к;айта таъкидлайди.

Инсон гузал хислатлар, яхши фазилатлар, нур- 
дек покиза умид-ниятлар билан комилликка — ка
молатга интилиб’ боради. Хаётнинг дамма аччик;- 
чучугини, родату азобини, меднату машакдатини 
тотиб, булардан намунаю ибрат олиб, яшаш ва 
яратиш ик,тидорига эришади; инсон мингларча 
йиллар мобайнида бошидан кечирган барча таж- 
риба-сабокдаридан хулоса чик;ариб, муНаввар йулга 
чик;к;ан.

Дунёда инсонга тудфа этилган акд неъмати шун
дай к,удратли кучки, у билан одам узини истаган 
долатда тарбия эта олади, дар к;андай азоб-машак;- 
к;атни, дар к;андай ёмонликни, энг мураккаб муам- 
моларни дам акд неъмати билан енгади ва дал эта
ди. Рудий камолат одам к;албида эзгуликнинг юксак 
кошонасини яратади.

Акд-заковатнинг камоли ук,иш, урганиш, тад- 
лил этиш, идрок к;илиш, эътикрд куйиш, даёт таж- 
рибасини эгаллаш билан руёбга чик;ади. Ёш нидол- 
нинг басавлат дарахтга айланиши парваришга 
боэдик; булганидек, одам боласининг комил ин
сон булиб етишиши учун уни мургакликдан тарбия- 
лашга эътибор бериб бориш лозим.

МИЛЛИЙ, ШАРКОНА ТАРБИЯ МЕЗОНЛАРИ

Давлатимиз собит кдцамлар билан уз таракдиёт 
йулидан бормокда. Бу йул — миллий хусусиятлар,
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кадриятларни тиклаш, сакдаш, ривожлантириш, 
миллий руруримизни уйкотиш, ватанпарварлик ва 
умуминсоний кдцриятларга асосланган мафкура 
негизида камолатга эришиш йулидир. Бу эса, уз на- 
вбатида, собик; шуро тарбия назариясида урга- 
нилиши мумкин булмаган миллий одоб, миллий 
эътик;од, иймон-диёнат каби инсоннинг бутун мил
лий хусусиятига бевосита боглик, фазилатларни ёш 
авлоднинг шахсий сифатларига айлантиришни дол- 
зарб вазифа к;илиб к;уйди.

Шу тарифа юк;оридаги фазилатларни шакллан- 
тиришни уз ичига олувчи янги педагогик йуналиш 
дунёга келди. Дардак;ик;ат, миллий тарбия — Узбе
кистон миллий мустакиллигининг педагогик мак;- 
сади ва шартидир.

Миллий тарбия Узбекистоннинг давлат муста- 
Киллигини мустахкамлаш ва амалга оширишга тай- 
ёр фарзандларни тарбиялаб вояга етказишга хиз- 
мат к;илади.

Бу мак;садга эришишнинг узига хос назарий 
муаммолари бор. Шулардан бири — миллий тарбия 
назариясининг асосий к;оидалари ва илмий тушун- 
чалари яратилмаганлигидир. Иккинчи муаммо — 
«Узбекистон мустак;иллигини амалга оширишга, 
мустадкамлашга тайёр фарзандлар кандай фазилат- 
ларга эга булиши керак?» деган саволга аник;, таж- 
рибада асосланган жавоблар олиш' масаласидир. 
Буларнинг барчаси Узбекистон мактабларида мил
лий истикдол тарбиясининг мезонларини илмий 
асослаш заруратини вужудга келтирмокда.

Узбекистон мактаблари укувчиларини миллий 
тарбиялаш мезонлари мустакдллик туфайли янада 
долзарб адамият касб этган шахснинг миллийли- 
гига бевосита алокддор булган фазилатларни синг- 
дириш тамойилидан келиб чик;иб белгиланади.
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Миллий тарбия мезонларини белгилашда мус
такил Узбекистоннинг ижтимоий буюртмаси 
булмиш ижобий сифатлар: миллий ифтихор, ва- 
танпарварлик, миллатлараро мулсщот маданияти, 
миллий одоб, виждонийлик, иймон-эътикод, мил
лий истиклол мафкуравий онгини ривожлантириш 
зарур. Уларнинг акси булган салбий сифатлар: мил
лий бефаркдик, ватанфурушлик, хоинлик, манкурт- 
лик, миллатчилйк, махаллийчилик, виждонсизлик, 
мафкурасизлик кабиларга нафакат уйготиш даркор. 
Бу ишларни бир-бири билан узвий боглаб олиб 
бориш укитувчи-тарбиячи томонидан махсус ме
зон килиб олиниши керак.

МиАий тарбия мезонларини белгилашда Укув
чиларнинг ёш, акдий имкониятлари эътиборга оли- 
нади. Куйида бошлангич синф укувчисининг мил
лий тарбияланганлик курсаткичлари ва мезонлари 
кандай булишининг тахминий намунасини кедти- 
рамиз*

Узбекистон — Ватаним менинг. Узбекистоннинг 
табиий, маънавий, жугрофий ва миллий хусусия- 
тини англаш;улканинг утмиши, хозирги хаёти ва 
келажаги хакида тушунчаларга эга булиш; Узбекис
тоннинг, узбек халкининг кахрамон фарзандлари 
хизматларини билиш; Узбекистон Давлат рамзла- 
рини билиш.

Миллий Fypyp асослари. Узининг узбек милла- 
тига мансублигини англащ; «Узбек халки» тушун- 
часининг маданий мохиятини тушуниш, узини Уз 
миллатининг фарзанди деб билиб, миллий бурч- 
ларини англаш; она тилини чексиз севиш, шу тилда 
тугри сузлаш ва фикрлаш.

Миллий одоб. Аввал саломлашиб, кейин суз бош- 
лаш; узбек халкида «яхши», «ёмон» деб бахоланув-
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чи хулк; намуналарини билиш, барчани «сиз»лаш, 
узидан катта ва кичикларни иззатлаш, дУстлик 
бурчларини билиш; устозларни эъзозлаш муноса- 
бати, уят суз, сукинишга, одобсизликка салбий 
муносабат бйлдириш.

Виждонийлик. Бирор ишга кул уришдан аввал 
«Бу илмга одамлар нима дейишаркан?» деган му- 
лодаза ва андишага бориш, ростгуйлик, яхши хулк; 
ва ёмон хулк;нинг фарк;ларини тушуниш, яхши 
хулк;к;а ижобий, ёмон хулк;к;а салбий муносабатини 
билдириш, кунглидаги гапни очик; айтишга урга- 
нйш.

Шу тушунчалар модияти очиб берилишй лозим.

ВАТАННИ СЕВМОК; ИЙМОНДАНДИР

Ота-боболаримиздан к,олган меросий анъаналар- 
дан бири — узи тугилиб усган ватанига, хонадони- 
га, эл-улусига чексиз иззат-эдтиром туйгусидир. 
«Узга юртнинг султони булгандан кура, уз юртинг- 
нинг гадоси бул» деган гаплар дам донолардан дол
ган. Аждодларимиз Уз эл-юртларининг чинакам 
фидойилари, Уз ватандошларининг мудибу медри- 
бонлари булганлар. Киндик к;онлари томган туп- 
рок;нинг бир сик;имини узга юртнинг олам-олам 
бойлигию бедисоб зарларига алмаштирмаганлар. Бу 
одат Узбек халк;ининг к;он-к;онига сингиб кетган- 
ки, у уз гушасини деч к;ачон Узгаларнинг к;асру 
кошоналарига алмаштиришни раво кУрмайди, «Она 
юртинг — олтин бешигинг», «Уз уйим — Улан туша- 
гим», дея борчмедру мудаббатини Уз юрти, ватани, 
уйи, хонадони адлига улашиб, год тукутк булсин, 
год йук^ик булсин, шукур к,илиб яшайверади.

Мана бу фазилатни ватанни севиш, ватанпар- 
варлик, дейилади.
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Узбек халк; огзаки ижодида, фольклорнинг кат- 
та-кичик жанрларида, яъни митти маколлардан 
тортиб, йирик эпик асарлар — кахрамонлик, ишг 
кий, романтик достонларда бош мавзу юртсевар- 
лик оханглари б^либ келган. Дархакикат, Ватан 
йулида фидойилик курсатиш фазилати ва халк; ха
рактери, у тарбиядаган баходирлар хатти-харакат- 
ларида алохида кузга ташланади. Фольклор наму- 
наларида таъкидланишича, бир сик;им мукаддас она 
тупрок; узок; улкага отланган баходирни хатто шун- 
кор учиб утолмайдиган тоглардан, асов дар'ёлар- 
дан, куш учса каноти, одам юрса оёги куядиган 
чулу сахролардан олиб утади, душманлар хамма- 
дидан саклаб колади, максадга етказади ва она 
юртига c o f - o m o h  кайтаради.

Узбек халк достонларида она диёрнинг бебахо 
тимсоли яратилганлиги уларнинг гоявий мазмуни
ни янада чукурлаштирган. Достон кахрамонлари 
учун она диёрдан ортик мукаддас жой йук, улар уз 
юртлари иштиёкида ёнадилар, азиз юртнинг бир 
карич ери, бир сщ им тупроги учун Жон олиб, жон 
берадилар. Бу хусусият, айникса, «Гурутли» дос
тонларида жуда кучли намоён булади. Халк бахо- 
дир Гуругли тили дан шундай дейди:

Юртга душман куз олайтирса,
Караб тур мае йигит марди.

Ёки:
Юртни цуриди душман эллардан,
Ёвлар келса тайёр эди Гуругли.
Халцца душман Гурурлининг 
душманы,
Уларни кийратар эди Гуругли.
Уз вацтида ман-ман деган шохларни,
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Ушлагандан отар эди Гурути.
Элга раним цушин тортиб келганда,
Шунда жонин тиккан эди Гурурли.

Бу термадаги боя «ГуруБли» туркумидаги достон- 
ларнинг бутун модиятини белгилайди, дейиш мум
кин. Уларда яратилган афсонавий Чамбил эли тим- 
солида кенг маънодаги диёр — юрт образи дар 
томонлама мукаммал яратилади. «Гуругли» достон- 
ларининг асосий мавзуларидан бири — юртсевар- 
ликни чукур очйшга к;аратилгандир. Шу она юрт 
образи оркали бахшилар кишиларда ватанпарвар- 
лик, юртни чукур сева олиш туйБуларини шакл- 
лантириб, уларни тобора ривожлантирганлар.

Халк; маколаларида дам бу гоя уз аксини топ- 
ганлигининг гуводи буламиз:

Булбул чаманни севар,
Одам — Ватанни.
Она юртинг омон булса,
Ранги-руйинг сомон булмас.
Элдан айрилгунча, жондан айрил.
Узга юртнинг дантллама саройидан,
Уз юртингнинг кулбаи вайронаси яхши.
Юрт цурисанг узарсан.
Куримаснг тузарсан.
Юрти бойнинг узи бой.
Юрт билан булган етар муродга,
Юртдан айрилган цолар уятга.

Халк; огзаки ижоди асарларида энг таъсирли, энг 
ширин сузлар Ватанни сёвувчи, унинг ташвишини 
узининг ташвиши, унинг кувончини узининг се- 
винчи деб билувчи, она диёр шаъни учун курашувчи 
кишилар шарафланади, энг ёмон сузлар ва к;ора 
буёк;лар салбий образларга нисбатан кулланади.
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Халк, наздида дар кандай гунохни кечириш мум- 
кин-у, аммо, ватан хоинини кечириб булмайди.

Боболар айтадиларки:
- — Уз ватанини севмаган одам — ёмон одам.

Кимда-ким уз она диёрининг замини-ю, окар
сувларини, кимсасиз чуллари-ю, дала-даштлари- 
ни калбдан сева олса, ундай одам кам булмайди, 
завол курмай камол топади. Ватан хоини эса халк;. 
Кахр-газабига учр^ган кишидир. Вадги келиб унга 
Хатто бир к;арич ер хам, кафан хам буюрмайди. «Бир 
сидим она ер тупроги бир довуч олтиндан киммат»,
— деб бежиз айтилмаган.

— Уз ватанингни, миллатингни севолсанг, уни 
кадрлай олсанг, узгалар юртини хам сева оласан. 
Уз уйинг, уз К.ИШЛОРИНГ, ¥з шахаринг, уз она-диё- 
ринг фидойиси була олсанг, дардошинг ватани учун 
хам жонкуяр б^ла оласан.

Кишиларимиздаги она-Ватанни севиш, унинг 
йулида фидойилик к^рсатиш туйгуси, айник;са фа- 
шизмга к;арши уруш даврида бутун дунёни койил 
колдирди. К,албида она-Ватан туйгуси жуш урган 
минглаб узбек углонлари фашист каллакесарларга 
какшаткич зарба бериб, чексиз фидойилик ва ма- 
тонат намуналарини курсатдилар, уз номларини 
абадий шарафга буркадилар.

Ватан туйгуси хар кимнинг конига она алласи, 
болаликда эшитган шеър, кушиклари билан кира- 
ди. Ватанпарварлик туйгуси гудакликдан бошлаб 
шаклланса у сунгги нафасгача бокий булади. Ватан 
ва ватанпарварлик хиссини, миллат туйгусини хар 
бир узбек фукароси чукур англаши, айникса узбе- 
кистонлик булганидан, шу юртга дахлдорлигидан 
фахрланиши лозим.
340



Ватанпарварлик — бу Ватанимиз халк;ига, унинг 
анъаналарига, тили ва маданиятига мудаббат ва 
дурмат билан к,араш дамда уни ривожлантиришга 
уз диссасини кушиш, унинг дак;ик,ий жонкуяри 
булишдир.

Ватанпарварлик — бу Ватан олдидаги масъули- 
ят, миллат манфаати билан яшаш, Ватан тарак;к;и- 
ёти, миллат обрусига обру кушиш, унга фойда кел- 
тириш, фидойилик, далоллик билан меднат к;илиш, 
халк;нинг шон-шудрати ва манфаатини уйлаш, ин- 
сонпарвар булиш демакдир.

Она-юрт тупроБИ шу к,адар мукдддаски, уни ду- 
нёдаги деч нарсага к;иёслаб булмайди. Ночору нои- 
ложликдан охирги чора излаб, узга юртларга бош 
олиб кетган юртдошларимиз бизлардан анча бой, 
фаровон яшасалар-да, барибир, уша бойликлар- 
дан келган бахту саодатнинг бир чеккаси кемтик 
эканлигини чукур дис этиб турадилар. Бу уз она- 
ватанининг бир сик;им тупрогига зорлик, к;ачон 
булмасин узи учирма булган хонадонига к,айтиб, 
уз тупрогига к;оришиб кетиш илинжидир. Ватан шу 
к;адар азиз, шу кадар муътабарки, ундан бир к;адам 
йирок; кетган киши буни яхши билади.

Ватандан узокда — буюк империяни вужудга 
келтирган, шодлик салтанатида нашъу намо сур- 
ган Задириддин Мудаммад Бобур она юрти Анди- 
жонни лок;ал бир бор куриш орзусида дасрат-на- 
доматлар чекиб оламдан куз юмган булса, эл севган 
шоир Фуркат киндик к;они тукилган КУкондан йи
рок; яшаш азобини шундай таърифлайди:
Фигонким, гардиШи даврон, айирди шах, суворимдин, 
FaMUM куп, эй кунгил, сен бехабарсан ох,у зоримдин. 
Адашган ит каби Фурцат каён боргум билолмасман, 
%ачон булрайким, топгаймен, хабар ёру диёримдин.
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Ватан мехри, ватан и ищи шу кадар буюк. Унга 
булган мехр инсон калбига шу кадар муким урнаш- 
ганки, хеч кандай куч бу туйгуни зурлик билан 
ситиб чикаролмайди. Хусусан, бизнинг аждодлари- 
мизда бу туйгу кунгил тубида жуда чукур томир 
ёйган. Уларнинг авлодлари хисобланмиш бизларга 
Хам, бу туйгу теран сингиб кетган.

ТАРБИЯДА МИЛЛИЙ УДУМ ВА ОДАТЛАР

Тарихнинг гувохлик беришича, хар бир халк, ва 
миллат узларининг энг ибтидоий давридан, яъни 
уругчилик даврдан бощлаб, узлигини намоён 
килишга, миллийлигини саклаб колишга ва уни 
тобора ривожлантириб боришга харакат килиб кел- 
ганлар. Тарбиянинг бундай куринишлари ва унинг 
узига хос шакллари хилма-хилдир. Шу уринда мил
лий кахрамон Спитаменнинг ватанпарварлик й$ши- 
да олиб борган мардонавор курашлари юкоридаги 
фикримизга далил була олади.

Илм-фанда муъжизалар яратган Мухаммад ибн 
Мусо ал-Хоразмий, Абу Наср Форобий, Ахмад 
Фаргоний, Абу Али ибн Сино, Абу Райхон Беру
ний ва бошка куплаб аждодларимиз кайси замин- 
да яшамасин, кайси тилда асарлар яратмасин, Уз 
элини, урф-одатларини унутмаганлар, доимо 
«узбек» деган номни улуглаганлар.

Миллий анъаналаримизни Урганишда Махмуд 
Коютарий ва Юсуф Хос Х ,ож иб сингари машхур 
сиймолар хизМатлари хам бекиёсдир.

Амир Темур, Мирзо Улугбек,Алишер Навоий, 
Захириддин Мухаммад Бобур, Абдулгози Баходир- 
хон, Нодирабегим, Усмон Носир, Абдулла К,оди- 
рий каби ёркин сиймоларнинг саъй-харакатлари- 
ни айтмайсизми?! Х,акикатан хам, бу давр
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эл-юртимиз тарихини, маданиятини ва санъатини 
урганишнинг олтин даврини ташкил этади. Урф- 
одатлар, маросим ва удумлар уз-узича бошк;а халк;- 
лар маънавиятидан айрича тарак;к;ий этмаган ал- 
батта. Аксинча, миллий анъаналаримиз к;ар- 
дош-дозок;, к;иргиз, туркман, тожик ва озарбай- 
жон халкларининг таъсириДа яратилган, тараккии 
топтан.

Хар бир халкнинг ана шу улкан маънавий кдц- 
риятлари чукур томир отиб кетган ук, илдизлари 
билан жадон маданиятида узига хос урин тутади.

Туркистон кддим-кдцимдан дунармандчилиги, 
пазандачилиги, дедк;ончилиги, илм-фани, санъати 
ва адабиёти, бир суз билан айтганда маънавияти 
юксаклиги жидатидан оламга машдурдир. Меднат- 
севарлик, ерга медр к$йиш, касбига ихлос, мед- 
монд^стлик, медр-шавк;атлилик, одамгарчилик, 
ота-онага дурмат, катталарни сийлаш, ака-ука, 
опа-сингил, кариндош-уруЕлар Уртасидаги медр- 
окибатлилик, пешона тери эвазига топилган ризк;- 
насибасига к;аноат кдлиб яшаш, бева-бечораларга 
мурувватлилик халк;имизга хос одатлардир. Бу урф- 
одат, анъана ва маросимларда халк;имизнинг катор 
ноёб фазилатларет; инсонпарварлик хислатлари 
мужассам.

Одат — халкларнинг ички муносабатларини тар- 
тибга солувчи мезон ва анъаналар мажмуаси. «Одат» 
сузи удум, урф, аньана ва маросим тушунчалари 
Урнида кулланилади.

Маросим эса одатнинг амалий куринишидир. 
Узбек хал^и жуда дам бой хилма-хил одат ва анъ- 
аналарга эга.

Мллий урф-одатлар, анъаналар тарихий-ижти- 
моий категория булиб, улар муайян миллатнинг
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тарихий таракдиёти* жараёнида авлоддан авлод га 
утиб келган ишлаб чик;ариш, тирикчилик, маишат, 
хугщ-атвор ва бопщаларда узига хосликка эга булиб, 
расм-русумга айланган муносабатлардир. Урф-одат- 
лар асрлар давомида яшаб, кишиларнинг ахлокий 
нормаларига айланган холда, уларнинг крн-кони- 
га, хатти-харакатига, кундалик турмуши шаклла- 
рига сингиб кетади.

Кишиларнинг уз халк;и урф-одатлари ва анъа- 
наларига амал к;илмасликлари халк; кдцриятлари- 
ни бюшасликка олиб келади. Чунки хар бир мил
лий урф-одатларимиз, анъаналаримиз негизида 
миллий рух, маънавият, кддр-к;иммат ^саби улуг 
инсоний фазилатлар ётади.

Уз к;адр-к;имматини билиш кишини худбинлик- 
дан сакутйди, узини бошкдлар томонидан камси- 
тилишига йул куймайди. Шунингдек, f3 кддр-к;им- 
матини, иззат-нафсини хурмат к,иладиган инсон 
узгаларни хурламайди, у фак;ат яхшилик к;илишни 
уйлайди.

Инсон боласи ёшлигидан яхши ва ёмон одат- 
ларнинг к,айсинисига к^никиб, урганиб долган 
булса, бу одат уни бир умр тарк этмайди. Шунинг 
учун хам халк;имизда «Ёшликда урганган хунар, 
узингга улжага к;олар» каби мак,оллар бор.

Куйида тарбиявий ахамиятга эга халк; удумла- 
ри, урф-одатларидан айримлари устида фикр юри- 
тамиз.

N

ФАРЗАНД КУРИШ БИЛАН БОЕЛИК, БУЛГАН УДУМЛАР

Ислом дини таълимотига кура фарзанд курган 
ота-она зиммасига куйидаги вазифалар токлатила- 
ди: тугилган бола кулогига азон айттириш, унга 
муносиб исм куйиш, жонлик; с^йиб ак;ик;а к;илиш, 
угил булса кулини халоллаш, ахлок;-одоб, илм- 
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дунарга ургатиш, буйга етганда муносибига уйлаш, 
узатиш-бошини иккита к;илиб куйиш кабилардир. 
Одатга кура ота-боболаримиз таваллуд топган бо
ланинг кулогига биринчи навбатда бир мулла ча- 
к;ириб, азон айттирганлар.

Бобокалонимиз Абу Али ибн Сино гудак чилла- 
си тугрисида минг йил бурун айтиб кетган фикр- 
лар бугунги кунда дам $з адамиятини йук,отмаган.

Таваллуд топган чак;алок; тунгич фарзанд булса, 
бозордан бешик сотиб олинади. Одатда бешикни 
келиннинг ота-онаси олиб келищади. Иккинчи ёки 
навбатдаги фарзанд тугилган булса, опа-акасининг 
бешигига беланади.

Мустадкам, кулай, хосиятли битта бешик бир 
оиладаги ун фарзанднигина эмас, уч-турт авлодни 
тарбиялаб, вояга, етказиши мумкин. Узбеклар, то- 
жикларда бобоси, отаси ётган бещикда парвариш 
топган болалар бор. Ёш оналар ихлос к;уйиб, мана 
шундай хосиятли, кудна бешикларда уз чак.алок.ла- 
рини бок;ишни афзал курадилар. Узбек шунинг учун 
бешикни мук,аддас билиб, уни деч к,ачон чак;алоги 
булмаса дам ташлаб юбормайди. Хамиша узи, оила- 
си билан бирга олиб юради.

Бешик бор жойда бола булади. Бола бор жойда 
алла айтилиши табиий. Оналар к;адимда уз болала- 
ри бешиги тепасида кечаси булсин, кундузи булсин, 
алла айтиб келишган. Аллаларда халк; турмушининг 
жуда куп к;ирралари уз инъикосини топган. Алла уз 
оданги билан болага она нафасини етказиб туради. 
Гудакни хотиржам к,илади, элитади, ором олиб 
ухлашига имкон беради. -

Аллаларга оналар уз дис-туйгулари, орзу-армон- 
лари, истак-ниятларини, дард-дасратларини дам 
кушиб айтганлар. Алла тарбиявий, дидактик, анъ- 
анавий ижод намуналаридан иборат булган. Алла
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тинглаган бола онага мехрини сут билан уз шуури- 
га сингдиради. Алла инсон онг катламлардда бир 
умр мунгли, хазин, нурли кУшик булиб сакланиб 

. колади. Алла эшитмаган болада бу хусусиятлар 
булмайди. Алла нафакат онанинг болага мехри, 
балки боланинг онага мехр-окибатининг хам ман- 
баидир.

Болага муносиб исм танлаш ва куйиш хам аза
лий одатдир. Халк; орасида одам боласи Уз хулк- 
атвори, феъли ва шу жумладан, исми билан били- 
нади, деган ran бор. Ота-оналарнинг энг мухим 
бурчларидан бири уз фарзандларига муносиб ном- 
ни топиб кУйишдан иборат. >

Болага исм кУйиш гоятда жиддий, масъулиятли 
удум сайалиб, бу исм булажак фукаронинг кела- 
жак такдири — хаёт ЙУлига таъсир килади, деб ту- 
шунилган. Шунинг учун хам ypyF, касб-кор-у су- 
лола мавкеига мос исм кУйиш такозо килинган.

Аввало исмлар мавруди билан худо ва пайгам- 
барларнинг номлари асосида Расул, Акбар, Наби, 
FaHH, Мухаммад сингари аталган. Бу билан фар
занд оллойи таолонинг мархаматидан дунёга кел- 
ди, умри узун булсин, худо ёрлак;асин, деган ният 
килинган. Худойберди, Оллоберди, Тангриберди 
сингари исмлар аксарият пайтларда кизлар ораси
да тугилган ягона угил болага, тилаб олинган фар- 
зандларга куйилган. Бола тугилган фасли, вак,ти ва 
маросим даврига караб: Бахор, ЯаврУз, Туйчи, 
Чули, Байрам сингари номлар билан аталган.

Чакалокнинг "оиладаги Урнига караб Эргаш, 
Угилой, Кучкор каби номлар берилган. Бадан бел- 
гиларига караб Холдфр, Ортик, Кудрат, Суннат, 
Нортожи деб куйилган.

Тугилган кизларнинг кадз?ми хайрли келсин де
ган ниятда Муборак, Мукаддас, Шарофат, Хай-
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ринисо, Умринисо, Робия, ой-куёшдек булсин дея 
Мунаввар, Шамсикдмар, Ойпари, Ойгул аталган. 
Гулу чечаклардек нафис, муаттар ва ёкдмли булсин 
деб Гулранг, Гулчехра, Наргиз сингари исмлар 
куйилган.

Купинча боланинг к;айси кунда тугилганлиги 
Хисобга олиниб, унга исм танланган. Бозорвой, 
Туйчивой, Хайитвой, Жумавой, Чоршанба синга
ри номлар ана шундайлардан хисобланади.

Исм к;уйиш одатида угил-кизга ота-онанинг, 
ака-опаларининг исми дам муайян урин тутади. 
Кейинги номлар шу исмларга монанд тарзда куйи- 
лади. Масалан, Наим, Карим, Салим, Махмуд, 
Маъсуд, Максуд сингари.

Узбек оилаларида эр-хотинлар бир-бирининг 
номини айтиб чак;иришмаган. Жуда зарурият тугил- 
ганда, улар бир-бирларини катта фарзандларининг 
номи билан аташган. Бу хол шарк;она нафис.муно- 
сабатнинг бир белгисидир. Узбекчиликда тарбия 
угил-к;изга ном бериш, исм куйишдан бошланади. 
Ота-онанинг бурчи боласига муносиб исм куйиб, 
Кулини халоллаб, бошини иккита к;илиш эканли- 
гини Сиз хам эшитгансиз. Шунинг учун халк;имиз- 
да «ота булиш осон, оталик кдлиш к;ийин» деган 
наьут бор. Мураккаб хаёт йулида тугри исм олган 
угил-к;из ота-онанинг, авлоднинг муносиб давом- 
чилари булиб, бу йулда катталарга ёрдам беришла- 
ри талаб к;илинади.

Кексаларни хурмат кдлиш, уларнинг маслахат- 
ларини, йул-йурюутрини олиб иш тутиш, панд- 
насщатларига кулок; солиш ва унга амал кдлиш 
к.адим-к.адимдан узбекларга хос одат булиб келган.

Нонни эъзозлаш одати кдцим-кдцимдан то шу 
кунгача давом этиб келмокда. «Нон — иймондек
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азиз, хидида хаёт бор», «Нонга хурмат, эдга ХУР- 
мат», «Нон муллиги — эл тукдиги» каби катор халк; 
маколларини нон хакида булган сухбатларда иш- 
латиш уринлидир.

Масалан, мехмон кутганда дастурхонга бирин
чи булиб нон куйилиши, икки ёшни унаштириш 
маросимида патир ушатиш одати, чакалокни бе- 
шикка солганда бошига нон к;уйиш, йулга чикканда 
узи билан бирга нон олиб кетиш энг яхши одат- 
лардир.

Утмишда Уз хато-камчиликларини тан олмаган- 
ларни мукаддас китоб «Куръон» билан, сунгра 
«Нон билан касам ичдиргандир.

Халкимизнинг ажойиб одатларидан яна бири 
сувни эъзозлашдир. Ота-боболаримиз сувнинг бир 
томчисини хам нобуд килмасликка интилганлар. 
Сувга туфлаш, унга магзава ва чикиндиларни 
окизиш, турли хас-чуп ва ахлатларни ташлаш гунох 
Хисобланган.

Сув — хаёт демакдир. Сув бор жойда одам яш- 
найди, ут-улан, экин-текин, гул ва дарахтлар гур- 

'' кираб усади. Курт-кумурскадан тортиб одам ва хай- 
вонларгача сувдан бахраманд буладилар.

Сувнинг кадрига етмаслик, уни нес-нобуд килиш, 
авайлаб ишлатмаслик канчалик огир окибатларга, 
табиатдаги мувозанатнинг бузилишига олиб кели- 
шини Орол денгизининг куриб бораётганида яккол 
куришимиз мумкин. Денгиз сувининг тобора камай- 
иши унинг атрофида яшаётган ахолининг соглиги- 
га жиддий путур етказмокда, атрофдаги экологик 
вазиятнинг бузилишига олиб келмокда.

Эндиликда Оролни куткаришга бутун жахон 
жамоатчилигининг диккат-эътибори жалб килиниб, 
катта маблаглар сарфланиши кутилаётган бир ша-
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роитда халк,имизнинг сувдан дамма жойда тежаб- 
тергаб фойДаланиш хакдиаги азалий удумини дами- 
ша ёдда сакдаш, уни Укувчилар онгига сингдириш 
айни муддаодир.

Куни-кушничилик, медмондустлик, дашар каби 
ажойиб одатларимиз энг муътабар инсоний хусу- 
сиятлар сифатида ящаб келмокда.

Узбек халк; мак,олларида «Ён к;ушним-жон 
кушним», «Узокдаги кариндошдан-якдндаги кушни 
яхши» дейилган булса дадисларда кушничилик 
тугрисида шундай дейилган: «Ёнида кушниси оч 
туриб, Узи туйган одам мумин эмас» Бу чукур маъ- 
ноли гапда одамларни инсоф-диёнатга, мехр- 
окдбатли булишга чорлайдиган ажойиб угйтлар уз 
ифёдасини топган.

Мехмондустлик узбек халкдмизга Хос ажойиб 
бир удум. Халкдмиз узи чор-ночор яшаганда дам 
топганини медмондан аямайди, унинг дилини хуш- 
нуд кдлишни истайди. Бу саховатликнинг, улугвор- 
ликнинг белгисидир.

Буюк бобокалонларимиз А. Навоий, Улугбек, Бо
бур каби дадолар хаёти ва фаолиятлари билан таниш- 
ганимизда, А. Крдирийнииг маидур «Утган кунлар» 
романидаги Отабек ва Кумушбибилар усган хонадон- 
лар оила тарбиясида, узаро муомалада юксак бир 
одоб-ахлок, намунаси эканига гувох буламиз. Бу ои- 
лаларда ота-оналарнинг фарзандлар билан, хатто 
устозларнинг шогирдлар билан узаро муомалада 
«сиз»лаб гапиришлари, оиладаги фарзандлар ва 
тенгкурлар хам узаро еузлашувда «сиз»лаб муома- 
ла кдлишлари нихоятда ибратлидир. Бу файзли урф- 
одатларимиз кишилардаги.мехр-окдбатни, узаро 
ХУрмат-иззатни, уртокдик, дустлик ришталарини 
янада мустахкамлашда катта ахамият касб этади.
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Шунинг учун доно халкимиз «сен» хам бир огиздан 
чикади «Сиз» хам, деб бекорга айтмаган.

Бу одатларимизга хозир хам купгина оилаларда 
амал килинади. Тарбиявий ишларни яхши йулга 
куйган, бу удумимизнинг мохиЯтини чукур англаб 
олган ук;итувчиларимиз унга амал килиш борасида 
укувчиларда куникма ва малака хосил килдирган- 
лар.

Катта тарбиявий ахамиятга, эга булган оилавий 
удумларимиздан яна бири дастурхон атрофида ути- 
риш, оилавий овкатланищдир. Одат буйича дастур
хон атрофидаги оддий сухбатда кексалар т^рда, 
ундан кейин ота-она, ака, опа, келин, сингил, ука- 
лар утиради. Энг ёш болалар катталар ёнида Ути- 
ришлари керак. Барча оила аъзолари тупланиб, дас- 
турхонга таом тортилгандан сунг шу ердаги ёши 
улугнинг рухсати билан овкатга кул узатиш лозим. 
Ёши катталарни хурматлаб, улар обруси ва иззати- 
ни уз урнига куйиш — бу одатимизнинг асосий мак- 
садидир. Чой атрофидаги сухбатда чойнак, пиёла, 
тагликларнинг тозалаб ювиб-артилиши, хар бир 
киши учун алохида пиёла тутилиши гигиена талаби 
булса, чойни уч марта пиёлага куйиб, чОйнакка агда- 
риш хеч кандай ирим-сирим булмасдан, балки чой 
таъмининг бир хиллигини таъминлаш учун кили
нади. Чойни ёши катталар куйиб, ёшларга узатиши 
эса одобга зид бир холдир.

Овкатланиб, чой ичиб булгандан сунг дастурхон 
атрофидаги кекса ёки ёши каттарокдан дастурхон 
ва таом хаки дуо фотща укинг, деб суралади.

Илгариги пайтларда халкимизнинг энг олижа- 
ноб оилавий анъаналаридан бири кечалари ота- 
оналарининг болалари билан танча атрофида ути- 
риб тарбия, одоб, ахлок, ^акида марокди сухбатлар 
утказишлари булган. Бунда улар узбек халк эртак-&
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лари, достонлари, Куръбни Карим ва Хадислар- 
дан одамларни халолликка, покликка, диёнатга ун- 
довчи ривоятларни мисол келтириб, турмушда, 
Хаётда учраб турадиган салбий вок;еа-х;одисаларга 
атрофлича бахо бериш асосида фарзандларини 
тугри йулга бошлаганлар.

Узбек халкининг турмуш тарзига сингиб кетган 
яхши ва ижобий урф-одатларимизнинг купчилиги 
халк,ни, жамиятни фак;атгина яхшиликка — оли- 
жаноб инсон, ахлоди пок, жисмоний соглом, эъти- 
Кодли шахе булиб етишишига хизмат килиб келди.

Халкимизда куп яхши, ибратомуз урф-одатлар 
борки, уларни бугунги кунда х;ам кенг куллаш фой- 
дадан холи эмас. Масалан, к;адимда фарзанди воя- 
га етмаган ёки фарзандсиз кишилар хусусан, к;ари- 
ялар бирор-бир юмушлари учун хеч к;ачон мардикор 
ёлламаганлар. Мабодо ёллагудек булсалар, бу хол 
шу махаллада исти^омат к;илувчи ёш-ялангларнинг 
иззат-нафеига теккан; ён-атрофида тайёр дастёр- 
лар турганда четдан одам  олиб келиб, юмуш бую- 
риш каттик. айб саналган. К,ишда к,ор курашми, куз- 
да том сувашми, утин ёриб сув ташишми ёки 
экин-тикин ишларими — хамма-хаммаси к;уни- 
к;ушни болалари ёрдами билан бажарилган. Оилада 
эркаги б^лмаган аёллар эса, бозор-учар ишлари, 
утин ёриш, сув ташиш ташвишларидан бутунлай 
озод булган л ар. Бунинг учун буш челакларни куча 
дарвозаси олдига чидариб к;уйиш, утин ва болтани 
ташк;арига куйишнинг узи кифоя килган. Буларга 
к^зи тушган йуловчилар таниш-нотанишлигидан 
Катъи назар, челакни сув билан тулдириб, утинни 
ёриб кетаверишган.

Мана шундай беминнат хожатбарорлар уй сохи- 
бидан пул сурамаганлар, бирор нарса таъма хам
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Кил маган л ар. Чунки ёшлар бировларнинг дожати- 
ни чик;армок; учун узларини дамиша вазифадор деб 
дисоблаганлар. Бу кдмматли удумимизни айни ва^т- 
да дам к;айта тйкламок, зарурий ишлардан биридир. 
Ёшларимиз ота-боболаримиздан мерос булиб дол
ган ушбу одатларни тиклашга дисса к;ушсалар айни 
муддао булар эди. Бу эса уларнинг келгуси камола- 
тини, ризку р^зларининг баракасини ва деч цачон 
завол курмасликларини таъминлаган буларди. 3о- 
тан доно халкдмиз: “ Ердан айрилсанг дам элдан 
айрилма”, “Эл ишини эр йигит кдлур, эр йигит 
к;адрини эл билур”, — деб бежи> айтмаган, Ёшла
римиз ана шу доно гапларга амал к;илишлари мак;- 
садга мувофикдир.

XV боб. ТАРБИЯ УСУЛЛАРИ

-Тарбия методлари (усуллари) — ук,итувчи-тар- 
биячининг ук;увчиларга таъсир курсатиш усуллари, 
уларга ижобий хулк,~атвор куникмалари ва малака- 
ларини сингдириш мак;садида уларнинг хаёти ва 
фаолиятини тарбиявий жидатдан т$три ташкил 
этиш йулларидир. Аникроги, тарбия усули деб тар- 
биячининг болаларда ахлок;-одоб фазилатларини 
таркиб топтириш мак;са,ддца уларнинг онги ва 
иродасига таъсир этиш йулларига айтилади. Тар
бия усуллари тарбиянинг мак,сади ва мазмунидан 
келиб чик;иб, комил инсон шахсини тарбиялашга 
к;аратилгандир.

Аждодларимиз давр синовидан утган ажойиб 
инсоний фазилатлар дамда уларни амалга ошириш 
усул ва воситаларини яратганлар, шу асосда ёш- 
ларни ижтимоий Даёт талабларига жавоб беради- 
ган кишилар кдлиб тарбиялаб келганлар. Болалар
да инсоний дис-туйгуларни тарбиялашнинг асоси 
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— кишиларга мехр-мухаббат кУйиш, иззат-хурмат 
билан муомала килиш, инсоний хУКУКларни хдмоя 
дилиш, кадрлаш кишилар олдидаги уз бурчини 
англаш, одамларга нисбатан самимий, халол ва 
ростгуй булиш каби одоб ва ахлок; коидаларини уз 
ичига олади.

Узбек халк; педагогикасининг мухим ахамиятга эга 
билган хусусиятларидан яна бири фольклор матери - 
алларида халк, педагогикасида кулланиладиган тар
бия йуллари, усули ва воситаларининг ёритилиши- 
дир.

Мехнаткаш халк, оммаси, юкорида кайд килиб 
утилганидек, узок даврлар давомида вужудга кел- 
ган тарбия усуллари ва воситаларидан фойдалан- 
ган. Чунончи, тушунтириш, одатлантириш (урга- 
тиш, машк килдириш), болаларнинг кундалик 
хаёти режими, ибрат (намуна, урнак) курсатиш, 
маслахат бериш, угит-насихат, ундаш, кундириш, 
илтимос килиш, ёлбориш, тилак-истак билдириш, 
маъкуллаш, макташ, рахмат айтиш, дуо килиш, 
ок йул тилаш, такик килиш, ман этйш, таъна, 
гина, (Упка) килиш, коралаш, Оллоадан куркиш- 
га ундаш, танбех бериш, узр сураш, мажбур килиш, 
масхара-мазах килиш, захархандалик, айблаш, уял- 
тириш, койиш, K apFain, к Ур к и т и ш , нафрат бил
дириш, айбига икрор килдириш, онт-касам ичи- 
риш, лаънатлаш, сУкиш, уриш-калтаклаш; жамоа 
Хукмига хавола килиш каби усуллар тарбияда кУл 
келганлиги таъкидланади.

Шу билан бирга,. болалар яшаб турган мухитда- 
ги яшаш тарзи улар тарбиясига катта таъсир утказ- 
ган. Жумладан, мехнат жараёни, турли шаклдаги 
Хашарлар, болалар уйини; болалар ижоди, чойхо- 
на гурунги, халфана, туй маросимлари — акика, 
бешик туйи, суннат туйи, никох туйи, сайиллар- 
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дала сайли, гул сайли, к;овун сайли, йипш-томо- 
ша, тугилган кунни нишонлаш, йигит базми, к;из 
мажлиси, истиродат богларида булиш, оммавий 
йигин дамда томошаларга катнашиш (ва доказолар) 
тарбиявий восита сифатида хизмат килиб келган.

Айни вактда тарбия мазмунининг Куп киррали- 
лиги ва кенглиги туфайли тарбия усуллари дам хил- 
ма-хил булиб, муайян шароитда улардан кайси 
бирини танлаш ва куллаш укитувчи билан укувчи 
уртасида вужудгй келган муносабатларга, тарбия
нинг кайси содаси дал килинаётганлигига (укув- 
чиларда бурчга муносабат, ота-она, катталарга дур- 
мат, одоб коидаларига риоя к,илиш, савоб ва гунод 
ишлар, хушхулк;лик дамда бадхулк,лик дак;ида), 
айни вак;тда вужудга келган вазиятга богликдир.

Тарбия усули дам таълим усули каби ёлгиз 
ук;итувчи ва тарбиячилар фаолиятинигина эмас, 
балки укувчиларнинг фаол иштирокини дам уз 
ичига олади. Болаларнинг ёши улгайган сари улар
нинг тарбия жараёнидаги фаоллиги ва мустакдл- 
лиги оша боради, улар тарбиячилар радбарлигида 
ва уз ташаббуслари, интилиш ва истаклари билан 
янги-янги ахлок;ий фазилатлар орттириб, мукам- 
маллаштириб борадилар.

Укитувчи куллаётган усул ва воситалар таъси- 
рида боланинг онгида ва хулк;ида дам Уз шахсини 
узгартириш истаги вужудга келади. Бола узини-узи 
тарбияламаса, акд-фаросатини ишга солмаса, тар- 
биядан кузланган натижага эришиб булмайди. Хар 
бир бола узининг хулк-атворига талабчан булиши 
ва узида энг яхши инсоний фазилатларнинг тар- 
киб топиши учун астойдил тиришмоги лозим. 
Ук,итувчи ва тарбиячилар болаларни кичик ёшдан 
бошлаб узини узи эплаш, тута билиш, одамлар 
билан кай йусинда муомала килиш, рост сузлаш,
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катталарга хурматда булиш, Узидан кичикларга 
мехрибонлик курсатиш кабиларга ургатиб, одатлан- 
тириб боришлари лозим. Умуман, Узини узи тар
биялаш ахлокий баркамолликка иштиёк тугцириш- 
дир. .

Уз-узини тарбиялаш боланинг доимий иши 
булмоги ва узлуксиз давом s t m o f h  зарур. Чунки 
х,ак,ик,ий тарбия болани уз кучи, лаёкатлари ва доби- 
лиятини ишга солишга ундайди, унинг идеаллари- 
ни, шахсий мул оказал арини, эътикодини таркиб 
топтиради. Натижада бола шахсини кар томонлама 
ривожлантиришга каратилган тарбиявий жараён уз- 
узини тарбиялаш жараёнига айланади.

Тарбия усуллари назариясида яна йул ва восита 
тушунчаси хам кУлланади. Йул усулга нисбатан ху
сусий тушунча булиб, усулга буйсунади, хизмат 
к,илади. Масалан: болаларни ахлок-одоб коидала- 
рига ургатиш, одатлантириш учун машклардан 
фойдаланамиз. Бу усулга турли йуллари хизмат 
КИлади, яъни курсатамиз, ургатамиз таъкидлаб, 
эсига тушириб турамиз ёки маъруза, сухбатлар ор- 
Кали ахлокий фазилатлар мазмунини очиб берамиз.

Бу укувчининг онгига таъсир этиш максадидаги 
ишонтириш йулларидир. Лекин ишонтиришда бо
ланинг факат онгигагина таъсир этиш оркали на- 
тижага эришиш кийин булади. Шунинг учун айта- 
ётганларимизнинг тугрилигини исботлаш ва уни 
аниклаштириш учун курсатиш усулидан фойдала
намиз: хушхулкдик ва бадхулкликка оид хикоят, 
ривоят, хикматлардан фойдаланамиз ва хоказо. Бу- 
ларнинг бири одатлантириш усулининг йули булса, 
иккинчиси ишонтириш усулининг йулидир.

Тарбиявий восита анча кенг тушунча булиб, хар 
Кандай тарбиявий' вазифани хал килиш учун 
Кулланилаётган усулий йулнинг муваффакиятли 
чикишига кумаклашади. Тарбиявий воситага турли
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хил предметлар, фаолият турлари, тарбиявий мак;- 
садда кулланаётган техник имкониятлар, курса,т- 
мали куроллар, аждодларимиз мероси, халк; огза- 
ки ижоди м атериаллари, болалар адабиёти, 
оммавий алока воситалари (радио эшиттириш, 
мактаб радиоси, ойнаи жадон курсатуви ёки кино
фильм ва бошк;алар)ни киритиш мумкин.

Модир тарбиячи болага тарбиявий таъсир этишда 
унинг ёши ва шахсий хусусиятлари, тарбияланган- 
лик даражаси, узй билан бола уртасида вужудга 
калган муносабат, укувчи интилишларининг узига 
хослиги, фаолиятда кдтнашишдан боланинг кузла- 
ган максадини дисобга олиб, болага таъсир этиш- 
нинг муваффакиятини таъминлайдиган усулни 
турри танлай о л ад и.

Усуллар тизимининг узига хос хусусияти шун- 
даки, улар узаро боглик; булиб, унинг бир тури 
иккинчиси билан кушилиб кетади. Хеч бир усулни 
алодида, якка х,олда куллаб булмайди. Масалан, 
Укитувчи биринчи синф укувчилари билан ишлаш- 
да, улар учун янги булган укув меднатини ургатиш 
ишини Укувчиларнинг хулк-атвор коидаларини, 
мактабда ва уйда кун тартибианик булиши мудим- 
лигини, кунт билан, зур бериб меднат килиш за- 
рурлигини уктиришда тушунтириш йулини кУллай- 
ди. Тушунтириш билан бир каторда укитувчи уз 
укувчиларини дар куни ахлок-одоб коидаларини 
машк килдиради, синфга тугри кириб келишга, 
укитувчи ва болалар билан саломлашишга, парта 
копкорини тараклатмай очиб-ёпишга, иш жойида 
тартиб саклашга, укитувчига мурожаат килиш ва 
доказоларга одатлантириб боради.

Укувчиларни укув меДнатига жалб килиш укитув- 
чидан укув иши натижаларини рагбатлантиришни 
талаб этади. Шу билан бирга, биринчи синф
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укувчилари билан ишлаганда маъкуллаш, макташ 
сингари таъсир воситаларини, шунингдек, бепар- 
волик, кунт килиб ишламаганлик учун огохданти- 
риш, танбех бериш, уялтириш усулларини куллай 
бошлайди.

Укитувчи биринчи синф укувчиларини дастлаб
ки кундан бошлабок; уз устида ишлашга, уз-узини 
тарбиялаш малакаларини эгаллашга ургатади.

Куриб турибмизки, укитувчи болалар билан 
ишлашда тарбиянинг хилма-хил усул ва воситала
рини куллайди, бунда болаларнинг узига хос хусу- 
сиятларини ва бутун синф жамоасининг манфаат- 
ларини кузлаб бирон-бир катор Кабул килишни 
талаб этадиган тарбиявий вазиятни хисобга олади.

Тарбиявий усулларни уларнинг вазифасига караб 
КУйидаги асосий гурухларга ажратиш мумкин:

Ижтимоий ахлокни таркиб топтириш ва Укув- 
чилар фаолиятини йулга куйиш усуллари: ургатиш 
ибрат-намуна, ишонтириш, уйин, мусобакалар.

Булар ёрдамида укувчида ахлокий одатлар хосил 
булади. Укувчининг хулкида тарбиянинг мазмуни- 
га мувофик ахлокий нафосат, мехнат килиш одат- 
лари карор топиб боради. Бундай одатлар асосан 
фаолият заминида таркиб топади. Демак, бола шах- 
сини ифодалайдиган ижтимоий хулк одатларини 
хосил килиш учун уни фаолиятга жалб этиш йули 
билан ижтимоий алокалар шароитига куямиз ва 
унинг шахсий хусусиятларини белгилайдиган одат
лар хосил киламиз. Бу гурух усулларга вазифалари 
бир-биридан фарк киладиган жуда куп йул ва воси- 
талар киради. Масалан, укувчига шаркона урф-одат, 
тарбияни Ургатиш, машк килдириш, ибратнамуна, 
талаб этиш, ишонтириш, уйин, жамоатчилик фик- 
ридан фойдаланиш шулар жумласидандир.
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Укувчи эгаллаган ижобий тажрибаларни мустах
камлаш мак;садида мусобак;а, топширик^пар бериш 
йулларидан фойдаланиш мумкин.

Укувчиларнинг онги ва хис-туйгуларига таъсир 
к;илиш билан бирга уларнинг хулк,-атворида керакли 
фазилатларни тарбиялаш зарур. Бу ишни укувчи- 
ларнинг мактабга биринчи кдцам куйган кунлари- 
дан бошламок, керак. Бошлангич мактабдаёк, Укув- 
чилара хулк;-атвор срхасида дастлабки куникма ва 
одатлар хосил булади ва мустадкамланади.

Дарсни T^Fpn ташкил этиб, таълимнинг хилма- 
хил усулларини куллаш, укув ищларида укувчилар
нинг фаоллигига эришиш болаларда к;имматли фа- 
зилатларнинг таркиб топишига ёрдам беради. Уларда 
ташаббускорлик, к;атъийлик, дар к,андай к;ийинчи- 
ликларни енга билиш каби ижобий фазилатларни 
шакллантиради.

Уйга берилган вазифаларни укувчиларнинг пух- 
та ва астойдил бажариши уларда Укув вазифалари- 
га масъулият билан кдраш, батартиблик ва уюш- 
кркдак, фаоллик, ташаббускорлик каби фойдали 
сифатларни тарбиялашга ижобий таъсир этади.

Укувчиларда мана шундай ахлок;ий фазилатлар
ни тарбиялаш ва мустахкамлаш зарур. Ахлок;ий фа- 
зилатлар болаларда, асосан, уларнинг фаолиятла- 
ри жараёнида хосил булади. Шунинг учун болаларга 
уларнинг маънавий кдёфасини такомиллаштириш 
билан боигак; булган амалий вазифаларни купрок; 
топтириш лозим.

Ургатиш усули Укувчиларнинг хаётини, мехна- 
тини, дам олишларини батафсил уйлаб чик;идган 
Холда ташкил этишни хам да дастлабки ахлок;-одоб 
фазилатларини таркиб топтириш мак;садида улар
ни муомала-муносабат, юриш-туриш одобига урга- 
тиб боришни назарда тутади.
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Хусусан, бошланрич синфларда укитувчининг 
бирор-бир хатти-^аракат намунасини сурат, диа- 
фильмларни намойиш килиш, таъсирли, кизикар- 
ли хикоят, ривоят укиб бериши ёрдамида узи килиб 
курсатишдан бошланади.

Болаларда бирор хатти-харакат шаклига ижобий 
муносабат уйготишни ургатишнинг мухим шарти 
деб хисобламок керак. Бунга эса курсатмалилик, 
образлилик, укитувчининг Узи болаларга ургатаёт- 
ган фазилатга хиссий, ижобий муносабатда були
ши асосида эришилади.

Укувчилар жамоасида вужудга келадиган шароит 
(вазият) хам катта ахамиятга эга. Агар укувчилар хеч 
нарсадан чучимай уз уртокларининг хатти-харака- 
тини бахолай олсалар, тортишсалар, укитувчига хох- 
лаган саволларини берсалар, бундай вазият улар
нинг ахлок коидаларига булган муносабатларига 
ижобий таъсир. этади. Катталарнинг Укитувчилар, 
ота-оналар, жамоатчиликнинг болалар хулк-атво- 
ри, юриш-туришини назорат килиб туриши хам 
ишда мухим ахамиятга эга булади.

Бу назоратнинг мунтазам, тизимли ва пухта 
булиши жуда мухимдир. Ана шунда у укувчиларда 
ахлок-одоб фазилатларининг тарбияланишига олиб 
келади. ,

Ургатиш усули болаларнинг ёши ва тарбия ша- 
роитларига караб узгариб туриши мумкин. Тарбия- 
чи маълум бир топшйрикни (тувакдаги гулларга сув 
Куйиш, парвариш килиш, синфда тозаликка риоя 
Килишни кузатиб бориш ва хоказо)*бериши мум
кин. Укувчи бу топширикни бажариш давомида за
рур ахлок-одоб коидаларини эгаллаб олади.

Тарбияда машклардан факат ахлок-одоб фази- 
латларини таркиб топтйриш йУли сифатида хам 
фойдаланиш мумкин. Шунинг учун ургатиш ва одат-
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лантириш усулларидан фойдаланишда болаларнинг 
ахлок; борасида эришилган натижаларидан кано- 
атланиш ва Уз шахсларини такомиллаштириб бо
ришга интилиш хиссини сезишлари мухимдир.

Ибрат-намуна усули. Болалар тарбиясида ибрат- 
намунанинг ахамияти каттадир. Намуна ёки ибрат 
усули болалардаги такдидчанликка асосланади. Так;- 
лид бопщаларнинг хулк-атворини, юриш-туриши- 
ни онгли ёки ихтиёрсиз равишда такрорлаш демак- 
дир.

Одатда болалар узларининг як;инлари,_ теварак- 
атрофдаги кишиларнинг (ота-оналари, опа-акала- 
ри, муаллимлари, катталар, тенгкурлари) хулк;- 
атворини ва хатти -харакатларин и  кузатиб 
борадилар, уларга такдид к;иладилар. Лекин купинча 
буларнинг нимаси яхши-ю, нимаси ёмон эканини 
фарк;лай олмайдилар, улар узлари учун маък;ул 
булганларига такдид этадилар ва к;абул к;йладилар.

Болалардаги бу хусусиятлар шуни курсатадики, 
уларнинг ахлок;-одоб к;оидаларини узлаштириши, 
ахлокий тасаввурларни хосил килиши ана шундаН, 
яъни ибратдан бошланади. Дастлаб бола оила аъзо- 
ларидан ибрат ола бошлайди. Ота-она ва оиланинг 
катта ёшдаги аъзолари намунаси кичик ёшдаги бо
лага тарбиявий таъсир курсатишда асосий манба- 
дир.

Бола мактабга бориши билан у таклид этадиган 
ва-эргашадиган кишилар доираси кенгаяди.

Ёш болалар ён-атрофларидаги кишиларнинг 
Хамма хатти-харакатларини такрорлай бериш урин- 
ли эмаслигини хали тушуниб етмайдилар.

Бола ёши улгайиб, катта булган сари нима яхши- 
ю, нима ёмон, кайси хулк-атвор одамларга хузур 
багишлаши, кайси килик, хатти-харакат нохуш- 
лик келтиришини фахмлай бошлайди.
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Бола катта булиб эс-душини таний бошлаган 
сари юриш-туриш, муомала-муносабатда уз нук- 
таи назари ва фикрига таяниб иш килади.

У катталарнинг хулк-атвори ва юриш-туришла- 
рига купрок; танкдций куз билан карай бошлайди ва 
ижобий хислатларгагина таклид килишга уринади.

Болалар га даётдаги яхши одамлар, бадиий ада- 
биётдаги ижобий образлар, меднат кадрамонлари, 
ота-боболаримизнинг улмас жасоратлари, эзгу 
ишлари таклид килиш учун яхши намуна булади. 
Шуни алодида к;айд этиш керакки, болалар дамма 
вак,т дам ижобий хулк;-атвор ва хатти-даракатларга 
таклид к;илавермайдилар.

Шунинг учун укитувчилар, тарбиячилар ва ота- 
оналарнинг узлари даммадан бурун болага намуна 
булмоклари, узларида энг яхши фазилатларни акс 
эттирмоклари керак. Шу билан бирга укитувчилар 
ибрат учун намуналарни халк огзаки ижоди, бола
лар адабиёти, мактаб, синф даёти, ота-оналар фа- 
олиятидан олмокпари керак. Болаларда ижобий хулк- 
атвор куникмаларини тарбиялашда оила мудити, 
ота-онанинг даёт тарзи, оиладаги катталарнинг яхши 
ибрати f o h t  мудимдир. Халкимиз «Куш уясида курга- 
нини килади», — деб бежиз айтмаган. Оилада эр- 
хотин узаро тотув, адил булишса, бир-бирларини 
Дурмат килишса, болалар тарбиясида баробар жон 
куйдиришса, оиладаги катталар сийланиб, иззат- 
дурмат килинса, ака-ука, опа-сингиллар бир-бири- 
га медрибон булишса-, куни-кушни, кариндош-ypyF, 
ёру биродарлар уртасида медр-окибат, борди-келди 
б^лса, бундай оилада вояга етаётган бола дам мил- 
латимизга, халкимизга хос урф-одатларни ургана- 
ди ва уларга амал килиб боради.

Ишонтириш усуллари. Бу булимга укувчиларда 
илмий дунёкараш ва ишонч-эътикодни шакллан-

361



тириш максадида уларнинг онги, хис-туйгулари ва 
иродасига хар томонлама таъсир курсатиш усулла
ри киради.

Юкорида бола шахсининг шаклланиш жараёни 
асосан, кундалик турмуш ва фаолиятда хосил кили- 
надиган тажриба, катталар ва тенгдошлари билан 
узаро муносабатларга богликлиги таъкидлаб утил- 
ган эди. Бирок;, аввал тажриба тупланади, сунгра 
эса тегишли тушунча шакллантириладц, ёхуд ак- 
синча деб, кандащрр навбат белгилаб куйиш но- 
TyFpH б^лур ЭДИ.

Бошлангич мактабда ишонтиришнинг тарбиявий 
жщатдан мухим ва кимматли булган тушунтириб 
бериш ва ишонтириш, хикоя ва сухбат, синфдан 
таищари ук;иш, намуна курсатиб ишонтириш син
гари шакл ва усулларидан кенг фойДаланилади.

Чунончи, укитувчи 1- синфдан бошлаб болаларга 
катталарни хУрмат к,илиш, уларга бак,ириб-чаки- 
рдб эмас, балки ширин муомала килиш керакли- 
ги, к^чада юрганда эса куча коидаларига риоя 
Килиш, жамоат орасида юрганда, туй-хашам, маъ- 
ракаларда узини тутиш, билиб муомала килиш, 
дастёрчилик, узбекона урф-одатларни урнига куя 
олиш каби одатларимиз аник тушунтирилади.

Ота-она, ака-опаларни хУрматлаш, сийлаш, 
сизлаш, уларнинг с^зларидан чикмаслик одобдан 
эканлиги уктирилади.

Тушунтириш ва уктириш. Тушунтиришнинг мо- 
хияти жамиятнинг маънавий ва моддий хаётидаги 
энг мухим вокеалар тугрисида ахборот бериш асо- 
сида укувчилар диккатини теварак-атрофдаги во- 
Келикка, уз фукаролик бурчларига онгли муноса- 
батни шакллантиришга каратишдан иборатдир. 
Купинча Укувчиларнинг уз бурчлари тугрисидаги 
билимлари тасодифий, юзаки булади. Тушунтириш-
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дан максад — бирон-бир вок;еа, хатти-даракат, доди- 
санинг ижтимоий, ахлокий, эстетик мазмунини 
очишда, хулк;-атвор ва инсоний муносабатларни 
турри бадолай олишда укувчиларга ёрдам беришдир.

Тарбиячи тегишли коида ва талабларга к;андай 
риоя к;илиш зарурлигинй болаларга курсатади ва 
тушунтиради. Болалар курсатилган намунали ахло
кий Коидаларга таклид киладилар. Крида ва талаб- 
лар факт ва мисоллар билан тушунтирилса, улар
ни болалар равшан англаб оладилар ва онгларига 
чукуррок сингади. Натижада бу коида ва талаблар 
боланинг кундалик даёт тарзига айланади. Ахлокий 
коида ва таЛабларнинг бола даётига сингиб кети- 
ши куп жидатдан унинг эътикодининг мустадкам 
булишига богликдир.

Уцтириш. Уктириш бирор ахлокий фазилатни 
укувчилар онгига сингдириш ва улар томонида укиб 
олинишини таъминлашга асосланади. Шунинг учун 
укитувчилар ва тарбиячилар у к у в ч и л а р н и  тарбияла- 
ганда ва уларга ахлокий фазилатларни тушунтирган- 
да унинг афзалликларини курсатувчи далиллар кел- 
тириши, исботлаши, ишонтириши лозим. «Укигандан 
уккан яхши» деган халк маколи бор. Укиб олинган 
ахлокий фазилат болада мадкам сингиб колади-.

Уктиришнинг натижали чикиши даммадан бу
рун тарбиячининг обрусига богликдир. Агар тарбия- 
ланувчи уз тарбиячисйни иззат-дурмат килса, унга 
ишонса, унинг угит-насидатларига кулок солса, 
уктириш натижаси самарали булади. Акс долда ук^и- 
риш тегишли натижа бермайди. Шу билан бирга, 
Укитувчи ва тарбиячилар^/уз тарбияланувчиларини 
севишлари, дурмат килишлари, уларнинг куч ва 
имкониятларига ишонишлари керак. Уктириш жа- 
раёнида Укитувчилар болаларнинг узларида уз коби- 
лиятларига, келажак истикболларига ишонч тут-
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дирмоги лозим, бу эса болаларда ахлокий фази- 
латларнинг пухта ук,иб олинишини таъмин этади. 
Тарбиялаш жараёнида ишонтириш, тушунтириш ва 
уктириш хамма вакт бирга, бир-бири билан мус- 
тахкам богланган холда олиб борилади. Бунга ту
шунтириш ва ук,тириш оркали эришилади.

Давлат, жамият томонидан кабул к,илинган ах
локий коидалар, талабларга, нормаларга, оилада- 
ги, мактабдаги, жамоат Уртасидаги юриш-туриш 
коидаларига хамиша укитувчиларнинг узлари амал 
Килишлари ва бопщаларни хам шунга ундашлари 
зарур.

Демак, укувчиларимиз бу талаб ва коидаларнинг 
хаммасини етарлича англаб, уларни ишонч ва эъти- 
Код билан бажарищлари айни муддаодир.

Педагогика фани ишонтириш усулларига мухим 
урин бериш билан бирга, мажбур этиш усулини 
Хам инкор этмайди. Агарда укувчи Уз олдига куйил
ган талабнинг мохиятини ва мазкур коидага нима 
учун риоя этиш зарурлигини тушуниб тургани холда 
итоатсизлик курсатса ва белгиланган тартиб-коида- 
ни бузса, уни бу тартиб-коидаларни бажаришга 
мажбур килмок керак. Ахлокий талабларни бузув- 
чиларга индамаслик ва бепарволик билан караш 
эса жамиятга зиён келтиради ва юриш-туриш 
коидаларини бузган укувчининг Узи учун хам за- 
рарлидир. Агар тарбиячи ахлокий талабларнинг бу- 
зилиш холатларини куриб, индамай кетаверса Укув
чилар ахлокий талабларни ва ю риш -туриш  
Коидаларини бузишда давом этаверадилар.

Юкоридагиларга асослайиб, шундай хулосага 
келиш мумкин: чинакам обру болаларни хурмат 
Килиш билан бирга, уларга нисбатан талабчан 
булишга, болага чин кунгилдан гамхурлик курса- 
тишга, унга ёрдам килабилишга, тарбийчининг
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о
болаларга намуна буладиган уз шахсий фазилатла- 
рига асосланади.

XVI б о б .  МЕХ.НАТ ТАРБИЯСИ

Меднат инсон даёти учун, унинг фаровон тур- 
муш кечириши учун дамиша асос булиб келган ва 
шундай б^либ к;олади.

Меднат—фаровон ва бахтли даёт кечиришнинг 
энг асосий шарти булганлиги сабабли дамма фука- 
ролар учун мажбурийдир.

Меднат одамларнинг бирор максад учун сарф- 
лаган вакти, акдий ва жисмоний кучи ёки зарур 
фаолиятидир. Меднатсиз яшамок мумкин эмас.

Барча тирик мавжудот ниманидир истеъмол 
килиш дисобига яшайди, умрини давом эттиради. 
Ерда яшовчи майда курт-кумурскдцан тортиб, пар- 
рандаларгача, сув остида яшовчи жониворлардан 
тортиб, улкан дайвонларгача овкатсиз яшай олмай- 
ди. Худди шунингдек одамлар дам узлуксиз овкат- 
ланади, даёт кечиради. Бошк,а тирик мавжудотлар- 
дан фаркди уларок,, одамлар кийинишади, уй-жой 
КУришади, савдо-сотик килишади, китоб укиша- 
ди, ижод килишади. Бу ишларнй амалга ошириш 
учун бойлик, яъни тирикчилик манбаи булган пул 
керак. Пул топиш учун, Узларига керакли нарса- 
ларни яратиш учун одамлар меднат килишлари 
лозим. Меднат жараёнидагина озик-овкат, кийим- 
кечак ва бошкд зарур нарсалар яратилади. Меднат 
инсон даётини сермазмун килади ва бойитади. 
Одамлар меднат килиш жараёнида согликларини 
мустадкамлайдилар, обру орттирадилар ва уз кела- 
жакларини яратадилар.

Ота-боболаримиз асрлар давомида меднатни 
улуглаб келишган, Узлари сидкидилдан меднат 
килишган. Бизга улардан мерос булиб колган бар-
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ча хазиналар — илмий-бадиий китоблар, турли хил- 
даги санъат асарлари, меъморчилик обидалари ва 
бопща нарсалар ана шу мехнатнинг махсулидир. 
Жахон фанининг ривожига бебахо хисса кушган 
ал-Хоразмий, Ибн Сино, Исмоил Бухорий, Мирзо 
Улугбек, Алишер Навоий, Захириддин Мухаммад Бо
бур сингари бобокалонларимиз мехнатсеварликлари 
туфайли улкан ютудларни кулга киритишган ва ёш- 
ларни хам мехнатри севишга, мехнатсевар булишга 
чак;иришган. Шу боисдан жахондаги барча халкдар- 
нинг макрлларида булгани каби Узбек мак;олларида 
Хам мехнат ва мехнатсеварлик гояси марказий урин- 
лардан бирини эгаллайди. «Сувсиз хаёт булмас, 
мехнатсиз рохат», «Мехнат к;илсанг яшарсан, кат- 
та-катта ошарсан», «Олтин утда чиник;ар, одам — 
мехнатда», «Мехнат билан к;арисанг, рахмат билан 
яшарсан», «Узок; умр сири мехнатда» каби мак;ол-

- л ар бежиз яратилмаган. Мехнат хаёт чирогига ёг 
Куйиб туради. Мехнат билан чархланиб турмаган куч 

' сусаяди. Ишламаслик хар доим ланжликни келти- 
риб чик;аради, ланжликдан кейин эса ногиронлик 
келади.

Мехнат шахсни хар томонлама камол топтириш- 
нинг асосий омили хисобланади. Шунинг учун бо
лаларни жуда кичик ёшидан бошлаб мехнатга урга
тиш зарур.

Мехнат тарбияси масалалари Урта Осиёлик мута- 
факкир олимлар ва шоирларнинг бизга мерос.булиб 
долган маърифий асарларида катта урин олган.

Масалан, буюк Узбек шоири Алишер Навоий 
мехнатсеварликни чинакам инсоннинг энг асосий. 
хусусияти деб билган. Мехнат кишини безашини, 
уни хар томонлама камол топтиришини юксак кута- 
ринки рух билан мадх этган. Ёшларни сиддидил- 
дан мехнат дилицгга, мехнатни к;адрлашга чадир-
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ган. Шарк маданиятининг бз(юк намояндаси Мир
зо Улугбек дам ёш авлодга табиат ва уни мудофаза 
цилиш, табиат яратган неъматларни тежаб-тергаб 
тасарруф килиш тугрисидаги билимлар бериш ке- 
раклигини таъкидлаган. Ёшлар билимларни онгли 
равишда узлаштиришлари, уз фикр-мулодазалари- 
нинг тугрилигига бевосита кузатиш оркали ишонч 
досил килишлари мудим адамиятга эга эканлиги- 
ни к^рсатиб Утган.

Умуман, маърифатпарварлар ёшларнинг меднат 
таълими ва тарбияси масалаларига алодида эъти
бор бериб, турли асарларида ёшлардаги кизикув- 
чанлик, тежамкорлик, дустлик ва одамийлик каби 
олижаноб фазилатлар меднат оркали вужудга ке- 
лишини гоят таъсирчан шаклларда ифодалаганлар. 
Улар ёшларни касб-дунар урганишга, дар ким узи 
кизиккан ва узига муносиб фаолият билан шурул- 
ланищига даъват эт^анлар. Меднаткаш одам деч вакт 
бировга карам булиб колмайди, деган фикрни ил- 
гари сурганлар.

Ёшлар меднатсевар булиб тарбияланиш билан бир 
ваквда, инсон кули билан яратилган нарсаларни кадр- 
лашга, ардоклашга ва уни увол килмасликка чаки- 
рилган. Уволнинг окибати гунод булиши ажойиб угит- 
ларда, халк орзаки ижодида дам кенг урин олган.

Меднат факат даётий зарурат ва моддий фаро- 
вонлик манбаи булиб колмай, ёшларда яхши хулк 
ва маънавий сифатларни вужудга келтиради; ло- 
Кайдлик ва бепарволик каби иллатларнй бартараф 
этиб, кишида кувонч ва мамнунлик дисларини пай- 
до килади.

Одам дунёдаги дамма яхши нарсаларга эга булса-ю, 
лекин Узи меднат килмаса, у бахтли була олмасли- 
ги бадиий асарларда куйланган; эзгу макоадларга 
эришишнинг энг мудим омили булган меднат ту-
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файли мамлакатнинг гуллаб-яшнаши мумкинлиги 
к;айд этилган.

Хуллас, мехнат тарбияси масаласи маърифатпар- 
варлар ижодида хамиша фахрли урин тутган. Улар 
ёшларни жамият манфаати учунишлашга чакириш 
билан бирга, устозлар ва ота-оналарнинг мехнат 
тарбияси сохасидаги вазифалари нималардан ибо
рат эканлигини хам курсатганлар.

Узбек маърифатпарварларининг танидли намоян- 
даларидан бири Абдулла Авлоний ёшларнинг бирор 
касб билан машгул булишини биринчи галдаги му
хим иш деб хисоблаган. У «Туркий гулистон ёхуд ах
лок;» асарида дангасалик ва ялковликни коралаб, 
харакатчанликни олкишлаб шундай ёзган: «Сихати- 
миз, саодатимиз, сарватимиз, каноатимиз, сабри- 
миз, фазилатимиз, бутун хаётимиз харакатимизга 
богликдир. Харакатсиз кишилар хар нарсадан мах- 
рум, доим боищаларнинг ёрдамига мухтож булиб, 
хорликда колурлар. Шунинг учун болаларни хунар 
урганишга чак;ириб, кишиларни бирор касб билан 
шугулланишга ундаб, «ёшлар»... бу кумирчилар, бу 
темирчилик менга муносиб иш эмас, деб дангасалик 
к,илиб ишсиз юрса, зур айб» хисобланишини укгир- 
ган.

Мехнат асосан икки турли булади: акдий мех
нат ва жисмоний мехнат. Инсоният кУл ва бошка 
аъзолари ёрдамида жисмоний куч сарфлаб, амалга 
оширадиган ишлар жисмоний мехнатни ташкил 
килади. Жисмоний мехнатни анушй мехнатдан аж- 
ралган холда тушуниш мумкин эмас. Жисмоний 
мехнат авуг ёрдамидагина мазмунли, яхши сифат- 
ли ва махсулдор булади: аклли одам кетмон чопса 
Хам, трактор хайдаса ёки завод-фабрикада бирор 
жисмоний вазифани амалга оширса, унинг иши 
яхши натижа беради. Акл аралашмаган ишнинг 
махсули булмайди.
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Акушй меднат эгалари—укитувчилар, шифокор- 
лар, олимлар, шоир-ёзувчилар, ноширлар ва бош- 
калар булиб, улар маънавият эгаларидир. Агар жис
моний меднат эгалари ж амиятни ик,тисодий 
томондан таъмин этишса, ак;лий меднат эгалари 
инсониятнинг маънавий кжсалишига хизмат к;ила- 
дилар.

Ук;увчи акугай меднат эгаси булиб, у дамиша 
ук;ийди, ёзади ва уз маънавий оламини бойитиш 
йулида меднат килади. Оилада, жамоат орасида жис
моний меднат бйлан шугулланишига тугри кела- 
ди, мактабда эса уз c o r u h f h h h  мустадкамлаш учун 
бадантарбия дарсларига катнашади. Укувчининг уз 
одобини намойиш кдладиган яна бир имконияти 
борки, бу унинг жамоа меднатида фаол иштйрок 
этишидир. Жамоатчилик асосида бажариладиган 
ишлар к^ча-куйда дам, мактабда ёки синфда дам 
тез-тез учраб туради. Синфнинг тозалиги учун ку- 
рашда катнашиш, мактаб тажриба участкасида олиб 
бориладиган меднат жараёнида иштирок этиш дар 
бир укувчининг шарафли бурчидир.

Ёшликданок; бирор Дунар ё касб этагини мад- 
кам тутган йигит-кизлар даётдан уз уринларини 
топадилар, кокилмайдилар. Ота-боболардан крлган 
дикматда «Бир йигитга к;ирк дунар оз» дейилади. 
Уша дунарлардан айримларини санаб утамиз: ду- 
радгор, наккош, кулол, заргар, этикдуз, новвой.

Инсон узининг болалик давридан бошлаб мед
нат килишга урганиб, узига ёкдан бирор касбни 
эгаллаб бориши ва келажакда меднатсевар инсон 
булиб етишмок; учун даракат килиши керак. Эл-юрт 
орасида уз касбининг модир устаси булган, кулида 
гулдек дунари булган кишиларни одамлар эъзоз- 
лаб дурмат к,иладилар.

Ишнинг огир-енгили булади-ю, аммо яхши-ёмо- 
ни булмайди. Баъзилар к;ора меднат деб жирканган
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ишга сиз сщ щ и д и л л и к  билан кул урсангиз, у иш 
сизни узига шу кадар тортадики, хаётингизНи Уша 
ишсиз тасаввур этолмай коласиз. Мехр ва иштиёк 
билан бажарилган хар кандай «кора» иш хам тоза, 
кунгилли, жозибадор булиб туюлади. Курганлар: 
«Кули гул экан, отасига рахмат!» Деб кетади.

Яхши инсон хакида хаёл килганингизда, мех
нат хаётининг энг зарур эхтиёжига айланган киши 
куз олдимизга келади. Хар куни, хар дакика мех
нат бурчини камтарлик билан, керилмасдан, мак- 
танмасдан, йактини бекор утказмасдан бажариб 
келган одам чинакам яхши инсондир.

Мехнат билан суяги котган, мехнат туфайли из- 
зату хурмат курган хар бир ота-она уз фарзандла- 
рининг хам мехнат билан яшашини, мехнати би
лан эл-юрт олдида шараф топишини хохлайди. Хар 
Кандай юмуш, жумладан, идиш-товок ювиш, уй- 
Ховлиларни супуриш, мол-холларга караш, томор- 
Ка, курилиш, таъмирлаш ишларида катнашиш  ̂
хам мехнатдир.

ОИЛАДА МЕХНАТ ТАРБИЯСИ

Ота-оналар болаларининг келажагини уйлаб, 
уларни илк ёшларидан мехнатта солиб чиникти- 
риб борадилар. Тугри тарбиянинг энг таъсирли, энг 
самарали усули хам шу мехнатдир. Ота-оналар бо
лаларининг мехнатига хамма вакт хам мухтож була- 
вермайдилар, лекин болани ёшлигидан ишга урга
тиш, мехнатга куниктириш зиммаларидаги бурч 
эканлигидан шундай йул тутадилар.

Маълумки, хар бир оиланинг уз хужалиги булади 
ва у уз хужалигини соф, халол мехнати билан кУРа- 
ди; бу хужалик даромади оила аъзоларининг кандай
дир доимий фойда олиб туришлари оркасидан эмас,
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балки иш нинг ошуви ва оила харажатларидан 
орттириб, тежаб к;олиш туфайли купаяди.

Биздаги оила хужалиги рузгор учун керакли 
булган буюмлардан, ашё ва жидозлардан иборатдир. 
Оила давлатманд булса, бу дол оила аъзолари яхши 
ва бахтли даёт кечираётганини, истеъмол буюмла- 
рини купрок; харид килаётганини, уз эдтиёжларини 
купрок; каноатлантираётганини билдиради.

Хар бир оила уз хужалигини тузатиб олиш йУли 
билан уз турмушини яхшилашга уринади. Оиланинг 
давлатманд булиши купрок; бутун мамлакат эришган 
муваффак;иятларга, унинг ик^исодиёт ва маданият со- 
дасидаги ютукдарига боших, булади. Оилада болаларни 
тежамкорлик рудида тарбиялашга к;анчалик куп эъти
бор берилса, улар халеда дам, ота-оналарига дам, Узла- 
рига дам шунча куп фойда етказадилар.

Хар бир бола оиланинг тенгдукукли аъзосидир. 
Демак у оила хужалигининг иштирокчисидир. Шу 
билан бир га, биз болаларимизни фак;ат оила хужа- 
лигини юритишга кобилиятли кишилар к,илиб тар- 
биялабгина к,олмай, шунингдек бутун жамият хужа- 
лигини дам тежаб-тергаб юритадиган садокатли 
фук;аролар к;илиб тарбия килмогимиз лозим.

Барча ота-оналар бундай тарбия максадлари 
тугрисида узларида равшан тушунча досил к;илиб, 
бу билан Уз тарбия йусинларини доимий ишга со- 
либ ва текшириб боришлари зарур.

Купинча ота-оналар болаларининг дамма нар- 
саси мудайё булиши, яъни яхши еб-ичиши, яхши 
кийиниш и, катта булганда уй-жойли булиши 
давдда уйлайдилар. Буларнинг даммасини фарзанд- 
ларига чексиз медрибонликларидан ва уларни бе- 
дад севганликларидан киладилар. Болаларини деб 
Узларининг энг зарур эдтиёжларини кондиришни 
дам четга суриб кУядилар, лекин буни бола эсига
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хам келтирмайди ва хатто секин-аста Узини хам- 
мадан ортик, менинг истагим ота-онам учун конун, 
деб уйлашга одатланади.

Бу тарбиянинг нотугри ва зарарли йули булиб, 
бундан ота-оналарнинг узлари купрок захмат че- 
кадилар. Бизнингча, ота-оналар уз фарзандларини 
мехнатсевар ва тежамкор килиб тарбиялаш учун 
Куйидагиларга амал килишлари керак.

1. Бола уз ота-онасининг каерда ишлашини ва 
нима ишлаб чикаришини, бу ишлаб чикаришнинг 
бутун жамият учун кандай ахамияти борлигини 
билиши керак.

Умуман, бола ота-онаси ишлаб, топиб келтира- 
диган даромаднинг катта ва фойдали ижтимоий 
мехнат эвазига олинадиган иш хаки эканйни мум
кин кадар эртарок яхши тушуниши лозим.

2. Болани оила бюджети билан мумкин кадар 
эртарок таништириш лозим. У отаси ва онасининг 
]<анча маош олишини билиши керак. Бола ота ёки 
онасининг нимага мухтож эканлигини, бу мухтож- 
ликнинг канчалик зарурлигини билиши зарур, у 
оиланинг бошка аъзолари эхтиёжини яхширок кон- 
дириш учун узининг баъзи эхтиёжларидан вактин- 
ча кечишга одатланйши керак. Оиланинг умумий 
эхтиёжига дойр масалаларни мухокама килишга 
болани купрок жалб килиш лозим.

3. Агар оиланинг моддий шароити жуда яхши 
булса, боланинг уз тенгдошлари олдида бундай 
яхши шароит билан гурурланйш ва мактанишга 
одатлантирмаслик керак. Бола оиланинг бойлиги- 
дан узгалар олдида гердайишга хеч кандай асос 
йуклигини тушуниш зарур.

4. Ота-оналар болаларининг халол, ростгуй ва 
софдилликка одатланиб боришларини диккат би
лан кузатиб боришлари керак. Улар хеч нарсани
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боладан атайин яширмасликлари ва шу билан бирга 
унинг куз унгида ётган булса хам, суродсиз олмас- 
ликка ургатишлари зарур. Хавас келтирадцган хар 
хил нарсаларни атайин боланинг куз унгига дУйиб, 
уни ана шу нарсаларга бепарволик билан, судлик 
дилмай дарашга Ургатиш лозим.

5. Оилада тежамкорлик ва эхтиёткорлик тар бия- 
сини тугри ташкил этиб, эскириб долган нарса
ларни яхшилаб таъмир дилиб, янгисини сотиб 
олиш вадтини чузиш ва шу йул билан ота-оналар 
ёки оиланинг бошда аъзолари топган пулнинг маъ
лум дисмини тежаб долиш мумкин булади. Шунинг 
учун болани жуда кичик ёшлигидан бошлаб нарса
ларниэхтиёт дилишга одатлантириш лозим. Уз оила 
хужалигини яхши юритмодчи булган киши рузгор- 
да дайси нарсанинг эскира бошлаганини аввалрод 
пайдаши, рузгор буюмларйнинг жуда хам эскириб 
долишига йул куймаслиги, уларни уз вадтида ту- 
заттириш, бозорда ёки дуконда тасодифан куриб 
долган нарсасини сотиб олавермай, балки дадидат- 
дан керак булган нарсани сотиб олиши мадсадга 
мувофиддир. Болаларга дам шу одатни сингдириб 
бориш керак.

6. Бола фадат Уз хонадонидаги буюмларнигина 
эхтиёт дилиб долмай, балки бошда кишиларнинг бу- 
юмларини ва айнидса, купчилик фойдаланадиган 
буюмларни хам эхтиёт диладиган булиши лозим.

7. Тежаб-тергаб иш куриш одатларини болада 
мумкин дадар эртарод тарбияламод керак. Одат 
машд дилиш билан хосиЛ булади. Шу йул билан 
болада буюмларни тежаб-тергаб тутиш истагини 
доимо рагбатлантириб туриш керак.

8. Пулйи тежаб-тергаб сарфлаш айнидса мухим- 
дир. Бундай харажатларнинг руйхати боланинг ёши- 
га ва оиланинг дурбига дараб турлича булиши мум-

373



кин. Дейлик, 10 яшар бола учун тахминан куйида- 
гича руйхат тузса булади: дафтар, китоб сотиб 
олиш, йул кира, бутун оила учун нон, сут, са- 
риёг, совун сотиб олиш, унинг узи ва укасига руч
ка олиш... Бола катта булган сари, бундай харажат- 
лар руйхати анча масъулиятлирок ва мураккаброк 
була бориши лозим.

Оилада ота-оналар уз фарзандларининг меднат- 
севар, тежамкор ва'эдтиёткор кишилар булиб ети- 
шишларида Узлари намуна булишлари керак. Бу тар
бия ишлари учун  жуда мудим омиллардан саналади.

БОШЛАНРИЧ СИНФ УК.УВЧИЛАРИ МЕДНАТ 
ТАРБИЯСИНИНГ МАЗМУНИ,

ШАКЛ ВА УСУЛЛАРИ

Укувчиларни меднат тарбияси дастлаб оилада, 
мактабда^ укув-тарбия ишининг бутун тизимида, 
болаларнинг оммавий ташкилотлари фаолиятида, 
ишлаб чидариш жамоалари меднатида иштирок 
этишлари орк;али амалга оширилади.

Болалар ёшлик чогларидан бошлабок; теварк-ат- 
рофларидаги кишиларнинг турли-туман ишларига 
к;изик;адилар, катталарга дастёрчилик кил ад и л ар. Бу 
ишни дар томонлама рагбатлантириб, куллаб-кув- 
ватлаб туриш фойдалидир. Мактабда меднат тарби
ясининг яхши бориши мактабгача тарбия ёшидан 
бошлаб кичкинтойларга меднат тарбияси бериб 
боришга богликдир.

Болалар кулларидан келганча оиладаги. рузгор 
юмушларида ота-оналарига ёрдам бериб’ дастёр
чилик киладилар. Чунончи довли-жойларни супу- 
риб, саранжом-саришта килиш, томоркадаги экин- 
тикин, мол-долларга караш , медмон кутиш, 
бозор-Учар килиш, узидан кичик укаларига караш 
каби ишларда кумаклашадилар.
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Болаларга катталарнинг мехнати, касб-хунарла- 
ри тугрисида сузлаб бериш, уларнинг мехнатини 
хурмат килиш лозимлигини тушунтириб бориш хам 
зарур.

ТАЪЛИМ ЖАРАЁНИДА МЕХНАТ ТАРБИЯСИ

' Болаларда мехнатга булган кизикиш ва эхтиёж 
анча барвак,т пайдо билган, мактабга келган угил 
ва кизларда эса муайян мехнат куникмалари тар
киб топган булади. Бу куникмалар мактабдаги таъ
лим ва тарбия таъсирида янада мустахкамланади. 
Укувчиларда мехнат маданияти, тайёрланадиган 
махсулот сифати учун масъулият хисси, вактдан са- 
марали фойдаланиш, асбобларни эхтиёткорлик би
лан ишлатиш ва материалларни тежамли сарфлаш 
малакалари хосил була бошлайди. Мана шулар бош- 
лангич мактаб укитувчисидан алохида эътиборни, 
мехнат тарбиясининг хилма-хил омилларидан са- 
марали фойдаланишни такозо этади.

Даре Укувчилар мехнатининг асосий ва мухим 
турларидан биридир. Бу мехнат тури укувчидан катъ- 
иятни, кунт ва аклий зур беришни талаб килади. 
Даре жараёнида Укитувчи укувчининг фикрлаш 
Кобилиятини Устириб боради. Баъзи Укувчиларга 
аьугий мехнат килиш мехнатнинг бошка турларига 
нисбатан огирдек туюлади. Улар дарсда дарров зе- 
рикадилар, материалларни Узлаштиришда сусткаш- 
лик ки ладил ар.

Пекин, укитувчи Укувчиларда пайдо булган ана 
шу холатни дарров пайкаб олиши, дарсни кизи- 
Карли мазмунда, шаклда, усулда олиб бориши, бор 
билими, махоратини ишга солиши зарур.

Бошлангич мактабдаги мехнат машгулотлари 
Укувчиларнинг хар томонлама уйгун ривожланишига 
хизмат килиб, у Уфвчиларда ижодий кобилиятлар-
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ни, бадиий дидни устиришда ва уларни ахлок;ий 
жидатдан тарбиялашда алодида урин эгаллайди.

Дарсларни ташкил кдлишдан аввал мавзу ва 
мак;садни аник; белгилаб олиш даркор. Даре утиш 
учун зарур материаллар етарли булсагина танлан- 
ган мавзуни бажаришга киришиш ёки мавзуга ижо- 
дий ёндашиб, болалар яшаётган мудитни, у ердаги 
мавжуд ишлаб чик;ариш ва дунармандчиликни 
дисобга олиш лоЗим.

Бошлангич синфларда хизмат курсатиш медна- 
тининг узига узи хизмат к;илиш ва жамоатчилик 
ишлари билан.таништириш, шу билан бир к^атор- 
да бунга кушимча тарзда куйидаги мавзуларда маш- 
рулотлар олиб борилиши мумкин: «Пазандачилик 
сирлари», «Таом тайёрлашда масалликдарга ишлов 
бериш, саралаш, ювиш, арчиш, турраш ва к;ир- 
к,иш», «Сабзавотлардан тайёрланган салатлар», 
«Дастурхон тузаш», «Уйни ва синф хонасини са- 
ранжом-саришта тутиш», «Медмон кутиш».

Бу мавзуларни ёритишда болаларнинг жинсига 
к;араб топширикдар бериш лозим. Бунда к;из бола
ларга енгилрок; топширикдар, ^тил болаларга узла- 
рига хос ва керак буладиган дунарлар ургатилса, 
мак,садга мувофик; булади. Утмишда меднат тарби
ясида турли усул ва воситаларни куллаш орк;али 
болалар меднатга рудан ва амалий жидатдан тайёр- 
лаб борилган. Болаларни амалий машгулотга тай
ёрлашда ишонтириш ва бола фаолиятини бадолаш 
усуллари кулланган. Бу ишларни амалга оширишда 
восита сифатида уйин ва маросимлардан, халк; OF3a- 
ки ижодидан, меднат билан боглик; миллий анъа- 
налардан модирона фойдаланилган, бадийй суз 
воситасида улар рудиятига таъсир курсатилган. Бу 
хилдаги тадбирлар боланинг ахлокий ва рудий жи-
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хатдан мехнатга тайёрланишида Мухим ахамият касб 
этади.

СИНФДАН ТАШДАРИ ОЛИБ БОРИЛАДИГАН 
МЕХНАТ ТАРБИЯСИ

Кузатиш ва тажрибалардан маълумки, бола узи 
бажарадиган иш топширикдари мохиятини тушун- 
са, унга кизикади. К,изик,иш гайрат билан ишлашга 
ундайди, лекин укувчиларга тавсия этиладиган 
ишлар уларнинг добилиятларига яраша булиши 
керак.

Дарсда ва дарсдан танщари машгулотларда, ма- 
даний хордик, чикариш пайтларида укимишли ки
шилар ва уларнинг жамиятдаги уринлари хакида 
сухбатлар утказиш, хикматли сузлар ва шеърлар 
укиб бериш, узларига хам укитиб, хам ёд олди- 
риб, мазмунини тушунтириш уринлидир.

Буюк бобокалонларимиз Амир Темур, Абу Али 
ибн Сино, Абу Райхон Беруний, Алишер Навоий, 
Захириддин Мухаммад Бобур сингари куплаб ал- 
Ломаларнинг хаёти, мехнат фаолиятлари ва буюк 
мерослари дунёга машхурдир. Уларнинг азиз ва 
муътабар кишилар сифатида куп йиллардан буён 
халкимиз дилида садланиб, хурмат билан тилга 
олинишининг боиси нимада? Бунинг боиси, улар
нинг билимли, ишбилармон, халк; манфаати учун 
хизмат к,илган кишилар булганликлари эканлиги
ни алохида-алохида машгулотларда тушунтириб бе
риш керак. Шунингдек, хозирги кунда яшаётган, 
халк учун хизмат килаётган ва эл-юрт олкишига 
сазовор булаётган билимли кишилар, етук кашфи- 
ётчилар хакида хам маълумотлар бериб бориш мак- 
садга мувофикдир. Айникса, укувчиларнинг узла
рига таниш булган, китоб ва газета-журналларда 
суратларини, ойнаи жахон оркали чикишларини
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курган билимли кишилар дакидаги судбат ва маълу
мотлар тушунарли ва кизщарли булади. Бундай тад- 
бирлар Укувчиларда билимли булишга, ана шундай 
обрули кишилар изидан боришга к,изик,иш уйготади.

Укиш-урганиш, турли билимларни эгаллаш 
дакида узбек халк, маколлари ва дикматли сузлари- 
нинг адамияти бекиёсдир. Жумладан, «Хадис» ки- 
тобида: «Гарчи Хитоида булса дам, илмга инти- 
линглар, чунки шлм олиш, даракат килиш — дар 
бир муминга фарздир», — дейилган. Бу фикрнинг 
маъноси нидоятда кенг ва чукур булиб, як;ин ат- 
рофда мактаб булмаса, укиш-урганиш учун шаро- 
ит яратилмаган булса, узок; жойларга бориб булса 
дам илм урганинг, чунки билим олишга даракат 
Килиш дар бир киши учун фарз, яъни худонинг 
буйругидир, деган маънони ифодалайди. Хадис л ар -. 
ни укувчиларга ана шундай содцарок сузлар билан 
тушунтириш керак. Узбек халк маколларидан куйи- 
дагиларни Укувчиларга айтиб бериш, маъносини 
тушунтириш оркали уларда илмга, укув меднатига 
кизикиш, билимли кишиларга дурмат диссиётла- 
рини уйготиш мумкин. Жумладан:

Билаги зур бирни йицар,
Билими зур мингни йик,ар.
Билим — бахт келтирар.
Илм — ацл чирот.
Илмсиз — бир яшар,
Илмли — минг яшар.
Оз-оздан урганиб доно булур, 
К,атра-цатра йитлиб дарё булур.

Булардан ташкари, куплаб бебадо асарлар мав- 
жудки, улардан фойдаланиш, Укувчиларнинг мус- 
такил укишларини ташкил этиш уларнинг укишга 
булган интилишларини оширади. Шу максадда 
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Юсуф Хос Хожибнинг «К,утадгу билиг» асаридан 
фойдаланиш хам яхши самара беради. Асарда тилга 
олинган мавзуларда инсон камолати масаласи ва 
билимли киши кдцрини ошириш хакида ажойиб 
сатрлар бор:

Уцув цайда булса, улутик булар,
Билим кимда булса, буюклик олар.

Билим мисоли бир жилов. У одамни барча ёмон, 
ярамас ишлардан тийиб туради. Билим эгаси уз 
тилакларини топади, орзу-максадларига эришади. 
Билим эгалари элда азиз булади, хурмат козонади. 
Барча мураккаб ишлар билим билан хал этилади. 
Ана шу угит насихатларни соддалаштириб, тушу- 
нарли килиб гапириб бериш оркали Укувчиларда 
Укув мехнатига кизикиш орттирилади. Кдзикиш эса 
гайрат ва кунт билан укишга ундайди. Натижада 
Укувчилар даре колдирмай ва кечикмай билимлар
ни пухта узлаштиришга харакат киладилар.

Укувчиларнинг жисмоний мехнатга нисбатан 
ижобий муносабатларини тарбиялашда мехнат тур
лари ва илгор мехнат кишилари хакида сухбатлар 
Утказиш, ишлаб чикариш корхоналарига, завод ва 
фабрикаларга, дала, 6 o f  ва чорвачилик, парран- 
дачилик фермаларига экскурсиялар уюштириш, 
мехнат илгорлари хакида очерк ва хикоялардан укиб 
бериш; мехнатни улугловчи эртак ва маколлардан 
фойдаланиш; Укувчиларнинг уз ота-оналари кас- 
би, уларнинг ишлари хакида сухбатлар уюштириш 
сингари тадбирлардан фойдаланиш яхши натижа- 
лар беради.

Хуш, ана шундай учрашувларни кандай утка- 
зиш керак?

Аввало, дар бир учрашувга пухта тайёргарлик 
кУриш лозим. Тайёргарлик пайтида мутахассислар-
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дан кимлар ва кандай касб эгалари таклиф этили- 
шига караб, ана шу касбнинг модияти, шу касбда 
ишлайдиган кишиларнинг жамиятда тутган урни, 
уларнинг ишлаб чикарган меднат мадсулотлари 
дакида укувчиларга тушунча берилиши зарур. Чун
ки учрашувга келган мутахассисни дам маълум маъ- 
нода тайёрлаш керак, у дам кайси ёшдаги бола
ларга нималар дакида гапириш кераклигини билсин. 
С^нг учрашув давомида мутахассис уз касбини к;ан- 
дай эгаллаганлиги, борди-ю, укувчилар орасида шу 
касбга кизикувчилар булса, улар шу кунлардан бош- 
лаб нималарга эътибор беришлари дакида дам тухта- 
либ утади. Уз навбатида укувчилар дам касб-дунар 
дакида ёдлаган шеърларидан айтиб бериш билан 
бирга, узларини к;изик;тирган масалалар юзасидан 
саволлар беришлари мумкин.

Умуман, дар бир учрашув пухта тайёргарлик би
лан утказилса, унинг тарбиявий таъсири кучли 
булади.

Укувчиларда меднатсеварликни тарбиялаш учун, 
аввало улар бажарадиган ишнинг инсон даётидаги 
адамиятини тушунтириш ва бу ишни бажаришга 
уларни к,изик,тириш зарур. Бунинг учун эса говори
ла таъкидлаб утилган тадбирларни режали ва маз-. 
мунли тарзда уюштириш лозим булади.

МЕДНАТ ДАРСЛАРИ ВА УЛАРНИ T^FPH 
УЮШТИРИШГА к;уйиладиган 

ПЕДАГОГИК ТАЛАБЛАР

1. Агар меднат дарсларида бажариладиган иш
нинг макеади болаларга аник; булса, улар шу ишни 
жон-диллари билан адо этадилар.

2. Болалар килган меднатлари зое кетмаслиги- 
ни, ишда муваффакият козонишларини дис кил- 
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салар, яъни уз мехнатлари самарасиз колмаслиги- 
ни яхши билсалар, сидкидилдан мехнат киладилар.

3. Болалар Узларига мос ва кучлари етадиган 
ишни рохатланиб бажарадилар.

4. Укувчилар ишда уз бурчларини сезишлари, 
жавобгарликни англашлари ва шунга амал килиш - 
лари лозим.

5. Инсон бир ишга киришишдан олдин, уша 
ишнинг окибатини яхшилаб уйлаши керак. Уйла- 
масдан тапир-тупур бирор ишга киришган киши- 
нинг медиати зое кетади.

6. Инсон истаганини кулга киритиши учун сабр- 
ли, чидамли ва гайратли билиши керак. Байратли, 
ишчан болаларни хамма севади.

ни вокеликдаги, санъатдаги, табиатдаги, кишиларнинг 
ижтимоий ва мехнат муносабатларидаги, турмушдаги 
гузалликни идрок килиш хамда тугри тушунишга урга
тиш, уларнинг бадиий дидини устириш, уларда гузал- 
ликка мухаббат уйготиш ва хаётига гузаллик олиб ки- 

•риш кобилиятларини тарбиялашдир. jf
Нозик дидли булиш, гузалликни фахмлай ва кадр- 

лай олиш, бадиий маданиятни тушуниш, хуллас, 
уз хаётини гузаллик конунлари асосида кура олиш
— комил инсоннинг энг зарурий фазилатиди^ 

Инсонда гузалликни тушуниш бирданига в^жуд- 
га келмайди, балки у жамият ва одамлар, атроф- 
мухит таъсирида шаклланиб боради. Шунга кура, 
инсониятнинг бадиий ривожланиш конунлари иж
тимоий ривожланиш конунлари билан богланган.

Бадиият конунлари эса, ижтимоий-эстетик иде- 
аллар оркали намоён булади.

XVII б о б .  НАФОСАТ ТАРБИЯСИ

тарбияси (эстетик тарбия) бу укувчилар-



Нафосат тарбияси — энг аввало хар бир кишида 
бадиий хиссиёт туйгуларини, бадиий дидни тар- 
биялашдир. Бундай юксак нафосатлилик акд-зако- 
ватдан холи булади, деган маънони тушунмаслик 
керак. Шахснинг баркамол инсон булиб/шаклла- 
нишида бу икки томон бир-бирини тулдиради. Чи- 
накам санъат асарида хиссиёт чукур гоявий акдий 
мазмун билан бирикиб кетади. Нафосат тарбияси 
aigi билан хиссиётни тарбиялаш, янада аникрок; 
к,илиб айтганда, хиссиёт воситаси билан аклни тар- 
биялашдир. Бу икки томон бир-бири билан узвий 
богликдир.

Илмий дунёк;арашга асосланган нафосат, дид, 
хис-туёгулар ва куникмаларнинг усиб бориши жа- 
раёнида инсоннинг узи хам маънавий бойиб, оли- 
жаноб булиб боради, унинг хаёти янада сермазмун 
булади, яшаётган замонига нисбатан мехр-мухаб- 
бат ортиб боради. Буларнинг хаммаси хар бир инт 
сонда гузалликни хунукликдан, жирканчликдан 
фарк; к;ила билиш к;обилиятини шакллантиради, уни 
янада ривожлантиради. Чинакам нозик дид хак;ик;ий 
гузалликдан лаззатлана олиш, мехнатда, турмуш- 
да, юриш-туришда, санъатда нафосатни идрок 
этиш ва яратишга эхтиёж сезиш демакдир. Дидсиз- 
лик кишининг вок;еликка булган ижобий муноса
батини бузиб юборади, натижада у нафосатга ло- 
Ка^д карай бошлайди.

^Нафосат тарбияси бугунги кунда шунинг учун 
Хам мухимки, дид-фаросатлилик мехнатда, ишлаб 
чик;аришда, кундалик амалий фаолиятда — хар бир 
инсон учун хаётий эхтиёжга айланиб колган.

Дид—фаросат хар бир инсоннинг хатти-харакати- 
да, кийинишида, юриш-туришида, кишиларга булган 
муносабатида, жамиятдаги у ёки бу вок;еаларга ён- 
дошишида ва хоказоларда як;к,ол кузга ташланади.
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Баъзан даётда диди паст, маън0ви^ ^ашшок ки“ 
шиларни учратамиз. Бундай киш1(ЛаР ак“Лан’ ахло 
кан ва рудан заифлигини яшириш сохта хатти- 
Харакатлар киладилар, узларига яра1̂ ма^диган ишлаР 
циладилар, дидсиз кийинадилар, маъни-матрасиз, 
шовкин-сурондан иборат мусик,^ ®а ашулаларни 
тинглайдилар. Бундайларни кузата!?ка11СИ3’ УлаР™нг 
мехнат гаштини сурмаган, хаёт т^швишларига е- 
парво, локайд кимсалар эканлигиГа ГУ80** буласих/

ОДОБ ВА НАФОСАТ Т А Р # ЯСИ

. Донолардан бири гузаллик ахЛ0К‘' одо^нинг т^~ 
гишган синглисидир, деган эди. ДаРХак«ик«ат’ у 
жуда тугри таъриф. Одатда одоб в;1 нафосат тар и- 
яси узаро чамбарчас боглик; холд^ амалга ошири- 
лади. Чунки нафосат тарбиясини**г натижаси, ах~ 
л ок-одобда, чиройли хатти -^аРа к а т ’ гУзал 
муносабатда ва хаётга, келажакка, иАсонларга, та
биатга мухаббатда курин ади. „ .

Халкимиз: «Камтарлик хам хус*1*’ де*1ди' аНа 
шу биргина иборада чукур маъно б°Р- Нафосат тар
бияси туфайли ёшларда камтарлик хяслати тарки

гг1 'TV43JT ЭНГ Ч И -топади. Бу хислат кишиларнинг э г 1̂ у ’ 
ройли белгисидир. «Кишининг чир^®*1 юзида>>’ деи~ 
ди халк;им^1. Бир гузал табассум ^игниларга мисо 
ли куёш булиб, калбларга илик; нур таратади. шли
бирор асарни ук,иб, чехраси ёрИ11*и _кетади- ки 
ёк;имли бирор куй, ашула тингла^3’ маиин
тебранади, бирор г^зал раем, м а^заРа;™ тасвиРга 
бокиб ундан куз узолмай колади? ^ албй кувонч- 
ларга т^лади.

Хунук хатти-харакатдан нафратЯа0а билиш ту
гусини хам нафосат тарбияси пайД °^илади' ^нда 
бадиий асарларнинг роли мухимдир - Масалан, « ум-

v  хаР канча булсарад ва киммат» эртагида К,иммат ^
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х;ам, унинг хулк-атвори, к;илик;лари, хатти-^ара- 
кати укувчи калбида нафрат уйготади. Зумраднинг 
теварак-атрофга муносабати, мех;натсеварлиги, кам- 
тарлиги, сезгирлиги, шириш сузлиги каби хислат- 
лари эса, аксинча, калбларда коникиш, кувонч, 
иликлик, табассум, унга хайрихохдик пайдо кила
ди.

Шуни ало^ида кайд этиш уринлики, айрим ёш
лар гузалликни тор маънода тушунади. Яъни, чи- 
ройни купинча хусни жамолда деб билишади. Бу 
бир томонлама тушунчадир. Хар томонлама тулик; 
маънода эса чирой, ^усн-жамол калб гузаллигида, 
маъноли суздадир. Халкимиз дам «Чирой хусну жа
молда эмас, фазлу камолда» деб бежиз айтмаган!

Гузаллик тарбиясида шу нарсага эришиш керак- 
ки, ташк;и киёфани ^аддан ташкари безайвермас- 
дан, асосан маънавий оламини безаш учун инти- 
лиш лозим. Шундай экан, бошлангич синфларда 
одоб гузаллигига эришишимиз зарурдир. Бунинг 
учун укитувчиларимиз гузаллик илми билан курол- 
ланган булишлари му^имдир. Бундан максад ёш
лар га гузаллик асосида тарбия беришдир.

Эстетик, яъни гузаллик тарбиясини сингдириш- 
нинг а^амияти катта. Бундай тарбия, аввало ёш- 
ларни турмушдаги гузаллик ва хунукликни тушу- 
ниш, >;ис этиш оркали маълум бир кайфиятни 
шакллантиради, уларда гузалликдан завкланиш, 
хунук килик, хатти-^аракатлардан нафратлана олиш 
кобилиятини пайдо килади, кишиларни маънавий 
фазилатли булишга етаклайди.

^Эстетик х;иссиёт, одоб инсонни олижаноб кила
ди, уни юксакликка чорлайди. Ана шу туйгу ри- 
вожланган булсагина кишиларда чинакам мехр, 
самимият, олижаноблик, камтарлик каби фазилат-
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лар ва гузалликка ташналик х;осил булади. Эстетик 
туйгу: кечинмалар дидни устиради, зе^нлиликни 
кучайтиради. Диди, зе^ни уткир кишининг сузи 
билан килган ишлари узаро монанд булади, у ин- 
тизомлиликда намуна курсатади.

Юксак дидли инсон ички ва ташки гузаллик- 
нинг бирлигини англаб етади. Хар бир нарсадаги, 
х;одиса ва вокеалардаги узвий алокдцорликни чу- 
КУР хис кила олади.

Яхши дид, узини тута билиш ва тарбияланганлик 
бир-бири билан узвий богликдир. Узини тута билиш, 
одоб, хулк-атвордаги тарбияланганлик эса су^бат ва 
гаплашишдаги яхши дид-фаросат хисобланади. Яхши, 
нозик дид кишининг юксак ахлокий сифатларида 
ифодаланади ва уларни янада ривожлантиришга ёр- 
дам беради. Инсон маънавий маданиятининг умумий 
даражаси, акдий, эстетик ва ахлокий ривожланиши 
Канчалик юкрри булса, унинг ички маънавий дунё
си ташки киёфада шунчалик якколрок акс этади. 
Зеро, ички гузаллик Т^ики киёфада куринади. Ички 
ва ташки гузаллик бирлиги — бу ахлокий камолат- 
нинг гузал ифодаланишидир. Инсон гузал булиш- 
га, гузал куринишга даракат килади — бу конуний 
\ол. Аммо уни амалга ошириш ахлокий фазилатга, 
яъни инсоннинг гузаллиги унинг ижодий, яратувчи- 
лик фаолияти мазмунига богликдир. Агар инсон узи 
севган фаолият билан банд булар экан, унда ички 
кутаринкилик, олижаноблик ва шдомбахш туйгу 
пайдо булади.

Инсоннинг ички ва ташки маънавий дунёси, уз 
олдига куйган максади канчалик гузал булмасин, 
агар ундан жамиятга фойда булмаса, уни нафосат- 
ли*деб айта олмаймиз. Зотан, ^акикий гузаллик ^ар 
бир кишининг ижтимоий-фойдали фаолияти дара
жаси билан улчанади.
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Инсон меднати билан яратилган барча нарсалар 
фак;ат модций жихатдан фойдали булибгина к;ол- 
масдан, балки, завк,-шавк; уйготиш манбаи хамдир, 
чунки улар кишининг бахри дилини очади, унга 
маънавий озик; беради.

Инсон мехнат жараёнида бопща инсонлар би
лан муомала к;илади, уларга як;инлашади. Натижа- 
да aiyraft, ахлок;ий ва хиссий камолатга эриша бош- 
лайди. Кишилар би^ан муомала к;илиш жараёнида 
Уз-^зини такомиллаштиради. Инсоний муомала 
маданияти кишини донолик ва зав^-шавк, билан 
бойитадиган муьжизавий куч-кудратга эгадир. Зеро, 
кишилар билан учрашйшдан, улардаги маънавий 
бойликни билишдан инсон узи учун битмас-туган- 
мас озик; олади. Худди шу инсоний муомала мада- 
ниятида шахснинг хаётни севиши шаклланади ва 
янги инсон камол топадиган маънавий мухит мус- 
тахкамланади. Инсоний муомаланинг ички ахами- 
яти шундан иборатки, бу жараёнда инсон боища- 
ларнинг ички дунёсини тушунади ва хис этади. Бу 
билан у тор бик.ивушк ва худбинликдан холис була- 
ди, хушмуомалалик гаштидан завк;к;а тулиб, уз 
Хаётини маънавий бойитадй.

Хуллас, эстетик дид, эстетик крбилият, хисси- 
ёт маданияти бирданига пайдо б^лмайди, табиат- 
дан тайёр холда берилмайди. Хар к;андай инсоний 
к;обилият к;аторида гузаллик туйгуси хам тарбия- 
лаш, ривожлантириш, такомиллаштиришга мух- 
тождир. Буларнинг хаммасида инсон гузаллиги на- 
моён булади. Хал^имиз «Яхши хуснингни ёмон 
хулк;инг бузади», деб бекорга айтмаган.

^ДИД-ФАРОСАТЛИЛИК -  ТАРБИЯ КУРГАНЛИК 
БЕЛГИСИ

Маданиятлилик, тарбия курганлик, одоблилик 
инсоннинг тапщи к;иёфасида хам намоён булади. 
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Куча-куйда, учрашувларда нотаниш кишиларни уч- 
ратар эканмиз, аввало, унинг тапщи к;иёфасига на- 
зар ташлаймиз. Шунга к,араб, у хасида маълум бир 
фикрга келамиз. Зеро, х;амма жойда доимо кишига 
юзлаб кузлар к;араб туради: у к,андай кийинган, к;ан- 
дай кддам ташлаяпти, узини к;андай тутаяпти?

Покизаликка, озодликка интилиш *ар бир ин- 
сон олдидаги мух,им вазифалардан хисобланади. 
Озода кийиниш, баданни тоза сакдаш, сочни та- 
раб оройиш бериб юриш, кийим-бошни ва уй-жой- 
ни озода тутиш киши риоя к,илиши керак булган 
энг оддий ва энг зарурий талаблардандир. Уст-боши 
кижимланган, сок;оли олинмаган киши кузга со- 
вук; куринади. Тирнок;ни наддан ортик, устириш, 
ошириб ̂ пардоз килищ кулгилидир. Сочи галати 
к,илиб турмакланган, кузга ташЛаниб турадиган 
катта зирак так^ан, буйнига катта маржой осган 
к;излар, сочини елкасига тушириб, х,урпайтириб 
юрган йигитлар кузга хунук куринади. Узининг таш- 
к;и к;иёфасига эътрбор бериб юриш — х;ар бир ки- 
шининг муздш ижобий хислатидир. Лекин узига оро 
бериш бирдан-бир мак;сад булиб к,олса, унинг бо- 
пща барча манфаатлари шунга мослаштириб куйил- 
са, бу ^ол ижобий б^лмай к;олади.

Хак;ик;ий тарбияланганлик чиройли юриш, к;ад- 
ди-крматни чиройли тутиш, чиройли гапиришни 
так;озо этади. Куп ёшлар билишмайди. Баъзилар ла- 
панглаб, к;ул силтаб, елкани чик;ариб юрадилар, 
к,улларини чунтакларига солган щпда гапирадилар, 
стулда оёкдарини чалиштириб ^тирадилар. Киши- 
лар уртасида булганда Узига оро бериш, тез-тез 
кузгуга к;аращ, безаниб сочини тараш к;из бола, 
аёлларга ярашмайди.

Айрим ёшлар ясама, сунъий «гузалик» билан 
узларини бадбашара к;илиб куядилар, улар ^ак;ик;ий
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гузаллик юзнинг табиий латофатида, содда ва хуш- 
бичим кийимда эканини унутиб к,уядилар. Киши;? 
нинг ташки г^заллиги кийим рангларининг бир- 
бирига мос келишида, табиийлик ва соддаликда 
жуда яккол куринади. Кузга ташланмаган долда ки- 
шининг хуснига табиий латофат ва нафосат бера- 
диган, унинг айрим камчиликларини билинтирмай 
кетадиган уст-бош кийган маъкул.

Инсоннинг дид-^)аросати кийим-бошида, хатти- 
Харакатларида, узини тута билишида кузга ташла- 
нади. Самимий, ок,кунгил, узига талабчан, умумий 
тарбияланган киши ташки*куринишида сунъийлик, 
Калбакиликни курсатувчи бирон-бир беъманилик- 
ка йул куймайдиган тарзда кийинишга, узини шунга 
муносиб тутишга харакат килади. Дидли-фаросатли 
киши хамиша ана шу к,йёфасини сакутаб колади. Таш- 
ки киёфага эътибор бериш ички маънавий гузал- 
ликнинг ифодайи х,исобланади.

Гап нафосат, гузаллик хакида борар экан, халк,и- 
мизда покиза, саранжом-саришта, пок табиат ки- 
шиларга нисбатан ишлатиладиган «назофат» ту- 
шунчаси хакида бир-икки огиз тухташ жоиздир.

Тарбияшунос аллома Абдулла Авлоний узининг 
«Туркий Гулистон ёхуд ахлок» асарида инсонлар- 
га, айник;са, хотин-кизларга. ярашикли «назофат» 
фазилатига алохдда ypFy бериб, шундай деган:

«Назофат» деб аъзоларимизни, тсийимларимиз- 
ни, асбобларимизни пок ва тоза тутмокни айтилур».

Поклик зех;н ва идрокни кенг ва ^ткир килур. 
Халк орасида эътибор ва шухратга сабаб булур. Пок
лик ила хар хил касаллардан кутулиб, жонимиз- 
нинг^кадрини билган булурмиз. Пок булмак сало- 
матимиз, саодатимиз учун энг керакли нарсадир; 
Йиртик, эски кийимлар киймок, ай& эмас, янги
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кийимларни кир к,илиб, ёгини чик,ариб юрмок, зур 
айб ва гуновдир. Чунки бу иш шариатга терс, тар- 
бияти баданга зид, ^ам бир йилга етадиган кийим- 
лар олти ойга етмай йиртилиб тамом буладур. Бу 
исроф, мол кддрини билмасликдир. Ифлослик ба- 
лосидаи поклик давоси ила к;утулмок; керак. Балик;- 
нинг хдёти сув ила булганидек, инсоннинг сало- 
матлиги >̂ аво иладур. Агар тан пок булиб, ювилиб 
турмаса, кулок; кир булса эшитмагани каби бадан 
^ам уЬига керак б^лган ^авони ичига ололмас, ичи- 
даги рутубат х,ам кирдан утуб чик,иб кетолмас, чунки 
бадан элак каби кузликдир. Агар к^зи кир булса, 
ун туриб сув х,ам утмас, шунинг учун тамизи булма- 
ган кишилар к#рк;инчли касалларга тезгина гириф- 
тор б^лурлар. Шодликлари гамда, олтиндан к;адр- 
ли умрлари касалхоналарда утар. Мана шуларни 
риоя к;илиб, шариатимиз бизга покликни фарз кдл- 
мушдир. с

Халци олам суйгусидир тозалик, покни,
Поклик орттиргусидир фа%м ила идрокни.
Х,ар кищини куксида поклик нишони булмаса, 
Тозалик майдонидан ъувгайлар у  л бебокни».

(^иссадан хисса: («поклик, озодлик, саранжом- 
саришталик—юксак дидлилик, иймон саломатли- 
гидан дарак берувчи сифатлардир^

НАФОСАТ ТАРБИЯСИ ВАЗИФАЛАРИ ВА МАЗМУНИ

Нафосат тарбияси барча ёшдаги кишиларга баб- 
баробар зарур. Аммо бутун тарбия тизимида, амалда 
исботланганидек, нафосат тарбиясини сингдириш- 
ни инсоннинг болалик давридан бошлаш нщоятда 
му^им, бу давр инсон х;аётида феъл-атвор, ирода- 
нинг, дид, гузаллик туйгуси ва х;аётий тушунчанинг 
пайдо булиши ва шаклланиши давридир.
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* Болаликда акл-фаросат, ахлокий куникмаларни 
тарбиялаш билан бир каторда, уларда чиройли, 
нафис, гузал нарсалардан завк ола билишни, гузал- 
ликни дагалликдан, куполликдан тез ажрата олиш 
Кобилиятини тарбиялашимиз керак.

Гузаляикни хунукликдан ажрата олиш, гузаллик - 
ни севиш, унга интилиш добили яти соддаликдан 
мураккабликка караб усиб боради. Бола турт-беш 
ёшдаёк; кийинишдаги гузалликка — ихчамликка, наг 
фисликка, чиройлиликка эътибор бера бошлайди, 
тукдиз-ун ёшларда эса юриш-туришдаги, хатти- 
харакатдаги гузалликнинг дам фахмига етадиган 
булади, ун турт-ун беш ёшларда мех1натдаги, ижти- 
моий хаётдаги гузалликни хам англаш кобилиятига 
эга булади. Лекин бу ran беш ёшли болаларга ижти- 
моий хаётдаги гузаллик хакида/тушунчал ар бериш- 
нинг хожати йук; деган фикрни билдирмайди. Ёш 
болаларга хам мехнат хакида, хаёт дак;ида гапириб 
бериш мумкин, аммо бу сухбатлар нихоятда содда, 
ихчам ва бола хУрмат киладиган бирор кимсанинг 
ишлари мисолида олиб борилса, айни мудцао була
ди.

Нозик дидни, гузаллик туйгусини щаклланти- 
ришда гузал мухитнинг роли катта. Биз чиройли 
мухит деганда бол ага чиройли к^ринган, унинг 
Калбида завк-шавк уйготадиган нарсалар, буюмлар, 
вокеалар, ходисаларни тушунамиз. Бунда оила, 
мактаб Ъа жамоатчилик асосий роль уйнайди.

Оилада болани тозаликка, тартиблиликка, гузал
ликни севишга ургатиш керак. Бунинг учун аввало 
уйдаги барча буюмлар дид билан танлаб, жойлаш- 
тирилган, тоза, саранжом-саришта булгани маъ
кул. Чунки бол ага икки хил нарса купрок; таъсир 
килади. Биринчиси боланинг кузига тез-тез ташла- 
надиган буюмлар, одамлар уртасидаги муносабат
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булса, иккинчиси боланинг узига бевосита тегиш- 
ли булган нарсалар — кийим-кечак, идиш-товок,- 
лар, китоблар, уйинчокдар, ёзув стол и ва бопща- 
лардир. Бола уз буюмларини асраб, авайлаб, 
тоза-озода, саранжом-сариш та к;илиб юришга 
урганса, у ёши улгайган сайин гузалликнинг му- 
раккаб куринишларини табиатдаги уйгунликни, 
санъатдаги гузалликни пайк;аб олиш учун тайёрла- 
на боради.

Бошлангич синф дастурига кура ук;увчиларга 
дастлаб хулк;-атвор ва турмушдаги гузаллик, яъни 
буюмлар, кийимлар, ук;ув куролларини тоза, озо
да, чиройли асраш, уларни саранжом-саришта сак,- 
лай билиш, улардан туБри ва уринли фойдаланиш 
ургатилади. Укувчиларда хушмуомала булиш, купол- 
ликдан нафратланиш, ифлослик, тартибсизликка 
муросасиз булиш каби хусусиятлар тарбияланиб 
боради. Нафосат тарбияси таъсирида болалар к,ал- 
би шунчалик нозиклашадики, улар хар бир сузни 
дар^ол к;улок;к;а оладиган булади, к;алб фазилати 
ортади, нафосат х,ис-туйгуси кучаяди, х,ис этиш, 
тушуниш, кдцрлаш, завк;ланиш, нафратлана би
лиш, бир ^одисага муносабат бйлдириш — булар 
нафосат тарбиясининг алифбоси хисобланади.

Нафосат тарбиясининг асоси оиладан бошлана- 
ди, гудаклик давридан вак,тида овк,атланиш, ухлаш 
тартибига риоя этиш, уйда озодалик, саранжом- 
саришталик оила аъзолари уртасидаги узаро хур- 
мат, кддр-к;иммат бода ̂ албида учмас из к;олдира- 
ди. Бола олдида бе^аё с^зларни айтиш, бачкана 
к;илик;, хатти-^аракатлар к;илиш бола тарбиясига 
ёмон таъсир этади. Нафосат тарбияси орк;али овкдт 
пишириш, дастурхон атрофида утириб овк;атланиш 
жараёнидаги азалий шарк;она одат, одоб кридала-
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рига амал килиш ургатилади. Оила гузаллик тарби- 
ясининг биринчи учоги булса, ундан кейин мак
таб, ук;итувчи-тарбиячи угити, жамоатчилик, кат- 
талар таъсири-таълим-тарбияда мухим урин тутади. 
Мана шу жараёнда боланинг хар бир хатти-хара- 
кати кузатиб борилиши, хатолари сабр-чидам, 
урни, ётоти билан тузатиб турилиши лозим.

Мехмонга бориш, мехмон кабул килиш, кучада 
юриш каби ота-боболаримиз тажрибаси ургатил- 
m o f h  зарур!

«Ассалому алайкум»дан 'бошлаб, чехра табассу- 
ми, катталар олдида бош эгиб туриш хар бир на- 
сщати учун миннатдорчилик билдириш, кетишга 
рухсат сураш — булар биринчи уриндаги талаблар- 
га киради. Айникса, сузлаш одобига жиддий эъти
бор бериш дар кор. Сузлаганда тинглаётган киши 
кузига караб туриш, сузлаб туриб уёк-буёкка аланг- 
лаш ёки тескари караб тунгиллаш одобсизлик экан
лигини яхши англаб етиш, огиздаги лукмани ют- 
гандан кейин охиста ran бошлаш, шошилмай, 
дона-дона килиб, максадни аник, дангал, равшан, 
эшитарли овоз билан тушунтириш кераклиги урга
тилади. Булар — одоб гузаллигидир.

Нафосат тарбияси оркали уз-узини бошкариш 
шаклланади. Бу уз-узига аста-секин талабчанлик- 
ни келтириб чикаради. Уз-узини тергаш, узини 
мустакил, онгли, окилора бошкариш, уз хулк-ат- 
вори, хатти-харакатигаоахо бера билиш куникма- 
ларини эгаллаш демакдир.

чНАФОСАТ ТАРБИЯСИ ВОСИТАЛАРИ

Нафосат тарбиясига дойр билим ва малакалар 
асосан даре жараёнида — укиш, мусика, она тили, 
табиат, тасвирий санъат, тарих, география ва жис- 
моний тарбия каби дарсларда берилади.
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Ук;иш дарсларида нафосат тарбияси ифодали 
ук,иш, техника воситаларидан фойдаланиш, дид 
билан чизилган расмлар ва сахна уйинлари орк,али 
укувчи онгига сингдирилиб борилади. Шунингдек, 
турли жанрдаги бадиий асарларни ук,иш, шеърлар- 
ни ёдлаш, жумладан эртак, ривоят, хикоятларни 
урганиш оркдли бола суз кудратидан завкданади, 
Хаяжонланади, таъсирланади. Узини сирли вок,еа- 
лар ичида юргандек хис этади, бутун вужуди 
кулок;к;а айланади, турли кечинма, кайфият,/хис- 
туйгу калбини камраб олади. Суз кудрати уни сехр- 
лаб, бутунлай уз и га жалб этади, эргаштиради.
. Нафосат тарбияси воситаларидан энг мухими 

санъатдир. Санъатнийнг барча тур ва жанрлари узи- 
га хос таъсир кучига эга. Ёш уса борган сайин, бо- 
лада санъатнинг у ёки бу турига ^изик^иш алмашиб 
боради.

Санъатнинг энг таъсирчан турларидан бири му- 
сикдцир. Бола хали ёзиш, ук;иш, чизишни билма- 
ган пайтда хам мусик;анинг сехрли тулк,инини к,абул 
к;илиши, улардан озикданиши мумкин. Мусикднинг 
илк таъсири она алласи билан боглик;. Она алласи 
майин, жозибали, ширадор, таъсирчан булгани 
учун хам бола ундан ором олиб уйкуга кетади. Му
сина боланинг эшитиш к;обилиятини яхшилайди, 
унинг рухиятига юмшмугак, фель-атворига муло- 
йимлик багишлайди. Хак,ик;ий мусик,а^сарлари таъ- 
сирида улгайган бола урток^лари орасида ажралиб 
туради.

Санъатнинг иккинчи бир тури — тасвирий санъат 
Хам нафосат тарбиясида мухим урин тутади. Раем 
чизишга булган кдзикиш аксарият болаларда ёш- 
лйкданок; бошлйнади. Раем чизишга булган хавас 
болаларда ижодкорлик к,обилиятини тарбиялайди,
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хотирасини шакллантиради, хаёлнинг усишига ёр
дам беради. Гузаллик ва хунукликка булган уз му- 
носабатини бола ^зи чизган расмлари оркали ифо- 
далашга харакат килади. Бола уз и яхши курадиган 
кишисини ёки бирор нарсани чиройлирок ва на- 
фисрок чизишга харакат килса, ёмон к^рганини 
масхаралаш шаклида чизишга интилади. Биз бола 
хаётидаги бу жараённи пухта билиб олиб, унга ёр
дам беришимиз лозим. —,

Болаларда гузаллик туйгусининг шаклланишида 
бадиий адабиёт ва раке санъатининг хам роли бе- 
нихоя катта. ̂ Умуман, турт санъат тури — мусика, 
тасвирий санъат, шеърият ба раке болаларни гузал
лик дунёсига етакловчи, уларда кузатувчанлик, таъ- 
сирчанлик каби рухий хусусиятларни, ижодий хаёл 
ва ижодкорликни тарбияловчй асосий омиллар хисоб- 
ланади ва болада эстетик дидни шакллантиради.

Табиат ходисалари хам нафосат тарбиясининг 
мухим воситаларидан биридир.

Укувчиларни табиатдан бахра ола билиш, унинг 
гУзаллигини севишга ургатиш лозим. Бунинг учун 
табиат багрига тез-тез сайр уюштириш, табиат ман- 
заралари, КУёш, хаво, бог, дала, сув, дарё, tof куш- 
лар, жониворлар, хайвонларни кузата билиш, улар- 
нинг куриниши, шакли, ранги овозини тинглаш, 
*эшитиш, мехнат объектларини бориб куриш, ин
сон ва унинг турли касбларга оид фаолиятини урга-. 
ниш — нафосат тарбиясининг асослари хисобла- 
нади. 4

Укувчиларни хаваскорлик тугаракларига жалб 
этиш, интермедиялар ижро этиш, сахнада роль 
бажариш, турли миллий уйинлар уйнаш — булар 
калбларни гузалликка ошно этувчи воситалар булиб 
хизмат килади.
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Нафосат тарбияси жисмоний ривожланиш би
лан ажралмасдир. « C o f  танда — c o f  акуг» деган хик- 
мат бежиз айтилмаган. Биз ташки ва ички г^зал- 
ликни бир-бирига карам а-карш и куймасдан, 
уларнинг уйгунликда тараккий этишига эришиши- 
миз лозим. Бадантарбия ва спорт билан шурулла- 
ниш, бир томондан, кишининг саломатлигини 
муста^камласа,/'иккинчи томондан, ташк;и киёфа- 
сини куркам килади.

Хамма вакт нафосат тарбиясининг асосида эр- 
кин фикрлаш, эшитиш, к^риш, харакат килиш 
Кобилиятини тарбиялаш масаласи туради.

Бола вокеликдаги, санъатдаги, инсондаги гузал- 
ликни кура олишга, хис кила билишга, мусика асар- 
ларини эшита олишга, гузаллик ва хунуклик хакида 
эркин фикрлай олишга, уз фикрини аник сузлашга 
кобил булса, демак, унда гузал дид, гузал туйгу, 
эстетик идрок камол топган булади.

ХУШ боб. АХЛОК-ОДОБ ТАРБИЯСИ

Ахлок ижтимоий онг шаклларидан бири булиб, 
муайян жамиятда яшовчи кишилар амал килиши 
зарур булган маълум хатти-харакат к°идалари йи- 
гиндисидир.

Ахлок одамларнинг бир-бирларига, жамиятга, 
давлатга, халк мулкига, оилага, ишлаб чикариш 
воситаларига, мехнат махсулотлари ва шу кабиларга 
муносабатини муайян тартибга соладиган хатти- 
Харакат коидалари тизимида намоён булади.

Одоб — одамнинг жамоат, эл-юрт орасида узи
ни тутиш, бошкалар билан кай й^син муомала 
Килиш, уз турмуши, маишати ва буш вактини кан
дай ташкил этиши, хуллас, шахснинг кундалик 
хулк-атвори, юриш-туриши, хатти-харакатлари 
Кандай булиши лозим ва маъкул эканлиги хусуси-
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да бах£ этади. Аникроги, ахлок; кишининг ички ода
ми, эътикдди, фазилатлари сифатида мавжуд булса, 
одоб шахснинг кузга ташланадиган мулозамати, 
хулк.-атвори, муомала-муносабатлари тарзида на- 
моён булади. Ахлок, кишидан х,ар хил ^олатларда 
к;андай йул тутиш кераклигини яхши уйлаб, энг 
мак,садга мувофик, х;аракат к.илишни талаб этса, 
одоб уз к;оидаларининг одат тусига киришини, яъни 
хдр кдндай вазиятда ана шу одатни намоён к,или- 
шини так;озо к;илади. Хар бир одам хусусида, одат- 
да, унинг фаолиятига, к;андай иш билан шугулла- 
нишига, бу фаолияти ва иши ахлок; талабларига, 
турмуш к,оидаларига, жумладан, давлат к;онунла- 
рига мувофик, ёки хилоф эканлигига асосланиб 
муайян фикр юритилади.

Ахлок; илми яхшилик билан ёмонлик уртасидаги 
мураккаб муаммолар хакдда бах,с юритиб, инсон
нинг камолатга эришиш йулини ёритиб боради. Хар 
бир инсон бир олам булгани каби унинг ахлок,-одо- 
би х;ам жуда мураккаб олам, десак янглишмаймиз. 
Чунки, шахснинг зо^ирий ва ботиний оламини, ай- 
ник;са к,алб оламини урганиш, билиш, та)0ил этиш 
гоятда к;ийин, бу ру^ият билан богаик; ^олатдир. 
Ахлок,ли, одобли комил инсонда одамийликнинг энг 
яхши хислатлари: мехр-му^аббат, ра^м-шафкдт, адо- 
лату диёнат, х;аёю иффат, вафою садок;ат, \иммату 
саховат, имон-эътик;од кабилар мужассам булади, 
айни хрлда шу хислатларнинг акси—бебурд, ахлок,- 
сиз кимсалар феълида куринади.

Хар бир халк;нинг нуфузи ва обру-шу^рати ки- 
шиларнинг ахлок;и-одоби, яхши хислат-фазилатла- 
ри билан белгиланади, шу тахлит ба^осини олади.

Кддимги файласуфлару донишмандлар ахлок;- 
одобга жуда катта ба^о бериб, уни жамиятнинг 
пойдевори деганлар. Шунинг учун ^ам жамият ^ар
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бир аъзосининг хулки-одобига алохида эътибор 
берилиши бежиз эмас.

Асрлар давомиДа ахлок-одоб мавзуида канчадан- 
Канча китоблар, хикматномалар, одобномалар, 
пандномалар ва насихатномалар, ибратли хикмату 
ривоятлар яратилган. Халк, огзаки ижоди хазинала- 
рида ахлок-одобга дойр бебахо фикр жавохирлари 
борки, уларнинг хаммасини хисоблаб хисобига, 
таърифлаб таърифига етиб б^лмайди.

Мукаддас К,уръони Каримда ва пайгамбаримиз 
Мухаммад Алайхиссаломнинг хадисларида инсоний 
ахлок-одобнинг барча кирралари уз ифодасини 
топтан. Мукаддас калималарнинг деярли хаммаси- 
да яхши амалларнинг хидоятию ёмон одатларнинг 
зарари баён этилиб, улардан кандай килиб сакла- 
ниш лозимлиги хакида йул-йуриклар курсатиб 
Куйилган.

Ёш нихолнинг бакувват дарахтга айланиши пар- 
варишга боглик булганидек, одам боласи комил 
инсон булиб етишиши учун хам уни мургакликдан 
ахлок-одоб илмидан бахраманд этиб бориш лозим.

АХЛОЩИЙ ТАРБИЯНИНГ ВАЗИФАСИ

Ахлок-одоб тарбияси миллий, маънавий, умум- 
инсоний кадриятлар асосида амалга оширилганда- 
гина унинг мазмуни янада бойиб боради. Чунки 
миллий, умуминсоний ва маънавий кадриятлар 
ахлокий тарбиянинг хамма томонларини камраб 
олади.

Инсоннинг жамиятга б^лган муносабатини 
шакллантириш, салбий иллатларга карши нафрат 
уйготиш, онгли интйзомни тарбиялаш, комил ин- 
сонни вояга етказиш кабилар ахлокий тарбиянинг 
вазифаларидир.
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Адлсщий тарбия вазифаларидан яна бири инсон- 
нинг жамиятга булган муносабатини юк;ори iiofo- 
нага кутаришдир.

Иймон ва инсоф, суз ва иш бирлиги, инсон- 
парварлик — янги курилаётган жамиятнинг асосий 
хусусиятлари булиб к;олади. Шундай экан, жамият 
ва халк, манфаати, унинг бахт-саодати учун кура- 
шиш масъулиятйни ^ар бир фукдро теран х;ис эти- 
ши ва унга амал к;илиши лозим. Ёшларни тарбия- 
лашда шуроча йхлок, усулларидан воз кечиб, 
шаркрна ва миллий ахлок,-одоб нормалари асоси- 
да иш юритиш билан бирга жамиятга хурмат, мус- 
так,илликни муста^камлаш, инсонларга инсоний 
муносабатда булиш каби фазилатларни сингдириш 
такрзо этилади. Бу вазифаларни амалга ошириш 
укувчиларнинг жамиятга булган муносабатини шакл- 
лантиришда мухим ахдмиятга эгадир.

Укувчиларни жамият манфаати учун к;илинади- 
ган мех,натга ил^омлантириш ук;итувчининг энг 
мух;им вазифаси х;исобланади. Укувчининг жами
ятга булган муносабатида миллий бирлик, бирдам- 
лик ва хдмкорлик туйгулари, турли халк^ларга булган 
^урмат кабилар ящ ол намоён булиши зарур.

Ахлок;, одоб инсоннинг жамиятга булган муно- 
сабатининг негизини ташкил этади. Шунинг учун 
х,ам укувчида жамиятга булган хурматни юксалти- 
риш мустак^иллигимизни муста^камлашга, ахлок;ий 
маданият эгаси булищга, ахлок.ий онгни, узини- 
узй англаб етишга, яхши йнсонларга булган эъти- 
Кодни ривожлантиришга олиб келади. Мактаб 
ук;итувчилари даре ва дарсдан ташк;ари жараёнларда 
д^стлик, ^амжщ атлик, ^амкорлик, бир-бирини 
к;уллаб-к;увватлаш, бировнинг дардига дармон 
булиш каби фазилатлар халк;имиз ва миллатимиз-

V
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нинг куч-кудратининг асоси, ижтимоий-щтисо- 
дий, сиёсий тараккиётнинг негйзи эканлигини уз 
укувчиларига тушунтиришлари дар кор.

Узбекистон мустакиллиги, юртимиз равнаги 
ёШларни ук;иш, изланиш ва мехнатдан кочмайди- 
ган, хар к;андай кийинчиликлардан хайикмайди- 
ган, салбий иллатларга нафрат билан караш рухи- 
да тарбиялашни талаб килади. Шунга кура бугунги 
Узбекистон заминида яшаётган хар бир ёш келгу- 
сида шу улкани хакикий эгаси булиб етишиши, 
унинг гуллаб-яшнаши хакида кайгуриши, эришган 
ютукларни мустахкамлаши лозим.

Салбий иллатларнинг дастлабки белгилари оила- 
да, мактабда куринади. Бунинг олдини олиш ва 
бартараф этиш учун тинимсиз кураш олиб бориш 
зарур. Бунда мактаб ^китувчилари, ота-оналар уз 
укувчиларида, уз фарзандларида самимийлик, та- 
шаббускорлик, фаоллик мехнатсеварлик каби ах
локий сифатларни, матонат, катъият, мустакил- 
лик, ташаббускорлик, ишонч каби хислатларни 
шакллантиришлари шарт.

Укувчилардаги салбий иллатларга карши куращ 
олиб боришда укитувчилар мухим роль уйнайди- 
лар. Укитувчилар таълим-тарбия жарёнида укувчи
ларни мамлакатимизда руй бераётган вокеа ва ходи- 
саларнинг хакконийлигига, т^грилигига ишонч 
рухида тарбиялашлари зарур.

Айникса улар хар бир дарсни утишида респуб- 
ликада булаётган янгиликлар, мустакил Узбекис- 
тоннинг фидоий кишилари хакида сузлаб бериш- 
лари, шу билан бирга мустакилликнинг кадрига 
етмаётган баъзи бир ёшларнинг ярамас кирдикор- 
ларини тушунтиришлари керак.
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Ахлокий тарбия вазифаларидан бири — онгли 
интизомли булишдир.

Онгли интизом кишининг кундалик фаолиятида, 
хулк-атворида, кишилар билан алокдсида, умумий 
дунёкарашида намоён булади. Онгли, интизомли ки
шининг маданияти, муомаласи кундалик масалалар- 
ни х,ал килиш билан хаётининг мазмуни, яхшилик 
ва ёмонлик хдк,идаги, маънавий бойлик хасида та- 
саввурлари билан у ёки бу тарзда боглангандир.

Онгли интизом эгаси булган киши уз ахлокий 
бурчини тугри англайди, уз хатти-харакатларига 
бахо беради, нотугри хатти-харакатни коралайди. 
Интизомли киши уз хулк-атворига тугри бахо бе
риш билан бирга, бирор хатти-харакат учун шах
сий масъулиятни хис этади.

Абдулла Авлоний «Интизом деб киладурган ибо- 
датларимизни, ишларимизни хар бирини уз вак;- 
тида тартиби ила килмокни айтилур. Агар ер юзида 
интизом булмаса эди, инсонлар бир дак,ик;а яшол- 
мас эдилар» деб таъкидлайди. Демак, интизом ру- 
химизга, фикримизга таъсир киладиган хислат, 
тартиб-одоб, маънавий кувватдир. Интизом яхши 
хулк^ларнинг манбаидир.

Укувчиларда интизомни тарбиялашда мактаб жа- 
моаси ва улар орасидаги узаро муносабатлар, бир- 
бирига булган ишонч ва хурмат, узаро ёрдам ва 
уртоклик хислатлари асосий роль уйнайди.

Укувчиларда онгли интизомни, одобни тарбия
лашда укитувчилар уз хулк-атворлари, муомала 
маданияти билан намуна булишлари даркор. Чун
ки уларнинг юриш-туриши, одоби укувчининг ички 
эътикдцига айланиши ва маънавиятига таъсир эти- 
ши керак. Шундагина укувчилар жамият ва жамоа 
олдида ахлок,ий тарбия талабларига жавоб беради- 
ган хул к-атвор эгалари була оладилар.
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Узбекистон муста,к;илликка эришгандан сунг таъ- 
лим-тарбия мазмуни ва мо^иятида, усуллари ва 
шаклларида жиддий «узгаришлар руй берди. Таъ- 
лим-тарбияда миллий кддриятларни шакллантириш 
ва ривожлантириш асосий уринни эгаллайди. Та- 
рихимиз, маданиятимиз, миллий урф-одатларга 
эътибор кучайди. Хакдоатда х,ам, бугунги кунда 
Узбекистон мустак;иллигини мустах,камлаш ва ке- 
лажакда истикдол истик,болини ривожлантириш 
аввало комил инсонларга бокиик;. Чунки бундай ин- 
сонлар туфайли фан ва маданият, саноат ва к,иш- 
лок,хужалиги ривожланади. Зеро, ахлок,ий мадани
ят вазифаларидан бири комил инсонни вояга 
етказиш, уни тарбиялашдан иборат.

Комил инсон Узбекистон мустак;иллигини мус- 
та^камлашда уз эътик,оди, гайрат-шижоати, мада- 
нияти, билими ва уларни татбик; этиш ма^орати 
билан ажралиб туради. У жамиятда, жакоада халк;- 
лар ва миллатлар уртасида дустлик, с о б л о м  тур- 
муш тарзини яхшилашга кдратилган му^итни ву- 
жудга келтиришга интилади.

Комил инсонни шакллантиришда мактабда, 
оилада, соктом маънавий му^ит барк;арор булиши- 
га эришиш му^им адамиятга эга. Чунки соглом му^ит 
натижасидагина ахлок^й фазилатлар таркиб топади.

Ота-оналар уз фарзандларини комил инсонлар 
к;илиб тарбиялаши уларда Ватанга му^аббат, ме\на- 
ти ва фидойилиги билан узгаларга фойда келти- 
риш, садок,ат, самимийлик каби хислатларни ка- 
мол топтиришга хизмат к;илади. Фарзандларимиз- 
нинг бундай инсонлар булишида оиланинг тотув- 
лиги, ота-онанинг узаро мехр-му^аббати х,ам са- 
марали таъсир этади.

а х л о к ;и й  ТАРБИЯНИНГ МАЗМУНИ



Киши уз хаётида ахлокий камолатга к;анчалик 
куп интилса, шунчалик уз хато камчиликларини 
англаб боради.

Бизнинг Турон замин халкдари ахлок,ий тарбия 
сохасида бой анъаналарга эга. Ахлок;к,а оид дастлаб
ки фикрлар «Авесто» китобида, кдцимги битиклар- 
да ва боища ёзма манбаларда уз ифодасини топтан. 
Булардан таищари, узбек халк;и уртасида кенг тар- 
к;алган панд но>м ал ар, угитлар ва одобномаларда, 
халк; педагогикасида, фалсафий рисолаларда, алло- 
малар меросида ахлок,ий масалаларга кенг урин бе
рилган.

Хадиси шарифлардаги ахлокда оид ибратли мас- 
лахатлар, хикоятлар, асрлар давомида аждодлари- 
миз хаётида таркиб топган миллий урф-одатлар, 
анъаналар Беруний, Форобий, Ахмад Яссавий, 
Амир Темур, Навоий, Бобур сингари буюк алло- 
малар, олимлар, ёзувчиларнинг ахлок, хакддаги 
куплаб фикр-мулохазалари бугунги кунда хам оила- 
вий хаёт учун, хар бир инсон учун к,адр-к,иммати- 
ни йук;отмаган мухим тарбиявий ахамиятга молик- 
дир. Жумладан, Амир Темур Ахлок;и Хусния — яхши 
хулкдар эгаси булган. У ок;ил.ва тадбирли саркарда 
сифатида одамларни ишга тайинлашда хам, вази- 
фасидан озод этишда хам шошма-шошарлик ва 
адолатсизликка йул к,уймаган, балки етти улчаб бир 
кесган.

Амир Темур сингари жахон маънавияти салта- 
натида уз уринларига эга булган буюк бобокалон- 
ларимизнинг ахлок,, гузал хулк, хакддаги фикрла- 
ри бугунги кун талаби билан ёзилгандек тую л ад и.»

«Угилларим! миллатнинг улуг мартабасини, са- 
одатини сакдамок, учун Сизларга к;олдираёгган ва- 
сият ва тузукларни яхши ук,инг, асло унутманг ва 
татбик, этинг.
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Миллатнинг дардларига дармон булмок; вазифан- 
гиздир. Заифларни курикданг, йук,силларни бойлар 
зулмига ташламанг. Адолат ва озодлик дастурин- 
гиз, рах,барингиз булсин. Мен каби узун салтанат 
сурмок, истасангиз, к;иличингизни яхши уйлаб че- 
кингиз. Бир дафъа чеккандан сунграда уни уста- 
ликла<к;уллангиз. Орангизда нифок; тухумлари экил- 
маслиги учун куп д и к тат  булинг. Баъзи 
ходимларингиз ва душманларингиз нифок, тухум
лари сочмакка, бундан фойдаланмок,к,а чалишажак- 
дурлар... Буларга содик, к,олсангиз тош бошингизга 
тушмас»1.

Амир Темурнинг бу васиятларидан унинг уз хал- 
к,ига чексиз соди*ушгини, миллатини улуглагани- 
ни, камтарин, адолат ва озодлик учун курашув- 
чан, ахлок,ий маданияти юксак инсон булганлигини 
к^риш мумкин. Шунингдек, Исмоил Ал-Бухорий 
«Ахлок,нинг яхши булиши, таомнинг покизалиги, 
ростлик ва омонатга хиёнат к;илмаслик шарт, ду- 
нёвий ишлардан четда к;олган булсанг х,ам зарари 
йукдир»2, — деб ёзади.-

Урта Осиё мутафаккирларининг ахлок; ^ак;идаги 
фикрлари, угитлари шундай кучга эгаки, улар укув- 
чилар к;албида инсонийлик уругларининг униб чи- 
к.ишига, катта ^аёт й^лига олиб чикдшга ёрдам 
к,илади, маънавий куч-кувват беради.

Халк,ига ва к,ариндош-уругларига кулидан кел- 
ган барча яхшиликларни к,илиш, уларнинг хурма- 
тини жойига куйиш каби инсонийлик фазилатла- 
рини шакллантиради. Бу эса имонли, эътик,одли, 
гурурли, одобли шахсни вояга етказишнинг асо-

1 Амир Темур угитлари. Т. Навруз. 1992.
2 Имом Исмоил Ал-Бухорий. Ал-адаб ал-муфрат. Т. Узбеки- 

стон, 1990.
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сий макрадидир. Шу боис биз учун кдцрли булган 
Абу Наср Форобий, Абу Райхон Беруний, Юсуф 
Хос Хожиб, Абу Али ибн Сино, Алишер Навоий 
каби улуг мутафаккирларнинг ахлокий карашлари 
ва кадриятларидан мустакил Узбекистон истикло- 
лини мустахкамлашда, укувчиларнинг ахлокий ма- 
даниятини шакллантиришда, кундалик турмуши- 
мизда кенг фойдаланишимиз максадга мувофикдир.

Шуни айтиш керакки, халкимиз ахлок-одобни 
Кадимдан улуглаб келган. Чунки ахлок-одоб инсонга 
хусн, латофат ва назокат багишлаган. У рта Осиё му- 
тафаккирлари уз асарларида ахлокий гояларни дои
мо тараннум этиб, халкни орифлик, фозиллик, ко- 
миллик даражасига кутаришга чорлаганлар. Бу борада 
Абу Наср Форобийнинг ижоди диккатга сазовордир.

Форобийнинг ижодини урганиш укитувчилар- 
нинг ахлок, таълим-тарбия сох,асида олиб боради- 
ган ишларига кенг имкониятлар яратади.

Форобий инсон ахлоки хакида гапирар экан, 
унинг хислатларини куйидагича таърифлайди:

1. Бундай одамнинг барча аъзолари шу даражада 
мукаммал тараккий этган булиши зарурки, у бу 
аъзолари билан бажармокчи булган барча ишлари
ни осонлик билан амалга ошира олеин;

2. Барча масалани, мухокама ва мулохазани тез- 
дан ва тугри тушуна оладиган, унинг маъносини ан- 
глай оладиган, сузловчининг максади, айтилган фик- 
рининг чинлигини тезда пайкай оладиган булсин;

3. Хотираси жуда бакувват булсин, курган, эшит- 
ган, сезган нарсаларицинг биронтасини хам эси- 
дан чикармай, ёдида саклаб коладиган булсин;

4. Зехни шу даражада тез ва уткир булсинки, 
бирор нарсанинг аломатини сезиш билан бу ало- 
мат нимани билдиришлигини тездан билиб олеин;
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5. Сузлари аник; булсин, фикрини ва айтмок;чи 
булган мулох;азаларини равон ва равшан баён эта 
олеин;

6. Билиш ва ук,ишга му^аббатли булсин, урган- 
мок;чи булган билимини чарчашни сезмасдан осон- 
лик билан узлаштира олеин;

7. Овк,атланишда, ичимлик истеъмол кдлишда 
очкуз булмасин, табиати к,имор уйинларини уйнаш- 
дан узок; булсин ва улар келтирадиган хурсандчи- 
ликдан жирканадиган булсин;

8. Хак,ик;атни ва х,ак,ик;ат тарафдорларини сева- 
диган булсин, ёлгон ва ёлгончиларга нафрат би
лан карайдиган булсин;

9. Ру^ининг Fypypn ва виждонини кддрлайдиган 
булсин, унинг ру^и ва уз табиати билан паст иш- 
лардан юк;ори ва олижаноб ишларга ишлатилади- 
ган булсин;

10. Уз табиати билан адолатни севадиган ва адо
лат учун курашувчиларга, адолатсизликни, жабр- 
зулм утказувчиларга нафрат билан к;арайдиган 
булсин, уз одамлари ва бопщаларга адолатли 
булсин, гузал ва яхши ^исобланган нарсаларни 
барчага такдим этган ^олда одамларни адолатга 
таргиб этадиган, адолатсизлик ок,ибатларини йук,о- 
тадиган, уларга йул куймайдиган булсин;

11. Адолатли булсин, аммо к,айсар булмасин, 
адолат олдида к;айсарлик к,илиб узбилармонликка 
берилмасин, лекин х,ар к,андай адолатсизлик, паст- 
кашлик олдида лафзли булсин, узи зарур деб бил- 
ган нарсасини амалга оширишда катъийлик курсат- 
син: курк;мас, жасур булсин, к,урк;ув ва ожизликни 
билмасин1.

1 Абу Наср Форобий. Фозил одамлар шахри. Тошкент. А. Кр- 
дирий номидаги халк, мероси нашриёти, 1993. 186— 187-бетлар.
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Форобийнинг фикрича, инсоннинг ахлокли, 
саховатли ва акл-идрокли булишида билимларни 
эгаллаш мух;им ахамиятга эгадир. Инсон билим ор- 
калигина уз максадига эриша олади.

Абу Наср Форобий «Инсоний вужуддан максад
— энг олий бахт-саодатга эришувдир; аввало у бахт- 
саодат — нима ва нималардан иборат эканлигини 
билиш, унга эришувни узига f o h  ва энг олий мак- 
сад к;илиб олиши, бутун вужуди билан мафтун були
ши керак. Кейин бу бахт-саодатга олиб борадиган 
иш, амал ва воситаларнинг нималардан иборат 
эканлигини билиб олиши зарур. Сунгра эса бахт- 
саодатга эриштирадиган ишларни шахсан бажари- 
шига киришмоги лозим булади»1 деб таъкидлайди.

Форобий ахлокий маданиятнинг фазилатлари- 
дан хисобланган саховат масаласига алохида эъти
бор берган. У уз замонасидаги адолатсизликларга 
бефарк булмаган. Буюк алломанинг таъкидлашича, 
кишилар уртасидаги узаро ёрдам, дустона ва кар- 
дошлик муносабатлари, саховатли б^лиш, озодлик, 
рохат-фарогат калитидир.

Ибн Сино инсоннинг умумий фазилати, киши- 
ларда яхши ва ёмон хулкларнинг пайдо булиши 
сабабларини «Аллох хакида рисола» асарида курса- 
тиб утади. Олим бу асарида яхши ва ёмон хулклар 
одамларнинг одатидан, хукумат ахлларининг сал
бий таъсиридан пайдо булишини таъкидлайди.

Абу Али ибн Сино ахлок хакидаги карашлари 
унинг шох асарлари булмиш «Тиб конунлари», 
«Аш-шифо» ва бошка асарларида хам уз ифодаси- 
ни топган.

Ибн Сино таълимотига кура, одамга дуст тути- 
нишнинг уч хил йули бор: «Биринчидан, хар кан-

1 Уш а асар , 189-бет .
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дай к;ийинчилик булишига к;арамай, киши уз дусти- 
ни фалокатдан кущаришни, иккинчидан, Роявий 
як,инлик ва дунё^арашлар умумий булган чинакам 
ва доимий дустликни ва учинчидан эса кищининг 
мансаби, пули ёки мавк;еига к;араб узининг шах
сий манфаатини к;ондириш кузда тутилган дустлик 
булади», — деб таъкидлайди Ибн Сино.

Урта Осиё мутафаккирларидан бирй Юсуф Хос 
Хожибнинг асарларида хам ахлок; маданияти кенг 
урин эгаллаган.

Мутафаккир «Кутадгу билиг» достонида хоким 
билан халк, уртасидаги узаро муносабатлар масала- 
сига эътибор беради. Унинг фикрича, агар беклар 
табиатан эзгу.булсалар, барча фук,ароси бойийди, 
олам гулистон булади. Шунингдек: «Хамма нарса- 
нинг к;оидаси, тартиби, таълими бор, тартиб, од об 
к;оидаларини тугри тутса, кишининг юзи ёруг була
ди», — деб таъкидлайди.

Инсон камолатининг фазилатларидан хисоблан- 
ган адолат тушунчаси ва адолат туй рус и Алишер 
Навоий донишмандлигининг асосини ташкил эта
ди. Унинг фикрича, онгнинг мавжудлиги адолатнинг 
мавжудлигидир. Адолатсиз онг онг эмас. Инсоният 
тириклигининг давомийлигини таъминлайдиган 
бирдан-бир нарса хам адолатдир.

Ахлок; р о я с и  боланинг маънавий тарбияси ва 
етуклигининг асоси хисобланади.

«Одобли инсон барча одамларнинг яхшисидир 
ва барча халкдар учун ёк,имлидир. У мансабдор ки- 
шилардан гузалрок; ва бадавлат одамлардан хурмат- 
лирокдир. Одобли одам уз тенгдошлари орасида хам 
тахсинга сазовор булиб хеч к,андай эхсон бермай 
каттадан-кичик, хаммани шод к;илади: хеч к,анак,а 
хадя к,илмай, кишиларнинг гамини тарк,атади.
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Одоб—кичик ёшлиларни катталар дуосига сазо- 
вор этади, ёшлар у дуо баракасидан умрбод бахра- 
манд буладилар. Одоб—yuyraap кунглида ёшларга 
мехр уйротади ва у одобли ёшга булган мухаббат 
кунглида абадий крлади. Ёшларни кулига улут к,илиб 
курсатадиган феъл-атвор одобдир, одоблиларнинг 
юриш-туришида халк; улугворлик куради.

Одоб—кишилар тарафидан к;илиниши мумкин 
булган дурматсизлик эшигини бекитади ва одамни 
хазил-мазахдан, камситишдан сак,лайди. Одоб— 
одам табиатига инсонийлик бахш этади.

Одоб—мехр-мухаббатнинг зеб-зийнатидир, 
одобсизлик-дустликка путур етказади. Одоб дустлик 
ойнасига жило беради ва икки орага ёругаик ба- 
Бишлайди.

Одоб уругини эккан одамнинг хосили жавохир 
булади. Одобли ва гузал хулкди одамлар купаявер- 
са, хал^нинг дустлиги, уларнинг бир-бирига булган 
мехр-му^аббати борган сари ривож топади. Агар 
киши одоб каби хулкка эга булса, узи хам халк;- 
нинг иззат-хурматига сазовор булади. Дустлар ора- 
сида шу каби сухбат ва шу йусинда хамжихатлик 
булса, к;андай яхши. Бундай ак;л, иттифок;, мухаб- 
батли, одобли булиш дустлар учун бахтиёрликдир»1.

Шундай к;илиб, Урта Осиё алломаларининг ижо- 
дида ахлок^ий маданият мазмунан бой ва шаклан 
гоят ранг-барангдир. Халк,имиз тарихида ахлок,ий 
маданият таълимоти доимо ривожланиб, такомил- 
лашиб борган. XVI—XX асрлар давомида унга сал- 
мокли хисса к$шган Турди ва Машраб, Гулханий 
ва Мунис Хоразмий, Мук;имий ва Фурк,ат, Аваз

1 Алишер Навоий. «Ма^бубул кулуб» асаридан. Тошкент, 
Бадиий адабиёт нашриёти, 1966 йил. у 
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Утар угли ва боища катор m fop  шоир ва алломалар 
Халида хам куп мулохазалар баён килиш мумкин.

Урта Осиё мутафаккирларининг ахлок-одоб 
Хакддаги фикрларини урганишнинг амалий ахами- 
яти шундан иборатки, унда ахлокий одоб мадани- 
ятидан ташкари халкимизнинг кадимий урф-одат- 
лари ва удумлари, анъаналари хам яхши ёритилган.

XX аср бошларидаги педагогик фикрлар тарак- 
киётининг асосчиси Абдулла Авлоний ахлокни 
шундай таърифлайди: «Инсонларни яхшиликка 
чакирувчи, ёмонликдан кайтаргувчи бир илмдир. 
Яхши хулкларнинг яхшилигини, ёмон хулкларнинг 
ёмонлигини далил ва мисоллар билан баён кила- 
дурган китобни ахлок дейилур.

Ахлок илмини укуб, билиб амал килган киши
лар узининг ким эканини, жаноби хак на учун халк 
килганин, ер юзида нима иш килмок учун юрга- 
нин билур. Бир киши узидан хабардор булмаса, 
илмни, уламони, яхши кишиларни, яхши нарса- 
ларни, яхши ишларнинг кадрини, кимматини бил- 
мас. Уз айбини билуб, икрор килуб, тузатмокга саъй 
ва кушиш килган киши чин баходир ва пахлавон 
кишидур»1.

Узбекистоннинг мустакиллиги туфайли ахлокий 
тарбия мазмунини ташкил этувчи халкимизнинг 
миллий рухияти, юксак инсоний фазилатлари, маъ- 
навияти, эзгу орзу-умидлари ёркин ифодасини то- 
Пиши учун кенг имкониятлар пайдо булди. Янги 
шаклланиб келаётган мустакил Узбекистон давлати- 
нинг асосий максади — жамиятни маънавий юксал- 
тириш, маданиятли, баркамол инсонни тарбиялаш, 
ёшларда ахлокий фазилатларни шакллантиришдир.

1 Абдулла Авлоний. «Туркий Гулистон ёхуд ахлок,». Тош
кент, «Ук,итувчи». 1992.
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XIX б о б . ЭКОЛОГИК ТАРБИЯ

Бугунги кунда инсониятни хавф остида колди- 
раётган ходисалардан бйри экологик вазият хисоб- 
ланади. Жамиятнинг атроф -мухит билан узааро бу- 
зилган алок;аси кенг жамоатчилик уртасида катта 
ташвиш уйготмокда. Инсоннинг табиий бойликлар- 
дан хаддан таищари ошик,ча фойдаланйши ок;иба- 
тида сайёрамизнинг диёфаси узгариб бормокда. 
Яшил урмонлар сийр’аклашиб, усимлик ва хайво- 
нот турлари камаймокда', фойдали к,азилмалар ту- 
габ бормокда. Сув хавзалари ва атмосфера хавоси- 
нинг ифлосланиши, чик,инди модцаларнинг ортиб 
боришй натижасида ахолини озик;-овк;ат билан таъ- 
минлаш, энергия ва чучук сув муаммолари борган 
сари мураккаблашмокда. Ок,ибатда, миллион-мил- 
лион йиллар давомида тургун булган табиий холатга 
путур етмокда.

Табиатнинг экологик барк^арорлиги,- тургунлиги 
ва унинг табиий к;онунларининг бузилишига инсон- 
да экологик билимларнинг етишмаслиги, табиат
нинг келажакдаги экологик холати к;андай булиши- 
ни олдиндан кура билмаслиги сабаб булмокда.

Экологик билим — бу тирик табиатнинг тузили- 
ши, ривожланиши, узгариши, ер юзидаги тирик 
жонзотларнинг холати, уларнинг бир-бирлари ва 
атроф-мухит Уртасида булиб турадиган муносабат- 
ларни, табиий бойликларнинг сон ва сифатини, 
хажмини, хилларини хамда уларни сакдаш ва те- 
жамкорлик билан фойдаланиш йулларини узлаш- 
тиришдан иборатдир.

Инсон табиатга, узини ураб олган мухитга нис- 
батан уз муносабатини узгартириши, табиат к;онун- 
ларини билиши, урганиши ва улар асосида уз хаёти- 
ни ривожлантириши шарт. Табиат к;онунларига мос 
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келадиган хаёт йулларини ишлаб чик,иш керак. Акс 
холда инсон ва жамият катта табиий офатларнинг 
келиб чикишига сабабчи булади ва шу офатлардан 
халок булади.

Бир неча миллион йиллар давомида бунёд булган 
коинотнинг табиий куриниши кейинги 10—15 йил 
ичида жуда ofhp холатга тушди. Хаво бузилди, иф- 
лосланди. Жумладан тупрок; захарли моддалар боис 
«жарохатланди», сувлар турли моддалар билан иф- 
лосланди ва хоказо. Бу холатлар окибатда инсон са- 
ломатлигига салбий таъсир кила бошлади.

Хозирги куннинг энг долзарб муаммоларидан 
бири фан-техника ютуклари асосида ахолининг 
турли табакалари орасида экологик таълим-тарбия 
ва маданиятга оид билимларни ошириш йули би
лан табиат мухофазасини тезлаштиришнинг турли 
чора-тадбирларини ишлаб чик,иш хисобланади.

Экологик таълим ва тарбиянинг туб маъноси — 
табиат ва жамият уртасидаги доимий бирлик ва 
уларни бир-бирларига богловчи табиий хамда иж- 
тимоий к;онунларни урганиш, хаётга татбик; к;илиш- 
дан иборатдир.

Экологик таълим ва тарбия — бу инсонни таби- 
атга к;адам к;уйган вак;тдан бошлаб, бутун хаёти 
давомида табиатдан онгли равишда фойдаланиш- 
га, психологик, а х л о к -о д о б  юзасидан халкимизнинг 
табиатга хурмат ва эътибор билан карайдиган урф- 
одатла-рини, удумларини тарбйялаш, табиий бой- 
ликларни купайтириш, богу-роглар, гулзорлар таш
кил килишга ундашдан, унинг калбида яхши 
хислатлар уйготишдан иборатдир.

Инсонни ураб турган табиий мухит ва унинг 
бойликларини биладиган, ундан тежамкорлик би
лан фойдаланадиган, саклайдиган, табиат бойли-
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гига, гузаллигига гузаллик кушадиган, ижтимоий 
ва табиий к;онунларни биладиган билимдон шахс- 
ни етиштириш — бу экологик тарбия максади.

Табиатга нисбатан хУРмат ва эътибор билан 
к;арайдиган инсонлар, унинг хар бир к;арич ерида 
булаётган ижобий ва салбий узгаришларни сезади, 
кузатади, табиатга ёрдамга боради, яъни йик;илган 
бутани тиклайди, касал хайвонни тузатади, даво- 
лайди, ифлос суври тозалашга харакат к,илади, 
ёти н н и  учиради ва хоказо.

Хозирги кунда жамият ичидаги, жамият билан 
табиат уртасидаги муносабатлар кескинлашиб бо- 
раётган бир даврда, хужаликнинг турли сохалари- 
ни ривожлантириш билан бир каторда атроф-му- 
хит м ухоф азаси ва табиий бойликлардан  
тежамкорлик билан фойдаланишга оид чукур би- 
лимли, экологик маълумотли ёшларни тарбиялаш 
вак^ти келди.

ТАБИАТГА МУНОСАБАТ ОДОБИ

Инсон онадан тугилиб, оламга келган чогида- 
нок, табиат эхсонидан бахраманд булади. Илк бор 
Хаводан туйиб нафас олади. Одамзод усиб-униш 
учун озик-ов^ат, сув, куёш харорати жуда зарур 
булиб, у буларнинг хаммасини табиатдан олади. 
Инсонни она тугиб тарбияласа, табиат — вояга ет- 
казади. Шунинг учун уни «Она — табиат» деб ата- 
шади. Одамзоднинг соглом булиши уни ураб олган 
атроф-мухитга, табиатга боглик,. Табиат мусаффо 
булса, одам хам соглом, бак,увват усади.

Одам хар нафас олганда унинг упкасига ярим 
литргача хаво киради. Одам бир минутда 16—18 
марта нафас олади ёки танага 8—9 литр хаво кира
ди. Бу микдор бир кеча-кундузда 11 минг литрдан 
ортади. Демак, хаво инсон танаси учун энг мухим 
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ва зарур табиат инъомидир. Хавога мунтазам ра- 
вишда аралашиб турадиган ифлос чанг упкада газ 
алмашувига салбий таъсир курсатади. Бу инсоннинг 
coniHFHHH бора-бора издан чик,ариб, турли-туман 
хасталикларни вужудга келтиради.

Ер юзидаги барча одамлар, барча жониворлар 
нафас олиш билан кислородни ютиб, карбонат ан
гидрид (ис гази) чик;аради. Бундан тацщари, турли 
жараёнларда, масалан, к^мир, ёнганда, автотранс
порт ишлаганда унинг двигателидаги ёниш жараёни 
орцали хавога карбонат ангидрид ва бошк,а захарли 
газлар чи^иб туради. Хавонинг бундай ифлослани- 
ши, унинг таркибида карбонат ангдриднинг купай- 
иши инсон саломатлигига жиддий хавф тутдиради.

Табиат шундай одил м^ьжизаки, у атроф-мухит- 
ни мувозанатга келтиради. Чунончи, чик;арилган 
карбонат ангидридни усимликлар ютиб, уни кис- 
лородга айлантиради. Демак, усимликлар дунёси, 
рамзий маънода айтганда, хавони чанг ва карбо
нат ангидриддан тозалаб берувчи бебахо восита- 
дир. Бундай инсон уз атрофини ураб турган таби- 
атни, унинг усимликлар дунёсини куз кррачигидай 
асрабгина к;олмай, уни бойитиши, к;улидан келга- 
нича купрок, дарахт экиши, кукаламзорлаштириш- 
га интилиши зарур деган хулоса келиб чикдди. Шу- 
нинг учун ота-боболаримиз дарахт экиш, 6 o f- p o f  
яратишни савобли иш деб билишган. Бир туп мева- 
ли дарахт эккан кишининг икки дунёси обод була
ди, деб бежиз айтишмаган.

Мухаммад алайхиссалом хадисларида бу ишнинг 
савоби хусусида куйидагилар айтилган: «Экмок; 
ниятида кулингизда кучат турган пайтда, бехосдан 
к,иёмат К.ОИМ булиб крлиши аник, булганда хам, 
улгурсангиз, уни экиб куйинг».
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Инсон эхтиёжи учун зарур булган сув, озик;-ов- 
к,ат мах,сулотлари, кийим-кечак х,ам табиатдан оли- 
нади, хаттоки инсоннинг хасталикдан кутулиши, 
саломатлигини тиклаши учун зарур булган дори- 
дармонлар хам она-табиатда етишган мевалар, тур
ли гиёхлар ва зираворлардан тайёрланади. Инсон 
танасида бирорта ортик,ча аъзо булмаганидай, та- 
биатда хам о р ти та  яратилган бирорта нарса йук;. 
Уларнинг хаммаси хаёт учун зарур.

Кейинги йилларда эса уларга нисбатан шафкдт- 
сизларча муносабатда булинди. Табиий дарёларни 
бугиб, йулини тусиб, сунъий денгизлар яратиш, 
чулларни узлаштириш билан шугулланилди. Бу 
«ютукдар» туфайли табиат крнунлари хамда унинг 
мураккаб ва нозик мувозанати бузилди. Бирок; 
одамлар бунинг турли-туман офатлар келтириб чи- 
к^ариши мумкинлигини хисобга олмади. Натижада 
ут-уланли яйловлар, ям-яшил майсазорлар бузи- 
либ, янги ерлар узлаштирилди. Экинларга к;ирон 
келтирадиган, хашаротларни еб битирадиган куш- 
ларнинг бир к;исми йук;олиб кетди. Бу осмондан ва 
ердан сепиладиган огулар касофатидир.

Ер юзи экологияси хам кескин бузилмокда. «Та- 
биатни енгамиз», «Табиатдан инъом-эхсон кутиб 
утирмай, уни жиловлаймиз» деган ноурин шиорлар, 
дарахтларнинг кесиб юборилиши, куш ва хайвонлар- 
нинг шафк;атсизлик билан овлаб йук, кдлиниши та
биат мувозанати крнунларининг бузилишига сабаб 
булди ва булмокда.

Денгиз ва дарёларга, океанларга нефть к;олдикда- 
ри куйилиб, ер юзидаги сув экологияси тубдан из
дан чикдрилмокда. Инсон учун куёш нури, тоза хаво, 
тоза сув нак,адар зарур булса, она замин хам шундай 
зарур, уни асраб-авайлаш инсоннинг уз кулидадир. 
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Абу Али ибн Сино «Дунёда чанг ва тутун булма- 
ганида, одамзод минг йил умр куриши мумкин 
эди», — деган эди.

Атроф-мухитнинг тозалигини таъминлаш узи- 
мизга боглик;. Тоглардан келадиган сув тиник,, соф 
булади, лекин баъзи кимсаларнинг уйламай-нет- 
май ок,аваларни, ахлатларни ташлашлари натижа- 
сида сувларимиз ифлосланади. Таътил кунлари бо- 
лалар шу ифлос сувларда чумиладилар ва турли 
касалликларга чалинадилар.

Биз катта-ю ёш тоза хаводан бахраманд булиш 
учун шахримизга кучат экиб кукаламзорлаштирсак, 
унинг озодалигини сакдасак, узимизнинг с о р л и г и -  
мизни сакдаган буламиз.

Бахор фаслида кучат экиш ойлиги утказилади. 
« Б о р н и  бок;санг бор булади» деган хал к, макдгси бе- 
жиз айтилмаган. Шундай экан, нихолларни яхши ният 
билан экиш, парваришлаш, гуллар экиб устириш хар 
бир укувчи ва катталарнинг инсоний бурчидир.

Узбек халк, кддриятлари орасида табиатни сак,- 
лаш, кддрига етиш, чиройига-чирой, куркига-курк 
к,ушиш одатлари бор.

Инсон табиатдаги хар бир гиёх, ут-алаф, дов- 
дарахт, парранда-даррандаларни, оламда нимаи- 
ки керакли бор нарсани зарур деб билади.

Ота-боболаримиз зилол сувни, булок;ларни, 
сулим дарахтзорларни, к,оя-горларни, хосиятли ут- 
уланларни, гул-гиёхларни мукдддас билиб асраш- 
га, нияти нопок кишилардан сакдашга, топтамас- 
ликка, оёк> ости к,илмасликка алохида эътибор 
бериб келганлар.

Халк; нопок кишилар хак,ида шундай иборалар 
к;уллаган: Дарахт кур цилгур», «Молинг сутдан %ол
еин», «Парранда урсин» (к,арриш).
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«Дарахтга куз олайтирма, ёмон булади», 
«Сувга тупурма, ифлос булади»,
«Ерни топтама, у  дунёлигинг цолмайди» каби 

накдгар бекорга айтилмаган.
Аввало хар бир инсон ер юзидаги усимликлар- 

ни к^иайтиришга хисса к;ушиши, камайтиришдан 
узини тийиши лозим. Усимликларни купайтириш- 
нинг бирдан-бир йули — мевали ва манзарали да- 
рахтларни иложи борича к^прок; экишдир. Уларни 
парвариш килиш, 6oF-poraap яратиш хар бир ин
сон учун хайрли иш булиши билан бирга, савобли 
иш хамдир. Бунга хар ким узи амал килиши, узга- 
ларни хам ундаши, бу хайрли ишни узидан кичик 
ёшдагиларга ургатиш даркор. Мевали дарахтларнинг 
шох-шаббаларини синдирмаслик, мевазорлар ора- 
сида мол бокмаслик каби умумий талабларга одат- 
ланиб бориш керак. Ташландик; ва каровсиз булган 
ерларга, арик; ва кучаларнинг буйига, албатта, да- 
рахт кучатлари утказилиши лозим.

Халк;имиз 6 of яратган одамларни х е ч  к;ачон эс- 
ларидан чикармайди. Гузал боглар яратиш, юртни 
гуллар билан буркаш кдцимдан энг яхши одатла- 
римиздан бири булиб келган.
• Як;ин ва Урта Шарк, халкларининг кимматли ва 

нодир ёзма ёдгорликларидан бири Шарофиддин 
Али Яздийнинг «Зафарнома» асарида Амир Темур- 
нинг давлат фаолияти ва харбий юришлари баён 
килиниши билан бир каторда, XIV аср охири ва 
XV аср бошларида Урта Осиёдаги маданий хаётга 
дойр бир к;анча ноёб маълумотлар хам келтирил- 
ган. Унда халк;имиз кадимдан бог-роглар яратишга 
алохида дид билан Караганлари тилга олинган.

Аждодларимизнинг юксак дид ва нафосат ни- 
гохи билан яратилган бог-роглари, улкан курилиш-
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лари хозирги кунда х;ам Самарканду Бухорони, 
КУхна Урганч, Хивани безаб, ер юзига зеб бериб 
турибди. Бу нодир обидалар бобокалонларимиз эл- 
юрт ободончилигига алохида эътибор килганлик- 
ларидан далолат беради. Уша даврларда хам ота- 
боболаримиз бор-рорлар яратиб эл дастурхонини 
ноз-неъматлар билан т^лдирганлар. «Зафарнома»- 
да Сохибк,ирон Амир Темур томонидан барпо этил- 
ган « B ofh  шамол», «B ofh  дилкушо», «Шахрисабз 
кургони» ва Ок;сарой, Шайх Ахмад Яссавий мак,- 
бараси, Тахти к;орача к;асрининг к;урилишлари, Са- 
марк;андда бунёд этилган Жоме масжидлари хакдца 
батафеил хикоя к;илинади.

Бундай мисолларни келтирищимиздан ма^сад 
утмиш аждодларимиздан бизгача урф-одат булиб 
етиб келган ободончилик ишларидан хозирги ёш- 
ларни хабардор этиш, уларни ана шу эзгу ишлар 
мисолида тарбиялашдир. Улар хам Жалолиддин 
Мангуберди, Амир Темур, Мирзо Улугбек, Али
шер Навоий, Бобур Мирзо каби эл фаровонлиги, 
юрт ободлиги учун курашувчи забардаст угил-к,из- 
лар, олийхиммат инсон, табиатга мехр-мухаббат- 
ли кишилар булиб етишсинлар.

Хар йили биринчи синфга келган укувчилар эрта 
бахорда мактаб боБига кучат утк;азишни байрам 
кдпишади. Бунда бутун мактаб жамоаси к;атнашади. 
Биринчи синф укувчилари ущазган дарахтларнинг 
белига шу ;ук;увчининг исми-шарифи, дарахтнинг 
номи ёзилган тахтача осиб куйилади. Мактабни та- 
момлаш олдидан 11-синф укувчилари узлари эк- 
кан дарахтни тантанали кунда биринчи синф Ук;ув- 
чиларига топширадилар.

Мактаб рахбарлари, педагоглар жамоадари 
ишни ахиллик билан ташкил этиб, юк^орида ай-
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тилганларни амалга оширсалар, она табиатга 
ок,илона муносабатДа булиш, уни мухофаза килиш 
одобини болаларга ургатсалар, теварак-атроф яшил 
либос кийиб, хаво софланади. Бу эса инсон сало- 
матлигига, атроф-мухит софлигига ижобий таъсир 
курсатади.

ХАЙВОНОТ ОЛАМИГА МУНОСАБАТ

Хайвонот дунё<р и — инсоннинг энг кдцимий хам- 
рохидир. Ота-боболаримиз уз фарзандларини таби
атга мехр-мухаббат рухида тарбия килганлар. Бези- 
ён булган оддий к;урт-к;умурск;ани хам улдириш 
гунох деб уларнинг кулогига куйганлар. «Тил-забо- 
ни йук; жониворга озор берма, гунох булади!», «Си- 
гир — оиланинг бозори», «Товук етти хазинанинг 
бири», «Куй бор уйда, барака бор» сингари хик- 
матли накллар тукилган.

Деярли барча узбек хонадонлари куй-эчкисиз, 
сигирсиз, товуксиз, кишлокларда яна иш хайвон- 
ларисиз яшай олмайди.

Хайвон ва паррандалар билан одамлар уртаси- 
даги муносабат ва мухаббат хакида куп эртаклар 
яратилган. Хамид Олимжоннинг машхур достони- 
даги CeMypF куш тимсолини яхши биламиз.

CeMypF кайси эртак ёки достонда булмасин ин- 
сонга ёрдам бериб, унинг узогини як;ин, огирини 
енгил к;илган, одамзоднинг энг якин дусти сифа- 
тида талкин этилган.

Кишиларнинг чорва хайвонларига муносабати 
Халида Мухаммад алайхиссаломнинг хадисларида 
айтилишича «Куй баракадир, туя азиздир, отнинг 
ёлларига киёмат кунигача яхшилйк боглаб куйил- 
гандир. Ходимларингиз, биродарларингиздир. Улар
га яхшилик килинглар. Агар уларни кийинчиликда 
курсангиз ёрдамлашиб юборинглар».
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Ёки Билкиз Аладдиннинг «Мухаммад к;иссаси» 
асарида шундай дейилади:

«...Бир гал у тушдан кейин ётиб дам оларкан, 
кузини уйку элтади. Уйгониб кдраса, касалга ча- 
линган бир мушукча унинг яктаги этагида Бужанак 
булиб ухлаб ётган эмиш. Пайгамбар мушукчани бе- 
зовта к;илишга кунгли булмайди. Эх,тиётлаб яктаги- 
этагини кесади-да, урнидан туради».

Бу гаплар хикмат даражасига кутарилган ва аф- 
сона булиб кетган. Ха, мусулмон оламининг буюк 
ра^намоси Мухаммад пайгамбар мушукка дам озор 
бермаган эканлар. Улар табиатнинг нозик ва мис- 
к,ол тарози билан тенглаштирилган мувозанатини 
бузиб куйишдан э^тиёт булиш учун юкрридаги та- 
лабларни к^йганлар. Агар табиат асраб-авайланма- 
са, унга ноурин муносабатда булинса, охирида бир 
фалокат келиб, табиат инсонни жазолашини яхши 
тушунганлар. Айни чорда пайгамбаримиз шу таби- 
атни, унинг ажралмас булагй булмиш хдйвонот ола
мини кддрлашга, эъзозлашга, парваришлашга, куз 
к,орачигидек сакдашга даъват этганлар.

Бизда чорва моллари бурилардан асраш мак;сади- 
да бури отган овчиларга мукофотлар берилар эди. 
Ок^батда бурилар камайиб кетди. A m m o  6 of ва урмон- 
ларда яшовчи хайвонлар уртасида юкумли касаллик- 
лар купайди. Чунки бури ва бопща йирткдч хайвон- 
лар улжа излаганда асосан касалликка чалинган, 
яхши югура олмайдиган хайвонларни тутиб ейдилар. 
Натижада хайвонлар орасида юкумли касалликлар 
тарк;алишига бардам бериб турилади. Бу жщатдан 
бурилар «урмон санитари» вазифасини бажарадилар. 
Бугунги кунда бури отиш та^икдаб куйилган.

Демак, табиатда бирор жонзотнинг к;ирилиб ке- 
тишига йул куйилса, шунга боБлик, булган муво-
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занат бузилиб, хавфли вазият вужудга келади. Мана 
шу нозик хакикат аввалдан маълум б^лганлиги учун 
ислом динида табиатни мухофаза килиш нуктаи 
назаридан жонзодларни бесабаб улдиришга йул 
Куйилмаган. Бу талаблар, бир томондан, инсонни 
табиатни мухофаза килишга ургатса, иккинчи то
мондан, унинг калби мулойим, рахмдил, пок булиб 
тарбияланишига сабаб булади.

Шахар ва кишлоклардаги айрим оромгохдарда 
сув буйида турган ©ХУ, куниб турган бургут, лочин 
сиймоларини курасиз. Самарканддаги Шердор мад- 
расасининг олдида, Тошкентдан Фаргонагача олиб 
борувчи довон оркали утадиган йулнинг баланд 
нуктасида шер хайкали урнатилган. Буларнинг бар- 
часи одамзоднинг хайвонот оламига мсхр-мухаб- 
бат, унга булган окилона муносабатининг рамзий 
белгисидир. Хайвонот оламига, барча жониворларга 
мехр-шафкатли булиш савобдир.

ШАРК; АЛЛОМАЛАРИНИНГ ТАБИАТ ВА ЭКОЛОГИЯ 
а д И Д А Г И  ФИКР ЛАРИ

Урта асрларда яшаб ижод этган Шарк аллома- 
ларидан Мухаммад Мусо ал-Хоразмий, Абу Наср 
Форобий, Абу Райхон Беруний, Абу Али ибн Сино 
ва бошкалар табиат фанларининг ривожланишига 
катта хисса кушганлар. Улар дали экология фани 
дунёга келмаган даврда табиат ва ундаги мувоза- 
нат, усимликлар ва хайвонот дунёси, табиатни 
эъзозлаш хакида кимматли фикрлар айтганлар.

Буюк аллома Мухаммад ал-Хоразмий (782—847) 
рисолаларидан бирида бундай деб ёзади: «Билинг- 
ки, дунёнинг кузлари ёшланса, унинг бошига FaM, 
кулфат тушган булади. Одамлар, дарёдан мехрин- 
гизни дариг тутманглар». Дунёнинг ёшли кузлари
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деганда Мухаммад ал-Хоразмий нималарни к^зда 
тутган экан?

Эхтимол, у дарё сувининг ортикча исроф були- 
шини назарда тутгандир? У энг аввало дарё билан 
одамларнинг бир-бирини тушунишлари ва тил то- 
пишишлари, узаро мехр-мухаббат куйишларини на
зарда тутган.

847 йилда Мухаммад ал Хоразмий «Китоб сурат 
ал-арз» деган асарини ёзди. Унда дунё океанлари, 
КУРУКликдаги китъалар, кутблар, экваторлар, гул- 
лар, тоэдар, дарё ва денгизлар, куллар, урмонлар 
ва улардаги усимликлар, хайвонот дунёси, шунинг- 
дек бошка табиий ресурслар — Ернинг асосий бой- 
ликлари хакида маълумотлар келтирилган. Ушбу 
рисолада математика, геология, астрономия, эт
нография, тиббиёт, шунингдек дунё халкларининг 
табиий куникмалари ва тарихий-хукукий билим- 
лари умумлаштирилган.

Абу Наср Форобий (870—950). Форобий табиат- 
шуносликнинг турли тармоклари билан щугуллан- 
ган булиб, «Китоб кол-хажм ва ал-Микдор», «Ки
тоб ал-м абоди ал-и н сон и а («И нсониятнинг 
бошланиши хакида китоб»), «Калам фиаъзо ал хай- 
вон» («Хайвон аъзолари т^грисида китоб») номли 
асарлари бунга далил була олади.

Форобий Узининг «Ихсоа ал-улум ва ал-таъриф» 
асарида замонасидаги илмларни хар томонлама 
урганиб, уларни маълум тизимга солиб, туркум- 
ларга ажратди, хар бир илм тармогига таъриф бе- 
ришга харакат килди, табиатшунослик илмига катта 
эътибор берди.
' Табиатшуносликка оид «Одам аъзоларининг ту- 
зилиши («Рисолат фиаъзо ал-инсон»), «Хайвонлар 
аъзолари ва уларнинг вазифалари хакида» каби
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асарларида одам ва хайвонлар айрим аъзоларининг 
тузилиши, хусусиятлари ва вазифалари х;ак;ида, 
уларнинг ухшашлиги ва.фаркдари келтирилиши би
лан бирга, асосий анатомик-физиолбгик тушунча- 
лар берилган. Уларнинг рухий холатларидаги хусу
сиятлари хасида хам тухтаб утилган. Одам 
танасининг тузилиши ва вазифалари хакдца суз юри- 
тилганда уларнинг узаро богаикдиги ва яхлитлиги, 
улардаги узгаришлар, яъни касалликлар биринчи 
навбатда овкдтланиш тартибининг бузилиши ок,иба- 
тида келиб чикдци, деб тушунтирилади. Касаллик- 
нинг олдини олиш, согломлаштириш ва бопща чора- 
тадбирларни к;уллаш лозим эканлиги хасида 
маълумотлар келтирилади.

Форобий табиий ва инсон кули билан яратилади- 
ган сунъий нарсаларни ажратган. У Табиий нарсалар 
табиат томонидан яратилган, деган хулосага келади. 
Инсон омилининг таъсири катта эканлигини, таби
ий ва сунъий танлаш хамда табиатга курсатиладиган 
бопща таъсирларни атрофлича бахолаган.

Абу Райхон Беруний (973—1048) коинотдаги 
ходисаларни тарак;к;иёт к;онунлари билан, нарса ва 
ходисаларнинг узаро таъсири билан тушунтириш- 
га уринади. Беруний табиатшунос сифатида табиат 
Хакдца куйидагича фикр Юритади: «Экин ва наел 
крлдириш билан дунё тулиб бораверади».

Беруний асарларида усимлик ва хайвонларнинг 
биологик хусусиятлари, уларнинг тарк;алиши ва 
хужаликдаги ахамияти хакдца маълумотлар топиш 
мумкин. Берунийнинг илмий к,арашлари асосан 
«Сайдана», «Минералогия», «Кдцимги авлодлардан 
крлган ёдгорликлар» каби асарларида учрайди. Олим 
«Кддимги авлодлардан долган ёдгорликлар» асарида 
Эроннинг турли тропик усимликлари ва хайвонла-
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рининг ташки мухит билан алокаси, уларнинг хулк- 
атвори йил фаслларининг алмашинуви билан бог- 
лик, равишда узгаришини мисоллар билан тушун- 
тирган.

Жумладан, асарда р ш  каттик, совук келса, 
кушларнинг товдан текисликларга тушиши, чумо- 
лиларнинг уз уясига бекиниб олиши ва хоказолар 
ифода этил ад и.

Беруний тирик организмларнинг хаёти Ер тари- 
хи билан боглик булиши керак деб хисоблайди. 
Кумни ковлаб, унинг орасидан чиганокни топиш 
мумкин, дейди аллома. Бунинг сабаби шуки, бу 
Кумлар качонлардир океан туби булган, деб хулоса 
Килади у.

Беруний «Сайдана» деган асарида 1116 турдаги 
дори-дармонларни тавсифлаган. Уларнинг 750 таси 
турли усимликлардан, 101 тасй хайвонлар дан, 107 
таси эса минераллардан олинади. Хар бир усим- 
лик, хайвон ва минералларнинг хоссалари, тарка- 
лиши ва бошка хусусиятлари келтирилган.

Берунийнинг узи ёшлик даврларидан бошлаб 
табиат шайдоси булгай. Бунинг исботи учун «Сай
дана» китобидаги маълумотни келтириш мумкин. 
ЖумлаДан, олим Румдан келган кишига усимлик- 
нинг мева ва уругларини курсатиб, унинг номини 
сураб ва ёзиб олганлигини хикоя килади.

Берунийнинг «Кдцимги авлодлардан колган ёд- 
горликлар» ва «Хиндистон» деган асарларида усим- 
лик ва хайвонларнинг тузилиши хамда уларнинг 
ташки кухит билан узаро алокаси хакида хам кизи- 
Карли маълумотлар келтирилади.

Абу Али ибн Сино (980—1037) жахон фани ва ма
данияти тараккиётига буюк хисса кушган олимлар- 
дан биридир. Йирик комусий олим сифатида у уз
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даври илм-фанининг деярли барча сохалари билан 
шурулланган. Турли ёзма манбаларда унинг 450 дан 
ортик; асар ёзганлиги эслатилади. Бизгача эса унинг 
240 та асари етиб келган.

Ибн Сино асарлари орасида унинг маидур «Тиб 
к;онунлари» номли шох асари тиббиёт илмининг 
комуси хисобланади. Олимнинг жуда куп к;имматли 
фикрлари, жумладан, унйнг инсон c o r j ih f h h h  сак;- 
лаш хакдДаги, пархез, гигиена тугрисидаги хулоса 
ва маслахдтлари ханузгача уз ахамиятини йукотма- 
ган. У барча ёшдаги кишилар учун жисмоний маш- 
гулотлар билан шугулланишни тавсия этган.

Асаб касаллигига мубтало булганларга жисмо
ний усуллар билан даволанишни маслахат беради.4

Ибн Сино тиббиёт тарихида физиотерапия асос- 
чиларидан бири хисобланади. Киши организмига 
тапщи мухит таъсирининг мухимлигини билган 
аллома айрим касалликлар сув ва хаво орк;али тар- 
к;алиши хак,ида фикр баён этган, яъни у касаллик- 
нинг келиб чикиши масаласини хал этишга як;ин- 
лашган эди: «Касалликларнинг баъзилари юкумли 
буладилар. Булар мохов, кутир, чечак, вабо исит- 
маси, йиринглаган яралар каби касалликлардир. 
Хусусан, булар одамларнинг турур ерлари тор 
б^лганда хосил булади ва касал кишининг кушни- 
лари шамолнинг тагида булганда юз беради», деб 
хулоса чик;аради олим.

Абу Али ибн Синонинг фалсафий ва табиий- 
илмий карашлари унинг жахонга машхур асари 
«Китоб аш-шифо», яъни «Даволаш китоби»да баён 
этилган. Бу асарда материя, фазо, вак?, шакл, хара- 
кат, борлик, каби фалсафий тушунчалар, шунинг- 
дек математика, кимё, ботаника, зоология, гео
логия, астрономия, психология каби фанлар хакдца 
фикрлар баён этилган.
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Ибн Сино уз давридаги барча илм сохаларининг 
ривожланишида турли масалаларни уз ичига олув- 
чи табиат фалсафасига катта эътибор беради. Ай- 
ник;са, табобат ва у билан боглик, холда анатомия, 
психология, фармакология, терапия, жаррохлик, 
диагностика, гигиена каби илмлар ибн Сино ижо- 
дида бир к;анча янги кашфиётлар билан бойиди ва 
юк;ори боск,ичга кутарилди.

Ибн Синонинг тогларнинг вужудга келиши, Ер 
юзининг даврлар утиши билан узгариб бориши, 
зилзиланинг булиши каби турли табиий жараёнлар 
Хакддаги фикрлари геология илмининг ривожла- 
нишига катта таъсир к;илди.

За^ириддин Мухаммад Бобур (1483—1530) фак,ат 
шоирона булмай, балки подшох, саркарда, тарих- 
чи, машшок,, овчи ва 6 o f 6 o h , сайёх ва тдбиатшу- 
нос хам булган. Бобурнинг энг йирик асари «Бо- 
бурнома»дир. Унда шоирнинг курган-кечирганлари, 
борган жойларининг табиати, бойлигй, одамлари, 
урф-одатлари, хайвоноти, усимликлари ва боища- 
лар тасвирланган. Хар бир касб эгаси бу китобдан 
Узига керагича маълумот топади. Асар мухим ата- 
малар ва топонимик манбаларга бой. Унда ер, сув, 
Хаво турли табиий ходисаларга тегишли халк, сузла- 
ри к^плаб топилади.

«Бобурнома»ни ук;иган ва урганган хар бир киши 
уни табиат ва географияни яхши билган улкашу- 
нос олим ёзган деган хулосага келади. Бобур Улка- 
ни билган кишиларни хурмат к,илган, уларнинг к,ад- 
рига етган ва улар билан хамиша маслахатлашган. 
«Бирон сафарга чик,ишдан олдин ер, сув билур ки
шиларни чорлаб, атроф ва томонлар суриштири- 
лар эди», деб ёзади муаллиф.

Бобур хар бир худудни маълум бир тартибда тас- 
вирлайди. Аввало жойнинг географик урни, с^нгра
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к;айси шугамга мансублиги, шифобахш жойлари, 
усимликлари, к;азилмалари, хайвоноти ва ахолиси 
Хакдца маълумотлар берилади.

Бобур ажойиб ботаник булган. У усимликларни 
севган ва яхши билган. У жуда куп гиёх ва мевалар- 
ни, уларнинг хосиятлари ва ахамиятини таъриф- 
лаганки, хакдк;атда 6 o f 6 o h  булган киши, асл та- 
биатшуносгина бунинг уддасидан чик;а олади.

«Бобурнома»да муаллиф Марказий Осиё, Афго- 
нистон ва Хдндистон давлатлари кдшлок, хужали- 
гининг ривожланиши хакдца маълумотлар келтир- 
ган. Асарда улкамизда кадим вак;тлардан буён к;овун, 
бурдой, урик, олма, бехи, анор, шафтоли, олча, 
ёнгок;, нок ва тутларнинг бир неча навлари борли- 
ги таъкидланади. Шунингдек, Бобур Марказий Осиё 
ва Хдндистонда чорвачилик ва хунармандчиликнинг 
ривожланишига катта эътибор берган, Афгонистон 
халк;ининг асаларичилик ва савдо-сотик; билан 
к,адимдан шугуллангани хакдца тухталган.

Бобур узи булган жойларнинг табиати ва узига 
хос хусусиятларини жонажон ватани Андижон бй- 
лан так;к;ослайди. У айник;са, гуллар, манзарали 
хамда мевали дарахтларни купайтиришга, уларнинг 
тарк.алишига эътибор берган. Бобур овга жуда кдзи- 
к;ар эди, шунинг учун у Марказий Осиё, Афгонис
тон, Хуросон ва Хиндистондаги хайвонларни ба- 
тафсил баён этган. Алломанинг фикрича, уша 
даврларда Фаргона водийсида антилоплар, t o f  
к;уйлари ва йирик йирткдч к,ушлар, Самарк;андда 
эса жайронлар, Бухоро антилопи, t o f  эчкилари, 
какликлар ва бопща хайвонлар куп булган. У Хин- 
дистон хайвонларидан фил, каркидон, антилоп- 
ларнинг бир неча турлари, маймунлар, дарахтлар- 
да яшовчи калахара кемирувчиларини батафсил 
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ёритган. Кушлардан эса тустовуклар, тутик,ушлар, 
булбуллар, сувда яшовчи лайлак, fo3 ва урдаклар, 
йирик сут эмизувчи дайвонлардан бегемот, сув 
туотизи кабиларни таърифлайди.

Бобур бир неча бор Ер кимирлаши, Ой ва К уёт 
тутилиши каби табиий ходисалар гувохи булган. 
Ушбу ходисаларнинг табиат крнунларидан бошка 
нарса эмаслигига ишонч хосил килган. Демак, мар- 
казий Осиё халклари, жумладан узбек халки кадим- 
дан экологик маданият меросига эга булган. Шу- 
нингдек, Бобур Утган буюк алломаларимизнинг хам 
табиат, тирик организмлар ва уларнинг ташки му- 
хит билан узаро алокаларига дойр масалаларга 
тухталиб утганлигининг гувохи буламиз.

XIX б о б . БАДАН ТАРБИЯСИ 
(ЖИСМОНИЙ ТАРБИЯ)

Машхур юнон донишманди афлотун бахт хакида 
зикр этиб: «Инсон учун биринчи бахт-унинг c o f -  

л и г и , иккинчиси — гузалликдир» деган экан. Чин- 
дан хам сихат-саломатлик хамма бойликлар ман- 
баидир. Насл-насаби соглом ва маънавияти юксак 
халкнинг авлодлари хам сорлом-бакувват, иймон- 
эътикодли ва садокатли буладики, бу бахт она-Ва- 
таннинг шухрати ва кудратининг зур омилига ай- 
ланади. Халкнинг ана шундай бахт-саодати учун 
соглом авлод керак.

Соглом авлод деганда биз хам жисмоний, хам 
маънавий томондан етук, бардам, хар ишга кодир, 
илгор маданиятли кишиларни кузда тутамиз. Дар- 
хакикат, шундай ноёб фазилатларга эга авлодни 
тарбиялаб вояга етказаётган халк келажакка очик 
куз, ёруг юз, катта ишонч билан карайди.
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Она-табиат ато этган олий мсдиятга кура, биз — 
узбеклар хаётимизнинг, умримизнинг мазмунини 
фарзандсиз тасаввур этолмайдиган халк,миз. Дунёга 
келиб фарзанд куриш, иморат куриш, нщол экиб 
6 o f  яратиш — ота-боболаримиздан к;олган наслий 
анъана, эзгу тилак ва кутлуг инсоний бурчдир. Шуни 
алохида шукроналик билан таъкидлаш лозимки, 
халк,имиз тарихнинг машакдатли синовлари оша 
узининг ана шу олижаноб хислат-фазилатли анъа- 
наларига завол етказмай сакдаб келмокда. Аждод- 
авлодларимиз уз наслларини умумбашарий туйгу- 
лар, улмас Шарк; ф алсаф аси , миллий 
к>адриятларимиз рухида тарбия к,илиб келганлар.

Инсоннинг куч ва к;обилиятларинй тахлил эт- 
ганда, у учга б^линади: жисмоний, акдий ва ахло- 
к,ий. Шунга биноан инсоннинг бу куч-к;обилиятла- 
рининг тарак;к;ийси юксалишини таъмин этадиган 
тарбия хам уч кдсмга ажралади: булар бадан тар
бияси, акд тарбияси, ахлок, тарбиясидир.

Бадан тарбияси инсон хаётида катта ахамиятга 
эга. Биринчидан, хаётда хар кимнинг мукаммал c o f -  

саломатликка, куч-к;увватли баданга эга б^лиш 
эхтиёжи бор. Иккинчидан, бадан сорлири фикр ва 
ахлок;нинг хам с о р л и р и н и  таъмин этади. Кувватли 
баданнинг фикр ва ахлок; узра таъсири ошкордир. 
Фикр ва ахлок; билан мижоз ва с о р л о м л и к  узвий 
борлик;.

Бадан тарбиясининг мак;сади хар томонлама жис- 
монан чиник^ан, соф фикрли, мард, саботли, 
к;атъиятли, Ватанни химоя к;ила оладиган шахслар- 
ни камол топтиришдан иборат.

Укувчиларни жисмоний тарбиялаш жараёнида 
куйидаги асосий вазифалар хал этилади. Биринчи 
вазифа — с о р л и к ;н и  мустахкамлаш, тана аъзолари-
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ни чиниктириш, жисмоний жихатдан тугри ривож- 
ланиш дамда унинг ишлаш к;обилиятининг оши- 
шига таъсир этишдир.

Мактаб ёшидаги болаларнинг кддди-коматини 
тугри-мутаносиб шакллантириш, суяк-бугинларни ва 
мускулларни уйгунлашган тарзда ривожлантириш, 
юрак-томир хамда нафас олиш аъзоларининг асаб 
толалари мажмуасини мустахкамлаштириш мухим.

Тана-аъзоларининг муътадил фаолияти учун хара
кат жуда зарурийдир. Буюк хаким Абу Али ибн Сино: 
«Бадан тарбия — согаикни сакдашда улугвор усул- 
дир», дейдики, бу фикр: «Кимки к,илса харакат — 
соглигида баракат булади» деган нак^лни эслатади.

К»адимда халкимиз бадан тарбияни риёзат деб 
аташган. Абу Али ибн Сино «Тиббий достон» («Ур- 
жуза») асарида риёзат — бадан тарбияси хакида 
тухталиб, унинг бир неча хиллари булиши, бу жис
моний маищлар билан уртача шугулланиш сомикка 
фойдали эканлигини бундай таърифлайди:

Билсанг риёзат турлари неча-неча 
Шарофатли булур эса у  уртача1.
TyFpu ва муътадил булиб усгай бадан, 
Кир-чир ила чициндидан цутулар тан.»

Олим яна, жисмоний манщсиз юриш баданда 
ёмон хултларнинг йигилишига сабаб булишини ало- 
Хида уктириб бундай деб ёзади:

«Риёзатсиз ётишдан куп топма ро%ат,
Бу ро%атдан тополмассан %еч манфаат.
Жим ётсанг ифлос хулт-ла тулар бадан, 
Ризоча %еч х,озирланмас бирор маскан».

'Бу уринда Ибн Сино бадан тарбияни ожир ё енгилини 
эмас, уртачасини танла демок,чи.
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Жисмоний машкдарнинг сщат-саломатликка 
фойдаси чексиз эканлигини Д. Адиссон бундай тас- 
вирлайди: «Мутолаа акд учун к;анча зарур булса, 
жисмоний маищлар хам бадан учун шунча зарур.»

Сукрот хаким эса бундай дейди:
«Гимнастика ёрдами ила мен баданимнинг му- 

возанатини тугрилаб оламан».
Олим Иван Павлов таъкидлаганидек бош мия 

пустлогини «кучайтириш ва мустахкамлаш» йули 
билан асаб жараёнларининг фаоллигини янада 

.ошириш мумкин.
Шуни хам айтиш керакки, укувчиларнинг c o f -  

л и р и н и  фак;ат жисмоний тарбия дарслари хамда 
мактаб режими шароитида утказиладиган махсус 
тадбирлар хйсобигагина мустахкамлаш кийин. Чун
ки бу жараён ота-она, тарбиячи, бутун педагоглар 
жамоасининг иши булиб, согломлаштириш билан 
болаларни мунтазам равишда, бутун йил давомида 
шуГуллантириш керак.

Иккинчи вазифа — укувчиларда янги харакат тур- 
ларига к;изик;иш, куникма ва малакалар хосил 
кдлиш, уларни махсус билимлар билан куроллан- 
тириш зарур. Ук;итиш жараёнида укувчилар харакат, 
куникма ва мал акал арни эгаллайдилар. Бу малака 
ва куникмалар жисмоний тарбия буйича тузилган 
укув дастурида назарда тутилган булиб, улардан 
баъзилари, масалан тез юриш, югуриш, сакраш- 
лар амалий машкдардир. Шу билан бирга, бу маш- 
кдар гимнастика анжом-асбобларида машк; к;илиш, 
акробатика, бадиий гимнастика харакатларини 
координация к;илишга, шунингдек, янги харакат- 
ларни осонрок; ва кдск,а вак^ ичида урганиб олишга 
кумаклашади, куникма ва малакалар хосил кдиади.

Учинчи вазифа — укувчиларнинг ёшига, жин- 
сига мувофик; келадиган (куч, тезкорлик, чак;к,он-
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лик, чидамлиликни) асосий харакат сифатларини 
ривожлантиришдир. Юкорида айтилган жисмоний 
сифатлар алохдца мавжуд булмай, балки улардан 
бири у ёки бу фаолият турида етакчи уринни эгал- 
лайди. Масалан, харакатли ва спорт уйинларида- 
чакконлик, к,и9к;а масофага югуришда—тезкорли^- 
ни айтиш мумкин. Мактаб дастури укувчиларнинг 
Харакатлари, сифатларини хар томонлама ривож
лантириш хамда уларнинг жисмоний ривожланиш- 
лари ва умумий ишлаш кобилиятларининг ортиши 
учун керакли шароитни яратади, албатта. Шу би
лан бирга, укувчиларда ахлокий-иродавий сифат- 
ларни тарбиялаш, хулк-атвор маданияти куникма- 
ларини таркиб топтириш керак.

Туртинчи вазифа — укувчиларда уз соклигига 
онгли Муносабатни тарбиялаш булиб, бу уларнинг 
озода-саришталик тартибида, гигиена кридалари- 
га риоя килишларида, эрталабки гимнастика би
лан шугулланишларида хамда спорт машгулотла- 
рида мунтазам датнашишларида намоён булади. 
Бадан тарбиянинг сщат-саломатликка фойдасини 
укувчи канчалик яхши билиб олса, кизикиш шун- 
чалик ортади.

Мутадил равишда, уз вактида бадан тарбия би
лан шугулланувчи одам касалликларнинг давосига 
мухтож булмаслигини чукур англаб олиши керак.

Олим ва шифокорларнинг кузатишларича, ба
дан тарбия тугма иссикликни оширади, танага ен- 
гиллик беради. Чунки, булар енгилгина иссиьушк 
пайдо килади, аъзоларда тупланувчи чикиндилар- 
ни йукотади.

Бадан тарбия машклари тартибли ва йули билан 
булса, фикрни уйгунлаштиради, кон юришига ёр
дам беради, хазмни яхшилайди, асабни кувватлан- 
тиради, тан хароратини орттиради, зехнни очади.
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Инсон жисмоний соглом, ва бардам~бак;увват 
булса, хаёт гузалликларини яхши идрок этади, акд- 
заковати юксала боради, атроф-мухитни зийрак 
булиб кузатади. Шу нук;таи назардан айтганда, ин
сон боласи соглом-бак;увват булишда бадан тарбия 
мухим омил экани аник,. Демак, бу тарбия акдий, 
ахлок;ий ва эстетик тарбиянинг замини экан. Таъ- 
бир жоиз булса, бир ерда туриб колган сув кулмак 
холда х,еч фойдасиз дейилса, харакатсиз одам хам 
кулмак кабидир, щарк,ираб ок,к,ан сув узи гузал, 
дам дала-бомарни яшнатгани каби, серхаракат, 
жисмоний машкдар билан шугулланадиган одам- 
нинг хам узи (жисмонан) гузал, хам акди гузал, 
хам одоб-ахлок,и гузал булади.

Бадантарбия инсонни хар томонлама тетик, 
ХУшёр, к,обилиятли тарзда камолга етказадики, 
донолар жисмний тарбия-гузаллик тарбиясидир, 
деб бежиз айтишмаган.

Инсон жисмоний соглом,. хар томонлама етук 
ривожланиши учун маълум мак;садни кузлаган холда 
тежамли харакат кдлиши, табиат к,уйнида ёки озо- 
да-шинам спорт залида харакатли машкдар билан 
шугулланиши — буларнинг хаммаси унда нафосат 
Хис-туйгусини, акдий тушунчасини ва дидини тар- 
биялайди. Шубха й^к;ки хилма-хил, аник,, ифодали 
бажарилган жисмоний машкдар эстетик кечинма, 
Хисларни юзага келтиради. Жисмоний машкдарни 
бажариш жараёнида харакатлар мак,садининг хам 
шакл, хам мазмун жихатидан бир-бирига мос ке- 
лиши эса унинг гузалйигини таъминлайди.

Гузаллик — бу аввало харакатларнинг содда, 
енгил, изчил ва тугал булишидирки, ук,итувчи хам, 
укувчи хам бунга интилсалар, нафосатга эришила- 
ди. Албатта жисмоний тарбиянинг вазифаси ук;ув-
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чида фак;ат гузалликни идрок этишнигина шакл- 
лантириш булиб колмай, балки уларни киши хара- 
катидаги чинакам гузалликни бахолай билишга хам 
ургатишдир.

Одатда, узок; муддатли ак,лий мехнатдан сунг 
укувчиларда ишлаш кобилияти секин-аста пасая- 
ди. Бу холат бошлангич синф укувчиларида тезда 
сезилади. Болалар даре вактида бетокат булиб, хад- 
дан ташкари куп харакат килишлари, утирган жой- 
ларидан тез-тез туриб кетишлари, бир-бирлари би
лан гапириш иш лари, орка-ю  ёнларига караб 
утиришларй, шовкин-сурон кутаришлари мумкин 
ва хоказо. Айникса дарснинг 25—30-минутларида 
укувчилар диккати сезиларли пасаяди, тушунтири- 
лаётган мавзуни узлаштириш кийинлашади, ишда 
айрим хатоликлар учрайди. Укувчилар урганаётган 
мавзуларни бир неча мартадан кайта-кайта такрор- 
лашларига тугри келади. Укувчиларда акдкй чарчаш 
билан бирга, коматни тутиб турувчи бел, елка, 
буйин мускуллари хам толикади. Толикиш натижа- 
сида бел эгилиб, елкалар пастга тушиб, бош ол- 
динга эгилади, комат мувозанати бузилади. Агар бу 
холат такрорланаверса укувчиларнинг ишлаш коби-_ 
лияти пасайиб, комати бузилиб саломатлигига хам 
салбий таъсир этади. Аклий мехнатни жисмоний мех- 
натга алмаштириш асосида бундай толикишнинг олди 
олинади. «Физкультминут»лар (жисмоний машк дакд- 
Калари) Укувчиларда фаолликни оширади, сусайган 
иш кобилиятини тиклайди, кайфиятни яхшилайди.

«Физкультминут» лар дарснинг 25—30-дакика- 
ларида (4—8 тадан иборат'булган машкларни) 2— 
3 дакика давомида бажарилади. Бу чогда бажарили- 
ши осон, утириб ёки уриндан туриб панжаларга, 
буйин, елка, бел ва коматнинг пастки кисмига 
таъсир этадиган машкларни танлаш лозим.
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Ёзув дарсларида Укувчиларнинг панжалари, кул 
мускуллари тез толи*к;ади. Натижада ёзув тезлиги па- 
саяди, хуснихати бузилади. Бундай холл ар да панжа- 
ларни букиб-ёзиш, кулларни букиш, ёнга, олдин- 
га, юк;орига кутарилиб бажариладиган машк;лар 
берилади. Узок; утириш натижасида гавданинг паст- 
ки к,исми кдттик; толикдци. Бу толик;ишни тарк;атиш 
учун тик туриб бажариладиган, олдинга, ёнга эги- 
лиш, утириб-туриладиган машкдарни танлаш лозим.

Дарсда жисмоний маищлар секин, аник, буйрук, 
тарзида берилади. Мапщнинг хар бир харакатини 
бажариш орасида турли хил шух, кувнок; мусик,а- 
лардан фойдаланса айни муддао булади. Агар тан- 
ланган «Физкультминут»лар шеър айтиб бажарил- 
са, укувчилар нутк;ини устиришга хам ёрдам беради.

Куйида бошлангич синфларда к;улланиладиган 
жисмоний машкдардан айрим намуналар келтира- 
миз.

1-машц.
— Тугри утирган холатда кулни олдинга чузиб, 

кафтлар юк;орига к;аратилади.
Биз хадеб ёзавериб, чарчади кулларимиз,
Бир, икки, уч, турт, бир, икки, уч, турт.
Энди туриб, утириб, яна ёзишга тушамиз.
Бажарилиши: Шеърни айтиб панжаларни мушт 

к,илган холда ёзилади, туриб утирилади.

2-машк.
— У'риндан туриб, к;уллар чап елкада болта уш- 

лагандек холатда турилади:
Шеър:
Биз урмонга борамиз,
Кулимизда болтамиз.
Дарахтларни кесамиз,
1— 2— 3— 4 ;  1— 2— 3— 4 .
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«Уф, нарчадик» маищининг бажарилиши:
— Шеърни айтиб, санокка келганда болта чоп- 

гандек харакат килинади.
— 1— пастга, 2—унт елкада,3—пастга, 4—чап 

елкада.
Санок,ни 2—3 марта кайтаргандан кейин, «Уф, 

чарчадик» сузи айтилганда куллар пастга тушириб 
силкитилади.

3-маш%.
Партадан четга чикиб, куллар юкорига кутари- 

лади.
Бажарилиши:
— «Бахор вальси» мусикаси садоси ёрдамида 

куллар гавда билан бирга унг ва чап томонларга 
чайк;алади. Шу чайк,алишда олдинга ва ордага эги- 
линади.

4-машц.
— Партадан чик;иб тугри турилади.
Бажарилиши: 1. К,уллар белда.
2. Куллар юк;орига кутарилиб, кафтларга к,ара- 

лади, оёкнинг учи кутарилади.
3. Куллар елкага тушади.
4. Коллар пастга тушади.
5. Утирилади.
6. Дастлабки холат.
Бу каби жисмоний машкларни куплаб келтириш 

мумкин. Лекин жисмоний машкдар хаддан ташка- 
ри узок давом этса хам яхши натижа бермайди. 
Шунинг учун машкларни болаларнинг айни чар- 
чаган вактини сезган холда утказиш керак.

Жисмоний машклар учун танланган материал- 
лар утилаётган фанга дойр, булса янада максадга 
мувофик булади. Бунда болаларнинг ёши хам хисоб- 
га олинса, яхши натижа беради.
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ЖИСМОНИЙ ТАРБИЯ ВОСИТАЛАРИ

Боланинг соглом усиши ва тугри камол топиши 
учун жисмоний тарбия воситаларидан уринли фой- 
даланиш зарур.

Жисмоний тарбия воситалари уч турга булинади. 
Биринчи турни гигиена омиллари, иккинчи турни 
табиатдаги согломлаштирувчи кучлар, учинчи тур
ни эса жисмоний тарбия вазифаларини дал этишга 
йуналтирилган жисмоний машкдар ташкил этади.

Санитария-гигиена омилларига риоя ^илиш 
жисмоний тарбия тизимида алодида Урин эгаллай- 
ди, у бола аъзоларига фойдали таъсир курсатади. 
Жисмоний тарбия воситаларидан купчилиги укув- 
чининг кундалик режимини ташкил этади.

Катъий кун тартибига амал кдлиш дар бир киши 
даётида катта урин тутади. И. П. Павлов рефлекснинг 
вак^ида булган алодида таъсирини таъкидлаган эди. 
Режимни мунтазам равишда бажариш аъзои тананинг 
ритм билан бир зайлда ишлашига одатлантиради.

Кун тартибига риоя к;илмаслик ёки унинг бу- 
тунлай йукдиги (уз вак;тида овк;атланмаслик, етар- 
лича ухламаслик, дам олмаслик, акдий ва жисмо
ний меднатнинг бетартиблиги) — буларнинг 
даммаси аъзои баданни бушаштиради, тананинг 
бутун дужайраларининг, хусусан бош мия дужай- 
расининг ишлашини ёмонлаштиради. Ота-оналар 
ва укувчилар муайян ёшдаги боланинг кун режи- 
мининг уйда дам, мактабда дам мунтазам амалга 
оширилишини кузатиб боришлари шарт.

Режимни тузишда укувчиларнинг ёши, мактабда 
укдш вак;ти, уйгониш вак,ти, эрталабки гимнастика, 
кунига 3—4 марта овк;атланиш, очик; давода булиши, 
акдий ва жисмоний меднатнинг алмашинишини дисоб- 
га олиш зарур. Кундалик режим бир крлипда булмас- 
лиги дам керак. Режимга узгаришлар киритиш мумкин.
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CoEiraKjra мустахкамлаш, аъзои танани чиник,- 
тириш, болаларнинг жисмоний ривожланиш дара- 
жасини кутаришга табиатнинг согломлаштирувчи 
кучлари — к;уёш, хаво ва сув таъсири орк;али эри- 
шилади. Табиат омилларидан жисмоний машгулот- 
лар утказиш хамда мустакил шугулланиш учун му- 
хим восита сифатида фойдаланилади.

Мактаб шароитида жисмоний тарбия воситала- 
ри орасида энг куп жисмоний маиндгар к;улланади. 
Жисмоний машк,лар гавда мускулларининг усиши 
ва мустахкамланишига, юрак-к;он томир тизими 
фаолиятининг ва нафас олиш аъзоларининг яхши- 
ланишига самарали таъсир. курсатади.

Жисмоний маш^лар' асаблар мажмуасининг фа- 
олиятига хам, хусусан бош мия -к,обиридаги хара- 
катлантирувчи к;исмга хам таъсир этади, натижада 
харакатларнинг бир-бирига уйгунлиги яхшилана- 
ди, харакатларда мувофик^гик;, аник^лик зарурий куч 
ва ритм хосил булади. Укувчи айнан шу таъсирлар 
натижасида тузилиши жихатидан мураккаб булган 
Харакатларни, катта тезликдаги харакатларни осон 
узлаштириб олади, бу эса жисмоний мехнат маш- 
гулотлари учун мухимдир.

Жисмоний тарбия воситалари орасида асосий 
гимнастика, харакатли уйинлар, бадан тарбия да- 
к,икалари (физкуьтминутлар), халк; анъаналари ва 
спорт турлари етакчи хисобланади.

Гимнастика. Гимнастика урта мактаб укувчила- 
рини жисмоний жихатдан тарбиялашнинг асосий 
воситаларидан биридир. Бадан тарбиянинг бу тури 
куйидагиларга булинади:

а) асосий гимнастика ва унинг тури — гигиеник 
гимнастика;

б) спорт гимнастикаси ва унинг турлари: акро
батика ва бадиий гимнастика;
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в) гимнастиканинг ёрдамчи турлари (даволаш 
гимнастикаси, даре бошланишидан олдинги гим
настика).

Асосий гимнастика юкорида айтиб уталган ва- 
зифаларни амалга оширади. У сафланишлар, барча 
мускулларни Устирадиган мапщлар, юриш, югу- 
риш, мувозанат саклаш, тирмашиб чик;иш ва ошиб 
утиш кабилардан иборатдир. I—II синфларда гим
настика ва харакатли уйинлар асосий уринни эгал- 
лайди. III синфдан бошлаб гимнастикага акробати
ка маищлари, таяниб сакрашлар, оддий ва аралаш 
осилишлар, енгил атлетика маищлари, харакатли 
уйинлар ва спорт уйинларига тайёрлайдиган уйин
ларни машк; килиш киритиладй.

Одатда, уйинлар харакатларнинг эркинлиги би
лан ажралиб туради. Гимнастика машклари эса чега- 
раланган, аник, харакатларни талаб этади, бош мия 
пустлогида тормозланиш жараёнини хосил килиш ва 
уларнинг кузгалиш жараёнларига тугри мутаносиб- 
ликни таъминлаш билан богликдир. Фаол тормозла
ниш хосил килиш вазифасини хал этиш учун гим
настик маш клардан ф ойдаланганда, баъзан 
гимнастика машкдари I—II синф укувчиларига ки- 
йин, унча кизиги йукдек ва ёкимсиздек булиб тую- 
лишини назарда тутмок лозим. Шунинг учун гимнас
тика машкларини доим миллий уйинлар билан 
алмаштириб туриш хамда уларни укувчиларга кизи- 
карли шаклларда бажариб курсатиш тавсия килина
ди. Гимнастика дарсларига бундай уйинларнинг дои
мо киритилиши ва шунинг учун хам мухимки, булар 
урганилган гимнастика машкларини мустахкамлаш 
ва такомиллаштиришга ёрдам беради.

Гимнастика машкларини бажариш жараёнида 
факат соитомлаштириш вазифасигина эмас, балки 
илм бериш вазифаси хам хал килинади. Укувчи-
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ларни уз даракатларини онгли равишда бонщариш- 
га, уз тана аъзоларини бошк;аришни урганишга 
одатлантириш керак.

Спорт гимнастикаси. Бошлангач синфларда укув- 
чиларга жисмоний тарбия дастури асосида умумий 
жисмоний билим берилади. Бу ёшда болалар дали 
тула маънодаги спорт гимнастикаси билан шугул- 
ланмайдилар, лекин улар спорт гимнастикасининг 
оддий элементлари билан танишадилар. Юк;ори 
синфларда спорт гимнастикаси дарсларда ва дарс- 
лардан тапщари вак;тларда борган сари купрок; урин 
эгаллай бошлайди. Спорт гимнастикаси дастурида 
эркин машкдар, гимнастика асбоб-анжомларида 
машк; бажариш ва сакрашлар назарда тутилган.

Гимнастика турларидан яна бир мудими — даво- 
лаш гимнастикасидир. Даволаш гимнастикаси бола
лар соглигини ва кучини тиклашга йуналтирилган. 
Унда асосий уринни гавда долатини, к;ийшайиб дол
ган умуртк;а погонани, кукрак к;афасини ва доказо- 
ларни даволаш мак;садида кулланиладиган тузатиш 
машкдари эгаллайди.

Даволаш гимнастикаси махсус даволаш муасса- 
саларида мутахассис — шифокорлар ва жисмоний 
тарбия билимдонлари радбарлигида утказилади. 
Даволаш гимнастикасини айрим долларда мактаб
да дам утказиш мумкин.

БАДАН ТАРБИЯСИДА Х^РАКАТЛИ М ИНЛАРНИНГ  
АХАМИЯТИ

Харакатли уйинлар кичик ёшдаги мактаб укув- 
чиларининг жисмоний тарбиясида мудим восита 
дисобланади. Бу ёшдаги болаларнинг даётида дара- 
катли уйинлар уларнинг жисмоний чинила бори- 
шига ва акугий ривожланишига ижобий таъсир 
курсатадй.
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Тажриба шуни курсатадики, 6—8 ёшли болаларда 
образли (к,адрамонлар к;атнашган) уйинлар, улар
нинг фикрлаш дамда атроф-мудитни дис хилиш 
к;обилиятларини ривожлантириб боради. Укувчилар 
дар хил образларга так;лид к,илинган уйинларни 
уйнаб бориш жараёнларида уларда узларини бош- 
к;ариш к;обилияти, фаол даракат кдлиш малака ва 
куникмалари шакллана боради.

Такдидли уйинларниг мудимлиги шундаки, улар
да жисмоний фазйлатларни ривожлантириш учун 
жуда мудим шароитлар яратилади. Масалан, фазо- 
гирлар уйинида ракетадаги жойга урнашиб олиш 
учун иложи борича тез югуриш талаб к;илинади. Об
разларга такдид к;илиб уйналадиган даракатли уйин
лар давомида болалар уша образларга мадлиё булиб 
чарчок;ни унутишади, баъзи бир мураккаб булган 
даракатларни дам бажариб юборишади. Натижада 
уларда чидамлилик ва боища сифатлар ривожлан
тириб борилади.

Харакатли уйинларни болаларнинг ёш хусуси
ятлари, жисмоний тайёргарлиги, физиологик ху- 
сусиятларини дисобга олган долда утказиш жараё- 
нида ук;итувчидан катта масъулият талаб этилади.

Уйин к;оидасини ва тартибини болалар га тугри 
тушунтириб бориш, уларда дар бир даракат ёки 
образ тугрисида тула тасаввур досил к;ила олиш 
уйинни уюнщокдик билан утишини таъминлайди.

Биринчи синф укувчилари билан узлари танла- 
ган уйинларни утказиш лоЗим. Бунда бир бола уйин 
мазмунини, бопщаси уйин к,оидасини тушунтиради. 
Зарурат тугилса уйин ук;итувчи томонидан к;айта 
тушунтирилади. Бу восита жараёнида болаларда уз- 
узини боищариш, дар хил.мураккаб шароитлардан 
кутулиш йулларини излаш ва фикрЛаш, жавобгар- 
лик дисларини тарбиялаш мудим адамиятга эга.
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Танаффус пайтида утказиладиган уйинлар узи- 
нинг харакатларга бойлиги, к,изик;арлилиги, к,ис- 
к,алиги билан укувчилардаги чарчок;, толик,иш, ру- 
хий зурик,иш холларини ' йук;отиш, кейицги  
буладиган педагогик жараёнга болаларни тайёрлаш 
воситасида кулланилади.

Харакатли уйинларни бизнинг Узбекистон ша- 
роитида йилнинг деярли хамма фаслида очик; завода 
утказиш имконияти бор. Жисмоний маищлар ёпик; 
шароитларга нисбатан очик, завода утказилса, бола 
аъзои-баданига таъсири кучли булади.

Хар бир уйин тугагандан кейин укитувчи бола
ларни уйин давомидаги харакатларини бахолаб, у 
камчиликларини курсатиб утиши керак.

Амалий тажрибалар шуни курсатадики, дарслар 
орасидаги танаффус вак,тида харакатли уйинлар 
мунтазам утказилиб бораётган мактабларда укув
чиларни фанларни узлаштиришлари, давоматлари 
х,амда сорлик,лари яхши лантан.

Куйида харакатли уйинлардан айримларини 
утказиш намунасини келтирамиз.

1. Эшит ва уни бажар
Укитувчи бир нечта харакатни (3—6), яъни улар

ни курсатмасдан овозини чик;ариб айтади. Уйин 
к.атнашчилари укитувчи к,андай айтган булса, амал- 
ни шу кетма-кетликда бажаришлари шарт. Уйинда 
хатога йул куйган Укувчилар жарима (очко) ола- 
дилар. Энг кам жарима очко туплаган укувчилар 
уйинда толиб деб топилади.

Болалар катта булмаган гурух ёки каторда тизза- 
ларини баланд кутариб юрадилар. Сунгра кунгирок 
чалиниши буйича баланд кддам билан юрадилар.

2- Кунтзлар
Укувчи «Кунгизлар учди-я, — деб кунгирок, чал- 

ганда болалар майдонча ичида хар хил йуналишда
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югурадилар. «Кунгизлар йикд/габ тушди» дейилганда 
болалар орк,а билан чалк,анча ётадилар ва к$л, 
оёкдари билан эркин даракат (типир-типир) к;ила- 
дилар.

3. Кушлар парвози
Кушлар (болалар) к,анотларини ёзиб бутун май- 

донча буйлаб учиб юрадилар. «Бурон бошланади!» 
деган сигнал берилиши билан улар дарахтларга чи- 
к,иб яширинадилар (яъни бадан тарбия деворчаси- 
га тирмашиб чикддилар). Укдтувчи «Бурон босил- 
ди», дейиши билан «кушлар» шохлардан тушадилар 
(яъни бадан тарбия деворчасида погонама-погона, 
одиста) ва учишни давом эттирадилар.

Курсатмалар. Агар бадан тарбия Деворчаси 
булмаса утиргичлар, яшиклар ва бошк;а буюмлар- 
дан фойдаланиш мумкин.

4. Аргамчи устидан сакраш уйини
Болалар аргамчининг икки учидан ушлаб айлан- 

тира бошлайдилар, к;атор булишиб аргамчи га тег- 
масдан навбатма-навбат сакрайдилар. Аргамчига 
ким тегиб кетса, уша аргамчи айлантираётган бо- 
лаларни биринчи урнини алмаштиради.

5. К,алъа %имояси уйини
Уйновчилар 3—4 айланага сафланадилар. Хар бир 

укувчининг орасидаги масофа 1 метр. Уларнинг оёкда- 
ри олдида чизик; чизилади. Айланалар марказига та- 
ёк^алар урнатилади. Уйинчилардан бири димоя кдлиш 
учун чизик, атрофига бориб туради. Унда волейбол 
ёки баскетбол тупидан фойдаланилади. Уйин ук^тувчи 
кунгироги билан бошланади. Укувчилар тупларни бир- 
бирларига ошира туриб пайт пойлаб, тупни к;алъага 
текизишга даракат кдладилар. Химоячи эса кул, оёк; 
ва гавдаси билан к,алъани димоя к,илади. Тупни тек- 
кизган уйинчи димоячи билан урнини алмаштира
ди.
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6. Зовурдаги бури уйини
Бир-биридан 60—70 см узунликда икки ёнма- 

ён чизик утказилади, у зовур вазифасини утайди. 
Бир ва иккита бошкарувчилар, яъни «бури»лар зо~ 
вурда турадилар. Крлган укувчилар «эчкилар» хисоб- 
ланадилар. «Эчкилар» чйзикнинг бир томонида уз 
уйларида буладилар. К,арама-карши томонга яйлов- 
ни тасвирлайдиган чизик, чизилади.

Укитувчининг кунрирогига биноан «эчкилар» уй- 
ларидан чикиб, зовурдан сакраб, яйловга чопиб 
утишади. «Бурилар» эса уларни тутишга харакат 
к,ил ад ил ар. Х,ар бир югуришдан сунг к;улга тушган- 
лар сони санаб чизилади. Югуришдан сунг янги 
«бурилар» сайланади.

7. Кеч цолма!
Полга кубиклар ёки цилиндрлар дойра шаклида 

териб к,уйилади. Болалар кубикларни ёнида тури- 
шади. Укитувчининг ишораси билан улар хона 
буйлаб югурадилар. Бунда улар бир-бирларига ури- 
либ кетмасликлари ва кубикларни тепиб утмаслик- 
лари керак. «Кеч колма!» деган овоз чиккач, бола
лар уз кубикларига к;араб югурадилар.

8. Доирага тушир
Болалар давра куриб турадилар. Уртага катта чамба- 

рак куйилади ва дойра чизилади. Доирадан 2—3 кадам 
масофада давра куриб турган болаларнинг кулида ичига 
кум тулдирилган халтачалари булади. Укитувчининг 
«Ташла!» деган гапи билан барча болалар халтачалари- 
ни доирага ташлайдилар. Сунгра Укитувчининг «Хал- 
тачаларни кутариб олинг!», деган буйруги билан, бо- 
лалар халтачаларни олиб уз жойларига келиб турадилар. 
Уйин 4—6 маротаба такрорланади.

9. Урмондаги айи%
Майдоннинг бир томонида айик ини чизиб кУйи- 

лади. Иккинчи томонда болалар яшайдиган уй акс
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эттирилади. Укитувчи инида утирадиган «айик;»ни 
танлайди. Укитувчи: «Болалар боринглар уйнаб ке- 
линглар!», — дейиши билан болалар уйидан чикиб, 
урмонга уйнагани кетадилар. Кузик,орин терадилар, 
капалак тутадилар ва х,оказо...

Улар хор булиб шундай дейдилар:
Айиц ини олдида 
Кузицорин терамиз.
Айщвой укирганда 
Бизлар цочиб кетамиз.

«Укирганда» сузидан сунг «айик,» уйларига кочиб 
кетаётган болаларни тута бошлайди.

«Айик;»нинг к,ули теккан бола тутилган хисоб- 
ланади, уни уз инига олиб бориб куяди. Уз чегара- 
сидан утгандан кейин болаларни ушлаш мумкин 
эмас. Уйин 3—4 маротаба такрорланади.

10. «Ким биринчи?» уйини
Иккита стулнинг уртасига 8—10 м масофада ар- 

к;онча ташлаб куйилади. Уйинчилар икки гуру^га 
булинадилар. Укитувчининг буйруги билан укувчи
лар уз рак,иблари стули атрофида югуриб, айланиб 
стулга утириб оладилар ва олдинга энгашиб арк;он 
учини ушлашга харакат к;иладилар. Ким биринчи 
булиб аркон учини ушласа уша уйинчига бир очко 
берилади. Уйин шу тарифа давом эттирилади. К,айси 
гурух куп очко тупласа, уша гурух голиб топилади.

БАДАН ТАРБИЯСИДА ХАЛК; УЙИНЛАРИДАН 
ФОЙДАЛАНИШ

Мустакил улка ёшларини хар томонлама камол 
топтан шахе килиб тарбиялашда жисмоний тарбия
нинг, колаверса, миллий жисмоний тарбия усул- 
ларининг ахамияти катта. К,адим замонларда мил
лий спорт, харакатли уйин ва кунгил очишлардан 
ота-боболаримиз, момоларимиз байрамларда, сайл-
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ларда кенг фойдаланишган. Навруз, досил бай- 
рамлари, рамазон дайит, курбон дайит ва бопща 
байрамларда узо^к;а чопиш, кураш, купкари каби 
хилма-хил уйинлар, кунгил очишлар утказилган.

Миллий жисмоний машкдар спорт ва даракатли 
уйинларнинг хилма-хиллиги уларни укув-тарбия 
жараёнининг жуда куп содаларида куллаш имко- 
нини беради. Куни узайтирилган жуда куп гуруд- 
ларда дар хил даракатли уйинлар утказиш, бошлан- 
гич синф укувчилари билан дар хил уйинлар 
уюштириш, махсус гурудларда к,изик,арли ва бажа- 
рилиши осон булган машкдар ташкил этиш укув- 
чилар даракат сифатларини тугри шакллантириш- 
га катта ёрдам беради.

Куйида, мактабларда укув-тарбия жараёнида 
куллаш мумкин булган миллий спорт, даракатли 
уйин ва кунгил очишлардан бир нечтасини эъти- 
борингизга давола этамиз.

Уйинда 2 тадан. ортик, иштирокчи к,атнашиши 
мумкин. 15—20 метрлик масофага 70—80 см узун- 
ликдаги таёк; тик урнатилади. Хар бир уйинчи худди 
шундай таёк;ни тик таёкда к;араб улок;тиради. Таёк;ни 
куп марта йик;итган укувчи колиб дисобланади.

«Кес-Кес»
Иштирокчилар икки гурудга булинадилар. Бирин- 

чиси олдинда, иккинчиси орк;ада туради. Ук;вдувчи- 
нинг белгиси билан биринчи гуруд крчади, иккин
чиси кувлайди. Кувловчи уйинчилар етиб олса, узлари 
орк;ага к,очадилар, ушлаганлар кувлайдилар. Уйин 
иштирокчилари ушланиб оз крлгунча уйналади.

«Соцца»
Уйин иштирокчилари икки кдторга тизилиб ту- 

радилар. Биринчи ^атордаги уйинчилар кулидаги 
Туп ёки тошни узок;к,а улок,тирадилар. Иккинчи
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датордаги уйинчилар эса кулидаги туп билан уни 
уришга харакат киладилар. Агар уйинчи тегиза ол- 
маса, бопща гурух уйинчиси ташлашига рухсат эти- 
лади. Агар уйинчи сок;к;ани тегизса, бир очко бери- 
лади. Навбат иккинчи гурух уйинчисига берилиб, 
унга сокдани улоктиришга рухсат этилади. Уйинда 
камрок хатога йул куйиб, купрок, очко туплаган 
гурух голиб чикдди. Сокда сифатида туп (ёки тош- 
дан) фойдаланиш муцкин.

«Кирк; тош»
Уйинчилар 3—4 гурухга булинадилар. Уйин эс

тафета шаклида утказилади. Хамма гурух каторлар- 
га оркама-ор^а булиб сафланадилар. Укитувчи буй- 
pyFH билан хар бир гурух олдиДаги уйинчилар хар 
кадамга тош куйиб ч и кадил ар ва белгиланган жой- 
дан дайтиб келадилар. Кейинги уйинчи эса шу йи- 
килган тошни йигаб келади. Уйинни биринчи булиб 
тугатган гурух голиб чикдди. Тошлар урнида тен
нис тупларидан хам фойдаланиш мумкин.

«Дурра солди»
Уйинчилар дойра шаклида утирадилар. Бошла- 

рини тиззага куйиб, кузларини юмадилар. Бир уйин
чи кулидаги дуррани бирор уйинчи ордасйга куяди, 
дурра куйилган уйинчи бошловчини кувиб кетади. 
Бошловчи уз жойига Утириб олса, кейинги уйинчи 
дуррани солиш учун айланади. Уйин шу тарифа да- 
вом эттирилади. _

«Тепиш»
Уйинчилар бир сафга тизиладилар ва уларнинг 

хар кайсисини олдига туплар куйилади. Дар бир Укув
чи кулини ерга куйиб турган жойда 15—20 марта 
айланади. СУнгра тугри бориб тупни тепади. Кдйси 

г укувчи адашмай тупни тепса голиб хисобланади.
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Бундай миллий уйинларни ва кунгил очишлар- 
ни мактаб шароитидан келиб чик;иб, укувчиларни 
ёши, жинсига ва кдзикдшларига мос долда куллаш 
мумкин.

XXI боб. МАКТАБНИ БОШКАРИШ ВА УНГА 
РАХБАРЛИК КИЛИШ

МАКТАБНИ БОШКАРИШ МАСАЛАЛАРИ

Республикамиз дукумати халк; таълими содасида 
уртага куяётган вазифаларни бажариш куп жидат- 
дан ук;итувчига ботик;. Янги и^тисодий сиёсатга 
Утиш шароитида таълим-тарбиядан кузланган мак,- 
садга эришиш вазифаси асосан ук;итувчи зиммаси- 
га юклатилган. Бу уз навбатида мактаб ишини бош- 
к,арадиган радбарнинг фаолияти билан богликдир. 
Кайси мактабда ички ва тапщи назорат ишлари 
яхши йулга куйилган булса, уша мактабдаги таъ- 
лим-тарбия ишлари дам изчил булади. Педагоглар 
жамоаси ишини системали назорат к;илиш бир то- 
мондан дар бир ук,итувчининг уз иши учун масъу- 
лиятини оширади дамда уз ишида камчиликларни 
вак;тида аникдаш ва тузатиш имконини беради. 
Мактаб ички назоратининг бир к;анча йул-йурик;- 
лари мавжуддир' Уларнинг биринчиси мактаб ди- 
ректори ва илмий булим мудирининг дарсларга ки- 
ришлари, дарсларни ва маштулотларнинг^о&^а 
шаклларини тадлил кдлишларидир. Мактаб дирек- 
тори ва илмий б^лим мудири дарсларга мунтазам 
кириб туришлари шарт. Бунинг учун улар йил да- 
вомида дарсларга кириш режаларини кузатадилар 
дамда тартибларини келишиб оладилар.

Дарсларга кириш ва уларни кузатиш маълум 
мак;садга к;аратилган. Бундай кириш ва кузатишлар 
укувчининг фаолияти дак,ида хулосалар чик;ариш 
имконини беради.

Баъзан 4- синфларда ёки бир туркумдаги барча 
синфларда бирйр масаланинг йулга к;уййлиши
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урганиладй. Масалан, директор бошлангич йшфлар- 
даги ёки факат 1- синф ёки 2- синфлардаги дарс- 
ларда р о я в и й  тарбиянинг йулга куйилишини урган- 
мокчи. Бунда хар хил дарсларга ва турли 
укитувчиларнинг дарсларига кириш белгилаб оли- 
нади.
I Агар директор дарсларга киришда укитувчининг 
иш системасини хамда укувчиларнинг билимлари- 
ни аниклашни максад килиб олган булса, маълум 
укитувчининг туркум дарсларига киришни режа- 
лаштиради.

Мактаб рахбарлари эндигина муаллимлик кила- 
диган ёшЛарга ва мактабнинг янги ходимларига 
хамиша эътибор билан карашлари талаб килинади. 
Бирок анча тажрибали ва мадакали педагоглар хам 
текширишга эхтиёж сезадилар.

Бундай текшириш укитувчиларни рарбатланти- 
ради хамда директорга энг яхши тажрибани урга- 
нишга имкон беради. Дарсда текширувчи куйидаги 
томонларга эътибор бершни керак: дарснинг мак
сади канчалик равшан, аник ва тушунарли килиб 
ифодаланган;дарс яхлит холда ва унинг айрим бос- 
Кичлари канчалик уйлаб олинган; максад юзаси- 
дан унинг мазмуни баён, этилгаки; материалнинг 
илмий-назарий савияси кандайлиги; укитувчи 
КУллаган методлар канчалик самарали хамда замо- 
навий булиши; дарсда укитувчининг дидактик 
Коидаларта риоя килиши; укитувчининг дарсда хар 
бир укувчининг аклий усишига канчалик эриши- 
ши; таълимнинг курсатма ва техника воси'#алари- 
дан канчалик малакали фойдаланип!ига эътибори- 
ни каратиши лозим. Дарснинг боши ва охирига, 
ташкилий томонига, дарснинг бир боскичдан ик- 
кинчи боскичга утилишига, уларнинг мантикий 
богланишига, дарсдаги жамоа ишининг бирга 
К^шиб олиб борилишига, укувчилардан с^раш ва 
уларнинг билимларини бахолашга хамда уйга бе- 
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риладиган топширикдар системасига эътибор бе
риш гоят мудимдир. Шу билан бирга дарсда кетган 
вак^тни белгилаш жуда зарур. Булар дарснинг вак,т- 
ни объектив бадолаш имконини беради. Дарснинг 
тарбиявий томонига дам алодида эътибор к;арати- 
лади. Дарснинг тузилиши, мазмуни, методлари, 
укдтувчининг дарсдаги хатти-даракатлари тарбия
вий нук,таи назардан бадоланади. Директор ёки ил
мий мудир дар бир дарсни куриб булгандан кейин 
укдтувчи билан судбатлашиши дар кор.

Директор ва унинг уринбосари болалар билан 
олиб бориладиган укув ва синфдан тапщари иш- 
ларнинг барча шаклларига радбарлик кдпадилар ва 
уларни текщириб турадилар.

Директор ва унинг Уринбосари тадбирла^ни 
тоявий йуналишини ташкил этишнинг илмий-ме- 
тодик даражаси, болаларнинг к;изик;ишлари ва 
уларнинг фаоллиги, маютулотнинг укув-тарбиявий 
к;имматига алодида эътибор к,аратадилар. Ук,итув- 
чилар, синф радбарлари директор ва унинг урин- 
босарларига Узларининг ишлари дакдда дисоб бе- 
радилар. Хисоб бериш ук,итувчилар ва мактаб 
радбарларига уз ишларининг натижаларини тадлил 
к;илишга, камчиликларнинг сабабларини очишга, 
уларнинг бартараф этиш йулларини белгилашга 
куМаклашади. Мактабда дар бир укувчи жиддий 
дисобга олиб борилади: алфавит дафтар ва шахсий 
папка булади. Укувчиларнинг алфавит дафтарида 
^уйидаги маълумотлар: укувчининг фамилияси, 
исми, отасининг исми, тугилган йили, адреси, 
мактабга к;абул к;илинган вак;ти ва ундан кетган 
вак,ти курсатилади. Агар Укувчи бир мактабдан ик- 
кинчи мактабга ёки бошк;а укув юртига Утган булса, 
унда шу мактабга ёки бопща укув юртига утганли- 
ги дакддаги маълумотнома булиши керак.
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Шахсий папкада укувчи, унинг узлаштириши ва 
хулк;ининг ах;воли ^акдцаги умумий маълумотлар 
булади. Шахсий папка укувчи мактабни тугатган- 
дан кейин мактаб архивида сакданади.

Укувчилар шахсий папкаларининг сакданиши ва 
юритилишига шахсан ук,итувчи, синф ра^барлари, 
шунингдек, мактаб канцелярияси (идораси) ва 
директор жавобгардир

Ук;итувчининг укув ишини кундалик дисобга олиб 
бориш учун синф журнали тутилади. Бунга ук;итувчи 
>;ар бир машгулотини, уй вазифаларини укувчиларнинг 
орзаки жавоблари, ёзма муста^ил >ишлариг контрол 
ишлари ёзиб борилади. Хар бир укувчининг ишвдаги 
ютук; ва камчиликларини журнал орк;али билиш мум- 
кин. Купгина ук,итувчилар синф журналига кушимча 
равишда узларининг шахсий кундаликларини юрита- 
дилар. Унга укувчининг ук,иши ва хулкдга дойр энг» 
к;изик;арли фактлар, боланинг индивидуал усиши юза- 
сидан олиб борган уз кузатишлари, укувчининг узлаш- 
тириш ва хулкддаги к;ийинчиликлар ^амда камчилик- 
лар ёзиб борилади. Бундай кундаяик у^итувчига 
укувчининг усишини диккдат билан кузатиб боришга, 
унинг шахе сифатида шаклланиб бориш истик;болини 
белгилашга ёрдам беради.

Мактаб кундалигига \ар кунги утилган дарслар, 
уйга берилган топширик.лар' ва кундалик ба^олар 
ёзиб борилади. Синф журналига, куйиладиган ба- 
^олар билан бир вак,тда кундаликка хам ба^о куйиб 
борилади. Хафтанинг охирида кундаликка укитув- 
чи ва ота-онанинг имзоси ^уйилади.

Кичик ёшдаги укувчиларнинг ота-оналари кун- 
даликни ^ар куни куриш, ^ар кунги ютук; ва камчи- 
ликлар хасида билиб боришга ургатиш зарур.

Укувчилар кундаликка узларининг укув муваффа- 
кдятлари акс эттириладиган хужжат деб к;араб, унга 
масъулият билан муносабатда булишлари керак.
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Кундаликни бола устидан шикоят к;иладиган 
^оситага айлантириш, масалан, унга «У буфетда 
^зини ёмон тутди» каби танбехдарни ёзиш ярамай- 
£щ. Бундай ёзувлар интизомни бузадиган болаларга 
*шсбатан муста^ил чора кура билмайдиган ук*и- 
"гувчининг ночорлиги, укувсизлигидан далолат беради.

Укув йилининг охирида бошланБич синф у^итув- 
^шлари ва синф ра^барлари у^ув дастурларини ба- 
жарилиши хасида ^исобот тузадилар.

Мактаб эса халк, маорифининг туман (ша^ар) 
булимларига йиллик статистик х;исобот такдим 
К и л а д и .

Ук,ув йилининг охирида укув йилининг якунла- 
рига дойр ота-оналар мажлиси утказилади.Хисо- 
бот мажлисига укувчиларнинг ишлари, мактабнинг 
ме^нат тарбияси со^асидаги ютукдари тугрисида 
кургазмалар тайёрлаш мумкин.

Хар бир ук>итувчи уз вазифаларини бажариш, мак
таб мулкини кабинетларда белгиланган тартибда сак;- 
лашга нисбатан жиддий муносабатда булиши керак. 
Укув-тарбия ишлари устидан кундалик мактаб ички 
назорати мактабнинг барча ишларининг юксак да- 
ражасини таъминлашга, укувчиларнинг ^изидарли 
тажрибаларини маъкуллаш ва ёйишга, баъзи укитув- 
чилар ишидаги камчиликларни уз вак;тида ашщлаш- 
га ёрдам беради. Текшириш натижалари метод бир- 
лашмалари ва предмет комиссияларида, директор 
к;ошидаги кенгашларда, педагоглар жамоасида ва 
ишлаб чик;ариш кенгашларида му^окама кдлинади.

Боищариш фаолиятида муайян тизимнинг були
ши му^имдир. Бунинг маъноси шундан иборатки, 
бу иш тасодифий бир^бирига ало^аси булган тад- 
бирлар йигиндисидан иборат булмай, шароит хусу- 
сиятларини к;атъий ^исобга олишни так;озо этади.

Мактаб ички назорати буйича ишланган режа-
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ни бир чоракка, ярим йиллик ва бир ук,ув йилига 
мулжаллаб тузиш мумкин. Лекин режани бир укув 
йилига мулжаллаб тузиш мак,садга мувофикдир.

Мактаб ра^барлари томонидан амалга ошири- 
ладиган мактаб ички назоратининг режаси куйи- 
даги масалаларни уз ичига олиши мумкин:

1. Мактабнинг хдмма курсаткичлари буйича ре- 
жанинг бажарилиши.

2. Укув-тйрбия ишларининг ах,воли.
3. Синфдан ва мактабдан тапщари олиб борила- 

диган тарбиявий ишлар.
4. Мактабдаги жамоатчилик х,амда оталик, таш- 

килотлари билан олиб бориладиган ишлар.
5. Мактабда педагог ходимлар билан ишлаш ма- 

саласи.
6. Мактаб дужжатларини юритиш ^олати.
7. Мактаб укувчи ёшлар ташкилотининг ишлари.
8. Мактабнинг молия хужалик ишлари.
9. Мактаб, оила ва жамоатчилик х.амкорлиги.*
10. Синф радбарларининг ишлари ва ^окдзо ма- ‘ 

салалар.
Бир укув йилига мулжаллаб тузилган мактаб ички 

назоратининг мавзу режасини укув йилидаги пе- 
дагогларнинг бйринчи йигалишида тасди1у1аш ва 
уни мактаб ук^итувчилар жамсасига маълум к,илиш 
мак;садга мувофикдир. Лекин назорат цилишда маъ
лум тизим ва аник, режанинг булмаслиги, мак,сад- 
нинг ноатиугаги, дужжатларни тартибга солишга 
ва маълум бир фикрга келиш учун тегишли мате- 
риаллар туплашга эътибор бермаслик, назорат 
ишларига етарлича фаол жалб этмаслик айрим мак
таб ратфарларининт „укитувчилар жамоаси тавсия- 
сини яхйш била олмаслигига сабаб булади.

Шуни ало^ида таъкидлаш керакки, мактаб ички 
назоратининг шакл ва усуллари турличадир. Буни 
к;ай даражада к;андай кдлиб  амалга ошириш мактаб
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ра^барларининг илмий-методик, педагогик савия- 
ларига х;амда мазкур масалага нисбатан кунт билан 
изланишларига боЕггакдир.

Мактаб ички назоратини урганиладиган масалага 
к;араб асосан икки гуру^га б^лиш мумкин: а) мак
таб ишларини тематик назорат к;илиш; б) мактаб 
ишларини комплекс (фронтал) назорат к;илиш.

Тематик назорат кдлиш куйидаги масалаларни 
уз ичига олиши мумкин:

1. Мактабда гуманитар фанлар буйича давлат укув 
дастурининг бажарилиш а^воли.

2. Фан асосларини ук;итиш жараёнида укувчилар
нинг к;обилиятларини устириш.

3. Мактабда физика дарсларида таълимни тарби- 
яга боглаш тажрибасидан амалий фойдаланиш.

4. Она тили ва адабиёт фанларини ук^итишда укув
чиларнинг нутк; маданиятини устириш.

5. Тарих, география дарсларида амалий ишлар- 
нинг куйилиш ^олати.

6. Табиатшунослик фанларини ук,итишда укувчи- 
ларни илмий дунёкараш ру^ида тарбиялаш кабил ар.

БунДан тапщари ^ар хил мутахассисликдаги ик- 
ки-уч укдитувчининг ишини Урганиш, синф ра^ба- 
ри, тарих-география, тил-адабиёт ук;итувчилари- 
нинг метод бирлашма ишларини урганиш тематик 
назоратга киради.

Мактаб ишларини комплекс усулида назорат 
кдлиш, таълим-тарбия ва хужалик ишларини кенг 
Камраб олган тулик, педагогик маънодаги масала
ларни урганишни мак;сад килиб куяди. Масалан:

1..Мактаб фаолиятида аник, фанларнинг ук,итиш 
хрлати ва уни янада яхшилаш чоралари.

2. Мактабда синфдан ва ^актабдан ташк;ари иш- 
л’арнинг амалга оширилиш холати ва уни янада та- 
комиллаштириш йуллари.
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3. Мактаб фаолиятида ук;итувчилар малакасини 
оширишнинг полати ва унинг самарадорлиги.

4. Укувчиларнинг дарслик ва укув анжомлари 
билан таъминланганлик хрлати ва бу масалани яна
да яхшилаш чоралари.

5. Мактабнинг таълим-тарбия ишлари тизимида 
халк, педагогикасидан фойдаланишнинг а^воли ва 
бу ишни янада т,акомиллаштириш йуллари.

6. Мактабда гуманитар фанларнинг ук,итиш пола
ти ва укувчиларнинг билим даражаси.

7. Мактаб фаолиятида умумий урта таълимни 
х,озирги давр талаблари асосида амалга оширишнинг 
а^воли ва шу кабилар. Бундай масалаларни текши- 
риш якуни мактаб педагоглар кенгашида ёки очик> 
мажлисда мудокама к,илиш мак,садга мувофикдир.

Ички назорат тизимида имтщонлар даври мак
таб ^аётида масъулиятли даврлардан биридир. Им- 
ти^онларни утказиш натижасида укувчиларнинг би
лим, малака ва куникмаларига умумий бах;о бериш 
мумкин.

МАКТАБ ИШИНИ Б011ЩАРИШ ВА УНГА 
РАХБАРЛИК К.ИЛИШ

Мактаб ишини х>ар жих,атдан тугри ташкил к,и- 
лиш, унинг самарадорлиги натижаси гаровидир. Бу 
эса жамоа ме^нати жараёнларини ок;илона йулга 
куйишни такрзо этади. Бинобарин, укувчиларни 
тарбиялаш куплаб кишиларнинг умумий ме^нати 
жараёнида х;ал кдлинар экан, демак бу ме^натнинг 
муваффак;ияти куп жи^атдан уларнинг кучлари к,ан- 
чалик тугри йуналтирилганлигига, мак;садлар бир- 
лиги ва ^аракатар мувофикдиги к,андай таъминла- 
наётганлигига бомикдир. Акс ^олда биргаликда 
к;илинаётган жамоа ме^натининг самарадорлиги 
пасайиб кетиши мумкин. Мацсадларни тушуниш 
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бирлигини амалда юзага чикдриш, сунгра бу мак;- 
садларга эришиш жараёнида ^заро алок;аларни таъ- 
минлаш мактабни бопщаришнинг му^им вазифаси 
булиб, бу вазифанинг пировард натижаси асосан 
мактаб директорининг фаолиятига безлик;. Таъкид- 
лаш лозимки, мактабни чинакамига боищаришни 
таъминлаш учун аслида директор бажариши керак 
булган мудим ва иккинчи даражали ишлар мавжуд. 
Хуш, мактабни боищариш вазифаларнинг кдйси 
бири му^им, мактаб директори ^з кучини нимага 
сарфлаши керак? Бунинг учун директорга:

1. Тизимни ташкил этишни ишлаб чик,иши, тад- 
к;ик;от, лойих;алаш ишларини йулга к#йиб иш тар- 
тибини белгилаши, уйлаб иш куриши ва шошма- 
шошарликка йул куймаслиги.

2. Амалий иш бажаришнинг белгиланган тартибга 
ва тизимга мувофик; бажарилаётганлигини текшириш.

3. Иш меъёрининг бузилишига йул куймаслик- 
ни, к;ийинчилик ва тусик;ларини уз вак;тида барта- 
раф э!илишини кузатиши ва шу сингари бопща 
му*;им ишларни амалга ошириши лозим.

Демак, директор иш фаолиятини турт боск;ичга 
ажратиб курсатиш мумкин.

1. Олинган ахборот асосида к;арор к;абул к;илиш. 
Ишнинг вазифаларини ва йуналишларини белги- 
лаш. Маълум объектив маъдумотларни таэугал 
к,илиш ва умумлаштириш. Як;ин ва истик;болли ре- 
жаларни белгилаш. Иш нинг мавжуд ^ак,ик;ий 
а^волини белгилаш, уЛарни такдослаш, имконият 
даражаларини х,исобга олиш, вариантларни тан- 
лаш, мактабнинг ривожланиш йулини белгилаш, 
ана шулар директорнинг асосий ва му^им вазифа- 
лари сирасига киради. Бу вазифаларнинг етарли да- 
ражада амалга ошмаслиги натижаси уларок,, жа- 
моа ме>щатининг бесамар кетишига сабаб булади.
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Натижа кутилгандек булиши учун эса директор 
куйидагиларни: мактабнинг ^афталик ишларини 
режалаштириши, мактабнинг як;ин даврлар учун иш 
режасини тузиб олиши, ишнинг айрим турлари 
буйича эса истик,бол режасини тузиши, уз макта- 
би фаолиятига оид нутк;, мак;олалар тайёрлаши, 
педагогик адабиётларни урганиши, педагогик йи- 
гилишда принципиал масалани х;ал к[илиши ва 
х;оказоларни амалга ошириши;

2. Шунингдек, тегишли янги к,арорларнинг асо- 
сий гояларини уларни ижро к;илувчиларга тушун- 
тириши. Одинган маълумотларга асосан ишни к^риб 
чик;иб, камчиликларни тузатиши. Директор бу ва- 
зифаларни амалга оширишда ук;ув-тарбияга оид 
турли кечалардан, ота-оналар мажлиси, ма^аллий 
к;умита, методик бирлаш ма маж лисларидан, 
ук;итувчилар билан йулланма берувчи сух,батлардан, 
техник ходимларнинг кенгаши ва кадрлар танлаш- 
дан тугри фойдаланиши;

3. Укув-тарбия жараёнининг хак;ик;ий а^воли т>три- 
сида доимий ишончли маълумотлар олиб туриши. Дав- 
лат дастурларининг бажарилишини, ^алабларда яго- 
наликка эришилишини назорат к;илиши; укдтувчилар 
ва синф ра^барларининг хисоботларини эшитиб бо- 
риши, дафтарлар, кундаликлар, синф журналлари ва 
бошк;а хужжатларнинг юритйлишини текшириши;

4. Фавкулодца юзага келган камчилик ва нук,сон- 
ларни, тусикдарни бартараф этиши. Укувчиларнинг 
интизбмига оид су^батлар уюштириши. Шикоят ёки 
илтимос билан келган ота-оналарни к,абул к;или- 
ши. Мактабни бопщаришнинг асосий вазифалари- 
дан чалгитмайдиган ишлар ва топширикдарни ба- 
жариш и. Хужалик иш ларидаги нуксонларни 
тугатиши лозим. Директор ташкил этиш ва бопща- 

'риш фанининг элементлари асосини яхши били-
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ши ва уни юк;ори даражага кутаришга онгли ра- 
вишда интилиши жуда мущм. Булар директорга 
ме^нат самарадорлигини ошириш имконини бера- 
ди. Директор купрок, тегишли асосий вазифаларни 
бажаришга интилар экан, бу унинг ^кув-тарбия 
жараенининг *;ак;ик;ий ра^бари булишига ва шу 
билан бирга уз иш кунини муайян меъёрга солиш- 
га имкон беради. Мактаб директори эътибор к,или- 
ши лозим булган яна бир мух,им масала бу иш вак,- 
тидан унумли фойдаланишидир. Айтайлик, ук,ув 
йилининг сунгги чораги тугаяпти, галдаги вазифа 
бу йил ук,ишни тугаллайдиган синфларда иш олиб 
боришдир. Бундай пайт/а мактаб директорини 
юк;ори ташкилотларининг х,ар хил сабаблар билан 
чак;иришлари ва навбатдан таищари шошилинч 
топширик;лар берилиши гоятда салбий таъсир 
курсатади. Бирок;, мактаб директори уз меднатининг 
мунтазамлилиги ва доймийлигини таъминлашиги- 
на унинг самарадорлигини оширади.

Директор Уринбосари мактаб директорининг 
ра^барлигида ишлайди ва вак.т-вак.ти билан унга 
х,исоб бериб туради. Чунки, ^рийбосар ишнинг му
айян уч жаб^аларида рах,барлик к,илиш ваколатига 
эгадир, бу х;ол унинг директор олдида нималарга 
жавобгар эканлигини янада равшанлаштиради. Би
рок,, бу х,ол директории мактабнинг умумий иши 
учун жавобгарликдан халос к,иладй дегани эмас. Ди
ректор ва уринбосар уртасидаги вазифаларнинг ху- 
сусияти ана шуни так,озо к,илади. Амалда баъзан 
шундай ^олларга х,ам дуч келинади. Баъзи мактаб 
директорлари купинча барча ишга жавобгар экан- 
ликларини била туриб, баъзан илмий мудирга мак- 
табдаги бутун укув-тарбия ишларига ва шу синга- 
ри бошда ишларга масъул эканлигини р^кач 
к;иладилар ва барча ишни йлмий мудирга юклаб,
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педагогик жараёнга рах;барлик к;илишдан ^злари- 
ни четга оладилар. Илмий мудир эса укитувчилар 
фаолиятига кучи етганича умумий ра^барлик к;илиб 
боради. Ок;ибатда, шундай х,ол юз берадики, ди
ректор укув-тарбия иши юзасидан мустак,ил фик- 
ри булмайди. Бу \акда купрок, илмий мудирнинг 
гапларини такрорлайди. Ва^оланки, педагогик жа- 
раён таълим ва тарбиянинг жуда куп масалалари- 

• ни узаро ^амко^рликда х;ал кдлинишини назарда 
тутади. Укув-тарбия жараёнини дастурда белгилан- 
гандек тугри йулдан олиб бориш учун мактаб ди
ректори ишнинг кузини биладиган булиши, х,ар 
к^андай тартиб бузилишларни пайк,аши ва уни бар- 
тараф этиш чораларини куриш учун етарли дара- 
жада тезкор хдракат кдлиши лозим.

Мактаб ишига радбарликнинг бир текис олиб 
боришда куйидагиларни амалга ошириш ёрдам бе
ради: ишни якунлаш ва*режалаштириш учун х,ар 
хафтада илмий мудир билан су^батлашиш ва. бунда 
унинг бажарилган ва белгиланган иши тугрисида- 
ги ахборотини тинглаш, илмий мудир билан бир- 
галикда ук;итувчиларнинг дарсларига кириш ва 
уларни та^лил килиш^ ук,итувчилар ва синф рах;- 
барларининг х,исоботларини биргаликда тинглаш. 
Айтиш жоизки, илмий мудир тарбиявий ишларга 
укувчиларнинг ук;ув фаолияти жараёнида, даре 
вак;тида радбарлик к;илади. Шундай экан, синфдан 
таищари ва мактабдан тапщари тарбиявий ишлар 
ташкилотчиси, лавозимининг киритилиши илмий 
мудирни говорила айтиб утилган вазифалардан озод 
к;илмайди. Балди, ук;итиш жараёни яъни, даре ва 
факультатив машгулотларга, фан тугараклари фа
олиятига, ук;ишга онгли муносабатда булиш ^ис- 
сини таркиб топтириш ва ишда укувчиларнинг уз- 
узини боищариш органларига, олимпиада ва 
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мавзуий кечалар утказишга жиддий эътибор к;ара- 
тиш, буларнинг ^аммаси илмий мудирнинг дои- 
мий вазифаси сирасига киради. Синфдан ва мак- 
табдан таищари тарбиявий ишлар ташкилотчиси 
булган директор уринбосари яна бутун мактаб мик,ё- 
сида укувчиларнинг ижтимоий-фойдали мех,нати- 
ни, сиёсий-маорифий ишларни, физкультура- 
спорт, туристик ва шунга ухшаш дарсдан тапщари 
олиб бориладиган бошк;а фаолиятларини ташкил 
этувчи педагогларнинг ишига х,ам ра^барлик к,ила- 
ди. Ташкилотчи мактабнинг микрорайонида, мак- 
табдан таищари тарбиявий муассасалар ва жамоат
чилик билан чинакам алокдда булади, уз ишида 
уларнинг ёрдамидан кенг фойдаланади.

Чунончи, вдр к;айси укув йили охирида педагог- 
нинг ук;итувчилик фаолияти якунлари муайян 
шаклда аникданади ва ба^оланади. Бу иш бундан 
кейинги и'шларнинг ташкил этувчиси ва бошла- 
ниши булиб х,ам хизмат к,илиши мумкин. Ук,итувчи 
укув йили охирида к,илинган ишлардан олинган на- 
тижаларни солиштириб у ёки бу методларнинг к;ан- 
чалик мущм эканлигига ба^о бериши ва шу асосда 
тажриба туплаши, уз ишини такомиллаштириб бо- 
риши мумкин. Болаларни тарбияланганлик даража- 
сини билмаслик — тарбиявий ишнинг катта кам- 
чилигидир. Синф ра^барлари, айник,са янги синф 
к,абул к,илган синф ра^барлари уз фаолиятларини 
болаларни урганишдан бошлашларига, буни, ай- 
ник;са сентябрнинг боши ва августнинг охиридан 
бошлашга харакат к;илишлари учун имкон яратиб 
бермок; керак. Уз вазифасини тугри бошлаган синф 
ра^бари бу ишни уддалашда купгина имкониятлар 
топади. Бунинг учун у^итувчига куйидагиларни тав- 
сия этиш мумкин:



1. Болаларни жамоа ме^нати ва сайр чогада кузати- 
ши. Шу мак;садца августнинг охири ва сентябр ойида 
синф хоналарини дарсга ва к;ишга тайёрлаш борасида 
иш олиб бориши, ижтимоий-фойдали мех;натнинг х;ар 
хил турларида гурух, булиб иштирок этиши, кино ва 
турли томошаларга биргаликда бориши;

2. Укувчилар шахсий варак;аларини' уларга бе- 
рилган тавсияларки урганиши. Тарбияланувчининг 
мактабда утказаётган турли йиллардаги ^к;ув фао- 
лиятини солиштириши, шахсий камолати йулини 
аник;лаши мух;имдир. Бу материаллардан тарбиячи 
укувчига таъсир курсатишнинг ишончли далилла- 
рини х,ам топади.

3. Болалар бир-бирлари тугрисида куп нарсалар- 
ни биладилар ва куп лолларда улар уз уртокдарини 
тарбиячига Караганда бирмунча объектив тарзда 
ба^олайдилар.

Бу эса. укувчиларнинг кейинги муваффак;иятли 
ме.\нати ёки укув фаолиятлари учун уларнинг тар- 
бияланганлик даражалари, ш уфш гдек, мактаб 
укув-тарбия ишлари умумий даражасининг мудим 
курсаткичи булиб хисобланади. Мактаб тарбиявий 
ишини самарали ташкил этишнинг яна бир му^им 
шарти радбарда таркиб топтан келажак ма^садла- 
рининг мавжудлиги, узининг бугунги тарбияланув- 
чисининг эртанги ьуиёфаси тугрисида аник, тасав- 
вурга эта булишдир,. Шахсни тарбиялаш бу узок; 
давом этадиган жараёндир.

Хуллас, мактаб директори тарбияга оид к$йил- 
ган вазифаларни х;ал к;илиш ва укувчиларга таъсир 
курсатиш системасини нисбий равишда уч кури- 
нишга ажратади. Булар куйидагилардан:

А. Мактабда тарбия беришдан;
Б. Оилада тарбия беришдан;
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В. Мактабдан ва оиладан тацщарида тарбия бериш- 
дан иборат. Буларнинг ^ар бирида радбарликнинг 
баъзи бир ташкилий воситаларини куриб чик;амиз. 
Мактабдаги тарбия жараёнини директор уз ёрдамчи- 
лари оркали, мактабдан ва синфдан ташкдри тарбия
вий иш ташкилотчиси, синф ра^барлари х;амда 
ук;итувчилар орк;али бокщаради. Бунда у тарбиявий 
ишларни умуммактаб мик;ёсида режалаштиради. Йил 
давомида педагоглар жамоасида му^окама кдгсиш учун 
барча ходимларнинг бир хилдаги тушуниши мумкин 
булган принципиал масалаларни куйиб боради. Мак
таб директори тарбиявий ишларнинг кундалик а^во- 
лини дарсларга, су^батларга, мажлисларга, турли 
мавзулардаги йигилишларга кириш хамда укувчи
лар, ота-оналар, Ук,итувчилар билан доимий сух,бат- 
лашиб бориш орк;али урганиб боради ва баъзи йул 
куйилган жузъий камчиликларни йул-йулакай туза- 
тиб боради. Директор тарбиявий ишлар сифатини 
^амда таъсирчанлигини ошириш ма^садида укдгув- 
чиларнинг малака ошириш курсларини ташкил к;ила- 
ди. Укитувчиларнинг уз-узини бошцаришини йул га 
куяди. Мактабда уз-узини бопщариш органларининг 
таъсирчанлиги эса унга нисбатан маъмуриятнинг ва 
ук;итувчилар жамоат ташкилотларининг эътибори 
дамда як;индан гамхурлик курсатишига богаикдир. 
Хулоса шуки, мактаб директори синф рах;барла- 
рисиз, ук;итувчилар жамоаси ва ота-оналарнинг 
фаоллигисиз, тарбия беришда кутилган самарага 
эриша олмас экан. Шунинг учун ^ам мактаб ди
ректори доимо улар кучига таянган х;олда иш юри- 
тиши ва улар билан мунтазам алок^ада булиб тури- 
ши лозим.
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XXII боб. УКДТИШ МЕТОДЛАРИ

УК.ИТИШ МЕТОДИ ВА УСУЛИ 
ТУТРИСИДА ТУШУНЧА,

I  УЛАРНИНГ ТАСНИФИ

Мактабдаги укув жараёнининг сифати куп омил- 
ларга безлик, булиб, улар орасида ущтишнинг усул 
ва методлари х,ал к;илувчи ахамиятга эга. Биноба- 
рин, улар билимларнинг онгли ва чукур узлашти- 
ришига, укувчиларда мустак,иллик ва ижодий фа- 
олликнинг ривожланишига ижобий таъсир курсатади. 
Усул ва метод тушунчалари узаро бомикдир, чун- 
ки уларнинг дар бири метод сифатида хам, усул 
сифатида хам намоён буладй.

Педагогика амалиётида у^итиш усуллари ва ме- 
тодларининг жуда катта бойлиги тупланган. Уларни 
танлашда турли шароитлар, ущтилаётган фаннинг 
хара.ктери, болаларнинг ёш хусусиятлари, олдинги 
тайёргарлиги даражаси ва хоказолар хисобга оли- 
нади.

Форобийнинг фан ва санъатнинг афзаллиги 
Хакддаги рисоласида укув жараёнини ташкил этиш- 
га ва ук,итиш методларига куйиладиган талаблар 
ифодаланган. Олим узининг ущтиш методлари ха- 
к;идаги тушунтиришларида укувчиларга турли би- 
лимлар бериш билан бирга, мустак,ил холда билим 
олиш йулларини хам курсатиш, уларни билимлар
нинг зарурлигига шак-шубхасиз ишонтириш керак- 
лигини у^тирган.1

1 Ал Форобий. Математические трактаты. Алма-Ата, Ильм, 
1972, 327—328-бетлар.
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Шарк; комусий олимларининг асарларини тах;- 
лил щ лиш  ^озирги терминологиядан фойдаланиб, 
мазкур асарлар муаллифларининг принциплари ва 
ук,итиш методлари билишнинг умумий'к.онунлари- 
га мувофикдигини аникдаш имконини беради. Барча 
к;омусий олимлар фойда'ланган ук;итиш методлари- 
ни бир неча гуру^га ажратиш мумкин. Булар: курсат- 
мали тажриба-методлари (Ибн Сино), билимлар- 
ни баён к;илишнинг савол-жавобли йуллари (Абу 
Ращ он Беруний, ал-Хоразмий), куникма ва мала- 
каларни шакллантириш методлари, билимларни 
текшириш методлари (Форобий, ал-Хоразмий) ва 
^оказолардан иборатдир. Шуниси дикдатга сазовор- 
ки, мазкур олимларнинг даммалари укувчилар фао- 
лиятини кучайтириш ва уларда мантилий тафак- 
курни ривожлантириш мак;садини кузлаганлар. 
Бурхониддин Заркужийнинг фикрича, инсоннинг 
билиш фаолияти билмасликдан билишга к;араб'бо
ради. Ак*л— фаол, ижодий кучдир, коинотни би
лиш куролидир. Аммо дастлабки тажрибасиз билиш
нинг булиши мумкин эмас. Чунки<умуминсоний aigi 
тушунчаси так^ослаш, кузатиш ва тажриба Нули 
билан таркиб топади. Бундан шундай педагогик 
хулоса чикариш мумкинки, инсон миссий идрок- 
ни бойитиш билангина узининг билимларини ош и-. 
ра олади. Шунинг учун таълимда укувчиларнинг 
узида'ги тажрибага таянган методлардан иложи бо- 
рича кенг фойдаланиш керак.

Методлар ва усулларни танлаш ук,итувчи дарсда 
дал щ лиш и  мулжалланган масалага боклик; булади. 
Чунончи, янги материални! баён этишда бир хил 
методлар кулланса, уни муста^камлашда иккинчи 
ва мавзуни умумлаштиришда яна бопща хил ме
тодлар кулланади. Дарснинг турли боск;ичларида
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пухта уйлаш ва самарали усуллар \амда методлар- 
ни танлаш жуда мухимдир. У^итувчи дарснинг энг 
бошида 4—5 дак;ик;а умумий сурашни амалга оши- 
ради ва ^кувчиларнинг к,айси гурухи угган даре 
буйича етарли даражада узлаштирмаганини аник;- 
лайди ва кейинги сурашда синфнинг диккат-эъти- 
борини энг аввал ана шу масалага к;аратади. Даст- 
лаб саволлар^а батафеил жавоб бера оладиган 
укувчилардан сурайди. Натижада синфнинг бир к,ис- 
ми учун мураккаблик калган материал тушунарли 
булади. Бу усул ук,увчиларнинг машгулотлардаги 
нук,сонларини пайкдш ва шу захоти бартараф этиш- 
да ёрдам беради. Мазкур усулнинг самарадорлиги 
Хам худди ана шундадир.

Гарчи хар бир ук^итувчининг ишида анчагина 
усул ва методлар мавжуд булсада, уларни куллаш- 
дан кузланадиган мак;сад тарбияланувчининг таъ- 
лимий ишларини фаоллаштиришдир. Бу тадбир 
жуда мухим булиб, биринчидан, укувчиларни улар
нинг эътик;одига, эътик;одни эса амалий фаолият- 
га, хатти-харакатга айлантиради, иккинчидан, 
ук,итиш жараёнининг йшини осонлаштиради. Зо- 
тан, ук,иш-урганиш дик;к;ат-эътиборни талаб кила- 
диган, мураккаб фаолиятдир ва унда уткир акд, 
мустахкам ирода, тиник, тасаввур, кучли хотира 
зарур. Ук;итувчининг вазифаси самарали усул ва 
методлардан фойдаданиб укувчиларда ана шу си- 
фатларни таркиб топтириш ва уларга к,ийинчилик- 
ларни енгишни Ургатишдир.

Хозирги укитиш жараёнида куйиладиган талаб
лар нима ва укувчиларда дарега к,изикувчанликни 
оширадиган, уни янгилик элементлари билан бойи- 
тиш учун нима к,илиш керак?

Хозирги замон таълими фак;ат инсоният эриш- 
ган билимларни узлаштиришни эмас, балки жа~
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мият энди х;ал к;илиши Ва бунда бугунги укувчилар 
к;атнашиши лозим булган масалалар билан тани- 
шишни х,ам талаб к;илади. Бундай масалалар кос- 
мосни узлаштириш, атом энергиясидан тинчлик 
мак,садларида фойдаланиш, чулларни хосилдор ер- 
ларга ва ^OF-рорларга айлантириш, к.ишлок, хужа- 
лигини интенсивлаштириш ва хоказолардан ибо- 
рат булиши мумкин. Халк; хужалиги ва фаннинг 
Хамма со^аларида жуда катта бурилишлар руй бер- 
мокда ва ^ар бир ук;итувчи узининг тарбияланув- 
чиларини узи ук;итадиган фан сох;аси б^йича нав- 
батдаги к;айта курилишлар ва эришилган ютукдар 
билан кенг таништириши керак. Бу ишни укувчи- 
ларга мос шаклда ва укув дастурига мувофик; амалга 
ошириши лозим.

Мазкур талабнинг иккинчи хусусияти ук;итувчи- 
нинг укувчилар фикр доирасини кенгайтириш 
туррисида доимо рамхурлик килишдир. Таълимнинг 
мана шу боск;ичида ук;итувчи олдида укувчиларга 
оддийгина билимлар бериш эмас, балки уларни 
фикр доирасини кенгайтириш, к;изик;увчанлигини 
ошириш ва уларда узи ук;итадиган фанга му^аббат 
уйготиш вазифаси турибди.

Шундай кдлиб, ук;итиш методи у^итувчи ва укув
чилар назарий х,амда амалий билиш фаолиятининг 
таълимий вазифаларини бажаришга к,аратилган 
йулидир. Унга куйидаги муайян талаблар куйилади.

1. Укув материалини урганишнинг ук;итувчи тав- 
сия этган йули фикрлашнинг диалектик-материа- 
листик усули мустак;ил к;арашлар, иродавий хусу- 
сиятлари ва хулкринг шаклланишига олиб бориши 
керак. Ана шу талаб нук,таи назаридан метод тар
биявий тусда булиши лозим.

2. У^итиш методининг илмий асоси якдол ва 
аник; булиши зарур. Шундагина ук;итувчи мазкур



метод opк,али к;андай масалалар куйилиши ва дал 
к;илиниши мумкинлигини, к;андай масалаларни хал 
кдлиб булмаслигини кура олади.

3. Ук;итишнинг тизимлилигй унинг самарадорли- 
гини белгилайди.

4. Ук,итиш методининг тушунарлилиги: ук;итиш- 
нинг йули укувчи учун дабул дилиниши ва кулла- 
ниши, укув материалини урганишнинг усули эса 
билимларни узлаштиришнинг имкониятларига му- 
вофик; б^ли'ши л озим.

5. УХитишнинг онглилик ва фаоллик зарурияти 
нщоятда жиддий талабдир.

6. Билимларнинг пухталиги ва асослилиги.
7. Ук;итиш методикасида назарий ва амалий ходи- 

саларнинг мувофик^лиги.
Хар кдндай методцан бирор мак;садга эришиш 

кузда тутилади ва шунинг учун у кдндайдир мак,сад 
к^йишни, унга эришиш буйича фаолият усулини, 
ана шу фаолиятни амалга оширишда ёрдам бера- 
диган воситаларни билишни так;озо этади. Хар к;ан- 
дай фаолият унинг объектини талаб к;илади. Нихо- 
ят, метод мак,садга олиб бориши керак, акс холда, 
у к#йилган мак;сад учун ярок^сизлигини, ё булма- 
са, бу холатда унинг умуман нот^гри куллангани- 
ни эътироф этиш лозим. Шундай к;илиб, хар к;ан- 
дай метод уни куллашдан кузланадиган мак;садни, 
шу мак,садни амалга ошириш фаолиятини ва фао
лиятни бажариш воситаларини талаб к;илади. Бу во- 
ситалар фаолият объекти тугрисидаги предметли 
ёки акулий билимлар, куйилган мацсадга албатта 
эришишдан иборат булиши мумкин. Буларнинг хам- 
маси хар к;андай методга нисбатан мак;садга муво
фикдир, лекин ук;итиш методи учун етарли эмас.
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Метод структурасига ук,итиш усуллари киради. 
Лекин метод мазкур усуллар мажмуидан иборат эмас. 
Усул укитувчи ёки укувчилар акдий ёки амалий 
ишининг алохида операциялари булиб, улар маз
кур методда тавсия этилган материални узлашти- 
риш шаклини тулдиради. Масалан, У^итувчи эслаб 
Колиш усулини беради. Усул методдан ажралади, 
узининг билимларини узлаштиришдаги ва куник- 
малар хамда малакаларни ш акллантириш даги 
ахамиятини йук;отади.

Ук;итиш усулларини куйидагиларга булиш мум
кин:

— тафаккур, хотира, диктат ва хаёлнинг алохи- 
да операцияларини таркиб топтирадиган ва фаол- 
лаштирадиган усуллар;

— фикрлаш фаолиятида муаммоли ва изланиш- 
ли вазиятларни вужудга келтирадиган усуллар;

— Укувчиларнинг укув материалини узлаштириш 
билан боглик; кечинмалари ва хиссиётларини фа- 
оллаштирадиган усуллар;

— назорат ва Укувчиларнинг узини уз и назорат 
усуллари;

— Укитиш жараёнида Укувчиларнинг жамоавий 
ва шахсий узаро муносабатларини бошк;ариш усул
лари.

Ук;итишнинг турли- методларига бир хил усул- 
ларни киритиш мумкин. Сунгги йилларда педагоги
ка фани ва мактаб а^алиётида ук;итиш методлари 
муаммосига алохида эътибор берилмокда. Шу му- 
аммо буйича анчагина тад^икотлар бажарилмок;- 
да, илБор педагогик амалиётда ук;итишнинг сама- 
радор методларининг ва уларнинг тизимларини 
куллашнинг талайгина йуллари топилди. Аммо уму
мий таълим мактабига куйилаётган янги талаблар
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у^итиншинг методлари ва усулларини янада тако- 
миллаштиришни талаб кдлмокда.

Юк,орида к;айд этилганидек, таълимнинг мазму- 
нига кУйилаётган янги талаблар — ёш авлодга ху- 
сусан фанларнинг асослари бу^ича юксак илмий- 
назарий билимлар беришдан иборат булиб, б.у иш 
назарий билиш методларига, шу жумладан, укув- 
чиларни мантилий фикрлаш, мантилий операция- 
ларни бажариш усуллари билан куроллантиришни 
тобора кучайтиришни такозо этади.

Шуни таъкидлаш керакки, ук;итиш методлари- 
нинг ягона таърифи йук;. Улар ук;итувчи ва Укувчи
ларнинг таълимий-тарбиявий вазифаларини х;ал 
килишга каратилган узаро хамкорликдаги фаолия- 
ти усулларининг тартибга солинишидир.

Умуман, ук;итиш методларининг мажмуаси — 
атрбфдаги вок;еликни билишнинг йули, дея хул оса 
чикариш мумкин. Укувчилар акдий камол топиши- 
нинг характерини белгилайдиган йул билимларни 
узлаштириш имкониятини яратади, шахснинг ху- 
сусиятларини шакллантиради. Ук,итишнинг макса- 
ди укувчиларга инсониятнинг тажрибасини узгар- 
тиришнинг узидир. Укитиш назарияси методларини 
инсоният тажрибасидан олади ва уларни Укув маш- 
гулотларига мослаштиради. Шунинг учун укитиш 
методлари доимий равишда янгиланади, такомил- 
лашади, фан-техниканинг ривожланиши ва ижти- 
моий ривожланиш асосида янги методлар вужудга 
келади.

УХитиш методларининг жуда куп турлари мав- 
жуд ва уларнинг сонини аник белгилаб булмайди. 
Методлар укитишнинг мантилий томонларига, 
компонентлари ва вазифаларига асосланиб тасниф- 
ланади.
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Мактабдаги укитиш методларининг ягона тас- 
нифи йук- Назария ва амалиётда бир к;анча тасниф- 
лар мавжуд булиб, улар узаро зид келмайди, бири 
иккинчисини инкор этмайди, балки бир-бирини 
тулдиради ук;итиш жараёнини куриш имконияти- 
ни яратади.

Тасниф тартиб ва тизимни вужудга келтиради, 
умумий ва муайян назарий ва амалий, мухим ва 
тасодифий ук,итиш методларини аник^лашга ёрдам 
беради, шу оркали улардан амалиётда самарали- 
рок; фойдаланишга хизмат к,илади.

"Ухитит методларини таснифлашда ^кувчига да- 
стур материалини урганишнинг мак;садга мувофик,- 
рок, й^лларини танлаш имконини яратади, ^з иши- 
даги ютук, ва камчиликларни тушунишда ёрдам 
беради, укитувчиларнинг фаолиятини такомиллаш- 
тириш учун кулай шароитни вужудга келтиради.

^  УКИТИШ МЕТОДЛАРИНИНГ ТАСНИФИ

Педагогикада укитиш методларини таснифлаш- 
га ягона ёндошиш мавжуд эмас. Хозирги дидакти- 
када ^к;итиш методларини билимлар манбаи буйи
ча (С. О. Лордкипанидзе, Е. Я. Голант), дидактик 
максадлар буйича (Б. П. Есип), билиш фаолияти- 
нинг савияси буйича (И. Я. Лернер, М. Н. Скаткин, 
М. И. Махмутов) фаркдаш энг куп таркдлган.

Методларнинг бинар схемалари, уларни уч 
улчовли, ва х,атто сетраэрдик фарклаш дам учрай- 
ди. Ана шу таснифларнинг хар бирида афзаллик- 
лар ва камчиликлар мавжуд булиб, улар адабиёт- 
ларда етарлича тахлил килинган.

Ук,итиш методларини билиш манбалари буйича 
таснифлаш анча оддий булиб, улар мактаб амали- 
ётида^сенг таркалган. Бу белги буйича методлар ку~ 
йидаги уч гурухга булинади:
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1. Огзаки методлар (билимларни суз билан баён 
Килиш, сухбат, дарслик маълумотнома ва илмий 
адабиётлар билан ишлаш).

2. Курсатмали методлар расмлар, намойишлар, 
кузатишлар).

3. Амалий методлар (машклар, лабораториядаги 
амалий ишлар).

Булар маълум даражада шартлидир, чунки маз
кур методларнинг хаммаси узаро чамбарчас богаик 
булиб, уларни доим хам аник; чегаралаб булмайди.

Хдр бир ук;итиш методининг уз вазифаси бор. 
Адабиётларда укитиш методларининг рагбатланти- 
рувчи (мотивлашган), таълимий, тарбиявий ва ка-, 
мол топтирувчи умумпедагогик вазифалари ифо-‘ 
даланган.

У киту вч и дарсга^тайёрланишда ва унинг учун энг 
мувофик 'методларни танлашда ана ша методлар
нинг бажарилиши мумкинлигини ва уларнинг 
структурасини хисобга олиб, шу асосда, масалан, 
рагбатлантириш, тарбиявий ва камол топтириш 
вазифаларини кучайтирувчи мураббийдир.

Таснифлаш таълимнинг назарий асосларини 
куришда ёрдам беради, педагогик фикрни чукурлаш- 
тиради ва шунга кура ижод учун асос булади. Укитиш 
методларини таснифлаш укитувчилар фаолияти урта- 
сида таксимланади. Биринчи гурухга укитиш усул
лари ва иккинчи гурухга эса укиш усуллари киради. 
Куйида Укитиш методларининг таникли олимлар 
тавсия этган таснифларни куриб чикамиз.

Хоразмий, Беруний, Юсуф Хос Хожиб, Ибн 
Сино, Бурхониддин Заркужийларнинг методлари 
таснифларида асосан мантикий билиш фаолияти- 
ни кучайтириш назарда тутилган булиб, улар 
куникма ва мал акал арни шакллантириш хамда мус
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та^камлаш, курсатмалилик — тажриба, амалий, 
назария билан амалиётни узаро боглаш, изланиш 
методларидан иборатдир.

И. Я. Лернер ва М. Н. Скаткин ^к;итиш методла
рини куйидагиларга ажратадилар:

— тушунтириш — расмлар методи;
— репродуктив метод;
— муаммоли баён щ ли ш  методи;
— к;исман изланиш методи;
— тадк;ик;от методи.
М. А. Данилов ва Б. П. Есиповнинг таснифи маъ

лум турдаги дарсларда к;уйиладиган вазифаларга 
боэдикдир.

1. Билимларни баён Хилишда: х,икоя — тушунти
риш, маъруза, су^батлар, курсатмали кулланмалар- 
ни намойиш этиш.

2. Укувчиларда куникма ва малакаларни шакл- 
лантириш: мацщларни шакллантириш ва амалий 
ишлар.

3. Билим, куникма ва малакаларни текшириш — 
жорий кузатишлар, огзаки сураш, ёзма ва амалий 
назорат ишлари.

С. И. Перовский ва Е. Я. Голянд таснифи: фаол 
ва пассив методларга булиш:

— агар укувчилар мустакдл ишласа, фаол ме- 
тодлар (лаборатория методи, китоб билан ишлаш);

— агар укувчилар факдт тингласа ва эшитса, пас
сив методлар (хикоя, маъруза, тушунтириш, на
мойиш килиш методи, экскурсия). Бундай тасниф- 
лаш маъкул эмас, чунки у укувчиларнинг онглилиги 
ва фаоллиги принципини бузади.

Ю. К. Бабанскийнинг таснифи. Методларни учта 
катта гуру^га булиш:

— укув-тарбия ишларини ташкил этиш ва амал
га ошириш;
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— уларни рагбатлантириш ва мотивлаштириш;
■ — назорат ва Узини узи назорат кдлиш методла
ри (Иккинчи гурувда ишнинг к;атор янги методла
ри ва усуллари мавжуд). Муаллиф куйидагиларни 
тавсия этади:

— билишга дойр уйинлар, укув мунозаралари, 
к;изик; вазиятларни вужудга келтирищ, рагбатлан
тириш, танбех бериш ва назорат методлари.

Т. А. Илина олимларнинг таснифларини умумлаш- 
тириб, Ю. К. Бабанскийнинг таснифини маъкуллаган 
ва таснифлашнинг куйидаги тартибини тавсия этган:

— янги билимларни (ук;итувчининг сузларига 
таянган холда бериш учун фойдаланилган тушун- 
тириш, хикоя, мактаб маъруза методлари;

— янги бйлимлар узлаштирилиши, мустахкам - 
малакалар шаклланиши учун фойдаланиладиган ме
тодлар: сухбат, экскурсия, эксперимент ва лабора
тория иши, дарслик ва китоб билан ииглаш, уйин
лар, мапщлар;

— дарснинг хар бир боск;ичида фойдаланса була- 
диган техник воситалар билан ишлаш методлари;

— мустакдл иш.
С. П. Баранов уз таснифини гурухлар буйича так,- 

симлайди. Биринчи гурухга укдгишнинг у^итувчи энг 
асосий рол уйнайдиган хикоя, сухбат, таснифлаш, 
тушунтириш ва хоказоларни киритади. Бунда Укув- , 
чининг асосий вазифаси ук,итувчи мулохазаларининг 
мантик^ига эргашиш, баён кдгсинаётган мазмунни 
тушуниш, эслаб к;олиш ва кейинчалик урганилган 
материални кбайта гапириб бера олишдан иборат була- 
ди. Унинг фикри Ук;итувчи мулохазаларининг тизи- 
мига к;анчалик як;ин булса, укув материалини урга- 
нишнинг тавсия этилган йули шунчалик ишончли 
булади. Укувчининг асосий вазифаси — укдгувчининг 
гапларини тинглаш ва уларни тулгуниб олишдир.
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Иккинчи гурухга ук;ишнинг йуллари: машкдар, 
мустак;ил, лаборатория, амалий ва контрол ишлар 
киради. Укувчи фаолиятининг характеры тавсия 
этилган методнинг самарадорлигини белгилайди. 
Ук,итувчининг роли болаларнинг у^ишига мохиро- 
на рахбарлик к;илишдан иборат булади.

Таснифлашнинг шундай турлари хам мавжудки, 
уларда укдтиш методлари укишнинг тегишли ме- 
тодларига: ахборот — умумлаштириш ва ижрючи- 
лик тушунтириш ва репродуктив, инструктив — 
амалий ва махсулли — амалий, тушунтириш — даъ- 
ват ва к,исман изланишли, ундовчи ва изланиш тар- 
зига мое келади. (Л. Н. Махмутов).

Амалда ук;итиш методларини таснифлашга би
лимлар манбаи мантик;ан асослар буйича (Н. М. 
Верзилин) билимлар манбаи ва укувчиларнинг укув 
фаолиятидаги мустакиллик даражаси буйича (А. Н. 
Алексюк), И. Д. Зверов ва боищалар) баравар ён- 
дошиш энг куп учрайди.

С. Г. Шаповаленко методларнинг турт жщатини: 
мантилий — мазмуний, процессуал ва ташкилий 
бошк,арилиши жихатларини кур и б чикдди.

Методларни таснифлаш муаммосига турлича 
к;арашлар улар хакддаги билимлар табакдланиши 
ва бирлашишининг табиий жараёнини акс эттира- 
ди (Светловская , Суворова, Львов, Мавлонова ва 
бопщалар).

^  ^КИТИШНИНГ OF3AKH МЕТОДЛАРИ

1. Янги билимларни бериш методлари. Биз укдгиш 
методларини таснифлашда етакчи методлардан би- 
рини ажратдик. У билимлар манбаи, яъни янги би
лимлар хамда таърифларни бериш; тушунтириш, 
хикоя, мактаб маърузаси методлари мажмуасидир.
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Куйида ана шу методларнинг хар бирини алохида 
куриб чик;амиз.

Тушунтиришни айрим тушунчалар, вок;еалар, 
харакат принципларини оБзаки талк;ин этиш деб 
англаш лозим. Ук;итишнинг бу методида энг асосий 
нарса мушохадаларни илмий исботлаш мантик;и- 
дир. Илмий фикрлаш мантией тушунтиришга куйи- 
ладиган асосий талабни белгилайдидБу нимани бил- 
диради (Аввало Уцитувчи янги материални утишда 
фойдаланиладиган укув предметининг илмий маз- 
мунини чукур билиши, даре учун зарур материал
ни танлай олиши ва тушунтирйшнинг самарадор- 
лигини белгилаши керак. Бундан тапщари, болалар 
мазкур материални Урганишнинг мак;садини аник; 
белгилаши, уларга к;изик;арли буладиган фактли ма
териални танлаши лозим. Бунинг учун эса ук,итув- 
ч^укувчиларнинг психологик ва ёш хусусиятларини 
яхши билиши, -тушунтиришда уларнинг дик,к,атини 
тез жалб этиши ва билишга дойр ишларини фаол- ’ 
лаштириш зарур. Ук,итувчининг нутк;и ёрк;ин, айт- 
ган сузларй болаларга тушунарли билиши керак. Ана 
шу фикрларимизнинг далили сифатида математи
ка дарении олайлик.

Дарснинг мак;сади: 1. Укувчиларни 6 ва 7 сонла- 
рини хосил кйлиш билан таништириш, сонларни 
таккослашни, 1-7 ичида микдорий ва тартиб сон- 
лардан фойдаланишни машк; к,илиш, 6 ва 7 рак;ам- 
лари билан таништириш, 6 ракдмнинг ёзилишини 
машк; кдлиш.

2. Ун ичида сонлар таркибига дойр билимларни 
мустахкамлаш.

ЯНГИ МАТЕРИАЛ УСТИДА ИШЛАШ

1. Ук,итувчи янги материал усТида ишлашни ку- 
йидаги саволлар билан бошлаши мумкин: «Биз сиз- 
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лар билан к;андай сонларни урганган эдик? (1—2— 
3—4—5). Шу сонларнинг к;айсиниси энг катта сон?
(5). Хисоблашда 5 дан кейин к;андай сон келади?
(6). 6 сони к;андай хосил б^лади? 5 та доирача бор 
б^лса (полотнога к^йилган), улар олтита булиш 
учун нима килиш кераклигини курсат». Чак;ирил- 
ган укувчи бунинг учун 5 та доирачага яна 1 та до
ирача кушиш кераклигини курсатади. Ук,итувчи яна 
болалардан сурайди: «Бола санок; буйича нечанчи 
доирачани кушди? (Олтинчи). Доирачаларнинг хам- 
маси нечта б^лди? (6 та). Олти сони к;андай ёзили- 
цйши биладиганлар борми? Чак;ирилган укувчи ёки 
(хохловчилар топилмаса) Уцитувчининг ?зи 6 ра- 
камини курсатади ва полотндга куяди. Шундан кей
ин ук,итувчи болаларга 6 сонини хосил к;илиш (5 та 
бир хил доирачага яна 1 та боищача рангли доира
чани кушиш) амалини нарсалар .билан бажариш- 
ни, сунгра 6 сони к;андай хооил к;илинганини кес- 
ма рак;амлар билан ёзишни буюради. 7 сонини хосил 
к;илиш хам худди шу й^синда бажарилади: 6 та бир 
хил рангли учбурчакка яна 1 та бонщача рангли 
учбурчак к$шилади ва кесма рак;амлар билан 
(6+1=7) ёзилади.

2. Шундан сунг 4 ва 6 (6 ва 7) сонларини так;- 
к;ослаш ишлари бажарилади. Бунинг учун туплам 
полотносида 5, 6 ва 7 та нарсадан иборат сонлар 
пороначаси намойиш этилади. Бунда 6 нинг 5 дан 1 
та 1ф ш иги аникданади. Болалар тегишли ёзувлар- 
ни кесма рак;амлар билан бажарадилар. Кейин дарс- 
ликдаги расмлар буйича ишлашга утиш мумкин.

Парашютчилар тасвирлангай расмга саволлар: 
«Олдин нечта парашютчи сакради? (5). Яна нечта 
парашютчи сакради? (1). Олтинчи парашютчи сак- 
раганидан кейин хамма парашютчилар нечта була- 
ди? (6). 6 к;андай хосил к;илинди? (5 га 1 кушилди).
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Олтинчи парашютчи сакраганидан кейин парашют- 
чилар купайдими ёки камайдими? (Купайди: 6>5 
булди)». Кейинги расмга саволлар: «Аввал нечта са
молёт кутарилди? (6). Кейин нечтаси кутарилди? (1). 
Хамма самолётлар нечта булди? (7). 7 к;андай хосил 
Килинди? (6 га 1 кушилди). 6 та купми ёки 7 та купми? 
(7>6). Учбурчакли ёки туртбурчакли расмлар билан 
хам ана шу йусинда ишланади (Бирликларни айи- 
риш билан 5 ва 6 соцлари хосил кдлинди).

Сахифанинг юк;орисига ёзилган к,атор сонлар- 
дан тартиб муносабатларини аникдашда фойдала- 
ниш мумкин. Ук;итувчи: «Сизлар, масалан, кино
театр залининг бир каторидаги уриндик^лар: куз 
олдингизга келтиринг», — дейди ва бир укувчи-' 
дан: сенинг урнинг олтинчи, икки ёнингдаги 
кушниларинг нечанчи уринларда утирган булади?»
— деб сурайди. Бошк,а укувчига мурожаат к;илиб: 
«Сенинг урнинг еттинчи ва сен унга 1 номери крес
ло томондан борасан, бунда нечанчи номерли крес- 
лолар олдидан утищинг керак?» — дейди. Кейин 
укувчиларга шундай савол ташлайди: «Бола к;атор- 
нинг кок, Уртасида (туртинчи Уринда) утирибди, 
унинг чаи томонидаги (5, 6, 7) креслолар ва унг 
томонидаги (3, 2, 1) креслоларнинг номерларини 
айтинг». Укитувчи намунани курсатгач, болалар 6 
ракамини ёзадилар, 6 сони хосил булишини курса- 
тадиган нукталарни куядилар (бу ишни дарсликда 
берилган намунага к;араб бажарадилар) 2—3 та тенг- 
сизликни ёзадилар.

УТИЛГАН МАТЕРИАЛ УСТИДА ИШЛАШ ВА 
ЯНГИ МАТЕРИАЛНИ УРГАНИШГА 

ТАЙЁРЛАНИШ

1. Нав'батдаги дарсга тайёргарлик сифатида бо- 
лаларга 4+1=5, 5—1=4, 2—1=1, 4—1=3 каби ми- 
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солларни бериш фойдалидир. Болалар танлаш ме- 
тодидан фойдаланиб ёки 2,3,4,5 сонларининг тар- 
кибини билиш асосида тушириб колдирилган сон- 
ларни куядилар. Шундай саволлар уртага ташланади: 
«5 хосил булиши учун 4 га канча кушиш керак? 5 
дан нечта олиб ташланса 4 колади?».

1-10 сонларнинг 2-к.исмига дойр даре. Дарснинг 
максади. Утилганларни мустахкамлаш. Укитувчи 
дарсни ишнинг муайян шароитларини хисобга олиб 
ташкил этиши мумкин. Намойиш килинадиган ва 
индивидуал материал билан утказиладиган амалий 
маютулотда катордаги сонларнинг к;андай хосил 
булишини, уларнинг.усиш ва камайишдаги тарти- 
бини такрорлаш фойдалидир. Ана шу мак,садда бо
лалар сонлар каторидаги буш уринларни тулдира- 
дилар, усиш ва камайиш тартибида берилган 
сонлардан фойдаланадилар, сонларни берилган хар 
Кандай сондан бошлаб, тартиби буйича, масалан, 
2 дан 7 гача, 8 дан 3 гача щтадилар. (Санашни да- 
вом эттириш уйини).

Мустак;ил ечиш учун хам мисоллар берилиши 
(уларни ечищца курсатмали сифатида «Сонлар по- 
гонаси»дан фойдаланилиши) мумкин. Мисоллар- 
нинг бир кисмини мустахкамлаш дарсида тузса хам 
булади. Мисоллар к;андай ечилганини текшириш 
учун хар бир устундаги мисолларни таедослаш ва 
болаларни: агар 1 ни айирсак, 1 та камаяди, деган 
ёки 1 ни кушеак, 1 та купаяди, деган хулосага олиб 
бориш роят фойдалидир.

Хикоя — хабар шаклидаги янги материални ёри- 
тиш методидир. Ундан хамма синфларда фойдала- 
нилади. Укувчилар айтиладиган маълумотларни 
билмайдиган ёки кам биладиган куйи синфларда 
бу методни куллаш жуда кулайдир. Лекин янги ма-
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териални хикоя методидан фойдаланиб тушунти- 
риш учун укитувчи пухта тайёргарлик куриши, ва:

— хикоянинг тоявий йуналишини таъминлаши;
— унда етарли микдордаги ёркин ва ишонарли 

мисоллар хамда далиллар, тугри текширилган маъ- 
лумотлар булиши;

— асосий фикр ва мухим жихатлар баён кили- 
ниши;

— хикоя тушунарли, содда тилда айтилиши;
— материал жупщин ифодаланиши керак.
Мактаб маърузаларидан асосан юкори синфларда

фойдаланилади. Чунки улар хикояга нисбатан узок;- 
рок; давом этади. Мазкур маърузалар факат Укув 
дастурининг йирик ва мухим масалалари буйича 
Укилади.

Янги билимларни узлаштириш ва мустахкамлаш, 
куникма ва малакалар хосил к,илиш учун фойдала- 
ниладиган методлар. Ук;итиш методларининг бирин- 
чи гурухидан фаркди улар о к, уларнинг иккинчи гу- 
рухида Укувчилар янги материални билишда 
фаолрок катнашадилар. Улар укитувчининг савол- 
ларига жавоб кайтарадилар (сухбат); кузатишлар 
утказадилар (экскурсия); таълим воситалари орка- 
ли мустакйл билим оладилар (китоб, дарслик би
лан ишлаш); олган билимларини турли воситалар 
билан мустахкамлайдилар (уйинлар, машклар).

Сухбат таълимнинг кенг тар калган усули булиб, 
дарснинг исталган боскичида кулланиши мумкин. 
Сухбатнинг турт хил тури мавжуд булиб, улар: янги 
билимлар беришда, билимларни мустахкамлашда, 
олинган билимларни текширишда, утилган мате
риални такрорлашда кУлланадиган сухбатлардир. 
Янги материални тушунтиришдаги сухбат асосан 
укувчининг шахсий тажрибасига таянади. Унинг 
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манбаи курсатмали кулланмалар, дарслик матери- 
аллари, жадвал ва хоказолар булиши мумкин.

Янги билимлар беришга дойр сухбатни индук- 
тив йул билан (яъни, хусусий маълум ёки зарур 
вокеалардан умумий вокеаларга караб бориш тар- 
зида) ёки дедуктив йул билан (яъни, умумий ходи- 
садан хусусий холларга караб бориш тарзида) утка- 
зиш мумкин. Билимлар беришнинг индуктив ва 
дедуктив йуллари узаро богликдир. М асалан, 
Укитувчи катор мисолларни айтиши ва кейин ху- 
лоса чикариши ёки умумлаштириши мумкин (ин
дукция).

Янги билимлар беришда эвристик сухбатдан 
фойдаланилади. Бу метод укитувчи укувчилар ол- 
дига маълум бир вазифа кУйиб, уларни огзаки са- 
воллар оркали ана шу вазифани хал килишга олиб 
боришда кулланади. Сухбатнинг муваффакиятли 
Утиши саволларнинг мохирлик билан кУйилишига 
богликдир. Укитувчининг саволлари аввало киска 
ва аник булиши, мантикий изчилликда берилиши, 
Укувчининг фикрини уйготиши: уни уййашга, тах- 
лил килишга, таккослашга мажбур этиши, янги 
ходисаларни тушунишга ундаши керак. Укувчилар 
саволларга тула, онгли равишда ва асосли жавоб 
беришлари, мустакил фикрларини акс эттириш- 
лари лозим. Сухбатни билимларни мустахкамлаш 
учун хам утказиш мумкин. У Укитувчининг ахборо- 
тидан кейин ёки дарсликдаги материални муста- 
кил ишлаб чикилгандан кейин утказилади. Сухбат 
мустахкамловчи метод сифатида билимларни тек- 
шириш ва бахолашда хам Утказилиши мумкин. Му- 
нозара ва мубохаса метоДларига киради. Битта дарс- 
ни мисол килиб келтирамиз:
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«Жонажон улкамизнинг вдйвонот дунёси». 1. Укитув
чи дарснинг бошида илгари бажарилган ишларни 
умумлаштиради ва шундай дейди: «Энди сизлар нут- 
к;имиз гаплардан тузилишини, гаплар эса сузларга 
булинишини биласиз: схемалар ёрдамида ёза ола- 
сиз, сузларни к,исмларга, бутинларга ажратиш мум- 
кинлигини билиб Ьлдингиз ва сузда нечта бугин 
борлигини аникдашни ургандингиз.

2. Уй вазифаларини текшириш. Болаларнинг ёзда 
урмонга кдлган сайрлари дакдцаги дикоялари тинг- 
ланди. Улар дикояда учраган икки бугинли сузлар
ни ажратадилар. К^ийналиб крлсалар, у^итувчининг 
Узи бугинли та^лил к;илинадиган сузларни курса- 
тади. Кейин уч ва бир бугинли сузлар ажратилади. 
Сузларни олдйн бутунлйгича, сунгра бугинлаб та- 
лаффуз к;илинади. Доскага тегишли схемалар чизи- 
лади.

3. Мазкур жойда яшайдиган хайвонлар ва куш- 
лар дакдца судбат угказилади. Болаларнинг дайвон- 
лар уларнинг хатти-х,аракати, яшаш тарзи турри- 
сидаги билимлари аникданади. Ук;итувчи тулки 
х;ак;идаги топишмок;ни айтади, болалар уни топа- 
дилар ва к;андай к;илиб топганликларини тушунти- 
радилар. Кейин узлари мустак,ил холда бопща 
Хайвонлар (куён, бури, ва хрказолар) хакддаги то- 
пишмокдарни айтадилар. Укитувчи хайвонлар TyF- 
рисидаги сухбат давомида табиатни кузатишда хай- 
вонларга эътибор бериш ва эх,тиёткорлик билан 
муносабатда булиш кераклигини ук,тиради.

4. Турли нарсаларнинг расмлари куриб чик,ила- 
ди, чойнак, пиёз, бургут, девор каби сузларнинг 
буринлари аник^ланади. Сузларни бир неча марта 
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бутунлигича ва бутинлаб, кейин, аксинча, бугин - 
лаб ва бутунлигича талаффуз килинади.

5. YpFy устида ишлаш бошланади. Укитувчи бо- 
лаларга куйидагиларни айтади: «Сизлар расмлар- 
нинг остидагй сизлар схемаларида бугинлар чега- 
расини билдирадиган кундаланг чизикчалардан 
таш^ари сизлар устида кия чизикчалар хам борли- 
гига эътибор бергандирсиз. Хозир ана шу чизикча
лар нималигини билиб оласиз.

Чап томоннинг юкорисидаги расмга яна бир 
марта каранг. Унда нима тасвирланган? (Булбул). 
Шу сузни хор булиб айтинг. Энди уни буринлаб 
талаффуз кйлинг.

Унда нечта бугин бор экан-? (Иккита). Энди хар 
бирингиз сузни каттик; айтинг ва унинг хар бир 
к,исми, хар бир бугини бир хил овозда талаффуз 
килиниши ёки килинмас^игига эътибор беринг. 
(Буринларнинг бири кучлирок овоз билан талаф
фуз килинади). Бу кай с и бугин? (Биринчи — бул). 
Ана шу бугин сузда кучлирок овозда айтилиши 
билан ажралади, у ypFy билан талаффуз килинади. 
Мана шу сузнйнг схемасига яна бир марта каранг. 
У нечта кисмга булинган? (Икки кисмга). Улардан 
кайси бирининг тепасига кия чизик кУйилган? (Би- 
ринчисининг тепасига). Бу сузнйнг кисмларидан 
кайсиниси кучлирок овоз билан талаффуз килина
ди? (Биринчиси). Демак, унга ypFy тушади, тепа- 
даги чизикча эса ана шу бугин ypFy остида экани- 
ни билдиради. Бошка сузлар устида хам шу йусинда 
ишланади.

Укитувчи куйидагича хулоса чикаради: «Одатда 
Хар бир сузда канча бугин бор булса хам, унда фа- 
Кат бйтта ypFy булади. Сузлардаги ургуни тугри ва 
тез аниклаш жуда мухимдир. Агар ypF y нотурри



к у й и л с а ,  сузни билиш ва уни нимани англатиши- 
ни тушуниш к;ийин булади».

6. Даре охирида уйин утказилади: «Билмасвой 
иккита к;андай ехемани курсатаяпти? Ана шу икки 
схема нимаси билан фаркданади? Ким билади? 1- 
схема к.айси сузга мос келади? Билмаевойга сузлар- 
га тугри ypFy беришда кумаклашинг.

7. Уйга вазифа. Билмасвой кураётган хар к,айси 
схемага икки-учтадан, масалан, ойна, парта, сум
ка сингари сузларни танлаш.

Таълимий сухбат. Экскурсия, амалий иш ва янги 
материални тушунтиргандан кейин уларни мустах- 
камлашда, такрорлащца, шунингдек, экскурсия ва 
янги материални тушунтириш давомида ук,итувчи 
синф билан сухбатлашади. Сухбатни укувчилар 
шахсий тажрибалари ва кузатишлари, мавжуд би- 
лимлари асосида ук;итувчининг саволини тушуна- 
диган ва унга жавоб кдйтара оладиган булганлари- 
дан кейин утказиш мумкин. Агар ана шундай 
шароит (билимлар, тажриба ва кузатишлар) булма- 
са, Укувчилар х,еч кдндай тасаввурга эга булмаган 
нарсалар, ходисалар тугрисидаги сухбатни утказиш- 
нинг мутлак,о фойдаси йук;.

Хар к;андай сухбатларнинг асосини дидактик 
масала ташкил этади. Ана шу масала сухбатнинг 
вазифасини ва характерини, хатто унинг турини 
х;ам белгилайди. Шунга кура таълимий ва эвристик
— таълимий сухбатлар булади.

Таълимий сухбат урганиладиган материални яна- 
да мустахкамлаш, чукурлаштириш ва такрорлаш 
мак,садларига хизмат кдилади. Янги мавзу тушунти- 
рилгач, гарчи хар бир бола фаол к^атнашмаса хам, 
уларнинг хотираси ва тафаккурини ривожлат'Ириш 
учун сухбат утказиш зарур. Унда тугри фикр юри- 
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тиш учун мисолларнинг намуналари булади. Бун- 
дан ташкари адабиёт, жамиятшунослик ва боища 
фанларга дойр дарсликлардаги сухбатларда укув
чиларнинг укитувчи айтган гояларига тугри кел- 
майдиган хусусий фикрлари ёки тушунчалари х;ам 
маъкулланади, Укитувчи укувчиларнинг жавобла- 
рини эътироф этишга ёки рад килишга шошил- 
майди. Аксинча, синфда улар уз фикрларини ёки 
мустакил мулохазаларини эркин айтишлари учун 
шароит яратишга харакат килади.

Жавобларни бахолашда эса уларнинг шунчаки 
тугри ёки нотугрилигини кайд килиш билан чек- 
ланмайди, балки Укувчиларнинг жавобларидан оз- 
гина булсада, тугри фикрларини излайди. Улардан 
заррача хакикатни топса, уни узи киска ва яккол 
Килиб такрорлайди, укувчининг мустакил фикр 
юритганини таъкидлайди ва уни шундай килишга 
да^ват этади. Муваффакиятли фикрлар, хатто ай- 
рим ифодалар мазкур мавзуда нима хакида ran бо- 
раётганини тушунишга йул очса, таълимий сухбат- 
нинг эвристик — таълимий сухбатга айланйши учун 
хизмат килади. Нотугри жавоблар, агар жиддий 
булмаса, укитувчи томонидан кайд килинмайди ёки 
йул-йулакай тузатиб кетилади. Нотугри жавоблар 
эса укувчилар томонидан ойдинлик киритилгуни- 
га кадар мухокама килинади. Тулик кайтарилмаган 
жавобларни укувчиларнинг узлари тулдирадилар.

Хозирча мактабларимизда укувчиларнинг билиш 
эхтиёжларига тааллукли долзарб масалалар буйича 
сухбатлардан куп фойдаланилмаётир. Фан, техни
ка, санъат ва ишлаб чикаришнинг долзарб масала- 
лари ёки айрим муаммолари укувчиларни хаяжон- 
лантириши мумкин. Ихтисосликка дойр укув 
предмета буйича дарсларда хусусвн хозирги пайт-
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да укувчиларни кизиктирадиган масалалар мухо- 
кама килинади. Баъзан эса бундай масалалар укув 
дастурининг чегарасидан анча чикиб кетади. Шун
дай сухбатда укитувчи укувчилар мухокама кили- 
наётган масала буйича унинг фикрига эхтиёжманд 
булишларига кура катнашади. Мазкур сухбат укув
чиларнинг шахсий эхтиёжи ва кизикишларини, 
шунингдек уларни кизиктирадиган муаммони аник- 
лаш имконини б,еради. Унда укувчилар узаро эр- 
кин фикр алмашадилар.

Мунозара. Таълимий сухбат билимларни узлаш- 
тиришга замин тайёрлаб, эвристик-таълимий сух
бат ана шу билимларни хар томонлама куллашга 
ёрдам берса, эркин сухбат билишдаги мустакил- ~ 
ликни оширади. Шу билан бирга билишдаги мус- 
такилликни ривожлантиришга каратилган таълим 
укув машгулотларининг хар кандай турлари, шакл- 
лари ва усуллари уртасидаги бевосита изчилликни 
вужудга келтиради.

Мунозара — сухбатнинг янада ривожланишидир.
У иккита карама-карши нуктаи назарнинг тугри- 
лигини исботлаш зарурати тугилганида вужудга 
келади.

Мунозара давомида укувчиларнинг фикрлаши- 
даги хусусий чекланиш бархам топади, билишга 
кизикиш ортади ва мустакил мулохаза юритиш ри- 
вожланади.

УКИТИШНИНГ ИНДУКТИВ ВА дедуктив 
ч МЕТОДЛАРИ

Укитишнинг индуктйв ва дедуктив методлари — 
укув материали мазмунининг характери ва манти- 
кини ёритиш усулидир.

Укитишнинг индуктив методи — укитувчи ва 
укувчининг турли вариантлардаги фаолиятдир. Бун
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да ук,итувчи аввал фактларни тушунтиради, таж- 
рибаларни, курсатмали кулланмаларни намойиш 
к,илади, умумлаштириш ва тушунчаларни таъриф- 
лаш буйича машкдар бажаришни ташкил этади. 
Укувчилар олдин хусусий фактларни узлашти- 
радилар, кейин хулосалар чикарадилар ва укув ма- 
териалини умумлаштирадилар. Ёки, укувчилар ол- 
дига хусусий коидалардан умумий хулосаларгача 
мустак;ил мушохдда юритищни талаб киладиган 
муаммоли топширикдар куйилади. Укувчилар эса 
фактлар устида мустак,ил долда фикрлайдилар ва 
тегишлйча хулосалар чик,арадилар хамда умумлаш
тириш к;иладилар.

Дедуктив метод—ук;итувчининг аввал умумий 
кридаларни, таърифларни айтиши, кейин аста-се- 
кин хусусий х;олларни, муайян вазифаларни кел- 
тириб чик,ариш усулидир. Бунда укувчилар умумий 
кридаларни идрок этадилар, формулаларни узлаш- 
тирадилар, кейин эса улар дан келиб чик;адиган 
натижаларни эгаллайдилар.

Агар мана шу методлар такдосланса, укувчилар 
маълум мушо^адаларни келтириб чик;арадиган 
фактлар ва материални узлаштиришларига кура ин- 
дуктив метод фойдалирокдир. Мае алан, ук,итувчи 
математик масаланинг ечимини ёритади, кейин 
укувчиларга ана шу хилдаги масалани мустак,ил 
холда ечишни тавсия к,илади, лекин бунда фикр- 
лаш тез ривожланмайди ва материални урганишга 
куп вак,т кетади. Дедуктив метод укув материал ини 
тезрок, утишга ёрдам беради ва бунда мавхум фикр- 
лаш фаолрок; ривожланади. У^итишнинг индуктив 
ва дедуктив методларида унинг оБзаки, курсатмали 
ва амалий методлари, шунингдек, репродуктив ёки 
муаммоли изланиш методи хам кулланилади.
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Таълимнинг репродуктив характери, асосан, 
Укувчиларнинг ижодий фаолиятидир. Фикрлашнинг 
характери — укитувчи берган Укув ахборотини фа- 
олрок идрок этиш ва эслаб крлиш укитишнинг огза- 
ки, курсатмали ва амалий методларидан хамда усул- 
ларидан фойдаланмай мазкур методларни кУллаб 
булмайди. Репродуктив методда укитувчи фактлар- 
ни, исботларни, тушунчалар таърифини тула баён 
Килади, асосий масалага алохида эътибор беради.

Укитишнинг репродуктив методида курсатмали- 
лик хам кУлланилади. Репродуктив йусиндаги ама- 
лйй ишлар укувчиларнинг намуна буйича илгари 
ёки эндигина Узлаштирилган билимларни кУлла- 
ши билан фаркланади. Аммо бундай ишларда би
лимларни мустакил холда бойитиш амалга ошмай- 
ди. Укитишнинг муаммоли — изланиш методи 
му аммо л и таълимда кУлланади.

РЕПРОДУКТИВ ТАЪЛИМДАН АМАЛИЙ 
ТАЪЛИМГА УТИШ

Биз мактабда инсонга хаётий масалаларни мус
такил холда хал килишни Ургатамиз. Бунинг учун 
факат билимлар эмас, балки уларни ишлатиш ва 
турли шароитларда куллаш куникмаси хам керак. 
Ана шу нуктаи назардан хозирги мактабда устун- 
лик киладиган укитишнинг репродуктив усули мак- 
садга мувофик эмас.

Масалан, хозир театрлаштириш кенг таркалган. 
Бунда жиддий спектаклларни кУйиш хакида ran 
бораётгани йук- Дарсда кичик сахнани уйнаш: бо- 
лаларга тасодифан кадимги одам учраб колса, у 
билан нималарни гаплашишларини уйлаб куриш- 
ни таклиф килиш мумкин. Шу пайт бирдан шкаф- 
нинг эшиги очилиб, ундан «кадимги одам» чикади. 
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У терига уралган ва кулига суй ил ушлаб олган. Тери 
булмаса агдарма ним пустин кийган. Суйилнинг 
огирлигини чамалаб ва терини сийпалаб кУриб, 
«кадимги одамдан» унинг кабиладошлари ва юз 
минг йил аввал кандай яшаганини сураш укувчи
лар учун кизикарлидир. Ундан гугуртсиз олов ёкиш- 
ни хам урганиш мумкиндир.

Билишга дойр юришлар ва экскурсиялар хал и 
барчага маълум. Лекин бунда болаларнинг узлари 
муаммоларни куйишлари, гипотезаларни баён 
килишлари ва уларга жавоб топишлари мухимдир. 
Бу борада даладаги усимликларнинг нима учун хар 
хил усиши, гунафшанинг чиройлилиги ва хоказо- 
лар хакида фикр юритиш гоят фойдалидир. Синф- 
да Укув жараёнини болаларни кизиктирадиган са- 
волларга жавоб топиш йусинида ташкил килиш 
мумкин.

Хеч качон унутмаслик керакки, педагогик жа- 
раённинг иккита катнашчисида — укитувчи ва укув- 
чида икки хил максад булиши мумкин. Масалан, 
Укитувчи укувчини табиат Ходисалари билан таниш- 
тиришни истаса, укувчи уйин учун вакт топиш 
Хакида уйлайди. Буни битта йулдан икки хил мак- 
садга караб бориш деса булади.

Фаолиятга интилишнинг энг яхши омилларидан 
бири хайратланишдир. Укитувчилардан укувчи дарс- 
дан нима олиб кетиши кераклигини суралса, улар 
уйга вазифа, янги билимлар, бахолар, деб жавоб 
берадилар. Аслида Укувчи уйига завк-шавк ва кони- 
Киш билан, яна дарсга келиш иштиёки билан кай- 
тиши керак. Укитувчининг дарсда ниманидир амал- 
га оширишда улгурмагани хеч ran эмас. Унинг 
болаларда уйготган кизикиши кейинги сафар камг 
чиликни тулдиришда унга ёрдам беради.
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Даре охирида ук,итувчи болаларни хайратланти- 
'радиган саволни очик, к;олдирса, болалар саргузашт- 
ларнинг давомини кутгандек у билан яна учрашиш- 
га интиладилар.

Афсуски, дарсликларимиздаги матнларда ак,лга 
номувофик, фикрлар учрамайди, барча зиддиятлар 
бартараф этилган ва шунга кура дарсликлар зери- 
карли. Одатда дастлабки манбаларда aigira номуво- 

.фик, фикрлар, зиддиятлар, тук;нашувлар жуда куп 
булади. Дастлабки манбалардан фойдаланиш яхши, 
лекин уларни ук,иш к;ийин. Шунинг учун, бир то- 
мондан, болалар тушунадиган тилда ёзилган, ик- 
кинчи томондан, Узаро зид фикрлар уйготадиган 
мазмундаги укув матнлари зарур.

Бизнинг жуда буш укув материалларимизни ха- 
ёлий кушимчалар билан жонлантириш мумкин ва 
бу иш мураккаб эмас. Масалан, ук,итувчи дарсни 
куйидагича бошлайди: «Узимизни космик йемада 
узок, галактикадаги номаълум планетага учиб кел- 
гандек хис к,идамиз. Ундаги хамма шароит худди 
ердагидек, лекин фак;ат тортиш кучи кам. Унда к;ан- 
дай дайвонлар яшаши мумкин?» Бу холда болалар
нинг мак;сади мазкур планетада хайвонот дунёси- 
ни купайтиришдан иборат булади. Ук;итувчи эса 
уларга Ердаги хайвонот дунёсини ургатишни 
кузлайди. Ук;итувчи х;ам, укувчилар хам уз мак,сад- 
ларига эришадилар, бинобарин такдослаш билиш- 
нинг яхши й^лидир.

Мактабларимиздаги укув предметларимизнинг 
мазмунида асосий эътибор дефиницияларга, яъни 
тушунчаларни таърифлашга к,аратилган. Лекин ана 
шу тушунчаларга турли нук,таи назардан к;араш гоят 
фойдалидир. Хар к,андай объект узи хакддаги ту- 
шунчанинг таърифидан анча бойдир. Боланинг 
488



миясига тушунчалар таърифини канчалик куп ти- 
Киштирсак, ана шу бойликнинг имкониятлари 
шунчадик йуколиб боради.

Укитувчининг материални такрорлаш ва мустах,- 
камлашга каратилган вазифалари х;ам укувчилар
нинг фаолиятини кучайтириши лозим. Уйга бери- 
ладиган вазифанинг укиш ва сузлашдангина иборат 
булиши маъкул эмас. Ундан кура болаларнинг 
укитувчига саволлар бергани яхширокдир. Аммо 
утилган мавзу буйича берилган саволлар укувчи- 
ларни янги билимларни узлаштиришга тайёрлаши 
керак. Сув солинган идиш иситилса, итарилиш кучи 
кандай узгаради. Укитувчи дарсда исботлаган коида- 
ларни амалда синаб куришни болаларга тавсия этиш 
мумкин. Чунки бах;слашиш учун билим керак.

Хозир мактабларда укувчиларга узлари урганади- 
ган предметларни ёки мавзуларни танлаш хукукини 
бериш мумкинлиги хусусида гаплар булаётир. Бола- 
дан кучага чикишдан олдин этигини кийиш ёки кий- 
маслигинй сураш керак эмас. Чунки у «киймайман» 
дейиши мумкин ва сураган киши мулзам булиб колади. 
Ундан этикни аввал чап ёки унг оёкка кийишини 
сураш бошка ran. У узининг танлаш хукукидан к;они- 
киш билан фойдаланади.

УКИТИШНИНГ АМАЛИЙ МЕТОДЛАРИ

I. Таълимий топширицлар. Мактаблардаги таълим- 
нинг х,амма боскичларида укувчиларнинг ижодий 
имкониятларини ривожлантириш жуда мух;имдир. 
Лекин кичик ёшлигидан бошлаб уларнинг ижодий 
фикрлашини шакллантириш алох,ида ах,амиятга эга. 
Чунки бошлангич синфларда, хусусан таълимнинг 
биринчи йили болаларда укиш кобилиятлари шакл- 
лана бошлайди.
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Укувчининг ижодий фикрлати янгилик кашф 
этишида, курилаётган нарсани яратишнинг бош- 
кача усулини топишда, Укув материалидан узгача 
богланишларни очиб бериши ва хоказоларда акс 
этади. Укувчиларнинг намунага таянмай кандайдир 
янги нарсани яратиш кобилияти ижодкорликни 
талаб киладиган фаолиятда ривожланади.

Кичик мактаб ёшидаги Укувчиларда ижодий 
фикрлашни ривожлартиришда таълимий топши- 
ри^лар мух;им рол уйнайди. Бундай топшириклар 
фикрлаш фаолиятининг максади сифатида хизмат 
Килади ва унинг характерини белгилайди.

Топширик,ларнинг хар хил турлари кичик мак
таб ёшидаги Укувчиларнинг фикрлашининг ривож- 
ланишига турлича таъсир кУрсатади. УКУВ фаолия
тида репродуктив топширикларнинг куп кулланиши 
болада илгари узлаштирган билимларини ва иш 
усулларини к;айта тиклашга интилишни. Намунага 
караб ишлаш одатини вужудга келтиради ва бу одат 
фикрлаш жараёнининг репродуктив асосига айла- 
нади. Пекин ижодий фикрлаш ишнинг андазасиз 
усулларини амалга оширишни, янги максадлар куя 
олишни, назорат кила билиш ва бахолашни, ре- 
жалаштиришни, тахлил, таккослаш ва умумлаш- 
тиришнинг узига хос усулларини, бахолаш мезон- 
ларини шакллантиришни талаб килади. Укувчилар да 
мазкур фикрлаш жараёнларини таркиб топтириш 
учун даре да продуктив топширикларни кУллаш, 
уларнинг бевосита ижодий фикрлаши максадлар 
Куйишга, режалаштиришга, умумлаштиришга, 
шунингдек назорат килишга ва бахолаш каби жа- 
раёнларни ривожлантиришга каратилиши керак.

Максадлар куйиш жараёни матн, раем мазму- 
нига саволлар тузиш, жавоб кайтараётган укувчи- 
га к^шимча савол бериш, масаланинг шартларйга 
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турли саволлар куйиш ва доказоларда амалга оша- 
ди. ■

Бошлангич синф укувчиларида ишни режалаш- 
тириш куникмасини ривожлантириш учун улар 
билан узларининг келгусидаги даре л ар да дар к;ан- 
дай топширикдарни бажаришдаг-и характерларини 
к;андай тасаввур этишларини доимий равишда му- 
хокама кдлиб бориш зарур. Шунингдек, дарсларда 
Хикоянинг режасини тузиш, баён ёзиш, масалалар 
ечиш каби топширикдардан кенг фойдала'ниш ке
рак. ,

Кичик мактаб ёшидаги укувчиларда ижодий 
фйкрлашни шакллантириш зарурлиги ук^итувчи- 
нинг олдига укув жараёнида укувчиларда тахлил 
к;илиш, таедослаш ва умумлаштириш куникмала- 
рини ривожлантирищга кдратилган топширикдар- 
дан хам кенг фойдаланиш вазифасини куяди. Ана 
шу жщатдан математика дарсларида, хусусан ма
салалар ечишда катта имкониятлар мавжуд була
ди.

Фикрлаш фаолиятининг назорат — бахолаш ме- 
ханизмйни шакллантириш хар бир дарсда укувчи- 
ларни фак;ат фаолиятнинг натижасини эмас, бал
ки ана щу фаолият жараёнида тегишлича 
бахолашни хам амалга оширишга ундайдиган топ- 
ширикдардан фойдаланишни талаб кдяади.

Даре структурасига продуктив топширикдарни 
киритиш кичик мактаб ёшидаги укувчиларда янги 
максадлар куйиш, режал аштириш, андазасиз тах
лил к;илиш, так;к,ослаш, назорат к;илиш ва бахо- 
лаш каби фикрлаш жараёнларини шакллантириш- 
нинг асосий шартларидан биридирки, бу жараёнлар 
ижодий фикрлашнинг ривожланишида катта рол 
^йнайди.
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НАЗАРИЙ БИЛИМЛАРДАН ФОЙДАЛАНИЛАДИГАН 
МАШ1У1АР

Мактаб амалиётида машклар утказиш учун укув
чиларнинг назарий билимларига мурожаат килиш- 
нинг баъзи йуллари белгиланган. Бу ишнинг энг 
кенг тарк;алган, лекин энг кам самарали усули даре 
режасида кузда тутилган маищларни бажаришда 
таяниладиган маълум тушунчалар ва коидаларни 
ог'заки к;айта тиклашдир.

Машкларни бажаришдан олдин назарий мате
риални такрорлаШнинг самаралирок усули мазкур 
материални куллаш буйича амалий топшириклар- 
ни куйишдир. Бундай топширикларга танланма 
диктант утказишда маълум сузлар ёзишни, нутк;- 
нинг маълум булакларини киска вакт ичида тах,- 
лил килишни, нуткнинг а^амиятли кисмларини 
ажратишни, дидактик таркатма материал билан 
ишлашда маълум орфограммаларни кайд килиш
ни, масалалар ечишда асос буладиган математик 
ифодалар билан ишлаш ва хдоазоларни киритиш 
мумкин.

Машклар утказишда назарий материалга муро
жаат килишнинг навбатдаги усули укувчининг ке- 
йинги амалий йшни бажаришдан олдин унинг йул- 
ларини асослашдир.

Амалий ишларни бажариш вактида назарий асос- 
лаш педагогик жщатдан узини оклаган. Бу усулни 
икки вариантда бажариш мумкин. Булар навбатда
ги ишни кенг тушунтириш ва шар^лашдан иборат- 
дир.

Укувчилар билан уларнинг тайёргарлигидаги 
айрим камчиликларини тулдириш буйича ишлаш
да навбатдаги ишларни кенг тушунтириш узини 
анча оклаган. Бунда аввал укувчидан кенг мушох;а- 
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да юритишни талаб к;илиш лозим ва талабни бажа- 
риш эса хисоблаш усулини чукуррок; англашни таъ- 
минлайди.

Мушохдда жараёни аста-секин кенгая боради ва 
Харакатлар маълум тартибда кетма-кет амалга ошади. 
Хисоблаш усулини асословчи к;оиданинг йуналти- 
рувчи роли йук;олади ва у фак,ат к,ийинчилик ту- 
гилганида эсланади.

' машк, Укувчиларда малакаларни
ШАКЛЛАНТИРИШ ФАОЛИЯТИНИНГ АСОСИЙ ТУРИ

Укувчилар малакаларининг савияси ана шу иш
нинг к;андай ташкил этилишига боЕШк;. Машкдарни 
таснифлашнинг бир неча тизимлари мавжуд булиб, 
унинг б^амма турларини малакалар х,осйл булиши 
жараёнидаги урнига к^араб уч гурудга: тайёргарлик, 
уцув ва урганиш маинутрига булиш мумкин.

Тайёргарлик маищларининг вазифаси дастурда- 
ги янги материални онгли равишда узлаштириш 
учун зарур билимлар ва амалий иш усулларини эсга 
туширишдан иборатдир. Масалан, III синфда «феъл- 
ларни» урганиш тажрибаси буйича олдин феъллар- 
ни эшитиб идрок этиш, феълнинг замон шаклла- 
рини аникдаш машкдари утказилади. Болалар сузлар 
орасидаги феълларни ажрата оладиган булганлари- 
дан кейин ана шу суз туркумини онгли равишда 
куллаш машк; к;илинади.

Бонща бир мисол. Математика дарслигининг 
муаллифи И. Охуш£онов, Н. У. Бикбоеваларнинг 
фикрича, 10 ичидаги амалларни мустадкамлашда 
ва иккинчи унликдаги сонларни номерлашни урга- 
нишда таркибли масалаларни куллашдан олдин 
куйидаги тайёргарлик машкдарини мунтазам утка
зиш керак:
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1. Оддий масаланинг шартига савол кУйиш. Чу
нончи, бир кутичада 6 та иккинчи кутичада ундан 
2 та кам калам (Опасида 10 та ва укасида 8 та мар
ка) бор. Масаланинг ана шу шартидан нимани би- 
лиш мумкин?

2. Масаланинг берилган шартидаГи етишмайди- 
ган сонни тулдириш.

Чунончи, акасида 4 та дафтар бор, ака ва син- 
гилнинг дафтарлари’кушилса, нечта булади? (Май- 
донда турган машиналарнинг 3 таси кетса, нечта 
машина колади?). ,

3. Берилган саволга жавоб учун керакли маълу- 
мотларни танлаш.

Чунончи, иккита яшикда канча олма борлиги- 
ни (Кизчада неча тийин колганини) аниклаш у^ун 
нимани билиш керак?).

УКУВ машкдари янги материал ёритилиши би- 
ланок бошланади ва ана шу материални узлашти- 
ришда ёрдам беради. Уларнинг фаркли хусусияти 
укувчиларга укитувчининг доимий ёрдам бериши- 
дан иборатдир. Бу ёрдам купинча бажариладиган 
ишнинг усуллари ва натижаларини жамоа булиб му- 
хокама килишда, шархдашда Узининг ифодасини 
топади. Биринчи Укув машкида болага бадо 'куйиш 
маъкул эмас, чунки ундан хали ургатиЛмаган нар
сани сУраш педагогик жщатдан нотугридир. Укув 
машкларини Утказишда алгоритмик курсатмалар, 
яъни аклий ва амалий ^аракатларнинг дидактик жи- 
х,атдан узини оклаган турлари белгиланган узига 
хос хотираномалар гоят фойдалидир. Алгоритмик 
курсатмаларнинг кенг доирадаги бйр хил масала- 
ларни ечиш учун кулланиши максадга мувофик 
булиб, улар ишда тугри натижаларга эришиш им- 
конини беради.
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Ук;иш дарсида хикоянинг режасини тузиш учун 
куйидагича хотиранома жуда фойдалидир: 1. Хико- 
яни укиш. 2. Уни кисмларга ажрат. 3. Хар бир к;исм- 
даги асосий масалаларни топ. 4. Хар бир кисмга сар- 
лавхалар куй. 5. Кдсмларнинг сарлавхаларидан режа 
туз.

Укув топширикдарининг хар хил турларидан 
фойдаланиш ̂ кувчиларни ишга ижодий ёндошишга 
ва назарий билимларни амалда куллашга ёрдам 
беради. Бунга эришиш учун укувчиларнинг билим- 
ларини уларнинг дастлабки тушунча, тасаввур ва 
к^никмаларини шакллантирган материаллардан 
бошк;ача материаллар асосида мустахкамлаш ва та- 
комиллаштириш керак. Шунингдек, бу мате^иал- 
лар куп вариантли топширикдардан ташкил топиб, 
уларнинг хар бири узига хос бил ишга дойр ва ман
тилий топширик, булиши мак;садга мувофикдир.

4 Урганиш машкдарининг ана шундай йулга куйи- 
лиши ук;увчилар онгида янги бокланишлар хосил 
булишида ва шунга кура материалнинг яхширок, 
узлаштирилишида ёрдам беради.

Амалий методлар ук;итишнинг огзаки ва курсат
мали методлари билан узвий бирликда кулланила- 
ди. Чунки машкларни бажариш, тажрибаларни утка
зиш ва мехнат операцияларини амалга оширишдан 
олдин педагог инструктив тушунтиришлар уткази- 
ши керак. ОБзаки тушунтириш ва расмларни курса- 
тиш одатда машкдарни бажариш жараёнида амал
га оширилади ва унинг натижасини аник,лаш ва 
тахлил килиш билан тугалланади.

4. Лаборатория иши тадк,ик;отчилик методлари 
Каторига киради ва бундай метод^тар ёрдамида укув
чилар узлари учун янгилик кашф 5тадилар. Бошлан-
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Бич синфларда лаборатория ишлари асосан таби- 
атшунослик ва мехнат дарсларида утказилади.

Мехнат дарсларида k;o f o 3, газлама, лой ва бош- 
ка ашёларнинг хоссалари урганилади. Укув-тажри- 
баучасткасида турли Усимликларнинг ривожлани- 
ши кузатилади.

Мактаб лабораториясида амалга ошириладиган 
ишлар болаларда мёхнат маданиятини тарбиялай- 
ди, асбобларни эхтиётлаб ишлаши, иш урнини- 
батартиб тутиш одатини вужудга келтиради. '

5. Уйин хозирча, хатто бошлангич мактабда хам 
ук,итишнинг методи сифатида тегишлича урин ол- 
ган эмас. Уйинлар укувчиларнинг буш вакти бекор 
утмаслиги ва уларни жисмонан чиниктириш учун 
утказилади. Таълимий уйинлар дарсда ёки дарсдан 
ташкари утказилишидан катъи назар беихтиёр эс- 
лаб к;олиш жараёнларини анча фаоллаштиришда, 
билиш фаолиятига кизикишини оширишда, мус
такил мехнатга тайёрлашда катта ахамиятга молик- 
дир̂

Уйинларни психологик-педагогик ташкил этиш, 
тайёрлаш ва утказиш босцичлари— укитувчининг 
уйинни ташкил килиш ва утказишга назарий-ме- 
тодик тайёргарлиги;

— кичик мактаб ёшидаги Укувчиларнинг ёш, узи- 
га хос психологик ва типологик хусусиятларини 
урганиш, ана шу хусусиятларни хисобга олищ хамда 
улар уйинининг максади, вазифаси ва мазмунига 
мувофик равишда тузатишни режалаштириш;

— укувчиларнинг хаётий тажрибасини, кизикиш- 
ларини, майллари ва кобилиятларини урганиш 
Хамда уйинда улардан фойдаланиб хар бир укувчи- 
да тула коникиш хосил килишни режалаштириш;
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— техник воситалардан фойдаланиб намунавий 
уйинларни курсатиш ва тушунтириш;

— Укувчиларни уйиннинг мазмуни, сюжети, мак;- 
сади ва вазифалари, боск;ичлари, бориши ва к;оида- - 
лари биланКтаништириш;

— Укувчиларни уйин жараёнида узини узи назо
рат к,илишга шайлаш;

— уйинга рахбарликнинг характерини, уйинда 
ук;итувчининг узи хам ёки хакам ёки кузатувчи си
фатида к,атнашишини ёки рахбарликни пешк;адам 
укувчига беришини белгилаш;

— Уйин жараёнида укдтувчининг укувчиларга 
тарбиявий таъсир курсатиши;

— утказилган уйиннимухокама к;илиш: куйил- 
ган вазифалар юзасидан уйиннинг натижаларини, 
иштирокчиларининг харакатларини бахолаш ва 
уларни рагбатлантириш;

— мазкур уйиннинг укувчиларни ватанпарвар- 
лик ва байналмилалчилик рухида тарбиялашдаги 
самарадорлигини педагогик тахлил к;илишдан ибо- 
ратдир.

Уйинларни ташкил к,илищда куйидаги педаго
гик омилларни хисобга олиш зарур:'

— Укувчиларни уйиннинг мохияти, мазмуни, 
бос^ичлари ва натижасини^тула тушунишини;

— уларнинг навбатдаги уйин фаолиятига шах- 
сан к;изик;иш билан ижобий муносабатда булиши- 
ни: уйинда зарур билим, куникма ва малакалари- 
ни сафарбар этишини;

— уйингача, уйин жараёнида ва ундан кейин 
ук,итувчининг барча талабларини бажаришларини^

Муаммони хал к;илишнинг оптимал психологик
— педагогик шартлари куйидагилардан иборатдир:

— мазмунан долзарб узбек халк; уйинлари маж- 
муасини танлаш;
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— укувчиларни уйин фаолиятига эмоционал жи- 
Хатдан шайлаш;

— укитувчининг кичик мактаб ёшидаги Укувчи- 
ларни узбек халк уйинларига кизиктира олиши;

— узбек халк, уйинларига рахбарлик килиш маз- 
мунини, шакллари ва методларининг бирлиги;

— уйин жараёнининг хаётийлиги, унинг хакк°_ 
нийлиги; . ,

— кичик мактаб ёшидаги укувчиларнинг уйин 
фаолиятида катнашувининг ихтиёрийлиги;

— уйинларнинг мазмунинй аста-секин мураккаб- 
лаштириб бориш.

Узбек халк уйинларини танлашга куйиладиган 
талаблар:

— уйинлар мазмунининг хаётийлиги ва хакко- 
нийлиги;

— Мазмуни буйича мослиги;
— сюжетнинг соддалиги, кизикарлилиги ва щс~  

сиётлилиги;
— уйинда фаол фикрлашни, ижодкорликни, сез- 

гирликни, ташаббускорлик ва фаолликни, миссий 
таъсирчанликни, уткир зехн ва кузатувчанликни, 
диккат-эътиборлиликни талаб килиш;

— уйиннинг укувчилар ёшига, психологияси ва 
уларнинг педагогик тайёргарлигига мослиги.

Укитувчи синфлар буйича уйинларни «Миллий 
харакатли уйинлар» (Т. Усмонхужаев ва б. «Миллий 
Харакатли уйинлар. Тошкент, «Укитувучи», 2000) 
китобидан ёки махаллий болалар уйинларидан фой- 
даланиши мумкин.

Уйинларни утказишнинг тарбиявий максади ва 
вазифалари учта (бошлангич, асосий, якунловчи) 
боскичда амалга оширилади.
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Бошлантч босщич — укувчилар билан уларнинг 
ёшига мос, тушунарли, ижодий йусиндаги тайёр
гарлик ишларини олиб боришдир.

Ана шу ишлар оркали уйинлар укувчиларда уз 
халкининг тарихига, анъаналарига: халк ижодига, 
шу жумладан, уйинларига, узбек халкининг кахра- 
монона, инкилобий утмишига кизикиш хамда мех- 
натга хурмат ва мухаббат уйготиши лозим. Шунинг- 
дек, уларда республикам изнинг мехнатдаги 
ютуклари билан фахрланиш хиссини; халк яратган 
гузал нарсаларга мухаббат туйгусини, табиатдаги 
бойликларни куриклаш эхтиёжини таркиб топти- 
риш зарур.

Асосий босцич — болаларни бевосита уйинга тай- 
ёрлаш, уйин жараёнида болаларнинг хар хил уйин 
фаолиятини бошкариши, уйга вазифа бериш ва 
хоказолардан иборатдир.

Якунловчи босцич — мазкур уйиндаги барча пе- 
дагогик-психологик жараёнларнинг натижаларини 
жамлашдир.

Уйинларнинг самарадорлигини оширишнинг энг 
мухим шартлари куйидагилардан иборатдир:

Психологик йуналишда:
— укувчиларнинг хиссиётли кайфияти;
— эмоционал фондни вужудга келтириш;
— уйин фаолиятида хохишни таркиб топтириш;
— хаёл ва тасаввур кайфиятини хосил килиш;
— фаол идрок этиш, кузатувчанлик ва онгли 

фикрлаш, иродалилик.
Педагогик йуналишда:
— уйин жараёнининг изчил ва яккол максадга 

Каратилиши;
— уйиннинг вазифаларини белгилаш;
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— укувчиларни уйиннинг мазмуни билан яккол 
ва ифодали таништириш;

— уйин да укитувчининг болалар билан баравар- 
катнашуви;

— уйин жараёнида шеърлар Укиш, куйлаш, раке 
тушиш, таклид килиш, имо-ишораларни бажариш, 
шунингдек, уйинга тайёрланиш жараёнида уйинда 
ва уйга берилган топширикларни бажаришда тас- 
вирий ижод билан шугулланиш.

Дидактик уйинлар.

Дидактик уйинлар кридали уйинлар жумласига 
киради ва ролли уйинларни ривожлантириш пред- 
мети хисобланади. Бундай уйинлар асосини билиш- 
нинг у ёки бу мазмунини, уйиннинг бориши бел- 
гилайдиган харакатларни бажаришга каратадиган 
аклий ва иродавий уринишини ташкил этади. Ди
дактик уйинларда асосий фикрлаш жараёнлари — 
тахлил килиш, таккослаш, хул оса чикариш ва хока- 
золар такомиллашади.

Дидактик уйинлар таълим жараёнида болалар- 
ни укитиш, тарбиялаш ва камол топтиришда му
хим ахамият касб этади.

Уйин пайтида боланинг ижобий иш фаолияти- 
ни кучайтиради, ихтиёрий диккатини, хотираси- 
ни такомиллаштиради. Уйинда Укувчилар Узлари 
сезмаган холда жуда куп харакатларни, машклар- 
ни бажарадилар, тур ли масалаларнй ечадилар,-

Дидактик Уйинларга куйиладиган талаблар:
1. Дидактик уйинлар укув предметлари буйича 

дастур материалига мувофик йусинда тацланиши 
лозим.

2. Дидактик уйин унда катнашувчиларга билим
лар буйича маълум талаблар кУйиладиган йусинда 
ишлаб чикилиши керак.
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3. Дидактик Уйиннинг муваффак;иятли утиши 
унинг мак;садини як,к;ол англашига боглик;. Чунки 
бунда укувчиларнинг фикрини ма^садли йуналишга 
солиш, уларнинг ишини бажаришга к,изик;ишини 
ошириш имконияти тугилади.

4. Уйинларни танлашда маълум изчилликка риоя 
•к;илиш ^ам зарур. Мазмунан к;ийин уйинлардан ол
дин осонрок; уйинларни утказиб, укувчиларни нав- 
батдаги уйинларга пухтарок, тайёрлаш жуда мухдмдир. 
Шу тарифа таэугал, синтез, такдослаш, таснифлашда, 
мавхумлаштириш, муайянлаштириш, умумлашти- 
риш сингари акдий операцияларни аста-секин му- 
раккаблаштириб бориш шарт.

5. Дидактик уйинларнинг к;оидасини ва ташкил 
этилишини тузиш ва ишлаб чик;ишда укувчилар- 
нинг узига хос хусусиятларини, уларнинг турли 
(буш ва кучли, фаол ва лок;айд) гуруэушрини ^исоб- 
га олиш керак.

6. Уйиннинг к;оидалари содда, аник; булиши ва 
як;к;ол ифодаланиши лозим.

7. Хар бир Укувчи бутун уйин жараёнида фаол 
иштирок этиши, уз «навбатини» узок; кутиш Уйин- 
га кизикишни сусайтириши мумкинлигини унут- 
маслик керак.

8. Хар бир уйинга умумий ва якка тартибда ён- 
дошиш, ундаги топширикдарнинг к;ийинлик дара- 
жасини ва канчаси мустак;ил долда бажарилишини 
^исобга олиш керак.

ДАРСЛИКЛАР БИЛАН ИШЛАШ

Укувчилар илгари дарсликлардан уйда билим- 
ларини муста^камлаш учун фойдаланган булсалар, 
мактаб ривожланишининг хрзирги боск,ичида эса

501



улардан янги материал баён килиниши биланок 
фойдаланишмокда.

Укувчи китоб билан муваффакиятли ишлай оли- 
ши учун тегишли куникма ва малакаларни эгалла- 
ши керак. Таълимнинг хозирги боскичида Укувчи- 
ларга дарслик билан мустакил ишлашни ургатиш 
Укитувчининг мухим вазифасидир. Бинобарин, улар 
келажакда турли билимларни узларича тахлил 
Килишга, Урганишга ва умумлаштиришга хам маж- 
бур бУладилар.

Китоб билан ишлашни Ургатишнинг дастлабки 
боскичида изохли Укиш методидан фойдаланила- 
ди. Укитувчи болаларга китобни диккат билан укиш- 
ни, ундаги хар бир суз ва ифоданинг маъносини 
Уйлаб кУриш хамда бутун мазмунни камраб олиш- 
ни ургатади.

Дарслик билан ишлашнинг асосий боскичлари:
— Укувчилар синфда ва уйда Узлари учун янги 

материални мустакил холда урганадилар, Ишнинг 
бу усули куйи синфлардаги дарсларда дастлабки 
куникмаларни шакллантйриш учун бир оз кийин- 
чилик килади. Шундай экан, дарслик ва китоб би
лан ишлашнинг укитиш методи сифатидаги мохи- 
ятини кандай таърифлаш мумкин?

Бу методнинг мохияти билимларни Узлаштириш 
ва мустахкамлаш Укувчиларнинг дарслик ва китоб 
билан мустакил ишлаши жараёнида амалга оши- 
шидан, ва айни пайтда, улар китоб билан ишлаш 
малакаларини эгаллашидан иборатдир. Мазкур ме
тоднинг Узаро боглик иккита мухим томони мав- 
жуд булиб, улар Укувчиларнинг УрганиладиГан ма
териални мустакил Узлаштиришлари ва уларда Укув 
адабиёти билан ишлаш куникмасини шаклланти- 
ришдир. Даре машгулотлари тизимида дарслик би
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лан ишлашнинг тугри йулга куйилишида Укитув
чининг таълимий ишлари билан укувчилар фаоли- 
ятининг узаро мувофи*угаги масйласи f o h t  мухим 
ахамиятга моликдир.

Дарсликни машгулотларни ташкил килиш учун 
фойдаланиладиган кандайдир ёрдамчи восита деб 
билмаслик керак. Дарслик аввало укувчилар учун му- 
хим билим манбаларидан биридир. Лекин у баён 
этилган материални мустахкамлашнинг ва укувчи
лар бажарадиган аклий ишларни фаоллаштириш- 
нинг самарали воситаси сифатида хам хизмат кила
ди. Аммо бунинг учун Укитувчи дарсликни кУллашда 
энг мухим методик талабларга риоя килиши зарур. 
У машгулотларни утказишдаги муайян холатда дарс
ликни кай йусинда кУллаш максадга мувофиклиги- 
ни аниклаб олиши, шу оркали болаларни фикрлаш 
фаолиятига рагбатлантириши, уларнинг урганила- 
диган материални КУРУК ёдлаши ва юзаки эслаб 
Колишига йул кУймаслиги керак. Шу боисдан даре 
машБулотлари жараёнида дарслик устида ишлашни 
ташкил этишга кУйиладиган айрим умумдидактик 
талаблар хакида бир оз тухталиш жоиздир.

1. Аввало Укувчилар дарсда мустакил урганиши 
учун керакли материални тугри танлаши мухим 
ахамиятга эга. Маълумки, укувчилар барча масала- 
ларни Укитувчининг олдиндан тушунтиришисиз 
Узлаштиравермайдилар. Куп мавзулар мутлако янги 
маълумотларни уз ичига олган ва улар умумлашти- 
рувчи характерда булади.

2. Дарслик ва Укув китоблари .билан ишлашдан 
олдин доимо Укитувчи муфассал кириш сухбати 
Утказиши шарт. Унда Укувчиларни Урганиладиган 
мавзудан хабардор килиши, янги материалнинг 
асосий масалаларига эътибор бериши (лозим булса 
доскага ёзиши ёки олдиндан тайёрланган жадвал-
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ни илиб куйиши), шунингдек, мустакил ишнинг 
тартибини белгилаши керак. '

3. Дарслик билан ишлаш бутун даре мобайнида 
давом этмаслиги керак. Уни укитишнинг боища 
шакллари ва методлари билан бирлаштириш ло- 
зим. Масалан, дарслик билан ишлаб булингач ма
териал кандай узлаш тирилганини текш ириш, 
куникма ва малакалар до с ил килиш, укувчилар
нинг билимларини янада чукурлаштириш буйича 

' амалий машкдар утказиш керак. (
Утилган материал устида иШлашда, янги мате

риални баён этиш ва муста^камлашда дарсликдан 
фойдаланиш йУлларини курсатамиз.

Юкорида айтилганидек, сунгги йилларда Утил
ган материал устида ишлашда кулланилган мето
дика уй вазифаларига ухшаш тайёрланиш машкла- 
ри билан богаик анчагина усулларни Уз ичига олади 
ва бундай машклар дарслик билан бажарилади. 
Укувчилар масалаларни ечадилар, машкларни 
кучирадилар, дарсликдаги саволларга ёзма жавоб- 
лар кайтарадилар ва хоказо. Лекин утилган матери
ал буйича дарслик билан ишлашнинг яна бир тури 
борки, уни купчилик укитувчилар билмайди. Иш
нинг бу тури Укувчилар дарсликдаги материални 
маютулотнинг бошида билимларни текшириш ол- 
дидан Укишидир.

Укитиш жараёнидаги радбарлик дидактик савол- 
лар ёки Укитувчининг саволлари ёрдамида амалга 
оширилади. Укувчи Укитувчининг саволларига тобе 
булиб колмаслиги учун узи узига мустакил х,олда 
саволлар куйишни Урганиши, яъни узича фикр 
юритиш куникмасини узлаштириши керак. Бунга 
Укитиш жараёнида эришилади. Бунда Укитувчи нима 
килиши лозим? У аввало зарур тушунчалар ва
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операцияларни ургатади. Буни муайян мисоллар ор- 
кали бажаради. Аммо хар бир Укитувчи янги мате
риални, янги тушунча ва операцияларни ургатга- 
нидан кейин хам Укувчи уларни мустакил *олда 
кУллашга кийналишини билади.

Коида тушунтирилиши биланок; таклиф этил- 
ган топширик устида ишлашда укувчида аввал ик- 
кита фаолият, яъни коидани Узлаштириш ва коида- 
нинг мазмунини тушуниш фаолиятлари кУшилиб 
кетади. К,оидани узлаштириш фаолиятини нуцтаи 
назар ёки Укитувчининг саволи бошкаради. Айни 
пайтда Укувчи коиданинг мазмунини тушунишга 
Хам харакат килади. Кейинги фаолият муайян ми- 
солга каратилади. Буларнинг хаммаси мазкур вази- 
ятда кУшилиб кетади. Агар коида факат битта ми- 
сол ёрдамида кУ рсатилса, уни Укувчилар 
тушунтирилган вазиятга ухшаса-да, бошка вазият- 
ларга мустакил холда кучира олмайдилар. Шунинг 
учун Укувчиларга олдин бир неча мисолларни 
Укитувчининг рахбарлигида ечиш имконияти яра- 
тилади. Улар коидани яхши Ургангач ва машклар 
билан мустахкамлагач, уларга аста-секин мураккаб- 
лашиб борадиган мисоллар топширикдар асосида 
мазкур коидани кУллаш буйича мустакил ишлар 
таклиф этил ад и.

Бошлангич синфларда Укувчиларни дарсда эн- 
дигина Урганилган мазмуннинг узини эмас, балки 
ана шу мазмунни Урганишда кУлланган усулларни 
такрорлаш йули билан янги тушунчани мустакил 
Холда Узлаштиришга тайёрланади. Синфдаги хамма 
Укувчилар Укитувчи рахбарлигида кандайдир мав- 
зуни Урганганларидан кейин Укитувчи уларга «тес- 
кари юриш» килишни, яъни дарснинг хар бир нук- 
тасига кайтишни ва унда нима килингани хамда
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Кандай килинганини кузатишни тавсия этади. Бун
да энг му^ими дарснинг мазмуни эмас, балки укув- 
чиларнинг ана шу мазмун устида кандай ишлага- 
нидир. Бу эса уларга таълимий ишнинг усулларини 
англашда ёрдам беради. Синф кандай масалалар 
КУйилганини, ходисани тушунишга ёки муаммони 
ечишга кандай килиб эришилганини билиб олади- 
лар. Бу иш укиш усулларини эгаллаш маищидир. 
Мана шу машкнинг натижаларини бир укувчи дос- 
кага ёзади, колган укувчилар дарснинг кандай утга- 
нини кайта тиклашда унга ёрдам берадилар. Бунинг 
учун доска икки кисмга булинади ва унинг чап то- 
монига дарсдаги энг мух;им фактлар ^амда фикр
лар кискача режа куринишида ёзилади. Унг томон- 
га масалалар, синф бажарган барча ишлар, айтайлик, 
кузатишлар, мулжаллар, топширикларнинг ечимла- 
ри ва доказолар ёзилади. Бу машк оркали нималарга 
эришилади?

Дарснинг асосидаги барча масалалар, ^аракат- 
лар ва ифодалар дарснинг умумий мазмунидан аж- 
ратилади ва шу тарика укувчиларнинг тушуниши 
учун мослаштирилади. Натижада, Укувчилар дарс- 
да нима килиш лозим булганини ва кандай килин- 
ганини билишга дамда тушунишга одатланадилар. 
Вакт утиши билан билиш хдракатларини янги х,оди- 
саларга ёки мисолларга кучириш куникмалари тар
киб топади. Лекин билиш харакатларини кучириш 
машки Укувчилар учун дарсда материалнинг узини 
узлаштиришга нисбатан анча кийинрокдир. Ушбу 
машкдан кузланадиган максад материал ва укитиш 
воситалари оркали айнан билиш жараёнини анг- 
лашдан иборат булиши мумкин.

Курсатиб утилган изланишлар топшириклари 
саволларга ёдланган дарслик матнидан ёки укитув- 
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чининг тушунтиришидан тайёр холда олинган жа
вобларни кайтариш эмас, балки хар бир саволга 
тегишли жавоб топишни тавсия килишдан иборат- 
дир. Улар аслида эвристик — таълимий саволлар- 
дир. Ана шу максадда куйидаги топширик,ларни 
тавсия этиш мумкин.

а) кузатиш материалларини ёки укитувчи бер- 
ган мавзу буйича тупланган фактларни тизимлаш- 
тириш: асосий масалаларни ажратиш, режа тузиш, 
фактларни гурухлаштириш;

б) таккослаш ва умумлаштириш, хул оса чик,а- 
риш ва уни асослаш;

в) билимларни к;уллаш: янги фактлар ва мисол
лар билан тасдик*лаш, янги додисани урганилган 
Ходиса даражасида тушунтириш.

Кузатишлар, амалий ишлар, тажрибалар, экс- 
периментлар давомида яхши узлаштирилган билим
ларни эмас, балки уларни кУллашни хам талаб 
киладиган саволлар ва муаммоларни уз ичига ола- 
ди, мураккаброк изланишлар амалга оширилади.

Дарсда билишдаги мустакилликнинг ривожла- 
ниши аввал Укитувчининг ёрдамидан, дарслик, 
маълумотнома, лугат, шахсий кузатиш ва тажри- 
балардан фойдаланиб саволларга мустакил холда 
жавоб топиш куникмасини эгаллаш, кейин эса хеч 
кандай ёрдамсиз урганилган материалга мустакил 
Холда саволлар куйиш куникмасини эгаллаш асо- 
сида амалга ошади. Кейинчалик укувчи бошкача ша- 
роитда намунага таккослаб топширикларни хал 
к;илиш ва саволларга жавоб бериш куникмасини 
узлаштиради. Бунда индуктив ва дедуктив мушоха- 
да юритиш куникмаси таркиб топади.

Умуман олганда, дарсликлар билан ишлаш на- 
тижасида укувчи фанлар сохалари буйича билим
ларни эгаллаш билан бирга миллий истиклол гояси 
ва мафкурасининг туб мохиятини тушуниб етади- 
лар. Бунда, айникса, укитувчини роли каттадир.
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