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К И 1 4 1  I I I .

« I  !('д<)го1 ика мазариясн ва тарихи» фамимимг ма^сади 
булажак у^итуичиларни ^озирги замом педагогика фаниминг 
мазарий асослари ^а^идати билимлар билли ^уроллаптириш, 
жа^омга шз тутаётгам Узбокистомминг баркамол авлодми 
тарбиялат на у^итиш шпини ташкил этипшипг янги педагогик 
тохпологиялар асосида гаьмиилаш учуп зарур бумам  амалий 
малака ва кумикмаларга зга ^илишдап иборатдир.

Зе [)« ,  Узбекистан Ресиубликасимимг Президенты 
И.А.Каримоннинг «У збекистан  буюк келажак сари» асарида 
шупдай дейилади: «Ф а ^ а т  билимли, маърифагли жамиятгина 
домократик т а р а ^ и ё гн и н г  ба[>ча афзалликларини ^адрлай 
олишми ва аксимча билими кам, «м и  одамлар акторитаризмни 
и а тоталитар тузимни с^лашларини ^астпинг узи — ишопчди 
тарзда исботлам о^да »1 — деб курсатиб утади.

М азкур  китобнимг биримчи булими мазарий — методологии 
характер касб этдди. Бу булимдаги мавзулар воситасида 
недагогикаиинг ^озирги замом шарой гида г и ижтимоий 
вазифаси, умимг мафкуравий — сиёсий йумалшии ва шахсми 
камол тонтирипшииг асосий масалалари, м1умимгдск «хал^  
таьлнми тугрисида» ги (^опум ва М иллим дастурнинг у^ув — 
тарбия ишлариии такомилдаштириш тукрисидаги талаблари 
асосида кадрлар тайёрланма цуйилган пази(|>ала[>ии ^ал 
^илшндаги а^амиятини батафсил очиб беради.

Булим мазмуми ^озирги кумимизда у^увчилар на ёшларни 
тарбиялаш масалалари буйича жа^он ми^ёсида олиб 
борилаётган таьлим — тарбиивий жараёмларга ёмдашгам ^олда 
у збек  педагогикаси мазарий жи^атдан ёритилгам.

Иккимчи булимда, дидактикапинг илмий асослари билап 
танинггиради. Бу булимда таьлим моз^ияти, мазмуми ва 
^омумияглари бошлапгич, тули^сиз у рта, у рта маьлумотлар 
уртасидаги бирлик, у^итиш ишини таьлим мазмумига, з^аёт 
талабига у^увчиларминг ёш ва ало^ида хусусиятларига мувофи^ 
ташкил этишипнг шаклли ва методларими очиб бсрилади. 1>у 
ерда таьлим — гарбия бирлиги, турли хилдаги таьлим шакли ва 
методларими м г самарасими белгиловчи меьёр  ва шарт — 
шароитларни очиб берилгам.

Учинчи булимда тарбияминг илмий асосла()и, умииг 
мо^ияти, ^омуниятлари ва ^оидалари, мазмуми, ташкил тпми 
шакллари з^амда методлари баём ^илингаи.

’ И . Л . K.if >им< ж . «УчСюкистон Оукж К1 ММ<*,1 К <;лри» Т . ,  
1 9 9 8  й .  « У н ,(■ I- 1 1 г• ■ гf >!I» н . з шрио ти ') Н - ' ) ! ' )  Ос—г
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Учинчи булимиинг айрнч мавзулари: синф ра^баринииг 
тарбиявий вазифалари, синфдан ва мактабдап таш^ари ишлар 
жараспи янгича усуллар билап бойитилган.

Ю^орида к узда ту тилган талабларни муваффа^иятли ^ал 
^илиш ва мукаммал узланггириш учуп таяич сузлар устида 
ишлаш, билимларни муста^камловчи саволларга жавоб 
^озирлаш назарда тутилади.

А.Саттаров
Пед.фан.ном.доцент
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11Г.ДЛГОГИКЛПИ11Г У М У М И Й  Л С О С Л Л Р И .

1 - Б О Б

МЛВЗУ: ПГ.ДЛЮГИКЛ 11РГ.ДМ1П И, МЛК,СЛДИ ВЛ ВЛЗИФЛСИ.

Р е ж а :

1. Педагогика иродмоти ва унинг бош^а фаилар билли 
ало^аси. [Зулажак у^игувчи чайёрлашда педагогика 
фапинипг а^амияч'и.

2. Педагогиканинг асосий чушунчалари. Тарбияпипг 
ижтимоий ходиса экаилиги.

3. Илмий иедсгогик гад^и^от методлари ва улариииг узбек  
педагогикасииинг юксалишидаги ахамияти.

Узбекистонимизда я н г и -я п г и  исло^отлар тобора кеиг 
Кулоч ёймо^да. ^астимизнинг барча жаб^аларида, жумладан еш 
авлод Ч(Т1,лим — тарбиясида хам янги узгаришлар содир 
булмоцда. Маьнавиягимизиинг ^айга гиклаш, янада бойигиш 
борасида бир цапча ишлар олиб  борилди.

Республикамизнипг ижтимоий, и^тисодий ривожлаииши 
ёш авлодмипг камолатига боглик экаилиги энди ^еч кимга гир 
эмас. Усиб келаёггап ёш авлод ва улариииг келажакда (ушдай 
касб — ^уиар гиаллашларига ^араб, республиками;) келажагшш 
гасаввур цилса булади. Келажак — ёшларпики. Ёшлар фаолиячи 
<|)<)ровои >>аёчимиз мезониднр. Давлачнмиз ёшлариииг гач.лим — 
гарбиясига жиддий э'ьтибор бериб келмо^да. Ешлар таълим — 
тарбияси ^ар бир ота — онапимг, у^ичувчи — тарбиячимипг Наган 
олдидаги му^аддас бурчларидир.

Уйланг: Улар гач>лим — тарбия борасида нима ^илишлари, 
^аидай йул тугишлари, нимага эчлибор беришлари лозим? Бу ва 
боннца саволларга мач.лум даражада педагогика фани^ жавоб 
беради. Тач.лим — тарбия ишлари билап шугуллаиумчи 
тарбиячилар касб —з^уиар хомийлари сифачида ажралиб чи^а 
6 o i  (лашди. Улариииг таьлим — чарбия борасидаги фаолиячлари 
ва чуплаган чажрибаларидаи уринли фойдалаиишлари 
не/ и'огика ф аниш ш г вужудга келишига олиб  келади.

Педагогика чач.лим — тарбиянинг ма^сад ва и<пи(|)алари, 
ула )нинг мачмуни, усуллари ^амда гашкил >гит шакллари 
>̂ а̂  )да мач.лумог берувчи фандир.

Педагогика фани якка холда у з п  ч а р а ^ и ё п а  эриша 
ол\ жди. У >;ам бопп^а фанлар каби ижчимоий (|>ап югу^ларидан
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фойдаланади ва мазмунан бойиб боради. Хозирги куиимизда 
умумбашарият томонидан яратилган били.млар муайян даражада 
педагогика фани учун манба булади.

Педагогика з$ар бир инсоннинг баркамол булиб 
шакллаиишига хизмат ^илади. Ш у  сабабли фалсафа, тарих, 
и^тисод, психология ва социология, этика ва эстетика каби 
фаилар билан узвий ало^ада булади.

)^ар бир уцитувчи — тарбиячи уз она юрти тарихини 
билиши, ватанпарвар булшни, таъли м —тарбия назарияси ва 
педагогика тарихи фанидап хабардор булмай туриб 
уцйтувчилик ^илиши мумкин эмас.

Уцитувчи — тарбиячи у^увчиларга билим бериш, 
маълумотли ^илиш, тарбиялаш ма^садида унга тизимли таъсир 
курсатади. Бунда психология фанига асосланади. Яъни, 
курсатилаётган таъсирнинг самарасини билиш учун у^увчининг 
сезги, идроки, гасаввур, диодат ва тафаккур —фикрлаш 
жараёпининг ^андай кечаётганини билишига асосланиб таъсир 
курсатиш режасини белгилайди. Педагогика фани психология 
ва социология каби фаилар билап узвий боглангандир. Фалсафа 
фани эса педагогика фани учун мстодологик асос булиб  хизмат 
цилади. Чунки, хозирги таълим — тарбия назарияси юту^лари 
фалсафий фикрлар кураши ва тара^ и ёти н и н г  масъулидир. 
Фалсафа педагогикани илмий усуллари билан ^уроллантиради, 
таълим на тарбияпипг объектив 1$опун ноиЛаларини ишлаб 
чи^ишга мапба булади.

Этика ва эстетика фанлари педагогиканинг тарбия 
назарияси булими буйича маълумот беради. Бу фан уцувчининг 
з^ул^и, одоби мсъёрларини апи^лаш, белгилаш ^амда гузалликни 
чин маънода тушунтириш, у^умчи онгпни ^аётпинг жозибали, 
нафис ^ирраларига бевосита з^авас уйготиш борасида 
педагогика фани билан ало^ададир.

Фапларни уцитиш йуллари з а̂м педагогика фанининг 
дидактикасига ало^адор, чунки з$ар ^апдай фанни у^итилиш 
усули т у  фаннинг мазмуни, тизимини у^увчилар томонидан 
узлаштириб олишга хизмат ^клади. Педагогика фани болалар 
анатомияси, физиологияси, болалар гигиепаси ва педиатрия 
каби фанлар билан з$ам мустаз^кам ало^ада, бу  фанлар бир — 
бирларига чамбарчас богли^дир. Педагогика фани объекта йил 
сайип кенгайиб бормо^да, патижада унинг тармо^лари >>ам бир 
неча гуруз^ларга ажралмокда. Бу эса педагогика фанлари тизими 
деб  номланади.

Педагогика фани тармо^лари мазкур муаммоларни ижобий 
хал этишда муз^им омил э^исоблапади. Хозирги ва^тда 
педагогика бир нечта тармо^ларга булипгап. Жумладан: умумий

7



Ш ' Д а Г О Г И К а  ( м а К Ч ' а б  ё Ш Д а г И  у ^ у н ч п л и р п и  г а р б и я  \ a l l l  П.1 у  |^И I' ll  II I 

з ^ а ^ и д а  б а з ^ с  ю р и г а д и ) .

Макгабгача педагогика чарбияси (макгабгача ёшдаги 
болаларнн чарбиялаш муаммолари бил<ш шугуллппади).

Маданий о^арчув недагогикаси (маданий — мач.рифий 
ишларни б ош парит  муаммоларнпи урганади).

>^унар —чехии ка гач.лими недагогикаси, з^арбий педагогика 
(армия сардорлари ва у^увчиларни ваганимизнинг шон — 
шарафи ва о р — номуси учуй егук  курашчи, з^арбий ^урол  — 
яро^лардаи самарали фойдалан оладиган ёшларни чарбиялаш 
йуналишида) каби чизим тармо^лари мавжуддир.

Педагогика фа^аг с о м о м  у^увчиларш ш г гач.лим — гарбияси 
билангина эм ас, балки камолотда хусури бор болалар тач.лим — 
тарбиясини з^ам урганади. Бундай чармок,ларни махсус 
педагогика деб юри гилади.

«Педагогика» агамаси «П а й н е »  — «Б ола »  ва « а г о г е й н »— 
«егаклам о^ » деган маьнони билдирувчи логинча «дайдагогис» 
сузларидан найдо булиш и ^уйидагича изоз^ланади. Эрамиздан 
олдинги III — I асрларда ^адимги Грецияда, ^улдорнипг боласини 
ов^аглангирадиган, сайлга борувчи, чабиат цуйнида уйначувчи 
тарбиячи—^улларпи «П ед а го г »  деб аташган.

У  боланинг камолга егшпига масч.ул булган. ^улдорнинг 
боласини етаклаб макгабга олиб  борган ва келган. Макгабда 
ишловчи у^игувчиларни «Дидаскалар» (дидайко — мен у^игаман) 
дейишган. Ш у  тарифа гач.лим — гарбия билап махсус 
шугулланувчи касб пайдо булган. Лиа шуларни чех педагоги 
Я.А.Каменский га ч.кидлагандек «П ед а го г »  деб  номлаганлар ва бу 
суз з^озир з^ам гач.лим — гарбия берувчи у^и гувчиларга писбаган 
^улланилади.

Педагогика гач.лим — гарбия ма^садини жамият 
чалабларига ва у^увчиларнинг ёш хусусия гларига ^араб 
мазмунан узгариб бориш иии ургатади, гарбияпинг чаркибий 
/^исмларшж ва уларни ургасидаги боглаиишларни очиб беради. 
Педагогика фанига чавсиф берилганда «гач.лим», «гар бия »  
х,амда «мач.лумоч» деган сузларии ишлатилади. Бу сузлар узаро 
бокланган булиб, б и р —биринн гулдиради. Уларни 
недагогикаиинг асосий категория — гушунчалари деб помлаиади.

Педагогика ч'аълим—тарбия ма^садини жамияг 
чалабларига ва у^увчиларни ёш хусусиятларига ^араб мазмунан 
узгариб борипгини ургатади, тарбиянинг таркибий ^псмларини 
ва улар ургасидаги боглаиишларни очиб беради. 11Jу аснода 
гач.лим ва гарбия сохасидаги чажрибаларни умумлашчиради, 
тарбиянинг келгусидаги ривожлаииш йулларипн курсагиб 
беради. Педагогика фанида гач.сис булгапда «тач>лим, « гар би я »  
з^амда «мач.лумоч» деган сузларии ишлачдик. 1>у сузлар узаро
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богланган булиб, бир —бирини тулдиради. Уларни 
педагогиканинг асосий категория —тушунчалари деб номланади. 
Булардан тапн^ари «у^увчи», «у^итупчи», «у с у л » ,  «интизом »,  
«ж амоа», «ирсият», «муз^ит», «директор »  ва ^оказо каби 
тушунча — номлар мавжудки у  завда мавзулар юзасидан фикр 
юритилганда ало^ида тухтаймиз.

Хар ^андай фан узининг илмий тадцицот усулларига эга. 
Бу усуллари орцали уз мазмунини бойитиб, янгилаб боради.

Ш у  маънода педагогиканинг илмий тад^и^от усуллари 
дегапимизда ёш авлодни тарбиялаш, билимли ^илиш ва 
учитишнинг ани 1$ жараёнларига хос булган ички ало^а ва 
муносабатларни текшириш, билиш йуллари, услублари ва 
воситалари мажмуини тушунамиз.

Педагогиканинг илмий тад^и^от усуллари ^анчалик тугри 
танланса таълим — тарбия мазмунини янгилаш ва 
такомиллашгириш шу даражада яхшиланади, педагогика фани 
з^ам бойиб боради.

^озирча мавжуд ва ишлаб чи^илган ^уйидаги илмий 
тад^и^от усулларига таиниб фикр юритса булади:
1) Кузатиш усули; 2) су^бат усули; 3) болалар ижодини 
урганиш усули; '1), тест суровномалари усули; 5) мактаб 
з^ужжатларини таз^лил ^илиш усули; 6) эксперимент, тажриба, 
синов усули; 7) статистика маълумотларини тщлил цилиш  
усули; 8) математика, кибернетика усули.
М авзу : — Кузатиш усули. Педагогиканинг мазкур усулн 
таълим —тарбия жараснларини амалдаги з^олати билан 
таништиради. Улариииг о^ибат натижаларини бидншга ёрдам 
беради ва шу асоеда яратилган япги кашфиётлар учун далиллар, 
омиллар йитиш имконини гугдиради.

Кузатишлар фа^ат одл,ий з^одисаларни кузатиш, айрим 
далилларни йигиш, з^исобга олиш, ани^лаш учунгина эм ас, 
балки таъли м —тарбия жараёнини яхшилаш ва 
мукаммаллаштириш мансадида амалга оширилди.

Одатда, табиий кузатиш орцали уцувчиларни фанларни 
узлаштиришлари, уларнинг з^ул^ —атворидаги узгариш лариии  
з^исобга олиш ва тегишли тарбиявий таъсир курсатиш 
йуллари ни белгилаш учун ^улланилади.

Илмий кузатишлар эса нафа^ат у^увчиларнинг табиий 
фаолиятини, балки уларпиш' илмий дунё^арашлари 
шакллапиши, фикрлаш жараёпп кучи, хулогалар чи^аришдаги 
фаолликларини ани^лайди, уларни таз^лил этади. Бупдай 
кузатишлар о^ибат патижагида педагогика фани мазмунини 
боНипшта сабаб булади.

У



Т<П>ЛИМ — 1 <1 |)Г)ИЯ Жар<»'НШ1И ЯХ1||11Л<Ш1 ОКИ ЯрлТИДГсШ илмий 
(j)(ip<l4Atl()llll 1^а||ЧаЛИК гукри ЖаИЛИПШИ ЛПК^Л/ПП МЛ^СаДИДа 
Cy^GclT усулидои фойдалаинладн.

Одатда, суз^бат усули м акта б у^итувчилари «а  у^увчилари 
жамоаси билан, ота —оналар ва кепг ж а м о а т и л и к  билам якка 
ва гуруз$ таркибда иш олиб  борилганда ^улланилади.

Суз0ат  усулини тадби^ этишдан олдин режа тузилади, уни 
амалга ошириш йуллари белгиланади, иатижалар таз^лил 
Нилипади ва тегшили хулосага келипади. Шуниигдек 
тад^и^отчинииг су^бат олиб  бориш ва уни керакли томоша 
йуналтира олишии билиши, су^батдошинниг руз^ий з^олатига 
|$араб суз^бат мазмунини мослаштириши гоят муз^имдир.

Педагогик тад^и^от усуллари ичида болалар ижодини 
урганиш ва илмий хулосалар чицариш  усули мавжуд.

Бунда мактаб у^увчиларинииг узига хос алоз^ида 
фаолиятларига дойр омиллар та>ршл килинади. Муайян 
хулосаларга келинади. Ма^сад Узбекистонимиз ёшларининг 
типик образлари ва уларни ижобий з^ислагларипи 
ш а клла н ти р и шли р .

Ш у  сабабли ёшлирпипг гурли ёзма дафтарлари тутган 
куидаликлари, ёзгап хатлари, ш еьр  ва ^икоялари, з^аётий 
режалари. ишнолари, гурли ёзма >;исоботлари улар 
маънавиятини ургаииш учун манба булиб  хизмат ^илади.

Онибагда мактаб у^увчилари орасидаи етишиб чщ аётгап  
цобилиятли истеъдодли ёшларни эртаро^ aiimyiain, уларш ш г 
исгсьдодларини мамоём булиши учуп рожа ва шароитлар 
я рати in имкоии па идо булади,

Болалар ижодипи ургаииш мамбаи кун булиб, улар 
^уйидагича номлаиади: фан олимпиадалари мавзулар буйича 
коикурслар, мактаблар буйича кургазмалар, мусоба^алар, 
саёз^атлар ва з^оказо.

Педагогик илмий тад^и^от усуллари ичида стакчи усул 
суровнома ва тест саволларидан фойдалаиишдир. Суровнома 
анкета (французча «текш ириш » Mai,посини билдиради) усули 
^улланилганда яратилгаи илмий фаразнипг янгилигини .билиш, 
аниклаш, у^увчиларни якка ёки гуруз^ли фикрларини 
^арашларини ^андай касбларга ^изшупплариии, кслажак орзу 
истакларини билиш ва тегшили хулосалар чик,армш тавсиялар 
бериш ма^садида утказилади.

Бунда гост саволлари канчалик ва акл билан фикрлаш 
жараенига зарар тегмайдиган килиб тузилиши ахамиягли 
эканлигиии назарда тугиш лозим.

Тест  саволларининг урин ва уларш ш г мазмупан ранг — 
баранг 1̂ илиб гузилиши, у^увчиларни муста^ил фикрларини

К)



усчиради, келажакни ани^ баз^олаш ^обилиятини т а р а н и й  
эггиради.

Ресиубликамиз раз^бариятинилг хал^ таълими юзасидан 
^абул цилингаи царор ва й у л — йурицлари асосида мактабда 
бажарилган ва бажариластган таъли м —тарбия ишлари 
юритилган з^ужжатлар орь;али ани^лаш усули з$ам мавжуддир.

Мактаб з^ужжатларини текшириш ор^али у^итувчилар ва 
у^упчилар жамоаси, улариииг педагогии фаолияти >>а^ида ани^ 
мач,лумоглар олииди.

> Умумап мактаб з^ужжатлари дейилганда у^итувчи ва 
у^увчилар сони, укувчиларнинг шахсий з^ужжачлари, синф 
журпаллари, кундалик дафтарлари, буйру^ дафтарлари, 
педагоглар кенгашинииг i^apop дафтарлари, мактабнинг 
режадаги пул з^исоби ва унииг сарфланишига дойр з^ужжатлар, 
турди инвентарлар дафтари ва бош^алар тушунтирилади.

^исоботларни куздан кечириш ryFpn ёки нотугрилигини 
яи и^лат  илгор подагогик тажрибаларнинг умумлаштириши, 
у^итувчи —тарбиячиларпинг илмий нсдагогик фаолиятларини 
текшириш, тегишли чора чадбирлар белгилаш ма^садида 
утказилади.

Эксперимент сузн лотинча «синаб  куриш», «тажриба 
^илиб куриш» маъносини аиглатади.

Эксперимеитал — тажриба ишлари асосан таъ ли м —тарбия 
жараепига ало^адор илмий фараз ёки амалий ишларпипг 
Нуллаш жараёнларини текшириш, ани^лаш ма^садида 
утказилади.

Тажриба ишлари таълим —тарбия уртасидаги ^онуний 
ало^аларии апи^лаш, натижаларни з^исобга олиш асосида янги 
усулларни тадби^ эти ш га, таълим —тарбия самарадорлигиии
0 ш и р и ш га i â ра ч и л а д и .

Шуиипгдек, таълим— тарбия жараёнининг боришини, 
чузилиши ва натижаларипи олдиидан кура билиш имкоииятиии 
боради.

Эксперимен т усули шароитга ^араб уч хилда утказилади.
1) тиббий эксперимент
2) лаборатория эксперимепти
3) амалий тажриба

Подагогик эксперимент уз мазмуиига кура дидактик, 
тарбиявий мактабшупослик муаммолари юзасидан утказилади.

Мавзу буйича таянч сузлар:
Тарбия, Чсгьлпм, мач.лумот, макчабгача, педагогика, кичик 

унупчилар податотикаги, умумий педагогика, оила подагогикаси,
1 у  р д (  н и  ' Д а I  I > г и  к а ,  ч о и л о п е д а !  o i  и  к а ,  о л и г о ф р е н о п е д а г о г и к а ,  

•» V «*» 1 (111 ( у г у  m i , с у ^ о . п  у с у л и ,  о о л а л а р  и ж о д и и и  у р г а п и ш  у с у л и ,
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Tl'CT СуроШЮМаЛар усули, МЛКТЛб ^уЖЖЛГЛарИПИ Та^ЛИЛ ^илиш 
усули, эксперимент усули, с т а т и с т к а  мач.лумотларн»и та^лил 
^нлиш усули, математика па кибернетика усули.

Билимларии муста^камлаш учун саволлар.
1. Педагогика пима ^а^ида ба^с юритади?
2. Педагогика фшшни бопща фанлар билан нима учун 

ало да булади?
3. Педагогикани асосий тушунчаларини айтииг?
4. «Т ар би я »  тушуичасини изо^лаиг?
5. «Т аъ ли м »  тушуичасини изоуш нг?
6. «М а ьлу м о тл  тушуичасини изо^лаш ?
7. Кузатиш усули нима?
8. С уз0ат усулини а йгииг?
9. Болалар ижодини урганиш усули  нимага керак?
10. Боинга у с у л ла р —чи?

Адабиётлар.
1. И.Каримов. «Баркамол авлод — Узбекистон 

тараадиётининг нойдевори»., Т., «Ш а р ^ » .  1997.
2. И.Каримов. «Дониш манд хал^имизнинг муста^кам 

и рода с и га ишонаман» Т., «Шарк.» 2000.
3. Узбекистон Реснубликасининг «Таълим  гугрисида»ги 

Конуни. Т., 1997.
Л. Узбекистон Росиубликоси «Кадрлар  тайёрлаш М иллий 

дасту[)и» Т., 1997.
5. Узбек педаго! икаси тарихи (нроф.Л.Зуннупов та^рири 

остида) Т., «У^нтунчи». 1997.
6. Педагогика, (проф. А .Мунавварон та^рири осгида) Т., 

«У^итуичи». 1997.
7. М Д ай итбоев .  «Псдагогикадаи маьрузалар» 

Пам.11амДУ.2000.
8. И.Турсупов. У .Нишоналигв. Педагогика курси. Т., 1997Й.
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]] БОБ
МАВЗУ: Щ У Н Ч И  Ш ЛХСИ //И //Г Р И В О Ж Л Л Н И Ш И  В  А

ТАРБИЯ.

Режа:

1. Шахе ва унинг ривожланиши >>а^ида тушунча.
2. Шахснинг ривожланишига таъсир этувчи асосий 

омиллар.
A) биологик омил;
Б) социал (ижтимоий) омил;
B) таълим —тарбиявий омил;
3. Болаларнинг ёш даври ва узига хос хусусиятлари.
4. Ш ахсни камол то т и р и ш и д а  тарбия ва 

ривожланшшшнг узаро богли^лиги.

Шахе дегапда муайяи жамиягнинг ач.зоси чушунилади. 
Одам шахе булмоги учун ру^ий т а р а н и й  эчта», уз хусугиятн ва 
еифатлари билан бопн^алардан фар^ ^илиши лозим.

Хар бир одам шахе си(|>атида гурлича намоён булади. У 
узининг харакгери, ^ и з и р ш и  ва ^обилияти, а^лий ривожланиш 
даражаси, эхтиёжи ва ме^нат фаолиятига муносабати билан 
фар^ланади. Булар шахснинг узига хос хусусиятлари булиб 
хигобланади.

Инеон тирик — биолотик мавжудотдир. Демак, унинг 
ривожланишига табиат ^онунлари, биологик ва ижтимоий — 
и^гисодий цопуниятлар узвий таъсир этади. Инсонни камол 
тонтиради. Бу чушунчаларни бир —биридан ажрагиш мумкин 
эмас. Чунки шахе фаолиятига, ^аот чарзига, ёши, билим, 
турмуш тажрибасигина эмас, балки касаллиги ва бирор боннца 
фожиали ^олаги >;ам Чстьеир этиши мумкин.

Шахснинг камол топишида ва унинг хул^ида ижтимоий ва 
биологик омилларнинг таьсир кучи ^амиша з$ам бир хил 
булавермайди, чунки унинг хул^ига, муносабачларига 
ало^аларига, ёши, билими, одатлари, тажрибаси ва ни^оят 
вазияг >;ам таъсир этади.

Шахснинг ривожланиш з^олатини тугри ба^олаш ва билиш 
учун уни турли муносабатлар доирасига ^уйиб кузатиш лозим.

Хуш, болалардаги узига хосликни, улариииг ру^ий 
жараёнларини чурлича булипшни, )$уль;ий ^арашларидаги 
фар^нн ^айси омил болтилайдн? Биологик омилми? Ижтимоий 
омилмн? Тач.лим — чарбиявнй омилларми? Бу ва боннца купгина 
шахе фаолиятига пло^адор санолларга кишилик жамияти тарихи
I ■ 11 ><| к, is н <’ ■ нда жавоб боришта, уларни пачарий ва амалий 
жи^агдап тгишга дойр у р т ш ш л а р  булган.



Педагогика iiuixi'iiniir камоллтга рти ш и и и  мураккаб ил 
ЗИДДПЯТЛН ЖЛраёП Доб бнЛаДИ. ШаХСПИПГ КаМОЛГа етишида 
наел — ирсият (биологик), ижтимоий муз^ит з^ам, мак,садга 
м уп о ф щ  амалга ошириладиган таьлим — гарбия ва ни^оят 
узининг муста^нл фаолияти ^ам муз^им аз^амиятга эта.

Ш ахе цандай жамиятда яшаса уша жамият ^аётидаги 
$онун ^оидалариса асосан камол то пади. Ш у  жамиятнинг 
моддий ва маънавий бойлигидан базфаманд булади. Моддий ва 
маънавий бойлигини ярагишда иштирок этади. Агар т у  
жамиятнинг моддий ва маънавий бойлиги юксак булса, у 
шахсга шу цадар таъсир курсатади ёки аксинча. Иккинчи 
томондан эса, шахе фаолияти давомида мез^нат ор^али моддий 
ва маънавий бойлигини яратиш жараснида онгини, ^астини, 
турмуш шароитини з^ам яхшилаб боради. Лна шундай ижтимоий 
фаолиятлар, уз навбатида, ме^нат турларини такомиллашншига 
олиб  келади. Техника ва технология (автоматика, телемеханика, 
механизация, ишлаб чикариш технологияси, электрлашгириш, 
газлаштириш ва з^оказо) мукаммалликка эришиб боради. О^ибат 
натижада, улар з;ам, уз навбатида, одамни а^лий ва аз^ло^ий 
жиз^атдан узгаришига сабаб булади.

Одам атрофии, объектив борли^ни куиро^ билгани сари 
онглилик даражаси усади, фикрлаш доираси кенгаяди, япги 
малака ва куникамаларии эгаллайди, яш и  ^изициш ва 
эз^тиёжлар вужудга келади.

Демак, шахенинг камолга етишуви жамият ривожига 
чамбарчас боглшу\,ир.

Ирсият дегапда, болата ота — она ва умуман я^ин 
аждодлардап, яънп паелдпн — наелга утадиган биологик хусусият 
ва ухшашликлар тушуиилади.

Одам шахеининг ва з^ул^ииииг ривожланишида биологик 
омилларнинг таъсирини юксак баз^олаб, шахени наелга боклаб 
урганувчи о^и.млардан бири бихевиоризм булиб, у  X X  аернинг 
бошларида психология с|)анида кенг таркалди. Бунга америкалик 
педагог ва руз^шуиос Э.Торндайк асос солди. Унинг фикрича 
шахенинг барча хусусиятлари, шу жумладан онг ва добилияг 
з$ам наелдан — наелга утади, гуё одамнинг кузи, тишлари ва 
бармо^лари каби а^лий ^обилият з$ам табнатан берилгандир.

Америкалик нрогматизм (нрогма — фонда) 
недагогикасининг отахони Д ж он Дю н (унинг назариясини 
з^озирги кунда давом зггираотгаи А .Комбас ва бошцалар з^ам) 
шахенинг ривожланишиии биологик nyiyraii н<1зардан 
асосладилар. «)^а^и^ий тарбия танн^аридан киритпладиган нарса 
эмас, у билан дунёга колгап хусусия т ва ^обилия гни устиради»,
-  дойди Д.Дюн
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Биогенетиклар (Болдуин, Чемберлен, С текли Х олл  ва 
бопн^алар) XX  аср бошларида болаларнинг руз^ий жиз^атдан 
усигнини зоологлар Ф .М ю ллер  ва Э.Геккеллар томонидан кашф 
^илинган биогенетик ^онун асосида боради, деган фикрни олга 
сурдилар.

Биологияда биогенетик ^онун «О нтогенез  фнлогенезни 
такрорлайди» деб таърифланади. Маъноси — з$ар бир организм 
узининг эмбрионал тар а^иёти да  узидан аввалги бос^ичларни 
такрорлайди, яъни индивидуал организм узининг тухум 
з^ужайра з^олатидан мукаммал з^олатига етгунча бонтидан 
кеЧмрадиган ^атор шаклларни шу организмнинг аждодлари 
босиб утган жуда кун шаклларнинг i^HCfja, ихчам такрорланинги 
демакдир.

Масалан, немис руз^шуноси В.Птерн янги тугилган бола 
з^али инсон эмас, деб з^исоблайди. У фа^ат сут  эмизувчи 
з^айвондир. Ярим ёшга етганда у  маймун билан тенглашади. 
Икки ёшида бола бошлангич инсон >;олатига етади (юради, 
гапиради). Беш ёшигача булган болаларнинг руз^ий з^олатлари 
ибтидоий давр одам хусусиятларига мос келади. Усмирлик 
йилларида киши узида урта аср онгини акс этгиради ва егуклик 
ёшида мавжуд жамиятнинг маданий даражасига мос онг эгаси 
булади, дейди. Яъни, инсон 17— 18 ёшида мавжуд жамиятнинг 
аъзоси булади, деб з^исоблайди. Баъзи биогенетиклар эса 13, 10 
ва з^атго 8 ёшда з$ам бола мавжуд жамиятнинг аъзоси була 
олади деб з^исоблайдилар.

Австриялнк ру^шунос К.Бюллер з^атго боланинг аз^ло^ий 
жиз^атдап усишини з$ам ирсиятга боглайди. Боинга чет эл 
руз^шунослари боланинг руз^ий та р а ^ и ё ги д а  тана 
тузилмаларининг эндокрип аппарата (ички секреция безлари) 
даги узгаришлар ва з^оказолар катга а^амиятга эга деб 
з^исоблайдилар.

Пазаримизда боланинг камол топишида руз^ий з^аётининг 
ибтидоий шакллари ва ухшашликлари булиши мумкин. Бу 
албагга, бола табиатннинг риножланиб кетмаганлиги 
натижасида юз беради. Лекин боланинг руз^ий з^олати ибтидоий 
даврдаги одам з^аёти билан бир хилдир, деган хулосага ииюниб 
булмайди.

Биогспетиклар сифатида бола чизган раем ибтидоий 
кишилар чизган расмларга ухшашлигини курсатаднлар. Лслида 
ухшашликнинг сабаби ибтидоий одам раем солишни билмаган, 
бола эса з^али раем солишни урганган эмас. Агар катга ёшдаги 
киши з^ам з^еч ^ачон раем еолмаган булса, унинг дастлабки 
рагмлари 3(dM хулди болапикидек ёки ибтидоий одамнидек 
оулмди
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иf>1 1 1инii урганаё п <111 бола зпдигипа сузлай бошлаган 
ибтидоий од.1м даражасида тур<)ди, дом и in з^ам умчали к 
ишопарли змас. Ибтидоий одам мез^нат ч^иличп жараёнида 
узининг нуг^ини ярата борган. Бола эса узи яшастган муз^итдан 
тайёр тилпинг тайёр шакллари билан узлаппириб  олади. Пола 
нугк ва билими орцали ибтидоий жамият тафаккурини эм ас, 
балки узи яшастган давр тафаккурини шакл ва мазмунини 
эгаллайди. Бола з^аётининг дастлабки давридан узини ураб олган 
муз^итнинг та'ьсири остида усади, улгаяди.

Лйрим  педагог ва руз^шуччослар орасида бола га бош^ача 
papain з$ам мавжуд. Уларнинг фикрича, инсоннинг камолати 
икки омилга — ирсият ва ижтимоий омилга з^ам боглик,Дир. 
Ирсият узгармайди, ижтимоий муз^ит з^ам з^амма даврлар учун 
узгармасдир.

Октябр тунтаришидан ксйин камолча етишишнинг икки 
омилига асосланган иодалогия деб  ччомлаччгачч таълимот вужудга 
келди. Педалогия таълимотига кура боланииг камолга етиши ва 
з^атго келажаги ирсиягга ва узгармас муз^итча боглич^. Улар 
таълим — тарбияччиччч- аз^амиятиччи з^исобча олмадилар. Подагоглар 
«т е с т »  ва махсус анкеталар ёрдамида боланинг а^лий 
даражасиии аччичуишпчи кенг ч^улладилар ва таргиб этдилар.

Ирсият, муз^ит ёки таълим — тарбиянинг аз^амияти з^ач^ида 
тарихдан яна куччлаб мисоллар келтирсак булади, з^атго ирсият, 
муз^ит ёки таъ ли м —тарбияни инкор зтувчилар з^ам булган.

Ирсият бор  ва биологик омилларни инкор эта олмаймиз. 
Лскин  ирсиятни мутлацо узгармас деб  тушуччмаслик керак. 
Антропология фани югуч^ларига асосланадичачч булсак, 
тар и хи й —ижтимоий тарач^иёт ччатижасида одамччиччг аччатомик
— физиологик белгилар (одамнинг калла суячи, ч^ули осч^лари, 
ачу\ий ч^обилия члари з^ам) узгариши мумкичч. Бу узгаришлар 
ачзлоддачч — авлодча утади ва тобора мустаз^камлаччиб боради.

Демак, бола пчахсиччиччг ривожлапишича наслнинг таъсири 
дегаччда ота — оччача, авлод — аждодларча ухшоичи биологик 
такрорлачгичччиччи тушунмоц керак. Дар бир  бола ота — онасччдачч 
мерос сифатида биологик куринишларга (танасинииг тузилиши 
ва уччиччг мучаносиблиги, сочининг, кузининг, тсрисинипг ранги, 
буй —басти ва бошч^алар) эга булиб  ду пега  келади. Булар 
жисмоний хусусиятлардир. Шуччиччч’дек, олччй норв 
фаолиятининч' куринишлари (холерик, сангвиник, флегматик, 
меланхолик) з^ам тугма утади, б у  физиологик хусустчтлардир.

Маълумки, бола бир ч̂ аччча тугма хусусият на иистииктлар 
билан тугилади. Масалачч, ч^орни очеа йичтыйди, ёругликччи 
сезади, товуш чччч^ачч томоччча ч^арайди, иссич^ — совуода 
муччосабат билдиради ва з^оказо. Лммо бу хил хусусиятлар 
з^айвопча з^ам тааллу^лидир.
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Айпи ва^тда болага ипсопга хос хусусиятлар з$ам ирсият 
ор^али тукма утадп (масалан, а^лий еки жис.моний ме^нат 
^илиш ^обилияти, тафаккур ва нутцининг ривожланиши ва 
з^оказо), аммо булар чугма имкопиятлар булиб, улариииг 
ривожланиши учун инсон боласи инсоний муз$ит, одамлар 
орасида яшаб, улар билан ало^а ^илиши, ижтимоий ме^иатда 
иштирок этмоги лозим, чунки инсон биологик мавжудот 
сифатидагина эмас, балки ижтимоий мавжудот сифатида з$ам 
ривожланади ва камолга отади. Шунингдек, ирсий йул билан 
утган, а^лнинг усипги, камол тоииши учун а^лий фаолият, 
шарч— шароиг з^ам булиши лозим.

Физиология ва ру^шупослик фанининг курсатишига, 
инсон боласи тайёр ^обилияги билан эмас, балки бирон —бир 
цобилиятнинг руёбга чи^иши ва ривожланиш манбаи — лаё^ат 
билан чугидади. Лаё^ат уз холича ривожлана олмайди, у  гуё 
мудро^ з^олат булиб, унинг уйгониши — ривожланиши учун 
1̂ улай му^ит керак. Муз^ит деганда кишига таъсир этадиган 
ташци вокеаларнинг йигиидисини тушунамиз. Буига табиий 
муз^ит (гоографик), ижтимоий му^ит, оила муз^ити (микромуз^ит) 
ва бош^алар киради ва улар болаларнинг ривожланишига 
алоз^ида таъсир этади.

Агар бола уз ту км а лаё^атига мос муз^итда у сиб, зарур 
фаолият билан шугулланса, лаё^ат эрта куриниб ривожланиши, 
аксинча, бундай муз^ит булмаса, йу^ булиши ёки мудро^лигича 
^олиб кетиши мумкин.

Бола тугилиши билан ижтимоий з^аёт шароитлари, тайёр 
ижтимоий опт шаклларига дуч келади. У ме^нат шароитининг 
таъсири остида усади, улгаяди. Кишиларнинг узаро мулоцотлари 
натижасида боланинг нут^и шаклланади, усади. Ю^орида 
таъкидАаганимиздок, ижтимоий музргг кишиларнинг фаол 
инггироклари, фаолияглари натижасида тарихан у згаРи^ 
боради.

Демак, боладаги ирсий бслгиларнинг усиши, камол тоииши 
муз^ити, яшаш шароити ва тарбияга ботли^ десак булади. Буша 
тарихда жуда мисоллар кун. Алиш ер Навоий онасидан — шоир, 
Эйнштейн — физик, Улугбек — астроном, Ибн Сино — табиб 
булиб тутилмагаи, албатга. Улардаги ^обилият куртакларини 
ривожланиши, истеъдодга айлапишида ижтимоий муз^ит, таълим
— тарбия муз^им роль уйпагап.

Инсон боласи, агар ижтимоий инсоний му^итга эмас, 
бош^а муз^ит, айтайлик з^айвоилар муз^итига гушиб 1$олса, унда 
ирсий бслгиларнинг априм биологик курипишлари caiyvanap, 
лскии инсоний фикр, (|>аолият, з^атги — з^аракат булмайди.

Ж<1миитнипг болалар о т и т а  таъсир утказнши асосап 
1 Ш.ЛНМ тарбия билан а.малга ошириладн. Бола ёшлигидан
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ЛТрофдлГИ КИШИЛар бИЛЛМ МуЛОЬ>ОТДЛ булиб, билимлар, кумикма 
ва малакалар :>галлайди. У дастлаб оил <1 ва макгабгача тарбия 
муассасаларида, кейинчалик мактабда та ъ ли м —тарбия олади.

Болами ураб муз^ит, мохнат ва тил о^ибат натижасида 
тарбия воситасига айламади. Бунда му^и гнимг таьсири стихияли 
тарзда эканлигини з^исобга олмок  лозим. Ш у сабабли, иисоп 
камологида таълим —тарбиянииг етакчилик ^илишига имкон 
бериш даркор. Чумки:

1. Таьлим  ва тарбия жараёнида киши организмиминг 
усиши ва муз^итнииг стихияли таъсири бера олмайдиган 
нарсаларни урганиб олади. Масалан, бола уз ома тилими 
атрофии ураб lypran муз^итнинг таъсирида урганиб 
олиши мумкин. Аским у^иш, сзишни махсус таълим 
йули билангина урганиб олимш мумким. М ахсус  мехмат 
з^амда техника, билим, кумикма ва малакалари фа^ат 
таълим жараёнида нтклланади.

2. Т а ъ ли м — гарбия давомида з^атго кишимимг баъзи бир 
тукма камчиликларини з^ам ксракли томонга узгаргириш 
мумким. Кишилар баъзан тугма камчиликларидан 
^агьий мазар, тугма камчилиги булмаган боми^а 
кишилар билам баравар фаолиятда булиши мумким. 
Чунончи, баъзибир болалар айрим камчиликлар билам 
тугилади (кур, кар, со^ов ва з^оказо). Леким махсус 
таълим — гарбия ёрдамида уларнинг а^ли тула т а р а н и й  
к, и лад и

3. Таълим —тарбия ёрдамида муз^итмимг салбий таьсири 
магижасида руй бортам камчиликларми з^ам тугатиш 
мумким (болаларнинг карга уйнамш, ^уиоллик, сукимш, 
папирос чекишлари ва з^оказо).

4. Таълим жараёнида болада билимлар, кумикма ва малака 
з$осил булибгима ^олмай, балки илмий дуне^араш з;ам 
шаклланади, камолга эриншб боради. Билимлар 
эгалламим 1 и унинг жисмоний ва маънавий жиз^атдан 
усишйга ёрдам беради. Масалам, Том 1муз$аммад Алиевич 
Саримсо^ов йигирма туадиз ёмшда академик .булган, 
Виктор Гюго 15 ёмшда Франция фамлар академиясимимг 
махсус ёрлиги билам таедирланган. И.И.Лобачоисий 14 
ёмшда 1^озом умиверситетига у^ишга киргаи на 23 
ёмшда университетминг мрофессори Д||ражаснта 
эришади. Узбек  олимларидам Шавкат Алимов, Шавкат 
Люиов ва Разжим ^айитовларга з а̂м шу ёшларида 
пр()(|)ессо[)лик масиб этганди.

Домак, Оиш инг асосий ва энг муз^им вази(|)амиз, 
болаларнинг ^обилиятлари ва истеъдодларини уз ва^тида



иай^аб ч^олиш ва улариииг камол топишлари учун ч^улай 
шароиг, таъли м —тарбия беришдир.

Болаларии тугри тарбиялаш, самарали уч^итиш учун бола 
ривожланишига Л°ир узгаришларни, ёш даврига хос 
хусусиятларини билиш ва з$исобча олиш лозим, чунки улариииг 
усиши, ривожланиши, руз^ий жи^атдан тараодий этиши турли 
ёш даврларида турлича булади. Ачар уч^итувчи, тарбиячи бола ни 
з$ар томонлама тарбиялашни ма^сад ч^илчан булса, у з^олда 
болани ^ам з$ар томонлама билмоги лозим. Шуиипгдек, ма^садча 
муво(|)ик иодач'огик таъсир курсатиш усуллари ни >>ам эгаллаган 
булмоги керак, боланинг ёши, индивидуал хусусиятларини 
доимо ус и шла, ривожланишда, узчаришда олиб ^араш, фикрлаш 
лозим.

Тиббиёт, болалар анатомияси, физиологияси, 
исихологияси, иедагогика фанлари чотуч^лари ва улариииг 
тавсияларига кура болаларнинг ёш даврларини ^уйидагича 
гуруз^лаштирич’ ч^абул ^илинган.

1. Гудаклик даври — чач^алоч^лик даври (тугилчандан то 
бир ёшгача булган давр).

2. Ясли даври — бир отдан  уч ёшгача.
3. Мактабгача тарбия ёши — 3 ёшдаи 6 — 7 ёшгача.
4. Мактаб ёшидаги кичик укУвчилаР ~  С —7 ёшдачч 11 — 12 

ёшгача.
5. Урча мактаб ёшидаги у^увчилар (усмирлар) — 12 ёшдан 

15— 16 ёшгача.
6. Мактаб ёшидаги к а п а  у^увчилар (усниринлар) — 16 

ёнгдан 18 ёшгача.
Маълум бир ёш даврига хос булган аиатомик, физиологик 

ва руз^ий узгаришлар ёш даври хусусиятлари деб аталади.
Яш и тугилган бола дич^ат билан нарвариичлашч’а 

му^чождир. Ш ароит яхши булса, жисмопий жиз^атдаи тез усади, 
асаб тизими тез тараодий ч^илади ва такомиллачччади. Бола 
чугилчан вач^тда таъмии (мазани) билади, исси^ ва сову^ни 
созади. Лета — сокинлик билан унинч1 боннца гозги аъзолари 
та р а н и й  эти б боради. 3 ойлик булчаида бучомларии фар^лайди, 
узига якин кишиларии курса з^урсанд булади, айрим 
товушларии чи^арадн, 6 — 8 ойлик булчанда бучомларнинг шакли 
ва раш'ини фарч^лай олади. Рангдор уйинчоцларни хуш куради, 
уларча интилади.

Соглом усаётган бола 11 — 12 ойлигидаё^ атрофидаги 
кишиларни танншдан ташч^ари, айчилиши осон булган айрим 
гузларни талаффуз ч^илади, иутци уса бошлайди.

Боланичн' 3 ёшдан 7 ёнччача булган дав[)нии мактабгача 
даирн Д(Ч') ^игоблайми з. 'Гажрпбалардан маълумкн, болалик 
д.iи|>ид.I иаидо булган таагсуротлар и зи умрбод гач^лашчб
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^ О Л аД И . liy  Д<Ж р боллш ш г <1 IsA It ii Н<1 ж т м ш ш й  Ж И ^ аТД аМ  ТеЧ  
y c n i l l l l ,  Д у м ё н И  "I «111 K i l l ,  <1 Г р о ф  — м у ^ и  r id  y :l M y ilO C d G a i l l l l l l  
б и л д и р и ш  и с т а г и  к у ч а й и б  б о р а ё г г а м  д а в р и д и р .  L IJу  с а б а б л и  

о т а  — о н а л а р  и<1 т а р б и я ч и л а р н и м г  б о л а л а р м и  т у г р и  у с и ш л а р и ,  
а ^ л и й ,  а ^ л о ч у ш ,  э с т е т и к  ж и ^ а т д а н  т а р б и я л а ш г а  ж и д д и й  э ъ т и б о р  
б е р и ш л а р и  л о з и м .

Мактабгача ёшдаги болаларни тарбиялашда:
Л) соглиги ^а^ида, тартиб на гигиена талабларига;
Б) уйин мапчгулотлари, суз, муси^а, экскурсия, бадиий на 

жисмоиий тарбияга; ,
В) узини туга билиш, дустлик — биродарликпи урнига 

^уйиш, катгаларга ^урмат, уйин ^оидаларини бузмаслик, 
буюмларии асраш на ^оказоларга ургагиш муз^имдир.

Бу даврда болаларни иг буйи з̂ ар йили уртача 6 сантиметр, 
о гирл и ги эса 1—2 килограмм усади. Суяк, мускул тизими 
юмию^, эгидувчаи булади. Ш у сабабли уларии толи^тириб 
Нуймаслик лозим.

Уларни з^аётни ва фаолияти асосан уйин ор^али намоем 
булади.

Ш унииг учун уйинларнинг ранг — баранг булиши на 
жамиятимиз ма^са.уитридап келиб чи^иб ташкил этилиши 
ни^оятда му^имдир.

Болани неча ёшдан бошлаб у^итиш керак деган муаммо 
педагогика учун му^им масала ^исобланади. Ота —онапинг 
Низи^ишлари асосида болани у^игинши у м а  киладиган 
да ража га етказмасдан макгабга бериши упинг соглигига зарар 
етказади, бола машгулог мазмунини тушуна олмай ^ийналади на 
ни^оят у^ишдан ореада ^олади. Лксинча у^иши лозим булгап 
найтдан кеч макгабга берилса, боланипг соглом (|)аоллик тала б 
эчувчи ру^ий кучлари нома^бул томомга бурилади, у ^ийналиб 
у^ийди.

Ж исм оиий усишга хос хусусиятлари бу даврда болага 
нисбатан уцитувчи — тарбиячидан эхтиёткорликни талаб 
^илади. Уларни асабийлашишдан са^лаш, купро^ ^аракат 
^илишлари, очи^ ^аводан фойдалапишлари ^а^ида гам^урлмк 
^илишлари лозим.

Сгол, нартада тугри утиришларига, ^алам, ручками умг 
н̂ улда тутиш, даре пайтларида ^ачти^ ^аракат ^илмаслигини 
назорат килиш даркор.

12— 13 ём1дам 15— 16 ёшгача булгап даврда уцувчиларпи 
усмирлар дейилади. Усмирлик даврида болапимг жи< момий ва 
ру^ий гарац^иётида кеским узгаришлар руй бериши сабабли, бу 
давр у ти т  даври дейилади.

1^из болал<1|) 1.5— 15 ёшда, угил болалар 16— 17 ёшда 
балогапа егадилар. 1>у дам|> кеским у згаршпларга бой
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булганлиги сабабли усмирларнинг з$ул^ида бир — бирига зид 
з^олатлар: гоз$ болаларча серз^аракатлилик, гоз$ сусткашлик, гоз$ 
жунщинлик, гг»; бушанглик, гоз; ишга кучли з^авас, гоз$ ишни 
пайсалга солиш, ужарлик ^илиш з^олатлари куп учрайди. Ш у 
сабабли ота —оналар ва у^итувчи — тарбиячилариинг узаро 
з^амкорлиги, шошилмасдан уйлаб иш куриш тавсия этилади.

Усмир болаларнинг ру^ий тара^иёти  1$уйи синф 
у^увчиларига нисбатан илгарилаб кетади. У^иш таъсирида 
усмирнинг умумий, абстракт тушунчаларни тобора купроц 
тушуниб ва билиб бориши тезлашади.

' Усмирлик даври айрим педагог ва исихологлар, врачлар 
та'ькидлагаиидок тарбияга берилмайдиган давр эмас. Уз ва^тида 
Ж а н  Ж а к  Руссо бу даврни «иккипчи тугилиш» деб атаган эди. 
Усмирлик даври бола учу» жуда имкониятлар берадиган 
даврдир.

Бу давр 16 сшдаи 18 ёшгача ва з^атто, ундан ю^ори — 
22 — 23 ёшларгача булгаи даврни уз ичига олади.

'Усниринлик ёшидаги у^увчиларда ушк, муддатли ва 
тизимли та'г.л им патижасида фикрлаш, тан^идий фикрлаш 
ривожлапади, интеллектуал ^изициш усади, дунё^араш 
таклланган булади. Бу даврда уснириннинг тасаввур ва 
тафаккур доираси деярли низ^оясига етган ва ижтимоий 
з^аётнинг бирор соз^асйга йуналтирилган булади.

Энди бу даврга келиб, гавда, цоматлари тулишиб, 
гузаллашиб боради. Мускулларинг кучи ва иш добили яги ортиб 
боради. Ж инсий  отилит асосан туга иди. Умуман, усниринлик 
жисмоний усишпинг тинч даври з^исо бланнб, киши 
а ьзоларинипг усиши, такомиллашиши низ^оясига етади.

Усниринлик даврининг характорли хусусиятлардан бири — 
уснирин уз —узига баз^о беришга интилади, хушмуомилалик, 
одоблилик ва вазминлик каби аз^ло^ий сифатлар l^apop гоиади, 
такомиллашиб боради.

Умуман олганда, уцитунчи — тарбиячнлар уцупчиларнинг 
барча ёш даврлари, жисмоний ва руз^ий тара^иётидаги 
узгаришлари, уларнинг узига хос хусусиятлари тукрисида 
етарли маълумотга эга булишлари шартдир. Бу маълумотлар 
у^итувчининг айрим масалаларнм ижобий з$ал ^илиши учун, 
шунингдек, у^уичнларга иедагогик чаьспр утказиш режасини 
тузиш учун зарурдир.

Бизпинг улук ма^садимич, тарбияланувчиларнинг ^албига 
я х in или к, ипсопий фачилат уругини сенишдир. Шундай 
цплтннми ! ло (имки, токи еш аилод узини жамиятнинг ишончли 
п<| м-ракли аьзоси, она — Натан учун з$ар ^андай ишга яро^ли 
mir/in дсп цц<- ^нладшан булсии.
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Мав.чу буннча таянч оучлар.
Ш .1ХС рИВОЖИ, биОЛОГНК ОМИЛ, СОЦИаЛ ОМИЛ, 1<1'1,Л)1М — 

ТарбИЯ, ЖИСМОИИЙ, «И^ЛИЙ, Ма'ЬИаВИЙ К<1МОЛ ТОИШИ, (ОГЛОМ а КЛОД, 
биологик, психология асоелари, ёш даврлар, акеолирация 
шахснииг иж гим оий  счуклиги.

Билимларни муст^акамлаш учун саволлар.
1. Шахснинг шаклланиш жараони ^апаь;<1 булади?
2. Шахснииг шаклланишидоги асосий омиллар?
3. Биологик омилиинг нима ало^аси бор?
4. Социал омилни — чи?
5. Му^нтни —чи?
G. Ирсия гии — чи?
7. Т аьл и м —тарбия >>ам омилми?
8 . Лксолирация нима?
9. Ёш даврларига тавсиф  бсрипг?
10. Ш ахснииг ижгимоий сгуклиги масаласи нима?

Лдабиётлар.
1. И. Каримов. Баркамол авлод — Узбекистон 

тара^киётинипг пойдовори. Т., «Шар^».1998 й
2. И.Каримов. Баркамол авлод орзуси. 'Г., «Шарь;» 1999Й
3. И.Каримон. Соглом авлод — халкимиз колажаги. «Хал^ 

сузи» газетаси 8  декабрь , 1999Й.
4. Педагогика (проф. А.Мунавваров га^рири остнда). 

«Уцитувчи». Т., 1996Й.
5. Турсупов И. 11ишоиалиов У. Педагогика. Т., 1996Й



III к о к

МАВЗУ: УЗБ/7КИСГО//ЛА ХАЛЦ ТАЬЛИМ И  ГИЗИМИ.

Режа:

1. Баркамол авлод — Узбекистон тара^^иётининг
нойдевори.

2 . Та'ьлим туфисндаги цонуннинг ма^сади ва
нринциплари.

• 3. Таълим тизими ва турлари.
4. Та ьлим туфисидаги цонун з^ужжаглари.
5. Таълим олувчиларни ижтимоий з^имоя ^илиш.
6 . Таьлим тизимини бошцариш.

^'^5'збекистон Республикаси муста^илликка эришгаггдан
койип барча сосаларда узгаришлар руй бермоцда. >>озир биз 
^ийин на масьулиятли даврни уз бонцшиздам кочирмо^дамиз. 
Бу э са апкало, хал^имиз он гида ва фикрлашида ж уда к а п а  
узгаришлар булиши билан боглту\ир. Давр та^озоси билан 
маориф со^асида з^ам катга узгаришлар, ньни таълим — тарбия 
ишини найта ^уриш, уларнинг янги ва шакл услубларини 
^идириб тониш, уларии амалга тадбик, этиш, мактаб з^аётига 
ипсоппарварлик тушунчасини, хал^ педагогикаси гояларини 
гула олиб кириш, у^итувчи шахсини ^урмат ^илиш, у^увчи ва 
у^итувчилар уртасида узаро ишончга асосланган муносабатни 
Нарор топтириш ва шу асосда мактабда з$ар томонлама 
ривожланган шахспи тарбиялаш шу купнимг долзарб 
муаммосидир. у  |

Мака in у ма^садда Ц1997 йил 29 августда Узбекистон 
Роснубликасининг «Таьлим тугригида»ги ^онуни ^абул 
^илипди. Ана шу ссссияда Президеитимиз И.А.Каримов т а м и м  
иглоз^отлари з^а^ида уз фикрларини билдирди.

«Келажак авлод з^а^ида ^айкуриш, соклом, баркамол 
маслнинг тарбиялаб стиштиришга интилиш бизнинг миллий 
хусусиягимиздир. Мана шунииг учун з$ам биз бугунги кукда биз 
бу магалага жиддий эътибор бермо^дамиз. Лунда ^илиб 
айтганда, бугунги куида олдимизга ^уйган буюк 
ма^садларимигц-а^* :>згу пиятларимизга эришишимиз, 
жамиятимизнимг таранкиёти ва и< ги^боли амалга оширилаётган 
игло^отларими з, рсжаларими ч п и п г  га.марагн, та^дири — 
буларпипг барчаси, авналамбор, замом талабларига жавоб 
бсрадиган ю^ори малакали, оигли мутхассис кадрлар гайёрлаш 
мунммоги билам чамбарчас богли^лигиии барчамиз апглаб 
<■ I мо^дамиз»
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1990—1997 yisyi* йилидап бончлаб мактаОларничн бирипчи 
синфларида yiymi я т и  алифбода олиб борилди. Янги нмло, 
алифбода у^итшп учун зарур д а п у р ,  ^улланма ва дарсликлар 
яратилдн.

Шу давр мобайпида 300 га яч^ин янги чурдачи таьлим 
муассасалари очилди. Олий у^уи юртлари ^ошида 4G га лицой 
ташкил этилди, 800 га я^ин у^итувчи чет элларда таълим олди, 
купгима уч^итувчилар ^ориж ий давлачларнинг илгор 
тажрибаларини урчанинч ма^садида чет мамлакатларча бориб 
цайтди. Урта махсус гаьлим со^асида вилоятларда жойларда 
бизнес мактаби, кичик ва урта мактаб учун касб —^уччар 
курсларипинг очилиши, бозор и^тисодиёти галабларидан колиб 
чиздачч ^олда, янги мугахассисликларнинг ((фермер, солиц, 
божхоиа ходими) кирнтилииш  эътиборга лойивдир.

Олий мактаб со^асида тест усули жорий этилиши, вилонт 
марказларида педагогика институтларининг универсигетларга 
айлантирилиши ва жойлардаги ун;ун юргларига ю^ори таъсис 
низом берилиши, тсъсис этилган миллий ташкилот ва >;ал^аро 
жамоалар ^исобидан чет элларга таж риба алмашиш на 
галабаларни у г н а н а  юборишни йулга ч^уиилиши, чет эл 
мутахассисларинипг жалб ^илининчи )(ам шулар 
жумласидандир. Энди бевосита «Таьлим тугрисида» ги 
^онунимизга келадиган булсак бу ч^онун 5 булим, 34 та моддадап 
иборатдир.

«Таълим тугрисида» ги ^онуннинг ма^сади:
Фу^ароларга гаьлим, тарбия бсриш, касб —^упар 

ургатишнинг ^уцун^ий асосларини белчилайди >^амда >>ар 
кимнинг билим олишдан иборат конституциявий з^у^укини 
таъминланна ч^аратилгапдир.

Таьлим туф и сидаги  ^онун ^уж жатлари гаьлим со^асидаги 
муносабатларни таргибга солади. Г>у цопун ^ужжатлари, таълим 
гугрисидаги ч^оччун, кадрлар тайёрлаш миллий дастурн, 
низомлар, ч^онун ости актлари, ч^улланмалар ва >;алч$аро 
шартиома ^оидаларидир.

Таълим со^асида давлат сиссатипинг асосий нриччцщчлари 
^ам ч^онуччда белчилачнап булиб, таълим — Узбекистон 
Реснубликаси ижтимоий со>;асида устивор деб эълочч чучлинади.

Таълим со^асидаги давлач' сиёсатинннг аспсий 
иринцмнлари ^уйидагилардаи иборат:

- таълим ва тарбиянинг инсонпариар, демократии 
характерда жанличи;

- таълимниш учлуксизличи ва изчиллиги;
- ум ум к it урча, нчуничндек урча махсус, к<чсб — ^унар 

таълиминшн мажбурийлич и;



- у рта махсус,. касб —з^унар таълимининг йуналишини; 
академик лицейда ёки касб —з^унар коллежида у^ишни 
танлашнинг ихтиёрийлиги;

- та!,лим тизимининг дуиёвий характерда эканлиги;
- давлат та'ьлим стандартлари доирасида таълим 

олишнинг з^амма учун очи^лиги;
- таълим дастурларини танлашга ягона ва 

таба^алаштирилган ёндашув;
- билимли булинши ва истеъдодни ратбатлантириш;
- таълим тизимида давлат ва ж амоат бопп^арувини 

уйкунлаштириш;
Фу^ароларга жинси, тили, ёши, ир^ий, миллий 

мансублиги, эъти^оди, динга муносабати, ижтимоий келиб 
чи^иши, хизмат тури, турар жойи, Узбекистон Респбуликаси 
з^удудида ^анча ва^т яшаётганлигидаи ^атьий назар, >;ар кимга 
билим олишда тенг з^у^у^лар кафолатланди.

Билим олиш з^уну^и:
- давлат ва нодавлат таълим муассасаларини 

ривожлантириш;
- ишлаб чи^аришдан ажралган ва ажралмаган з$олда 

таълим олишни ташкил этиш;
- таълим ва кадрлар тайёрлаш давлат дастурлари асосида 

бенул у^итиш, шунингдек таьлим муассасаларида 
шартпома асосида тулов эвазига касб — з^унар ургатиш;

- барча турдаги таълим муассасаларининт 
битирувчиларининг у^ув юртларига киришда тенг 
з^у^у^ларга булиши;

- оилада ёки узи муста^ил равишда билим олган 
фу^ароларга аккредитациядан утган та'ьлим 
муассасаларида экстернат гартибида аттестациядан 
утиш з̂ у»̂ у»5.ипи бериш ор^али гаъминлаиади.

Боннца давлатларпинг фу^аролари Узбекистон 
Республикасида з^ал^аро шартмомаларга мувофи^ билим олиш 
з^уку^ига эта.

Таълим гугрисидаги ^онупда недаго1-ик фаолият билан 
шукуллаиувчи шахслар з^а^ида з$ам айтиб утилган, яъни: 
гегишли маълумоги, касб тайёргарлиги бор ва юксак аз^ло^ий 
фазилатларга эга булган шахслар псдагогик фаолият билан 
шукуллапиш з^у^у^ига эта.

Псдагогик фаолият билан шугулланувчи суд з^укмига 
«irocaii ман этклган шахсларннпг таьлим муассасаларида бу 
(фаолият билан шукуллапишнга йул ^уйилмайди. К°чуид<1 
таьлим стапдартларита з^ам узгартиришлар киритилган.
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Д<1ИЛ<1Т  т а ъ л и м  г т а м д а р т л а р н  у м у м и й  у р т а ,  у р т а  м а х с у с ',  
к а с б  — .\ у и а р  на о л и й  т а ъ л и м  м а з м у и ч ч ч а  .^ам д а с и ф а т п г а  
^ у й и л а д и г а п  т а л а б л а р ч ч и  б с л г и л а й д и .

Узбекистон Рсспубликаси таълим тизими нуйидагиларччи 
уз ичига олади:

- давлат таълим стаидартларига мувофич^ таълим 
дастурларини амалга оширувчи давлат ва иодаплат 
таълим муассасалари;

- таълим тизим и ш ш г фаолият  курсатиш ва 
ривожланишини таъмиилаш учун зарур булгаи тад^и^от 
ишлариии бажарувчи илмий — псдагогик муассасалар;

- гаьлим со^асидачи давлат бочи^арув орчанлари ва 
бочнч^алар. *

Узбскисточ! Ресччубликасида таълим ч^уйидачи турларда
амалга очччирилади:
- мактабгача таълим;
- умумий урта таълим;
- урта махсус, касб —з^уччар таълими;
- олий таълим;
- олий уч^ув юртидан кейипги та ч.лим;
- кадрлар малакасиччи ошириччч ва уларччи ч^айта тайёрлаш;
- мактабдап ташч^ари таълим.

Мактабгача таълим.
Мактабгача га ьлим бола шаксиии соглом ва стук, мактабда 

у^ишга тайорлашаи тарзда шакллаччтириш мач^садипи кузлайди. 
Бу таълим олти —счти (ччиача оилада, болалар богчасида ва мулк 
шаклидачч ч^ачъий ччазар бошч^а таълим муассасаларида олиб 
борилади.

Умумий урта таълим.
Умумий урча таълим босч^ичлари ч^уйидачича:
бошлаччгич таълим (1 —IV сиифлар)
умумий урча таълим (J — IX сиччфлар)
Умумий урча таълим олиш учучч зарур булчаи саводхоплик, 

билим ва куччикма асослариччи шакллаччтиришча ^аратилгапдир. 
Мактабччичи- бириичи синфига болалар G —7 сшдаи ч^абул 
ч^иличчади. Билимларчшиг зарур ^аж мини боради, мустач^ил 
фикрлаш, ташкилотчилик ч^обилияти ва амалий тажриба 
купикмалариччи ривожлаитиради, дастлабки тарзда касбч'а 
йуиалтиришча ва таълимнипг павбатдаги бос^ичнни таилашга 
ёрда.м боради.

Болаларпипг ^обилияти, истеъдодчши риножлаччтириш 
учун ихтисослаштирилган мактаблар ташкил тгилипш мумкин.
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Урта махсус, к а с б - ^ у и а р  таълими.
Урта махсус, касб —з^унар таълими олиш ма^садида з$ар 

ким умумий урта таълим асосида академик лицейда ёки касб — 
з^унар коллежида уцишнииг Йуналишини ихтиёрий равишда 
танлаш з^уну^ига эга. Академик лицей — унувчиларнинг 
интеллектуал ^обилиятларини жадал устирипши уларпииг 
чуцур, таба^алашгаи ва касбга йуналтирилган билим 
олишларини таъминлайдиган уч йиллик урта махсус у^ув 
юртидир.

Касб —з^унар коллежи — уцувчиларнинг касб —з^унарга 
мойиллиги, майорат ва малакасини чу^ур ривожлантиришни, 
танланган касблар буйича бир ёки бир неча ихтисос олишни 
таъминлайдиган 3 йиллик урта касб — з^унар у^ув юртидир.

Олий таълим .
Олий та'ьлим ю^ори малакали мутахассис тайёрлашни 

таъминлайди.
Олий маълумотли мутахассислар тайёрлаш олий у к,у и 

юртларида урта махсус, касб — з^уиар таълими асосида амалга 
оширилади. Олий таълим и к к и босцичга: давлат томоиидан 
тасдинлаитаи намуиадаги олий маълумот тугрисидаги 
з^ужжатлар билап далилланувчи бакалавриат ва магистратурага 
эга.

Бакалаври ат  — олий таълим йуналишларидан бир буйича 
пухта билим берадиган, у^иш камида турт йил булган таянч 
олий гаълимдир.

М агистратура — анш$ мутахассислик буйича бакалавриат 
исгизида камида икки йил давом этадиган олий [а'ьлимдир.

Фу^аролар иккинчи ва ундан ксйимги олий маълумотни 
шартиома асосида олишга з^а^лидирлар.

Олий }^ув  ю ридан кейинги таълим.
Олий унув юридан кейинги таълим жамиятнинг ю^ори 

малакали илмий ва илмий — псдагогик кадрларга булган 
эз^тиёжларни таьмиилашга ^аратилгандир.

Олий унув юртидаи кейинги та'ьлим олий у^ув юртлари, 
илмий тад^и^от муассасаларида олиниши мумкин.

К адрлар  м алакасини  ош ириш  ва 
уларни цайта тайёрлаш .

• Кадрлар малакасини ошириш ва уларни ь;айта тайёрлаш 
касб билимлари ва купикмаларини чу^урлаштириш з^амда 
янгилашни таъмиплайди ва бунинг тартиби Казирлар 
Ма^камаси томонндап fwvw чмамади.

М акгабдан  таш ^ари  таълим.
[>олалар в<1 угмирларнииг и к ка тартибдаги 

эзриёжларипи ^ондириш уларпииг буш ва^ти ва дам олишнни 
■ < 1111 к 11 \ )1 him учун давла'1' оргаплари жамоат бирлашмалари,
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ш у п и н г д с к  O o l l l l y l  ю р и д и к  В а  Ж П С М О Н И Й  111<1 Х С  А< 1 1 > M c l A . I I U I l l ,  

:)С№ТИК, HAMVUt — ТРХНИКсШНЙ, с п о р  Г lid бош^с) ЙуПЛЛШИЛарДс!
мактабдап raniiyipn гаьлим муассасаларини ташкил шишлари 
мумкин.

Бу болалар ижодиёги саройлари, уйлари, клублари, 
марказлари, спорт мактаблари, муси^а мактаблари, студиялар, 
кугубхоналар шаклида чузилиши мумкин. s

Оидадаги таълим.
Давлат оилада таьлим олишга па муста^ил равишда таьлим 

олишта кумаклашади. Болаларни оилада у х и т и т  ва муста^ил 
равии1да таълим блиш тегишли таълим муассасаларииипт 
дастурлари буйича амалга оширилади. Тач»лим олувчиларга 
ваколаглн давлат муассасалари томонидан услубий маслаз^аг ва 
боищл йусинда ёрдам курсатилади.

Таълим туррисидаги з^ужжатлар.
Аккредитация ^илингап таьлим муассасаларишшг 

бигирувчиларига давлат томоиидаи часди^ланган намунадаги 
маълумот тукрисидаги жужжат (шаз^одатиома, диплом, 
сертификат, гуно^нома) берилади. Оилада ёки муста^ил гаьлим 
олганлар тегишли равишда экстерн тартибида имгиз^он 
тоиширган шахсларга з$ам берилади.

Таълим олувчиларни ижтимоий з^имоя ^илиш.
Таълим муассасида таълим олувчилар ^онун з^ужжагларига ва 
норматив цужжатларга мупофнц имтиёзлар, стипендия ва 
ёто^хонда жой билап чаьминланади.

Таьлим муассасалари ходимлариии 
ижтимоий з^имоя ^илиш.

Таьлим муассасалари ходимларига иш ва^гипинг 
цнецартирилгап муддачи белгиланади, з;а^и туланадигаи йиллик 
узайтирилган гаьгиллар ва ^онун з^ужжагларида пазарда 
гутилган имтиёзлар берилади.

Егим болаларни ва ота-оналарнинг ёки боннца |$оиуний 
вакилларнинг васийлигисиз долган болаларни у^итиш.

Бундай болаларни у^ити ш давлат/ш иг гула таьминочк 
асосиДа ^онун з^ужжагларида белгилангап чартибда «амалга 
оширилади.

Ж исмоний ва руз^ий ривожланишда пу|$сони булган, уи»^ 
ваь>г даволанишга муз^гож болалар ва усмирларпи уцитиш 
уларни чарбиялаш з^амда даволаш учун ихтисослаш пгрилган 
таьлим муассасалари ташкил этилади, Болалар ва у< .мирлар бу 
та'ьлим муассасаларита юбориш оча — on<iA<ip, ^онуний 
вакилларнинг розилиги билан психологик—гиббий
комиссияпипг хулосасига биноан амалга оширилади.

Ало^ида шароитларда гдрбияланиш на уцитшша музрож 
болалар ва усмирлар учун уларпинг билим олиши, касб
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тайёргарлиги ва ижтимоии тикланишни таъминлайдиган, 
ихтисослаштирилган у^ув — тарбия муассасалари ташкил 
этилади. Озодликдан мазфум ]$илинган шахсларга х,ам таълим 
олиш учун шароитлар яратилади. (24 — модда).

Узбекистон Республикаси Вазирлар Маз^камасининг таълим 
со^асидаги ваколатларига цуйидагилар киради:

- таълим со^асида ягона давлат сиёсатини амалга ошириш;
- таълим со^асидаги давлат бопн^аруви органларига 

ра^барлик ^илиш;
- таълимни ривожлантириш дастурларини ишлаб чи^ариш 

ва амалга ошириш;
- таълим муассасаларини ташкил этиш, тугатиш тартибини 

белгилаш;
- таълим муассасаларни, педагог, илмий кадрларни 

аккредитациядан ва атгестациядан утказиш тартибини 
белгилаш;

- боннца давлатнинг таълим муассасаларига Узбекистон 
Республикасинииг з$удудида таьлим (}>аолияти билан 
шукулланиш ^у^уцини беруичи рухсатпомалар бериш;

- давлат таълим стандартларини тасди^лаш;
- давлат томонидан тасди^лапган намунадаги маълумот 

тугрисидаги з^ужжатларни тасди^лапг ва уларни бериш 
тартибини белгилаш;

- давлат грантлари миадорипи ва таълим муассасаларига 
^абул ^илиш тартибини белгилаш;

- давлат олий таълим муассасасипинг ректорларини 
тайинлаш;

Ма^аллий давлат з^окимияти оргаиларининг 
таълим соз^асидаги ваколатлари (27-модда).

уз з^удудларида таълим муассасаси фаолиятининг
ижтимоий — и^тисодий ривожлантириш эз^тиёжларига
м у вофи iyvnтип и таъм и ила йдила р;
- таълим муассасаларини ташкил этадилар, тугатадилар, 

улариинг уставларини руйхатга оладилар;
- уз з^удудларидаги таълим муассасаларини ваколат 

доирасида молиялаш миадорларини ва имтиёзларини 
белтилайдилар;

- таълим сифати ва даражасига, шупингдск педагог 
ходимларпинг касб фаолиятига булган давла т талабларига 
риоя ЭТИЛИП1ННИ таъмиплайдиллр.
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2!>-моддл:
Таълим со^асида давлат Оопн^аруви органларн под.шлат 

таълим муассасаларида таълим тугрисидаги i^oiiyii
з^ужжатларига риоя этилишипи пазорат цилади.

I (одавлат таълим муассасалари таълим тугрисидаги цонун 
з^ужжатлариии бузган таодирда аккредитация ^илган органлар 
уларнинг (фаолиятини тухтатиб куйишга з^а^ли.

30-модда:
Вояга етмаган болаларнинг ота — оналари еки копуний 

вакиллари боланипг копуний ^у^у^лари ва манфаатларини 
х;имоя ^илишлари ш арт з^амда уларнинг тарбияси на таълим 
олишлари учун жавобгардирлар.

31 — модда:
Давлат таълим муассасаларини молиялаш республика ва 

ма^аллий бю джетлар маблаглари, ш униш дек бюджет-дан 
таш^ари маблаглар з^исобидан амалга оширилади.

32 — модда:
Таълимни ривожлантириш фондлари юридик ва жисмоний 

шахсларнинг шу жумладан чет эллик ю{>идик ва жисмоний 
шахсларнинг ихгиорий бадаллари з^исобидан ташкил этилиши 
мумкин.

Таълим муассасалари таълим муаммолари юзасидан 
з^ал^аро з^амкорликда иштирок этадилар, чет давлатларнинг 
тегишли у^ув юртлари билан бевосита ало^алар урнатиш ^опун 
з^ужжатларида белгиланган тартибда улар билан ^ушма у^ув 
юртлари ташкил эгиш ^у^у^ига эга.

Таълим тугрисидаги ^онун з^ужжатларипи бузишда айблар 
булгаи шахслар белгиланган тартибда жавобгар буладилар.

Мавзу буйича таянч с^злар.
l^oiiyn, миллий дасгурдоя, миллий гоя, миллий мафкура, 

онг, (фикр, aiyv, <̂1лб, руз$, маърифат, мактаб таьлими, тарбияси, 
таъ ли м — тарбия ж арасиининг узлуксизлиги бошлангич, 
тули^сиз, урта маълумот. Пилим олишда тенглик, Динки 
ташкилотлардан ажратилгаплиги, уз она тилида у^иш, з^унар 
коллежи, Академик лицей, у^итувчи з^уну^и.

Билимларни мустаз^камлаш учун саволлар.
1. Баркамол авлод деганда ннмапи тушупасиз?
2 . Хал^ таьлими тизими нимани апглатади?
3. Хал^ таълими тугрисидаги Цои ул — чи?
4. М иллий д а с т у р  нима?
5. Таълим —тарбия узлуксизлиги дем н да  нимани 

гушунасиз?
(3. Маълумот гурларини шарз^ланг.
7. Пега мактаблар диний ташкилотлардан ажратилган?
8 . )\унар коллежипи шарз^ланг?



9. Академик лицейни шарз$лапг?
10. У^ув — тарбия муассасаларини нима учун узлуксизлиги 

бирлиги таъминланган?
Адабиётлар.

1. И.Каримов. «Баркамол авлод — Узбекистон 
тараодистининг пойдевори» Т., «Шар^» 1997 й.

2. И.Каримов. «Баркамол авлод орзуси». Т., «Шарн» 1999Й.
3. Узбекистон Ресиубликасининг «Таълим тугрисида»ги 

Конун Т., 1997Й.
4. Узбекистон Ресиубликасининг «Кадрлар тайёрлаш миллим 

дастури» Т., 1997 й.
5. М.^айитбоев. Педагогикадан маърузалар. М., НамДУ. 
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IV БОБ

. МАВЗУ: УКИТУВЧИ ШЛХСИ ВА УНГА КУЙИЛГА//  
ПЕААГОГИК ТАЛАБЛАР.

Режа:

1. У^игувчи инсон ^албинингмеъмори.
2. Булажак у^итувчининг педагогик ^обилиятлари.
3. Муаллимнннг маърифатпарварлик фазилачлари.

Мамлакатимизнинг маданий ва ицтисодий ривожланиши 
^ар бир соз^ада ю^ори малакали мутахассисларга э^тпёжнинг 
яиада ошиб бораёчтанлигини та^озо ^илмо^да.

Хал^имиз азалдап у^ичувчи ва мураббийларнинг олий 
химматини, уларнинг гоят инсоний ва масъулиятли 
мс^натларини ^адрлаб кетлган. Дунёда нуфузли касблар куп, 
аммо улар орасида у^итувчилик касби ало^ида юксак мав^ега 
эга. АГнш замопда у^ичувчи касбига ни>{оятда ката талаблар 
^уйилади, чунки биз мураббий муаллим кулига (|>арзандларимиз 
келажагини, тацдирини ишонпб гоншнрамиз.

Мусга^ил Узбскисгондаги качта узгаришлар, давлагимиз 
тараодиёч'идаги исло^отлар, хал^ гач.лимига з^ам мугло^ янгича 
ёндалипшпи талаб эгипчи. Уз истп^лол ва равна^и йулига эга 
давлаччшнг улкан вазифалармнп ^аётга жорий эта оладиган 
жа^оп мезонлари даражаснда билимли на малакали, а^ло^ап 
пок ва м<|даниятли, юрчпарвар ёш авлодни у^мтиш, тарбиялаш, 
компл ф у |уфолар :ппб шаклл<шчч1рин1П мактабнинг бош
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в л з и ф а с и д н р .  Ш у  б о н е  р е с п у б л и к а м и !  р а ^ б а р н я т и  м а к ч а б п и  
И ( ГИ Гуш Л Н И Н Г  ГЛЯИ ЧИ  — ХаЛГ^ Ч 'аЪ Л М М И Н П П Г р л П П а ^ И Г а , у ч л у к с и ч  
уС Т И В О р  Й у П а Л И Ш И  ( и ф а т и д л  с н д а ш м о е д а .

Мактабга эътибор, шуб>;асиз таълим тизимипинг 
янгиланишига кенг кош- имкон бермогу\а. Яш и гурдаги 
мактаблар: лицей, гимназия, катгалар таълим марказлари, 
ихтисослашгап мактаблар, синфлар, yt^yii гуру^лари, лицей 
богчалар, ш унишдек, у^итишпинг хилма —хил янги дастурлари, 
техиикавий воситаларни вужудга келтирмогуха.

t  Хозирги замон у^итувчиси, з^амма замопларда булганидек, 
а в в а л о 'у з и  тарбиялаиган, кеш- мушо^адали, дуиё^араш и ва 
билим ■ доираси говори даражали, эл уртасида обрули, комил 
инсон. булмоги, илмий ^а^и^атни ёшлар онгига етказиш билап 
таъсир юритишга, муста^ил хулосалар чи^ариппд ургата 
оладйган майорат эга си булиши зарур. Лйни пайтда бола 
^албида Ватанга ва и н сош а му^аббат туйтусини унинг онгига 
сингдира олиш, ёш авлод келажак фаровонлигининг таяпчи 
эканлиг ини англата билиш лозим.

Виз укитувчигги ^урмат ва эъзоз билагг г^албимизнинг — 
маънавий меъмори деб атаймиз. Бу одилогга фикр. Мактабга 
илк бор йул олгап фарзандларимизни агга шу мураббий кулига 
ишоггиб тоггширамиз. Фарзандларимизниш- билими, тарбияси, 
одоби мактабга ва у^итувчига богли^.

Касбига содиг^, жонкуяр, билим доираси кучли ишнинг 
кузини биладиган ^а^иг^ий мураббий даре бораётган фанига ва 
узига нисбатан болаларда ^урмат, му^аббдт олади. Лна 
шундагина даре учун зарур булгаи билим бериш ва билим олиш 
сари йуналтирилган э^чирос, (фаолият-, ички яширип чуйку, 
^обилиятларнинг ривожланишига кулай ш ароит ярагилади.

Инсон му^аббат билан тирикдир. Ватанга му^аббат, о ила га, 
ф арзандга му^аббат, у^итувчининг у^увчига булган му^аббати 
билагг ипсогг бу ёрук олмада бахтли япгайди. У^итувчи граней 
миллат фарзапди булингидан г^атьий назар — ^аммасипи бирдек 
куриб, уз фарзандидск севиб уг^итгагг муаллим инсон шахеини 
камол тонтирадигагг бугок устоздир. Зеро  муаллимлар ijncoiira 
кичик ёшдан тарбия бериб, илм хазинасига олиб кирадилар. Illy 
жи^атдан олгапда уларни )$еч мубоЛакасиз инсон ^албининг 
меъморлари деб аташимиз мумкин.

tX ” 3 rfpr-H угугтувчи г^уйидаги талабларга узини тлйёрлаши, 
ма^садга увофигууир.

1. Уьуитувчи укитиш шпини ^озирги замон (|).ш техника 
тараг^иёти вазифаларига боглаб олиб борпши билан 
бирга уч фапини чуг^ур эгаллаши лозим.

2 . У^итувчи педагогик одобга риоя г^плмш керак. 
Педагогик одоби уцитупчилпк кабсига хос хусусият



булиб, у у^ичувчининг болалар билан шалаш жараёнида 
майорат сифатида юзага чи^ади. Дарз^а^ицат, педагогик 
одоби у^итувчининг узини тугилиш, у^увчилар билап 
алоцасидаги психо —педагогик фаолиятдир. Педагоглик 
одоби —бу шароитга ч^араб тугри педагогик йул, метод 
излаш билан куринади.

3. у Булажак уч^ичувчи педагогик ма^оратни тинмай эгаллаб 
бориши, чунки у^увчилар з$ар со^ада мурожаат 
чучлишлари ва ^очш^арли жаноб олишлари лозим. Даре 
жараёнида у^увчилар билан булган муомилада 
у^итувчининг ма^оратлари ва интизоми билан 
белгилапади. Булажак у^итувчи уз устида тинмай 
ишласа, таълим ва тарбия со^асидаги илгор 
у^итувчиларнинг т а ж р и б с и н и  урганиб, уни уз ишига 
ошириб бориши мумкин.

4. Булажак уцичувчи фа^ат  назарий билимларни эгаллаш 
билан чегараланмай, амалий малака ва куникмаларни 
эгаллаши з$ам талаб этилади. Айни^са педагогик, 
психологик билимлар асосида у^увчиларни илмий 
билим, даре бора билиши, тарбиявий ишларни 
режалаштириш, ук;увчилар ташкилотига педагогик 
ра^барлик, счшфдач! ва мактбдан тащ^ари ишларни 
уюштира билиш, ота —оналар, жамоатчилик уртасида 
тарбиявий ташкилотчилик ишларипи самарали олиб

U бориш каби билим ва малакаларн эгаллаш лозим. 
озирги шароитда >>ам, келажакда з$ам булажак 

у^ичувчининг бажариши лозим булган вазис|)алари ч^уйидагилар 
булиб ^олади.

1. Уч^упчиларга таълим —тарбия бериш.
2. Ижтимоий сиёсий ишларни олиб бориш.
3. Ижтимоий психология ишларни олиб бориш.
4. Услубий ишларни урганиш.
5. Маз^оратли уч^итувчининг педагогик тажрибасини

Булажак у^ичувчинипг тайёрлаш муайян касбий 
сифачларпи шакллап пчриш, уларни малака ва куникмага 
айлапчириш олий чач.лимни диц^аг :п>тиборида булиши керак. 
Бу касбий сифачларпи ч^уиидач ччча белгилаш мумкин.

1. Педагогик к.иОни сениш ва бу каебни жонажон иш деб 
билиш.

2. Педагоглик касбипп жамиягдаги урпини, ижтимоий 
ахамиячиии ва обру — п.гиборипи юракдан з^ис эчишн.

3. Болаларга уз фаолиягипипг асог ва мезопи сифачччда 
ёндашипш ва уцунчиппиг чз^гиёжларн, харакчерчч,

урганиш.
б. Илмий —гекшириш ишларида ч^атнапчиш.
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хуеусиятл< шип ту f и у i i<i бплган ^олд<1 у ж а  тугри таъсир 
1̂ ил<1 б и л тп .

4. I |РДа|ОГИК ку  !(1Т у»Ч<1МЛИК Ва ЗИЙраКЛИКНИ У !ПД.| 
м у ж а с с а ч л а ш т и р и ш .

5. Педагогик пазокатни эгаллаш.
6 . Педагогик ижодий хаёл ^ила олиш.
7. Ташкилогчилик ^обилиятини булиши.
8 . Хар томонлама билимли булиш, уз маънавий бойлигипи 

ошириб бориш.
9. Укувчига ва узига нисбатан талабчанликни булиши.
Булажак уцигувчнда бундай нисбий сифатларни булиши

келажакда мувафф а^иятли  иш олиб боришига ёрдам беради.
Уз —узидан равшапки булажак мутахассис — юксак 

маданиятли, гоят билимдон, ^а^и^ий зиёли булмоги мумкин.
Бундан буен ^ар *;андай у^итувчиниш- 6 yiyn педагогик 

фаолияти назария билан амалиётнинг с|)ан билан турмушнинг 
бирлигига асосланади.

f  Педагогик ^обилият деганда биз шахснинг таълим — тарбия 
ишида юк,ори натижага эришиши шарти була оладигэи психик 
ва иедагогик хусусиятларнинг бирлигини тушунамиз.

Педагогик к.обилиятларнипг турлари ^уйидагиларнн уз 
ичига олади.

Педагогик ^обилиятларнинг турлари ^уйидагиларни уз 
ичига олади.

1. Дидактик ^обилият —таълим ж араёпининг 
^онупиятларини тушунган з^олда угупиш услубларини 
муваффа^иятли ишлаб чшуппга ёрдам беради.

2. Конструктив ^обилияти — бу тарбиялапувчипи шахсий 
лойи>;алаш ва таркиб тоитиришни таъмиилаш J^ap хил 
вазиятда у^итувчинипг боланипг уз —узини гутишипи 
били ш.

3. Перспектив ^обилият — (кузатувчанлик ^обилияти)— 
боланипг психик ^олатини шу даки^ада у^увчнга ^араб 
тушупиши бу у^итувчидан диндат эъ/иборли, сезги/), 
кузатувчан булишни талаб ^илади.

4. Эксирессив ^обилият — у^итувчи уз фикрларини, 
билимларипи, )$ис — туйгуларини, эъти^одипи нутци 
ор^али, мимика ор^али баён ^илиш.

5. Коммуникатив нобилият—болалар билан уцпгумчиммнг 
узаро тугри муносабат' урпатишига ёрдам беради.

6. Ташкилогчилик ^обилият — у^ув —тарбия шпларини 
ташкил ^илиш ва утказишга ёрдам беради

Педагогика олий у^ув юртларида таьлим ва тарбия 
ишларипи м у в а ф а ^ и я т л и  бориши у^и гувчипииг таълим 
жараёпига булгаи м упосабатип ит  таьлим жараёнига булган
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мулосабатига, унинг ахлий характерига хам боклихдир. Шунинг 
учун ухигувчи фаолиятида ф а^ат  билимларни баён ^илиш 
билан чегараланиб ^олмай, талабаиинг иедагогик ^обилиятини 
тартибга солишга хам боклихдир. Бу эса уз навбатида булажак 
ухитувчининг педагогик цобилиятини тартибга солишига хам 
боклих- Уни келажакда яхши мутахассис булиб етишиши учун 
замин тайёрлайди.

* Хар кандаи булажак педагог — энг аввало 
маърифагнарвар ухигувчи, ^укумат ички ва ташхи сиёсатини 
таркибогчиси, фан —техника ва маънавияг ютухларини элга 
етк'азувчи буюк сиймодир. Шунинг учун хам педагогнинг хамма 
фазилаглари ичида фа хат битгаси хал хилувчи урин эгаллайди. 
Бу педагогнинг fohbhh эъти^оди, маърифатпарварлик 
Хобилиятидир.

Тарбиявий ишда муваффахиятга эришиш учун булажак 
ухитувчи маънавиятимизнинг назарий асосларини чухур 
билйши ва бу сохадаги билимларини бойитихи асосий 
омиллардан бири хисобланади.

М аърифагнарвар педагогнинг асосий фазилати уз 
сохасини таркиб хилаётган гояларини мукаммал билишидир.

Бу булажак педагогдан чухур илмий тайёргарликни ва 
урганаётган фани юзасидан билимларини мунтазам 
бойитишини талаб этади. Хозирги замон ухувчилари, айни^са 
ю^ори синф  ухувчилари куп нарсадан хабардорлар, чунки улар 
телевизорда булади ган курсатувларларни мунтазам куриб 
борадилар, тапи^и таъсир этувчи ахборотларни тез ^абул 
Хиладилар, мактаб ва олийгохларда ташкил этиладиган илмий 
тугаракларда иштирок этадилар. Булажак ухитувчи хаР сохада 
мутахассис булиши лозим. У саволларни ухувчилар билан 
батафеил та^лил ^илиш билан бирга уларда маънавий 
дунёхарапши нгакллантиришга уз хиссасини х У ,11аЛи - Аекин 
туи и унутмаслик керакки, хаР Ха1|дай cjian ухитувчиси, ха Р бир 
педагог бир томонлама маълумотга эта булишдан ^они^маслиги 
керак. Ухувчиларни хизихишлари ва эх'тиёжлари кенг, шунинг 
учун улар уз мураббийсидап ф а п —техника ва маданиятнинг 
турли сохалари тукрисидаги билимини кутадилар. Яхиги 
маърифатнарвар педагопшнг яна Пир харакгерли белгиси, бу 
талабаиинг рухиитини билшпдир. У ёки бу кояларни хабул 
Хилувчи кшпиларнпмг х*1 зихишларини, эх'тиёжларини, 
билимларини ка олёткап маълумогларипи узлаштириш 
дараж асини яххол тасавиур цилиш лозим. Янги маълумотлар 
олаётгап талабаларшшг хобилиягларини хис ^илиш 
маърифатнарвар — педагог учуп к а п а  ахамиятга эга.

М аърифатнарвар ухитувчпипнг яна бир таъсир чаи 
фнзнл.пп, хушчацчах ва уткitр сузлпкднр.

35



М аьрнфатиарвдрлик .\ci.M майорат талаб птади. Шунинг 
учун с1Й[)ИМ услублари З̂ И̂ ИДЛ тухталнб утлмиз.

I. Ишонтириш — услуб хилмл — хил усулларни билиш, 
булажак иедагокка у^увчиларнинг цизинишларини 
оширишга, уларнинг ру^интига таъсир этиш га, 
шахсининг рипожланишига, маънавий дунёсини 
шаклланишига ёрдам беради.

2. Изланиш — услуб талабаларнинг айрим муаммолар 
з^а^ида уйлаб куришига мажбур этувчи услубдир. Шу 
билан бирга бу йул билан талабаларнинг тафаккур 
доираси синаб курилади з^амда э^тиёжлари з^исобга 
олинади. Айрим тоншири^ларни муста^ил бажариш 
мантилий уйлаб куришга ундайди.

3. М уозара — бу услубни кулланиши у^увчи — 
талабаларнинг узаро бахслашувга (фикр алмашинувга ва 
олинган билимларни узаро муло^аза ^илиб, умумий 
хулоса чи^аришга имкон тугдиради.

М аърифатнарвар  у^итувчининг таъсирчан воситаси 
ю^орида санаб утилган услублардан таии^ари, унинг суз 
бойлиги, н у щ  маданиятини эгалаши па ундан фойдалана олиш 
санъатини э галлашга хам богли^дир,

М аъриф атнарвар  у^итувчининг кенг тар^алган иш 
формаларидан бири бу огзаки сузга чи^ишдир. Бу з$ар бир 
булажак недагоглан нутт^ мадапиятининг эгаллашни талаб глади.

Ноти^лик санъати цуйндаги характерли белгилар билан 
аж[)алиб туради.

1. Тугрилиги — узбек адабий гили меъёрига буйсиниши.
2. Тозалиги — маънаиия гга тугри кслмайдиган сузларни 

гапирмаслик.
3. Л^ллилиги — >$ар бир суз уз урнида ишлатилиши на 

сузлар бир — бирига маьноли боглин булиши.
А. Мантшууилиги — ишлатилган жумлалар ёки з^ар бир 

тули^ ran мат,но жиз^атидан бир —бирипи тулдириши, 
кетма — кетма келиши.

5. Равшанлиги — нугь; 1̂ ис^а ва маьноли аник булшни.
6 . Соддалиги — тингловчиларни илм саииясига гугри 

келиши.
Подл гог учун ^ар  ^андай сузга чи^иш, фацатт ина 

типгловчиларга маълумот бериш эмас, балки уларпниг 
эътиборини козонишдир. М аърифатпарварликниш  асосий 
ма^сади \ . im утказилаётган су^багни з^ар пир кишига 
тааллу^лигидир.

Бош^аларнинг ганларини.хулосаларини цурм«гг ^илиб 
эпштиш, маърифа тпариар фаолиятининг асосидир. Баъзи 
педагоглар у.ч м дабалар  ораспда м у т м а р а  уюнп иришни
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эилолмайди, сабаби бу уларнинг мунозара олиб бораётган мавзу 
буйича талабаларнинг уз фикрини айтишга имкон 
бермаслигидир. Уз обруси ва билимдонлиги билан 
бопщаларнинг эркин ф икр  юритишга тус^инлик цилишидир. 
М аърифатпарварлик хар бир уцичувчидан зиё таратишни, уз 
тингловчиларининг >̂ ар томонлама маънавий жи^атдан 
тарбиялашдир. Мач>рифатли, маънавияти бой булажак 
у^итувчигина она халцимизни келажак сари етаклай олади.

Мавзу буйича таянч сузлар.
Укичувчи — жамиягнинг етакчи кучи, у^итувчига цуйилга 

пеДагогик талаблар, ухитувчи ^обилиятлари, дидактик, 
конструктив, преспектив, экспрессив, коммуникатив, 
ташкилогчилик ^обилиятлари, у^ичувчи з^у^у^и.

Билимларни мустаз^камлаш учун саволлар.
1. Ухитувчи жамиягда цандай шахе?
2. У^ичувчининг вазифалари нималардан иборат?
3. Уцтуччига цандай талаблар цуйилади?
4. У^ичувчи цандай цобилиятга эга булиши керак?
5. Дидактик цобилиячта гавсиф беринг?
6. Конструктив ^обилиячта тавсиф беринг?
7. Преспектив ^обилиятни шарз^ланг?
8 . Экспрессив ^обилият нимага керак?
9. Коммуникатив ^обилият—чи?
10. У^итувчининг з$у^у^и нималардан иборат?

Адабиётлар.
1. И.Каримов. Баркамол авлод — Узбекистон 

т а р а ^ и ё т и н и н г  пойдевори. Т., 1998Й
2. И.Каримов. Баркамол авлод орзуси. «Шар^». Т., 1999Й
3. Узбекистон Республикаси «Таълим чуррисида»ги 

Конуни. Т.,1997й
4. Кадрлар тайёрлаш миллий дастури. Т., 1997Й
5. Педагогика (проф.Мунавваров тазфири остида). 

«Ухигувчи». Т., 1996Й
6 . М.^АЙитбоев. Педагогик майорат асослари.

11.,ПамДУ.2000й
7. М.Очилов. Универсичеглар чизимида педагог ходимлар 

тайёрлаш муаммолари. «Тач^лим — тарбия» журнали. 
6  —сон.Т. 1997Й
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2 НИСМ

ТА ЪАИМ ИЛЗЛРИЯСИ В А АМАЛ ИНТ А СОСАЛРИ 
( / \  и д а к т ч к а /

V БОБ

МАВЗУ: ТАЪЛИМ ЖАРАЁНИ.

Режа:

1. Хал^ педагоги клен ва узбек педагоглари ижодида 
таълим ж араенини таллии этилиши.

2. Таълим жараенида билиш фаолиятининг тутгап урни.
3. Таълим ж араёнипинг икки томоплама характери.
4. Билиш фаолиятини бос^ичлари.

Таълим жараёни билиш фаолиятини умумий 
^онуниятларини ургатади.

Таълим назариясида таълим ж араёни  тушунчаси уз 
мо^ияти билан таълим ^оидаларини, мегодлари з^амда ташкилий 
шаклларни уз ичига олади. Таьлим ж араёнипинг асосий 
вазифаси ёш авлодни илмий билимлар, куникмалар ва 
малакалар тизими билан ^уроллантиришдап иборатдир.

Шарн хал^лари педагогикасининг буюк алломаси Юсус|) 
Хос Хожиб «Кутадгу билиг» асари ор^али и л м —фан, 
маърифатни а^амияти, таъриф и ва тавсифида одамларни 
тинмай илм олиииа, билим урганишга ундади. Дунёдаги барча 
хайрли ишлар, эзгу амаллар пегизида илм —маъриф ат ётади, 
илм зиёси туфа/тли жацолат зулмати ёзилади, ф нкр  
равшанлан1ади, оламга рушнолик таралади. Хар бир соглом 
ф икрли одам дунёнинг борли^ ишларидап огоз$ булиши, бунипг 
учун тинмай билим олиши, маърифатга интилиши керак.

М утафаккир Абу Рай^оп Беруний (973—1048) илмнмпг 
^адр —^иммагини юксак ба^олаган э^олда, инсоннинг чип 
фазилати илмда эканлигини алохида таъкидлайди: «Йлм ути 
лаззат багишлайди. Одамлар илм туфайли тпулнкка  
эришадилар. Улар илм туфайли ёвузликдан халос буладилар. 
Шунинг узи энг ани^ фойда, энг к а п а  давлаг эмасми, ахир».

Билимлар ривожида u iap iym ur буюк алломаси Лл 
Хоратмнйнинг салмо^ли улиши бор, албатта. Бу букж олим 
алгебра, арифметика, астрономия, географии и<1 муси^а 
со^аларнда бир ^анча аерлар ёзган. Унинг «Ллжабр ва ал 
му^обала \нсобндап цисцача китоб» «карп лгосида алгебра 
паидо булди.
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Узбек шеъриятипинг буюк даз^оси Ллишер Павоийнинг 
дидактик мероси унинг бсба^о «Хамса» асарида, >;икматларида, 
лирик дурдоналарида уз ифодасини топган. Масалан: «Фарз^од 
ва Ширин» достонидаги Фарз^од илмли, з^уиарли, ижодкор шахе. 
Фар^од илм — з^унарни з$аёт билан боглайди.

«Садди Искандарий» достонидаги Искандер образи 
исте-ьдодли олим, илм — маърифатпинг жарчиси ва з^омийси 
сифатида таллии этилган. Искандар илм ва а^л кучи воситасида 
давлагни бонн^арганлиги тус|)айли мамлакат обод, хал^и 
фаровон з^аёт кечиради.

4 Ллишер Навоий з$аётининг сунгги даврларида битган 
«Ма^бубул цулуб» чуцур т аъли м —тарбиявий аз^амиячта молик 
фалсафий асардир. Асарда донишманд алломанинг уритлари, 
п ан д— насиз^атлари мужассамлангап. Асар шоирнинг келажак 
авлод билан хаёлан муло^атлари тарзида ёзилган.

«Маз^бубул ^улуб» баз^онасида улуг адиб Алишер 
Павоийнинг педагогик ^арапглари з$аь>ида суз юригилар экан, бу 
ноёб асар бир базф эканлигини >;ар бир педагог унутмаслиги, 
таълим жараёнида бу панду — насиз^атлардан унумли 
фойдаланмоги керак. Зотап, «Маз^бубул ^улубнда шоирни 
уйлангирган муаммолар бугунги кунимизга з$ам ни^оятда мос 
тушади.

Узбекистонда таълим жараёнини ташкил тоииши ва 
ривожланишида Абдулла Авлоний, Хамза Хпкимз°Ла Ниёзий, 
Муз^аммадрасул Расулий, К°ри Ниёзий, Озод Ш арофиддинов 
каби педагог ва олимларнинг номлари билан богли^.

Таълим жараёнида у^увчи билмасликдан билишга, ногугри 
ва ноани^ билишдан то6 о |><1 туларо^ ва аникрок, чу^урро^ 
били шгачи булган педагогик жараёпни босиб утади. Бу 
жараёнда уч фаолияг:

1) миссий идрок пиш
2 ) абстракт чафаккур
3) амалда синаб курши жараёни акс этади.

Бич я шаГ) гургап дунённ билиш жараёнида куплаб 
з^одисаларнипг ramiyi на ички мо^иячини билиб оламиз.

Билим жараенида мушо^ада, тасаввур ва мавз^ум 
та(|>аккурга асислапио факчлар умумлашгирилади ва илмий 
хулосалар чи^ариш иачижагида пазариялар, ^онунлар асосий 
чушунчалар ярачилади

Билим нккига: назарин ва амалиёчта булиниб, з^ар ^апдай 
мазария уз таедигшш ам ам ичда топади. 1 1азария янги билимни 
япгича билишни бошла(> берунчп чизимли коядир. 1 1азария з$ар 
хил шаклда и(|)одалапади:

1) аксиома
2) чеорема
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.4) цонун
4) (|)ормул<)
5) график ра^ам ва бонн^алар.

Мазарияда коя шаклланади.
Лмалиёт билимларнинг тукри ёки потукри эканлигини 

курсатувчи мсзондир. Гарчи шундай булсада амалиёт з^ам уз 
шаклларига эга. Булар ^уйидагилар:

1) кузатиш
2) таж риба
3) узгартириш
4) яратиш ва бопп^алар

Амалиёт ижтимоий з$аёт ва табиатнинг мураккаб 
жарасиларини билиб олишда инсон учун асосий ^урол булиб 
хизм аг ^илади.

Таълим ж араёни  инсоннинг билиш фаолиятини 
шакллантиради. Таълим жараёнида у^увчиларнииг билим, 
малака куникмалари з^осил ^иланади. У^увчида дунё^араш, 
ф и кр  ва эътикодларни шакллантиради.

Таълим ж араёни  у^ш увчи  ва у^увчиларнинг биргаликдаги 
фаолияти булиб, икки томонлама характерга эгадир.

1) таълим бериб, у^увчиларда янги билим, малака, 
куникма з^осил ^иланади.

2) Тарбия бериб, у^увчиларда аз^ло^ий, а^лий, 
жисмоний, эстетик ^арашларини шакллантириб 
боради, натижада муайян даражада у^имишли, 
мадапиятли, тарбияли чин инсон булишга йул 
очади.

У^итувчипипг (фаолия ти у^ув материалларини баён ^илиш, 
тушунтириш, билим беришдап, у^уичиларда фанга ^изи^иш ипи 
таркиб тонтиришдан, уцувчиларнинг муста^ил машкулотлариг 
раз^барлик ^илишдан, уларнинг эгаллаган билимларини 
текшириш, ук,ун ж араёнига ^изшутириш, ракбатлантириш на 
билганларини холис баз^олашдап иборатдир.

Уцитувчи фаолияти таълим жараёнини ташкил этадп, 
чунки у у^итади таълим беради, ургатади.

Уцувчи фаолияти таълим жараёнида ички (фаолият булиб, 
у^ичувчи бергап билимларни англаб олади ва тушунади. Уцитиш 
билишдан фар^ли уларо^ муаллим разубарлигидан амалга 
оширилади.

Таълим жараёнида ф аннипг энг зарурий, энг му^имлари 
аста — секинлнк билан узлаштирилади. Бунипг учуй у ^ т у в ч и  
у^увчига билим берар экан, уни соддадан мураккабга, осондан 
^ийипга гомон етаклайди, хулосалар чи^арншы, з^нггда, ишлаб 
чи^аришда ^уллай билишга ургатади. У^шуичи узи утаётган
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мавзуии ^апчдлик содда усулда баён ^илмасин, у чу^ур 
илмийликка асосланган булиши лозим.

Ухитувчи мавжуд билимларни ургатар экан уша жараёнда 
болаларнинг имкопиятларини урганади, ^ийинчиликларини 
куради, уларни бартараф этиш чораларини излайди.

Таълим жараёнида билиш фаолияти бос^ичма — бос^ич 
амалга ошириб борилади. Ухитувчи у^увчиларни янги 
билимларни узлаштириб олишга, уни >>аётда цуллай олишга 
ургатиб боради. By тасодифий ^одиса булмай, у^ув жараёнини 
маити^и шуни та^азо этади.

4 Таълим жараёнида билиш фаолияти идрок цилиш, 
тушуниш, муста^камлаш ^амда уларни амалда ^уллаш 
бос^ичлари иштирок этади. Бу бос^ичларсиз ^еч ^андай янги 
билимларни олиш мумкин эмас.

Идрок — борли^ни инсон онгида акс этилишидир. Идрок 
икки хил булади: тугри идрок, нотугри идрок. Баъзан у^увчи 
нотугри идрок ^илиши з$ам мумкин. Масалан: кутаётган одамига 
ухшаш одам курипса, худди узи кутаётган одам дейди, 
я^инлашганда к;араса бопг^а одам булиб чилади. Худди шунга 
ухшаш билимларни узлаштириб олаётганда нотукри идрок этиш 
табиийдир.

У^увчиларнинг идрок этадиган билимлари, амалий 
тажрибаси даражасига цараб муайян ма^садни кузловчи жараён 
булмоги керак.

У^увчиларнинг билиш фаолиятидаги иккинчи бос^ич 
билимларини англаб олишдир. Тушунчаларни англаб олишда 
индукция ва дедукция каби фикрлаш масалалари ор^али ф икр  
юритиш педагогик тажрибада сииалган усулдир. Индукция — 
(майдалаш), яъни хусусий з^оллардан умумий ^оидага 
борадиган, дедукция — (йириклаштириш), яъни умумийдан 
хусусийга борадиган ф икр  юритиш йулидир.

У^увчиларпипг билиш фаолиятидаги учипчи бос^ич — 
билимларни мугга^камлаш ва ^уллашдир.

Мусга^камлаш — янги билимларии идрок ^илиш 
жараёнида ^осил булган мунаккат богланишларни 
иухталаштиришдир. Мачкур педагогик жараёнда буш ва 
бе^арор богл<1Мишлар мугта^камланиб боради. Бунинг учун 
у^итувчипинг кигоб на дарслмклар билан муста^ил ишлашидан, 
чурли хил мапи^лар, амалий машгулотларни бажаринг, 
кургазмали нуролли, комш.ютерлар усгида ишлашларидан з^ам 
(фойдаланиш мумкин Ургапилган билимларнипг ксйинги 
мугта^камланиши уй топширн^ларини бажариш жараёнида 
даном эпириладн.

Билим, купнкма малакаларни муваффа^интли эгаллаб 
олиш вогиталаридан бири — аввал узлаштириб олгап
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билимларни ПМ,)ЛД<1 НУАЛсНИДИр. Лм.1ЛШ;Т Д.ЖОМИД.1 билимларни 
амалда н^уллсипдир. Амалиег давомида билимлар чулднриб 
борилади, уларпи амалда ^уллаш куиикмаси >>осил ^илинадн. 
Амалий вазифаларни ^ал к,илиш ва^гида билимларга э \ г и ё ж  
иайдо булади, бу эса янги билимларни эгаллаш учун гургки 
булади.

Узбек мактаби олдига «Хал^ таълими» тугрисидаги Цонун 
ва «Миллий дастур» катга ва шарафли вазифаларни к,уйди. 
'Гаълим жараёнини гакомиллаш гириш, янги технологияни 
ишлаб чи^иш, узлуксиз та'ьлимни таркиб топтириш, таълим 
жараёнини сифатли ва талаблар дараж асида ташкил этиш 
имконини беради.

Мавзу буйича таянч сузлар.
Миссий идрок этиш, асбгракт тафаккур, синаб куриш, 

мушо^ида, аксиома, ^онун, кузагиш, тажриба, узгартириш, 
куникма, малака, муста^камлаш, тушупиш, англаш, 
умумлашгириш, ^уллаш.

Билимларни муста^камлаш учун саволлар.
1. Таълим жараёнини Таллин эгин?
2. Тач>лим жараёнида билиш фаолиятини урниии 

курсагинг?
3. Та 'ыим жараёнини икки томоплама харакч'срини 

ажрачинг?
4. Ук,итув'1и (фаолияти ^аидан булиши керак?
5. У^увчи фаолияти —чи?
6. Тугри идрок ^ана^а булади?
7. 11отукри идрок —чи?
8. Мусча^камлаш нима учун керак?
9. Билиш фаолияти бог^ичларини айтинг?
10. У^итувчи ва у^увчи фаолиятини асосий мезонлари 

нималардан иборат?
Фойдаланилгаи адабистлар.

1. И.Каримов. Баркамол авлод орзуси. «Шар^» магбаа 
нашриети. Тош кент 1999 йил.

2. «Халк таълими» тугрисидаги ^онун. Т., 1997 й. .
3. «Миллий дасчур» Т., 1997 й.
4. Авторлар жамоаси. «Педагогика» Тошкент. 

«У^ичувчи» — 199G й.
5. Авторлар жамоаси. «Педагогика тарихи хреечомагияси» 

Тошкент. «У^ичупчи» — 1997 й.
G. М.Хайибоев. Педагогикадан маърузалар.

Н.!1амДУ.2000й.



V I Б О Б

МАВЗУ: ТАЪЛИМ КОНУНИЯТЛАРИ НА КОИЛАЛЛРИ.

Режа:
1. Таълимиинг илмий, тизимли ва изчил булиши цоидаси.
2. Таълим — тарбияниш' бирлиги в а таълимда назариянинг 

амалиёт билан у^итиш ^оидалари.
3. Талимда курсатмалилик, оиглилик, фаоллик ва 

муста^иллик цоидалари.
4> Таълимда билим, куникма ва малакаларни пухта ва 

мустаз^кам узлаштириш, укувчига хос хусусиятларни 
з^исобга олиш ^оидалари.

5. Таълимда оиглилик, фаоллик ва муста^иллик ^оидаси.
6. Таълимда курсатмалилик цоидаси.
7. Таълимда у^увчига хос хусусиятларни з^исобга олиш 

цоидаси.

Маълумки, ^онуният — бу бар^арор, зарурий, у ёки бу 
з^одисалар ва жараёнлар уртасидаги мугаиосиблик ва мухим 
ало^а. Ижтимоий эзриёжлар ва шароитлар укув жараёнининг 
характсри, унинг вазифалари, мазмупан, шакллари, усуллари ва 
воситалари цонуний равишда ани^лаб беради. Агар уцитиш 
жамият талабларини эътиборга олмаса, у з^олда уии, албатга, 
^айта курши, такомиллаштириш керак.
Демак, таълим бериш, тарбиялаш ва у^увчиларнинг умумий 
ривожланишини бир бу|унликда амалга ошириш зарур. 
Ифодаланган копуний дидактик ало^аларни ва у^итиш 
^оидаларипи илмий асосланган у заР° ботланишда куллаш 
куиикма ва малакаларни чукур, пухта, онтли ва таъсирли 
узлаштирилишини таъминлайди. У^итишии айнаи шундай 
иптижага ^аратиш унинг оиглилик, пухгалик, таъсирчанлик 
^оидаларими хара ктерла йдм.
Таълнмпинг мазмуни з^аёт, з^озмргн замом фами билан богли^ 
булганлиги учуй >;ам, назифаларда мамлакатнинг и^тисодий 
ривожлашини жадаллаипирши муаммолари, ишлаб чи^аришни 
мехам иза ци ялаш, аитоматл.шгшриш, комиыотерлаштиринг 
кабилар асосида им тсмсмнлаш уз аксиии тоииши керак.
)^ар бир у^итуичи англаб стиши муз^имки, укун жараёнини 
самарали кУРтм  бу, мм1да узими оплатам педагогик
^онуниятлар, ^ондалар, дидактик ^оидаларми з^озирги замом 
шароитидаги янги масалаларни з$ал цилшида ижодий 
фойдаламган з^олда, улардан бутунлай па узаро ало^ада 
фойдаланиш дома клир.
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У^ипмшшнг му^обил гомонларинн танлаш учун бутум 
^омупия гл<1|) бирлнгини и<1 дидактик ^опдаларпи эч.тиборга 
олиш зарур.
У личит конунпячларидап уни самарали ташкил этишга 
нисбатан муайян музрш чалаблар колиб чикадики, буни у^итйш 
^оидалари деб атайдилар. У личит ^оидаларини билиш 
укичишнинг зарур усулларини янада ншончлирок чанлашга 
имкои беради.

Таълим ^оидалари — у^итунчипипг (фаолиятини ва 
у^увчилар томонидан илмий билимларнинг узлаштирилиш, 
тегишли куникма ва малакалар з^осил килишнинг асосий ^онун 
ва йул —йури^ларипи уз ичига олади. Шу билан бир ва^тда 
таълим ^оидаларп з$ар иккала ф а о л и я т и ,  яъни у^итувчи ва 
уцувчи уз олдига куй гаи вазифаларни муваффа^иятли амалга 
ошириш имкониятини берадиган бир ^апча талабларни з^ам 
умумлаштириб беради. Ш уш а кура таълим ^оидалари 
укитишнинг энг муз^им масалаларини назарий ва амалий 
жиз^атдан чурри з$ал килишнинг асосий негизи з^исобланади.

Та-ьлим коидалари деб умуминсоний тарбиянинг ма^сад ва 
вазифаларини амалга оширишга каратнлтаи у^иш ва у^итиш 
ж араёнларининг йуналиши, уцувчилар томонидан илмий 
билимларнинг узлаштирилиши, билим ва малакалар з^осил 
Килишнинг асосий ^онун ва коидаларининг йптиндисига 
айтилади.

Сунгги йилларда олимлар томонидан яратилгап педагогик 
адабиётларда дидактик ^оидалар чурлича гуруз^лапггирилмокда.

Дна шупга асосланган куйидагича тач.лим ^оидаларини 
курсатиб утиш мумкин.

1. Таълимнинг илмий булиш ^оидаси.
2. Тач,лимнинг тизимли ва изчил булиш к°идаси.
3. Та'ьлимнинг чарбияловчилик характери.
4. Таълимда назариянинг амалиёт билан бояли^ булиш 

^оидаси.
5. Таълимпинг онглилик, фаоллик ва муста^иллик ^оидаси.
G. Тач.лим да курса гмалилик ^оидаси.
7. Таълим жараёнида з$ар кайси укувчига хос 

хусусиятларни з^исобта олиш коидаги.
8. Таълимда илмий билим ва куникма, малакаларни нухча, 

м ус танкам узгартириш коидаси.
9. Та1ч.лимпннт укувчига мос булиш ^оидаси.
10. Тач.лим ва тарбиянинг мос булиш ^оидаси.

Илмий билимлар — вокеликиипг инч.икосидир.
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Теварак —атрофии ураб олган дунёнинг ^опупинтларипи, 
нарса ва ^одисаларнинг ички му^им хоссаларини ва узаро 
ало^аларини акс этгирувчи билимларгина илмий ^исобланади.

Таълимнинг илмийлиги ^оидаси у^увчининг учун 
материалидаги цонуниятларни акс эттириши, тушуниши ва 
узлаштириши учун шароит яратиш ма^садида зарурдир.

Назарий ^оидаларни тушуниш — материални илмий асосда 
тушуитириб беришнинг му^им белгиси булиб, у укувчининг 
фикрлаш фаолияти хусуснятларини белгилайди. Илмий 
билимлар илмийлигича ^олиб, во^еликнинг э$ар хил даражада 
а к с '  э п и р и ш и  мумкин. Илмий изоц таълимнинг ^амма 
бос^ичларида >>ар бир синфда илмийлик к°идалари 
вазифаларидан бири —назарий маълумотлар тизимни шу 
маълумогларда т е в ар а к -а тр о ф д а ги  дунёни ^анчалик чу^ур акс 
этганлиги ну^таи назаридан билиб олишдир.

Илмийлик ^оидаси барча ёш гуру^лардаги ва турли укув 
гортларидаги укувчиларга урганиш учун илмий жи^атдан 
ишонарли, амалда синаб курилган маълумотлар бсрилишиии 
талаб этади.

Илмий билимларни эгаллаш жараёнида укувчиларда илмий 
дуиё^араш, эътинод таркиб топади. Гафаккур ривожлаиади.

Таълимнинг илмий булиш коидаси таълим жараёнида 
укувчиларни ^озирги замок ф а н —техника тара^киёти 
даражасига мувофик ксладиган илмий билимлар билап 
Куроллантириш, ёшларни и лм и й —тад^и^от усуллари билан 
таништириб боришни таьминлашга царатилган.

Дидактиканинг илмий '^оидаси мактаб таълимнинг 
мазмунигагина ало^адор булиб ^олмай, у^итиш усулларига з$ам 
ало^адордир. У таълим жараёнида фан —техника юту^ларидан 
фойдалана оладиган у^итиш усуллари ни такомиллаштирииши 
з$ам талаб килади.

Ижтимоий гаращи&пшнг цар бир давридаги мактабнинг 
тарихий таж рибаси таълим пазифасини маълум бир тизимсиз 
баж ариб булмаслигини курсатади.

У^ув материалининг тушунтириш тичимп уцуп материал» 
аник баён килннган кояларга, ухитувчи бу гояларнинг кайси 
бирипи тушунтирмо^чи эканлигига, болалар ёши, уларнинг 
билимларни учлаипиришга цанчалик имконият беришипи, 
укитувчининг яхши билиш — билмаслшига, шу ёш ва шу 
глвиядаги болаларга хос (|>икрлаш фаолиятининг 
хусусиягларига, дарсдагн билимларнинг узлаштириш жараёни 
одам да кандай тушунилиншга ботликдир-

\о ч и р ги  замом дидактикаси укнтишда хусусийдан 
умумкига к, < 1  раб боришни талаб ^плувчи классик Коидага 
у чгартпрн шла р кирмтди.
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Кум з^олларда бошлангич гинфлардаёк умумнй з^олатлардан 
япа хугугий з^олагларга бориш мумкиплиги исботланди, т у  
муносабат билли анча на^т тежллади ва ют^изилмайди, аксипча, 
укувчилар тафаккурини ривижлаитириш ишида юту уларга 
эришилади.

Даре мазмунининг мукобил тузилишини танлаш, 
уцитишдаги дидактиканинг тизимлилик коиЛасини з^исобта 
олишни талаб килади.

Таълимда изчилликка риоя к ил1|б уг^итиш лозим, токи 
бугун урганилган билимлар кеча урганилгапларни 
муста^камласин, эртага урганилддиганларига замин >;озирласин.

Я'ьни утилаётгап (|)ан ёки баён ^илннаётгап янги 
материалнииг укувчиларнинг олдинги узлаштирган илмий 
билимлари, куникмалари ва малакалари билан изчил на узвий 
богланиши, шу билан бир ва^гда укитилаётган укун 
материалларини узлаштириш орг^али келажакда янги 
билимларни узлаштиришта, ш униш дек  навбатдаги , таьлим 
бос^ичига замин яратилиши назарда тутилади.

Таълимпинг тизимли булиши унинг изчил булиши билан 
бо тли клир. Изчилликка асосланган таълимпинг характерли 
белгиси шундаки, у укувчиларнинг олдиндан узлаштирган 
билим ва малакалари замирида янги билим, куникма ва 
малакалар з^осил, уларнинг узаро бокланишларини 
такомиллаштириш ва аксипча, янги билимларни баён килиш 
жараёнида олдиндан узлаштирилган билим, куникма ва 
малакаларини япа з^ам чукурлаштириш, конгайгириш ва 
мустаз^камлашни таьминлашга ^аратилгапдир.

Тизимлилик ва изчнллик укувчиларда з^ар ^айси УЧУ11 
фапларининг бир —бири билан узвий боглик булишипи 
курсатишда з$ам муз^им аз^амиятга эга.

Таълимпинг тизимли булиш коиАаси баён килинаётган 
укув .материалларини мусчщкамлаш ва ил!'ари утилган 
тулдиришда хизмат ^илишини; у^увчиларии узлуксиз ва 
тизимли суратда муста^ил иш олиб боришларини; 
укувчиларнинг узлаппирган билим ва з^осил булган куникма, 
малакаларини з^исобга олиб боришни з^ам уз ичига олади.

Тизимлилик ва изчиллик коидалари узаро бокли^ булглп 
алохида укув фанлари з^амда купдалик укув материалларини 
мантилий жиз^атдан бир —бирига мустаз^кам боклнн з^олда ва 
муайян бир тартибда ук,итиш з^амда таьлим жараёнида 
укунчиларии тизимли илмий билим, куникма n<t мал.таллрни 
узлаштирнб олишларини таъминлайди.

М акгаб укувчиларига таьлим бериш. тарбиялаш на 
уларнинг- умумии рипожлапишларипи бир бутупликда амалга 
ошириш зарур. Т.п.лпм шчплшда таьлим па тарбиянинг бирлиг и
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Коидаси асосий на етакчи коиДалаРАа|1 бири з^исоблаиади. У 
дидактик конунларни укииг ва укитиш борасидаги туб 
моз^иятини ифодалайди. Бинобарин, уку» фанларининг з$ар 
бири, %атго айрим мавзу ва мавзучалар з^ам, шуб^асиз, 
тарбияловчилик характорига эга.

Таълим жараёнида утилаётган катга ва кичик 
мавзуларнинг мазмунндан келиб чи^адиган тарбиявий 
томонларини тугри белгилаш ва уни таълим билан бирга, бир 
буту или кда амалга ошишни таъмиплаш жуда муз$им ва з$ал 
Килувчи а^амиятга эга.

4 Демак, бир бутун таълим жараёнида икки узаро 
богли^лик: з^аёгни билиш ва унга булган муиосабатни таркиб 
топтириш ж араёни  ажралиб туради.

Мактабда бериладиган таълим билан тарбия уртасидаги 
педагогик жараённинг бугунлигини таъмин этувчи узвий 
бирлик з^амиша мавжуд.

Мактаб таълим ида укувчилар табиий фанларии — 
математика, химия, биология, астрономия ва боннца фапларпи 
узлаштириш ор^али илмий эъти^одлари шакллана боради. Улар 
дунёни урганиш мумкинлигини илмий асосда англаб оладилар, 
з^а^и^атга ишонч билан, ёлгон нарсаларга наф рат  билан ^арай 
оладиган буладилар. Улар устидан з^акконий з^укм чи^арадиган 
аь;лли, идрокли, иймонли инсон булиб етишадилар.

Мактаб таълимида гуманитар фанларпипг з$ам тарбиявий 
моз^ияти жуда муз^имдир. Тарих фанини урганиш ор^али 
укувчилар (янги таклиф этилтан фан дастури асосида) 
роспубликамиз тарихи, унинг ривожлапиш босцичлари, 
моддий — маданий, илмий сиёсий, маънавий жиз^атдан 
ривожланиши, адабий — бадиий мороси, бобокалонларимиз 
томонидан ^олдирилгап ^имматли хазииаларимиз, з^озиргача 
урганилмай долгам халк педагогикаси дурдоналари билан 
тапишадилар. Куйинг— чи, шар^она удумлар, одатлар дунёсига 
кириб борадилар, тарихпипг чин ижодкори халк оммаси 
эканлиги з^акида аник билимга эга буладилар. Адабиёт на 
саньатпи урганиш укунчиларни чин инсон килиб 
тарбиялашдаги энг зарур шартлардандир.

Т аълим —тарбиянинг бирлиги т<п>лнм ж араёнини тугри 
ташкил этиш на укитншпн хилма —хил усул ва услублардан 
фойдалана олишга кун жм^атдан боглнкдир. Лйни^са, таълим ва 
тарбиянинг бирлигипи таъмипламок учун:
а) баён ^и ланаёттм  yisy и маториалларипинг мазмуни з^ам 
илмий, з$ам рояинй жи^атдан тугри ташкил этилиши;
б) у к т и л а ё т г ан  манзунипт илмий ва тарбиявий моз^ияти очнб 
бгрнлиши, таълим жараёнида з^адислардам (фойдаланиш 
имкоппнн яратилпши;
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li) баё| |  КИЛППаёТ! all ИЛМИЙ бпЛИМЛарНИНГ liyx i.l IU1 
уЧЛ<ШГП1|)ИЛИ1ИП |!<1 гурмутд<1 унг<1 .1М.1Л килиишпп;
г) таълимда муам моли ж араённи нужудга келтириш, 
укувчиларнинг кизи^шнлари, фаоллик ва 
ташаббус корли кларини таьминлашга эьтиборнипт 
кучайтирилиши;
д) таълим жараёнида укувчиларнииг уюш^оклик, интизомлилик 
ва жавобгарликни ссзиш, узаро ёрдам з^ислариии тарбиялашни 
гаъмииламок зарур.

Дидактикада таълимни гурмуш билаи, ишлаб чи^арши 
амалиёти билан боклаб олиб бориш энг асосий ва етакчи 
^оидадир. Илмий билимлар киишларнинг ишлаб чи^ариш 
фаолияти эз^тиёжлари асосида найда булиб, ана шу фаолиятга 
хизмат килганлиги ва з^аёт билан боклангаилиги сабабли, бу 
билимларни эгаллаш учун уларниаг мазмуаиии узлаштириб 
олишгина эмас, балки билимларни амалда куллай билиш керак.

Бу коида таьлимнинг илмий ^оидаси билан мустаз^кам 
ботлангандир. У^увчилар илм билаи куролланар экаи, илмни 
аазарий  жиз^атдан ургааар экаа, илмни амалий эз^тиёж туфайли 
иайдо булганини, ишлаб чи^ариш кучлариаи цаадай т а р а н и й  
эгаётганини, техника ва и^тисод со^асидаги янгиликлар тобора 
рипожлантира бориш иаи, илм эса, уз навбатида, ишлаб 
чи^арикш и такомиллаштиришга ва яна з^аётни яхшилашга 
ёрдам беришини билиб борадилар. Бинобарин, баркамол инсон 
тарбиясинииг ма^сад ва вазифалари з^ам, таълимпинг мазмуни 
з^ам у х и ти т  усуллари, таълимни ташкил этиш шакллари з$ам 
иазария билан амалиётпинг бирлигига асосланади.

Макгаб таьлим тизимида аазария  билан амалиётнинг 
бирлиги ксждаси даставвал yv,yn фаииминг мазмуни ва узига хос 
хусусиятига боглик з^олда у^иш жараёнида амалга оширилади.

Ьу бирлик илмий билимларни пухта узлаштириш ва уни 
амалда куллай олиш, унув материалларини идрок кнлнш, 
англаш, шунингдок, уни мустаз^кам эсда са^лаб к°лиш каби 
руз^ий з^иссиётлар билан богли^ з$олда бир бутуп жараённи 
ташкил этади.

Таълим жараёнида у^итувчилар математика, (физика, 
биология, химия, астрономия ва боннца табиий фаплардан 
узлаштирган назарий билим, куникма ва малакалар УНУ» 
гажриба хоналари в а лаборагориялари, замопаиий к ’хпика 
воситалари, гажриба ер участкалари ва ишлаб 'ш ^арш и 
мезунат Ж араёнида кулланилади. Бу машгулшлар улараи 
колгусида мураккаб илмий назарияларни ам<1лда куллай 
олишларп учуп юрур булган тажриба билаи куроллантиради.

Таьлим жараенида пазария билап амалиётпинг бирлиги 
Коидасишшг I г I ч и л л н к билан амалга ошприлиши о^ибатида
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укув материалинннг туб моз^иятини, табиат ва жамият 
тараэдиёти ^онуниятларини илмий асосда атрофлича тугри 
чунур тушуниб оладилар ва келажак амалий фаолиятлари учун 
зарур булган майорат, куиикма ва малакалар з^осил ^иладилар.

У^увчиларпи амалий фаолиятга тайёрлаш назарий 
билимларни эгаллаш жараёнида бошлаиади. Кейинчалик бу 
лаборатория ва амалий машгулотларда давом этгирилади. Бу 
машгулотларда ук,увчилар ухитувчи ра^барлигида тажриба 
шароитида олган билимларини ишонарли эканлигини 
текширадилар, муста^камлайдилар ва чукурлаштирадилар. 
Билимларни амалда куллаш малакаларини з^осил ^иладилар.

Ишлаб чи^ариш таълим и у^увчилар амалий фаолиятининг 
муз$им бос^ичидир. Улар эгаллаб олган назарий билимлар 
асосида танланган касбларига дойр мез^нат куникмалари з^осил 
^иладилар. Шу билан бирга назарий билимларга з$ам а н щ л и к  
киритиб борилади.

Укувчиларнинг корхоналарда угказиладиган ишлаб 
чи^ариш амалиёт машгулотлари у^ишни унумли мез^нат билан 
боглаб олиб борипшииг якунловчи бос^ичидир. Лмалий 
машгулотларда укувчиларнинг бажараётган з$амма ишлари 
ор^али уларда фан асосларини урганиш ва мез^натга булган 
кизикиш, интилиши тобора ривожланади, мез^натга булган 
муз^аббат, мохнат аз^лига з^урмат эз^тиром камол топади.

Бу коид,'1 укигишпи шундай ташкил этишни назарда 
тутадики, бунда у^увчилар илмий билимларни з^амда уларни 
амалда куллаш усулларини онгли ва фаол эгаллаб олишади. 
Уларда ижобий ташаббускорлик ва УКУВ фаолиятида 
муста^иллик, тафаккур, нуп$ мзданияти ва илмий дунёкараш, 
эъти^од таркиб топади.

У^итишнинг оиглилик ^оидаси уцувчилар янги материални 
идрок килишда таърифлар, теоремалар, адабиётдан шеър ёдлаш 
ва з^оказоларнинг ифодалапишинигипа эмас, балки уларнинг 
з^аётий з^одисалар, жараёнлар билан бтлчк, булган мазмунини 
з$ам тушупипши талаб этади. Акс з^олда билимларда юзакичилик 
авж олади, бунда материал курун ёдлаб олинган булади. 
У^увчилар уни цанга айтиб бера оладилар, лекин унинг 
моз^иятипи тушупмапдилар на амалий фаолиятда куллай 
олмайдилар.
V { Билимла[)ии онгли р||цишда узлаштириш укувчиларда бу 
билимларга нисбмтап маълум мупосабат з^осил ^илипши, 
чмоционал ксчинмалар упттим м ш  з̂ а.м уз ичига олади. 
Укувчипинг билимларии узлаштиришга фаол муносабатда 
булиши унинг билиш фаолиятини актиилаштиришга ёрдам 
беради.
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УЦПГПШ Ж.ф.КЧШД.) ОИГАИАИК Н<1 фаОАЛИК КОИДаСИ 
УКУИЧИЛС1|)Д,1 Т аф аК К у р  |!<| н у т ^ ш !  рИВОЖЛаПТИрШШШ НаЧарДа 
тутади. Муставил тафаккур  турли усуллар билам з^осил 
Килииади. Тафаккурни шакллаи гириш усулларидаи бири 
м уставил >;ал цилиш, муам моли вазифалар куйишдир.

Таьлим ж араёнида у^увчилар фаоллиги, даставвал, 
уларнинг а^лий (фаолияти — тафаккур килиш фаолиятидир. 
Ш уш а кура.таълимни онгли узлаштириш цоидаси, бир 
томоидан, укувчиларнинт муста^ил, с|)аол ф икр ^илишлариии 
назарда туте а, иккинчи томондан, айнап Hiy жараси давомида 
укувчиларнинг мустакиллик ва фаолликларини з^амда мантилий 
ф икр  нилиш фаолиятларини тарбиялаб, такомиллаштириб 
боришни назарда тутади.

Онглилик ва (фаоллик ^оидаси у^увчиларни мохнат ва 
укишда ижодий ф аолият усулларига ургатишни талаб этади.

Худди шу ма^садга мактаблар ^а^идати з^ужжатлардаги 
тавсиялар — дарсни ташкил килтшш ш 1г фаол шаклларини 
Куллаш, ю^ори синфларда маъруза ва семинар машгулотларини 
бирга кушиб олиб бориш, ишлаб чи^ариш корхоналарита 
экскурсия, унумли мез^нат давомида укув характеридаги 
томширикларни баж ариш  ва бонн^алар хизмат ^илади. 
У^увчилар (фаоллити ривожлантириш, уларнинг укув 
фаолиятларини такомиллаштириш туфайли айни ва^тда 
укитишда юксак самарадорликка эришилади, яъни укув 
ж араёни тезлаптди.

Таълимпинг курсатмалилик ^оидаси дидактик 
Коидаларнинг бири булиб, у у х и т и т  ж араёнипинг сифатини 
ортгиради. Укитишнинг курсатмалилиги шуми тасдик;лайдики, 
агар укувчиларда урганилаёттан нарса ва з^одисаларпи бевосита 
идрок килишта богли^ муайян миссий, амалий тажриба булган 
такдирдагина улар билимларини онгли суратда узлаштирадилар. 
Бу коида укитиш жараёнида куриш, эшитиш, зуид билиш, 
таъм —маза билиш, тери — мускул з^аракат каби сезти 
органларипинг бир йула объект устида сафарбар  ^илинишинм 
талаб килади. Таълимпинг иухта узлаштириш цоидаси , музуим 
дидактик талаб ва ^оидаси муз^им дидактик талаб ва 
^оидаларни, яъни укувчилар томонидан тизимли на онгли 
учлаштирилган илмий билимларни мустаз^кам лсда га^лаб 
Колиш на узлаштирилган илмий билимларни уч турмуш 
(фаолпя тларнда цуллай олиш малакалари билан 
Куролламт ирншни назарда тутади.

Дсмак, пухта узлаштиришпинг характерлм болгиси 
таълимнинг му< та\кам эсда са^лаб цолшпдир. Ьомн^ача ^илиб 
айтгапда, бу ^оида уцунчилармиш хотира (фаолияти, яъни укув 
материалларини >< да ^олдириш, ><да сацлаш ва цайта эсга
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тушириш каби хотира жараёни фаолиятига богликдир. Укув 
материалларини мустаз^кам эсда саклаб ^олиш, айни даре 
жараёиида баён килинаётган укув материалларини тизимли ва 
онгли узлаштирилишига боклик- Аввалги машгулотларда з^осил 
К и л и н г а н  билим, куиикма ва малакалар анча мураккаброк 
материалии узлаштириб олиш учун база булиб хизмат цилади, 
лекин зреил ^илингаи билим пухта узлаштирилган, яхши 
мустаз^камланган булиши ва укувчиларнинг хотирасида узок 
вацт сакланиши керак. Мустаз^камлаш к°идаси шулардан иборат 
булиб, уларга риоя ^илмаслик укувчиларнинг илмий 
билимларини пухга узлаштира олмаслигига сабаб булади.

Шупдай цилиб, билим куиикма ва малакаларни 
узлаштириб олишиинг мустаз^камлигига аввало з$ам уНиш 
Коидалари: зушунарлилик, тизимлилик ва изчиллик, иазария 
билан амалиётнинг богликлиги, курсатмалилик, укувчиларнинг 
онглилиги ва фаоллиги цоидаларини амалга ошириш билан 
эришилади. Пухта узлаштиришнипг муваффакияти куп 
жи^агдан такрорлаш ва машк килдиришга борликдир.

Такрорлашнипг аз^амияти шундаки, такрорлаш жараёнида 
ф а^ат  олдиндан узлаштирилган укув материалларигииа эсга 
туширилмай, балки шу укув магериалларига боклик булган 
я н г и —янги маълумотлар з$ам берилади, узлаштирилган 
билимларниш' ноапик. туман булиб долган томонлари 
ойдинлаиггирилади ва тулдирилади.

Такрорлаш, хотирада кайта тиклашни бир неча йул билан 
олиб бориш мумкин. Ха р бир дарсда авналги даре материали 
билап янги материал уртасида богли^лик урпатиш ма^садида 
кундалик такрорлаш угказилади. Мавзу ёки булим юзасидан 
урганилган материалии тизимлаштириш, чукурлаштириш ва 
мустаз^камлаш мацеадида укув йилинипг охирида асосий 
масалалар буйича ялпи гакрорланадн.

Такрорлашнипг иккинчи тури махсус кайтаришдир. 
Пундай такрорлаш к а п а  маизуларни утиб булгач, шупингдек, 
маълум бир чорак ичида утилган материал юзасидан олиб 
борилади.

Махсус такрорлашнипг к сиг тар калган угри укув йили 
охирида алоз^ида ажратилган соатларга угказилади.

' Та'ьлим — тарбия жараёнипинг \амма томонлари умумсинф 
укувчилари жамоаси га хос хусусиятларга амал цилгаи з^олда 
йулга куйилади. Бирок 3jap бир укувчи узига хос жисмоний, 
ахлокий, руз^ий ва бошка хусусиятларга эгаки, бу унинг укув 
фаолш пнга к а п а  таъсир глади Шу жнз^атдан таълим жараёнида 
умумсинф укувчиларини з^а.мда шу син(|)даги з$ар цайси 
Укунниити узига хос хусусиягларини з>иеобга олган з^олда иш 
куриш му^им дидактик аз^ампмтга :>га.
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Унунчиларпинг реал укув и м koi i и ягл<11 >и 11 и , ул<|риипг 
риножлапиш ЖИ̂ <ПЛ<1рИ11И урГсШИШ ^О'шрги Н<1К’ГД<1 ш у 11 Ч<1К и 
х о р ш  эмас, балки мажбурии талабдир. Бу сиз укув жараёнини 
мукобиллаштирши, уни боиитиш aiyua ситмайди.

Симс]) у^у нчилари жамоасига хос булган умумий 
хусуеиятлар, аввало маълум син ф  укувчиларш шнг жисмоний, 
а^лий ва ру^ий ривожида намоён булади. Таълимпинг 
муваффакиятли булишида укувчиларнинг узига хос 
хусусиятларини кузатиш ва урганиш з^амда шу хусусиятга мос 
муомила КИЛИМ1 )$ал ^илувчи урин эгаллайди.

Мавзу буйича таянч с^злар.
Таълим ^опупияти, коидаси, • таълимпинг илмийлиги, 

таълимпинг изчиллиги, таълимни иг мослиги, лойи^лиги, 
таълимда ошлилик, курсатмалилик, таълимпинг тушуиарли 
булиш коидаси, таълимпинг фаоллик коидаси.

Билимларни муста^камлаш учун саволлар.
1. Таълим конуниятларининг таърифланг?
2. Таълим коидаларинимг нима а^амияги бор?
3. Таълим ^оидасини илмийлиги нима?
4. Тизимлилш'и — чи?
5. Изчиллиги —чи?
6. Мос ва лойи^лик капдай амалга оширилади?
7. Курсатмалилик ^оидасиии шарцланг?
8. О ш ли лик ва активлик к°идасиии таърифлаиг?
9. Тушунарли булиш цоидаси канала булади?
10. Муста>;кам булшп ^оидаси —чи?

Фойдаланилгаи адабиётлар руйхати:
1. И.Л.Каримов. «Баркамол аплод Узбокисгон 

келажагимимг мойдсвори». Т., 1997Й.
2. И.А.Каримов. «Баркамол авлод орзуси». Тошкент. 

«Шарк». 1999 йил.
3. «Педагогика». Тош кент «У^итувчн» нашриёги 1996 й
4. У.) (ишоиалиев. С.Турсупои. «Педагогика». Тошкент. 

«Укитувчи» нашриёги.
5. М.Хайитбоев. Педатогикадан мат.рузалар. Н.ПамДУ.

2000 й.



VII БОБ

МАВЗУ: У^ИТИШ  МЕТОДЛАРИ.

Режа:
1. У^итиш методлари >>аь>ида умумий тушунча. Уцитиш 

мегодининг мацсад ва вазифаси.
2. Таълим жараёиида уцитиш методларининг икки ёцлама 

характери. Метод ва приём тушунчаси.
3. Билим манбаига боглиц булган уцитиш методлари.
4'. Укувчиларнинг билиш фаолияти типига богли]$ булган 

у^итиш методлари.
5. Уцишга рагбаглантирувчи методлар.
6. Уцитиш методларига нисбаган хилма —хил 

талабларнинг куплиги, унинг гносеологик психологик ва 
педагогик асосланиши.

Хозирги кунда мактаб таълими системасини исло>; 
цилишга киришилар экан, таълим методларининг мазмунини 
маълум даражада япгича характорини ишлаб чи^ишни тацозо 
этади.

Бу борада Президент И.Каримов ’Узбекистон Республикаси 
Олий мажлиси IX сессиясида сузлаган нут^ида шундай дейди: 
«Норасида боланинг мияси, опги нимани узига сингдира олади, 
нимани ^абул цилмайди? Ким бу масалани илмий жи^атдан 
тадциц ^илган? Болаларимизга цачондан бошлаб, ^андай цилиб, 
цапдай усулда ва услубда миллий цадриятларимиз, урс |> — 
одатларимизни ургатишимизни, чу^ур аиглатишимиз к е р а к ? 1.

Бу вазифа ^озирги даврнинг марказий муаммосига 
айланган. Одатда, кенг маънода ^улланадиган «метод» 
тушунчаси у^итувчиларнинг уз олдиларига цуйган мацсадларига 
эришиш, маълум билимларни узлаштириш борасидаги назарий 
ва амалий фаолият усулларипи апглатади.

Таълим со^асидаги вази(|)аларнннг тухтовсиз замом 
талабларнга мослашиб бориш ва ямтм нмкониятларнинг юза га 
келиши ипги «Таълим ^ацида» тм цонунннпг цабул цилиниши, 
у^итиш методларипи' мутгагил янгилаб туришни, хал^ 
педагогикасн, айпи^га миллим шар^ хал^лари педагогикасидам 
ижодий фойдалаииппш т ац о ю  цилмоцда.

Буюк шарк, олммм Лбу 1’ай^ом Беруний (973—10-18) 
педагогик царашларида у^унчмларни уцитиш з^лмда тарбиялаш 
жараёнида, аймам янги машу устида муло^аза юрнтипши,

1 И , I .»| М1М< И» . I 1.1} >К.1МО)1 «Ж.ПОД УчПс КИС ‘Ч'< )Ц '1‘. 11 )i 1 К К И ! Ш 1 Н 1
.... I j I < ’ и > 111 и . ‘Г • >111 ь (‘пт I ‘|‘Ж пни.
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шупимгдек, укувчиларнинг зерикмаслш ини, хотирасига малол 
КОЛМсК'ЛИГИНИ ( lypillVI ИрМсК'ЛИК, ЧарЧаГМаСЛИКНИ Назарда Тугади)
таъкидлаб, «Бичнинг максадимиз укунчини толиктириб 
Куй масли клир, К'1 Л<'б бир парсани укиб бериш зерикарли 
булади па токатни ток ^илади. Лгар укувчи бир масаладап 
бошка бир масалага у гиб турса, у худди гурли— туман бок — 
рокда сайр ки л |андек булади, бир бок угар утмас, бошка бок 
бошлаиади. Киши уларниик ^аммасини куркиси ва томоша 
Килгиси келади. Хар бир янги вокеа —нарса кишига ро^ат 
бакишлайди, деган эди.

Бу ибора билаи Лбу Рай^ои Беруиий укитиш методларини 
максад ва вазифалари хилма —хил эканлигини уктиради.

Утмишда яшаб иж од этган узбек халкининг улук 
мутафаккирлари, шоир ва ёзувчилари, иедагоглари узларининг 
м аъриф ат со^асидаги дурдона фикрларида таълим жараёнида 
тарбиялашни кам курсатиб бердилар.

Айникса, Алишер Навоий, Абу Али ибн Сино, Хамза 
Хакимзода Ниёзий, Абдулла Авлоний ва бошка йирик 
мутафаккирлар узларининг ^ам бадиий, 5$ам илмий ва педагогик 
асарларида, яратгап дарсликларида ёш авлод таълим — 
тарбиясига дойр к имматли фикрларини мерос к ил1,б 
Колдирдилар.

Алишер Мавоий укитувчипи ф а ^ а т д а р с  берувчи кишигипа 
деб билмай, балки уста тарбиячи кдм булиши керак деб 
>>исоблар эди. У илм билан одобни бирга олиб борилишини, 
яъни укув жараёнида тарбия борилишини таъкидлаб утади1.

Келажак инсоннинг таълим —тарбияси ка КиДа стук 
педагог, жамоат  арбоби Хамза Хакимзода Пиёзий узи ташкил 
этган макгабларда ёшларга дунёвий (|)анлар укитиш, аз^локий, 
аклий гарбия бериш, ^упар ургатиш каби бир бучуи таълим — 
тарбия жараёнини амалга оширади.

Хамза Хакимзода 11иёзий укувчилар учун бир кагор 
дарсликлар яратиб, унда фа кат укитишни эмас, балки укитиш 
жараёнида укувичларни тарбиялаш масаласини олга сурдн 
Хамз а Ха к и м ,°Да Мисзий даре жараёнида тарбиялаш 
мумкиплигини уз дарслигидаги «Боланипг ёмон булмокига <аба(> 
булган оианипг жазоси» номли бадиий прозаепда еркин 
тасвирлаб утади.

Пш авлодга таьлим жараёнида тарбия берпшда узбек 
педа! огларидан Абдулла Авлопий узининг «Турки гумм тип  ё^уд 
а^лок» номли асарида укитиш методларипинг т п н ф а с и г а  
тухталиб шундай дейди: «Таълим билап тарбим прагида бир оз

М.Х<ТЙИ 1'Г)0 <Ч1. «Лцлп^ин  I >11 >« >11 >111 И 111 На-Д. 11 III ПК ,н III Л>||>|<» 9  |Г)1‘КИ<"тип 
беш йилд<]: якуил .1|>, jх>ж.|a.i|>, муиччил.!/) 1пшДУ. Гишшчн', |‘)!Н> йил.
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фарк булса з$ам иккиси бир — биридан айрилмайдиган, бирининг 
вужуди бири га бокланган жон ила тан кабидир».2

Кейинги йилларда «метод» сузини «усул» деб атай 
бошлашди. «Метод» термини боища тилларда з$ам, жумладан 
инглиз, немис, француз, рус педагоглари з$ам уз >>олича, яъни 
«метод» деб аташади.

Лслида «метод» термини юнонча miteidos — сузидан 
олинган булиб, назария бераман, ургатаман, у^итаман деган 
маънони англатади'.

Уз —узидан маълумки у х и т и т  методи ухитувчи ва 
укувчиларнинг кузланган ма^садга эришишга ^аратилган 
биргаликдаги фаолият усулидир.

Таълим методлари у^итиш жараёнида икки томонлама 
характерга эга. Биринчи томондан ухитувчи у^итиш ж араёнини 
цандай цилиб ташкил этиш ва олиб бориш кераклигини 
белгилаб беради. Иккинчи томондан у^увчи фаолиятини цандай 
булиши, билимларга ёки янги иазарияни уцувчилар урганишида 
цандай иш з^аракатларнинг бажариш лозимлигини белгилаб 
беради.

Та'ьлим методлари .yip иккала фаолиятнинг, яъни ухитувчи 
томонидан уцувчиларни билим, куникма на малакалар билан 
цуроллаитириш з^амда уцувчилар томонидан уша назарда 
тутилган илмий билим, куиикма ва малакаларни узлаштириш 
фаолиятида кулланадиган йул —йурицларни уз ичига олади. 
Та'ьлим жараёнида .yip икки фаолият актив булсагина кузланган 
мацсадга эришиш мумкин.

Бироц з{ар иккала фаолият з^амиша бир хил йуналишда, 
узаро ало^ада з$амжиуп' булавермайди. Шунта царамай, з^ар 
иккала фаолият бир мацсадни, яъни у^увчилар томонидан 
даспур з^ажмидаги илмий билим, куиикма ва малакаларни 
узлаштириш жараёнини муваффа^иятли амалга оширишни 
таъминлашга царатилган з^аракатдир.

Мактаб таълими жараёнида «метод», «усул», «услуб» 
(приём), «восита» терминлари з^ам куп ишлатилади.

Метод — уз цоиун — ^оидаси, шарти билан бажарилиши 
з^амма учуй бир хил булган ва икки томонлама фаолиятнинг 
^андай ташкил лилиишга боглиц булган, назарий ва амалий 
жиз^атдан тажрибада гипа.мап и ш — з^аракат йулидир.

Усул — маълум у^уи мавчусини утишда фойдаланилаётган 
асосий уцитиш методи оил.ш бирга иккинчи бир у^итиш 
методининг айрим цонун ^пндаларидан (|>ойдаланиб иш 
куришдир.

' Л Лнлошш « Гурки гулигтоп е)(ул Th iuk i'Iii. «Уцигунчи» — |9‘)1> нил.
' An М >| I \. 111 Ж .1М.Ы, и У |('м‘К | 1Лс|Г)ИИ ЧИЛИ лугити. «Фс|||» Н.ПИрПГ'ТИ Т о ш к с н  г.
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Услуб — бу дарсда .mill'; уцптиш методил<ф| т 11 амалга 
0111И[)ИШД<1 у^И гунчимпиг узиг«1 ХОС ёрДаМЧИ иоситалардан 
ф ойдалапиб иш куришдир. Айрим уцичувчига хос «услуб» 
бошца уцигувчида учрамаслиги мумкин. Масалан, маълум бир 
мавзуни су^бат мстоди билан урганастиб, урни келганда 
уцувчилар билан савол —жавоб гари^асида иш юритилса ёки 
курсатмали цуролдан фойдалапиб, изо^ бериб утилса, (булар 
бошца бир мустацил у^игиш методларини нонуп — 
цоидаларидир) асосий фойдаланилаётган методнинг (су^баг 
методининг) йуналишини узгартиради ва шу методга нисбатам 
солиштирма методик усул булиб ^олади.

Восита — маьлум у^итиш мстоди ёки методик усулларни 
амалга оширтани учун зарур булган ёрдамчи унув маччэриаллари 
булиб, у х и т и т  ж араёнининг англаб олишга хизмат этади. 
Уцитиш воситалари — дарсликлар, уцув ^улланмалари 
у^итиш нинг техник воситалари, у^итишнинг к абинет  шакли па 
боннца шу кабилардир. Масалан: даре жараёнида 
^улланиладиган табиий ёки гасвирий кургазма материаллар 
(тугри гурт бурчакнинг узи ёки сурати), амалий машгулотларда 
цулланиладиган уцув асбоблари, шунипгдек мавзуга оид унув 
материалларидан келтирилган далиллар (маълумотлар. исботлар, 
таъриф, цоида, формула ва  бопп^алар) ни и г  ишлатилишидир.

Таълим жараёнида угиладиган янги билимларнинг 
хусусиятларига цараб ганлангаи у^итиш методлари бирор бир 
методик услуб ёки воситаларни уз ичига олган булиши мумкин.

Масалан, физика, химия каби иредмегларпи лаборатория 
маннулотисиз ук,игиш ва узлаштириш мумкин булмагапидек, 
математика, тиллар грамматикасини маищ цилмай, мисол ва 
масалалар ишлагмай туриб, кузланган мансаД1'3 эришиб 
булмайди. Бироц даре жараёнида цайси уцигиш мстоди, цайси 
услуб ва восигалардан фойдаланиш, ургагилиётгап фаиинг узига 
хос хусусиятларидан келиб чициши табиийдир.

Айрим унув предмегларини у^итишда цулланиладиган 
хусусий методлар умумий уцитиш методлари билан узаро 
алоцада булади. Хусусий мечодлар, умумий четодларпипг 
илмий, назарий асосларига амал цилган ^олда ривожлапиб 
боргаии каби, умумий методлар ,yiм хусусий методларминг 
я ш и  — янги амалий хулосаларига асосланган ^олда риножланиб 
боради.

Узбек макгабларида ^улланиладиган ущипни методлари 
Узбекистон Гесиубликаси ^укуматинииг макча<> гач.лими 
^ацидаги цонун ва курсатмаларига амал к,илгаи ^олда 
такомиллашиб бормо^да.

Узбекистон Гесиубликаси Одни мажлисш ш  IX сессиясида 
П резидент И.Каримошшнг «Баркамол анлод — Узбекистон
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тараккиётининг нойдевори» номли нуткида ва кабул килишчш 
«Таълим тугрисидаги Цонунда» укув — тарбия жараёнипинг 
янада такомиллаштиришнинг илмий — педагогик асосларини 
ишлаб чикииг, халк таълимини ислоз$ килиш, укувчиларнинг 
билиш фоалиятини активлаштириш, уларни мустакил ишлашга 
Камда узлуксиз суратда уз касб — ма^оратларини ошириб 
боришга одатлантириш каби вазифаларни куйди. Ана игу 
муносабат билагг халк таълими ва макгаб, лицей, гимназия 
фаолиятларининг мазмунига бир катоР янгиликлар 
киритилмокда.

4 Хозирги талаблар асосида укитиш методларини 3 гурухга 
булиб курсатиш мумкин.

1. Билим манбаига боклик булган укитинг методлари.
2. Укувчиларншгг билим фаолияти типига боклик булган 

укитиш методлари.
3. Укипгга рагбатлантирувчи методлар.

Билим манбаига боклик булган укитиш методлари халк 
таълими жараёнида энг кун ишлагиладигап методлар бири 
булиб, мазкур укитиш методларига деярли хамма синфларда ва 
барча укув иредметларини ургатипгда, янги билимлар 
берипгда.олиб бориладиган дарслар жараёнида кеггг 
фойдалан илади.

Бу методлар килинаётган яггги билимларггиггг мазмунигш 
назарий ва амалий жи^атдан ургатиш жараёнида, тукридан — 
тукри укитувчининг жоили нутки оркали амалга огггирилиши 
билагг характерланади камда бошка укитиш методларидан игу 
билан фаркланади.

Билим манбаига боклик булган укитинг методлари ка р 
иккала фаолиятнинг, яъни билим, ггазария берувчи 
укитувчипинг янги билимларни мо^ирлик билан окзаки баён 
Килиб бориши ва иккинчи томондан берилаётгагг янги 
билимларни укувчилар томонидан диккат билан тингланиб, 
онгли ва муст«щк«1м, тушупиб у злаштиришга асослаггади.

Шу билан 6iipi4i янги билимларнинг' баён килиш суръати, 
тез ёки сскнп булиши билаи бирка, укитувчи нугкининг 
таъсирчап ёки згрикарли булмаглнкн каби назарий к°идалардан 
Кандай тарзда фпидаланнншп назарда тутади.

Билим манбаига (нжлнк <">улган укитинг методларининг 
йирик уч гурухга оулпш мумкин.

1. Укув материалларини ш закн баён килиш мотоди.
2 .’ Кургазмалплнк мсгоди
3. Амалий маннулотлар м с т д н .

^кув материалларини oi заки баён кхлипг мотоди куйидаги 
(i гурда кулланилади; савол — жавоб, су^бат, >>икои килиш, укув
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Mil к'рпалларими i yinym iipiini, мактаб матрузаги, дарслпк ва 
Kill ООла p y< ГИД<1 ItlllAillll.

С авол — ж а воб мотоди мактаб таьлим тизимида энг куп 
^улланнладиган укитиш мотоди булиб, у деярли з^амма 
синфларда, барча ук,уп фамлари буйича ^улланилади. Савол — 
жавоб метод и ^уйи синфларда энг куп тар^алгап. Шу билан 
бирга з^ар ^андай укитиш методларидан фойдаланиш жараёнида 
савол —жавобга мурожаат цилинади. Савол —жавоб методидан 
фойдаланилаётганда янги билимларнинг мазмунини тула 
ифодаловчи саволлар олдиндан у^игувчиншп' дарсга 
тайёргарлиги жараёнида ишлаб чи^илди. Иложи борича 
бериладнган саволлар у^ув доскасида ёки курсатмали ^уролда 
у^увчиларга куринадиган з^олда ёзиб нуйилади. Даре охирида 
олипган жавобларга якун ясалиб унитувчи томонидан 
изоз^ланади. Тузилган саволлар ^ис^а, ани^, унувчиларга 
чушунарли булиши, бу методнинг тушунгиришдаги мо^иягини 
оширади.

Бир бугун синф  уртасига та шла пади га и саволлар мазмунан 
пишиц, иухта ^йлаб курилган булиш билан бирга, берилган 
саволлар бир —бири билан мустаз^кам узаро алохида мантилий 
боглаш ан булиши, методнинг самарадорлигини оширади.

Айрим бориладиган саволларни дидактик талаблари жуда 
ю^ори ёки у^увчиларнинг билим даражасита мос булмаса, 
бундай саволлар методнинг назарий ва амалий жи^атдаи амалга 
ош ириш  имконини бермайди.

Бериладигап саволларга булган дастлабки педагогик 
талаблар иборатки, саволлар у^увчиларпипг мустакил ва онгли 
с|зикр юритишлартгги таъмии этадиган булсин. У^увчиларни 
таф ак кур  ^илишга отаклайдигап, сермазмун, ихчам, тушунарли, 
син ф  у^увчиларипинг ёш ва якка тартибдаги тайёргарликларига 
мос булсин.

Маълумки, тасодифий суро^лар бериш  йули билан з$еч бир 
мувафавдиячта эришиб булмайди. У^увчиларга бериладигап 
саволлар апиь; даре ма^садипи назарда т у п а п  з^олда к а п а ,  
бутуи, яз^лит булиб, у янги билимларни узлаштиришга хизмат 
нилади. Шу билан бирга манда саволлар з^ам ишлагиладн. Бу 
саволлар асосий ма^садпи ойдинлаштириш, тулдирши на 
бос^ичма — бос^ич бориб, бучун ва яз^лит тушуичапп -  янги 
билимларни узлашгириб олиппа хизмат эгади. Демак, Оерилтап 
саволлар бир —бири билан мантилий богланиб, узаро ало^ада 
булади.

С’уз^бат о п а к и  баён ^илиш м е т д и и и ш  :>нг куп
тар^алган тури оулиб, у^итувчиларнипг нш гажрибаларида 
тез— тез ^уллаппо келмо^да. Бнро^, бу методни тор маънода 
чушунмаслик, яч.ни у^увчплар олдиндан узлаштириб олгап
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билимларпинг аниклаш, сураб ба^олаш ёки даре асосан утилган 
материалларни мустаз^камлашдан иборат булади деб чунончи, 
суз^бат методи узлаштирган билимлар асосида янги мавзунинг 
Колун к0ИАалаРИ па хулосаларини таърифлай олишларини уз 
ичига олади. Сукбат машгулотидан кугилган дидактик максад 
хилма —хилдир. Машгулотларда суз^бат методи дан 
фойдаланганда ухитувчи куйидаги асосий дидактик талабларни 
эсда тутмоги лозим.

1. Даре жараёнида утилаёгган мавзунинг ма^садини 
ани^лаган з$олда, укувчиларнинг уз кундалик иш

4 тажрибаларида ишлатган факт, нарса ва ходисалардан 
нималарни билишларипи, нималарни билмасликларини 
аниклаш максадида суз^бат утказиш.

2. Утилаёгган янги мавзунинг характерига биноан, шу 
мавзуни осонрок узлаштириш максади —да, анча илгари 
утилган мавзунинг асосий мазмунини ка йта эсга тушириш 
ва янги мавзу билан боглаш максадида утказиладиган 
суз0ат.

3. Янги мавзуда кузда тугилган билим, куиикма ва 
малакаларнинг цапчалик идрок этилаётганини аниклаш 
максадида олиб бориладигаи суз^бат.

4. Ургатилаётган мавзуга оид кургазмали материалларни 
устида олиб бориладигаи суз^бат.

5. Баён килинастган мавзуни кайтариш ва мустаз^камлаш 
максадида олиб бориладигаи суз^бат.

6. Утилган мавзуни аник максади юзасидан маълум хулоса 
чикариш, умумлаштириш, коила иа таърифлар устида 
ишлаш максадида утказиладиган су^оат.

7. Эгаллаб олинагн билим, куиикма ва малакаларни 
назорат кили1П ва кисобга олиш максадида олиб 
бориладигаи суз^бат.

8. Уйга берилган вазифани токшириш ва мустакил 
ургапилгаи мавзуларпипг апиклаш максадида утказиладиган 
сукбаг.

9. Ургапилгаи билим, куиикма ва малакаларни амалий 
фаолиятда ка1|Лай фондалаиаётганликларини кисобга 
ОЛИШШ1 пазарда чугувчи су^бат

Юкоридаги мак<адла|)пи иш тажрибада куллаш учун 
утказиладиган гу^батлар баъ ы н  даномли (бир бугуч  даре 
жараёнида), баъзан аирим машгулотларнинг маълум 
боскичларида, бошка бир мгтоднипг булаги сифатида 
Куллапилиши мумкин. Уз панбатида суцбаг методидан 
фоид<1ланиш жараёнида савол —жавоб методига кам тез— тез 
мурожаат (тпладп. С'уз^бат нак'тида укитувчп укунчиларда булган 
f>илилгAti[I п<| амалин тажрпбаларга гаяниб хамда саиоллардан
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фоЙДаЛаППб, у^уичил.фпи ЯШМ бИ.ЛПМЛарНН аШ'Лаб ОЛИШ, 
уЗЛаШЧИрИШ Ciipn олиб бор<1ДИ. Суббот МСТПДН фсНуГГ ЯШ И
билимларни ч^аичалик узлашчиришнш ччна эмас, балки 
у^увчччпинг ^обилия типи чуч^ур урчаччиш учун хам имкоп 
беради. У^и гувчи суз^бач' методидачч олдинги утилган даре билан, 
я ш и  училажак мавзуенччи узаро ало^асини боклаш учун, янги 
билимларни баён этиш, уларпи мусча^камлаш ва тскшириш 
учун фойдаланади. Педагогика ччазариясида су^баг мечодиччипг 
бир почта турлари мавжуд.

Э вристик1 сух,бат (юнонча «Эвристика» сузидан олинган 
булиб, «тоиаман», «каш ф  этаман» деган маънони аччглагади). By 
хилдаги суз^бат жараёнида у^итувчи мо^ирона берилган 
саволлар йули билан у^увчиларнинг мавжуд билимлари, 
кузатишлари, з^аёчий таж рибалари асосида янги тушунчалар, 
хулосалар, ч^оидаларни таърифлачччча мажбур эгади.

Эслачувчи суз^баг орцали уцичувчи бориладиган саволлар 
ор^али, укувчилар илгари олган билимларни ч^айта эслайдилар. 
Эслатувчи суз^бат кунинча эвристик суз^бат билачч ч^ушиб олиб 
борилади.

Маълумоч' берувчи суз^бат — я ш и  билччмларни боричпда, 
уч^увчиларда кузлачпан билим, малака ва куччикмаларни 
нчакллачччиришда коччч' фойдаланилади. Албагга буччдай суз^бач- 
жараёччида уч<,ичувчи болаларччиш' дич^наг эч.чиборини асосан 
ялччи узлаччччирилаёчгачч материалччиччг мазмуччича ч^арачилади.

Суз^баг мечодидан фойдалаччиб даре училганда, машгулотпи 
тдичкил чучличп ва уни муваффачучячли олиб боричпда 
у^ичувчидаи ч^уйидагиларга амал ^илиш талаб этилади.

1. Даре жараёнида син ф  у^увчиларининг з^аммаси 
берилган савол уечччда онгли, мустач^ил на ижодий ф икр 
чоритишлари назарда туч'илипчи керак.

2. С инф  унувчиларини з^аммаси жавоб бс|)ишга 
тайерланинчига ва жавобччи уз ош ида иланлашгириб 
олишига одатланч иринч муз^им аз^амияч' касб эчади.

3. Биричччи булиб жавоб  берувчи у^увчиларнннг 
жавоблари I—IV синфларда' 2 —3 да^ич^адан, V -  VIII 
синфларда 3 — 5 да^и^адан, IX —XI синфларда .'> У 
дач^и^адач! ошмаслигича одач'ланч'иричгч зарур Ьгрилтан 
жавобларнинг чугрилич ини далил ва исбочлар пилам 
асосланчча урчачиш жуда муз^имдир.

А. Гин ф н инг з?амма у^увчилари жавоб берунчн уцунчиии 
д ш ^ а т  билачч гишлатни ва уни жавобини lyiaiHHinia
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оки аниклик киритишга тайёрланиб чуришлариии 
таъмиилаш лозим.

5. Берилгаи жавоблар кайс даражада булишидан катч>ий 
иазар, укичувчи томонидан чугри ёки ногурри эканлиги 
изо^ланиб, якунланиб сунг ба^оланиши лозим.

Хикоя дилинг — укичувчи томонидан янги вокеа ва 
Кодисаларнинг я л п и  ёки манда кисмларга булиб, укувчиларга 
тушунарли булган содда нутк йули билан ихчам ва изчил баён 
К и л и н и ш и д и р .  Янги утилаёгган мавзуни з^икоя к и л и ш  методи 
билан баён килиш I —IV синфларда ' 0 —15 дакика, V —VIII 
сипфларда 15 — 20 дакика, IX —XI синфларда 20 — 25 дакикагача 
давом этиши мумкин. Педагогик талаблар даражасидан ортик 
вакт сарф  этиш, укувчиларни зериктиришга. Янги мавзуни 
асосий максадини чушунмай ^олишга олиб келади. Шунинг 
учун юцорида курсатиб утилган укувчиларнинг ёнг 
хусусиячларига мос келадиган ва^т бирлигига кагч,ий амал 
Килиш, метод самарадорлигини оширади.

Хикоя кил и in методидан з^озирги умумтаълим 
мактабларида, биографик ^ужжач'ларни баён килишда, адабиёг 
дарсларида образларни ички кечинмаларини очишда, чабиий 
фанларда ^одиса ва ижтимоий ^аёчдаги вокеаларни 
часвирлашда куирок фойдаланилади.

Хикоя килиш давомида укувчиларни диккатини 
тасвирланаётган мавзуга сафарбар килибгина к олмай, балки 
уларнинг онгли ва актин ф икр  горитишга ургатиш зарур. Хикоя 
К и л и ш  жараёнида курсатмали кУ Р°л л ар дан  фойдаланиш, чурли 
суроклар бериб укувчининг диккатини асосий мавзуга карачиб 
чуриш лозим булади. Шунингдек, х,икоя методишшг 
самарадорлиги укичувчининг нутк фаолиятининг 
ч-ач>сирчанлигига, равонлигига, чушунарли ва миссий булишига 
богликдир.

Укув материалларини чушунтириш — укичувчи томонидан 
назарда чучилган мавзунинг (буюм — нарса, з$одиса ва 
вокеаларпиш) мазмунини очиб борадиган янги билим — 
чушунча, к°нуп на К'шдаларни урга тишдир.

Укнчунчи тушум тираотган масалалар устида
укувчиларнинг м.штиции ф икр кнлишларини, мустакил 
муло^аза юрн тишларшш тач.минлати зарур

Укув магориалларини гушунгириш методидан «Тач>лим 
чуррисидаоти яш п К"ИУМА" курсатиб угилгандек, касб 
лмцойларида, мохнат таьлими дароларида укун усч'ахоналарида 
чурли парсаларни я<аш, чажриба ор учасгкаларида 
Кулланиладиган асбоб — ускун.1, с гаиоклардан фойдаланиш 
К<>нуп •" к<>идаларини ургатиш мумкин.
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Мактаб маьрузаси методи — урча умумгаьлим 
макгабларини кн^ори синфларида, лицом, гпмп.пияларниш 
бигирувчи синфларида коллеж ва олий yisyB юртларида 
цулланилади.

Мактаб маьрузаси — урганилаётган янги билимларни 
асосий илмий мо^иятини баён ^илиш, тема мазмунидан илмий 
ва амалий хулосалар чицариш йули билан даре жараёнида 
укувчиларга гушун гиришдир.

Дарснинг тушунарли ва англаб олишга нулай булиши учун 
ухитувчи маьруза мазмунинг чула, босцичм а—бос^ич 
белгиловчи режа ни доскага ёки курсатмали *$урол урнида 
ишлатиладиган мптсриалда ёзиб  укувчиларга эълон ^илади.

М аьруза давомида укувчиларнинг чафаккур цилиш 
фаолиятларини ривожлаитиришга ^арагилган саволлар бериш, 
даре охирида утилган мавзунинг муста^камлаш максадида 
умумий хулосалар чицариш мумкин.

Шунингдек мактаб маьрузаси методи умумтаълим 
мактаблариииш' IX —XI синф  уцувчиларини ^амда касб ва 
академик лицей, коллежларнинг галабаларини олий мактаб 
маърузасини тинглай олиш ва мустацил суратда ёзиб бориш 
малакаларини х,осил цилишга замин яратади.

М актаб маьрузаси методи билан ишлаш бир цатор 
дидактик талабларга амал к,илишни талаб этади:

1. Баён цилишда укичувчининг пуг^и ягона янги билим 
манбаи ^исобланади, нут^нинг равон, ёцимли овозда 
булиши >$ал цилувчи а^амиятга эгадир. Одатда айрим 
укувчиларнинг узлаппира олмасликларини чуб сабаби, 
ухигувчи пуг^ини англай билмасликларидадир. Даре 
жараёнида биринчи бор ишлагилган илмий черминларга 
изо^ бериш, доскада ёзиб курсачиш, ^онда ва ^онунларнинг 
гаьрифи содда, ихчам ва чушунарли булишига эришиш 
керак. Шунингдек, VII —VIII синф  уцувчиларини 
ургатилаётган айрим мачэлумогларпи ёзиб боришга даьваг  
этиш лозим. IX —XI синф  ухувчилари эса мусчацил равишда 
конспект олишга одатлантирилади.

2. Баён цилинаёчган янги билимлар гоявий ж и у п д а п  
тугри, умумий таьлим мактаблари олдида чурган асосий 
вазифаларни амалга оширишга ^аратнлиши, на чариннп 
амалиёт билан боглапна хизмат цилиш талаб зтилади

3. Маьруза жараёнида мавзуга оида фан иш илнклари, 
янги кашфиётлар билан бирга, унувчнларми мусгацил 
ишлашларн учун вазифалар бериб борилади.
Дарелик на кигоб билан ишлаш — огзаки баён цилиш 

мегодшшпг аеоеии чури булиб бугуш и кун галаби даражасида 
укувчиларни муегацпл шил.ни сари <чаклайди.
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Таълим жараёнида китоб билан ишлаш, т а ь л и м —тарбия 
шпини самарали олиб бориш га ёрдам берса, иккинчи томондан 
у^увчиларни келажакда муста^ил у^иб — урганиш малакалари 
билан ^уроллантиради.

Дарслик ва китоб билан ишлашнинг икки хил усули 
дидактикада кенг тар^алган.

1. Даре жараёнида дарслик ва уцув адабиётлари билан 
ишлаш.

2. Даре темасига б о клин ^олда, синфдан таии^ари 
ва^тларда янги утилган мавзуни муста^камлайдиган 
у^ув нуллаималари билан ишлаш.

У^увчиларни муста^ил равишда китоб ва дарслик билан 
ишлашлари, у^иб урганишлари, бевосита уцитувчи 
ра^барлигида амалга оширилади. Шу билан бирга у^итувчи 
уцувчиларни китоб билан муста^ил ишлашга тайёрлайди, 
ургатади, хилма —хил адабиётларни тавсия ^илиш билан бирга, 
дарслик ва китобларга булган ^авасини тарбиялайди.

Таълимда кургазмалик мотоди — намойиш этиш, 
иллюстрация ва экскурсия каби турлари билан кенг педагоглар 
уртасида марказий уринни эгаллаган.

Намойиш этиш мотоди — узлаштирилаётган янги 
билимларни у^увчилар томонидан з$ар тарафлама, бутун курув, 
эшитув, таъм, э$ид билиш сезги органларининг иштирокида 
миссий идрок этишдир.

Намойиш цилиш мотоди мавзунинг мазмунига цараб икки 
хил йул билан олиб борилади.

1. Ургагиластгап янги билим даре машгулотининг асосий 
^исмида кузланган ма^садни намойиш ^илиш йули 
билаи олиб борилади. Бундай метод билан даре олиб 
борилганда у^итувчи ургатаётган мавзуга ало^адор 
булган парса ва буюмларни курсатади.

2. Боинга укитиш методлари билан даре олиб 
борилаётганда курсатилган курсатмалар намойиш 
Килиш мотодинипг услубларидан <|)()йлаланишлир.

Мактабларимичда уцитуичилар томонидан ^улланилаётган 
кургазмали маториаллар икки турдати булиши мумкин.

1. Табиии, ti l.mi а< лича курса шлиши мумкин булган буюм 
ва нарсалар; усимликлар на уларнинг тузилиши, 
з^айвоилар, маъданлар, коллекциялар, асбоб ва 
машиналар на \ . i k h  to .

2. Тасвирий кургазмали магориаллар — буюм, нарса, 
во^еа, ^одисаларниш тасвирини ифодаловчи 
материаллар — раем, фотосурат, диафильм, 
кипо(|>ил1.мла[), чизмала[), жадваллар, диаграммалар ва
>ylKOIO
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ТаСВИрНЙ Ку|>|<11М<1Л<1П М.ПС|)11(1ЛЛ.1|)ИИМГ ЮЦОрИДа! и 
1'У|)Л<1|)И ИЛЛКНТраЦНН МаТорпаЛЛарИ Д('б JylM 1орМ1МЛ<1ДМ. 
Иллюстрация М(‘ Г О Д  И  Да I I  фоЙДаЛаНИШ учун к,у йндаги цоидаларга 
риоя цилиш талаб этилади.

1) уцувчиларга даре жараёнидан кузланган мацсад цисцача 
гушунтирилади.

2) Кургазмали материаллар уцитувчинииг ялии тема Паем и 
даврида курсатилади ёки намойиш этилади.
Эскурсия мотоди cniicj) шароитида, кургазмалилик 

методини ^уллаш мумкин булмай долган ^олларда ишлатилади. 
Экскурсия методи асосан уцигувчи раз^барлигида ёки экскурсия 
утказишта масъул булгаи шахснинг раз^барлигида олиб 
борилади. Бу метод билан даре олиб борилганда парса ва 
з^одисаларнинг табиий шароитда (завод, фабрика, жамоа 
хужалиги, з^иссадорлик жамоалари) ёки махсус муассасалар 
(музей, виставка ва з^акозо) ларга ташкилий равишда борилади. 
Ш у билан бирга у^увчилар экскурсия давомида я ш и  
билимларни эшитиб, куриб, керакли маълумотларни ёзиб 
оладилар. Маштулот ёзма ва график вазифалар  бериш билан 
якунланади.

Лмалий машгулотлар мотоди уз ичига машцлар, 
лаборатория ишлари ва амалий машгулотларни олади.

Мапн$ ^илдириш методи асосан она тили, математика, 
эстетика каби ф анларпи уцитишда кенг цулланилади. Машк 
^илдириш мстодининг асосий мацеади — илмий билим ва 
маьлум бир иш — з^аракатнинг узлаштириш ва такомиллаштириш 
мацеадида р<>жа асосида мунтазам утказиладиган янги 
билимларни муетаз^камлашдир.

Уцувчиларга маши; учун бориладиган топширинлар, албатга 
илгари узлаш тирилган ^оида ва ^онунларни уз ичига олган 
булиши лозим. Матиц цилдириш методи унув фанларининг 
вазифаларига цараб, узлаппирилган куникма ва малакаларни 
муста^камлаш ва уларнинг ижодий ^обилиятларини устириш 
мацеадида утказилади.

Лаборатория мотоди асосан (физика, химия, биология па 
йизик география каби фанларпи укитиш да кенг тлр^амчш. 
Лаборатория машгулотлари махсус жи^озланган кабш ичда 
тотишли аппарат, асбоб — ускуналар, микроскоп, лупа, улчов 
асбоблари билан ишлаш орцали ва тажриба ор участкасида 
кузатиш жараёнида утказилади.

Лаборатория методи билан маннулот одни Оорилганда 
у^увчиларни теварак — атрофдаги парса на ^одисаларнинг 
м уставил кузатишга булган ^изи^ишлари тарбиялаиади. 
Лаборатория жараенида >̂.а р isancii у^упчи ёки уцувчилар 
гуруз^и ниманидир шах< ап тажриба цилиб куриш — мотодпинг
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олдига ^уйилгаи дидактик талабидир. Купинча лаборатория 
машкулоти дарснинг мацсадига i^apa<5 уч хил булади.
1) Кузатиш; 2) тажриба ёки сипов утказиш; 3) тегишли асбоб — 
ускуналар орцали ишлаш.

Бироц ю^оридаги иш турлари даре жараёнида узаро 
алокада булиб, ало^ида — ало^ида эмас, балки бир даре давомида 
уйкун ^олда ^улланилиши мумкин.

Укувчиларнинг амалий таж риба машгулотлари тажриба ер 
участкасида олиб борилади. Методнипг асосий ма^сади кузатиш 
булиб, бирор бир экиннинг униб чи^иш, илдиз отиши, 
ри'вожланиш жараёнини билиб олишдир. Шу билан бирга 
утилган дарслар жараёнида эгаллаган билимларнинг йил 
давомида тажриба асосида парваришлаш цоидаларини 
билишдир.

Укувчиларнинг билиш фаолияти типига богли^ булган 
у^итиш методларига ^уйилган дидактик талаблар бе^иёсдир. Бу 
методни к,уйидаги турлари мавжуд: ренродуктив, проблемали — 
изланиш, тадцицот, индуктив, дедуктив.

У^итиншинг ренродуктив методи, укувчиларни 
урганилаётган манба устида ижодий тафаккур дилинг, янги 
тушунча ва цонун — цоидаларпи билиш ва эгаллаб олишларидаги 
фаолликларини ба^олаш ва з^исобга олиш учун фойдаланилади.

Ренродуктив методнипг асосий ма^сади укичувчи берган 
билимлар ва бошца ^ушимча манбалар билан укувчиларни 
мунтазам шукулланишга ургатишдир. Бу методни окзаки, 
курсачмали, амалий мегодларпинг услубларисиз ^уллаш мумкин 
эмас, чунки репродуктив мечодпннг асоеи билим манбаига 
бокли^ булган уцитнш мегодларидир.

Хикоя ^илиш методи репродуктив гарзда олиб борилганда, 
уцитунчи асосий илмий мач,лумо1л<|рни, далил ва янги 
чушунчаларни, цонун ва цоида, га ч.рнфларнинг ч’айёр э^олда 
доскага ёзиб беради ва асосiiii уцунчилпрни диэдат  эътиборини 
мусга>;кам узлаштириб олипиши зарур булган билим, малака ва 
к у и и к м ала р га ца рачадм.

Мсгьруза методи билан репродуктив харакчердаги янги 
билимларни баён ь;илишда A<ipc ж араёни бир мунча 
мураккаброц, яч.пи урганилаёчтам мавзуга тааллу^ли булган 
илмий манба, илмий агамаларпн укичувчи ёзиб курсатади ва 
исботлайди. Уцувчилар эса |>у билимларни цисцача ёзиб 
оладилар ва хулосалайдилар.

Ренродуктив амалий методлар эса асосан гайёр э^олдаги иш 
намупасипи куриш, апглаш ор^али амалга оширилиб, апа шу 
намупа асосида уцувчилар парса на буюмни иеанднлар. Памупа 
Оуничи олиб борилгап машгулотлар муста>;кам эгаллаб олгунча 
даном ширнладн.
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Под,и oniKii назарияси ва тарихпда «му<\ммоли укитиш», 
«МуаММОЛИ МОТОД» ДеГаИ ТушуП'МЛсф ЯНГИ ГОЯ ЭМаС. I cl f)4 и шу 
ПОМЛар биЛаН «ТГаЛГаИ буЛМаСО ty3M, мазкур метод илгаридан 
Куллаб келипаётган эди.

Муаммо до б — укувчиларга номаълум булган з^ар ^андай 
янги билимлар тушуиилади. Аекин муаммони з̂ а цилиш учун 
уцувчида ана шу топширикларни очиш, излаш ёки з$ал килиш 
учун зарур булгаи — илмий билим, куникма ва малакалар 
булмоки талаб этилади. Дсмак муаммоли методнинг икки 
томони: биринчиси, уР'гага ташланган муаммо аник ечилиши 
шарт, иккинчи томондан у номаълум, номаълумни тоииш учун 
укувчиларда илмий билим, малака мавжуд, — домак, икки 
томонни з$ал ^илишга укувчи тайёр туриши муаммоли 
методнинг муцпм дидактик талабидир.

Хозирги замон дидактикасида муаммо билан бир к а'горда 
муаммоли вазият тушунчаси ишлатилади. Берилган масалани 
з$ал этиш учун укувчиларни излашга, кидиришга жалб эта олиш 
муаммоли вазият дейилади.

Демак, муаммоли методлан фойдаланишнииг дасглабки 
омиллари ургагилиши лозим булгаи мавзунинг характорига 
Караб белгилаиади. Муаммоли методдаи у|гумли фойдаланиш 
укувчиларни мантилий, илмий, диалектик ва ижодий фикрлашга 
ургатади.

Укитишнинг индуктив ва додуктив методлари — укув 
материалларини мантикий мазмунш ш  очиб беради. Индуктив ва 
дедукгив метод ургапилаётган парса, буюм з^одисани 
яз^лигликдап кш м ларга  м айдалап ти  ёки майдаланган кисмларни 
яз^литлаш оркалп укунчиларда мантилий, онгли, тушунарли 
булган билимларни шакллантиради.

Индуктив метод умумий фанларпи укитиш жараёнида, 
техник курнлмаларни билиш максадида кенг кулланилади.

Дедуктив метод — анализ курилмаларни барпо этиш учун 
Кандай кисмлар зарурлиги, бу кисмларни асосий вазифалари ва 
упи йикиш ко|1Уч К°идаларипи ургатиш ни уз олдига вазифа 
Килиб куяди.

Бу укитиш методидан укувчиларни тафаккур . килиш 
Кобилиягларини ривожлаптиришда, мантикий «фикрлашга 
ургагишда фойдаланиб келипмокда. Шу билан бирга ургапилган 
назарий билимларни мустазукамлаш, з^аёгга тадбик н и ш  
максадида, бир катор утилган мавзулар устида мустакил ишлаш 
куникмаларини шакллантиради. Укувчиларпипг билиш 
фаолияти типш а боклик булган укитиш методлари, укитуичи ва 
укувчи сфаолпя гппинг з^амкорлиги булиб ыълим жараёнида 
билишга булгаи укувчиларпипг кизикиш ва истакларипи 
риножлантиради.

Ы>



У^ишга рагбатлантирувчи методларпицг уз характерига 
кура, ^уйидаги турлари бор: билиш билан уйинлар, ухув 
мунозаралари, маъцуллаш ва инкор этиш.

Уцитиш жараёнида к,айси турдаги методлардаи 
фойдаланилмасин, баъзан урганилаётган янги билимларнинг 
узлаштириб олиш жараёни цийин утади. Ана шундай ^олларда 
укувчиларнинг бир оз дам олдириш ва у^ишга рарбатлантириш 
максадида билиш билан богли^ уйинлардан фойдаланилади. 
Бундай уйинлар болаларни билишга булган ^авасини уйготади 
ва бутун д и ^ а т и н и  урганилаётган янги мавзуга ^аратиш 
имконини беради.

Уцув мунозаралари айрим эгаллаб олинган билимларни 
муста^камлаш, эсда ^олдириш цобилиятларини устириш, янги 
билимларни уртоцлари ёрдамида билиб олинши назарда тутади. 
Мулжалланган айрим бир мавзуда билимлари, ^изи^ишлари 
бир хил булган икки синф ухувчилари ёки икки мактабнинг 
сараланган ухувчилар жамоалари иштирокида ташкил этилади. 
Албагга, берилган жавобларнинг тугри ёки нотукрилигини 
ба^оловчи ^ай'ьат аъзолари адолатли тарзда ба^о беришлари 
шарт. Бундай уйин, мунозаралар укувчиларнинг узоц муддатда 
мулжалланган билимларни эгаллаш учун им кон беради. Уцув 
мунозаралари бевосита сипфла ва синфдан тапщари ишларда 
олиб борилиши мумкин.

У цитга  рагбатлантирувчи методларнинг маъхуллаш ва 
инкор этиш тури дидактикада з^амма у^итиш методларини 
Хуллаш жараёнида (фойдаланилади.

Ухитувчи уз ухувчисининг берган жавобини маъ^уллаб 
■i-ypca, шу ухувчи цур^май уз ф икрини айта беради. Айни^са, 
маы^уллаш методи нас-]' узлаштирувчи у^увчилар билан 
ишлашда хул к олади. Чунки, бундай у^увчилар тортинчо^, уз 
фикрига эга булмаган ёки жавобининг тугрилигига ишонмаган 
^иссиётда буладилар.

Баъзан уцунчиииг аирим ф нкрларпнипг инкор этишга 
тугри келади. Ухитувчи (>у метод Оилан ишлаш жараёнида 
укувчиларнинг ижодий ^ ’' ‘илиитларипи сусайтириб ^уймай, 
боси^лик билан бу aiirr.ni фикрларини нотугри эканлигини 
тушунтирмоги ло.чи.м.

Умуман ухишга p a iбатлантирунчи методлар укувчиларнинг 
орти^ча голихтирмасдап, юриктирмасдан, аста —секинлик 
билан билиш фаолиитларшш ус тпришга, тафаккур ва мантилий 
унлаб куришга етакломчи омиллардаи бири булиб, дидактикада 
салмо^ли урин эгаллайдн.

Таълим мотодларини таилаш ва ундан фойдаланиш му^и.м 
дидактик маоала булиб, у ухитуичидап бои тажриба ва юксак 
м.i^opiir галап пади. Шунинг учун з^ар бир методни танлашда
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методларга нисС)<) тан хилма —хил талабларнпш куплигпни 
уннтмаслик д<1|)кор.

Метод танлашда унинг гиесеологик мо^ннтини, яъни 
танланган у х и т и т  методипинг уз олдига нуйган асосий 
вазифасини англаб етмо^ лозим. У х и ти т  методларининг даре 
утилаёгган син(|) ухувчиларини йш ва ало^ида хусусиятларига 
тугри келиш, келмаслигини психологик жи^атдан аниклаш, 
билим, куиикма на м а л а к а л а р н и  етарли эгаллаб олишга олиб 
келади.

Ухитшпда ^ал цилиниши лозим булган таъ ли м —тарбиявий 
вазифаларни куплиги у^ув материалларипинг мазмуни, 
укувчиларнинг аниц имкопиятлариии з^исобга олиш таълим 
методларини педагогик жи^атдан тугри танлашга олиб колади.

Демак, гаълип ж ар аё 1гида у х и т и т  методларининг
хилма — хил талабларни куплигини билиш, ^ар  бир фойдаланиш 
зарур булган методнипг гнесеологик, психологик ва педагогик 
жи^атдан асослашни талаб этади.

Мавзу буйича таянч сузлар:
Метод, усул, услуб, восита, билим манбаига б о тли к, булган 

таълим методлари: огзаки, курсатмали, амалий. Билиш фаолияти 
тинига боглиц булган таълим методлари: репродуктив, 
муаммоли — ичлатпп, тад^и^от, ипдуктив, дедуктив. У^ипна 
рагбатлантирувчи методлар: билиш билап боглиц уйинлар, 
ухуви мунозаралари маъхуллаш ва инкор этиш. Таълимнинг 
асосий воситалари. Таълим методларини гнесологик, психологик 
ва педагогик аеослаш.

Билимларни муста^камлаш учун саволлар:
1., Таьлим методларини ма^садн нималардан иборат?
2. Вазифаси — чи ?
3. Усул ва услубпи фарци нимада?
4. Восита —чи?
5. Огзаки методларни турларини айтипг?
6 . Курсатмали методларни турларини айтинг?
7. Амалий методларни гуруз£лаиг?
8 . Билиш (фаолияти типига боглиц булган ущипни 

методлари га тавсис|) беринг?
9. У^иниа рагбатлантирувчи методларга нималар к и ради if
10 . Таьлим методларини педагогик жиугтдан асосл.iiiti'

Адабнётлар:
1. И.Каримов. Баркамол анлод орзуси. Т., «Шарн,» I•!!)!) й.
2. «Халц гаълими тугрисида» 1\оиуи. Т., Iчч/ и
3. Авторлар жамоаси. «Педагогика» у к, у и ^улланма. 

Тошкен т. «Уцтувчи»., 1990 й.
4. А.Авлоний «Гурки гумм’топ ё^уд а.\лох». Тошкепг. 199G 

й. «Ухитумчи» натрием»
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5. Нишопалиев А. Туртунов (' «Педагогика» дарслик Т., 
«Уцичувчи». 1997 йил.

6 . М.^айитбоеи. «А^лоций тарбиянинг педагогик 
асослари». Узбекистон беш йилда: якунлар, режалар, 
муаммолар. ТошДУ. Тошкент. 1996 йил.

7. М.Хайитбоев. Педагогикадан маърузалар. II., НамДУ 
2 0 0 0  й.

VI/I -  ЬОБ

МАВЗУ: УЗБЕК МАКТАБИЛА ТАЪЛИМ МАЗМУ/Ш.

Режа:
1. Таълим мазмунига цуйилган умумий талаблар.
2. Уь;ув режалари уларни тузилишининг илмий — педагогик 

асослари.
3. У^ув дасчурлари ва уларга цуйилгап талаблар. ^озирги  

замон умумий га'ьлим мактабларида, лииейларда, 
гимиазияларда УКУ|! дастурларидан фойдаланиш 
тартиби.

4. Уцув дарсликлари ва цулланмаларига к,уйилтан талаблар.

Хозирти таълим мазмунининг билишдан аввал Цадимий 
Узбекистонда цандай булажак авлодни уцитилганига бир назар 
солайлик. VII —VIII асрлардан бери давом этиб келган эски — 
«усули» цадимия», XIX асрнинг охири ва XX асрнинг 
бошларида иайдо булган «усули савтия» мактабларида асосан, 
х ат—савод уртатадиган диний билимлар берилди.

1905 йилдап эътиборан Узбекистоининг баъзи йирик 
ша^арларида «жадид» мактаблари найдо була бошлади. Мазкур 
мактабларда савдо — сотиц ишлари учун зарур булган айрим 
предметлар ^исоб, та б и от, география у^итилар эди.

XX асрнинг бошларида узбек зиёлилари ташаббуси билап 
янги тиндагн халц мактаблари барпо филина бошлади. Уларда 
айрим дупёнии фанлар  уцитилган.

Мустацил Узбекистонда бугунги кунда ишлаб чур ran 
мактабларда таълимнинг мазмуни жамиятимиз и^тисодий ва 
маданий т а р а ^ и ё т и ,  (|>ан иа техника ривожи даражаси ^амда 
давлатимизнинт келгуш тар<н^иётини назарда чутиб, узлуксиз 
суратда бойитиб, кеш ай тирилиб борилмоцда.

Президент Целом Каримом У збеки сон  Ре<публикаси Олпп 
Мажлиси XI сесснж ида сузлагап пуг^ида: « Тач.лим —тарбпм 
и сл о у п п  ^«Пуида гаипрар жаммиз уишн мазмуиипп лунда
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цилиб ифода этиш мумкин: бизга битирувчилар эмас, мактаб 
таълими ва тарбиясини курган шахслар керак» деб узбек 
мактабларидаги таълим мазмунини тула ифодалаб берди.

Маълумки, халк, таълимининг асосий бугининн узлуксиз 
таълим тизими ташкил этади. Ш унинг учун умумтаълим 
мазмунини мактабгача тарбия, бошлангич, умумтаълим 
мактабдаи ташцари таълим тарзида тузсак ма^садга мувофи^ 
булади.

Биринчи. Мактабгача таълим уч ёшдан бошлаб олти — егги 
ёшгача олинади, болалар богчасида ва мулкчилик куринишидан 
цатъий назар, бошца халц таълими ташкилотларида олиб 
борилади.

Иккинчи. Бошлангич таълим. 1—4 синфларни уз ичига 
олади ва бунда уциш олти —етти ёшдан бошланади.

Учинчи. Умумий таълим. Бунда у^увчиларга 5 — 9 синфлар 
доирасида билим ва тарбия берилади. Шуни алохида таъкидлаш 
керакки, умумтаълим мактаби барча учун мажбурий булиб, 
болаларга умумий билим асосларини чуцур ургатади. 
Укувчиларни дунё^араш ини шакллантиради ва кенгайтиришга 
асос солади.

Туртинчи. Урта махсус билим ва касб — х,унар таълими. 
У^иш муддати уч йилдан кам булмаган академик ва касб — хунар 
лицейлари, ва коллежлар.

Олий мацсадларни кузлаган узбек мактабида таълимнинг 
ма^сади, мазмуни у^ув плани, дастури ва дарсликлари ор^али 
белгиланади.

Узбек мактабларида илмий билимларнинг асослари 
у^итилади ва шунга кура, уларни уцув предметлари деб 
юритилади. Бунинг боиси шундаки, уцув предмети маълум бир 
ф анни нг тула мазмунини уз ичига олган яз^лит курс эмас, балки 
уша ф анни нг (з^амма маълумотли кишилар узлаштириб олиши 
зарур булган ва маълум уцув ёшдаги болаларга мос келадиган) 
илмий асослардир.

Уцув реж аси  —барча чурдаги умумтаълим мактаблари 
сузсиз амал ^илиши лозим булган давлат з^ужжатидир. Унда 
син ф лар  буйича урганилиши лозим булган укув предметлари, 
уша предмет учун ажратилган з^афталик соатлар курсашлгаи 
булади.

Узбек мактаблари у|$ув режасига киритилгап пргдметлар, 
Узбеки< топнипг миллий хусусиягларинииг шарц хаА^ларини 
маданнй, маънаиии урф  —одатларига мослашган Шунинг учун

упда таоиат н>| ж амият з^а^идаги илмий оплпмлар, ишлаб 
мицаршп асослари, сапъат па жисмшмп! тарбия асослари 
марк.пии уринни налландп
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y fsyn рсж.к'ИДг) чабинй фанлар — УчГк'кис гоппинт чабний 
) СИ |).1(|>иЯ< И’ биология, фИЗИКа, г)С Г|)0110М11Я, ХИМИЯ lie) аЙНИ^Са 
матемачи к а  марказни урин эгаллайди. Ижтимоий фаиллр гарих, 
жамиичшунослик, и^тисодий география; жаз^он гиллари, она 
гили адабиёт; чизмачилик, тасвирий санъат, мусик,а ва ашула, 
ж и с м о н и й  тарбия асослари билан бир »$аторда з^амма синфларда 
мех,па г таьлими з^ам урин олган. Бундай танщари ук,ув режасида 
айрим табиий фанлар физика —математика, шунингдек, айрим 
г у м а н и т а р  (фанлар буйича укувчиларни ^изи^шии, хо^ишларини 
Хоних'ПФиш ва Х°билиятларини ривожлантириш максадида 
факультатив машгулотлар ^ам курсатилган.

у^ув дастури укув режаси асосида ишлаб чицилади. Унда 
ухув йили давомида y ip  бир синфда айрим фанлар буйича 
Ь^увчиларга бериладиган билим, малака ва купикмаларнинг 
з ^ а ж м и  курсатилади. Унув дастурида з$ар бир укув предмегининг 
м а ш у  ни изчиллик билан ёритилади. Маълум мавзулар ор^али 
у з л а ш т и р и л и ш и  лозим булган билимлар хисНача ифодалаб
б е р и л а д и .

У з б е к  мактаби у к,уи дастурига цуйидаги бир и,агор 
п е д а г о г и к  талаблар хуйилади:

1 Ухув даетури миллийлиги ^оидаси.
у^ув дастурига бугунги кун талабларига гула жавоб бо{)а 

о л а д и  г а " ,  илмий жиуттдан гекширилган ишончли билимлар 
киригилади Бунда (фан билан укув нредметларининг фар*;и йух 
деган ма’ьпо келиб чицмайди, балки шу мактаб бос^ичидаги 
У^уичиларга мос келадиган билим з^ажми —фан асослари к у ч  да 
г у т и л а д И -  Илмий билимларнинг тобора ривожлапиб бориши на 
унинг зкаминт ривожланишига мос келиши амалдаги дастурнинг 
м и л л и й л и г и н и  англатиб туради. Шу билан бирга з$ар цайси 
м а к т а б  босцичига мулжалланган билим з^ажми ва меъёри 
с и ц ф л а р  характери пу^таи назаридап фар^ланади.

2 У^Ув дастурида говийлик ^оидаси.
у^ув дастурининг коявий йуналиши хамда таълим 

ж а р а ё н и д а  к узда тутилган мацеадни амалга оширмоц учун:
Л) учун маториаллари тугри танланган булиши
Б) дастуРА' 1 укувчиларни илмий билимлар билан куроллантириш
ж а р а ё и Н А ' 1 Л У Ш ' ^ а р а ш н и  шакллантириш.
В) маълум < мн(ф ухуичиларипииг ёш хусусиятлари ва билим 
савияларини п.чпборга олган з^олда, рсакцион гоялари тан^ид
ХИЛИП1

3 Пазариянипг ам.1лиёт билан бирлиги цоидасн.
УНУ5 Дастурида ф и ш к а ,  математика, табиёт, химия каби 

н р о д м е т л а р д а н  ф а^ат  илмий билимлар билаш ина танишиши, 
Хуролл.пччриш пазарда гугилмайди, балки шу билан бирга 
ю^оридаги предмоч’лар юзасидан мактаб ухув кабинетлари,
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лабораториялари, таж риба ер участкаларида олиб бориладиган 
тажрибалар ва шунингдек табиатни кузатиш, усимлик па 
ж ониворларни устириш, бо^иш, парвариш цилиш юзасидан 
тегишли куникма ва малакалар билан цуроллантириш >>ам 
мактабни тутилади. Умуман, у^ув дастурларининг з^аммаси 
мактабни тамомлаб чицувчи ёшларни фан  юту^ларини 
турмушга тадбиц эта оладиган, назарий ва амалий жи^атдан 
етук кишилар цилиб етиштиришни назарда тутади.

4. Мос ва лойи^лиги ^оидаси.
Ук,ув дастурида берилган мавзулар уз мазмунига кура, 

англаб олиш хусусиятларига кура, шу синф  уцувчиларининг 
билиб олиш цобилиятларига мос ва лойи^ цилиб гузилади.

Талаб ^илинган билимлар йиш ндисини уцувчи 
узлаштириб олиш имкониятига эга булиш лозим.

Дастурда берилган мавзулар усиб келаёгган ёш авлоднинг 
цизицишларига, интилишларига мос равишда шаклланади.

5. Муста^кам булиш ва такрорлаш цоидаси.
Уцув дасчуридаги берилган мавзуларга ажратилган 

соатлардап ташцари, кузда тутилган билимларнинг 
муста^камлаш ва такрорлаш учун алохида соатлар ажратилади. 
Бу соатлар куп з$олларда бирор булимии утиб булгандан кейин 
ёки катгарон ^ажмдаги мавзуларни тугаллагандан сунг эгаллаб 
олинган билимларни мустацкамлаш учун фойдаланилади.

Айрим фанларпи уцитишда шу фанлар учун тузилган 
дастурларда муста^камлаш учун мавзулар шу мавзуни утиб 
булгандан кейин берилади. Математика, она тили, жаз^он 
тиллари кбаи предмеглар шулар жумласига киради. Бу фанларга 
оид дастурларда узлаштирилиб олиниши лозим булган мавзудан 
кейин мустаз^камловчи мисол ва масалалар, маш^лар П̂’казиш 
учун соатлар ажратилади.

^■^Дарслик укУв дастури асосида, унта мос равишда ёзилади. 
Дарсликда берилган мавзулар мазмуни УНУВ дастурида 
курсатилган билимлар з^ажмига мос булиши, шу синфга тугри 
келиши талаб этилади. Дарслик укувчиларни билим олишлари 
мумкин булган билимларни уз ичига олади. Уцув цулланмаси 
у^увчиларнинг дарсликдан олган билимларини кенгайтирадн, 
муставкамдайди. У^ув цулланмалари у^увчиларнинг мугта^ил 
ишлай олишга, дарсликдан олган билимлар з^ажмипи 
кенгайтиришга хизмат цилади.

У^увчиларда билим, куникма ва малакаларни 
рииожлантириш, уларни таьлим жараёнидаги фаолликларини 
тарбиялаш даргликка булган бир ^атор педагогик талабларни 
Куяди.

I .  I 'ia i ic H  у н у м  п р е д м е т  у ч у н  я р а т и л г а н  д а р с л и к д а
и л м  и и б и л и м л а р  с и е  г е м а е и  на у н и н г  з^ аж м и  ш у  с и н ф
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у ц у н ч и / ы р и н и ш  (411 х у г у с и н т л < ) р и г <1 МОС К('Л<1ДИГ>111 
б у л и ш и  K ep. iK .

2. Дарсликда баён ^илипган илмий билимларни начарий 
билимлар системаси ва изчил булиши, улар тугри 
та^'лил, ани^ тачфиф этилиши, тоги шли хулосалар 
чицарилиши ва шу ор^али уцувчиларда илмий 
дунёцарапши таркиб тонишими таъминлашни назарда 
тутади.

3. Дарсликда баён цилииаётгаи мавзуларнинг мазмунша 
боклик; ^олда тегишли ^оида ва таьриф лар берилиши, 
далиллар келтирилиши ^амда баъчи мавзулар раем, 
сурат, схема, диаграмма ва боннца иллюстрациялар 
билап бойитилиши талаб этилади.

4. Баён цилинаётгап материаллар у^увчиларга тушунарли, 
ииши^ — иухта ва ихчам жумлалардаи иборат булиши 
керак.

5. Дарсликнипг ташки куриниши, безаги уша синф 
уцувчиларипинг эстетик дидларига мос коладиган 
булиши керак.

6 . Дарслик гигиена цоидаларига мувофи^ булиши керак.
7. Дарслик файла исбот ^илинмаган, маълум тач.риф 

Ноидаларша эга булмаган, муаммоли масалалардан холи 
булиши керак.

Узбек мактабининг таълим мазмуни узгдрмас парса 
булмай, балки гаращиёгнинг,-  ривожланиши билан бирга 
узгариб, рпвожлаииб боради.\ j r

Мавзу буйича таяпч сузлар:
Ук,ув дасчури ва уии чурлари, копцсчггрик, таджирий 

дасчурлар, дарслик, укув куллапма, Чстьлимпиш' ма^сади, 
вазифаси, дасгур, дарслик чузилишига цуйилгаи педагогик 
талаблар. У^ув предметлари, укув соати, ^афталик соаг. 
Предметлараро алоца.

Билимларни муста^камлаш учун саволлар:
1. Укув режаси нима?

2 . У к у в  д а с т у р и д а  н и м а л а р  и ф о д а л а п а д и ?
3. Укув дасчурларипи цана^<| чурлари бор?
4. Копцеитрик усулпинг мацсадипи айтинг?
5. Таджирий усул нимани кузда тутади?
6 . Дастур туш лпш ига ^апаца педагогик чалаблар 

Куйилгап ?
7. Даре/и  к чу пиша чи?
8. Укув г.улланмага — чи?
9. Предметлараро алока пимапи назарда чутади?

10 . Т а ч э л и м  м а з м у н ш а  ц а н д а й  ч а л а б л а р  к у й и л а д и .  ■
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Адабиётлар:
1. И.А.Каримов. Баркамол авлод — Узбекистон т а р а ^ и ё т и  
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2. И.А.Каримов. Баркамол авлод орзуси. Т., «Шар^»,1999 й.
3. «Таълим туррисида»ги ^онун. 1 октябр «Маърифат» газ. 
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4. Педагогика. (А.Мунавваров таэфири остида) Т., 

«У^игувчи» 1996 й.
5. М Д айитбоев . Педагогикадан маърузалар. М., 

НамДУ.2000 й.

/ X  -  БОБ

МАВЗУ: ГАЪАИМНИ ТАШКИА ЭТИШШАКЛААРИ.

Режа:
1. Таълимни ташкил этиш шакллари.
2 . Дарсга булгаи талаблар.
3. С и н ф — даре шаклидаги даре турлари ва уларпинг 

тузил и ш и.
4. С ин ф  —даре шаклидаги машгулотларни ташкил этиш.
5. С еминар ва амалий —тажриба ишлар шаклидаги 

машгулотлар.

М актабиинг тарихап тараедий этиш Дг врида таълимни 
ташкил 15ИЛШИ шакллари турлича булгаи. Та'ьлимпи ташкил 
этиш шакллари маълум ижтимоий тузум ва шу 'гузумшшг 
манфаатларига мос ^олда шакллангаи.

XVI аернинг охири ва XVII агрнипг бошларида буюк чех 
педагоги Я.А.Комепский (1592—1070) гарихда биринчи булиб 
мактаб таълимида сипс]) —даре тизимипи яратади.

Я.А.Комснский таълимни ташкил дилинг ^а^идаги 
^арашлари бир ^атор жиддий ^аршиликларга учраган булга 
з$ам, Fap6 мамлакатларига жуда таз тар^алди ва таълимни 
ташкил ^илишнинг бирдан —бир шакли деб эътиро(|) этилди.

С инф  даре тизимини шар^ мамлакатларига, жмуладап 
Марказий Осиёдаги эски мусулмон мактабларига т.п.гир 
этмади. Бир у^иш хонасида 6  о т д а н  15—16 ёпиачн оулган 
болалар гуру^п билан бир ва^тда машгулот олиб пприларди. 
Шунингдек, бир у^иш хонасидаги (20 — 30) унуичипинг билим 
дараж аги ^ам турлича булар эди.

Узбок мактаби 1932 йилдан кемпм п ш ф  даре тизимига
утди.
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' )нди лнкда м у< "|>11̂ пл жум^уримтимизда хал^ таълнмн 
()ЛДИГ<1 цуйг.111 Талаб Н<1 :>^ТИёжЛарИДа|| КСЛИб ЧШУуМ! Х,< )Л Да
мактаб таьлимини ташкил ^ и л и н ти н г  ямги— «ш и шакллари 
яратилмо^да.

Синф — ёши ва билим жи^агидап бир хил булгап маълум 
мшууордаги у^увчилар гуру^идир.

Даре деб бевосита у^итувчинииг ра^барлигида муайяи 
у^увчилар гуру^и билан олиб бориладигаи таълим машкулотига 
айтилади.

Даре —уь;ув ишларининг асосий ташкилий шаклидир.
Даре —у^ув ишларининг марказий ^исмидирю 
Мактабларимиз боеиб утган тарихий даир ичида таьлимни 

ташкил ^илиш шакллари узгаради, ривожланди. Хозир 
мактабларимизда цулланилаётган синф  — даре тизими 1$уйидаги 
ташкилий шаклларда олиб борилади.

1. Хар к;айси синф ёши ва билимга кура бир хил 
даражадаги болаларнинг доимий гуру^ига эга булади.

2. Даре машгулоти асоеан 45 минутга мулжалланган булиб 
^а гьий жадвал ор^али олиб борилади.

3. Даре бевосита у^итувчининг ра^барлигида жамоа ва 
якка шаклда олиб борилади.

4. Даре утилаётган материалпинг мазмунига ^араб хилма — 
хил уеул билан олиб борилади, таълим тизимининг бир 
цисми еифтаида албагга тугалланган билим беради ва 
навбатдаги билимларни узлаштириш учун замин яратадиган 
^илиб уюштириллди.
Лйни пайтда, мактабларимизда таьлимни ташкил к,илпш 

шакллари икки турда олиб борилмо^да.
1. С и н ф —даре шаклида олиб бориладигаи машгулотлар
2 . Лмалий ва тажриба ишлари шаклида олиб бориладигаи 

машгулотлар.
С и н ф —даре шаклида олиб бориладигаи машгулот 

у^итупчининг кундалик у^ув материалларини тизимли басн 
|^илнГ) боришни, хилма —хил уеуллард<1Н <|)ойдалани1Ш1и, 
yiiyii'iiiAiipiinnr билим, куникма па малакаларпи изчмалик билан 
^иеобга олнб боришни у|\увчиларни муста^ил ишлашга 
ургатишни у I ичига оладн.

Амалии ii.i I<Iж |>11*), 1 ишлари шаклида олиб бориладигаи 
машгулотлар < i11к |> ныроитидп танн^арида, УНУ» уетахопаеида 
тажриба ср учаетка< и жип маидонларида ишлаш, экскурсиялар 
утказиш йули бплан оли() борилади.

Хозирги з<1мои дидактикаеи кун йиллар давомида 
тунланган у р т и ш  ^оидалари, фаи юту^лари ва илгор 
тажрибалар аеосида бойиб бормо^да дейишга асос бор. Аммо 
уь>ув жараёнининг ^амма ^исмларини уцитишни ташкил
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^илингнинг мазмуни, усуллари, восигалари ва шакллари билли 
муносабатлари яхши очиб берилмаган. Булариинг з^аммаси 
дидактик ^оидалардан амалда фойдалаиинши ^ийинлаштиради. 
Мактаб олдида турган янги вазифалар ва э^тиёжлар 
у^увчиларга бериладиган таълим ва тарбия сифатиии ошириш, 
уни янада ривож лантириш  ва ю^ори бос^ичга кутарииши талаб 
^илади.

У^итувчи узининг ан и 1$ шароитлари ва имкониягларига энг 
куп мос келадиган унув ж араёнини онгли равишда танлаб олиш 
фойдадан з^оли эмас. Бу иш дарснинг муз^им томонларини 
танлашдаги таваккалчиликка, билим куникма ва малакаларии 
узлаштиринг жараёнини боцщаришга ^андайдир тасодифий 
ёндашишга йул ^уймайди.

Даре ю^орида айтиб утилганидек, у^итишни ташкил 
этишнинг узгармас шакли эмас. У^ув амалиёти ва педагогик 
тафаккур  доимо уни такомиллаштириш йулларини излайди. Бу 
со^ада чурли хил курик — ганловлар, жумз<;урият ми^ёсида 
угказилаётгаи педагогик у^ишларда у рта га ^уйилаётган илкор 
у^итувчиларнинг (|>икр ва муло^азалари д и ^ а ч г а  сазовардир.

Т урли — туман ф и кр  ва мулоз^азаларпи з^исобга олган з^олда 
даре ^уйидаги умумий дидактик талабларга жалоб бериши 
лозим:

1. Даре маълум бир ма^садни амалга оширишга ^аратилган 
ва пухта режалаштирилган булмоки лозим.

2 . >^ар бир даре муста^кам роявий— сиёсий йупалишга эга 
булмори лозим.

3. >^ар бир даре турмуш билан амалиёт билан борланган 
булмори лозим.

4. >^ар бир даре хилма —хил усул, услуб ва воситалардан 
унумли фойдалаш ан з^олда олиб борилмоги лозим.

5. Дарсга ажратилгап з^ар бир соат ва да^и^аларпи тежаб, 
ундан унумли фойдаланмо^ лозим.

6 . бир даре у^итувчи ва у^увчилариинг фаоллиги 
бирлигини гаъминламоги лозим.

7. Дарсда у НУ в материалларининг мазмунига опд 
курсачмали ^уроллар, техника воситалари ни 
компыочерлардан фойдаланиш имкоииячини ярачмо^ 
лозим.

8 . Даре машгулопш и бучу» синф  билан олпагнга олиб 
бориш билан з^ар 1̂ айси уцувчишшг иидпиидуал 
хусусиичларп уларпинг мусга^иллшими ошириш ^исобга 
олипади.

9. >yip б и р  д а р с д а  м ан ч у п и п г  х а р а к  к -р и д ап  кслиб чи^иб, 
х а л ^ и м п з н и п г  бо й  Iи*д*ич>гик м е р о с и г а  м у р о ж а а ч  ^ п л и ш  на 
ун д ан  ф о й д а л а п м о ^  и м к о н и я ч ими и ч л а м о ^  л о з и м .
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Бир еоатлик даре га мулжалланган ластур 
материалларининг мазмупини баён ^илиш учуй дидактик 
ма^сад ва талабларга мувофиц равишда ташкил ^илинган 
машгулот тури даре турлари доб юритилади.

Таълим тизимидаги энг кун ^улланиладиган даре турлари 
цуйидагилардир:

1. Янги билимларни баён ^илиш дарси.
2. Утилган материалларни мустаз^камлаш дарси.
3. У^увчиларнинг билим, малака ва куникмаларини 

текшириш ва ба^олаш дарси.
4. Т акрори й —умумлаштирувчи ва кириш дарсларн.
5. Лралаш даре (ю^оридаги даре турларининг бир 

нечтасини бирга ^улланиш).
Хар бир даре турининг маълум эузилиши ва хусусияглари 

бор, бу нарса у^итувчининг укув материалларини тугри ва 
самарали гушунтиришга, мустаз^кам эсда ^олдиришга 
такрорлашга ва унинг узлаштирилишини назорат ^илиб 
боришга ёрдам беради.

Маълум бир даре тури билан олиб бориладигаи 
машкулотларда иккинчи, х.агто учипчи бир даре турининг 
элементлари булиши мумкин. Масалап мактабларимизда энг 
кун ^улланиладиган даре турларидан бири — янги билимларни 
баён ^илиш дареидир. Бу дарстури ^уйидагича тузилади.
a) Я ш и билимларни баён ^илиш.
b ) Янги билимларни мустаз^камлаш.
c) Я ш и билимларни устида мапн$ ^илиш
d) Янги билимларта богли^ з^олда уй назифалари топшириш. 

Демак, даре бошдап — оё^ бир даре тури билан олиб
борилмайди, балки шу дарсда янги билимни баён ^илиш билан 
бирга уни мустаз^камлаш (иккинчи бир даре тури э л е м е н т  
савол жавоб утказиш), янги билимлар устида мапн^ утказиш 
(учинчи бир даре тури элемента — маеала ва мисоллар 
ечишдир), уйга вази(]>а (боннца би[> даре элемента — 
тутунтириш , йул —йури^лар куреатнш ва з^оказо) каби бонща 
элементларпипг булиши з^ам мумкин. Шунга царамай дарсдап 
кузлашап ма^сал у^уичиларга ннги билим беришга ^аратилган 
булса, бутуп дидактик уеуллар inyiiiii буйсундирилгап. Шунинг 
учун з^ам бунда и даре шин ьилимлар дарси деб аталади.

Маълум даре тури (жлан IIIи олиб борилаётганда бонща 
бир даре элемен тлари аеоеии даре туридап урин олиши ва айни 
пайтда аеоеии даре турнпи гузилишини ташкил ^илиши 
мумкин.

Даре, даре тузилиши у ёки бу даре гурнншп гузилишини 
унинг ^исмларпни англатади.

77



Биро^, даре турлари тузилигпидаги >>ар ^апдай ь;пем — 
дидактик усул, даре тузилиши булавермайди.

У у^итиш усули билан боглангандагина даре тузилишини 
ташкил ^ила олади, яъни даре тузилиш ининг уз га р и тм  биланоц 
даре олиб бориш усули з$ам узгаради.

Демак, дарснинг шу ^ и см и га келиб, дарснинг шакли р м ,  
усули >>ам узгаради, янгиланади.

Бу билан дарснинг янги бос^ичи бошланади.
Даре тузилишини биридан иккинчисига утиши ва шу 

ор^али дарснинг шакли э^амда усулларнинг узгариши даре 
бос^ичи деб юритилади.

Масалан, аралаш даре турининг тузилиши:
1. Уй вазифаларини сураш, текш ириб куриш.
2. Янги уй материалларини баён дилинг.
3. Янги материалларни муста^камлаш.
4. Уй вазифалари топш ириш ни уз ичига олади.Бунда:

1) Уй вазифаларини куриш су^бат(савол —жавоб), мисол ва 
масалалар ишлатиш нули билан олиб борилиши мумкин.

2) Янги материалларни баён 1̂ илиш жараёнида у^итувчи 
тушунтириш ва э^икоя дилинг, мактаб маърузаси, су^баг 
каби усуллардан фойдаланиши мумкин.
Бу даре тузилишининг иккинчи цисми, дарснинг иккинчи 

боек,ичи.
3) Янги материалларни муста^камлаш жараёнида су^бат, 

манн^ ^илдириш, китоб билан ишлаш усулларидан 
фойдаланиш мумкин. Бу —даре тузилишининг учинчи 
1$исми, дарснинг учинчи бос^ичи.

4) Уй вазифаларни топшириш жараёнида тушунтириш, 
су>>бат усулидан (фойдаланиш мумкин. Бу — даре 
тузилишини туртинчи бое^ичидир.
Ю ^орида куриб утилган даре турларининг >>аммаси уз 

тузилишига эга булганидек, маълум бос^ичларга ^ам ажралади.
Бошлангич ва V —IX синфларда кунинча аралаш даре, 

муста^камлаш ва билим, куникма малакаларини гекшириш каби 
даре турлари ^улланилади. Ю ^ори синфларда эса кунинча янгп 
билимларни баён 1̂ илиш, такрорий умумлаштирувчи даре 
турлари ь>улланилади.

Такрорий — умумлаштирувчи даре, одатда дастурпипг 
маълум бир ^исми ёки йирик мавзу утиб булгапидап кейин 
ишлатилади, ундан утилган материалларни такрорлар ^айта 
эсга туширнш ва муста^камлаш ма^гаднда утилган 
материалларни цамраб олган ва бир — бирига богли^ булган 
саноллар орцали умумл<иитириш пачарда тутплади.

Одатда, такрорий умумлаппмруи'ш дагтурпи утшида, 
у^унчиларнинг тапёрлаишмлари учун naiyr бернлнши
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М<1Н1ГуЛ<)ТД(!11 ОЛД1Ш П 1 Материал ЧОМСИДаН Г аНО ЛЛ ар  берччб 
^ у Й И Л И Ш И ,  ф О Й Д а Л а Н И Ш  ЛОЗИМ булг.ш адабччётларпчнн' руйхати 
берилгам булиши лозим.

Ю^ори сифатларда баъзачч у^ув магсриалларииинг маълум 
нисми оки йирик мавзуии бошлаш олдидаи кириш дарслари з̂ а’м 
олиб борилиши мумкин.

Бундан дарслар, одагда, гуманитар фа ила р буйича 
утказилади. Бунда, албагга, у^увчиларнинг мустацил иш олиб 
боришлари учуй назарда чутилади.

Адабиёт дарсларида купинча уч$увчилардаи у к, У к дасгурида 
берилган йирик бадиий асарни уч^иб чич$ишлари мавзуга оид 
сазана асарлари, кинофильмларни курган булишлари тала б 
^илинади.

Бунда з^ар бир дарснинг муваффацияти кун жи^атдан 
мачнгулотччи тукри ташкил этишга боглич^. Мактабларимизда 
дарснинг бошланиш даврини — дарснинг ташкилий да^и^алари 
доб юритилади. Тугри, дарснинг шундай бир кичик ташкилий 
ч^исми з$ам булмоги лозим.

Бироч^, бу  даре шаклининг бирор бос^ичи ёки чузилишига 
кирмаслиги керак. Ташкилий да^и^а синфнинг тайёрчарлигиччи 
скичиклаб кузатиш мумкипдир.

Тажрибали уч$итувчилар фурсатни ^улдан бермай, 
уч^увчилар дич^атини чалкитмай, дарз^ол иш бошлаб 
юборадилар.

Лйпи пайтда у^итувчилар олдида икки вазифа — бучучч 
синф у^увчмлари дш ^атмнн узччча жалб ч^илиш на бутучч синф 
унувчиларини тезлик билачч мачпгулотга (|чаол киришишларини 
та'ьминлаш назифалари туради.

Даре маннулотидачч кузланчачч мач^садччи равшап ва аниц 
ч^илиб уч^тириш билап бошланади.

Даре янги материалларччи баён зилишга ч^аратилчачч булса, 
даре мач)зуси айтилади.

Дарсда режада мулжаллачччачч материалларччи ути б булгач, 
у албачта яниччлапчипчи, хулосалар чич^арччлинчи керак.

Даргпи ташкил :)тиш на олиб  боринчдачи бочл мач^сад — 
таълим жараёнининч' очмарадорличпни таъмиччлашдир.

liyiiiiiii учун:
А) утилаецап ман лудаи к у п а н ы п  ма^садни у^тириш билачч бир 
вач^тда, у^унчилир материалпн фаол идрок этишга сафарбар 
этилган булишлари керак Яч.ии уцитувчи баёчч ч^илаётгачч 
материаллар yisyn*niA<i|ntii муста^ил фикр юритишга, онгли 
узлаштиришч а интмлишлармин тач.минламоги лозим.
Б) ажратилгаи вачуг ичида материалларпи тизимли ва изчил баёчч 
Нилиш билан бир ва^тда, укувчиларни з^ам албагга мавзуга оид 
мустач^ил иш олиб боричплариччи таъминлаич жуда муз$имдир.
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Уцт увчи  дар с материалларшш баён цилиш жараёнида 
у^увчиларга муаммоли вазият турдирадиган саволлар берсмп на 
у^увчилар ахтариш, фикрлаш ва изланиш йули билан баён 
^илинаётган материалларни пухта узлаштириб оладиган 
булсинлар. Бунда умумсинф жамоаси ва з$ар к;айси 
у^итувчининг узига хос хусусиятлари з^исобга олингац булмори 
лозим.
В) Эндиликда дарсда узовдан — узо^ ва^т сарфлаб у^увчиларни 
билимини ани^лаш ва баз^олаш билимларини баён ^илиш ва 
муста^камлашда уцувчилар иштирокини чеклаб цуйигя каби 
з^олларга бархам берилмо^да.

Билимларни баён ^илиш жараёнида уцувчилар фаоллиги 
(орзаки ва ёзма машцлар) лаборатория тажриба ишлари 
(муста^ил ижодий ишлар) ишга солинмори лозим, бу уз 
навбатида уцувчиларнинг олдиндан узлаштирилган билимларни 
з$ам ишга туширишга хизмат к,илади ва турри баз^олашга имкон 
турдиради.
Г) У^увчиларни муста^ил ва мантилий фикр ^илишлари ^унт — 
иродаларини тарбиялаш з^амда нуп-; маданиятини 
ривожлантириш тегишли куникма ва малакалар билан 
цуроллантиришда муставил ишни а^амияти з$амиша д и ^ а т  
марказида булиши, даре жараёнини шу ма^садга мувофи]$ 
булиши назарда тугилмоги лозим.
Д) Даре жараёнини утилаётгаи у^ув материалларини бопнуа 
фанланинг ало^адор мавзулари билан богланишипи курсатиш 
з$ам муз^им аз^амият моликдир.

Семинар машрулотлари у^увчиллрпи мавзудаги муз$им 
масалаларини чунур ургаииш юзасидан муста^ил ишлапнш 
кейинчалик уларни жамоа булиб муз^окама ^илишни ташкил 
этиш шаклидир.

Мавзу урганилгунга ^адар у^итувчи у^увчилар учуй санол 
ва топшири^лар тузиб чи^ади. Кириш машрулотида 
у^увчиларни материалпи мазмуни, ^илинадиган ишни 
характери билан ^иоуача тапиштиради. Уларга з̂ ар i^ancii 
семинар учун тогинири^ беради ва тайёрланипг учун адабиёт 
курсагади. Бир хил вазифалар з^амма учун умумий булади, 
боннца вазифалар айрим у^увчиларга ёки 3 — 4 кишидан 
тузилган гуруз^га берилади. Бунда з^амма у^увчилар семинар 
учун дастурдаги мажбурий материалларни ишлаб чи^арншлари 
керак.

Семина|)ла|>га 2 — 3 з^афта тайоргарлик курилади. 
Ук,увчилар адабиётни урганадилар, материаллар  пигадилар, з$ар 
х и л  кузатиш лар  у тказадилар, у з  а х боротларп  ю засидан то зеи ла р  
гузадилар. С ем и н а р л а р  yismii и.пугида утказилади. Бундам
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машкулотлар мшууори M<in:iyminr мазмуиига н<1 упн ургаииш 
учун ажратилган иа^тка бокли^.

У^увчилар машгулотларда ахборот бсрадилар, уларга турли 
хил намойиш этиладиган иарсаларни илова 1уиладилар. 
Масалани му^окама ^илишда ^амма у^увчилар иштирок 
этишади. Семинарга нухта тайёрланиш учун у^итувчи айни бир 
вазифани ^аммага ёки бир еча у^увчига берити  маърузачиии 
эса машгулот бошланишида тайинлаши мумкин.

Семинар машкулоти у^ичувчи ра^барлигида утказилади, 
у^увчиларни ишини йуналтириб туради, мавзу саволлари 
ыу.ужамасини якунлайди, зарур 1$ушимча тузатишлар 
киритади, материални системага солади, маъруза нилинган 
му^окамада цатпашган уцувчиларга бацо ^уйилади.

Бу усулнинг афзаллиги у^увчилар эътиборини дарсга жалб 
этиш билан уларнинг ^изи^ишини ортириш, уз устида му ста и; и л 
ишлашга, фикрлашга ургатиш, дарсни фаоллаштириш ва 
унувчилар ^обилиятини устиришдир.

Амалий тажриба ма^садлари синф —даре тизими шаклида 
олиб борилмайдиган машкулог тури булиб, у  махсус 
жи^озланган хона ёки алох,ида ажратилган тажриба 
участкасида, шуиишдек бевоси та гаълим ишига ало^адор 
маълум объектни кузатишни урганиш йули билан олиб 
бориладиган машкулотдир.

Таълимнинг бундай машгулотларини ташкил ^илиш икки 
хил йул билан олиб борилади.
1. Амалий тажриба машгулотлари.
2. Экскурс иялар.

Амалий гажриба машгулотлари асосан мактаб устахонаси 
ва уцуи гажриба ср участкаларида олиб борилади.

Амалий тажриба машгулотлари >;ам уз характерига кура 
икки lypra эга:

1. Мактаб устахонасида олиб бориладиган машгулотлар, 
макгаб гажриба ер участкасида олиб бориладиган 
тажриба машкулоти.

2. Амалий тажриба машгулотларипинг синф —даре 
шаклидаги машгулотдан фар^м шундаки, бу машкулот 
турила .yip î ihcii ун.ушшш узига хос ишлатиш куникма 
малакалар (жлаи ^уроллам гириш назарда тутилган. Бу 
машкулотлар асосии him тури билан бирга у^увчиларни 
материал аспоп ускупа билан таъмиплаш, йигиштириб 
олиш, ши урнмни тоза тутиш каби ташкилий 
масалаларли уз нчика олади.

V —IX синфларда амалий машкулотларни олиб боришда 
^уйидакиларга риоя 1̂ иланади:
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У^итувчи дастлаб машкулотларнинг мазмупшш 
гущунтиради, дастлабки иш иамунасидаи узи ишлаб куреатади, 
унувчиларга материаллар ва асбобларни тарцатади. Яккама — 
якка ва ёппасига иш жараёншш бошлайди, йулланмалар беради, 
бажарган ишларии йикиштиради, машгулотларии якунлайди, иш 
урнини най га тартибга келтиради.

Мактаб тажриба ер участкасидаги тажриба машгулотлари 
V —IX ешгфларда у^ув фанлари, атшцса ботаника, зоология 
фаилари билан боглиц з^олда олиб борилади.

Унинг асосий мазмуни усимлик ва з^айвоиот з^аёти, 
уларнинг яшаш ва ривожланишларини чу^урро^ ургаииш ва 
узлаштириш турли мавзуларда тажрибалар утказиш, шунингдек 
1̂ ишло^ хужалик ишлаб чи^аришиинг оддий мез^нат 
Нуролларидан фойдаланиб амалий мез$нат нила олиш, куникма 
ва малакалари з^оеил цилишни уз ичига олади.

Амалий машгулотларни назарий асослари синфда угилиб 
машгулотни ташкил к,илинишига оид йул — йурик; ва 
кургазмалар ер участкасида ёки машрулотнинг мазмуиига оид 
жойда берилади.

1 М авзу буйича таянч сузлар:
Даре, синф —даре тизими, дарега ^уйилган дидактик 

талаблар, даре турлари, ялпи, гуруз^ли, якка шаклдаги дарслар, 
даре таз^лили, амалий машгулот, факультатив машгулот, уй 
ишлари, муста^ил иш.

Билимларни мустаз^камлар учуи саволлар:
1. Даре деб нимага айтилади?
2 . Синф деб нимага айтилади?
3. Дарега цапала дидактик талаблар ^уйилади?
4. Даре г1урларини еаманг?
5. Аралаш дарега тавеиф берииг?
6 . Ялпи дарснинг ма^еади нима?
7. Янги мавзуии баёни ^айои даре шаклига киради?
8 . • Мустацил маш гул отдан ма^гад ним а?
9. Уй ишлари 1$ачон берилади?
1 0 . Даре таз^лилидан ма^еад нима?

Адабиётлар:
1 . И.А.Каримов. «Варкамол авлод — Узбекипоп

келажагининг нойдевори». Т., 1997 й.
2 . И.Л.Каримов. «Варкамол авлод орзуеи».«Шар|у>. 19‘ )9й. Т.
3. «Педагогика» (А.Мунавваров тазфирп оетида).

«У^итунчи» нашриёти. Т., 1996 й.
4. У.11и111()11<1ли(‘н, С.Туреунов. «Педагогика». «Уцитувчи»

нашриёги. Г., I99H й.
5. М .)у 1Йит<к>('11. 11<‘л<1Г()тк<1Д|||| м.п.ручалар, II., 11амДУ

2000 it.
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з -  КИСМ

X -  БОБ  

М Л В З У : ТАРБИ Я Ж АРАЁН И .

Режа:
1. Тарбия жараёни мо^ияти.
2. Тарбия жараёнининг э^аракатга келтирувчи кучлари.
3. Тарбия жараёни ма^сади.
4. Тарбия цонуниятлари.

Тарбия — ёш авлодни муайян ма^сад йулида э̂ ар 
томонлама устириш, унинг онги ва хул^ — атворини таркиб 
топтириш жараёнидир. Тарбия — маънавий манбалар ва 
^озирги замой талаблари ва э^тиёжларини назарда тутган 
^олда, у^тувчининг у^увчи билап апи^ бир мацеадга 
^аратилган узаро амалий ва назарий мулоу^атидир.

Тарбия — тарбиячи хо^лагаи сифатларни тарбияланувчига 
сипгдириш учуй тарбияланувчининг ру^иятига муайян суратда 
маълум бир ма^садга царата ва мунтазам суратда таъсир 
^илишдир. Бу хилдаги таъриф тарбия тушунчасига кирадигаи 
э^амма нарсани, чуиончи: муайян дунё^араш, аэую^, ижтимоий 
х;ул^ — атвор ^оидаларини сингдириш, муайян характер ва 
ирода, одат ва а^лок, яратишпи уз ичига олади.

Тарбия — maxemi ма^садга мувофи^ такомиллаштириш 
учун yioiirnij илгап педагогик жараён булиб, тарбияланувчипинг 
шахеига мунтазам ва тизимли таъсир этиш имконини боради.

Тарбия жараёни узаро богли^ булгаи икки фаолиятни — 
у^итувчи ва укувчи фаолиятини уз ичига олади. Тарбия 
жараёнида у^увчипинг онги шакллана боради, ^ис ва туйгулари 
ривожланади, ижтимоий ^аёт учун зарур булган ва ижтимоий 
ало^аларга хизмат ^иладиган ^улк,ий одатлар >>осил булади.

Тарбия жараёнида болаларшшг ^аёти ва фаолиятини 
педагогик жи^агдан тукри уюппиршп тоит му^имдир.

Фгюлиит жараёнида бола тапн^арпдан келаётгап тарбиявий 
таъсирга пигбатан маьлум мужмаба гда булади. Бу муносабат 
шахенипг пчки цтигжн ма хо^ишларипи ифодалайди. 
ГТсихологл<|р ва педшогларнииг тадци^отлари шахсга таш^и 
омилларнииг (v>x ижпьмп, у>х салбий) таъсири боланипг уларга 
муносабатига <>ш лнцлигипп курсатади. Боланипг шахеий 
тажрибаси э^тиёжлари танн^и таъсирга муносабатини белгилаб 
беради ва унинг з^ул^ида акс этади. Шунинг учун бола 
фаолиятини уюшгиришнинг узигина кифоя ^илмайди. Тугри 
тарбиялаш учун тарбияланувчининг бу фаолиятга иисбатан
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^албида пайдо булаётган муносабатни, пурли хил кечинмаларпи 
Нандай англашни, баз^олаиши, цис цчлтшт  з^амда улардан узи 
учун нималарии ма^сад килиб олаётганини билиш зарур. Янн 
шуни з^исобга олиш керакки, булариинг барчаси турли кишилар 
билан ало^а ^илиш, коллективдаги муносабатлар асосида руй 
беради. Бола улгая бориши билан бу хил ало^а ва муносабатлар 
мураккаблашиб боради ва бола шахсининг камолга е тиши да ё 
ижобий ёки салбий таъсир этади. Шунинг учун тарбия ма^садга 
мувофик мунтазам таъсир этишни кузда тутади, зероки т у  
йули билан жамиятнинг шахсга ^уядигаи талаблари 
тарбияланувчининг з^ул^ини идора ^илиб турувчи ички 
э^тиёжга айланади.

Тарбия жараёнида у^увчининг онгинигина эмас, балки 
з$ис — туйруларини шахсга ^уядиган аз^лоций талабларига 
мувофи^ келадиган з^улций малака ва одатларни з^осил ^илиш 
лозим. Бунга эришйш учун у^увчининг онгига (таълим жараёни 
асосида), з^иссиётига (дарсда ва синфдан тапщари ишларда) ва 
иродасига (фаолиятни уюштириш, з^ул^ни идора дилинг 
жараёнида) мунтазам таъсир эти б борилади. Агар уцувчини 
тарбиялашда булардан бирортаси (онги, з^иссиёти, иродаси) 
эътибордан четда ^олса, ма^садга эрингипг ^ийинлашади. 
Ш унинг учун тарбия жараёни кун куп ^иррали ва мурккабдир. 
Мактабдаги тарбия жараёни тухтовсиз давом этадиган жараён 
булиб, унга у^итувчи, тарбиячи раз$барлнк ^илади ва у 
■гарбиянинг айни ва^т учун зарур булгап ма^садини, шу 
ма^садни з$ал ^илишга хизмат этади ran фаолиятини белгилайди. 
У^увчиларнипг иш фаолиятига иштирок этишини таъминлаб, 
улар уртасида ижтимоий, жамоа на урто^лик ало^алари ва 
муносабати учун шароит яратади. У^уичиларни фаолиятда 
^атнашишлари ор^али уларпинг усиб боришига эришилади. Ана 
шу жараёнда боланимг ^арашлари, эъти^одлари ва во^еа ва 
з^одисаларга уз нут^таи назари нужудга келади в а мустаз{амланиб 
боради. Булар боланинг атроф—муз^итнинг таъсирига нисбатаи 
^андай муносабатда булишини болгилайди.

Шундай цилиб, мактабдаги тарбия инсон шахсини таркиб 
топтириш ва камолга етказиш жараёнидан иборат булиб, унинг 
мазмуни таълимдагидек алоз^ида предметларда эмас, балки 
у^увчиларнипг з^аёт — фаолиятлари ва узаро муносабатларидаи 
ташкил топади. Мана шулардан тарбия жараёпининг у чига хос 
хусусиятлари к<‘либ чик;ади.

М авзу буйича таянч сузлар:
Тарбия моз^мити, тарбиянинг таъри((зи, тарбиянинг з^аракатга 
келтируичи кучи, тарбия диалоктикаги, тарбия жараёнида 
ма^сад, тарбия ^опупиятлари, икки фаплиит уигуплнги, чарбия 
бос^ичлари, >;ул^ — атнор, щипнёт, одат, ирода.
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Билимларни муста^камлаш учун гаволлар:
1. Тарбия мо^иятига тавсиф берипг?
2. 'Гарбияни та'ьрифланг?
3. Тарбияни ^аракатга келтирувчи кучларга пималар 

киради?
4. Тарбия жараёни ^андай кузатилади?
5. Тарбияда ма^сад цандай белгиланади?
6 . Тарбия ^онуниятларини сананг?
7. Икки фаолият деганда нимани тушунасиз?
8 . атвор цандай шакллантирилади?
9. ^иссиёт нима?
10. Ирода ^андай тарбияланади?

Адабиётлар.
1. И.Каримов. Узбекистон буюк келажак сари. Т., 

«Узбекистон» нашриёти. 1998 й.
2. И.Каримов. Баркамол авлод орзуси. Т., 1999 й.
3. «Хал^ таълими» тукрисидаги ^онуи. Т., 1997 й.
4. Миллий дастур. Т., 1997 й.
5. МДайитбоев. Педагогикадан маърузалар. Н.,НамДУ. 

2000й.

X I -  БОБ  

М Л  ИЗ У : ТАРБИЯ ц О И Д Л А А Р И

Режа:
1. Тарбиянинг ма^садга ^аратилганлиги ^оидаси.
2. Тарбияда инсонпарварлик ^оидаси.
3. Тарбияда у^унчи шахсини ^урматл ^илиш ва 

талабчанлик ^оидаси.
4. Тарбияда изчиллик, тизимлилик ^оидаси.
5. Таълим—тарбия бирлиги ^оидлси.
G. Ёш ва ало^ида хусусиятларини ^исобга олиш ^оидаси.

Тарбия ^оидалари деб ёш авлодни тарбиялаш ма^садидан 
келиб чицадигап ва у^унчиларпи баркамол шахе ^илиб 
тарбиялашниш мачмупи, мстодлари ва йуналишига ^уйиладиган 
энг му^им галабларии белгилаб берувчи асосий гоялар ва 
тизимлар йигиндпепга айтнлади. Бу гоя ва ^оидалар баркамол 
авлодни тарбиялаш у>чирги шароитда амалга ошириладиган 
тарбиявий ишларнимг бои тажрибаларига суянади ва тарбиявий 
ишларни тукри ташкил тгишга ёрдам беради.

Тарбиявий жараенда бу 1$оидаларга риоя ^илиш унинг 
самарасини оширади, яхши натижаларга олиб келади.
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Тарбиянинг мазмуни, ташкил этилиши, усуллари ва улар га 
^уйиладиган талаблар шу ^оидаларда уз ифодасини топади.

У^итувчи тарбиявий ишларга ра^барлик 1$илар экан, 
тарбиялаш лозим булган баркамол авлодлар образини куз 
олдига келтириш ва у^увчиларга энг яхши инсоний 
фазилатларни сингдиришни режалаштириб, маълум бир 
тизимда мунтазам иш олиб бориши лозим.

Ана шуларга асосланиб тарбия ^оидаларига ^уйидагиларни 
киритиш мумкин: тарбиянинг маълум ма^садга царатилганлиги, 
тарбиянинг инсонпарварлик ва демократик ^оидаси, тарбиянинг 
э^аёт билан, ме^нат билан богли^лиги ^оидаси, тарбияда 
миллий —маданий ва умуминсоний ^адриятининг устиворлиги 
^оидаси, тарбияда у^увчиларнинг ёш ва шахсини 
хусусиятларини ^исобга олиш цоидаси, изчиллик, тизимлилик, 
тарбиявий таъсирни бирлиги ва узлуксизлиги ^оидаси ва 
бонщалар.

Тарбиядан кузланган асосий ма^сад, з̂ ар томонлама камол 
топгап баркамол шахсни пгакллантиришдан иборат. Шуига кура 
тарбиявий ишнинг мазмуни, ташкилий шакллари ва усуллари 
шу ма^садга эришишни кузда тутади.

Хар ^андай унув дарго^нинг асосий вазифаси — шахсни 
а^лий, ахдо^ий, маънавий ва жисмоний ривожланиши, 
^обилиятларини э$ар томонлама камол топтиришдан иборатдир.

Тарбиявий иш маълум ма^садии кузлончи на узлуксиз 
давом этадиган жараёндир. Купинча бир нома ма^сад на вазифа 
бирданига бажарилади, бу эса у^увчилар жамоасини а^лий ва 
аз$лоций усишини таъминлайди.

Яхши бир ма^сад из^ор ^илинган булса —да, аммо бу 
ма^садни амалга ошириш учун ^сч ^андай иш ^илинмаган 
булса, тарбия ^оидаси )^сч ^аидай ёрдам беролмайди.

Тарбияни маълум ма^садга ^аратилганлик ^оидаси болалар 
жамоасининг ривожланиш исти^болларини кура билишга ёрдам 
беради. Хар бир тарбиявий тадбир олдиндан пухта уйлангап, 
муайян ма^садни амалга оширишга буйсуидирилган булса, 
унинг гоявий — сиёсий даражасипи кутаради, танланган усул на 
воситалар мацсадга мувофи^ келади, уларнинг тарбиявий 
таъсири ю^ори булади.

Ёшларни иисоний фазилатлар ру^ида тарбиялашда 
му^аддас китоб Цуръони Карим, >^адиси шарифдап фомдалапиш 
жуда мухим. Махмуд Кошгарийиинг «Девоии луг.ггнт турк», 
Юсус]> Хос Хожибиинг «Цутадгу билиг» А^мад К )гпакийнинг 
«Хибатул ха^ойи^», Кайкоиуснипг « Кобупю ма», А^мад 
Яссанийнинг « ̂ икматлари», Оадъий Ш сропшнипг «Гулистон на 
бустон», Абдура^мон Жоминиммг « Кахористоп», Алишпр
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1 IclliOIf Й11И11Г 11103$ а<сфЛарИ, З^ИКМаТЛарИ м у^им  ТарбнМВИИ
а^амият касб этади.

Тарбияда иисоп шахсипинг олий ижтимоий !<,адриит деб 
тан олиш, з$ар бир бола, усмир ва ёш йигитнинг бетакрор ва 
узига хослигини з^урмаглаш, унинг ижтимоий з^у^у^и ва 
эркинлигини з^исобга олиш лозим.

Яхши у^итувчи укувчиларнинг сузили д и ^ а т  тинглайди, 
уларга маслаз^ат беради, болаларни севади.

Тарбияни демократиялаш — бу тарбияни маъмурий 
эз^тиёж ва 1̂ изи^ишлардан ю^ори цуйиш, тарбиячи ва 
тарбияланувчи уртасидаги узаро ишонч, з^амкорлик асосида 
тарбиявий жараённи ташкил этишдир.

Узаро муносабатларда инсоннарварлик, у^иэувчи ва 
у^увчилар уртасида з^урмат чуйкуларини шакллантириш, 
болалар фикрита эътибор ^илиш, уларга мезфибонларча 
муносабатда булиш лозим.

Уцитувчи у^увчига, аввалгидек, тарбия объекти эмас, 
худди узи каби субъект деб цараши даркор. Яъни у^увчига 
фа^ат менинг буйруримни бажарувчи эмас, балки менинг узим 
билан теш- з^у^у^ли, бирга ишловчи, з^амкорлик ^илувчи деб 
билиши керак.

Бола бутун ^албини дарсга бакишласа, уни окир аз^волга 
солиб ^уйган буламиз, у  фа^ат уцувчигина эмас, аввало, 
эз^тиёжлар, интилишларга эта булгаи инсондир.

ТАРБИЯДА М И ЛЛИ Й  ВА УМ УМ И Н СО Н И Й  
КАДРИЯ ГЛАРНИНГ УСТУНЛИГИНИ ЦОИДАСИ.

У^увчиларпинг хал^имиз ^адриятлари, бой мадапияти 
билан таништнриш, илмий ва маънавий билимларни эгаллашга 
булгаи ^изи^ишларини шакллантириш жуда муз^имдир.

Маънавий цадриятлар ва миллий роялар з$ар хил миллат 
у^увчиларини бирлаштиради, у^ув на меэ^нат фаодиятларини 
уюштиришга ёрдам беради.

Хал^ псдагогикаси бола тарбиисидаги бой меросини з^аётга 
тула тадбшу этиш, букж алломаларнинг педагогик ^арашлари, 
тарном!) у()(|> —од<тгл<1|), бои мадаинй меросининг ч^ур 
билмагдан миллий учликип англаш, миллий курур чуйрусини 
ь;арор томтнриш мумкин «мае.

Узбек хал^и кун псрлкк тарнхий тара^ниётида катта 
маданиятпи яратди У мратган бойликлар ёшлар тарбиясида 
муз^им восит.1 булиб хичмат ^илади. Исмоил —ал Бухорий, ал — 
Хоразмий, Ьерупий, (1><1роГ>ий, Лбу Али Ибн Сино, Ю суф —Хос 
Хожиб, Аз^мад Югпакий, Садъий Шерозий, Аэ^мад Яссавий, 
Низомий Ганжавий, Фариддип Атгор, Абдураз^мон Жомий, 
Алишор Навоий ва бош^а букж мутафаккирларпинг асарлари
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ор^али укувчилар гузал аз$ло1$, бахт, инсоф, поклик, иффат, 
сабр — матонат, мезф — шаф^ат, сиз^ат — саломатлик, ота — онамп 
^урмат ^илиш сифатларини шакллантирадилар. Инсонийлик уз 
^обикига шахснинг энг яхши аз^ло^ий хусусиятларини, яъни 
одамлар уртасида узаро яхши муносабатда булиш, дустлик, 
ота —онага садо^аглик, мез$натсеварлик, диёнатлилик каби 
фазилатларни ^амраб олади. Ота —боболаримиз болаларда 
ёшликдан ана шу гузал фазилатларни i^apop тонтиришга 
аз^амият берганлар.

Ёш авлодни тарбиялашда кузланган натижага эриши учун 
тарбиявий ишлар изчил ва тизимли олиб борилади. Тарбия 
ишидаги изчиллик ва тизимлилик цоидаси шундан иборагки, 
з̂ ар бир тарбия иши мактаб умумий тарбиявий режасига асосан 
маълум изчилликка олдинги ишларнинг мантилий давоми 
сифатида тарбия со^асида к,илинаётган ишларни 
ривожлантирсин.

Тарбиячи аввалига болалардан бирор нарсани талаб килиб, 
сунгра узининг бу талабини унутиб ^уйса ёки узи бу талабга 
хилоф иш тутса, бу хол тарбияга жуда ёмон таъсир ^илади. 
У^итувчи субутли; уз лафзига собит булмоги керак. Масалан: 
«Эртага сайирга берамиз», «Тозаликни текшираман» деб ваъда 
бердингизми, ижросини унутманг. Тарбиячи бирор тарбиявий 
тадбир уюштиришни болаларга ва-ьда нилиб, сал орада 
ваъдасини эсдан чи^ариб ^уйса, у^упчилар бупдай тарбиячига 
ишонмай ^уядилар. Х аР бир педагогнипг иши билан сузи бир 
булиши лозим.

Болаларга бирдагина жуда куп талаб ва ^оидаларни такдим 
|$илиш мумкин эмас.

Хамма тарбиячилар у^увчига булгаи муносабатларида 
бир — бирларига зид з^аракатда булмасликлари, бир хил ягона 
талаб ^уйишлари лозим. Тарбиявий ишда бундай изчилликка 
риоя э'гиш жуда з$ам муз^имдир.

Ук,у«чиларга тарбиявий таъсир курсатишда изчилликка 
риоя ^илиш, муомалани аввалгича давом этгириш ва бир хил 
талаб нуйиш муваффа^ият ^озонишнинг энг му^им 
шартларидан биридир. Афсуски, амалда баъзан оила мактабнннг 
талабларини ^уллаб—^увватламайдиган эмас, балки унувчиго 
тескари таъсир курсатади. У^итувчилар орасида ^ам 
талабаларнппг бир хиллиги з^амиша з$ам таьминлан.нк'рмайди. 
Тарбия узо^ мулла тли, мураккаб жараён булиб, унда т а  о н а ,  
у^итувчи, жамоатчилик ва бопн^алар ^атнашадилар Illy  т ба б ли  
уларнинг ишда изчиллик ва давомийлик булшиига риоя этиш, 
у^увчилараронипг тарбинлашаилик дар аж астт , тарбия 
усуллари ва шакллариии уз иа^гида атн\лаГ> олиш жуда 
му^имдир. Бу |^опда тарбия ипшда тарппянн амалга ошпрадиган
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барча 6 y iинлариинг (оилл на макгаб, у i\.y вчилар па гшлар 
ташкилотлари, мактабдаи тапм^ари тарбия муле сасалари, кгпг 
жамоатчиликнинг) ^амжи^ат ва блмасла)$ат иш куришни кучда 
тутади. Чупки тарбиявий таъсирдаги тизимлилик фа^ат 
ёшларни эмас, балки ах.олииииг барча к,атламларини ^амраб 
олади.

У^увчилар ю^орида курсатиб утилган ^оидаларнн 
билишлари на уларга амалда мо^ирлик билаи уз ишларида 
^уллай олишлари керак. Бу тарбиявий ишларда у^итувчига 
тарбиянинг йуллари, восита ва методларини турри белгилаб 
олишга имкон беради.

М авзу буйича таянч сузлар.
Тарбиянинг ма^садга ^аратилганлиги, ^аёг ва ме^нат билан 

богли^лиги, миллий в умуминсоний ^адриятлар, ёш ва ал о>; и да 
хусусиятларни ^исобга олиш, изчиллик ва тизимлилик; талаб ва 
таъсир бирлиги, жамоада тарбиялаш ^оидалари.

Билимларни муста^камлаш учун саволлар:
1. Тарбиянинг ма^садга ^аратилганлиги нимани 

билдиради ?
2. Мима учун з$аёт билан борланиши керак?
3. Миллий тарбия ^андай берилади?
4. Иималарни умуминсоний 1$адрият деймиз?
5. Ёш ва ало^ида хусусияг нима?
G. Изчиллилик —чи?
7. Тизимилилик—чи?
8 . Талаблар ^андай ^уйилади?
9. Нима учун талаб ва таъсир бирлиги керак?
10. Шахе тарбияси сизнипгча ^андай булиши к!ерак?

Адабиётлар:
1. И.Л.Каримов. «Баркамол авлод — Узбекистон 

келажагининг пойдевори». Т., 1997 й.
2. И.Каримов. Узбекистон бугок келажак сари. Т., 

«Узбекистон» пашриётн. 1998 й.
3. Миллий дастур. 'Г., 199/ й.
4. 11('д.|гогпк<1 (Л.Муп.жнарон та,ч,|>ири остида). Т., I99G й.
5. M.XaiiinOoni I |сд,цотпадам маърузалар. П., МамДУ. 

2000Й.
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X I I  -  Б О Б
М А В З У : Т А РБ И Я /Ш Н Г  У М У М И Й М Е Т О Д Л А Р И .

Режа:

1. Тарбия методлари ^а^ида тушупча.
2. Тарбия методдарининг классификацияси. Метод, усул,

восита тушунчалари.
3. Ижтимоий билан бокли^ методлар. .
4. У^увчиларнинг онгига таъсир этувчи методлар.
5. Фаолият ва х;ул^ий одобга мойиллик уйротувчи 

методлар.
6 . Рарбатлантириш ва жазолаш.

Тарбия методлари бола шахсни камол топтириш ма^сади 
билан белгиланади ва тарбия жараёнига ало^адор ^онуниятлар 
билан такомиллашиб боради. Тарбия методлари у^увчиларга 
тарбиявий таъсир этиш усулларинипг з$амда у^увчиларнинг 
з^аёти ва фаолиятини уюштиришнииг подагогик асосларини 
белгилайди.

Ани^рори, тарбия методи деб тарбиячининг болаларда 
келажакка ишонч ва инсопий фазилатларни шакллантириш 
ма^садида уларнинг онги ва иродасига таъсир этиш йулларига 
айтилади. Тарбия жараёнининг куп ^ирралилиги ва кенглиги 
туфайли тарбия методлари з$ам хилма —хил булиб, улардан 
1$айси бирини танлаш ва ^уллаш у^итувчи билан у^увчи 
уртасида у^увчиларнинг ёш ва ало^ида хусусиятларига 
богливдир.

Тарбия методлари назариясида яна усул ва восита 
тушунчаси з̂ ам ^улланади. Усул методга нисбатан хусусий 
тушунча булиб, методта буйсинади, хизмат ^илади. Масалан: 
болаларда маданий з$ул^а оида одатларни з^осил ^илишга 
ургатиш, одатлаитириш учуй мапп^лардаи фойдалапамиз. Бу 
методга турли усуллар хизмат ^илади. Яъни курсатамиз, 
ургатамиз, таъкидлаб, эсга тушурамиз ёки лекция, суз^батлар 
ор^али аз^ло^ меъёрларини очиб берамиз.

Тарбиявий восита анча кенг тушунча булиб, >;ар ^апдаи 
тарбиявий вазифани з$ал цилиш учун ^улланилаётган методик 
йулнинт муваффа^иятли чи^ишига кумаклашади. Тариичдаги 
восита турли хил предметлар фаолият турлари, т а р О м и н м и  

ма^садла цулланилаётган техник имкопиятлар, к у р г а т м а  

^уроллар, китоблар, оммавий воситалар (радио, мактиб |>адиоси, 
телекурсатуи ёки кинофильм ва 6 o i m \ a * a p ) m t  к и р и т п ш  мумкин., 
Ленин шупи ёдл<) гацламо^ кгракки, t<i|>«>и»Л<1 ^улланадигаи 
предметлар, фаолият турлари, ишуалар метод оилам ^упшлмага,
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фоЙД.КИ булмойди, ул<1[) ёлЧ'ИЗ, Соф 3>ОЛД<1 ТарбпИШШ ВаЗИфсШИ 
баЖара ОЛМ.1ЙДИ. ФаЧ^аТ, бирор бир Т.фбИЯ Ма^СаДИНИ 3£аЛ 
ч^илиш учун ч^улланчан тачууирдачина тарбия воситаси була 
олади.

Педагогик тадчуи^отлар шуии курсагадики, тажрибада 
методлар, усуллар ва воситалар уртасида c|>npi<, куринмайди. 
Чуики тарбия методлари диалектик характерна эча булиб, уларга 
з$ам тарбия жараёиииииг уз каби з^аракатчаччлик ва 
узгарувчаилик хосдир. Улардаи самарали с|)ойдалаиа олиш 
тарбиячининг маз^оратша боглиц. Мсцир гарбиячи болаларга 
тарбиявий таъсир эти шла унинг ёши, тарбияланган даражаси, 
узи билан бола уртасида вужудга келган муносабатларнинг 
характери, у^увчи интилишларининг усиш даражаси, фаолиятда 
^атнашишдан бола кузлаган ма^сади, мотиви, ало^аларнинг 
узчаришича таъсир этаётган вазият ва шароитларни тула 
з^исобга олган з^олда айни болага таъсир этишнинг 
муваффа^иятини таъмиилайдичан методни турри танлай олади. 
Методларнинг характерли хусусията шундаки, улар узаро 
богличу булиб, методларнинг бир тури иккинчисига ^ушилиб 
кетади. Хеч бир методни якка з^олда к,уллаш яхши натижа 
бермайди.

Тарбиявий ишлар жараёнида тарбиячи тарбияланувчича 
таъсир этишнинг турли— туман метод, усул ва воситаларидан 
фойдаланади. Бола усиб улгайиши билан атроф з^одисаларидан 
яхшилик ва ёмонликни урганиб олишни мумкин. Шунинг учун 
тарбия мегодлари бола шахсини «лойиз$а»лаб, унинг з^улкига 
тузатишлар киритиб боришга хизмат чуилади. Шула|)га кура 
чарбия методларини улар бажарадигап вази(|)аларга ч^араб, 
^уйидаги иасосий гуруз^ларга ажратамиз.

Биринчи гуруз^ — ижтимоий з$улч$ билан бокличу 
тажрибаларни ортиришга хизмаг ^иладиган мегодлар. Булар 
ёрдамида у^увчиларда а^ло^ий одатлар з^осил булади. Буидай 
одатлар асосан фаолият замипида таркиб топади. Масалан: 
у^увчипи ижобий з^атш — з^аракатларча ундан ма^гадида тала б, 
ч^уйиш, жамоатчнлччк (|)икридан фойдаланиш, ургатиш, маин  ̂
^илдириш, умда одатлар у н и л  килади.

Буларничн оарчаси фаолинт билан бокличу, шунинг учун бу 
гуруз  ̂ методларини одатлантирши ёки фаолиятда маипулангириш 
мегодлари деб .ri.iiм мумкин

Иккинчи гуруз^ ук,уичнларни онгига таъсир этиш га 
хизмат ^иладитаи методлар гуруз^и булиб, улар жамиятнинг 
тарбия ма^садларини шахе фаолияти ва з^ул^ининг мотивига 
айлантиради. Бу методларнинг вазифаси у^увчининг онгида 
з а̂ёт, аз9\о!$, мез^нат, ипсонлар муносабати билаи богличу цоида 
ва мсьёрлар з^а^нда тушунча з^осил ч^илиш ва билим беричидачч
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иборат. Бу гуру^га роявий, а^ло^ий, эстетик суз0атлар, 
з^икоялар, маърузалар ва намуна курсатиш методларини 
киритиш мумкин. Бу з$ар иккала метод узаро 6 орлш$ з^олда 
^улланиш ор^али онг ва ^улк; бирлигини таъминлашга хизмат 
^илади, аммо бу уз —узидан вужудга келмай, балки 
у^итувчининг педагогик маз^оратига ва бола онги билан ^ул^ига 
таъсир этаётган воситалар манбаини кура олишга борлиц.

Учинчи гуру^ мегодларга тарбияда маъ^уллаш ва 
жазолашпи киритиш мумкин. Маъцуллаш болани яхши ишга, 
ижобий з^атти — з^аракагга ундовчи туртки булиб хизмат ^илади. 
Ж азолаш эса, нома^бул з^аракатлардан тийиб ^олади ёки 
^ул^идаги салбий томонларни йу^отишга ёрдам беради. Бу 
методларни бирортасини з$ам ало^ида цулланиши самарали 
натижа бермайди. Ж азолаш эса >;ул^даги нома^бул 
з^аракатлардан тийиб ^олади ёки з^ул^даги салбий 
хусусиятларни йу^отади.

Тарбия бир методга берилиб кетиб, бошцаларини назардан 
^очириш, тарбия жараёнида бир —биридан ажралиб долган 
восита ва методларни ^уллаш пазарий хато. Лйни ва^тда шахе 
фазилатларини якка —якка эмас, балки з^олда тарбиялашгина 
муваффа^иятни таъминлаши мумкин.

Рарбатлантириш ва жазолаш аввало болаларнинг харакгери 
ва з^ул^ида ижобий з^ислатларни устиришга, уларни з^атти— 
з^аракати ва з^ул^ини турри йулга солиб юборишга з^амда пайдо 
булгаи ижобий фазилатларни такомиллаштнришга ёрдам 
беради.

Рарбатлантириш ва жазолашга ^уйидаги педагогик 
талаблар ^уйилади.

1. Рарбатлантириш на жазолашда боланинг шахеидаги 
яхшилик ва ёмонлпкни курсатувчи сифа-тлар назарда 
тутилади.

2. Бу методдан фойдалапилаётганда боланинг ёш ва 
ало х, и да хусусиятлари з^исобга олииади.

3. Рарбатлантириш ва жазолашпи кучи уни ^уллаётган 
тарбиячииинг обрусига (директорми, педагогми, педагогик 
кенгашми) жамоадаги жамоатчилик фикрига б о тлиiy

4. Рарбатлантириш з$ам, жазолаш з$ам бола га нисбатап 
тез —тез ^улланмаслиги керак. Акс з^олда таъсир ниш  
камаиди.

5. Рарбатлантириш боланинг яхши з(,ул^и учуптина эмас, 
яхшиликка уплат учун э$ам ^уллапади.

0. Ж а з о л а ш п и  б и р  бутун с и н ф  учун ^уллап  <>улмайди.
7. Рагбатламтиришла б ол а ла р пи  тприпнун^лигп,  са бот  ва 

матоиатп, опглилиги,  ж а ю л а ш д а  к а ,  га лб ий  то монлари  
^псобта олппади.  Part).!'г л а т  иршими педагогик ж ар аё н н и



С>(1|> бутуп ГОМОНИ Д еб  1̂ с1|><1111 И<1 у ИИ 1̂ у Й ПД<) 111 Гу|)Л(1|)НД.1И 
фоЙДаЛаМИШ мумкин.

Л) маъ^уллаш 
Б) ма^танг
В) кушилни кутариш ва далда бсриш.
Г) ишонч билдириш.
Д) буйру^ билан ^айд ^илиш 
Е) орзаки ва ёзма ташаккур билдириш 
Ж ) мукофотлаш ва бонщалар.

Ж азо болалардаги ёмон цили^ар, салбий ^аракатлар 
одобсизликларни йу^отишга ёрдам берадиган ёки улардан 
са^лайдиган методлардан биридир. Жазолапган бола уз 
^или^ларининг ножуя экани устида жиддий уйлайди ва буни 
иккинчи марта такрорламасликка интилади. — казаб билан
жазолаш болани асабийлаштиради, ^айсар цилиб ^уяди. 
Жазолашни ь;уйидаги турлари мавжуд:

1. Танбез^ бериш, койиш.
2. Уялтириш ва ^изартириш.
3. Жамоада му^окама ^илиш.
Жазолаш улик — занжирдир.

М авзу буйича таянч сузлар:
Тарбия методи, шахе оншни шакллантирувчи методлар, 
тушунча, муло^аза, эътик,од, ба^с, истак ва майл, 
манп^лантириш, тоишири^лар, мусобаца, рагбатлантириш, 
жазолаш, жазо, уят, гарбияланганлик.

Билимларни муста^камловчи саволлар:
1. Тарбия мегодлари деб нимага айтилади?
2. Тарбиянинг мо^иятини шар^лаш'?
3. Тарбиянинг умумий методларини сананг?
4. Шахе онгини шакллантирувчи методларни ажратинг?
5. (^андай талаблар педагогик талаб булади?
6 . Узлуксиз тарбиявий таъсир ^андай булади?
7. Кандай методлар фаолиятга богли^?
8 . Канала мегодлар ижтимоий а^ло^ни шакллантиради?
9. Жачолашдап ма^еад ннм<1 ?
10. Сагбатлап тиришдан — чи ?

ЛдаОн^глар:
1. И.Л.Каримми. У ifieKHi'ToH Г>уюк келажак сари. Т., 

«У збеки п п н » иашригти 10‘Ж й.
2. И.А.Каримин «Туркмстон газетаси мухбирининг 

саволлариг<1 жаиоОлари» 1')')') й. 3 феврал.
3. Абу Рай^о" Ьеруннй. Ру^ият ва таълим—тарбия з^а^ида. 

Т., «Узбекистон». 1999 й.
4. Педагогика (Л.Мупавваров газфири остида). Т., 1996 й.
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5. М.^айитбоев. Педагогикадан маърузалар. М., 11амДУ. 
2000Й.

X III БОБ

М А В З У : Щ У В Ч И Л А Р  Ж А М О А С И Н И Ш А К Л А А Н Т И Р И Ш  ВА  
У Н И Н Г  Щ У В Ч И А А Р  Ш АХ СИ ГА  Т А Ъ С И РИ

Режа.

1. Тарбия жараёнида у^увчилар жамоасини тутган урни.
2. Жамоани ривожланиш бос^ичлари.
3. Жамоада асосий педагогик талаблар.
4. Уцувчилар жамоасини тарбиялаш.

Синф рахбаринииг тарбиявий ишларида у^увчилар 
жамоасини шакллантириш марказий вазифа хисоблапади, 
чунки жамоада шахсни тарбиялаш— тарбия назариясининг 
стакчи гоя с иди р.

Жамоа дейилганда умумий ма^сад сари интилган ва 
биргалйкда фаолият учун жипслашган уцувчиларнинг турухлари 
Тушунилади. Унинг илмий асослари цуйидагилардан иборат: 
талаблар ^уйииг, фаолларни тарбиялаш, у^у»- Мохнат. 
Ижтимоий — сиёсий ва оммавий мадапий фаолиятдаги 
исти^болларни ташкил этиш, соглом жамоатчилик фикрини 
шакллантириш, ижобий апъаналарни яратишва кучайтириш.

Жамоада бир —бирита гамхурлик к;илиш, у заР ° ёрдам 
фа^ат узи хасида эмас, балки бошцалар хасида з$ам уйлашга 
инталапг, жамоа манфаатипи уз ^изицишидан ус'гун ^уйиш 
куникмалари хосил булади. Жамоада урто^лик ва дустлик хисси 
таркиб топади. У^увчилар жамоасини тузаётиб тарбиялаётиб 
мактаб у^увчилари унинг з̂ ар бир аъзосини шахсини 
шакллантиради. Жамоадаги у^унчиларпинг узаро муносабати 
Узаро жавобгарликни хис этиш, тошнирицларни бажаришда 
барча аъзоларнинг тенглиги билан ажралиб туради, чунки унда 
У^увчилар узаро я^ин муомалада буладилар, грамма b<iivt 
биргаликда харакат ^иладилар, бутун жамоа ^уйган ма^садип 
цал этишда ка'И'Ипадилар.

>^ар бп|) сии(|) кичик жамоа булиб, уз фаоллмрпга :>га 
булса—да. I iy жамо ма^садларипинг бирлити n.i умумнй 
ишларин ташкил :тп п  билан богли^ булади. Шунинг учун )$ар 
бир у^итувчи тарбиявий иппш <и i к|>л<« гм жа^оа 
муногабатларининг риможлашнидаражасн ((нищими, данри)ии 
<111111̂  П(‘лтилашд<111 бошлайдп. < миф ра^Оарп жамо.к ипппг уз иш
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у г л у б и  б и л л и  рИВ ОЖЛЛ НИШИГ Л т у с ^ и п л и к  1$ИЛМ<1СЛИГИ у ч у й  

в а ^ т и  — Вси^ти б и л л и -  ж а м о а н и н г  р и в о ж л л н и ш  д а р а ж а с и п и  

а н ш у \ а б  т у р а д и .

Тарбия назарияси жамоа ривожлаиишипиш' уч даража 
билан белгилайди. Дастлаб педагогпинг куч —гайрати 
натижасида синфда урнатилган муайян талаблар; 
тартиб.шгшзом билан у^увчиларнинг уича катга булмаган 

. гуру^и синф ра^барининг харакатларини 1$уллаб — цувватлаши 
билан ани^ланади. Паст даражадан ю^ори даражагача 
борадиган йул узоц булиб, муайян цийин чиликларни бартараф 
этиш била/i кечади. Айни найтда жамоани шакллантириш 
юзасидан олиб бориладиган ишлар жуда кизи^арлидир.

Умуман унувчи тарбиясинииг асосий натижалари бу иш 
цанчалик муваффа^иятли утишига богли^ булади. Агар 
у^увчилар жамоаси барпо этилмаган булса.уцувчи мактабни з̂ еч 
афсусланмай тарк эгади. Хатго кейинчалик мактаб йилларипи 
эсламайди з$ам. У^увчиларни ино^ жамоага бирлаштирган 
мо^ир синф ра^бари ^улида тарбияланган одам бахтлидир. 
Тарбиялаётган киши, фу^оронинг з^аетидаги мав^еини 
шакллантиришда, унинг з^аёт йулини бсл!’илашда уз вазифасини 
англаш синф раз^барипинг болалар жамоасини барпо этиш 
юзасидан олиб борадиган фаол ва к.атий фаолиятининг зарур 
шарти з;исобланади.

Биринчи бос^ич. Уцувчилар жамоаси билан ишлашнинг 
дастлабки даври булиб, з^али жамоа ташкил этилмаган, шахсга 
нисбатан жамоанинг педагогик талабн булмайди, з̂ ар . бир 
у^увчи узи учун узи жавоб беради. Бу бос^ичда болалар тар^о^ 
булиб, уларда якдил фикр ufi синф раз>барига таяниш мумкин 
булган таъсирчан фаоллар булмайди. Шунинг учун бу бос^ичда 
салбий з^одисалар очи^ муз^окама этилмайди. Ривожланишнинг 
бу даврида у^итувчининг талаби ^атьий, жиддий, изчил булиши 
керак. Бу педагогик талаблар ижтимоий а^амияп'а эта булган 
ма^саднипг, педагоглар билан у^увчиларнинг биргаликдаги з$ар 
томоилама собит^адам (фаолиятининг, узаро масьулиятли 
мупоеабатларпинг мавжудлиги билан му^имдир.

У^птумчининг у^увчилар олдига ^уйган педагогик. 
талабларн уларпипг ёши на имкоииитига мос, етарлича жиддий 
булиши керак. У хушмуоМ|1ла мехрибон булиши билан бирга, 
у^увчиларнннг нули, — атвор меъёрларига ^агьий риоя 
этишларини Ж|1М()|1нинг муваффа^ияти сифатида 
7ушинишлариг<1 »>мхур/шк цилиши зарур. У^итувчи педагогик 
талабларни ^уйиш асосида уз агрофига фаолларни, — жамоанинг 
энр/язапи аъзоларипи туплаб боради.

l/Фаол у^увчи билим олишга ^изи^увчи, синф макгаб 
обрусипи з$ар доим са^лаб ^олишга з^аракат 1<;илувчи,
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уцитувчининг талабларини цуллаб ^увватловчи жамоа 
аъзолариди р ^ '

Шундай цилиб, биринчи бос^ичда педагопшнг энг муз$им 
вазифаси синф жамоасининг ядроси булган фаолларни 
шакллантириш ва тарбиялаб улугвор вазифаларга иптилишдан 
и борат-

ИкктГшПГ^Вог^чТ I/Ьаоллар билан тарбиявий ишларин 
ташкил этиш учун астойдил ишлаш, уларни жипслаштиришва 
узаро ало^ада ишдашга ургатиш билан тавсифланади. Жамоани 
бошца аъзоларига кура фаоллардйн интизомга. ^атьий амал 
^илишни купро^ талаб этиш, уларни у^ишда ва интизомда, 
жамоатчилик ишида з$ам бонгца у^увчиларга намуна курсатишга 
ургатиш зарур. Бунинг учун фаолларни тез —тез йигиш, мух,им 
масалалар буйича маслаз^ат йирилишларини утказиш уз 
мактабининг ишлари з^амда исги^боллари з^а^ида суз^батлашииг^/ 
улар билан биргаликда кундалик масалаларни з^алэгиш, фаоллар 
ичида раз^барлик ишига лаё^атли болаларни танлаш 
вази((>алари бажарилади. Фаолларга бориладигаи имтиёзлар 
адолатли булиши ва у  у^увчилар томонидан к,уллаб — 
^увватланиши, бунинг учун жамоа о лдидаги хизматлари 
натижаси эканлигини у^увчилар з$ис этишлари кузда тугилади. 
Фаолларга 1$уйиладиган талабларнинг сусайиши, уринсиз 
ма^товлар синфда ёмон вазиятни келтириб чи^аради.

Педагоглар фаоллар эътиборини жамоа тизимлари билан 
ишлашга ^аратадилар. Фаол бошлангич жамоа га таянган з^олда ■ 
мактаб з^аётига куплаб у^увчиларни жалб этади. Фаоллар 
ривожланишнинг бу бос^ичида з^али буш боцарор булади, биро^ 
шундай булишига ^арамай педагог тарбиявий вазифаларни з$ал 
^илишда уларга таянади.^.,

Бу бос^ичда синф раз^баришшг муз^им вазифаси фаолни 
жамоа тизимлари билан ишлашга ургатиш жамоани япада 
мустаз^камлашдан иборатдир.

Иккинчи бос^ичда педагогнинг талаблари фаолларнинг 
жамоага билдирадиган талабларига ^ушилади. Педагог 
фаоллардан барча у^увчиларпи ижтимоий— фойдали фаолинтга 
жалб этиш воситаси сифатида (|юйдаланилади, жамоанппг 
бирлигини ривожлантиришга кумаклашади; фаоллар 
у^увчиларга топшири^лар беради, уларнинг узи пачоратида 
амалга оширради ва топшири^ларни бажаришпи талаб пади.

Учинчи бос^ич. Жамоа з^аётинингбар^ уриши. Жамоада 
узаро муносабатлар шаклланиши, жамоанинг шах< га таъсир 
доираснни кучайпши билан тавсифланади.

Фаоллар з^амда уч —учини бошцарнш тизимлари томонидан 
TiTt.cn р этилган ижтимоип фаолииппшг патпжасида жамоа
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ривожлапади. У ёки бу педагогик талабии бажариш жараёнида 
у^увчилар жамоа булиб ипшш гажрибасини ортгирадилар.

Бу бос^ичда у^увчилар цуллаб —^увватлайдилар. 
Педагогпинг фикри яширин шаклга кириб боради. У^итуичи 
шахсига синф жамоаси орк,али таъсир этади. Бундай педагогик 
таъсирлар натижасида у^увчи шахси ^ам, жамоа >>ам 
тарбияланиб боради.

Педагогпинг з̂ ар бир шахсга к,уядиган педагогик талаби 
жамоага к,уядиган вазифаларга Караганда таъсирлиро^, 
сезиларлиро^ булади.

Учинчи бос^ичда узаро бир — бирига боили^ икки масала: 
жамоатчилик фикри ва анъаналарини юзага чи^ариш з̂ ал 
этилади. Бу бос^ичда у^увчилар уртасида узаро дустликни 
шакллантириш катга аз^амиятга эга.Педаго!'нинг у^увчиларга 
муносабати з̂ ам низ^оятда дустона, самимий булиши керак. Бу 
даврга келиб синф ра^бари тарбияланувчиларнинг характери, 
цизи^иши, талаби билан таниш, руз^ий з^олатини яхширо^ 
биладигап булади.

Жамоани ривожланиши чинакам уз —узини бонщариш, 
куп ^иррали жамоа фаолияги ва аз^лоций цимматга эга булган 
жамоа муносабатлари билан изоз^ланади. Бундай жамоада 
шахсни тарбиялаш жараёни ирода, уз —узини англаш, бурч 
з^исси, шахснинг шунга ухшаш азууо^ий фазилатларини 
такомиллаштириш, камчиликларни уз —узини тан^ид руз^ида 
баз^олаш ва уларпи тузатишни, уз т̂ адр — ̂ им маги пи англаб 
етиш (уз —узини тарбиялаш режасини ишлаб чи1$иш, уз —узини 
тарбиялаш воситаларини эгаллаш, уз — узи га мажбурият ^абул 
^илиш, -уз —узини назорат ^илиш), ижтимоий — фойдали 
фаолиятда уз —узини тарбиялаш ишини амалга оширишга 
интилишни уйготади. Бундай жамоада шахснинг ижобий 
фазилатлари тула равишда руёбга чицади. Жамоанинг шахсга 
нисбатан юксак талабчанлиги кузатилади.

У^увчилар жамоасини тарбиялашнипг эпг самарали йули, 
уларнинг умумий ^изи^ишлари асосида талаблар 1$уйиш ва 
исти^болни болгилашдир. Талаблар иедагогик жиз^атдан пухта 
ишлаб чтуплгап ча^дирдагина ижобпй натижа беради:
1) У^уичи шахсига ^униладпг.ш педагогик талаблар з$ар бир 
жамоа а ь нх ннн з^урмат ^илнш ^ушилиши керак. Бу педагогик 
одобни му^им цисми булиб, tyip бир синф раз^бари ёддан 
чицармаслиги шарт ('ипфпинг, яъни жамоанинг энг яхши 
у^увчиларига кумрон, талаблар нуйилади, бу билан уларга 
алоз^ида ишонч ва з^урмат билдирилади.
2) Педагоглар жамоаси талабларни муайян синфпинг ани*; 
шароитипи з^исобга олган з^олда нуяди. >Jap йили у^увчиларга 
маълум бир чоракда, ярим йилликда ёки уь>ув йили давомида
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^андай талаблар ^уйиш мацсадга мувофи^лиги бслгилаб 
олинади. У^увчилардан эришилган нарсани эмас, балки вазифа 
^илиб цуйилган нарсани талаб нилиш керак.
3) Талаблар ани^ булиб, бажариш имкониятлари ^исобга 
олинади. Уцувчилар узларидан нима талаб ^илинаёгганлигини 
ани^ тушунишлари лозим.

Уцувчиларни талаблар мазмуни билан, танипггириб, 
уларнинг а^амиятини мунтазам суратда назорат ^илиб 
боришдан иборат. У^увчилар жамоасини тарбиялашда 
истицболлар ^уйишнинг а^амияти жуда катта. Агар жамоа 
олдида ^изи^арли, аниц ма^сад булмаса, уни ташкил этиш ва 
жипслаштириш усулини тогшб булмайди. Исти^болларни 
белгилашнинг икки асосий усули бор:
1.Асосий педагогик талабни у^итувчининг узи у^увчилар олдига 
Нуяди, Бунда у  ана шу вазифаларни з а̂л этинг йулларини 
курсатади ва жамоа аъзоларини ^изи^тиришга интилади;
2 .Жамоа аъзолари ^изи^арли тадбирларни илгари сурадилар, 
синф ра^бари бу ташаббусни ^уллаб—^увватлайди ^амда амалга 
ошириш усулларини топишга ёрдам беради.

Биринчи усул у^увчилар жамоасини таркиб топтириншинг 
дастлабки боскичида ^уйилиб — я^ин кунларга мулжалланган 
исти^бол дейилади. Иккинчиси ю^ориро^ боскичда синф 
фаоллари томонидан ^уйилиб — урта кунларга мулжалланган 
испщ боллар дейилади. Агар белгиланган исти^болларни 
жамоани барча аъзолари ^уйса —бу узо^ муддатли исти^боллар 
дейилиб, жамоани шаклланганлигини билдирадн.

У^увчилар жамоаси усиб па муста^камлапиб бориши 
билан жамоа олдига уртача па учо^ исти^боллар ^уйилади. 
Масалан: Отали^ца олипгап бокча учун уйипчо^лар ясаш, з^осил 
байрами утказиш. Жонажон улка буйлаб ёзги саё^ати 
уюштириш ва бош^алар.

Жамоа доим фаолиятда олга ннтилшпда булиши учун 
унинг олдига янги, ^изи^арли иети^боллар ^уйиш талаб 
этилади. Жамоа >$аёти жуш уриб турмаса, кейин бу ало^аларпи 
^айтадан гиклаш жуда ^ийин булади.

У^увчилар жамоасини шакллантиришда апъаналар му^им 
урин тутади. Жамоани з̂ еч бир парса анъаначалнк 
муста^камлай олмайди. Анъапаларни таркиб топтириш, уларни 
caiy\a6 ^олиш — тарбия ишининг му^им вазифасмдпр. 
Анъаналари булмаган мактаб...яхши мактаб булиши мумкин 
эмас. Мавжуд анъапаларни шартли равишда икки гуру^га 
ажратиш мумкин:
Л) купдалик турмуш анъаналарн,
Г>) байрам анъаналарн
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Ку|1Д<1ЛИК турмуш ill ll.ll I ItlA.i ри у^уВЧИЛарНИНГ у1*>уи 
фаолиятини — бир — бирига узаро ёрдампинг з̂ ар хил турлари, 
мохнат (фаолиятини — ёш мева кучатларипи нарвариш ^илиш, 
з^айвонларии бо^иш, ёлкиз яшовчи кексаларга ёрдамлашишни ва 
боннца юмушларни уз ичига олади.

Байрам анъаналарига Навруз, Муста^иллик байрамлари, 
битирувчилар кечаси, «Саводхонлик байрам»лари киради.

Хар ^андай з^олатда з$ам байрамлар ёрцин, ^изи^арли, 
^увноц, тантанавор утиши керак. Асосий мацсад уКУвчилаР 
утказилаётган тадбирнинг аз^ло^ий мазмунини тушунсагина, 
уларга онтли муносабатда булсагина, унинг таъсири кучли 
булади.

Жамоами ривозкланиш бос^ичларида, жамоа аъзоларини 
хилма —хил фаолияти жараёнида з̂ ар бир мактабда узига хос 
анъаналар юзага келади. Бу янги анъаналар шу мактабда олиб 
бориладиган у^ув —тарбиявий ишлар билан бокли^ булади, 
унинг з^аётини жонлантиради ва безайди. Ш унинг учун янги 
анъаианинг келиб чи^ишида болаларнинг фаол иштирок 
этншига катга имкониятлар берилади.

Мактаб раз^барлари ва у^игувчилар ук,увчилар жамоасига у 
ёки бу орти^ча анъанани юкламасликлари, мажбуран 
сингдирмасликлари керак. Уларнинг вазифаси жамоа 
аъзоларига сездирмай ва уларии ташаббусини бузмай, 
аньаналарни яратиш зарурлигини тушунтириш, анъаналарни 
тайёрлаш з^амда утказишда биргаликда иш олиб бориш, 
у^увчиларни ана шу аньаналарни давом этгиришга ургатишдап 
иборат. Анъаиага з̂ ар доим янги педагогик талабларни акс 
эттирупчи, унинг тарбиявий аз^амиятипи оширувчи япгиликлар 
киритиб борилишини талаб этилади.

Анъаналар йилдан —йилга куиайиб бориб, аста —секин 
мактабнинг узига хослигини таъмиплайди. Шундай 1$илиб, 
у^ув—билиш фаолияти билан бокли^ исти^бол ва анъаналар 
жамоа ривожланишининг барча даражаларида муз^имдир. 
Ривожланишнинг ю^ори даражагида гинфда обрули фаоллар, 
соклом ижтимоий фикр мапжуд булгапида, бундай исти^бол ва 
анъаналар у^увчиларнинг д«1[»<-д«11'»| ва дарсдан гаш^ари 
фаолиятини ^амраб олиши, хилма — хил, баъзан мураккаб 
шаклларга на Оулнши мумкин. Бу нсти^бол ва аньаналарни 
амалга ошириш у^уичилар куз унгида з$ам, бош^а синф 
у^увчилари, уки гупчилар, ота- опалар куз унгида з$ам жамоа 
обрусинн ошнради. Купгпиа мактабларда синф жамоалари з$ар 
йили билиш ва кунгил очар дастурлари булган мавзули макгаб 
кечалари, фан з^афталиклари тайёрлайдилар. Бу фа^ат ба^увваг 
жамоапигина 1̂  у ли дан келади. Бу тадбирларни тайёрлашда 
одатда жамоанинг з̂ ар бир аъзоси банд булади. Бундай истш 0ол
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ва анъапаларнииг ало^ида тарбияловчи таъсири шундап 
иборатки, синф жамоаси уни ёрдамида умуммактаб жамоалари 
билан богланади.

М авзу буйича таяич сузлар:
Жамоа, анъана, ривожланиш босцичи, шахе, жамоа аломатлари, 
жамоа ва шахе, жамоа фаоллари, жамоа бос^ичлари, педагогик 
талаб, педагогик рах,барлик.

Билимларни муста^камловчи саволлар:
1. Жамоа деб нимага айтилади?
2. Жамоа к;андай шаклланади?
3. Шахе ва жамоа уртасида цандай ало^а бор?
4. Жамоани босцичлари нимани билдиради?
5. Жамоа аломатлари цандай ани^ланади?
6 . Жамоа фаоллари ^ана^а у^увчилар булади?
7. Исти^бол нима?
8 . Педагогик талаб нима?
9. Синф жамоаси кимпи раз^барлигида булади?
10. Жамоани вазифаларини айтинг?

Адабиётлар:
1. И.А.Каримов. Баркамол авлод — Узбекистан тара^иёти 

пойдевори. Т., 1997 й.
2. И.А.Каримов. Баркамол авлод орзуси. Т., «Ш арк». 1999 

й.
3. И.А.Каримов. Донишманд хал^имизнинг муста^кам 

иродасига ишонаман. Т., 2000 й.
4. Узбекистан Республикаси «Таълим тугрисида» ги 

1^онуни. Т., 1997 й.
5. Узбекистон Республикаси «Кадрлар чайёрлаш миллий 

дастури» Т., 1997 й.

X IV  ВОН

М А В З У : А Х Л О К И Й  ТАРБИЯ.

Режа:
1. Ахлокий тарбия хакида тушунча.
2. Узбек педагоглари ахлокий тарбиянинг шахе камолптнга 

•ra i.cnри ^акида.
3. А. Анлопнйпипг «Ту[ж и гули стон ёхуд ахло^» рисоласн 

миллим ахлоцнинг пойдевори.
4. Мактабда ахлокий тарбиянинг амалга ошириш йуллари.
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Л  X Л  О  К И Й Т А Р Б И Я .

Мактаб таълимн па тарбияси сш авлодми ахлокий 
жихатдан тарбиялашни уз олдига ма^сад к.илиб к,уяди ва шу 
билан бирга укувчиларда мавжуд булган яхши хислатларми 
та ком иллашти ради.
Ахлокий тарбия хозирги хозирги хаётимизнигипа эмас, балки 
келгуси хаётимизнинг хам узида шакллантирган кишиларни 
тарбиялаш талабини ^уяди. Шунинг учуй з$ам з$ар бир даре 
у^увчилариинг билимига булган ^изи^ишини куча,йтириш билан 
бирга, уларни а^ло^ий руз^да тарбиялашга з̂ ам хизмат ^илмоги 
лозим.

Ax,.\oiv >>улк, ва атвор сузлари арабча булиб, улар узбек 
тилида хам уз маъносида ишлатилади. «Узбек  тилининг изохли 
лугати»да «ахло^» сузига шундай таъриф берилган: «Аз^ло^ 
термини кишилирнинг хар бир жамиятга хос хулщ нормалари 
мажмуи, адаб, этика, хул^ —атвор, юриш —туриш, тарбия, 
адабни англатади».

Фалсафий нуцтаи назардан эса аз^ло^ сузи ^уйидагича 
таърифлаиади: Ахло1$ — ижтимоий онг нормаларидан бири, 
ижтимоий тартиб — ̂ оида булиб, бу тартиб — ^оида ижтимоий 
хаётнинг истисносиз хамма сохаларида кишиларнинг хатги — 
харакатини тартибга солиш вазифасини бажаради.

Шунингдек, рус тилида ишлатиладиган «мораль» сузи 
лотинча «мочея» сузидан олинган булиб, у хам ахлок,, 
маъносини билдиради. «М ораль» сузининг рус тилида 
«нравственность» деган сипоиими з̂ ам бор.

Аз^лок,, бизнинг з^аётимизга ва онгимизга фаол таъсир 
этади, кишилик жамияти номидан яхшилик билан ёмонлик, 
адолат билан адолатсизлик, мезф билан зулм уртасидаги на 
инсоний муносабатлардаги ма^бул па нома^бул, ман 
этилмайдиган ишларни хатги харакатларни белгилаб беради.

Аз^ло^ ижтимоий фикр булиб, жамиятдаги ташкилотлар ва 
одамлар уртасидаги муносабатланииг, мажбуриятларнинг чугри 
этилшнмпи таъмпилайди. У кишила|>пинг жамиятдаги аз^ло^ий — 
этик з^улк ■ггиорипи ташкил ^илади.

Одам меёрига (ид х/ггги хариакт аз^ло^сиз хатги — харакат 
доб ^арчлади М1уии< и v ,M Оорки, ху^ук мажбурий булса, аз^ло^ 
изриерийдир А \ д < и  гпрОим одпмларни помусли, виждонли, 
адолатли, аиташырмар, мехпатсеиар булишга ургатишпи уз 
олдига ма^сад к,илиГ> ^умди.

Узбек фани на маданияти ^адимийдир.Узбек хал^и з̂ ам, 
бош^а хал^лар сипгари, узининг бой педагогик меросига эга. 
Утмишдл яшаб ижод этган мутафаккирларими, шоир ва 
ёзувчиларимиз, педагогларимиз узларипииг тарбия соз^асидаги
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дурдона фикрлари билан узбек педагогикаси назариясига 
салмоцли хисса цушдилар.
Айницса, Алишер Навоий, Абу Али Ибн Сино, Хамза Хакимзода 
Ниёзий, Абдулла Авлоний ва боннца йирик мугафаккирлар 
узларининг ^амбадий з^ам илмий ва педагогик асрларида 
яратган дарсликларида, ёш авлод табиясига дойр ^имматли 
фикрларни мерос цилиб цолдирдилар.

Узбек хал^ининг буюк шоири ва забардаст олими Алишер 
Навоий узининг йирик шеърий ва касрий, шунингдек купгина 
илмий асарларида таълим — тарбияга дойр, уз даври учун мухим, 
илгор рояларни OAFa сурди ва бу гояларни амалга ошириш учун 
тиришди. А.Навоий етук инсонни етиштиришда уни наел — 
насибаси эмас, балки тарбия асосий роль уйнашини з$ар доим 
таъкидлаб келди.

А. Навоий ёки авлодга бериладиган билим ва а^лок;ий 
тарбияни бир —бирига боглаб олиб бориш, уларга илм — 
маърифатбериш билан бирга.одобга ургатиш зарурлигини бир 
неча бор у^тирди.

Навоий а^л, илм а^ло^ий тарбия инсоннинг энг зарурий 
фазилатларидан биридир, шунинг учун з$ар бир инсоннинг энг 
миз^им бурчи илм тарбия олишдир, деб хисоблайди, шу билан 
бирга илмсизлик нодонлик, жо^илликка олиб боради деб, 
саводсизликии Каттак 1$оралайди.

А.Навоий фикрича илм тарбия олишдан ма^сад, хал^ ва 
мамлакатнинг бахт — саодати фарононлиги учун хизмат 
этишдир, |бундай олижаноб кишилар хал^ хурмачига сазовор 
буладилар, номлари хал1$ хочирасида абадий са^лапади.

А.Навоий ёшларпи илм чарбия олшига даъваг этиш билан 
бирга.илм чарбия олишдан ма^сад пима эканлигини 
тушунтиради, яъни илмни ^аёгд<1 ишлага билмо^ керак, дейди, 
шу билан бирга, илм урганишдан ма^с«\д — олган билимларни 
хал!$ y^iун хал^ манфаати учун сарифлаш лозим эканлигини 
таъкидлайди.

Алишер Навоий у^итувчини фа^ач- даре берувчи, билим 
берувчи кишипша деб билмай, балки уста ч'арбиячи з$ам булиш 
керак деб хисоблар эди. У илм билан одобни бирга олиб 
борилишини яъни у^итув жараёнида одоб берилишпни 
таъкидлаб угади. Алишер Навоий фикрича у ^ т у 15'111 хал^ 
олдида хурмаг ва иззачта сазовор булмо^и лозим.

Навоий кишиларнинг, айни^са ёш аплодпппг а^лоц 
тарбиясига качта э'ьтибор билан царайди.

Навоий фикрича жамиятнинг з̂ ар азоги, у i хал^ига хизмач' 
цилиши, ёрдам бериши, (|юйда келтиришп, хал^ манфаагини уз 
манфааги, уз иши деб билмоги к<‘|>ак.

« 11аф егкурмакка шоир анладинг,

102



У3 И П Та ул НафпИ op аЙЛЛДИИГ,
Нафинг ai'ap ха л^ а  бсшак дурур,
Балки бу наф узиiпа купроц дурур».
Навоий аз^ло^ий тарбияни ажралмас ^исми булган В а га та  

му^аббатни чин инсонийликнинг энг яхши фазилатларидан 
бири деб хисоблайди, бундай фазилатлар у яратгап асарлардати 
ижобий ^ахрамонлар образида мужассамлашган

Алишер Навоий аэ$ло  ̂ тарбияси хасида фикр юритар 
экан.уннг метод ва воситаларига ^ам тухтайди.

Навоий а^ло^ тарбиясининг мухим воситаларидан бири 
деб унув машгулотини тушинади.

Ук,итувчи з̂ ам, ота — оналар з̂ ам бола тарбиясини илм, 
укитиш билан нушиб олиб бориши зарур. Таьлим ва аз^ло^ий 
тарбия олган з$ар бир киши узиниг хатти харакатини а^лга 
буйсиндиради ва узида ха^ий^ий инсоний хислатларнии акс 
этгиради.

Павоийнинг асл ма^сади егук инсонни етиштиришэди. 
Бунинг учун илм— хунар ургапиш керак, чунки Навоий 
фикрича «Э р  кишита зоб—зийнат хикмат ва донишдир».

Янги инсон тарбиси хасида, узбек адабиётининг асосчиси, 
етук композитор ва педагог, жамоат арбоби Хамза Хакимзода 
Нисзийнинг м к,имматли фикр ва мулохазалари мавжуд 
булиб, хозирги кунда бу педагогик меросдан ижодий 
фойдала 11 мо iyv,a.

Хамза узипинг куп йиллик педагогик фаолияти давомида 
бола тарбиясша дойр амлин в а назщтй фикрларнн илгаря 
суради, з^амда тарбияни турли масалалари буйича нодир фиклар 
озиб ^олдиради.

Хамза уз мактабида ёшларга дунёвий фанлар укитиш, 
ацлий, аз$лоь;иё тарбия бериш, хунар ургатиш каби бир бутун 
тарбия жараёнини амалга оширади.

Хамзанинг педагогик гоялари, у яратган бадиий, педагогик 
асарларда ва дарсликларда уз ифодасипи топади.

Хамзанинг болалар учун яратгап «Ппгил адабиёт», 
«Л.ую^ий хикоялар», иккинчи сиш|) учун « ^ироаг китоби» каби 
асарлари болалар адабиётининг дурдонаис хисобланади. 
^амзапииг таьлим — тарбия гоунидаги фикрларини, инсонни 
камолатга стка шшда мактабшшг ахамиятига берган бахосини 
профессор М.Миртурсуном у i илмий ишларида ^уйидагича баён 
этади.

«Х.Х.Ниёзий мактаб па макгаб тарбиясини жуда юксак 
даражада ба^олайди. Унинг (|)икрича, «Инсонни инсон каторила 
^ушиш» инсонни камолатга етказиш, инсонни кишиликнинг 
олийжаоб фазилатларига эта ^илиб етиштириш тарбияга 
богли^дир.
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Юксак кучга эга булган тарбияни эса Хамза, албагга илм, 
одоб, хунар тарбиясини уз ичига олгап бир 6 yiyn  тарбия 
усулидан иборат булиши керак деб белгилайди».

Хамза узининг педагогик ^арангларини ифода этар экан, у 
ёшларга биринчи навбатда аз^ло^ий, тарбия бериш зарурлигиии 
алоз^ида таъкидлайди. Ш у билан бирга, у ацлий, а^ло^ий 
тарбияни вазифаларини кенг тушунади.

Хамза узининг аз^лоций ^арашлари баён этар экан, у 
ёшларни инсонпарварлик руз^ида тарбиялашга катга эътибор 
беради. Хамза фикрича инсонпарварлик тарбияси дастлаб, 
болаларнинг узига я^ин кишиларга булган му^аббат 
туйгуларини ривожлантиришдан бошлайди. Ш у сабабли 
дарсликка киритилган ^атор шеър ва з^икояларда ота —онани 
севиш, ^адрлаш, з^урмат цилишга ча^иради.

>уД Ниёзийнинг «Енгил адабиёти», «Аз$лок,ий ^икоялар», 
иккинчи синф учун «^ироат китоби» каби дарсликларида ёш 
авлод аз^ло^ий тарбиясининг турли томонлари уз ифодасини 
•гопган.

«Пнгил адабиёт» дарслиги биринчи син(|) у^увчилари учун, 
уларнинг ёши, билимини к узда тутган з^олда, содда равон тилда 
ёзилгандир.

Дарсликнинг дастлабки ^исмларида ^амзанинг 
маърифагпарварлик гоялари таллии ^илинган. Лммо з^икоялар 
деб сарлавз^а цуйилган, кейинги цисмларида аз^ло^ — одобнинг 
чу^ур мазмуни ифодаланган.

Дарсликка киритилган «Цалам», «Тугри сузбола», «Ота 
насихатининг патижаси», «Кимориипг бшпи» каби аз^ло^ий 
мисралар фикримизпииг далилидир.
Х.Х.Ниёзий томонидан ярагилган дарсликлар нчида 1924 йилда 
ёзилган «Аз^ло^ий з^икоялар» китоОн алохида ахамиятга эгадир. 
Бу китобга киритилган з̂ ар бир магм бирор аз^лоций масалага 
баришланган з$амда китобнинг даетлабки ^исмларида уцувчини 
яхши у^ишга чациради ва у^итишда муаллимнинг бебахо ролига 
ю^ори бах,о беради.

Хамза яратган дарсликдаги бир ^анча шеърлар у^ув, илм, 
мактаб, аз^ло^ий тарбиянинг таърифига баришланган булиб, 
фалсафий ва аз^ло^ий лириканин ижобий намуналари 
хисобланади. Бундан таш^ари Хамза китобида болалар 
тарбиясида ота — оналарнинг з$ам жавобгарлик туйгуларини олга 
суради. Хамзанинг бу фиклари дарсликдаги»Боланинг ёмон 
булмогига сабаб булган онанииг жазоси» номли манчуда баён 
этилган.

Кигобпинг биринчи мавзусига «И лм » деб сарлавха 
цуйилиб, бунда болаларии илм олишга ча^иради. Хамза аз^ло^ни 
икки i^HCMi'a булган, бири а^ло^и з$асама(Яхши з^ул^лар) булиб,
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уни шоир ИПСОПИЯТ ОЛЛМИПИНГ |'УЛ111<1ПИГ<1 уХМ1<П'с1ДИ, пккипчиси 
аз^ло^и замима (ёмон з$ул(у\ар) булиб, уии Хамза шура юр деб 
агайди. Шу билан бирга яхпш ва ёмон з^ул^ларип сапаб 
курсатади.

Хамзанинг бу китобидан уша замопнипг умумий 
картинасини курамиз, шу билан бирга Хамзанинг ажойиб 
идеаллари, инсон з^ и д а  орзулари з̂ ам аниц баён ^илинган.

Хамза узининг иедагогик фикрлари орасида у^ичувчининг 
шахси, обруси ва ёш авлоднинг а^ло^ий тарбиясидаги урнига 
тухтаб утади. Х амза (фикрича, у^итувчи, чу^ур маълумогли 
болаларии з̂ ар гомонлама усишини таъминлай оладиган, энг 
яхши ах,лок,ий фазилатларга эта ва болаларга тамбур булиши 
лозим.

Хамзанинг бой педагогик мероси узбек недагогикаси 
назариясида муз^им уринни эгаллайди. Ёш авлодга таълим — 
тарбия беришда етук узбек иедагогларидан А.Авлоний з̂ ам 
^имматли фикрларни мерос цилиб ^олдирди.

У узининг педагогик фаолияти даврида мактаблар учун 
дарсликлар ва таълим — тарбияга дойр асарлар ёзди. Унинг 1909 
йилдаги «Адабиёт ёх,уд миллий шеърлардан I —ж уз», 1912 
йилдаги «Биринчи муаллим», 1913 йилдаги «Турки гулистон ёз^уд 
аз^ло^», 1914 йилдаги «Адиби аввал», 1915 йилдаги «Иккинчи 
муаллим» каби асарлари босилиб чивди.

А.Авлонийнинг «Биринчи муаллим» китобида гурли 
манзудаги адабий асарлар у^итилар эди, аммо бу кигобга 
киритилган шсър ва з^икоялар узининг говий мазмуни 
жиз^атидап сгук булиб, ёш авлодни билим олишга ча^ирар на 
бопн^а аз^лоций сифатларга зга булишии са'ькидлар :>ди.

А.Авлоний уз кигобига классик адабиёт намуналаридан 
з^икояларни танлаб олди, уни болаларии ёш хусусиятларини 
з^исобга олгани з^олда мослаштирди. Авлонийнииг таълим — 
тарбияга оид асарлари ичида «Турки гулистон ёз^уд аз^ло^» 
номли асари катга аэ^амиятга ■ эгадир. Бу асарпинг з$ар бир 
булими таълим— тарбия масалаларига багишлангандир. Бу 
асарда Авлопий таълим билан тарбиянинг узвий бирлиги 
чугрисида (фикр юритар зкан шундай дейди: «Даре билан 
тарбия ораеидл бир оч флр|  ̂ булга у>м иккиси бир —биридан 
айрилм<|йдигам, биринипг кужуди бирига богланган жон ила тан 
кабидир» . 1

Китобда бола гарбияси, болаларга илм бериш, з^унар 
ургатиш каби олийжаиоб хислатлар ва мач.рифа тпарварлик 
гояларини гаргиб цилади. Авлопий уз кичобида илмнинг инсон 
з^аёгидаги урнига качта баз^о беради: «Илм дунё иззагидир. Илм

1 Л .Л нлоний  «Т у р к и  гулистон  *’ 5̂ УЛ <ity\oi$». «У ц и туп ч и » .  1996 йил 15 — бот.
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инсон уч у » foh t олий муцаддас бир фазилатдир. Зероки, 
зе^нимизни, фикримизни цилич ^илиб уткур ^илур. Илмгиз 
инсон мевасиз дарахт кабидир» . 1

Авлоний илмнинг фойдаси тугрисидаги фикрни давом 
эттиради. Илм дейди Авлоний — бизларни жаз^олат, 
^оронгуликдан ^ут^арур: маданият, инсопият маърифат 
дунёсига ча^ирур. Ёмон феъллардан, бузуц ишлардан к,айтарур. 
Яхши з̂ улк; ва одоб со^иби ^илур.

«Турки гулисгон ё.^уд аэ$ло1р>да Авлоний, Ватан ^а^ида 
тухтар экан, Ватан э^аёт демакдир, дейди шу билан бирга киши 
уз ватанини севиши ва унга садо^ат билан хизмат ^илмон* 
керак. У Ватан ва оилани бир —бири билан узвий боглайди. 
«Кишини кеча ва кундуз тиндирмасдан, ме^наг ва 
машаодатларга кукрак бериб ишлатадурган нарса Ватан ва 
бола — ча^аларнинг меэф му^аббаги эмасму? » 2 маълумки, 
Ватансиз рила, оиласиз Ватан булмайди, жамиятдаги бу икки 
нарса бир —бири билан узвий боглаиади ва бири иккинчисини 
тулдиради.

А^лок тарбиясида ипсонни камолотга етказувчи 
омиллардан бири ви^ордир (ви^ор —огирлик, чидам, 
улугворлик). Авлоний ^айд ^илишича, кишилардан узини ю^ори 
тутишга уринган шахе элнинг назаридап тушиб, яккаланади ва 
унитилади. Кишини камтар булиши зарурлигн таъкидланади: 
«Ви^ор деб кибр ва гурурдан, мапмапликдан уз нафеини 
са^ламакни айгилур» 3 —деб ёзади Л.Лнлопмн. У ипсонни икки 
хил хусусиятини очишга интилади. 1>ири кншпдаги ии^орнинг 
инсоний фазилаги. Бу фазилатни у Г>унд<1Й исхода этади: 
«Ви^олик киши ёмон ^ул^лардан мок, адолатли ишда, сузда 
TyFpn, _ нгаф^ат ва мархаматпипг, арслон юракли булур>И . У 
такаббурликни ^атги^ ^оралапдп ма маиманлик энг ёмон 
хусусият эканлигини (|>ош ^илади: «Fypyp, манманлик, 
такаббурлик. кишини хор, хлля, ормида беэътибор цилур. Хар 
^анча илм ва давлат сохиби булса ^ам бир пул га цимматли 
булмас .» 5

«Турки гулистон ёхуд ахло^нинг биринчи са^ифасидан го 
сунгги сахифасигача Авлонийпипг инсонпарварлик гоялари 
ифодаланган. У з^амма нарсадап аввал халц манфаатпни 
кузлашни, халада хизмат ^илишни юцори ^уяди. Унинг 
назарида кишиги гамхурлик ^илмагап, халодан узо^ тургап одам

Л .Л и лои и й  «Т у р к и  гулисгон  с ц ул  «цлоц». «У ^ и т у и ч и » .  I'CHi пил 22 Ctfi. 
Л.Лнлоний « Т у р к и  гулисгон с^уд оз^лок»- «Укитуичи». НИМ» и ил 39 — б«гг. 
Л .Л илоиий  « Т у р к и  гули с гон  ( '^уд  <1̂ Л1>к». «У ^ и г у и ч и » .  йил : м - б . - г .  
Л .Л нлоний  «Т у р к и  гулисгон  1‘^ уд  а^лоц » .  « У к 1П у и ч и » . I ‘ > йил .Ч|-“ Г)с|. 
Л .Л илоиий .  «Т у р к и  гу ли с гон  <ч$ул нхлок;» У^итуичи Т о ш к п г г  |‘ )()Г» йил М-1 — 
сг.
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инсон эмас. Унинг бундай инсонпапарлик фикрлари «Итоат», 
«Ха^шунослик», «Хайрихохлик», «М униглик», «Садо^ат», 
«Лдолат», «М ухаббат», «Олийхиммат», «Лвф », бобларида б<|ён 
^илинган. А. Авлоний одамларии з$ул1$ хатги харакат ну^таи 
назаридаи икки гурухга булади: бири яхши хулили кишилар, 
иккинчиси емон хулили кишилар. Убола тарбиясига алохида 
эътибар боради. Шунинг учун з̂ ам газаб, шаф^ат, жаз^олаг, 
разолат, хамокат, хасосат, рафоват.амоният, адоват.намимат, 
гийбат, ха^орат, хасад, кизб, нифо^, тама, зулм — буларнинг 
з^аммасини муаллиф «Ёмон з^улцлилар» газабнинг сарлавхаси 
остида беради . Авлопий тазабнинг икки хил хусусиятинибаён 
^илади. Бири душмандан узини мудофаа ^илишда инсоннинг 
газаби мухим ахамиятга эга булса, иккинчиси бировга узининг 
сову^ муомаласи билан даз^шат солиш, жабр —зулм ^илишдир. 
Ж ахолат билимсизлик ва нодонлик демакдир. Авлоний 
маърифатни жахолатга ^арши ^уяди: «И лм  ва маърифат 
сохиблари фазлу камоллари соясида з$ар бир ишни тадциц ва 
мушохада- ила ^илурлар. Аммо жоз^иллар эса бир нарсанинг 
мохиятнни мушохада ^илурга а^л ва фаросатлари 
етмас».'Абдулла Лвлоний жаз^олатни инсоният номига 
ярашмаган бир сифат деб таллии ^илади. У дангасалик ва 
ял^овликни ^атги]$ ^оралайди. Инсон бахтга, бирор 
муваффа^иятга фа^ат саъй харакат ва мохнат билангина 
эришиш мумкинлигини таъкидлайди.

Абдулла Авлоний инсоннинг энг ёмон хул^ларидан гийбат 
ва адоватнииг бир —бирига я^инлигини ва гийбатнинг о^ибити 
адова г билан гугашини курсатиб утади. У дойди: «Рийбат 
соз^иби лазчат урнига уз бпшига ёки бирор кишининг бошига 
бир б ало хозирлайдур. Чунки су з боруб гийбат ^илинмиш 
кишининг 1$улогига отар, газа б ^они харакатга кирар, 
гийбатидан уч олмак фурсатини нойлар. Ш ул тарифа гийбатдан 
тугилган адоват чузилмакка оид булиб, душманлик зурайиб, уз 
ораларида хусусий жанжаллар ила азиз умрларини уздируб, 
умумий хал^ ((зойдаси учун ишланадурган миллий ишлардан 
махрум булмаклари ила баробар ахолининг орасидан 
иггифо^нинг йу^олупиш сабаб булурлар» .'1

Домик V 'P Пир булажак нодагог шуни унутмаслиги 
коракки, а^ло^ мигал,ни, шахснинг щайси оилага мапсублигига 
эмас, балки гарбимчига богли^дир. Болаларга аз^ло^ий тарбия 
бериш на таъсир ^илишда таълим ва тарбияжараёнидан 
мукаммал (фойдаланиш лозим. Шундагина >>ар бир тарбияланган

1 Л .Л влон и й  «Т у р к и  гулистон  о х у л  <1х л о ^ »  Уцитупчи Т о т к с п т  1992 йил.13 —
бег.
2А.Авлоний, «Т у р к и  гулистон  <;* у л  <1\ л о ^ » ,  У^итувчи. Тош кент .  1992 йил. 50
бег.
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бола шахсида аз^ло^ий тарбиянинг асосий негизи бул.миш 
ростгуйлик, халоллик, мехнатсеварлик, инсонпарварлик, 
камтарлик, ватанпарвалик, садоцат, мезф — шаф^ат, 
олийжаноблик каби инсоний фазилатлар камол топади.

Мактабда болаларни а го н и й  тарбиялаш даре жараёни, 
синфдан ва мактабдан ташцари турли чумаи ишларда олиб 
борилади. Уцувчиларга билим (тасаввурлар хиссий, образли 
билимлар, ахборот окзаки маълумог. Туш унча— умумлашган 
билим) малака ва одатлар берилади.

Болалар одоб ва одобсизлик хасида тушунча олади.улар 
ахлокий тушунчаларни бадиий ва илмий адабиётлар, кинофильм 
ва сиектакллар ор^али англайдилар.

У^увчиларнинг уз хул^ини ахлокий жихатдан 
фар»;лашларини биринчи синфдан бошлаб ургата бориш керак. 
Улар мехнатни севши, мулкни эхтиёт ^илиш, хурмат, 
ростгуйлик, софдиллик, виждон, камтарлик маъноларини 
тушуниб олеин. Мактабда болалар ёши, савияси ва синфига 
|^араб, «Мардлик ва ^ур^о^лик». «Ж амоа нима?». «Инсон 
гузаллиги пимада?», «Лхло^  ва ^онуп», «Ахло^  ва шахе 
эркинлиги», «О на юртинг омон булса», «Ж анмат оналар оёги 
остида», «И нсон одоби билан», «тижорат ва халоллик» 
мавзуларида су^батлар утказиш маъкул.

Уцувчининг онглилик даражасини устириш, узини узи 
бахоласин у^ингда, мехнатда, з^аётда муваффа^иитга зришиши 
узига борли^лиги тушинтирилсин.

Уцувчига кундалик юритишни тавсии :>гиш керак. Унда 
бугун ^андай иш ^илдим, «Бугуп ^андай ёмон иш ^илдим», 
«Узимдаги ^айси сифатпи гучатиншм керак на ^андай ^илиб?» 
деган уч булим булиши керак. Хафгапипг охирида «Утган 
хафтадан ^аноатланаманми?», «У  шмнн жаюлашим керакми ёки 
мукофотлашим?», деган саволга жаноб ёзпшни тавсия этиш 
керак. У тарбиявий соатда ёки нкка тартибдаги сухбатда тах,лил 
этилади.

Уьувчиларни а^ло^ий рухда тарбиялаш характер 
хусусиятларини таркиб тонгиради. Уларга Ма^садга 
интилувчанлик, У^иш ва ишда матонатлилик ^аггият, 
ташаббускорлик, уюпп^о^лик, ^ийинчиликлардан ^ур^маслик 
киради. Мактабда ахлокий тарбия беришдаги хи лм а - хил 
методлардан ^уйида намуналар келтирамиз:

1 .Ахлокий тарбия ук,итиш жараёни билан ^ушиб олиб 
борилади. Буюк немис педагоги Л.Листвершег айтгапидек, яхши 
у^ита билган у^игувчи яхши тарбиялайди з̂ ам.

2 .Л>>ло^ий тарбия жараёнининт муваффа^иити уцуичилар 
на у^игувчилар жамоасипипт савнясша ботли^. Бунинг учун 
жамоа ахил ва иноц, болалар мнтизомли булиши керак.
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3.Мактабда ижобий эмоционал шпроит ярагиш ахлокий 
тарбия жараёнига фойдали 'гач.сир лади . Масалап Республика 
мусгаадиллиги купи, Навруз байрами ва бопщалар.

4.Барча у^увчиларнинг мактабдаги умумий ва ягона -тартиб 
к,оидага риоя цилишларига эришиш.

5 .А^ло 1̂ ий тарбияда оиг гушунчаларшш шакллангиришда 
тушунтириш, устириш, сухбат, мунозара, лекция, 
ратбатлантириш, жазолаш усулларидан фойдаланиш.

6.Аз^лоций одобни шакллантиришда мапщ, болаларнипг 
чурли фаолиятини уюштириш.

7.Тарбиявий соаглар, «Одобнома» дарслари савиясини 
ошириш.

8 .Мехнат ил горла ри, илм —фан ходимлари, мехнат ва уруш 
фахрийлари, куп болали оналар, имонли цариялар, хожилар 
билан унувчилар учрашувларини уюшгириб бориш.

9. Мактабда чурли — туман тадбирлар, адабий кечалар, 
байрам, олимпиада, фестиваль, мусоба^алар утказиш, кино
театр телевидения курсатувларидан жумладан «Огалар сузи — 
анлнинг кузи» «Ма-ьрифагнома» эшичтиришларидан, янги 
ташкил эчилган, маънавияг ва маърифат» маркази 
ч-авсияларидан фойдаланинг.

10. Даре жараёни, синфдан ва мактабдан таш^ари 
машкулотларда Шарь; ^адриячлари ва миллий анъаналар акс 
этган «1<,уропи карим», «Хадис», «Хотамнома», «Одобнома», Ибн 
Синонинг «Донишнома», «Хикматнома», «Бозорнома», 
Кай^овуснииг « Кобу с и ом а» Юсуф Хос Хожибнипг «К^утадгу 
билиг», Носир Хисравнинг «Саодачиима», Саьдийпипг 
«Гулисчон», «Бусчон», Павоийнипт «Маз^бубул ^улуб» 
Бобурнинг «Бобуриома», Абдулла Авлопийниш- «Туркий 
гулисчон ёхуд аз^лоц», шунингдек хамза, Фитрат, М.Исмоилий, 
Х.Тухтабоев асарларини ук,иб урганиш.

П.А^ло^ий тарбияда унинг начижасини хисобга олишда 
•тадбирлар сони эмас, унинг сифати белгилайди.

Тарбиялапган у^увчининг ижтимоий фаоллиги, муомалава 
ало^алари, Маънлвий йуналиши, з^ул^идл бар^арор аз^ло^ий 
сифа тларпипт мавжудлиги — улчов булади. Шахсни гула 
урганиш тарбинланганликни анп^лаб беради.

Мактабда та'ьлим билап тарбияни ажратиб булмайди. 
Ватанимишиит исчи^лол на чара^иёти келгуси ёш авлоднинг 
з а̂р томонлама отук билимли, онгли, тадбиркор, юксак ацлоцли 
булишга босли^дир.

Мавзу буйича таянч сузлар:
Одоб. >̂ .ул̂ , а>̂ лок,, маданият, маънавияг, сифат. Фазилат, 

инсон комиллигининг мезони, манманлик, камтарлик. Англаш, 
мушоз^ада, -|-л(|)лккур.
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Билимларни мустахкамлаш учун саволлар.
1.0 доб ^андай шаклланади?
2 -Хул^ билан одобни фар^и нимада?
3.Лз^ло^ ^апдай шакллаиада?
4.Аз^ло^ий сифатларии ^апдай апи^ланади?
5.Яхши ^ул^ларни сананг?
6 .Ёмон з^ул^ларни сананг?
7-Хандай шахсни комил инсои деймиз?
8 .Камтарлик цандай фазилат?
9.1^андай шахсларни манман инсон деймиз?
Ю.Яхши ва ёмон хул^ларни фар^ланг?

Фойдаланилган адабиётлар.
1.И.Каримов. Баркамол авлод орзуси. «Ш ар^» нашриёги. 

Тошкент. 1999й.
2.И.Каримов. Баркамол авлод —Узбекистон тара^иёчининг 

пойдевори. Узбекистон республикаси Олий мажлиси IX  — 
сессиясида сузланган нуп$. «Хал^ сузи» рузномаис 30 авгус'1' 
1997Й.

3.Узбекистон Реепубликасипинг «Хал^ талими 
туррисидагиКонун», « Ма'ьрис|>ат» рузномаси 15соитябр 1997Й.

4.А.Авлоний «Турки гулистон ёхуд а^ло^». «У^игунчи» 
нашриёти. Тошкент. 1996Й.

5.Авторлар жамоаси: «Педагогика». «У^ичунчи» нашриёги. 
Тошкент. 1997Й.

X V  -  ь о ь  

М А Н ЗУ : ХУЦ УЦ И /Ч ГА ГН И Л  

Рож л
1. Ху^у^ий тарбия з^а^ида тушунча.
2 . Ху^у^ий тарбиянинг мацсад на назифалари.
3. Ху^у^ий тарбияни амалга оширишни йул ва воситалари.

Марказий Осиё хал^лари, шу жумладап узбек халки куп 
мин йиллик бой )$уну^ ва >;у^у^ий маданияг гарихига :>га. 
Пайгамбар алайз^исалом вафотларидан кейин ислом оламида 
янги 1<;онун ва ^оидаларни найдо булиш жараёни тухтаган 
з^исобланади. Ана шу даврдап бошлаб барча з^у^у^ий муаммолар 
Курч.опи Каримда ва Пайгамбар алайз^исалом суниагларида 
(Сунпаги набавийя — Мухаммад алай^нсаломнинг айгган 
гаплари на ^илган ишлари), курсагиб Псрплган ^онуи па 
цондалар асосида \ал >гилиб з^уцукий гарПпн бсриладигам
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Оулди. Нелом ^у^у^шуиоелиш асосап 1\уръони Карим и.) 
Суппати пабавийя асосида шакллапади ва суннатнинг шти пши 
ташкил этувчи з^адисларни (>^адис — пайгамбар
алайзркаломнинг айтган ганлари) жамлаб кслажак авлодни 
^у^у^пй тарбиялаш эзриёжи вужудта келди,

Дастлабки уринишлар натижаси Зайд Иби Лл Хасаннинг 
«Мажмаъ — ул — фмвд», Малик ибн Анаспинг «ал  —Муватга» ва 
Аз^мад ибн Хасаннинт «а л — Муснад» номли з^адислар туплами 
вужудта келди. Лекиа ушбу з^адисларнинг муаллифлари мавжуд 
з^адисларни саралаб туплашни узларига вазифа ^илиб 
^уймасдан муайян з^у^у^ий тарбияга жавоб беришга асос 
булдаган зарур з^адисларни туилаш билан чсклашанлар. 
Кейипчалнк бу фаолият з^адис илми билан шукулланувчи 
олимлар томонидан давом этгирилди. Улардан бутун ислом 
оламида эътироф этиладитан «О лти ишончли туплам» ( «K y iy 6 
ас —саз̂ из̂  а с —сигта») деб юритиладитан тупламлар алоз^ида 
урин тутади. Булар Имом ал Бухорий ва Имом Муслумларнинг 
«Ж ом еъ  ас — саз^из »̂ (Ишончли туплам) ан —Иасоий, Абу Довуд, 
ат — Термизий ва Ибн Можжаларнинт «ас — Сунан» номли 
з^адислар тупламларидир.

Буни ислом олими, фа^и^ Бурз^онуддин ал — Мар^иноний 
(Мартинон — у рта асрларда араблар Маррилон шазфини шундай 
аташтан). Куръони Карим ва з^адис илмини мукаммал эталлаб, 
фиед — ислом з^у^у^шунослити борасида бениз^оя чуцур илмта 
эта булгаи ва з^у^у^ий тарбия со^асида бе^иёс дурдоналар 
яратгап. Ул зот таълимни Маргилонда олиб, кейинчалик 
Мовараунназфпипг уша ва^тдаги маърифий маркази бултап 
Самар^дндга кучиб бориб, бутун ислом оламида машз^ур «ал — 
Хидоя» асарини 573 йили (1170 йил мелодий) ёзган.

Бу асар Овруно хал^лари тилларига таржима ^илиниб, 
катга ^изи^иш билан урганилганлигидаи унинг купгина 
мамлакатларда з^у^у^ илми ривожига сезиларли таъсир 
курсатганлигига шубз^а йу^. Жумладан «Л л  — Хидоя» пинг 
инглиз тилидан Вишнегорский таржима ^илиб, i 1.М.Гродаков 
тазфири остида 1893 йили Тошкенгда рус тилида нашр этилиши 
фикримшнинг далилидир. « Лл — ^идои» бир неча аерлар 
давомида куп мусулмон мамлакатларида, жумладан, Марказий 
Осиёда >;у|̂ у|\ий тарбияга дойр эпг йирик асосий мапбалардан 
булиб келди. 1917 йилти чуптаришдан кейин з̂ ам, го 1930 
йилларгача шариат ^опун — ̂ оидалари бекор ^илипиб uiypo 
з^у^у^ тизими жорий ^илингунга ^адар у  амалда булди.

Ислом з^у^у^шунослиги асосида иш юритиладитан 
мусулмон мамлакатларида з^у^у^ий тарбия соз^асида бу аердан 
кенг (|зойдаланилади. ХУ'$У>$ий тарбияни амалга оширишда, 
з^у^у^ий маданиятимиз тарихини уРга,1ИШАа давлатимиз
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^УАУАИда 'гула маънода амал ^илиб келингап ижтимоий 
^оидалар, урф —одатлар, уларнинг мох,ияти ва шакллари 
ижросиии таъминлаш муз^им аз^амияг касб этган даврлар 
мобайнида з^аракатда булган «Авесто», сукд з^ужжа глари 
мусулмон ^у^у^ининг манбалари, Чингизхон юсунлари, XII 
асрда ёзилган «А л  — >*идоя», XI —X V  асрларга мансуб фатволар 
мажмуи. Темур тузуклари, X V —XVI асрлардаги Самарканд 
цужжатлари XVI асрга оид воситалар туплами, Темур ва 
темурийлар. Шайбонихон з^амда боннца хоилар ва амирлар 
томонидан чи^арилган фармонлар, одат з^у^уци меъёрлари, 
Бухоро амири, Хива ва Куцон хонликлари з^ужжатларини 
таз^лил ^илиш ^у^у^ий тарбияни амалга оширишда миллий 
РУРУРИни камол топтиришга хизмат ^илади.

Чор Роиссияси томонидан Урта Осиёни забт этишдан 
октябр иш^илобигача мустамлакачилик зулмини утказишда 
яхши иш берган з^ужжатлар 1865 йилги «Туркистон вилоятини 
бопщариш з$а^идаги муващат Низом», 1867 йилги «Пчтисув ва 
Сирдарё вилоятларидаги боин^арув з^а^идаги Низом», 1886 йилги 
«Туркистон улкасини бошцариш з^ацидаги Низом», Чор 
Россияси билан Бухоро амирлиги ва Хива хонлиги ургасидаги 
тузилган шартномалар, Туркистон генерал — губернагори 
томонидан тасди^ланиб, хонлик ва амирлик з^удудндаги рус 
фуцароларининг з^у^уцларини, мулкларипи, шахсиии зримом 
1$илиш з^ацидаги з^уку^ий тарбияга оид з^ужжа гларии урганиш 
Укувчиларда качта ^изи^иш уйгочади.

^у^у^и й  тарбиянинг ма^сад на наш фалари

Узбекистан — мусга^ил, демократии, з^у^у^ий давлатдир. 
Бу инсонпарварлик ^оидаларига агоглангап, миллач'и, дини, 
ижтимоий а>;воли, сиёсий :>ч.|'ту>лларилап i^ai-ьий назар 
фу!$ароларнинг з^у^у^лари ка :>ркнпликларини тач,минлаб 
берадиган давлагдир. ^онунийлик па з^у^ук — тартибот тангана 
^илмаса шахснииг з^у^у^лари ва (ркииликлари амалга ошириб 
булмайди. Ш у жиз^атдан XII ча^ирик Узбекистон Республикаси 
Олий Кенгашининг ун олтипчи еессиясида ^абул ^илингам 
«Узбекистон Республикасипипг маъмурий жавобгарлик 
туррисидаги кодекси» 1 з^уцу^ий гарбияда асосий даспур булиб 
хизмач' ^иади. Бунда вояга огмаганларнинг жанобгарлш и 
туррисидаги моддаларни урганишии осоилаш гиради. 
Педагоглариипг мазкур булимдан (|)ойдалапиши
имкония глариии вужудга келгиради. Ж азо чурлари tyiM цайга —
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lyurra му^окамл цилинмши ii<iтижасмда у^унчпдлрпииг ошига 
мукаммад сиигиб боради.

Узбекистон Ресиубликасипинг мугга^ид булиши 
муносабати билан мактаблардаги таълим — тарбия ишлари 
тинимсиз ривожланиб, такомиллашиб кедаётир.
Мамлакатимизда жудл,а кагга ижтимоий и^тисодий узгаришдар 
руй бертанлиги, янги жамият барпо этилганлиги натижасида 
^онунчилик ва з^у^ун таргибогни янада мустаз^камлаш, 
фу^ароларнинг ^уцу^лари ва цопуиий манфаатларини з^имоя 
^илииишини кучайтириш тобора катга а^амияг касб этмовда.

Респубдикадаги сокдом вазият, хал^нинг модл,ий 
фаровомлиги па мадаПий савиясининг усиб бораёттандиги 
мез^паткашдарнипг опглилик ва интизомдидик даражаси 
юксалгаилиги туфайли з^у^у^бузарлик холлари тобора камайиб 
бормо^да. Кишилар онгига жамият манфаатдари йудида з^алод 
мез^нат ^илиш, софдил, з^а^гуй булиши, адолатсизликка, 
гекинхурликка, таъмагирликка ^арши муросасиз булиши, цонун 
меъёрларига з^урмат назари билан ^араш каби з^ислатлар кунро^ 
сингиб бормоеда.

Айни ва^тда республикада маъмурий жавобгарликка сабаб 
будаётган з^у^у^бузарлик з^олаглари онда — сонда булса з̂ ам, 
давом этмо^да па улар бардам топтан эмас. Бундай з^олларга 
батамом бардам бериш учуй ^онуи кучидан, з^у^у^ий 
тарбиянинг таъсир курсатиш воситаларидаи, кенг жамоатчилик 
срдамидан етарлича фойдаланилаётган йуц. 
тдртиботииииг з̂ ар цапдай бузишдариии батамом йу^отиш, 
^онунчидикии бузнш з^олларша бефар^ булмаслик умумхад^ 
иши булиб, улар ёшларта з^у^у^ий тарбия бериш ор^али амалга 
оишрлади. ХУ^У^ий тарбиянинг эса болаиипг ёшдик чотидан 
бошлаш лозим. Чунки ёшлар бизнинг келажагимиз, 
давдатимизнинг тез кундардаги з^а^и^ий фу^ароларидир. 
Келажак авдодпинг з^у^у^ий, маънавий камол тоииши 
гукрисидаги Хукумат мунтазам камз^урлик ь>идиши з̂ ам шу 
боисдандир. I

У^увчиларта юксак фу^аролнк на маънавий сифатларни 
сипгдиришдек багоят зарур масадапп тукри ва муваффа^иятли 
хал цпдшпда тарбиянинг барча омил ва воситаларидаи, 
педагогик ишпипг барча усуддаридан о^идона, ма^садга 
мувофи^ (|)ойл<)ланиш, v -ч шубз^асиз, узининг самаради 
натижадарпи боради.

Хар бир педагог таълим билан тарбия бирлигига, таълим 
бериб тарбиялаш ва тарбиялаб таълим беришга жидл,ий эътибор 
бериши лозим.

Хусусан, у^увчи ва ёшларта з^у^у^ий тарбия беришда, 
уларда юксак фу^ароликхис туйгуларини, сифат ва
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з^ислатларшш таркиб топтиришда таълим ва тарбия бирлиги 
му^им ах,амият касб этади. Мактабда у*>итиладигаи >>ар бир 
фаннинг узига хос тарбиявий аз^амияти ва имкониятлари бор. 
Ана шу имкониятлардан уз урнида тугри фойдаланиш 
у^игувчининг билим, тажриба ва ма^оратига, ижодий ишлаши, 
изланишига богли^дир. Таълимий ва тарбиявий омил ва 
воситалар куп. Шулардан бир давлат рамзларидан дарсларда ва 
синфдан таш^ари машкулотларда уринли фойдаланишдир. 
Хозирги кунда мактаб уцув дастурларида мавжуд булган 
«Ж амиятш унослик», «Тарих», «Давлатва ЪУЪУЪ асослари», 
«География» дарсларида ва синфдан таш^ари тарбиявий 
ишларда давлат рамзларидан кенг фойдаланиш ма^садга 
мувофивдир.

Ху^у^ий тарбияни амалга оширишнинг йул ва воситалари.

Давлат рамзидаи педагогик ма^садларда фойдаланиш, 
таълим ва тарбия жараёнида уларнинг аз^амиятини у^упчиларга 
тушуитириш, уларнинг з^ул^ атворига чу^ур таъсир этади. 
Хозирги ва^тда давлат рамзидан фойдалангап- ^олда у^уи — 
тарбия ишларини ташкил этиш алоз^ида му^им масалалардан 
булиб турибди. Хаётга ка дам куювчи з̂ ар бир усмир уз 
республикасининг ^омусини билиши, унга амал килиши керак. 
Укувчи ва ёшларда Узбекистан Республикаси мадз^ияси, Герби 
ва байрогига нисбатан чу^ур з^урматии тарбиялаш, 
ишларимизнинг узвий ^исмини ташкил этади. ХУНУНИЙ 
тарбияни муваффа^иятли хал этиш учуй tyip бир мактаб, билим 
юрти уз у^увчи ва талабаларига давлат рамзларииинг чуб 
моз^иятиии очиб курсагишлари на улар з^а^идаги низомларни 
пухта ургаиишлариии ташкил этишлари зарур. Давлат 
^окимиягинииг рамзлари унш иш мо^иити жиз^атидан з^у^ук 
билаи богли^ булиб, муз^им тарбииний мазмунга эга. Узбекистон 
давлати герби, байроги, мадз^ииси мамлакатим изда ги барча 
миллат ва элатлар бирлиги, дустлиги ва ^ардошлигинипг 
рамзлари з$исобланади. Бундам куриниб турибдики, данлаг 
рамзлари жуда бой, сиёсий — маънавий давлат тушунчаларига 
эгадир.

Уларнинг мазмунлари билан уцувчи ва сшларми 
таништириш педагогик жамоалариииг муз$им бурчидпр. У^унчи 
ва ёшалр урчасида олиб бориладигаи таълим —тарбия ишларида 
фа^ат давлат рамзларидагииа фойдалапиб ^олмай, балки 
у^увчилар таткилотларипинг рамзларипи з̂ ам ургаиишга 
эътибор бериш керак. Буидай машгулотлар купипча син(|)даи ва 
мактабдаи тапщари тарбиявий ишларда амалга ошнрилади.

I М



Длнллт рамзларини урганипши педагогик жиз^атдан тукри 
ташкил этилса, у у^увчиларпинг з^укуний но аз^ло^ий >;ис 
туйгуларига, ватанпарварлик ^арашларига, яхши таъсир 
курсатадн. By борада унувчилар билан олиб бориладиган жамоа 
тарбиявий ишларининг имкониятлари бе^иёсдир. Давлат герби, 
байроки, мад^ияси з^амда у^увчилар ташкилотлари 
рамзларининг аз^лоций, сиёсий, з^у^у^ий мазмуни з^ацида 
уюштирилган хилма —хил мунозара ва суз^батлар шубз^асиз 
самарали натижалар беради. Бундай тадбирлар уртасида 
унувчиларда фу^аролик сифатларини таркиб тони шита ёрдам 
беради.

Давлаг рамзлари фа^ат таъсирчан тарбиявий восита 
булмай, балки таълимий жи^атдан з̂ ам му^им омиллардандир.

У^увчилар давлат герби ва байрогининг тасвири, давлат 
мадз^иясининг матни билан танишдирлар. Уларда давлат 
з^окимияти рамзларига з$;урмат хис туйгуси pop топадн. 
Умуман, давлат рамзларини урганишда укувчиларнинг ёш 
хусусиятлари албагга з^исобга олиниши мавжуд дарслик, усулий 
курсатма ва ^улланмаларига, ^оида ва низомларни тула амал 
к,илиниши керак. Давлаг герби, байроги ва мадз^ияси 
Узбекистон Реснубликаси 1^омуси >>амда у^увчилар 
ташкилотларинипг рамзлари билан олиб бориладиган педагогик 
ишлари самарадорлиги з^у^у^ий тарбияга бевосита 6ofahi^ 
эканлигини унутмаслик керак.

Хукумат карорларида мактаблар ,олий ва у рта махсус укв 
юртлари еш авлодии хар томоплама егук ва маънавий 
баркамол нилиб тарбиялашга даъват этилганлар. Узбекистон 
фу^ароси уз ватанини севший, хал^ига чексиз садо^атли 
булиши, Узбекистон Республикасинипг Цонун ва ^оидаларини, 
рамзларини яхши билиши ва уларга чу^ур з^урмат билан 
муносабатда булиши шарт. Уцувчи ва талабаларда ана шу хис — 
туйгуларни тарбиялаш уцитувчининг му^аддас вазифасидир.

Аз^лоц, одоб ^оидаларининг бузилиши тарбияси «^ийин» 
деб аталувчи усмирларга етарлича педагогик таъсир 
курсатмаслигимиз натижасида келиб читали. Усмирнинг бундай 
ноаз^ло^ий з^аракати оила, мактабда з^у^у^ий тарбия соз^асида 
йул ^уйилган камчиликлар билан характерланади. Куча— 
куйдаги музргг з̂ ам усмирнинг1 шлклланишида катга аз^амиятга 
эга. Кунинча од<>б меъёридап четга чиодан усмирларнинг 
з^ул^ —атворипи изо^лашда унинг утиш даври бир мунча тез 
жисмоний ривожланиши ва нерв тизимининг кучли камолоти 
каби омилларга кам эътибор берилади.

Организмдаги физиологик узгаришлар билан 6 ofahi^ 
равпшда усмирнинг характерида фаоллик, ташаббускорлик 
кучаяди. У узидаги куч — ̂ удратни жисмоний имкониятлари
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даражасида ишлатишда, баъзан меъёрни унитиб ^уяди.Хадден 
таш^ари бебошлик, тарбиявий таъсирнинг етарли эмаслиги 
интизом ва жамоат тартибини бузишга сабаб булади, 
безорилик, шумлик ва шунга ухшаш кунгилсиз ^одисаларни 
келтириб чи^аради.

Усмирлар, одатда, турли —туман ижобий ва салбий 
таъсирларга тез берилувчан булишади, сезгирлик ва 
таъсирчанлик улар характерининг шаклланишига ёрдам беради. 
Бу ёшда пайдо булган таассурот узо^ ва^т унинг э$аёт йулини 
белгилаши мумкин. Усмирлар купинча уз шахсий идеалини 
излашда ва уига ухшашга ^аракат цилишади. Бу идеал узлари 
билган таниган одам ёки адабий ^а^рамон циёфасида намоён 
булади.

Усмирларда узига ортицча баз^о бериш к учли булади. Улар 
узларини тутиш, муомала, ^атти —з^аракатларида катталардек 
булишга интилишади. Катталарни уларнинг «муста^иллигини» 
чеклаб ^уйишга ^аратилган ^ар ^андай уринишларига нисбатан 
жуда сезгир буладилар. Одатда 14— 15 ёнгларда ирода шакллана 
бошлайди. Бупдай ёшда усмирлар узларини маълум даражада 
шаклланган шахе сифатида англаб, кучли иродали шахсларни 
намуна 1;илиб олиб, узларида уларнинг фазилатларини 
ривожлантиришга интилишади.

Шахснинг мавжуд булиши, ривожланиши ва узини курсата 
билишининг асосий белгиси муомала ^исобланади. Тарбиявий 
ишлаб о^еаб долган мактабларда усмирлар куча —куйдаги 
гуруэ^ларининг таъсири созил.фли ич ^олдира бошлайди.

Кучадаги муомалани бошцаршн анча мушкулдир. У 
купинча со^га ургоцчилик па юзаки «^а^рамонлик» 
шаклларини олиши мумкин.

Усмирларда уйин^аро^лик майли кучли булади. Хаётнинг 
узи улар учун уйиндек туюлади Улар учун уйин к;оидалари >;ул*; 
атвор андозаси булиб ^олади в<) уларншп з^ачти — з^аракатларида 
уз аксини топади. Усмирлар уз ^«гпи — ̂ аракатларини тугри 
ба^олай олиш меъёрини унутиб ^уядилар. Бунинг о^ибагида 
безорилик, бебошлик, э^айвонларга азоб бериш сингарп 
^или^лар унинг учун оддий ^олат булиб ^олади ва улярда 
бера^млик, бировнинг бошига тушган кулфатга бефар^ ^араш. 
ло^айдлик хусусиятлари пайдо булади. Шахе болалнндаи 
усмирликка ва вояга етиши гоят мураккаб давр ^исобланади Бу 
жараён ^ийипчилик билан кечади. Куникиб долгам аирим 
одатлардан воз ксчишга тугри келади.

Оиладаги ва мактабдаг и назоратнинг бушлпгм матмжжида 
^у^у^ий тарбия цам сусаяди. Ш у даврда угммршшг иш ича i 
шароитларга купикишига куч — 1$уло^ булио турилмаеа, ^у^уний 
тарбияда и четга чи^иш хаифинм келтири*» чшуфади Ну^уцпи
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Т сф б и и ш ш г РТарЛИ ДараЖЛДа |11<1КЛЛ<111М<1Гс1ПДИ1'И, болада 
маоъулият туйгусинииг отарлича рииожланмлганлигида, оил<1г<1 
ва жамиятга иисбатан уз бурчнии билмаслик еки гаи олмаслик 
каби уринишларида куринади.

Баъзи оилаларда усмирни арзапда к,илиб устириш, ^улини 
coiiyi^ сувга урдирмаслик каби одатлар вазиятга тани>идий ба^о 
бера олмасликка олиб келади.

Одатда ун олти ёшта тулган шахслар жиноий 
жавобгарликка тортиладилар. Бу ёшда усмирлар содир этилган 
жиноятрпинг хавфлилик даражасини англаб етган буладилар ва 
содир этилтан жиноят учун жавобгарликка тортилиши мумкин 
эк анлигини биладилар. Биро^ таы^и^ланган ва жамият учун 
хавфли жиноятларни содир этилганлик учу » жиноий 
жавобтарлик ун турт ёшдан бошлаб белгиланган ^астдан ёки 
э^'тиётсизликдаи одам улдириш, бадан га ^аеддан тан жаро^пт 
етказиб, киши согликига зарар етказиш, номусига. тегиш, 
босцинчилик, талончилик, угрилик, ашаддий безорилик, давлат 
мулкини ёки фу^ароларпииг шахеий мулкларини ^аеддан нобуд 
^илиш ёки зарар етказиш натижасида оуир о^ибатлар келиб 
чирш и , ашаддий безорилик, ун отар ^уроллар, уц —дорилар 
ёки портловчи моддаларпи, поезд ни ^алокатга олиб келиши 
мумкин. Бу борада ^ас/ууап содир :>тиш жиноятлари учун ун 
турт ёшта тулганлар >̂ ам жиноий жавобгарликка тортиладилар.

А^ло^и бузилган у^увчилар билан дастлабки ишлар, аввало 
хал к, таьлими булимлари, жамоалари томонидап олиб борилади 
ва узлари отали^ца олган нотинч оилаларга имкониятлари 
даражасида ёрдам бориш ва таъсир курсаiишни кузда тутади. 
Умумий мажбурий таълимга жалб нилиш, купи узайтирилган 
гуру^ларга жойлаштириш, оталиеда олишга тайинлаш, ота — 
оналарнинт ^у^ун ва бурчлари тугрисида сух,батлар утказиш, 
нотинч ойлаларни йигилишларда мууокама ^илиш, ота —оналар 
бурчини ^андай бажарилаётганлиги ^а^идаги маълумогларни 
урто^лик судларига жунатиш каби чоралар жиноятни олдиии 
олиш тадбирларига киради,

Тажриба вояга етмаганлар уртасида ^уку^ тарбиясини 
олиб боришда оилавий ахборотни барча воситаларидаи 
(матбуот, радио, телевидение) ягопа режа буйича фойдаланиши 
зарурлпгини курсатмогуут У^уичиларнинг з^у^у^ий тарбияси 
мактабда хам ягона режа асосида олиб борилмоги учун 
педагоглар ота —оналар учун ^у^у^ий мавзуда тартиботлар, 
савол —жавоб кочаларини ташкил этиш, тарбия усуллари ва 
болаларии кузатиб бориш ^а^ида ота—оналар билан якка 
тартибда су^батлар утказишни ^озирги куп талаблари 
даражасида кутаришлари керак. Ота —оналар уртасида 
педагогик билимларни таршбот цилиш у^увчиларнинг
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узлаштиришини кутарибгина ^олмасдан, балки уларнинг 
мактабдан тапн^аридаги з^ул^ини яхшиланишига з̂ ам ёрдам 
беради. Хал^имиз уз —узшга внглаб бораётган ^озирги даврида 
мактаб у^увчидарининг мактабдан ташцаридаги хул^ига таъсир 
этиш имкониятлари сезиларли даражада кенгайди, болалар 
ташкилотлари фаолиятида ^атъий бир ма^садга каратилганлик 
ошди, дам олишни ташкил этиш яхшиланди.

Болалар ва усмирлар уртасида олиб бориладигаи 
тарбиявий ишларнинг янги шакллари цуллана бошланди. Ёшлар 
уртасида з^у^у^ий тарбия ишларини ташкил этиш ва содир 
этиладиган з^ук,у^бузарликни олдини олиш борасида педагогик 
фаолиятини янада кучайтириш учун фикримизча 
цуйидагиларни амалга ошириш керак:

1. Умумий тачлим макгабларида ^у^у^ий билимларни таргиб 
^иладиган хоналар ташкил ^илишга ало^ида аз$амият 
бериш;

2. Барча мактабларнинг суд, прокуратура, адвокатура, 
биринчи навбатда эса вояга егмаганлар инспекцияси ва 
вояга егмаганлар ишлари билан шугулланувчи 
комиссиялар билан ало^аси муста^камланиши керак;

3. Доимий равишда яхши тажрибаларни урганиш, 
умумлаштириш ва уларни з^аётга кенг тадби^ к;илиш; 
Тупланган илмий билимлардан, педагогик тажрибалардан

о^илона фойдаланиш, усмирларга давлатимиз ^онунлари ва 
^оидаларига мунтазам риоя ^илиш куникмаларини сингдириш 
з^у^у^ий тарбиянинг самарали амалга ошириш гаровидир.

М авзу буйича таянч сулар:
Виждон, 1̂ алб, руз;, иймоп, онг, з^ут^у^ий тарбия, касб, мулк, 

табиат, муносабат, жиноят, жиноятчи, жазо.
Билимларни мустаз^камлаш учун саволлар:

1. Узбек хал^и тарихида з^у^у^ий тарбия цандай пайдо 
булди ?

2. Чор Россияси Урта Осиёни забт этган давридаги з^у^у^ий 
э^ужжатларни шар^ланг?

3. Ху^у^ий тарбиянинг ма^сад ва вазифаларини айтинг?
4. ХУКУНЧЙ тарбияни амалга оширишнинг йул ва воситаларн 

^ана^а?
5. ^апдай ^илиб >^уку1 0 узарлик пайдо булади? Сабабчиси 

ким?
6 . Таълим жараёнида з^у^у^ий тарбия ^андай амалга 

оширилади?
7. Синфдан ва мактабдан танн^ари ишларда — чн?
Я. ХУ^УК^У:,<1РЛ11К Л*’1”’ кимларпи айтиш мумкин?
*). Ху^у^ии билмаслик нималарга олиб к<*л.|дп ^

10. Ху^у^пи билиш — чи?
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М А В З У : М Е % П А  Т  Т А РБ И Я С И  

Режа:
1. У^увчиларга ме^нат тарбияси бериш созасидаги 

вази<|)алар.
2 . Ёш авлодга ме^иат тарбияси бериш асослари ва йуллари. •
3. Ёш авлодни катгаларпинг ме^пати билаи таништириш.
4. Ижтимоий— фойдали мохнат ва унинг шахе камолотидаги 

урни.
5. У^итиш ва тарбиялаш жараёнида у^увчиларга мехмат 

тарбияси беришнипг з^озирги кундаги а^амияти.

Ме^нат ва иисои би{> —бири билан чамбарчаг боглаигап. 
Жамият ривожлапиши, унинг бахт —саодати йулида мс^пат 
нилиш — ^ар бир ёш авлоднинг му^аддас бурчидир. Жамоат 
мулкини асраб авайлашга тугри муносабатнинг тарбиялаш, 
онгли интиомни ва уюш^о^ликни муста^камлаш гоявий ишиинг 
жуда му^им таркибий ^исмидир. Ана шу ^ислатларни 
тарбиялашда ёш авлодни шакллантиришда мохнат тарбияси 
жуд<| катта му^им а^амиятга эта. M o g ia r  фаолияти з$ар бир 
кишидаи маълум бир тоишири^ни бажаришга бирор ма^садни 
кузлаб v>P томонлама яикр юритиб, собит^адамлик билан 
ёндатмшни талаб ^илади.

Мс.\п«т1 тарбияси цуйидаги вазифалардан ибораг.
1. Аввало, мохнат киши фаровонлигининг манбаи 

эканлитини tyip бир киши ме^иат ^илиши ва ме^натни 
севши лозим жаилигипи турли йуллар билан курсатиб 
бериш зарур. 1>олаларии узи учуигииа эмас, балки 
умумпинг мапфаати учун ме^пат цилншга, ме^пат 
а^лининг ^урматлашга, катгаларпинг ме^пати билан
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вужудга келтирилган нарсаларни эз^тиёт ^илиб са^лашга 
ургатиш.

2. Ме^иат ^илиш зарур деган тушунчани шакллантириш, 
ме^патга одатланишини таркиб топтириш.

3. Болаларда мез^нат малакалари ва одатлари булгаи 
та^дирдагина з$ар ^андай мез^натни бажариш мумкин. 
Шунинг учун мез^нат тарбиясининг вазифаси ана шундай 
куникма ва малакаларни таркиб топтириш.

4. Бизнинг жамиятимизда мез^нат з̂ ар бир кишидан чу^ур 
билимларга эга булишини ва мез^натни ташкил этиш 
маданиятини юксак даражага кутаришни тала б ^илади. 
Мез^нат маданиятига риоя ^илишда зарур билим ва 
малакаларни з$осил ^илиш, иш жойини озода тутиш, 
асбоб —ускуналарни тукри са^лаш, шплаш учун зарур 
булган з^амма нарсаларни тукри жойлаштира билиш керак.

5. Асбоб —ускуналар ва машиналар умумхаль; мулкидир. Бу 
мулкни авайлаб са^лаш онгли зиёли кишига зарур 
хислатдир. Умумхал^ мулкига шундай муносабат — ёш 
авлод учун мохнат тарбияги бориш соз^асида муз^им 
вазифа булиб ^олиши корак.

6 . У^увчиларни мез^натга ижодий муносабатда булиш руз^ида 
тарбиялаш з$ам мактабнинг вазифасидир. Киши уз ишини 
севган, унинг фойдали ва зарур эканлигини тушунган ва 
мез^нат уз з^аётининг асосий мазмуни булиб долган 
та^дирдагина мез^патга шундай муносабатни таркиб 
топтириш мумкин. Болалар ишдаи ^ур^иб, ундан иложи 
борича тезро^ ^утилишга интиладиган булса, уларда уз 
мез$натига ижодий муносабатни шакллантириш тугрисида 
суз з̂ ам булиши мумкин эмас. Illy  сабабли у^увчиларни 
мез^натни севши руз^ида тарбиялаш, болаларга мез^нат 
тарбияси бериш соз^асидаги энг муз^им вазифаларнинг

. биридир.
7. Мез^нат тарбияси жараёнида болаларда жамоа булиб 

ишлаш малакаларининг таркиб топишига эришмо^ зарур.
8 . Мез^нат тарбияси жараёнида ёш авлодни касб танлаппа 

йуллашнипг аз^амияти бениз^оя орта боради. Моз^ьи 
тарбияси жараёнида ёшларни мсз^натнинг хилма *in  
турлари билан кенг таништириш ва билим з^амда амамж 
фаолиятнинг муайян турларига м оит\им ш  
шакллаптирнш зарур.

М а к г а б  м о х н а т  т а р б и я с и г а  д о й р  в а з и ф а л а р п ш н  

м а к т а б  т а ь л и м и  д а к о м и д а  о и л а  б и л а п  б и р г а л и к д . 1  н а д и  I l l y  

п а р с а  т а м о м п л а  < | ё п к и ,  б о л а л а р  м а к т а б д а  O o i l l A i i l  <n I

б и р и н ч и  н и л л а р д а  у л а р ш ш г  ё ш  х у г у е м я т л а р н  н . т н П п р г а  i i a i i i i i H i 

i l i i a  ш у  и а з и ф а л а р п и ш  х..«| > о н р п  д а г т л а п к н  1 > < > < т < , 1 и л а р г а
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булинади. Боаларга мохнат ч'арбияси бериш муаммоси купдан 
буен педагогиканипг асосий муаммоларидап бири булиб 
^олмшуу'- Таълим ми^ёслари кснгайиб шахсни таркиб 
тонтиришда илм — фаннинг роли усиб бортаи сари у^ишни 
мез^нат билан боглаб бориш гугрисидаги масала яна уртага 
»5уйилди. Утган замоилардаги кунгина непн$адам педагоглар 
болаларни мез^нат фаолиятига жалб этишга катга аз^амияг 
бериб, болалар организмига эз^тиёт билан царашга, уларни 
ме^нат топшири^лари билан орти^ча банд цилиб ^уймасликка 
даьват цилдилар, болаларнинг фикри—доирасининт 
кентай гиришга, уларнинг илм — фанни яхши ва пухта у^иб 
олишларига ёрдам бсрадиган Me>;iiar чурларидан мохнат 
гарбиясида фойдаланишни масла^ат берадилар. Педагогика 
болаларга мезршт тарбияси бериш амалиёти негизида болалар 
ме^натини ташкил этиш ^онун цоидалари аста —секин таркиб 
топа бошлади. Х^Р 1$андай мез^нат кишидан муайян даражада 
куч —гайрат сарф цилишни талаб этади. Боланинг организми 
з$ар томонлама ривожланиш бос^ичида булади. Унинг мускул ва 
нерв системаси з$ам тули^ ривожланмаган булиб тез чарчаб 
^олишга мойилдир. Бола узи уддалай олмайдиган тоишири^ни 
олтач, бугун куч — кайратини сарф ^илса з̂ ам уни бажара 
олмайди ва охири ме^нагдан ^аноат з^осил ^илмайди. У баъзан 
з^аддан ганщари зур бериб бирор натижага эриша олади. Хар 
икки з^олагда з$ам болаларнинг яна иш бошлашга з^аваси 
цолмайди. Ш у нарса равшанки, болаларни мез^наг фаолияти 
билан орти^ча банд ^илиб нуйиш уларнинг мезршчсеварлигини 
ривожлантиришга ёрдам бермайди, балки, аксинча, мез^натга 
нафрат билан ^арашига сабаб булади. Мез^нат тарбиясининг 
хилма —хил вазифалари мез^кат дарсларида амалга оширилади.

Яна бир муз^им ^оидани назарда тутиш керак: мез^нат 
дарслари илмий билимлар билан болаларнинг атроф — 
теварагидаги з^аётни узига хос тарзда бомовчи бос^ич 
булиши лозим. Маз^орагли у^итувчилар бунта турли йуллар 
билан эришадилар. Дарсни уюнн^о^лик билан бошлаш ана 
шундай йулларнинг биридир. Бач.зи у^итувчилар орасида 
ме^нат дарси алоз^ида бир даре булиб, болалар бу дарсда 
узларини >ркии з̂ ис эта оладилар, деган тасаввурлар з^али з$ам 
са^лапиб к,олгап Ш у саб«1блн у^уичилар даре бошланиши 
биланок, iiiiiiii киришмайдила|>, бир жойдан иккинчи жойга 
утиб, iyi п и к, гаплат<)дил<1р. Болаларнинг бундай з^ачти— 
з^аракати у^игуичининг мез^паг дарсига хос хусусиягларни 
нотугри чушунганлиги натижасида руй беради. Бу дарсларнинг 
узига хос хусуеияти у^увчилар з^ачти — з^аракатининг 
харакгерида эмас, балки улар фаолиятининг характери уз 
ифодасини топади. Мохнат дарси з^амма белгиларини са^алб



^ олади. Кейинги йилларда мез^нат тарбияси соз^асидаги 
тупланган тажриба ме^нат дарсларида мусоба^а элемеитларидаи 
фойдаланиш мумкин эканлигини яадол курсатади.

Уцитувчи дарсларда мез^пат маданияти руз^ида тарбиялаш 
вазифаларини з$ам назарда тутмаслиги мумкин эмас. «Хар бир 
парса уз жойида турсин» — бу ^оида дарснинг бошида, 
мулжалланган ишнинг бажариш жараёнида, ипшинг 
бажарилиши натижаларини якунлаш ва^тида асосий ^оида 
булиб цолиши мумкин. Болаларнинг катга ёшдаги кишиларнинг 
мез^нат фаолияти билан таништириш со^асида махсус иш олиб 
бормай туриб, уларнинг ме^натга чу^ур з^урмат руз^ида 
тарбиялаб булмайди. Мактабнинг вазифаси, муайян ^араш ва 
эътицодларни шакллантиришда у^увчиларга ёрдам беришдан 
иборат. Мактаб шу ма^садда у^ув машгулотлари билан ^аторда, 
з^икоя, суз^бат, диафильм ва кинофильмлардан, ишлаб 
чи^аришга цилинган экскурсия натижаларини муз^окама ]$илиш, 
мез^нат ^азфамонлари билан учрашунлардан фойдаланади. 
Мактабнинг болаларга мезригг тарбияси бериш со^асидаги 
ишларида муваффа^ият ^озопиши унинг ота —оналар билан 
бамасла^ат иш юритишига куп жи^агдап богли^дир. Ота — 
оналар билан ишлаш жараёнида болаларнинг тарбиялашнинг 
умумий системада мо^натнинг зарур эканлигига уларни 
ишонтириш, мактаб билан оиланинг ишларини бир —бирига 
мувофицлаттириш керак. Ота —оналар мажлисларида, 
конференцияларда, оилада болалар бажарадиган ишларни 
характери ва уни ташкил этиш йуллари билан ота —оналарии 
таништириш ма^садга мувофшууир. Купгина макгаблар болалар 
меэ$натининг хилма —хил турларипи мактабда >>ам, мактабдан 
ташцари з$ам ташкил этиш учун ота —оналарни жалб 
этмо^далар. Ота —оналар бу ишда мактабнинг соди^ 
жонкуярлари булиб, болаларнинг тарбинлашда макгаб билан 
оила олиб борадиган ишларни муиофи^лаштириш йулида 
у^итувчиларга ёрдам бермо^далар.

М авзу буйича танп с^злар:
Мез^нат, мезргат тарбияси, мохнат таьлими, ижтимоий 

мез^нат, мез^нат маданияти, мез^нат купикмаси, мез^нат малакаси, 
ацлий мез^нат, жисмоний мез^нат, фойдали мохнат, лаёцат, каем.

Билимларни муста^камловчи саволлар:
1. Мез^нат тарбиясини мазмупини и(|)одаланг?
2. Таълим жараёнида цанаца мохнат булади?
3. У з  — узига  хи зм ат  нима?
4. Ижтимоий— фойдали мез^патни ифодалаиг?
5. Мез^натнинг жамоа характери i^aiiaiyi?
fi. Цапдай мо^патни иж одий мез^иа г д о й м т ?
7. К агб га  лаё|$ат доганда пимапп туш умаги  \ <



8. КлОбИЙ ТЛЙёрГЛрЛИК нимапи уз ичига слади?
9. М е ^ н а т т а ъ л и м и  билап мохнат тарбияси ии  фарци нимада?
10. Касбга куниктириш мумкиими?

Адабиётлар:
1. И.А.Каримов. Узбекистон и^тисодий исло^отларни 

чу^урлаштириш йулида. Т., 1995 й.
2. Узбекистон Ресиубликасининг «Таълим тугрисида» ги 

1^ону:ш. Т., 1997 й.
3. «Кадрлар тайсрлаш миллий дастури». Т., 1997 й.
4. Узбекистон Ресиубликасининг Конституцияси. Т., 1992 й.
5. Педагогика (А.Мунавваров тазджри остида) Т., 199G й.

X V II БОБ

М А В З У : С И Н Ф  Р А Х Б А Р И Н И Н Г  ТАРБИ ЯВИ Й  В А З И Ф А Л А Р И

Режа

1.Синф рахбари олиб борадиган асосий тарбиявий ишлар.
2.Дарсдап тапн^аридаги тарбиявий иш усуллари.
3.Синф рахба()и олдига куйиладиган талаблар.

Тарбиявий иш — булажак подагогдан бутун добили яти а и 
ишга солишни, тинмай изланишпи та^озо этади. Болалар 
жамоасини уюштириш, уни тарбияланган, уюшган, а^ил гурухга 
айлатнриш, у^увчиларни куи к>иррали, иштимоий фойдали 
фаолиятини тартиб га солиш, ишлари иедагогдан ташкилотчилик 
махоратларини 1̂ ай даражада эгаллашига богли^ булиб 
^олмоцда. Син(|) рахбарининг асосий вазифаси у^увчиларга 
тарбия бериш ва уларни дустона бир жамоа ^илиб 
жипслаштиришдан иборатдир. Албата, бу сифдаги у^ун ишлари, 
унупчилар билим даражасини ошириш масалари 5$ам синф 
рахбарининг этиборипи жалб этади. Лммо бу масалани ^ал 
этишга у аввало тарбиячи сифатида ёндошади. У тарбия 
сифатини оширишда шу сипфда барча у^итувчиларга ёрдам 
беради Уз синфида даре берадиган уцигувичларни олиб 
борадиган yi^yii тарбия ишларининг хусусиятларини урганади, 
уларнинг у^увчиларга ^уядиган талабларини з^амда у^увчилар 
билап узаро ало^аларипи, гасир эитш методлари билан 
урто^лашади. (''миф рахбари мактаб педагоглар жамоаси ва 
педагогик кешаш азосидир. У барча ташкилотчилик ва 
тарбиявий ишларпи олгиз узи эмас. Балки мактаб директори ва 
унинг уринбосарлари рахбарлигида, уз синфида даре берадиган 
бош^а у^ичувчилар билан мустахкам хамкорликда олиб боради.
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Синф рахбари иш режасини тузиб чи^иб, директорга 
тасди^лагади, у^увчиларга бериладиган таълим—тарбия 
бирлигииинг таъминлашни асосий йулларини белгилаб олади. 
Директор ва унинг уринбосари синф рахбари иш фаолиятини 
бонн^ариб туради, у^увчилар тарбияси фацатгина синф 
рахбарига таалу^ли булмасдан мактаб мамурияги 35ам бевосита 
у^увчилар тарбияис билан шукулланади ва назорат цилиб 
туради. Синф рахбарининг иш системаси тарбиянинг ма^сад 
вазифаларидан келиб чи^адиган, узаро бир —бири билан богли^ 
булган тарбия тадбирлар йириндисидан иборатдир. Бу иш 
системаси шахснинг ижобий хислагларини таркиб топтириш 
ма^садида улар учун ма^бул булган тарбиявий материялни 
танлаб олиб, уларга таъсир этинши янада самарали восита ва 
методларини мохирлик билан ^уллашни кузда тутади. Синф 
рахбари олиб борадиган асосий тарбиявий ишлар бир неча 
1$исмдан иборат булиб улар:
ЬУ^увчиларни урганиш.

Синфга рахбарлик ^илиш,одатда, синф укувчиларини 
алохида —алохида урганишдан бошланади. Синф рахбари 
у^увчиларни ургапишда ^уйидаги ишларни бажариши керак.

1.Рахбар булиб тайипланган синф у*>увчиларининг шахсий 
делолари билан таншпиш.

2 .Узлаштириши паст булган ут^увчиларни ани^лаш.
3.Тарбияси ^ийин булган у^увчиларни ани^лаш.
4.Ота — онаси булмаган ^ариндаш урукларининг 

^арамокидаги у^увчиларни апин>лаш.
5.Синф у^увчилари уй шароитлари билан танишиш.

Янги синфни ^абул цилган у^игувчи уз синфидаги 
уцувчиларнинг уй шароитлари билап танишиш ишларини 
низ^оятда синчковлик билан уткашши зарур. Чунки бу давр энг 
маьсулиятли давр булиб синф рацбари шу у^увчига утказадиган 
тарбиявий таъсирини з$ам белгилаши керак. Синф рахбари уй 
шароитлари билан танишаетгапда, ю^орида санаб утилган 
асосий вазифаларини бажаришни рожалаштириб олади. Ота — 
оналар билан утказилган суз0 ат натнжалари алохида дафтарга 
^айд этилади. Синф рахбари, шу билан бирга у^увчпга 
яратилгап шароитни социологик анализ ^илиши з$ам мумкин

2 .Сипф у^увчилари жамоасини ташкил этиш на 
тарбиялаш. Сннф рахбари у^упчиларини ино^ па маьлум 
ма^садни кузлаган жамоа га жипслаштирар экан, y»sy и тарОии 
вазифаларини муваффа^интли з̂ ал этиш учун замки иратади. У 
айрим у^увчилпрга ва бутун сипфга уз обру нтН тртш  кучи 
билангипа эмас, Балки < ипф жамоасида жамоа фикрнпп таркиб 
топтириш йули билан гассир :>тади.



3.У|^у1!ЧНЛ<1|> билим си ф ати ни  ошириш ^ЛМДЛ ул арн ннг  
га p i n  Г) ипти:юмипи мустахкамлаш.

Синф рахбари у^увчиларнипг билим сифатини ошириш 
тугрисида гамхурлик цилади, айрим у^увчиларни кейинда 
^олишини на уз синфида икки йил утириб цолишини олдини 
олишга харакат цилади

4.Дарсдан таш^ари тарбиявий ишларни ташкил этиш ва 
уларни утказиш.

Дарсларда, таълим бериш жараёнида бериладиган тарбия 
дарсдан тапщари ишлар билан тулдиради. Синфдан таш^ари 
тарбиявий ишлар синф рахбаридан жуда куп куч ва гайрат 
сарфлапши талаб ^илади. У дарсда асосан у^итувчилик ишини 
бажаради, синфга рахбарлик вазифаси эса деярли дарсдан 
тапщари ва^тларда бажарилади.

5.Узбекистон болалар ва ёшлар ташкилотларга ёрдам 
курсатиш. Улар билап я^индан ало^ада булиш.

Болалар ва ёшларнинг ташаббускор ташкилотлари 
мактабда жуда мухим тарбиявий вазифани адо этади. Улар 
бучун педагогик жамоа билан биргаликда па энг аввало, синф 
рахбари билан хамкорликда уцувчиларда билимларга 
^изи^иишиигва ижтимоий фаолликни тарбиялашга ёрдам 
беради. 1

6.У^увчиларнинг ота —оналари билан олиб бориладигаи 
ишлари.

Хар бир у^шувчи у^увчиларпинг ота —оналари билан 
муста^кам ало^ада булади. Мактабпинг оила билаи янада 
муста^камлаш ало^асн синф ра^барлари ор^али амалга 
оширилади. Синф та^бари тарбиявий ишиимт асосий ^исмлари 
мана шулардан иборат. Педагогик адабиётда ёки гарбиёвий иш 
тажрибасида тарбия беришни йулга ^уйиш усулларини 
^уйидагича классификация ^илиш энг кун тарцалган.

1.Ялпи ёки хамма у^увчилар билан иш олиб бориш;
2 .Якка тартибда иш олиб бориш;
3.Груз^ларга булиб иш олиб бориш ёки тугарак ишлари.

1>у иш шаклларининг^аммаси, одатда синф ра^барлари 
рожасида уз аксини топади. Дарсдан таш^ари тарбиявий иш 
усулларипипг ^уйидагича классш|)икацияси з$ам мавжуд:

1. Огыки ип! усуллари (сиёсий ахборотлар. Мажлислар. 
Лекциялар.докладлар. ки гобхоилар копфедерациялари, 
дастурлар, учрашувлар, радио журналлар).

2. Амалий иш олиб бориш усуллари. Походлор, 
Экскурцияла[), снартакиндалар, олимпиада, мусоба^алар, 
тугараклар. Шунипгдек шанбаликлар.

3. Кургазмали иш олиб бориш усуллари. Мактаб 
музойлари, уруш ва мохнат ^ахрамонлари музейлари, бадиий
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ижод кургазмалари, янги китоблар кургазмалари на бошцалар. 
Синф рахбари уз фаолиятида синф билан ялпи ишни з̂ ама 
уцувчилар билап бир вахтой узида амалга оширади. Баъзан 
тарбмявий ишни ташкил этишии бу усули «Синф рахбари 
соати», «Тарбиявий соат» ёки «Маънавият соати» деб аталади.

Синф билан ялписига лоиб бориоадиган тадбирлар, одатда 
ойига уя марта,баъзан эса хафтада бир маротаба утказилади. 
Хар бир синфдан таип^ари унгказиладиган тарбиявий иш уз 
олдига маълум ма^сад куймоги лозим.

1) Утказиладиган синфдан ташцарииш таълим тарбия 
бирлигига асосланмоги лозим.

2) Синф рахбари синфдан таш^ари ишларни олдиндан 
режаланггириб, уз олдига аник, мацсад' ^уйган холда 
ташкил ^илмоги лозим.

3) Синфдан TaniFapn ишларни тарбия ишларга з$ар 
томонлама ёндашган з^олда олиб бориши керак. Хозирги 
замон педагогикаси у^увчиларни ггарбиялашда синф 
рахбари олдига ^уйидаги педагогик талабларини куяди.

1.Уцувчиларда муста^ил дунёцарашкуртаклари 
ваижтимоий актинликни таркиб топтириш. Бупинг учун 
^уйидаги ишлар амалга оширилиши лозим:
A) У^увчиларда табиатдаги узгаришларпинг сабабларини 
тушуна бплишни тарбиялаш;
Б) Мус га^илликдап кейипги йиллардаги узгаришларга 
нисбаган уз муста^ил фикрини билдира олишга ургатиш;
B) У^увчиларга Республикам из да ва чет элларда булаётган 
ижтимоий — сиёсий ио^оаларга ^изи^ишни шакллантириш. 
Г) Ёрдам та муз^тож кишнларга, кексаларга ёрдам кусатиш 
з^ислатлариии тарбиялаш.
2. Ижтимоий (фойдали ишга, мехпатга хал^ мулкига 
нисбаган з^урматэътпборни тарбиялаш. Бунинт учун 
^уйидаги ишларни амалга ()ши|>пш керак:
Л) Атрофдаги кишилирпипт мгхн.пи билан таништириш;
Б) Уз цишлогидаги ёки шахридаги турли касбдаги 
мехпаткашлар фаолиятипинг ижтимоий ахамияти з^а^ида 
тасаввурни хосил ^илиш;
В) Болаларда мактаб ва ундан таш^аридаги ижтимоии 
з^аётда, мохпатда, актив к,атпашиш истагини тарбиялаш;
Г) Уз мехнати билан узгаларга фойда келтнрпш 
иштиё^ини умумфойдаси учун з̂ ар ^андаи пиши 
бажаришда жавобгарликни хис цилипши тарбиялаш,
Д) Жамоа мохнатила иштирок этишии нстамайдиган 
у^увчиларга нисбаган салбий мупос.шатии гарминлаш 
зарур.
3. Муетахкам аз^ло^ на >̂ улц мадаиия i пни гар'иппат
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By Тсфбии ЖлрЛРНИДЛ у^уВЧНЛЛрДЛ ЦуЙИДЛГИ и ж о б и й  

хислагла рии  ш акл ла нти риш  мумкин:
Л) Кишилар фаолиягидаги яхшилик во ёмопликии фар^лай 
билишпи ургатиш,'
Б) Xat  ̂ ипши химоя ^илишга тайёр булиш малакаларини 
шакллантириш;
В) Уз сузи, вадасини з̂ ар доим бажаришга одатлаитирилиб 
бориш;
Г) Уз жамоасига камхурлик цилиш, бош^аларга ёрдам 
беришга ошицишии тарбиялаш;
Д) Камтар, вазмин, интизомли, озода, тартибли булиш 
хислатлариии тарбиялаш;
Е) Аз$лоц мадапияти цоидаларини бажариш, сахийлик, 
хушмуомалалик, ота —она, устоз ва дустларини севиш ва 
хурмаг ^илишга одатлантириш;
Ж ) Доим тугри ганириш, касал, майиб кишиларга ва ёш 
болаларга
тамхурлик ^илиш хислатлариии тарбиялаш;
3) Жасур, чидамли, мез^натсевар булишга интилишни 
тагбиялаш;
И) У^увчилар ^оидлларипи бузувчилар билан чи^ишмаслик 
ва уларга уз таъсирини утказиш характерларини 
ишкллаитириш.
Уцувчиларда муста^ил дупё^араш ва ижтимоий 

активликни таркиб тоитириш учун саё^атларга бориш усулидои 
фойдаланиш ма^садга мувоф^дир. Бу вазифани амалга ошириш 
учун у^училар билан завод ва фабрикаларга, далаларга, бог, 
парк «а з$айвонларга,опа табиатга экскурсиялар уюштириш 
яхши иатижа беради. Экскурсияга чи^ишга олдиндан режа 
тузилади. Режада у^увчилар цаерга боради, нималарни томоша 
^илади, кимлар билан учрашади у^увчиларга нималар хасида 
хикоя ^илиб бериши курсатилади ва режа асосида иш олиб 
борилади. Болаларда аз^ло^ ва з^ул^ маданиятини тарбиялаш 
учун орталиклар уюштириш, турли байрамларни жамоа булиб 
нишонлаш, у^увчиларга тарбиявий таъсир этишпинг энг яхши 
усулидир. Болалар байрамларни яхши курадилар. Унта цувон 
билан гайёрланадилар ва сабрсизлик билан кутадилар.

Турли байрамлар у^унчиларни ижтимоий ва сиёсий 
билимл.фини оширишга, уларда юксак аз^ло^ий сифатларни 
тарбиялашга ордам беради.

Масалан. й декабрь Конституция кунига атаб эрталик 
ташкил ^илиш, уцуичиларпи сиоисй билимларини ошириш. 
Катанга мухаббат рухида тарбиялаишинг мухим омилидир. 

Шундай 1$илиб, синф" рахбарининг д и ^ а т  эътибори;
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Мактабда олиб бориладиган таълим тарбия ишларшшпг 
з^амма форма ва методларини синфдан тапн^ари олиб 
бориладиган ишларнинг ма^сади, у^увчиларни а^лоь; рухида 
тарбиялаш, муставил дунё^арашни шакллантириш. Келажакка 
етук кишиларни тарбиялашдан иборат булмоги лозим.

М авзу буйича таянч сузлар:
Синф рахбари, таълимий вазифа, тарбиявий вазифа, 

алохида урганиш, хужжатларни юритиш. Синф журнали. 
У^увчи табели, чорак якуни, йиллик якун, ота —оналар кенгаши, 
синф мажлиси.

Билимларни мустахкамлаш учун саволлар.
1 . К^андай у^итунчи синс|) рахбари була олади?
2. Таълимий вазифа ^андай ишларни уз ичига олади?
3. Тарбиявий вазифаларга нималар киради?
4. Алохида^ало^ида урганишдан ма^сад нима?
5. Синф ра^барипинг иш хужжатларини айтинг?
6 . Ота —оналар конгаши нима учун тузилади?
7. Кенгаш ^амдай ишларни амалга оширади?
Я. Синф мажлиси ц.шдай утказилади?
9. У^увчиларда ^андай хужжаглар булиши керак?
10. Чораклик йиллик ^нсоботлар цандай тайёрлаиади?

Лд«1 Йи(‘тлар.
1. И.Каримов «Туркистон» газетаси му^бирининг саволларига 
жавоблари. Тошконт. 199‘ )ii
2. И.Каримов. «М иллий мафкурамиз , миллатни миллат, хал^ни 
хал^ килишга хизмат 1\илсии» «Тафаккур» №2. 1998 й.
3. А.Авлоний « Гурки гулистон с^уд а^ло^и. Тошкент. 1996 й
4. М.Хайи гбоев.С'ипфдан ва мактабдаи ганн^ари тарбиявий 
ишлар. «Педагогика» ук,уи ^уллаима .Тошкент, «У^итувчи» 1996 
й. XXI боб.
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М А В З У : С И Н Ф Д А Н  ВА М А А 'Г Л Щ Л // ТАПЩ ЛРИ  
ТАРБИЯВИЙ ИШ АЛР.

Режа:
1. С и н ф д а н  ва мактабдаи таш^ари  тарбияимп ни м ар ш м н  

мазмупи.
2. Син(|)дан ташцари  тарбиявий ишлар.
3. Мактабдаи  тапп^арн тарбиявий ишлар.



4. С и н ф д а н  ка макчабдап i.i111k,<ij>ii о л и б  бориладигаи  

тлрбиявий иш усуллари.

Узбек макчаблари бир хилликдан цочиб, у^увчиларга турли 
даражадаги ишларнинг чурлари ва йуналишларини танлаб, 
болаларга таьлимнинг таба^али шакл па усулларини таклиф 
этмонда. У болаларнинг бир —бири билан ^амкорликда 
^иладиган тарбия тизимини боцща я н г и с и  билан 
алмаштирмовда, мактабдан таин^ари муассасаларининг 
ташкилий шаклларидаги жамият ташкилотлари, ма^аллий 
цумиталари, ижодий уюшмалар, оилалар билан очи^часига 
з^амкорлик ва ало^а ^илиш ^оидаларини амалга оширмоода.

Мактаб ва мактабдан таищари муассасаларнинг ташкилий 
ишларини, унинг мазмуни ва ма^садини белгилаш бугунги 
кунимизнинг барча ^ирраларини з^исобга олишни талаб 
этмонда. Синф ва мактабдан тацщари мазкур тарбиявий ишлар 
шахе камолоти бос^ичларини белгилаб олишга царатилганлиги 
билан тавсифланади. Мазкур муаммони ижобий з$ал этиш учун: 
синфдан ва мактабдан та ища ри тарбиявий ишлар тизимида 
^уйидагилар булиши лозим:

a. тарбияда улгаяёгган инсон шахеини олий ижтимоий 
^адрияг деб тан олиш, з̂ ар бир бола, усмир ва ёш 
йигитнинг бетакрор на узига хослигини з^урматлаш, унинг 
ижтимоий ху^уни и« эркинлиги э'ьтиборда чугилиши 
зарур:

b. миллийликнинг узига хос анч.ана восигаларига таяниш.
c. бир —бири билан муносабатда инсоннлрилрлик, недагоглар 

ва уцувчилар уртасида бир —бирига э^урмат муносабатлари, 
болалар фикрига эътибор ^илиш уларга мезфибонларча 
муносабатда булиш.
Синфдан ва мактабдан таищари ишлар у^увчиларнинг 

дарсдан буш вацтларидаги унув ва тарбия жараёнини чулдиради 
ва кенгайтнради. У у^увчиларни мусча^ил билим олишлари, 
ижодий ^обилиятларини, ташаббускорлигини оширишга 
имконият яратади. Синфдан таш^ари ишларнинг узига хослиги 
шундаки, у у^увчиларнинг буш на^тларига мувофи^ чарзда 
усуллар носитасида жамоаг фоидаси учун оммапий, гуру^ли 
ало^идл иш шакллари па усулларини ташкил этади. Тугарак, 
клуб дасгурларининг ранг —баранглиги, уларнинг мазмунидаги 
янгиликлар усмир йигит ва ^изларнинг шахе сифачида 
шаклланишллри учун янги имкопиятлар яратади.

Синфдан гапн^ари ташкил этиладиган тадбирларда, 
жумладан, чурли куринишлардаги чугаракларда фан 
у^ичувчилари уз фашиа цизищаи уцунчилар билан синфдан 
танн^ари машгулот утказса, бу билан у уз у^увчиларини шу
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фанга булган ^изщишларини тарбиялайди. Синфдан таин^ари 
ишларни гула ^амраб олган тутараклар бир неча хил булиши 
мумкин.

A ) фан тугараклари
Б) моз^ир куллар тугараклари.
B) дурадгорлик тугараги
Г) спорт тугараги
Д) бадиий з^аваскорлик тугараги 

ва бошцалар. Урта умумтаълим мактабларида бу ишларнинг 
ташкилотчиси ва назорат цилувчиси синф рахбари ва 
директории маънавият ишлари буйича уринбосаридир. Синф 
рахбари синфдан та писари ишларни уюштиришда туга рак 
раз^барларига яциндан ёрдам беради. Кизи^ишларини, 
интилишлари бир хил булган уз у^увчиларини тугаракка аъзо 
булишлари учун масла^ат беради. Уларпи i<;a йен тугаракда 
машкул булишлари з^исобга олинади.

Макгабдан таин^ари тарбиявий ишлар болаларии 
ижодкорликка даъват этувчи тарбиявий маскандир. Педагогик 
тажрибалар шуни курсатмо^даки, з^озирги шароитда макгабдан 
таии^ари тарбиявий ишларни олиб борувчи болалар уйлари, 
болалар ва ёшлар саройлари, ёш техниклар саройлари, ёш 
техниклар уйлари, ёш табиатшунослар уйлари мактаб 
тарбиясини узвий давомчиси булиб ^олиши керак.

Узбекистон Республикасининг «Синфдан ва мактабдаи 
таш^ари тарбиявий ишлар Концепцияси» бу ишларни 
режалаштириш, амалга оширишда асос булади.

Маълумки, уцувчиларни коявий — сиёсий, мафкуравий, 
аз^ло^ий, мез^нат, нафосат ва жисмоний жиз$агдан тули^ 
шаклланган кишилар ^илиб тарбиялаш даре жараёпидан 
бошланади. Бироц у^увчиларнинг кундалик усиб бораётган 
эз^тиёжлари, талаблари ва барча ^изи^ишларини фа^ат даре 
жараёни билангина чеклаб булмайди. У^увчиларнинг бундай 
куп ^иррали ^изикишларини эса синфдан ва мактабдаи 
танн^ари тарбинмий ишлари билан узвий боглаш асосидагина 
^ондириш мумкин, шу сабабли кейинги ва^тларда 
уцувчиларпипг дарсдан танщари вацтларини кунгилли 
уюштиришга алохида аз^амият берилмо^да.

Яхши ташкил килинган синфдан ва макгабдан танн^арига 
ишлар у^увчилар з^аётидаги тарбиявий фаолиятни тулдпради. 
Уларнинг дупё^арашини тукри шакланишига, аз^ло^ий камол 
топ ишга ёрдам беради. Назарий билимларни амалисг, ишлаб 
чи^ариш билан чамбарчас бокланишига, эстетик на жисмоний 
жи^атдан тукри тарбияланишига ёшларда фаоллик, мустациллик 
з^амда ижтимоий мулкка онгли мупогабат булишга чамин 
ярагади.
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Си пфд .ш  liel МЛКГабДЛН IVll l I IViplI  l l l l l A i i p ' H ' K C i n  ll.l 

сс'рмазмуп бу ЛГа ПИДОК,  унта ра ^б ар ли к  ^илуичи г.никилотчинипг  

ва зиф алари  кун ^иррплидир.
Булар фа^ат синфдан ва макгабдан гаш^ари ишларнинг 

ташкил ^илишдан ибораг булиб цолмасдан, балки таълимниаг 
тарбияловчи хусусиятиии синфдан ва макгабдан чанщари 
ишлар билан узаро боглашга >̂ ам алохида а^амияг беришдан 
иборатдир. Чунки гаълимнинг тарбияловчилик характерини 
амалга оширмасдан гуриб синфдан ва макгабдан ташцари 
тарбиявий ншларда муваффа^иятларга эришиб булмайди. 
Синфдан ва макгабдан танн^ари тарбиявий ишларни 
директорнинг маьнавият буйича уринбосари бош^аради. Унинг 
ташкилогчилик вазифалари ^уйидагича:
А. дарсдан танщари тарбиявий ишларни режалаштириш ва 

унинг амалга оширишни назорат цилиш;
b . унувчиларнинг синфдан ва мактабдаи таш^ари кун ^иррали 

ишларини педагогик жамоа, уцувчилар ташкилотлари, синф 
фаоллари ёрдамида йулга ^уйиш;

d. синфдан ва мактабдаи таш^ари ишларни йулга куйишда, 
унинг бу йуналишига бсвосига ра^барлик ^илган ^олда, 
у^ичувчилар, синф ра^барлари, ота —оналар, у^увчилар 
■ташкилотлари, синф фаолларига услубий ёрдам курсатиш;

e. умуммактаб на мактаблараро утказиладиган энг му^им 
тарбиявий тадбирларда цатпашиш;

f. у^увчиларнинг буш ва^гларипинг ташкил ^илишда 
болаларнинг тарбия ва маданият муассасалари ^амда 
жамоагчилик кучидан келг (фойдаланиш;

Бу борада гашкилогчилар фаиллигини учга асосий 
томонини куриш мумкин: ташкилогчилик, усулий ва маъмурий.

Булар кунинча бир —бири билан узвий ботланган ^олда 
намоён булади.

Ташкилотчининг ташкилогчилик фаолиятига ^уйидаги бир 
^атор ишларни киритиш мумкин:
а. тарбиявий ишлар со^асида эришган ючу^ ва камчиликларни 

таэ^лил цилиш;
Б. тарбиявий ишларнинг ма^сад ва вазифаларини ани^лаш;
c. тарбиявий, оммавий — сиёсий ишларни режалаштириш ва 

уларнинг мазмуни, шакл ва усулларини ани^лаш;
d. сип(|)да|| ва макгабдан т,писари тарбиявий ишларни 

гуру^л.пптириш, бажарувчи шахсларни ани^лаш.
Мактабда тарбиявий ишларни ани^ режалаппирмасдан 

унинг мазмуни шакл па усулларини аницламасдан, маълум бир 
тизимга солмасдан чуриб кузда гутилган ма^садда эришиш 
цийин.

131



Тарбиявий ишларнинг сертармо^лигиги, унинг кенг 
мазмунлиги, сер^ирралиги, таъсир доирасининг чексизлиги, уни 
режалаигтириш амалга оширишда ташкилотчига бир цадар 
^ийинчиликларни вужудга келтиради. Ани^ равшан ва ма^садга 
мувофиц тузилган режа тарбиявий ишлар мувафаадияти учун 
асосий гаровдир. Ташкилотчининг тарбиявий ишлар режаси эса 
з а̂р хил шаклларда мавжуд булади. Шулардан энг муз$ими 
йиллик режадир. Йиллик режа асосий булгаии учун з̂ ам 
ташкилотчи унга купро^ ва^т сарфлайди. Чунки мактабда 
амалга ошириладиган йиллик: тарбиявий ишлар режа уз аксини 
топиши зарур. Йиллик тарбиявий ишлар режасини тузишда 
ташкилотчи, мактаб шароити, унинг анъанаси, мактабни ураб 
олган муз^ит мактабга кирувчи кучалар, жамоа хужаликлари, 
туман, шаз^ар, вилоят, ота —опалар ва жамоатчиликнинг узига 
хос хусусиятларини з^исобга олиши муз^имдир. Тарбиявий 
ишларни режалаштиришда мактабга я^ин булган жойларда 
маданий оцартуп, мактабдан танщари муассаса, .маз{алла, уй 
бопн^армалари ва уларни мактабга курсатадиган амалий 
ёрдамини з^исобга олиш з̂ ам зарур. Режалаштиришда анъанага 
айлапиб цолган давлат аз^амиятига молик хал^ байрамлари, 
тарихий ва ^изак;арли саналарга алоз^ида а^амият бериш керак. 
Ташкилотчи режалаштиришда педагогик жамоаси, 
у^увчиларнинг сони ва ёш хусусиятлари, уларнинг 
маълумогларга эга булиши лозим. Режалаштиришда у^увчилар 
жамоасини, уларнинг узлаштириши, давомати, интизоми, 
тарбияланглик даражаси, руций хусусиятлари — цизищишлари, 
интилиши, мойиллиги, ме^натсеварлиги, соглиги, оилавий яшаш 
шароити каби маълумотлардан хабардор булиш муз^им 
аз$а миятга эга. Синфдан ма мактабдан таищари тарбиявий 
ишларни режалаштиришда о го --оиалар жамоатчиликнинг бола 
тарбиясида мактабга курсатадиган ёрдами з^а^ида з$ам уйлаш 
зарур. Чунки ташкилотчи сииф рахбари учун ота — оналарнинг 
моддий ва маъпаиий ^иёфаси, маълумоти, уларнинг оила ва иш 
жойларидаги маркой, тарбия соз^асидаги тутган усули, мактабга 
курсатадиган амалий ёрдами, оила анъанаси, жамоатчилик 
фаолияти, iiiiidiii жойларида тарбиявий ишларни ташкил 
^илишдаги имконияти, мактабнинг мактабдан тапн^ари болалар 
муассасаларн билан бокланиш даражаси каби масалаларпи 
билиши кенг имкониятларни вужудга келтиради. Iln^ntiv, 
тарбиявий тадбирларнинг мувафаедиятли з$ал ^илншда мактаО 
кутубхонаси, спорт заллари, мусоба^а майдопчалари, спорт 
инвептардари; сув ^авзалари, тарбиянинг турли сп^аларига 
тегишли кинофильмлар, экскурсия ва туристик Оачалар ^ам 
муз^им аз^амиятга эга.
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У^увчиларнинг синфдан таш^ари фаолияти уларнпнг 
ДЛрСДЛН буш  П(||у1'Л<1рИД<1 ПОДЛГОГЛЛр рЛЗ>барЛИГИДа хилмл — хил 
ИШЛарПИ блж лриш ллридлп иГ)()|)1П' булиб, фаоЛИИТНИ ЛСОГНЙ 
хусусияги ш уки , у бирипчидлп, СИНфдлГИ у^ун флОЛИЯТИ 
сингари билим характсрига, иккиичидаи эса, у? моз^иятига кура 
жуда качта тарбиявий аз^амиятга эта. Синфдан ташкари ншшип 
тарбиявий аз^амияти таъсири уни ани^ режа асосида ташкил 
^илиш била» з$ам белгиланади.

С инфдан таш^ари ишнипг тарбиявий таъсири куп 
даражада унув жараёнипинг ташкил этиш савиясига >>амда 
у^увчилар жамоасининг хилма —хил ишлариаи цандай йулга 
^уйишларига бокликдир. Синфдан таш^ари фаолият мажбурий 
дасгурн билан чегараланмайди, балки ёшлари з$ар хил 
уцувчиларни ихтиёрий равишда бирлаштиради.

Уларшшг ташаббуси асосида амалга оширилади, фанга 
кизин'гиради, хал^нинг маданий з^аёти му^итига олиб киради. 
Синфдан таш^ари ишлар шахсга ижтимоий фаоллик, ижтимоий 
он з^амда аз^ло^ий одатларни таркиб топтиришнинг энг муз^им 
омилидир. Бу фаолият илмий жамоат, клуб, адабий ва мактаб 
театрларининг ишлари, турли мавзуларда утказиладиган 
китобхонлар коиференцияси ва мунозалар, сиёсий, азучо^ий 
илмий оммабон ва мохнат мавзулардаги маъруза ва суз^батлар, 
ижтимоий фойдали мохнат, сиёсий ахборот, байрам кечалар ва 
эрталиклари, ту га рак машгулотларини уз ичига олади.

У^увчиларнинг синфда» ташцари ишлари уз мазмунига 
кура тафаккур (фаолияти ва муносабат воснтаси з^исобланади. 
Чунки син(|>дан тапн^ари ишларда олипган ахборот идрок 
.зтилади, 1$айта ишланади ва шу асосда янги билимлар з^осил 
^илинади. Тарбиялапувчиларнинг атрофдаги нарсаларга 
муносабати вужудта келади, унда эъти^од шаклланади.

У^увчилар макгабдан танщари ишларда ^атнашиб, турли 
кишилар билан муайян муносабатга киришадилар, турли 
вазиятларга дуч келадилар. Шунинг учу » у^увчиларнинг 
мактабдаи таин^ари фаолиятлари ь^анчалик хилма —хил булса, 
уларнипг муносабатлари шунчалик бой, муносабат доираси кенг 
ва маънавий усиши з$ам самарали булади.

Мактабдаи тапн^ари тарбиявий ишлар таълимий ва амалий 
вазифаларни биргаликда олка су ради, з̂ а ^илади, бунда 
биринчндан, олипган билимлар мустаз^камланади ва 
кснгайтирилади, иккиичидаи на амалий у^ув ва малакалар 
сннгдирил<1ли. У^увчнлар иш пайтидаги узаро ало^а киришиб 
маьлум бир тарбиявий тадбирни бош^аришда муайян 
муиосабатларга эришиб, урто^ларига, синфга, умумий ма^садга, 
жамиятга ёрдам борадилар. Шу тарифа уларда масъулият, узаро 
ёрдам, жамоа учун хизмат ^илпш хпсла[)И ривожланади.



Мактабдан таин^ариги тарбиявий ишларда уцувчилар 
^атиапгиб жамоада ишлангни урганадилар, ижтимоий ме^нат 
^увончни 5̂ ис ^иладилар, ишлаб чи^ариш ме^натига 
^ушиладилар, жамоатчилик манфаатларини ^адрлашга 
одатланадилар, уларда муста^иллик ва ташаббускорлик сингари 
инсоиий фазилатлар такомиллашиб боради. Мактабдан танщари 
фаолиятни унда ^атиашувчиларнинг маънавий ва жисмоний 
ривожлаииши ^амда ёш хусусиятларга кура белгиланади, бу 
жараёнга улар таълим олаётган мактабнинг шароити 5̂ ам таъсир 
этади. Чунки мамлакатимиздаги барча мактабларнинг 
вазифалари бир булсада, уларнинг узига хос хусусиятлари бор 
ва бу хусусиятлар мактабларнинг маданий ва миллий 
шароитларида я^цол куринади. Тарбиячилар, синф 
ра^барларининг синфдан ва мактабдан танца ри олиб 
бориладигаи тарбиявий ишларида ^уйидаги иш усулларидан 
фойдаланишлари ма^садга мувофицдир.

1,Огзаки, иш усуллари. Турли ахборотлар, мажлислар, 
эрталабки йигинлар маърузалар, китобхонлар
конференцияларини, мунозаралар, учрашувлар, огзаки 
газеталар, радиожурналлар.

2.Амалий иш олиб бориш усуллари. Турли жойларга 
саё^атлар, кичик спорт мусобацалари, олимпиада, изтоиарлар 
иш фаолияти, тугараклар, техника ижоди, ёш табиатшунослар 
тугараклари, шанбаликлар.

3.Кургазмали иш усуллари.
Мактаб музейлари, урупг ва ме^нат цаэфамонлари хонаси, 

бадиий ижод янги китоблар кургазмалари.
Тарбиявий иш булажак иедагогдан бугун ^обилиятини 

ишга солишни, тинмай изланишни та^озо эгади. Чунки келажак 
авлод, тарбияланган, уюшган, а^ил жонажон ватанимизнинг 
з^а^и^ий фу^аролари булишлари лозим.

М авзу буйича таянч сузлар:
Синфдан тапщари иш, мактабдан тапн^ари иш, якка 

тартибда, гуру^ли, ялпи, огзаки, амалий, кургазмали иш 
усуллари. ’

Билимларни муста^камлаш учун саволлар:
1. Синфдан тапн^ари ишларнинг асосий шаклларннн 

ифодалаб беринг?
2. Мактабдан гапщари тарбиявий иш шакллари — чи <
3. Синфдан ва мактабдан тамп^арн тарьимммИ ШИ 

тизимларини ифодаланг?
Л. Синф рахбарининг тарПиниий Ш*Н» ММ

11 У 11 < I Л  И  111 И  П И М . 1Л . 1р Д . | Н  l l l H l p . l l l '
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р г ж а л а ш  т и р и ш д а  Imm*iл.ц> н а н п н л н *
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