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KIRISH SO’ZI O’RNIDA

Shiddat bilan hayotimizga XXI asr kirib keldi. Uning global o’zgarishlar davri bo’lishiga
hyech kimda shubha golmadi, desak bo’ladi. Chunki bu davrda eng awvalo inson ongi va
ruhiyatida evrilishlar yuz bermoqgda. Bu xolat Inson va uning ichki dunyosini, zamondoshlarning
bir-birlari ongi va shuurida ro’y berayotgan o’zgarishlarga monand xatti-harakat gilishlari
lozimligini talab giladi. Davrimiz insonni mustaqil fikrli shaxs sifada har bir soniyada
o'ylashga, fikrlashga, mulohaza yuritb, 0’zi uchun xulosalar chigarishga majbur etmoqda.
Ya'ni, bu cheksiz olamda biz o’zimizni o’zgalarsiz, 0’z manfatiarimizni o’zgalar manfaatisiz
tasavwur gila olmaganimiz uchun ham psixologiyani bilishga majburmiz. Zero, mustaqil
daviatimizning siyosati Inson manfaatini himoya gilish, uning uchun munosib turmush tarzini
yaratish ekan, bu ishlarni amalga oshirish uchun bo’lg'usi mutaxassis, u pedagog-o’qituvchi
bo’ladimi yoki quruvchi-muxandis yoki agronom bo’ladimi, shifokor bo'lib, el dardiga darmon
bo’ladimi, ijimoiy borliq qonuniyatiarini bilishi va undan maromida foydalib, turmush
normalariga bo’ysunishi, jamiyatda o'zining munosib o’'rnini egallab, fugarolik burchini ado
eishga tayyor bo’lishi darkor. Shu nugtai nazardan olib garalganda, talabalar xukmiga havola
efilayotgan ushbu darslik jamiyatdagi Shaxs psixologiyasini o’rganish va uning tamoyillariga
bo’ysunishni taqozo etadi.

Darslikning ahamiyati yana shundaki, u mustaqil yurimiz fugarolari psixologiyasida ro’y
berayotgan o’zgarishlar, ularning hayotga, uning qadriyatiariga, kasb-kori, oilasi, 0’z salomatigi
va yaqinlariga bo’lgan munosabatiarida milliy mafkuramizning asosiy mazmun va mohiyatiari
namoyon bo'layotganligi bilan uyg'un tarzda bayon eftiganligidir. Zero, mustaqillik
psixologiyasini ongi va shuurida aks etirgan hamyurflarimiz, birinchi navbatda, yosh aviod
kundalik muomalasi va turmush farzida o’sha millat va jamiyat taraqqiyotiga xizmat giluvchi
solih amallarga intlaveradi va sog’lom g'oyalarsiz yashay olmaydi. Bu hagda daviaimiz
rahbarining fikrlari biz uchun o’gitdir: “O’zining hayotini, oldiga qo’ygan magsadlarini aniq
tasawwur gila oladigan, 0’z kelajagi hagida gayg’uradigan millat hyech bir davrda milliy g'oya va
milliy mafkurasiz yashamagan va yashay olmaydi”.!

Yuqorigilardan kelib chiggan xolda biz jamiyaiimiz hayotida ro’y berayotgan barcha
o’zgarishlarning ijtimoiy psixologik ~mohiyatini bo’llg'usi mutaxassislar tomonidan
o’zlashtrilishiga ko'mak beruvchi imiy manbalarning ahamiyatini yana bir marotaba
ta’kidlashni istardik. Zero, mamlakatimizda o’zining sifat bosqichi doirasida muvaffagiyati
amalga oshirilayotgan Kadrlar tayyorlashning Milliy dasturi barcha ishlarimizning amaldagi
goyaviy yo'nalishini belgilaydi va yurtboshimiz Islom Karimov ta'kidlaganlaridek,
‘yoshlarimizning iymon-e’tiqodini mustahkamlash, irodasini baquwvat gilish, ularni 0’z mustaqil
fikriga ega bo’lgan barkamol insonlar efib tarbiyalash” 2 ishining samaradorligiga ulush bo’lib
qo’shiladi.

Darslik O’zbekiston Respublikasi Oliy va o'rla maxsus fta’'lim Vazirligining tavsiyasiga
kora yozilgan bo'lib, oliy o’quv yurtarining “Pedagogika” va ‘Psixologiya” yo'nalishlariga
ixisoslashmagan mutaxassisliklari bo’yicha tahsil olayotgan talabalar uchun mo’ljallangandir.
Unda O’zbekiston Respublikasining “Ta’lim to'g’risida’gi Qonuni g’oyalaridan kelib chiggan

'Karimov .A. Jamiyatimizmatkurasi xalgni-xalqg, millatni-millatgilishga xizmatetsin. T.7. - T.: O’zbekiston, 1998.
-B. 89.

2Karimov |.A. Milliyistiglol mafkurasi — xalq e’tiqodi va buyuk kelajakka ishonchdir. - T.: O'zbekiston, 2000. - B.
1.
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xolda har tomonlama mukammal, malakali mutaxassislar tayyorlash vazifasi ko'zda tutigan.
Kitobda ilk marotaba Shaxs fenomeni psixologiya fani gamrab olgan asosiy maummolar va
mavzularning markaziy figurasi sifatida e'tirof eflgan va uning ishlab chigarish hamda xalq
ho’jaligining turli sohalarida samarali faoliyat yuriishi uchun 0’z ‘Men’ va o'zgalar bilan
o'rnatadigan murakkab munosabatari, ushbu tizimda namoyon bo’ladigan psixik jarayonlar,
xolatiar va individual ipologik xususiyatlar bayon efilgan.

Shaxs taraqqiyoti va kamoli uchun muhim bo’lgan omil va jihatiar, jumladan, undagi
fikrlash jarayonlari, insondagi fikring mustaqilligi, salomatligi, tashqi ijimoiy muhitga kirishib
ketishi, moslashishi, mehnat faoliyati, professional yuksalishiga turtki bo’luvchi muhim omillar,
ya'ni, ma’naviyat, mafkurasi, oilasi va oilaviy munosabatari, turli ijimoiy guruhlardagi
maqgomi, shaxslararo munosabatiar va nizolar kabi gator masalalar yoritilgan.

Darslikning tuzilishi, mavzularning bayon efilishida tanlangan stiistk uslub, mutiog
yangidan kiritlgan mavzular uning talabalar tomonidan magbul tarzda idrok eftilishiga imkon
beradi. Mualliflar guruhi kitobxonlar, talaba va magistrlar, professor-o’gituvchilar tomonidan
bildiriladigan har ganday fikr va mulohazalarni gabul giladi va keyingi nashrlarda albatta, ularni
inobtaga oladi.

Professor V.M. Karimova



I qism

Psixologiya fan sifatida




| Bob
PSIXOLOGIYA FANI PREDMETI

Bobning gisgacha mazmuni

Yangi davr va psixologiya. Psixologiya sohasida XX asrda erishilgan yutuglar. Fanda yuzaga kelgan yangi
yo'nalishlar va yangicha yondoshuvlar. Sinergetik yondoshuv. Akmeologik yondoshuv.

Psixologiya fanining dolzarbligi. Globalizasiya sharoitida psixologiya o’rganadigan muammolarning
dolzarbligi. Insonni o’rganishning ahamiyati.

Psixologiya fanining predmeti. Psixologiya fanining predmeti va uning fanda asoslanishi. Psixikaning
zamonaviy va klassik ta'riflari. Psixik jarayonlaming namoyon bo’lish shakllari va ular o’rtasidagi o’zaro
bog’liglik.

Psixologiyaning tarmoglari. Psixologiyaning boshqga fanlar bilan alogasi. AQSH va RFdagi mavjud ba’zi
psixologik tarmoglar klassifikasiyasi. Bizning sharoitimizda rivoj topayotgan va amaliy tus kasb
etayotgan psixologiya tarmog|larining gisqacha tavsifiari.

Psixologiya fanining metodlari. Psixologiya fanining asosiy metodlari. Kuzatish metodi va uning gisqacha
tasnifi. So’rov metodi va uning klassifikasiyasi. Psixologik testlar va ulaming turlari. Psixologik
eksperiment va uni tashkil etish. Modellashtirishlaring psixologiyalashtirilishi.




1.1. Yangi davr va psixologiya

Psixologiya sohasida mukammal darsliklar yozila boshlagan davrga sal kam 160 vyil
bo’ldi. Shu davr ichida juda ko’plab ilmiy tadgigqot natijalarini 0’z ichiga olgan monografiyalar,
darsliklar, go’llanmalar yozildi. Lekin, bu bilan fan 0’zining jamiyat oldidagi vazifalarini to’lagonli
bajara oldi, degan xulosa chigarib bo’lmadi. Sababi, psixologiya sohasida faoliyat ko'rsatgan
barcha olimlar ko’proq diggatiarini mavhum shaxs va individual psixologiyaga qaratdilar.
Vaholanki, inson, uning barkamolligi, jamiyat taraqqiyotiga bevosita ta’siri masalasi o'tb
borayotgan asrimizning oxiriga kelib, o'ta dolzarb va muhim muammolar gatoridan joy oldi.

XX asrda erishilgan yutuglaridan eng muhimi shu bo’ldiki, inson 0’z agli-idroki, tafakkuri
va ijodiy salohiyat bilan murakkab texnika, elektronika va boshga shunga o’xshash global
texnologiyalarni kashf etdi. Lekin shu bilan birga ana shunday murakkab texnologiyalarni
yaratgan inson va uning hayot bilan bog’lig muammolar kamaymadi. Vaqt kelganda, shunday
fakiga to'g'ri kelamizki, murakkab elektron texnikani yaratgan o'ta aqlli inson 0’zi va 0’z
atrofidagilarning ruhiy kechinmalarini to’g’ri baholay olmasligi sababli, 0’zini nochor va kuchsiz
sezishi mumkinligini hayotisbotiadi.

XXI asr bo’'sag’asida juda ko’plab davlalarda bo’lgani kabi dunyo xaritasida munosib
o'rin olgan mustaqil O’zbekistonda ham barcha sohalarda tub islohotiar boshlandi. Bu
islohotlarning barchasi inson omilini har gachongidan ham yuqori saviyaga ko'tarib, uning
kuchi, idroki, salohiyati, ruhiy hamda ma’naviy barkamolligini bevosita taraqqiyot, rivojlanish va
sivilizasiya bilan uzviy bog’ladi. Bundan inson va uning mukammalligi, 0’z ustida ishlashi, 0’z
mukammalligi xususida qayg'urishi muammosi har gachongidan ham dolzarb masalaga
aylandi. Fanda yangi yo'nalishlar, yangicha yondoshuviar paydo bo’ldi. Masalan, sinergetik
yondoshuv barcha fanlarda bo’lgani kabi psixologiya, uning tarmoglari hamda u bilan turdosh
bo’lgan fanlar misolida yaggol namoyon bo’la boshladi. Eslatb o'tamiz, “sinergetlar” so’zi
grekcha “synergetes — xodimlar, sheriklar’ so’zlaridan olingan bo’lib, sinergiya — synergia
hamkorlikdagi, hamijihatikdagi harakat ma’nosini anglatadi. Ya'ni, inson va uning
psixologiyasini o’rganish va unga fa’sir ko'rsatishda gumanitar fanlaring hamkorlikdagi
rivojlanishi  yoki boshgacha qilib aytganda, ushbu fanlar magsadlarining mushtarak
uyg'unlashuvi shaxs igtidori va qobiliyalarini rivojlantirishning ishonchli vositasi sifatida
qaraladi.

Bundan tashqari, yangi davr fanlarini rivojlantrishga akmeologik yondoshuv ham
mavjudki, unga ko’ra, har bir fanning inson uchun ahamiyat va o’rni o’sha fanlarning shaxs
kamolotiga qo’shajak hissaning salmog'ini belgilash va baholashni tagozo etadi.
(Akmeologiya grekcha “‘akme — cho’qqi, yuqori pog’ona, gurkiratuvchi kuch” ma’nolarini
bildiradi va uning predmeti deganda insonning 0’z-0zini rivojlantrish va o’zligini anglashini
yuqgori darajalariga yetishga o’rgatuvchi fanlar majmui tushuniladi).

Inson psixologiyasini bilish, 0’z taraqqiyotini va iqgtidorini tashkil etishni bilish, har ganday
yosh davrda ham optmal ravishda ishga yaroqlilikni, turli o’zgarishlarga psixologik jihatdan
tayyorlikni ta'minlash, yangicha fikrlash va tafakkur qilish, ro’y berayotgan jarayonlarni obyektiv
va to’g’ri idrok qilish qobiliyatini rivojlantrish muammosini ilgari surdi.

Shunday qilib, yangi davr har bir insondan o'z ichki imkoniyatiarini adekvat bilish, shu
bilimlar zahirasi bilan yaqinlari va hamkasblari psixik dunyosini bilishni talab gilmogda. Buyuk
Sugrot o’z davrida “Oz-0’zingni bil!” degan shiorni o’rtaga tashlagan edi. Yangi davr bu bilimlar
yoniga “O’z yoningdagilarni va ulaming qilayotgan ishlarini ham bil”, degan shiorni har
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gachongidan ham dolzarb qilib qo’ydi. Ayni shu muammoni yechishda hozirgi zamon
psixologiya ilmi va amaliyotining roli benihoya kattadir.

An'anaga aylanib qgolgan hodisalardan biri shuki, psixologiya va u o’rganadigan
hodisalarni fagatgina ushbu fan bilan bevosita shug'ullanadigan kimsalar o’rganib kelishgan,
zero, psixologik hodisalar bilan har ganday inson ham fanish bo’lishi va u inson hayotning
asosinitashkil etishi kerak. Yangi davr va uning o’zgarishlarga boy hayot endi har bir kishining
psixik hodisalar gonuniyatiarini bilish va shunga mos tarzda oqilona va omilkorona ish yuritish
zaruratini talab gilmoqda.

1.2. Psixologiya fanining dolzarbligi

Jahon hamjamiyatining mustaqil O’zbekistonni tan olishi, daviatmizning keng tashqi
siyosiy va tashqi igtisodiy faoliyati o’zbek xalgining ma’naviy gadriyatlari va imkoniyatlari
tklanishiga, o’zini boshqga xalglar oilasidagi to’la huquqli millat sifaida anglab yetishiga keng
imkon vyaratdi. Tobora kengayib borayotgan xalgaro alogalar jahon madaniyatini yanada
chuqurroq bilish, umuminsoniy qadriyatardan bahramand bo’lish uchun qulay zamin
yaratmoqdaki, bu o'z navbatida ozbek xalgining turli faoliyat sohalaridagi iste’dodi
rivojlanishiga, uning tadbirkorlik va kirishimlilik, bir necha chet fillarni va kompyuter
texnologiyalarini tez o'rganib olish kabi igtidorini ro’yobga chigishiga, xorijly mamlakatlarga
borish, ular bilan alogalar o’'rnatish, dunyo standartiari bo'yicha oliy o’quv yurtiarida tahsil olish
imkonini berdi. Ana shunday keng ko'lamli alogalarga garamay, xalgimizda, aynigsa, yoshlarda
milliy gadriyalarga hurmat, vatanparavarlik, saxovat an’analari yanada rivojlanib, igtidorlari
yuksaklarga ko'tarimogda. Bu insonga munosabatni, uni farbiyalash ishining dolzarbligini
yanada yaqqolroq tasavur gilishga olib keldi.

Globalizasiya sharoitida psixologiya o’rganadigan muammolarning dolzarbligi, awalo,
har bir shaxsning murakkab insoniy munosabatiar, axborot kommunikasiyalari sharoitida
yashayotganligi, inson xulgini boshqgarish ayrim mamlakatar uchun ifimoiy-igtisodiy
taraqgiyotning yetakchi omili sifaida e’tirof efilishi bilan izohlanadi. O’z vaqgtida Hindistonning
faniqli siyosiy arbobi Maxatma Gandi shunday yozgan ekan: “Men uyimning darvoza va
eshiklarinimahkam berkitib o tira olmayman. Chunki unga toza havo kirib turishi kerak. Va shu
barobarida eshik va derazalarimdan kirayotgan havo dovul bo'lib, xonadonimni ag'dar-to'ntar
qilib, o’zimni yiqitib tashlashini ham xohlamayman”. Bu so’zlarni bugungi globalizasiya
sharoitida insonning jamiyatda tutgan o’rni va zarur magomni egallashiga, informasion xurujlar
va turli xil ma’lumotiarning turli yo'llar bilan mamlakatimizga, umuman, boshga mamilakatlarga
ham kirib kelib, u yoki bu mintagada asrlar mobaynida shakllangan gadriyatiar, urf-odatar,
e'tiqod shakllariga va tarbiya uslublariga salbiy yoki ijobiy ta’siri jarayonlari ma’nosida qo’llash
shaxs ruhiyatiga alogador siru-sinoatiarni bilishni, shaxsga 0’z-0’zini himoya hilish, 0’z ustida
ishlash imkoniyatiarini bilishni dolzarb qilib qo’yadi. Zero, dunyoga yuz ochgan, yoshlari dunyo
flarini bemalol egallab, “internetomaniya” kasaliga chalinish arafasida turgan O’zbekistonga
ham yaxshi, ham yomon ta’sirlar, xurujlar mavjudligi sharoiida shaxsning 0’zini-0’zi psixologik
jihatdan salbiy ta’siroardan himoya gila olish imkoniyatlarini kengaytrish eng dolzarb
muammolardan biridir. Ya’ni, siyosat sohasimi, igtisodiyotmi, mafkura yoki ma’naviyatmi,
farbiya yoki huquq masalalarimi, barchasida inson omili va uning manfaati talab va ehfiyojlarini
o’rganish, undagi hayot jabhalariga ko’'nikish va teran fkrlash qobiliyatiarini o’stirish fan oldida
turgan eng muhim vazifadir. Yoshlari milliy g’oya ruhida tarbiyalash inson agli va shuuriuchun
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kurashning eng samarali usullaridan biridir. Zero, daviaiimiz rahbari Islom Karimov
ta’kidlaganlaridek, “Milliy g’'oya va istiglol mafkurasi hagida gap borar ekan, biz nihoyatda keng
qamrovli, murakkab, ser-girra, insoniyat farixida aniq va mukammal ifodasi, tugal namunasi
hali-hanuz yaratimagan tushunchalarni o’zimizga tasavwur qilishimiz kerak, deb o’ylayman. Bu
tushunchalar Vatan ravnaqi, yurt tinchligi, xalq farovonligi kabi yuksak g’oyalarning ma’no-
mazmunini teran anglab yetishga xizmat qgiladi. Bu mafkura xalgni xalg, millatni millat etadigan,
uning sha’nu sharafi, or-nomusi, ishonch-e’tqodini ifodalaydigan, jamiyatimizning o’ziga xos
faraqgiyot yo'li, turmush farzi, tub manfaatiariga tayangan holda mutasil rivojlanib,
takomillashib boradigan g'oyalar tizimidir™,

Shaxs ongi va xulgiga tajovuzlarning orib borayotganligi, xulgni boshqgarish barcha
sohalarda ustivor bo’lgan bir sharoitda insonning ruhiyatini, unda sodir bo’ladigan murakkab
jarayonlarni, xolalarni o’rganishning, yoshlarda mafkuraviy immmunitetning shakllanishining
ahamiyati ham oshib boraveradi. Shu nugtai nazardan olib garalganda, odamni o’rganish
ganchalik gadimiy va an’anaviy vazifa bo’lishidan gatiy nazar, bugungi globalizasiya va bozor
munosabatiariga o’'ish davrida psixologiya fani uchun dolzarb bo’lmagan mavzu yoki
jarayonning o’zi yo’qdir.

1.3. Psixologiya fanining predmeti

“Psixologiya” so’zi ikkita grek so’zlaridan — “psyche” - jon, ruh va ‘logos”- ta'limot, iim
so’zlaridan iborat bo’lib, an’anaviy ma’noda inson ruhiy dunyosiga alogador barcha hodisalar
va jarayonlar uning predmetini tashkil etadi. Boshgacha qilb aytganda, psixologiyaning
predmetini har birimizning tashqi olamniva 0’z-0’zimizni bilishimizning asosida yotgan
jarayonlar, hodisalar, holatlar va shakllangan xislatlar tashkil etadi. Psixologiya bo'yicha
adabiyotlarda uning predmetini gisqacha qilib, psixikadir, deb ta'rif berishadi. Psixika — bu
inson ruhiyatining shunday holatki, u tashqi olamni (ichki ruhiy olamni ham) ongli (ba’zan
ongsiz ham) farzda aks eflirishimizni, ya'ni bilishimiz, his qilishimiz, tasawur qilib,
anglashimizni ta'minlaydi. An’anaviy ta'riflarda psixologiya fan sifaida ana shu “psixikaning
fakflarini, qonuniyatiarini va mexanizmlarini o’rganadi’, — deb ham bayon etigan. Lekin bu
qisqa fa'riflardan psixikaga alogador jarayonlar ongning aks ettirish shakllari ekan, degan
yuzaki xulosaga kelish noto’g’ri bo’ladi. Chunkiinson psixikasiva uning ruhiy olamiga alogador
hodisalar va jarayonlar shu qadar murakkab va xilma-xilki, biz ba'zan 0'z-0'zimizni ham
tushunmay golamiz. Shuning uchun ham odamlarning bilimdonligi nafagat tashqi olamda ro’y
berayotgan obyektiv hodisalar mohiyatiga alogador bilimlar majmuiga ega bo’lish bilan, balki
hayotda munosib o’rin egallash, 0’z ichki imkoniyatiari va salohiyatidan samarali foydalangan
holda faoliyatini ogilona tashkil etishning barcha sirlaridan boxabar bo’lish, 0’ziga va 0’zgalarga
fa’sir ko'rsatishning usullarini bilish va ulardan 0’z o’mida unumli foydalanishni nazarda tutadi.
Psixologik  bilimdonlikning murakkabligi aynan shundaki, atrofimizdagi narsalar va
hodisalarning mohiyatini bevosita his gilib bilishimiz mumkin, lekin psixik hayotga alogador
bo’lgan jarayonlami, o’zimizda, miyamiz, ongimizda ro’y berayotgan narsalarning mohiyatini
bilvosita bilamiz. Masalan, o’rtoglarimizdan biri bizga yoqgadi, doimo bizda yaxshi, ijobiy
taassurot qoldira oladi, lekin uning u yoki bu xatti-harakatiarini bevosita ko'rib, baholab, tahlil

SKarimov |.A. Jamiyatimizmafkurasi xalgni-xalq, millatni-millat gilishga xizmat etsin. - T.: O’zbekiston, 1998. - B.
15.
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gilolsak-da, unga nisbatan his gilayotgan mehrimizni, uzoq ko’rishmay golganimizda uni
sog’inayotganligimiz bilan bog’liq hisni bevosita ko'rib, idrok gilish imkoniyatiga ega emasmiz.
Aynan shunga o’xshash holatiar psixologiya o’rganadigan hodisalar va holalarning o’ziga xos
tabiati va murakkabligidan darak beradi va ulari boshqa turli hodisalardan farq giladi.

Shunday qilib, psixologiya fani o’rganadigan jarayonlar va hodisalar murakkab va xilma-
xil. Ularni o’rganishning ikki jihati bor: bir tomondan, ularni o’rganish giyin, ikkinchi tomondan
oson ham. Oxirgi jihat xususida shuni aytsh mumkinki, bu hodisalar bevosita bizning
o’zimizda berilgan, ulari uzoqdan qidirish, mavhum analogiyalar gilish shart emas, boshga
tomondan, ular o'zaro bir-birlari bilan bog’lig va umumiy qonuniyaflar va prinsiplarga
bo’ysunadi. 1-rasmda psixik jarayonlarning namoyon bo’lish shakllari, ular o’rtasidagi o'zaro
bog/ligliklar aks ettirilgan.

Demak, gisqa qilib, psixologiyaning predmeti konkret shaxs, uning jamiyatdagi xulq-atvori
va turli ichki kechinmalari, amallari va faoliyatlarining o’ziga xos tarzda ongi tomonidan aks
ettirilishidir, deb ta’riflash mumkin.

Psixologiya fanining bugungi kundagi vazifalari, tabily, uning predmetga biroz
o’zgarishlarkiritadi. Zero, inson ongiva galbi uchun kurash muammosibutun dunyo migyosida
dolzarb turgan masala sifatda garalishini inobatga olsak, jamiyatmizning har bir a’zosi,
mustaqil yurt fugarolari ongining milliy-madaniy muhit ta’sirida, milliy hamda umuminsoniy
qadriyatlar asosida shakllanishi, ular galbida sof imon va soglom dunyoqarashlar, mustaqil
fikrlashning shakllanishi mexanizmlarini o’rganish ham fanning muhim predmet hisoblanadi.
Aynigsa, buguni yoshlarda anig magsad va maslakning bo’lishi, milliy ifixor va g'urur
tuyg'ularining to’g’ri tarbiyalanganligi yaxlit xalqg va millat manfaatiari bilan uyg'undir.
Psixologiya fan sifaida aynan har bir shaxsda o0'ziga, yurtdoshlariga, turli facliyat turlari hamda
dunyoga nisbatan t0’g’ri munosabatlarni shakllanishi yo’llarini ham o’rganishi kerak.

Aks holda yoshlar ongidagi o’zgarishlarni aniq bashorat gilolmaslik, ularni to’'g'ri
tarbiyalash vositalarini tanlashda xatoliklarni keltrib chigaradi. Yurtboshimiz |. Karimovning bu
boradagi fikrlari juda o'rinli: “Men ko’hna bir hagigaini yana eslatmoqchiman: tabiatda bo’shliq
bo’lmaganidek, insonning ongu tafakkurida ham bo’shliq vujudga kelishiga aslo yo'l qo’yib
bo’lmaydi.
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1-rasm. Psixik jarayonlarning namoyon bo’lish shakllari va ular o’rtasidagi o’zaro bog’liqlik
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Har bir ongli odamning voqyelikka 0’z munosabat, maqgsad va infllishlari bo’lishi tabiiy”.4

Demak, bugungi psixologiya fani va uning tarmoglarining predmetini belgilashda yoshlar
ongida to’g’ri dunyogarashni milliy istiglol g’oyalari va uning asosiy tushunchalari va tamoyillari
asosida shakllantirish masalalari nugtai nazaridan yondashish katia amaliy ahamiyat kasb
etadi.

1.4. Psixologiyaning tarmoqlari

Psixologiyaning alohida tarmoglarini diflerensiasiya qilish eng awalo ishlab
chigarishdagiinson faoliyat kechadigan sohalar va ularning vazifalaridan kelib chigadi. Hozirgi
davrga kelib psixologiyani inson shaxsi hagidagi eng muhim fanlardan biri sifatidagi
ahamiyatini hamma tan olmoqda. Inson shaxsining esa bevosita kirib bormagan sohasini
topish giyin.

Psixologiya igtisodiyot, ta’lim-tarbiya, sanoat ishlab chigarishi, gishloq ho’jaligi,
kibernetka, axboroflar texnologiyalari kabi qator xalq xo’jaligi sohalari bilan alogador fan
tarmog’i hisoblanadi. Chunki hamma sohada inson shaxsi faoliyat ko'rsatar ekan, har bir
sohada ishni samarali tashkil efish, inson xulg-atvorini turli vaziyatlarda boshgarish uchun
inson  psixologiyasini, shaxslararo munosabatiar psixologiyasini, odamlarning turli
vaziyatiardagi xulg-atvor normalarini bilish, texnikaning inson qobiliyalariga mos ftarzda
yaratish va ikkinchi tomondan, tafakkur va harakatlaritexnologik normalarga ko’ra tarbiyalash
va moslashtirish muhimdir. Shuning uchun hozirgi davr mutaxassislari psixologik bilimlardan
boxabar bo'lishlari lozimdir.

Quyida, ya'ni 2-rasmda psixologiyaning boshqga fanlar bilan o’zaro alogasi zamonaviy
ketma-ketiigi tartb bilan yorifigan. Fan sifatida psixologiya awvalo, ‘jimoiy gumanitar’, so’'ngra
“abily, anig va texnika” va eng oxirida “igtisodiyot’ blokidan o’rin olgan bir gator fanlar bilan
uzviy bog’liq bo’lib, bu tom ma’noda uning jamiyatda amaliy ahamiyat orib borayotganligidan
darak beradi.

Psixologiyaning 300dan ortiq tarmoglari fan sifatida rivojlanayotganligi hozirgi kunda
uning fanlar izimida yanada mustahkamlanayotganligidan dalolat beradi.

Demak, psixolog diplomiga ega bo’lgan mutaxassis o'z igtidori va gizigishlari, oliy
maktabda olgan ta’limiga ko’ra u yoki bu turdagi psixolog ixtisosini egallashi mumkin. Quyida
Amerika Qo’shma Shtaflari (AQSH) va Rossiya Federasiyasi (RF)da tayyorlanadigan
ixtisosliklar ro’yxatini kelramiz, vaholangki, ular xalq ho’jaligining turli tarmoglarida mehnat
qilishlari va 0’z bilimlarini joriy efishlari mumkin.

1-jadvaldan ko'rinib turibdiki, Amerikada ham, Rossiyada ham deyarli bir xil
psixologiyaning tarmoglari mavjud va ular o’sha jamiyatning muammolaridagi umumiylikdan
kelib chigadi.

“Karimov L.A. Milliyistiglol mafkurasi — xalq e'tiqodi va buyuk kelajakka ishonchdir/“Fidokor” gazetasi, 2000 yil, 8
iyun
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2-rasm. Psixologiyaning boshqa fanlar bilan alogasi
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1-jadval. AQSH va RFdagi mavjud ba’zi psixologik tarmogqlar klassifikasiyasi

AQSH

Muhandis-psixolog

Odam-texnika tizimidagi o’zaro
munosabatlar xususida bilimlarga ega bo’lib,
texnik moslamalarniishlab chiqishda ishtirok
etadi

Maslahatchi-psixolog
Shaxsiy muammolarni hal qilish yuzasidan
tavsiyalar berib, testlar o tkazadi

Madaniyat masalalari bo’yicha psixolog
Turlimadaniy muhit sharoitidagi odamlar
jitimoiy xulqini solishtirma tahlili bilan
shug’ullanadi

Klinik psixolog
Terapiya va bemorlarning hissiy emosi-onal
kechinmalari masalalarini o’rga-nadi

Ishlab chigarish va sanoat psixologi
Ishlab chiqarish sharoitlarinita-
komillashtirish hamda xodimlarni tanlash
masalalarinio’rganadi

Salomatlik psixologiyasibo’yicha
mutaxassis

Odamlarni sog’lom turmush tarziga o’rgatish
va turli kasalliklarni oldini olishga o’rgatadi

Iste’'molchilar psixologiyasi bo’yicha
mutaxassis

Tovarlarning emosional jihatdan
iste’'molbopligini baholaydi, marketing,
reklama va mollarning tovar qiyofasiga oid
muammolarni o’rganadi

Taraqqiyot psixologiya bo’yicha
mutaxassis

Inson tug’ilishidan to qarigunicha bo’lgan
taraqqiyot davrining psixologiyasini
o’rganadi
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RF

Muhandis-psixolog

Odam va texnika o’zaro munosabatlariga
oid psixologik muammolar bilan
shugullanadi

Siyosiy-psixolog

Siyosiy tuzilmalar a’zolariga psixologik
maslahatlar berish, siyosiy dasturlarni ishlab
chigishda ishtirok etadi

Tibbiyotchi psixolog

Tibbiy maskanlarda psixologik profilak-tika
va psixogigiyena masalalaribilan
shug’ullanib, bemorlarning psixologik
xususiyatlarinio’rganadi

Psixologiya o’qituvchisi Psixologiyaning
turli aspektlariga oid ma’ruzalar o'qiydi

Trener-psixolog

Mulogot malakalari oshirish, shaxsning o’z
imkoniyatlarini takomillashtirish bo’yicha
treninglar o’tkazadi

Maktab psixologi

Maktabdagio’'quv jarayoniga oid
muammolar bilan shugullanib, o’quv-chilar,
ota-onalarva o'qituvchilarga psixologi
maslahatlar beradi

Menejment sohasidagi psixolog

Maxsus maslahatlar, menejerlarnio‘qitish va
tayyorlash bo’yicha trening-seminariar
tashkil etish, tashkilotlarda axborotlar
almashinuvining psixologik tomonlarini
o’rganadi

Reklama sohasidagi psixolog

Reklama mahsulotlaritayyorlovchilarga
maslahatlar beradi

1-jadvalning davomi



Psixometriya bo’yicha mutaxassis
Testlar, so’rovnomalar va boshqa psi-
xologik tekshiruv vositalarini standar-
tlashtirish, ishlab chiqish, ma’lumotlar-ni
statistik tahlil qilish hamda test nati-jalarini
qayta ishlash bilan shug'ulla-nadli

ljtimoiy psixolog

Shaxsning ustanovkalari, dunyoqarashiva
biddiyatlarini, iitimoiy guruhlararo
munosabatlarni, liderlik masalalarini
o’rganadi

Qiyosiy psixologiya

Turlitoifadagi hayvonlar xulqini giyosiy
tarzda laboratoriya sharoitida o’rganad,

Bolalar psixologi

Bola taraqqiyoti masalalari bilan
shug'ullanib, ota-onalarga maslahatlar
beradiva bolalarimaktabga tayyoriaydi

Huquqshunos psixolog
Sud-psixologik ekspertizalar jarayonida
gatnashadi, huqugshunoslikka oid
Jjarayonlarning psixologik ta'minotibilan
shugullanadi

Psixofiziolog

Insondagi psixologik va fiziologik
Jjarayonlarning xususiyatlarini o rganadi

odam va hayvon xulqiga oid umumiyliklarni
asoslaydi

Psixofiziolog
Inson xulqining biologik asoslarini o’rganadi

litimoiy psixolog

Kichik guruhlar va jamoalar rivojlanishi va
psixologiyasinio’rganadi

Zoopsixolog

Oliy toifali hayvonlar xulg-atvorini o’rganadi

Maktab psixologi

Muvaffiqiyatlio'qishga xalaqit beruvchi
omillarni diagnostika qiladl

Eko-psixolog

Inson ehtiyojlariga mos tarzda turar-joylar va
binolaniloyihalashtirishga yordam beradi

Salomatlik psixologiyasi bo’yicha
mutaxassis

Psixogigiyena va psixoprofilaktika, turmush
darajasining infratuzilmasini oshirish
masalalaribilan shug’ullanadi

Birog ayrim tarmoglardagi psixolog mutaxassisning bajaradigan ishlari va mavqyeida
tafovutlar va farglar mavjud. O’zbekistonda ham mustagqillik yillarida inson omiliga berilayotgan
e'tibor tufayli psixologiya fani 0’z yutuglarini xalq ho’jaligining deyarli barcha tarmoqlariga joriy
etish imkoniyati tug'ildi. Shu bois ham bugungi kunda maktab psixologi, salomatik psixologi
tayyorlash, reklama va marketing sohasi, boshgaruv va ishlab chigarishnitashkil etish borasida
fanning amaliyotga aralashuvi jarayoni tezlashdi. Oliy o'kuv yurfarida tayyorlanayotgan
psixolog kadrlarning asosiy sifat belgisi ham ularning amaliyotda 0’z bilimlarini tadbiq efa olish
malakasi bilan aniglanmogda. Demak, XXI asr psixologiyasi 0’zining tadbiqiy xarakteri bilan
ajralib turadi va uning tarmoqlari rivoji va samaradorligi ilmiy va nazariy bilimlarning nechog’li
xalq ho'jaligining turli tarmoqlariga joriy efilishi bilan izohlanadi.

Quyida bizning sharoitimizda rivoj topayotgan va amaliy tus kasb etayotgan psixologiya
tarmoglarining gisgacha tavsiflarini keltirdik:

umumiy psixologiya — psixologiyaning barcha masalalarining o’ziga xos jihatiarini

o’rganadigan maxsus sohasi;

+ pedagogik psixologiya — kishiga ta'lim va tarbiya berishni psixologik gonuniyatarini
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o’rganishni 0’z predmet deb biladi;

*+ yosh davrlari psixologiyasi — turli yoshdagi odamlarning tug'igandan to umrining
oxirigacha psixik rivojlanish jarayonini, shaxsning shakllanishi va o'zaro munosabatiari
qonuniyatiarini o’rganadi;

* jitimoiy psixologiya — odamlarning jamiyatdagi birgalikdagi ish faoliyatlari natjasida
ularda hosil bo’ladigan tasawwurlar, fkrlar, efiqodlar, hissiy kechinmalar va xulg-
atvorlarini o’rganadi;

£ mehnat psixologiyasi — kishi mehnat faoliyat psixologik xususiyafiarini, mehnatni ilmiy
asosda tashkil etishning psixologik jihatiarini o’rganadi;

* injenerlik psixologiyasi — avtomatiashtriigan boshqgaruv sistemalari operatorning
faoliyatini, odam-texnika o’rtasida funksiyalarni tagsimlash va muvofiglashtirishning
xususiyatiarini o’rganadi;

* yuridik psixologiya — huquq sistemasining amal qilishi bilan bogliq masalalarning
psixologik asoslarini o’rganadi;

+  harbiy psixologiya — kishining harbiy harakatlar sharoitda namoyon bo’ladigan xulqg-
atvorini, boshliglar bilan ijro etuvchilar o’rtasidagi munosabatiarning psixologik jihatarini
o’rganadi;

£+ savdo psixologiyasi — jamiyatda fjorating psixologik sharoitari, ehtiyojning individual,
yoshga oid, jinsga oid xususiyatiarini, xaridorga xizmat ko'rsatishning psixologik omillarini
aniglaydi, modalar psixologiyasi kabi masalalarini ko’radi;

£  tibbiyot psixologiyasi — shifokor faoliyat psixologiyasini, bemor xulg-atvorining psixologik
jinatlarini o’rganadi;

£ [gtisodiy psixologiya — turli vaziyatiarda ishlab chigarish munosabatariga kirishish orgali
xo’jalik yuritishni magsad qilgan shaxslar, yaxlit guruh, jamoalarning igtisodiy tafakkuri
hamda igtisodiy xulg-atvoriga alogador umumiy qonuniyalar va xatti-harakat
mexanizmlarini, ishlab chigarish munosabatlarining har bir xo’jalik subyekt ongida aks
etishini o’rganadi.

Shuningdek psixologiyada etnopsixologiya, oilaviy hayot psixologiyasi, boshgaruv
psixologiyasi, shaxs psixologiyasi, rahbar psixologiyasi, psixodiagnostka va boshqa ko'plab
sohalari mavjud bo’lib, ular bevosita ishlab chigarishdan tushayotgan talab va taklifga mos
farzda rivojlanmoqda.

1.5. Psixologiya fanining metodlari

Aniq izlanish predmetiga ega bo’lgan har ganday fan o’sha predmetining mohiyatini
yoriish va materiallar to’plash uchun maxsus usullar va vositalardan foydalanadi va ular
fanning metodlari deb yuritladi. Fanning salohiyati va obro’si ham birinchi navbatda o’sha
metodlar yordamida to’plangan ma’lumotiarning ishonchliligi va validliligiga bog’liq bo’ladi. Bu
fikrlar bevosita psixologiyaga ham alogador bo’lib, metodlar masalasi bu fanda juda katta
ahamiyatga molik masala sifaida qaraladi. Chunki yuqorida ta’kidlaganimizdek, psixik
hodisalarni bevosita qo’l bilan ushlab, ko’z bilan ilg’ab, quloq bilan sezish qiyin. Lekin juda
ko’plab fanlar bilan faol hamkorlik shunga olib kelganki, psixologiyaning har bir
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ASOSIY

METODLAR
| | |
KUZATISH SO’ROQ TESTLAR EKSPERIMENT MODELLASH-
TIRISH
tashqi (ob’ektiv 0g'zaki $0’rog| — test —so’rov —ltabiiy eksperiment ___matematik
kuzatish modellashtirish
ichk
(sub’ektiv, 0'z-0zin yozma so’roq| — test — topshirig laboratoriya i mantiqiy
tuzatisfq eksperimenti modellashtirish
erkin kuzatuv erkin so’roq (Suhbat) — proyektiv texnik
test modellashtirish
guruh ichida kuzatish Standartlashtiril-gar| — sotsiometrik test L kibernitik
so’roq modellashtirish
guruh tashqarisida
kuzatish

3-rasm. Psixologiya fanining asosiy metodIlari
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farmog’i 0’z vazifalarini yechish va ma’lumotiarga ega bo’lish uchun ko’plab metodlarni
sinovlardan o'kazib, eng ishonchli va mukammallarini saglab qolgan.

Matematk statistka va ehtmollar nazariyasining psixologiya sohasida qo’llanilishi va
unda erishilgan muvaffagiyalar awalo har bir metodning ishonchlilik darajasini aniglash,
golaversa, fo’plangan ma’lumotarning qay darajada asosli va valid ekanligini isbolashga
yordam beradi.

3-rasmda® asosiy psixologik metodlar va ularni qo'llash shakllari keltrigan. Ushbu
metodlar yordamida tadqigotchi yoki giziqggan shaxs u yoki bu psixik jarayon, xolat yoki shaxs
xususiyatiari to’g’risida birlamchi ma’lumotiar to’playdi, to’plangan ma’lumot yana tahlil gilinadi
va maxsus tarzda ishlatlishi mumkin.

Kuzatish metodi

Bu usul eng tabiiy va hayoty metodlar jumlasiga kiradi. Chunki biz hayotda o’rgangan
ko’p odatiarimiz, harakatiarimizning asosida o0'zining bilim-bilmay kuzatgan, xotramizda shu
farzda olib qolgan ma’lumotiarimiz yotadi. Imiy nugtai nazardan esa kuzatuvning turlari va
bosgichlari farglanadi.

Tashqi kuzatuv mohiyatan kuzatiluvchi xulg-atvorini bevosita tashqaridan turib, kuzatish
orgali ma’lumotlar to’plash usulidir. Usulning o'ziga xosligi shundaki, tadqigotchi
kuzatiluvchining faoliyatiga aralashmagan va unga xalagitbermagan tarzda, uning tashqi xulq-
atvori, nufgi, o’zgalarga munosabatini zimdan kuzatb”, qayd qilib boradi. Kuzatishning ikki
asosiy turi bo’lib, tashqi-obyekiv kuzatish va ichki — 0'z-0’zini kuzatish farglanadi. O’z-0zini
kuzatish birovlarni tashqaridan kuzatishdan fargli, odamning o’zida kechayotgan biror 0’zgarish
yoki hodisani shaxsan o’rganishi magsadida ma’lumotar to’plash va qayd efish usulidir.

Erkin kuzatuv ko’pincha biror ifimoly hodisa yoki jarayonni o’rganish magsad qilib
qo’yiganda qo’llaniladi. Masalan, bayram arafasida aholining kayfiyatini bilish magsadida
kuzatuv tashkil gilinsa, oldindan maxsus reja yoki dastur bo’lmaydi, kuzatuv obyekti ham gatiy
bo'lishi shart emas. Yoki dars jarayonida bolalarning u yoki bu mavzu yuzasidan umumiy
munosabatiarini bilish uchun ham ba'zan erkin kuzatsh tashkil etlishi mumkin.
Standartlashtirigan kuzatuv esa, buning aksi bo’lib, nimani, gachon, kim va kimni kuzatish
qatiy belgilab olinadi va maxsus dastur doirasidan chigmasdan, kuzatuv olib boriladi.

ltmoiy hamda pedagogik psixologiyada guruhiy jarayonlarning shaxs xulg-atvoriga
fa’sirini o’rganish magsadida bevosita ichkaridan kuzatuv tashkil gilinadi, bunda kuzatuvchi
shaxs o’'sha guruh yoki oila hayotiga tabiiy ravishda qo’shiladi va zimdan kuzatish ishlarini olib
boradi. Bu bir garashda kontrrazvedkachilarning faoliyatini ham eslatadi. Shu yo'l bilan olingan
ma’lumotlar bir tomondan tabiiyligi va mufassalligi bilan gimmati bo’lsa, ikkinchi tomondan,
agar kuzatuvchida konformizm xislati kuchli bo’lsa, 0'zi ham guruh hayotiga juda kirishib ketib,
undagiayrim hodisalarni subyekiv ravishda qayd etadigan bo'lib qolishi ham mumkin. Guruhiy
fenomenlarni tashgaridan kuzatish buning aksi — ya'ni kuzatuvchi guruhga yoki kuzatilayotgan
jarayonga nisbatan chetda bo’ladi va fagat bevosita ko’zi bilan ko’rgan va eshitganlari asosida
xulosalar chigaradi.

Umuman, kuzatish metodining ifimoiy hayot, professional ko’rsatgichlari qayd gilishda

SIzoh: Hawola etilayotgan metodlar turkumi R.S. Nemowning “Psixologiya” (2005 y.) darsligidan olingan va ular
amaliyotda ishlatilayotgan eng asosiy metodlar hisoblanadi



so’zsiz afzalliklari bor, lekin shu bilan birga kuzatuvchining professional mahorat,
kuzatuvchanligi, sabr-ganoatga bog’lig bo’lgan jihatiar, yana to'plangan ma’lumotarni
subyektiv ravishda tahlil gilish xavfi bo’lgani uchun ham biroz noqulayliklari ham bor, shuning
uchun ham u boshga metodlar bilan birgalikda ishlatladi. Umuman kuzatish vositasida
ma’lumotar to’plashga qgaror gilgan kimsa har doim ham aniq kuzatuv obyekini ajratib olishi,
undan nimalarni kutayotganligini tasavwur gilishi, kuzatuv daftarini tutb, kuzatlayotgan odam
yoki guruhning faoliyatini ma’lum muddatdavomida bosgichma-bosqich izchil tarzda qayd qilib
borishi, izlanishlari nihoyasida esa barcha tuplangan ma’lumotiarni psixologik jiatdan tahlil gila
olishi kerak.

So’rov metodi

Odamlarni so’roq qilish, u yoki bu bilmagan yoki gizigirgan narsalari so’rab o’rganish
insonga xos xislat Ko'cha-kuyda ketayotganimizda ham vaqini yoki ko'chalar nomini
so’rovchilar bo’ladi. Katta tadbirlar arafasida, mustaqillik, “Navro’z” bayramlari arafasida
odamlar kayfiyatlarini bilish uchun ham oddiy odaty so’roglar o’tkazilishi rasm bo’lgan. Lekin
bu hayoty usul psixologiyada ham fikr-o’ylarni o’rganish orgali gimmatii iimiy ma’lumotiar
to’plash vositasi sifatida gadrlanadi. Shuning uchun so’roq metodlari psixologiyaning barcha
tarmoglarida birlamchi ma’lumotlar to’plashning an’anaviy usullaridan hisoblanadi. Unda
tekshiriluvchi tekshiruvchi tomonidan qo'yilgan gator savollarga muxtasar javob gaytarishi
kerak bo’ladi.

Og’zaki so’rogni yoki ba’zan uni oddiygina qilib, suhbat metodi deb ataladi, o’tkazadigan
shaxs unga ma’lum darajada tayyorgarlik ko’rgach so’roq o'tkazadi. Agar mabodo uning
professional mahorati yoki tajribasi bunga yetarli bo’'lmasa, so’rov 0’z natjalarini bermasligi
mumkin. Lekin mahorati so’rovchi ushbu metod yordamida inson ruhiy kechinmalariga
alogador bo’lgan noyob ma’lumotlarni to’plash imkoniga ega bo’ladi.

Yozma so’roq yoki anketaning afzalligi shundaki, uning yordamida bir vaging o’zida
ko’pgina odamlar fikrini o’rganish mumkin bo’ladi. Unga kirifigan savollar, ulardan kufiladigan
javoblar (yopiq anketa), yoki erkin 0’z fikrini bayon efish imkoniyatini beruvchi (ochiq anketa)
so’rovnomalar aniq va ravon tida javob beruvchilar tushunish darajasiga monand tuzilgan
bo'lsa, shubxasiz, gimmati bilamchi materiallar to’planadi.

So’rogning ham erkin va standartlashtiriigan shakllari mavjud bo’lib, birinchisida oldindan
nimalar so'ralishi gatiy belgilab olinmaydi, ikkinchi shaklida esa, xattoki, komp’yuterda dasturi
ishlab chiqilib, minglab odamlarda bir xil talablar doirasida so’roq o'kazilishi nazarda tutiladi.
So’rovlar o'tkkazilishida hal gilinishi lozim bo’lgan eng muhim masalalardan biri so’raluvchilarni
tanlashdir. Chunki agar saylovoldi kompaniyalarida yoki talaba-yoshlarmning o’z ijimoiy
harakatini tuzish borasidagi fikrlari o’rganilganda, tabiiy bir muammo paydo bo’ladi : necha
kishini va qayerlardan so’rash lozim, degan. Tanlov obyekini tanlashda uning farkibiga
kiruvchilarning u yoki bu ijimoiy galamga mansubligi muim rol o’ynaydi. Masalan, talaba
yoshlarning fikrini o’rganish uchun barcha talabalar fikrini mutiog o’rganish shartemas. Tanlov
agar 10% deb belgilansa, O’zbekiston oliy o’quv yurtiarida tahsil olayotgan barcha talabalar
sonidan kelib chigib, o'shaning 10 foizi o’rtasida, bir necha oliygohlarda so’roq o'tkazilishi
kifoya giladi. Barcha nafagaho’rlaring ijimoiy himoya borasidagi fkrlarini o’rganish kerak
bo’lganda ham shu tamoyil nazarda tutiladi. Demak, tarkiban monand guruhlar ajratib olingach,
tadqigotchi o’'sha guruhning tushunish darajasi va ehtiyojlaridan kelib chigib, so’roq o'tkazadi
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yoki intervyular uyushfriladi.

Savolnomalarda savol berish tartibi va mazmuni ham katia ahamiyatga ega. Yoshlarga
“Siz vatanparvarmisiz?” yoki jamoatchilikka “Siz tinchlik tarafdorimizsiz?” kabi savollar oldindan
javobi aniq bo’lgani uchun ham odatda respondentlarga havola etimaydi. Psixologik nugtai
nazardan o’sha vatanparvarlik belgilarining namoyon bo’lishini savollarda mujassam efish yoki
dunyoda tinchlik bo’lishi uchun har bir insondan nimalar talab gilinishini o’rganish birinchidan,
turli xil fkrlarni to’plashga yordam beradi, ikkinchidan, ijimoiy xulgning turli girralarini
aniglashga imkon beradi. Yanada sodda qilib aytlsa, odamga “Siz aqllimisiz?” degan savolni
intellektual darajani aniglashga imkon beruvchi savollar, topshiriglar yoki testlar bilan
almashtrishni nazarda tutadi.

Ko’pincha psixologik so’roviarda odam o’z fikrini ochiq va erkin bayon efishi uchun ismi-
sharifini aytmasligi tavsiya efiladi, bu anonim so’rov deyiladi. Ba’zi bir so’rovnomalarda esa
‘lsmingiz” deyish o’riga “O’zingiz o’ylab topgan ism-sharifingiz?” deb ham qator ajratiladi. Bu
ham anonim so’rov o'tkazish usuli sifaida oxirgi yillarda go'llanib kelinmoqda. Xulosa
gilinadigan bo’lsa, shuni aytish kerakki, so’rov metodlari inson psixologiyasini o’rganish, uning
dunyoqarashi, saviyasini aniglashning gimmati usulidir. Lekin uni professional tarzda to’g’ri
ishlatish va natijalarni to’'g’ri tahlil gilish juda katia amaliy ahamiyatga egadir.

Psixologik testlar

Hozir butun dunyoda ‘“test” so’zi jamiyatda va kishilar orasida keng qo’llaniladigan
so’zlardan bo’lib goldi. Chunki biror kasb-hunar ortirish uchun ham odam test sinovidan o'tadi,
ya'ni testning “sinov uslubi” ekanligi ko’pchilikka ayon bo’lib goldi. Psixologik tesiarning har
gandayboshqa testlardan farqi shundaki, ular yordamida shaxs va jamiyatga alogador bo’lgan
o'rganilayotgan hodisa xususida ham sifat, ham miqdor xarakteristikalarini olish, ularni
ko’pchilikda gayta-qayta sinash va ma’lumoflarni korrelyasion analiz orgali ishonchlilikka
tekshirish mumkin bo’ladi. Ayni testga qo'yilgan falab hyech gachon o’zgarmaydi, xattoki,
shunday testiar borki, ular turli millat va elat vakillarida, turli davrlarda ham o’zgarmagan holda
ishlatilaveradi. Masalan, Ravenning aqliy intellekini o’lchash, Kettelning va Ayzenkning shaxs
testiari shular jumlasidandir. Ularning ham turlari mavjud.

Test — sorov oldindan qatiy tarzda gabul qilingan savollarga beriladigan javoblarni
taqozo efadi. Masalan, Ayzenkning 57 ta savoldan iborat test shaxsdagi introversiya-
ekstroversiyani o’lchaydi, savollarga *ha” yoki “yo’q” tarzida javob berish so’raladi.

Test — topshirig odam xulgi va xolatini amalga oshirgan ishlari asosida baholashni
nazarda tutadi. Masalan, shaxs tafakkuridagi kreakiviilikni aniglash uchun ko’pincha bir
garashda oddiygina topshiriq beriladi: berilgan 20 ta doira shaklidagi shakllardan oz
xohlagancha rasmlar chizish imkoniyat beriladi. Ma'lum vaqt va tezlikda bajarilish sur'af,
rasmlarning o0’ziga xos va betakrorligiga qarab shaxs fikrlashi jarayonining nagadar nostandart,
jjodiy va kreaktiviigiga baho berilib, migdoriy ko’rsatgich aniglanadi.

Bu kabi metodlarning umumiy afzalligi ularni turli yosh, jins va kasb egalariga nisbatan
qo’llashning qulayligi, bir guruhda natija bermasa, boshga guruhda yana qayta tekshiruv
o'tkazish imkoniyatining borligi bo’lsa, kamchiligi — ba’zan tekshiriluvchi agar testning
mohiyatini yoki kalitini bilib qolsa, sun’iy tarzda uning kechishiga ta’sir ko'rsatishi, faktiarni
falsifikasiya qilishi mumkinligidir.

Testiar ichida proyektiv testlar deb nomlanuvchi testar ham borki, testning asl magsadi
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tekshiriluvchiga sir bo’ladi. Ya'ni, tekshiriluvchiga shunday topshiriq beriladiki, u topshirigni
bajarayotib, nimani aniglashayotganligini, natijasi ganday bo’lishini oldindan bilmaydi. Masalan,
mashhur Rorshaxning “Siyoh doglar” test, yoki TAT (lematk appersepsion test),
tugallanmagan hikoyalar kabi testarda bir narsaning proyeksiyasidan go’yoki ikkinchi bir
narsaning mohiyat aniglanadi. 1921 yilda kashf etiigan “Siyoh dog’lari” va ularga qarab
tekshiriluvchining nimalarni eslayotganligi, dog’lar nimalarga o’xshayotganligiga garab, uning
shaxs sifatdagi yo'nalishlari, hayotly tamoyillari, qadriyallariga munosabati, ishni bajarish
paytidagi emosional holatiari aniglanadi. Bu tesfiar juda noyob, gimmati, lekin uni fagat
professional psixologgina qo’llashi va natijalarni mohirona tahlil gilishi talab gilinadi.

Psixologik eksperiment

Eksperimentning mohiyat shundaki, aynan shu yo'l bilan bir omilning ta’siri ikkinchi bir
omil fa’sirini ta’'minlashi yoki hodisaning ro’y berishiga olib kelganligi isbotanadi. Ya'ni,
eksperiment psixik hodisalarning sabablarini aniglash va ilmiy farazlarni isbot gilishga yordam
beradi. Masalan, o’quvchilarning o’zlashtrish darajalari ganday omillarga bog'liq, degan savol
paydo bo’lsa va bunday olmillardan biri o’'quv jarayonida targatma materiallardan keng
foydalanish lozimligi fikri taxmin qilinsa, o’sha eksperiment sinfida tarqatma materaillar
ishlatiladi, ikkinchi sinov sinfda esa eskicha o’gitlaveradi. Natja ma’lum muddatdan keyin
bolalarning o’zlashfirish darajasi, darsga munosabatari, xofiralari kuchi orqali tahlil gilinadi.
Mana shunga o’xshash jarayonlar va sinoviar eksperiment deyiladi va hayotda va psixologik
amaliyotda ko'plab murakkab eksperimentiar aniq dasturlar asosida o'tkaziladi, yangiliklar
ochiladi.

Har qanday eksperiment uchun odatda ataylab shunday sun’ly bir vaziyat
shakllantrriladiki, aynan shu vaziyatda tadqgiqotchini gizigirayotgan psixik jarayon yoki hodisa
ajratiladi, o'rganiladi, fa’sir ko'rsatladi va baholanadi. Agar tabily eksperiment o’sha
gizigtirayotgan fenomen tekshiriluvchi uchun tabiiy hisoblangan sharoiarda (masalan, mehnat
jarayonida, kanikulda yozgi lagerda, lisey auditoriyasida va shunga o’xshash) magsadli tashkil
efilib, o'rganilsa, laboratoriya eksperimenti maxsus joylarda, maxsus asbob-uskunalar
vositasida ataylab o’rganiladi. Masalan, diggatingizning xususiyatiarini bilish kerak bo’lsa,
psixologiya laboratoriyasida maxsus taxistoskop deb atalgan moslama yordamida yoki
‘Landolt xalgachalari” deb nomlangan jadvallar yordamida o’rganish mumkin bo’ladi. Hattoki,
jjimoiy munosabatiar borasida ham o’zaro hamijihatik, liderlik va konformlilik hodisalarini
tekshirish uchun gruppaviy integratoriar va gomeostat deb nomlanuvchi moslamalar yaratigan
va ular yordamida guruhdagi turli xil hodisalar o’lchangan.

Eksperiment o'tkazishning asosiy shartiaridan biri tekshirilayotgan obyektda eksperiment
hamda nazorat guruhlarining bo’lishidir. Tadgigotchining taxmini asosida birinchi guruhda u
yoki bu o’lchoviar, tekshirishlar, shart-sharoitiar kiritlsa, nazorat guruhi o’sha yangiliklar va
sun’iy kirilgan omillar ta’siridan xoli gilinadi. Eksperiment so’'ngida natjalar ikkala guruh
misolida taqqoslanib, kerakli xulosalar chigariladi. Oddiy qilib ayfilsa, agar maosh mehnat
motivasiyalaridan biri deb, uning ta’sirini o’rganish kerak bo'lsa, eksperimental guruh a'zolariga
maoshlar ko’paytrib beriladi, nazorat guruhi esa eski maoshda qoldiriladi. lkkala guruh
a’zolarining esa kundalik ish samaralari, ishga munosabat, ishlab chigarishdagi mahsuldorlik
maxsus mezonlar asosida taqqoslab chigiladi. Demak, eksperimentuchun maxsus sharoitiar
va natijalarni to’g’ri tahlil gilish uchun professional psixologlar kerak.
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Modellashtirish

Kuzatish, so’roq, eksperimentyoki boshqga usullar yordamida o’rganilayotgan hodisaning
tub mohiyat ochimagan sharoilarda modellashtirish usuli qo'llaniladi. Bunda o’sha
hodisaning umumiy xossasi yoki asosiy parametrlari modellashtfrilib, 0’sha model asosida
tadqigotchini gizigtirgan jihat o’rganiladi va xulosalar chiqariladi.

Modellar texnik, mantiqiy, matematk yoki kibernetk bo’lishi mumkin. Matematk model
asosida o’rganilgan hodisaga mashhur tadgiqofchilar Veber-Fexnerlarning sezgirlikning quyi va
yuqori chegarasini aniglashga garatigan matematk formulasi hamda shu asosda to’plangan
ma’'lumotar tahlilini misol gilish mumkin. Mantiqiy modellar yordamida ko’pincha inson aqli va
tafakkuri jarayonlari va qonunlarini hisoblash mashinalari ish prinsiplari bilan giyoslash orqali
tuzilgan g'oyalar va simvollar ishlatladi. Kibernetk modellashtrishda esa g'oyalar
psixologiyasini EHM dagi matematk programmalashtirish tamoyillariga moslashtrish nazarda
tutladi. Hozir ko’pgina murakkab shaxs xususiyatlari ham programmalashtirilgan bo’lib, ular
algoritmlar asosda qisqa fursatda ko’pgina sifalarni ko’plab parametrlar nugtai nazaridan
hisoblab, natijalarni umumlashtrishga imkon bermoqda. Ko’pincha matematik o'yinlar g’oyasi
odamlar o'rtasidagi 0'zaro munosabatiar sohasini o’rganishda ham qo’llaniimogda. Ma’lum
bo'lishicha, odamning fkrlash operasiyalari bilan EHM laming ishlash prinsiplari o’rasida
ma’lum uyg'unlik bor ekan, bu esa murakkab psixik jarayonlarni modellashtirish orgali inson
aglu-zakovat chegarasini yanada kengayfirish istigbolini beradi.

Umuman psixologiyaning va uning har bir alohida tarmoglarining o'ziga xos metodlari
bor. Ular ifimoiy xulg va alohida individ ichki dunyosini kompleks tarzda o’rganish imkonini
beradi. Gap shundaki, ulami 0’z vaqgtda va professional tarzda qo’llay bilish va olingan
natijalardan to’g’ri xulosalar chigara olishdir.

1.6. Asosiy tushuncha va atamalar

Yangi davr va psixologiya, sinergetk yondoshuv, akmeologik yondoshuv, psixologiya
fanining dolzarbligi, psixikaning zamonaviy va klassik tariflari, psixik jarayonlar,
psixologiyaning tarmoglari, psixologik tarmoglar klassifikasiyasi, psixologiya fanining metodlari,
kuzatish metodi, so’rov metodi, psixologik testiar, psixologik eksperiment, modellashtirish.

1.7. Rezyume

Yangi davr har bir insondan psixologik bilimlarni egallashni talab etadi. Buning uchun
shaxs psixikasining namoyon bo’lish shakllari: psixik jarayonlar, psixologik holatlar, shaxsning
individual-psixologik xususiyatiarini bilish zarur bo’ladi. Hozirgi kunda bu psixologiya fanining
300 dan ortiq sohasi alohida ravishda shakllangan. Fan sifatida psixologiya awvalo, ‘jimoiy
gumanitar’, so’ngra “tabiiy, aniq va texnika” va eng oxirida “iqtisodiyot’ blokidan o’rin olgan bir
qator fanlar bilan uzviy bog’liq bo’lib, bu tom ma’noda uning jamiyatda amaliy ahamiyat ortib
borayotganligidan darak beradi.

1.8. O’z-0’zini nazorat va muhokama gilish uchun savollar
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1. Yangi davr psixologiyasi nima? Sinergetik va akmeologik yondoshuviarming asosiy
mohiyati nimadan iborat?

2. Psixologiya fanining dolzarbligi nima bilan izohlanadi?

3. Psixologiya fanining predmeti nima va uni gisqacha tushuntirib bering?

4. Psixologiya so’zi gaysi fidan kelib chiggan va u nimani anglatadi?

5. Psixikaning namoyon bo'lish shakllari ganday ko'rinish kasb etgan va ularmni
gisqacha izohlang?

6. Psixologiyaning tarmoglari va ularni boshga fanlar bilan o’zaro bog’ligligini nima
bilan tushuntirish mumkin?

7. AQSH va RFdagi mavjud psixologik tarmoglar klassifkasiyasi hagida nimalarni
bilasiz?

8. Mamlakatmizda rivoj topayotgan va amaliy xarakter kasb etayotgan ganday
psixologiya tarmoglaridan xabardorsiz?

9. Psixologiya fanining ganday asoslarimetodlari mavjud va ular ganday tasnifangan?

10. Kuzatish, so’roq hamda psixologik testiar deganda nimalarni tushunasiz?
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Il Bob

PSIXOLOGIYA: FAN TARIXI, FANLARARO ALOQA, TADBIQIY VA AMALIY
SOHALAR

Bobning gisgacha mazmuni

Psixologik bilimlarning paydo bo’lish davrlari (e.av. 4-5-asrlar va 16-17-asrdagi taraqqiyoti). Suqrot
(Sokrat), Platon, Arastu (Arestotel)laming falsafly qarashlari. Psixologiya tarixidan. Antik dunyoda
psixologiyaning paydo bulishi va dastlabki taraqqiyoti. XVI-XVIl asrlar: empirik psixologiyani paydo
bo’lishi va uning dastlabki taraqqiyoti.

Psixologiyaning ilmiy fan sifatida shakllanishi(19-20-asrlar). Vilgelm Vundt va uning Leybnis
universitetidagi  birinchi  ekmperimental psixologik laboratoriyasi. Strukturalizm. Funksionalizm.
E.Titchener va V.Jeymslaming tadqiqotiari. Bixeviorizm. E.Torndayk va D.Uotsonlar asos solgan
yo'nalish. Psixoanaliz. Zigmund Freydning psixologiya fani rivojlanishida tutgan o’'mi. “Id (U) - Ego
(Men) — Superego (Mendan oliy)” tushunchalari. “Libido” hamda “agressiv” energiyalar. K.Yung hamda
individual psixologiyani targ’ib etgan A.Adlerning ilmiy tadgigotlari mohiyati.

Psixologiyaning fanlar tizimida tutgan o’rni. Psixologiya va falsafa. Psixologiya va tarix. Psixologiya va
sosiologiya. Psixologiya va pedagogika. Psixologiya va tabiiy fanlar. Psixologiya va kibermnetika.
Psixologiya va texnika fanlari. Psixologiya va igtisodiyot.

Psixologiyaning tadbigiy va amaliy sohalari. “Tashxis markazlari® hamda “Ta’lim-tarbiya jarayonini
sosiologik, psixologik va pedagogik qo’llab-quvvatlash xizmat’larida faoliyati mazmuni.

Amaliy psixologiyaning asosiy yo’nalishlari. Sanoat va ishlab chiqarish sohasi. Siyosat sohasidagi
psixologiya. Oila va nikoh borasidagi tadbiqgiy ishlar. Maorif sohasidagi amaliy ishlar. Huqugbuzarlikning
oldini olish.
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2.1. Psixologik bilimlarning paydo bo’lish davrlari
(e.av. 4-5-asrlar va 16-17-asrdagi taraqgiyoti)

Agar psixologik fikr tarixiga nazar tashlaydigan bo’lsak, uning gadim o’tmishlarga borib
tagalashini e’tirof etish mumkin. Chunki odamzot o’zini 0’zgalardan, atrof-muhitdan ayri anglay
boshlagan davrdan boshlab, unda 0'ziga xos ruhiy holatiar va jarayondar to’g'risida tasavvurlar
shakllana boshlagan. Lekin ana shu tasawvurlar va tushunchalarni yaxlit izimga solib, uning
gonuniyatiari to’g’risidagi dastiabki urinishlar uning fan sifaida shakllanishining ibtidosiga to’g’ri
keladi.

Umuman ruh hagidagi goyalar qadimdayoq Suqrot (Sokraf), Platon, Arastu
(Arestotel)larning falsafly qarashlarida shakllangan. Demak, birlamchi psixologik garashlar
falsafa negizida paydo bollgan edi. Buyuk allomalar asarlarida jon va ruh hagidagi
garashlardan ta’sirfangan boshga olimlar, birinchi navbatda, faylasuf olimlar tabiat, jamiyat va
inson tafakkuri xususida asarlar yaratganda, inson ruhiyatiga ham e’bor garatishni o’zlariga
odat qilib oldilar. Shu bois ham psixologiyani hagli ravishda falsafa negizida shakllangan fan
deyish mumkin,

Psixologiya tarixidan

Psixologiya tarixi — bu awvalo insoniyat tomonidan hayvonlarga va insonga xos bo’lgan
psixik hayot hodisalari hagidagi bilimlarning asta-sekin to’planib borish tarixidir. Psixologiya
tarixi bilan tanishar ekanmiz, inson va hayvonlarning psixik hayotini o’rganishga bo'lgan intilish
kishilar hayotining har xil tarixiy bosqichlarida ularning ganday nazariy va amaliy ehtiyojlari
bilan tagozo qilganligini, psixik hodisalar qay tarzda kashf gilingan, garor topgan va
aniglanganligini, ular qanday tushuntrilganligini, ularming bazi qonuniyatiari ganday
ochilganligini bilib olamiz. Bundan tashqari, psixologiya tarixi tarixiy hayotning har xil
bosqichlarida, fan va madaniyatning umumiy taraqqiyot munosabati bilan psixologik bilimlar
sohasi ganday kengayib borganligi hamda dastiab yakkayu-yagona bo’lgan psixologiya qay
farzda taraqqiy etib, butun bir psixologiya fanlari sistemasi darajasiga ko'tarilganligi hagida
ham ma’lumot beradi.

Psixologiya farixida psixikani yanada chuqur va aniq bilish imkoniyatini beradigan,
psixologiya fani taraqqiyotiga ko’'maklashadigan foydali imiy-tekshirish metodlarining izlanishi
va yaratiishi katta o'rin tutadi.

Psixologiya hyech gachon ajralgan fan bo’lmagan: u hamisha boshqa bilim sohalari bilan
bog’liq holda taraqqiy efib borgan. Umumfan taraqgiyot tarixida bu bog’lanishlar kengaydi va
chuqurlashdi. Boshga fanlarning yutuglari psixologiya faraqqiyoiga qanday ta’sir
ko'rsatganligini, bilim sohalarining taraqqiyotida psixologiyaning roli gay darajada bo’lganligini,
psixologiyaning ilmiy yutuglari amaliyotda ganday tadbiq qilinganligini kuzatb borish juda
qgizigarlidir.

Albatta, psixologiya farixida turlicha garashlar va yo’nalishlar bo’lishiga garamasdan, bu
fanning predmeti, ya'ni hayvon va insonlarga xos bo’lgan psixika birdayligicha qolaveradi.
Tarixiy jihatdan psixologiyaning o’rganish predmet emas, balki shu predmetni tushunish, psixik
hayot mohiyatini tushunish o’zgarib keladi.

Psixologiya predmetini tushunishdagi muhim o’zgarishlar, yangi psixologik tekshirish
metodlarining yaratilishi hamda ularning keng tatbiq qilinishi, imiy-falsafly tafakkurning umumiy
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yo'nalishi psixologiya fanining tarixiy taraqqiyotidagi xususiyatiarni belgilab bordi.
Antik dunyoda psixologiyaning paydo bulishi va dastlabki taraqqiyoti

“Psixologiya” termini XVI asrning oxirlarida paydo bo’lib, fagat XVIll asming oxiri va XX
asrning boshlaridagina keng qo’llaniladigan bo'ldi.

Lekin keyinchalik “Psixologiya” deb atalgan ta'limoting o'zi bundan ikki yarim ming vyil
oldin Gresiyada paydo bo’lgan.

VIV asrlardagi gadimgi grek filosoflari boshga dunyoning mohiyatini, uning kelib
chigishini bilishga uringanlar. Shu munosabat bilan ular tabiat haqida, inson hagida, uning
olamda tutgan o’mi hagida, xususan uning ruhi va ruhiy hayot, uning taqdiri haqida fkr
yuritganlar.

Qadimgi grek flosoflarining ta'limotiga ko'ra, dunyoning asosida gandaydir bitta moddiy
narsa yotadi. Ularing fikricha, inson ham dunyoning bir gismi sifatida shu moddadan tashkil
topadi. Masalan, Falesning (624-547-yillar) ta'lim berishicha, butun mavjudotning, shu
jumladan, inson tabiatining ham, asosi suvdir. Inson ruhi va ruhiy hayot par (bug’) shaklida
tasawur gilingan.

Anaksimen (b.e.a. 588-525 y.) butun mavjudot zichlashish va siyraklashish qobiliyatiga
ega bo’lgan havodan tashkil topgan, deb ta'lim beradi. Ruh - bu juda siyraklashgan havodir,
deydi u.

Geraklit-Tyomniy (b.e.a. 544-483 vy.) tabiating asosi o't (olov)dir deb hisoblagan.
‘Hamma narsa olovdan paydo bo’ladi va hamma narsa yana olovga aylanadi”. Butun dunyo,
alohida narsalar, shuningdek, inson ruhi ham olovdan kelib chigadi, deydi u.

Geraklitning fikricha, ruh — bu dunyoning abadiy harakatianadigan va o’zgarib turadigan
asosining — olovning o’kinchi holatlaridan biridir.

Empedokl (Sisiliya orolidan, 483-423 y.) “Tabiat haqgida” degan poemaning avtori bo’lib, u
dunyoning asosida gandaydir bitta stixiya (suv, havo, tuproq yoki olovdan bitiasi) emas, balki
fo'rt stixiyaning hammasi, ya'ni suv, havo, tuproq va olov yotadi deb fa’im bergan.
Empedokining ta'imotiga ko'ra, dunyodagi narsa va hodisalarning turli-umanligi shu to’rtta
elementning birikishi bilan izohlanadi.

Demokrining ta’limotiga ko'ra, tan va ruh egasi bo’lgan inson atomlardan, tarkib topadi.
Odamning tanasi qo’polroq, iimogsimon, g’adir-budur va sekin harakatianadigan atomlardan
tashkil topadi, ruhi esa eng silliq, dumaloq, sirg’anchiq, binobarin, eng harakatchan atomlardan
tashkil topadi. Ruhning har bir ayrim atomi, hafto uning kichkina gruppalari ham
sezuvchanlikka ega emas. Ularing bir ganchalari birlashibgina, sezuvchanlik qobiliyatiga ega
bo’ladi. Ruh atomlari butun badanga targalgan, lekin ularning ko’pchiligi ko’zda, qulogda, panja
uchlarida, yurakda hamda bosh miyada joylashgan. Bizning sezgilarimiz, hislarimiz va fikrimiz
shu ruh atomlarining maxsus harakatidir. Atrofimizdagi narsalardan doimo dumaloqg, yengil
atomlar ajralib chigib, fazoda uchib yuradi. Agar shu atomlardan birortasi ko’zimizga tushsa,
biz ko’ramiz; qulog'imizga tushsa eshitamiz, burnimizga kirsa, biror narsaning hidini sezamiz
va hokazo. Bizning fkrlarimiz — bu bosh miyadagi ruh atomlarining harakatidir. Bizning
hislarimiz, intlish-ehtroslarimiz — bu yurakdagi ruh atomlarining harakat. Demokritning
falimotiga ko’ra, ruhiy hayotning markazi yurakdir. Ruhimizni tashkil giluvchi atomlar
tanamizdan chigib ketmaguncha biz 0'z-0’zimizni anglaymiz. Shu atomlarning bir gismi
tanamizdan chiqib ketganda uyqu va shunga o’xshash ongsiz holatro’y beradi, agarda deyarli
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barcha atomlar tanamizdan chigib ketsa, yarim o'lik holat (behushlik holat) ro’y beradi. Barcha
ruhiy atomlarining tanadan butunlay ajralib chigib ketishi o’limga olib keladi. Demokrit ruhning
abadiyligini inkor gilgan. Uning ta'limotiga ko'ra, tana o'lishi bilan ruh ham o’ladi: u — moddiy
narsadir, maydalanib dunyo atomlarining umumiy yig'indisiga qo’shilib ketad..

Antk dunyoning ikkita buyuk mutafakkiri Sokrat (469-399 y.) va Platon (427-347 y.) lar
ham Demokrit bilan deyarli bir vagtda yashadilar va ijod etdilar. Sokratham, Platon ham jon va
tan mutiaqo har xil, hatto garama-garshi bo’lgan ikkita mohiyatdir, deb ta’lim berganlar. Tana
moddiydir, uni tashqi sezgi organlari bilan idrok qgilish mumkin: uni ko’rish va sezish mumkin, u
fizik jismdir.

Jon moddiy emas, balki ruhiydir: uni sezgi organlari yordami bilan idrok qilish mumkin
emas. U tanaga garama-garshi bo'lib, fizik jism emas, balki metafizik, sezib bo’lmaydigan
narsadir. Jon moddiy dunyoga emas, balki boshga - ideal dunyoga, hagigatan yashayotgan
g'oyalar, “obrazlar” dunyosiga taalluglidir. Jon inson tanasiga o’sha dunyodan kelib go’shiladi.
Uning tana bilan birga bo'lishi vaqtinchalikdir, tana o’lishi bilan jon yana ideal dunyoga qaytb
ketadi.

Yerdagi hayot davomida jon tanaga mahkum etilgan, u zindondagi narsa kabi, doimo
g’'oyalar dunyosiga chigib ketmoqchi bo’lib intilib turadi.

Platon fikricha, haqiqgiy bilimning birdan-bir manbai — g'oyalar dunyosidir. Bizning
atrofimizdagi dunyoni sezishimiz va idrok qilishimiz esa, fagatgina o’zgarib turadigan begaror
hodisalar hagida bilim beradi, xolos.

Birog, jonning (ruhning) ideal holda namoyon bo’lishi ko’pchilik kishilarda to’silib turilishi
va moddiy tanaga bo'ysundirilishi mumkin, Ogibatda, jon g'oyalar dunyosini go’yo esdan
chigarib, materiyaga g’arq bo’lmog’i mumkin.

Shuning uchun ham yer yuzidagi hayot sharoitiarida inson joni, materiyaga ganchalik
g'arg bo'lish darajasiga qarab, go’yoki uch gismga bo’linadi. Har bir kishida ularning har biri har
xil darajada namoyon bo’ladi. Eng oliy gismi — bu insonning g'oyalarni ko'rish-bilish
darajasigacha ko'tarila olish qobiliyatiga ega bo’lgan yuksak agldir, jonning bu gismi insonning
boshida o’rin oladi; jonning faol gismi, g’azab, shuhratparastik, olijanoblik ehtroslari va
ma’naviy fazilatar manbaidir, u yurakda joylashgan. Jonning uchinchi gismi turli xush-noxush
hislar. U his va kayf-safoga doir his-tuyg’ular manbai bo’lib, qorinda joylashgan bo’ladi.

Jonning gaysi gismi ustun chigishiga garab, kishining har xil individual xususiyatlari —
hayotining yo'nalishi, xarakteri, mayl va qobiliyatlari paydo bo’ladi,

Qadimgi grek faylasuflari, shuningdek Sokrat va Platonlar ham o’zlarining qarashlarini
sistemali bayon gilingan mukammal asar sifatida qoldirmaganlar. Ularning bu fkrlari asosan
ayrim-ayrim mulohazalar farigasida saglanib golgan. Platonning psixologik fkrlari esa har xil
falsafly asarlarida-dialoglarda sochilgan.

Grek faylasuflaridan birinchi bo’lib ruh va ruhiy faoliyat hagida sistemali ta’limot yaratgan
kishi Aristotel (384-322 y.) bo’'lgan. Aristotel Platonning shogirdi bo’lib, uning ta’limotiga
tanqidiy yondoshgan.

Aristotel maxsus ilmiy predmet sifatidagi psixologiyaning asoschisi va ofasidir, u bir
gancha asarlar — traktatiar yozib, ularda psixologiya masalalari bo’yicha 0’z ta’limotini bayon
giladi. Bulardan eng muhimi “Peri psixis”, ya'ni “‘Ruh hagida” deb nomlangan traktatdir.

Aristotel ruh tana bilan uzviy bog’langan, deb hisobladi. Lekin uning fikricha ruh moddiy,
jismiy ham bir narsa emas.

Aristotel jon (ruh)ning uch gismi hagida Platon ta’limotidan farg qilib, uch xil jon (ruh)

30



haqgida vegetatv, sezuvchi va aqlli ruh turlari hagida ta’limot yaratdi. Begetativ ruhning faoliyati
ovgallanishda va ko’payishda ifodalanadi. Ruhning bu turi o'simliklarda, hayvonlarda, in-
sonlarda ham bo’ladi. Sezuvchi ruhning faoliyat sezgi va hislarda, xotira va tasawvurlarda
namoyon bo’ladi. Ruhning bu turi hayvonlarda ham, insonlarda ham bo’ladi. Aqlli ruhning
faoliyati tafakkurda, bilimda va ixtiyoriy harakatlarda yuzaga chigadi.

Aqglli ruh fagatgina insonlarga xosdir. Shu agliy insoniy ruh va uning faoliyati hagidagi
mulohazalar Aristotel psixologiyasida asosiy o’rin tutadi. Uning fikricha, bu ruhning mohiyati
yashirin, ilmiy yo’l bilan bilib bo’lmaydigan bofir kuchdan iborat “Ruh hagida aniq tushuncha
berish, — deydi Aristotel, — har jihatdan haddan tashqgari qgiyin ish, ruh bu jism emas, balki
o’'shanga xos bir narsadir... U mavhum tushunchadir”. Aristotelning fikricha, aqlli ruh ilohiy yo'l
bilan paydo bo’lgan; u tanadan tashgarida ham yashay oladi. Tana o’lgandan keyin “aqlli ruh,
ilohiy ruh bilan qo’shilib ketadf”.

Aristotel ruh va tananing o’zaro munosabat masalasiga katta e'tbor bergan. “‘Ruh, deydi
u, 0’z fabiatiga ko’ra hukmron asosdir, tana esa tobe narsadir’. Forma materiyaga nisbatan
gandaybo'lsa, ruh ham tanaga nisbatan xuddi shunday. U hayotga ma’no va yo'nalish beradi.
Ruh fa’sir giladi va harakatiantradi, tana esa ta’'sirlanadi va harakatga keladi. U ruhning
birlamchiligi hagidagi umumiy tezisni quyidagi so’zlarda ifodalagan: “‘Ruh firik tananing sababi
va manbaidir”.

Aristotel running mohiyati va uning tana bilan o'’zaro munosabati hagidagi bu o’ziga xos
fikrlar bilan birga, birinchi bo’lib, 0'z-0’zida kuzatish mumkin bo’lgan ruhiy hodisalarni tasvirlab
yozgan va klassifikasiyalashtirgan. Uning psixologiyasida hozirgi zamon psixologiyasiga asos
bo’lgan ko'pchilik tushunchalarni uchratish mumkin, chunonchi: tashqi beshta sezgi va sezgilar
hagida, xush va noxush hislar haqida, ixtiyoriy va ixtiyorsiz prosesslar haqida, tasawvur va
asso-siasiyalar hagida, tafakkur haqida, tushunchalar va xulosa chiqarishlar va hokazolar
haqida ta’limot yaratdi.

Aristotel, inson sezgilari tashgi moddiy qo’zg’'ovchilar ta’siri tufayli hosil bo’ladi degan
fikrni ta’kidlagan. Tafakkur hagidagi ta'limotida u Platonning umumiy va mavhum tushuncha-
g'oyalar narigi dunyodan kelib chiggan degan ta’limotini inkor qildi. Aristotel tushunchalarida
ifodalangan umumiylik yakka narsalardan tashqarida yoki yakka narsalardan awal o’zi bor
bo’lgan emas, balki yakka narsalarning o’zida bo’ladi, degan ta’'limotni ilgari surdi.

Epikur (342-271 y.) va rim shoiri-filosofi Lukresiy Karr (99-35 y.) lar xam ruh hagida 0’z
qarashlariga ega edilar ya'ni, Epikurning fikricha, ruh g’ayri jismoniy bir narsa emas, “Jismsiz
bo’shligdan boshqga hyech narsani fikrlash mumkin emas... Ruhni g’ayri jismiy narsa degan
kishilar alaxsirayapfilar” Epikur moddiy bo'lmagan substansiyaning mavjudligini muiaqo inkor
qilib, “ruh butun organizmga tarqalgan juda nozik jismdir’ deb hisobladi.

Lukresiy esa o'zining “Narsalarning tabiat haqgida” degan asarida atomistik ruh xagidagi
ta’limoti poetk formada bayon giladi. U moddiy bo’'lmagan ruhning mavjudligini inkor qildi.
“Jon, ruh yoki-agl moddiy bo’lib, fagatinson tanasiga xos bo’lgan kuchlarnigina tashkil giladi’...
Ruh ham, jon ham, jismiy tabiatga ega.

Lukresiy psixik hodisalarning tanaga bog’ligligini tajribaga asoslanib isbot giladi. U “aql
ham tana bilan birga o’'sadi va so’ladi agl ham tana singari, kasallikka duchor bo’ladi, mastik
natjasida xiralashadi” degan va shunga o’xshash dalillar keltradi. Lukresiy bu dalilarga
asoslanib, ruhning abadiyligi to'g’risidagi ta’limoting yolg’onligi hagida xulosa chigaradi.

Platon bilan Aristotel yaratgan ruh hagidagi tallimot o’'ta asrlarda — Sharqda ham,
G'arbda ham hukmron bo’lib goldi. Psixologiyadagi bu ogim keyinchalik (XVIll asrda) metafizik

31



yoki rasionalistk psixologiya deb nom oladi.

Bu psixologiya shuning uchun ham metafizik deb ataladi-ki, uning tekshirish predmet
bo’lgan - ruh, psixik prosesslar — fizik hissiy dunyo chegarasidan tashqarida mavjud mohiyat,
g’ayri jismiy bir narsa deb tushuntriladi; shuning uchun ham rasionalistk deb ataladiki, uning
tekshirish metodi tajribadan ajratigan fagat qurug mulohazadan iborat ed..

O’rta asr mutafakkirlarining ruh va ruhiy hayot hagidagi mulohazalari, asosan, ruhning
mohiyati haqidagi, uning kuchi, qobiliyatlari va kelib chigishi hagidagi, uning tana o’lgandan
keyingi taqdiri hagidagi, ruhning tanaga bo’lgan munosabat hagidagi masalalarga garatigan
edi.

Ruhning mohiyati hagidagi masala, odatda, Platon va Aristotellarda ganday hal gilingan
bo'lsa, xuddi shunday hal qgilinar edi. Ruh o'z tabiatiga ko'ra barcha moddiy va jismoniy
narsalarga qarama-qarshiqo'yilar edi. Ruh 0’z tabiatiga ko’ra alohida qobiliyaiarga egadir, deb
fikr yuritlardi.

Shuningdek, o’rta asr mutafakkirlari iroda masalasiga alohida e’tibor berdilar.

Masalan, Avgustin Ipponskiy (353-430 y.)birinchi bo’lib-kishining  boshqga ruhiy
qobiliyatiari orasida irodaning muhim ahamiyatga ega ekanligi hagida fkr yuritgan. Irodaning
ustunligi hagida, aynigsa, Duns Skott (1265-1308 y:) ning ta'limoti juda yaqqoldir. Uning
aytishicha, iroda aql-dan ham yuqori turadi.

Butun o'rta asr farixi mobaynida, undan keyingi vaglarda ham, flosofya va
psixologiyada iroda erkinligi hagidagi torishuv juda katta o'rin egalladi. Bu masala bo’yicha V
asrdayoq ikkita ogim — determinizm va indeterminizm paydo bo’lgan.

XVI-XVII asrlar: empirik psixologiyani paydo bo’lishi va uning dastlabki taraqqiyoti

XVl asrning oxiri va XVIl asrning boshlarida G’arbiy Yevropada flosofiya va ilmiy tafakkur
sohasida keskin burilish ro’y beradi. Fanda tajribaga asoslangan yangi ogim (empirik ogim)
rivojlana boshlaydi. Imiy tafakkurdagi bu burilish, odatda, ingliz mutafakkirlari F. Bekon,
Gobbs, Lokklarning, shuningdek, fransuz filosofi R. Dekartning nomi bilan bog’langan.

Frensis Bekon (1561-1625 y.) va Tomas Gobbs (1588-1679 y.) Bekon ta’limotiga ko'ra,
fan, birinchi navbatda atrofdagi tabiatni, uning ba’zi bir hodisa va qonunlarini o’rganish bilan
shug’ullanmog’i kerak. Tabiati o’rganish uning ustidan hukmronlik gilish uchun kerak. Tabiamni
o’rganish metodi umumiy og’zaki mulohazalardan emas, balkitajribadan iboratbo’lmog’i kerak.
Bekon rasionalistk deduktiv metodni fanda befoyda deb inkor qildi va tajribaga asoslangan
induktiv metodni asoslab berdi. Ayni vaqtda Bekon ruh va ruhiy hayot hagidagi masalalarni
ham qo’zg’agan edi.

Bekon ruhni ikkiga bo’ladi: aqliy va hissiy ruhlar. Birinchisi ilohiy nafasdan kelib chigadi,
ikkinchisi moddiy (jismiy) bo’lib, barcha organik mavjudotlarga xosdir. Hayvonlarning tanasi
hissiy ruh organidir, insonda esa tana aqliy ruh organi bo’lib xizmat giladi.

Bekon ruhning qobiliyatlari hagida gapirar ekan, fahm, aql, xotra, istak, irodalarni
ko’rsatadi. Lekin uning ta’limotining bu qismi rivojlantrimagan. Psixologiya masalalarida u
ayrim-ayrim tasodifiy mulohazalar bilan cheklanib qolgan.

Bekonning tasavwurlar mexanikasi hagidagi fikrlarini boshqga bir ingliz faylasufi — Gobbs
yanada mufassalroq rivojlantirdi. Gobbsning fikricha, psixik hayoting asosini go’yoki 0’ziga
tortuvchi, jalb gqiluvchi (huzur, istak, muhabbat) va ranjitadigan (og'riq, qo’rquv, nafrat)
kuchlaridan iborat bo'lgan ehtroslar tashkil etadi. Psixologik hodisalarning o’zi moddiy
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tarbdagi fakardir. Ularning rivojlanishi nutgning rivojlanishi bilan bog’liqdir.

Dekart psixologiya sohasidagi ta'limofini, asosan o’zining “‘Ruh ehtrroslari hagida” degan
asarida bayon qilgan.

Ruhning faoliyati sezgilar, xoftra, tafakkur, iroda — o'z qonuniyatariga, ya'ni ruhiy
gonunlarga binoan ro’y beradi, tananing facliyati (harakat) esa mexanika qonunlariga binoan
ro’y beradi. Shunday qilib, psixik va fiziologik (moddiy.) jarayonlar parallel holda ro’y beradi.
Shuning uchun ham Dekart XX asrgacha bo’lgan psixologiyada keng tarqalgan nazariyaning,
ya'ni; psixofizik parallelizm ta’limotining asoschisi hisoblanadi.

Ingliz olimi va pedagogi Jon Lokk Bekon kashf gilgan ilmiy metodning bevosita
davomchisi edi. Lokk psixologiya ham, boshqa tabiat fanlari singari, og’zaki mulohazalarga
emas, balki tajribaga asoslanmog'i kerak, deb hisoblaydi. Shuningdek u ruhning va uning
kuchlarining asl mohiyatini bilish mumkinligini inkor qildi. “‘Men, deydi Lokk, ruhning mohiyati
nimadan iborat yoki hayotiy ruhimizning ganday harakatlari sezgilarga... yoki tasavvurlarga olib
keladi degan tekshirishlar bilan o’zimni giynab o’‘rmayman, chunki bu qurug mavhum fikr
yurgizishdir” Lokkning aytishicha, fagat ruhiy hodisalarni o’rganish kerak. Bu hodisalarni
o’rganishning birdan-bir metodi tajriba va kuzatishdir.

M.V.Lomonosov birlamchi va ikkilamchi sifatiar hagidagi ta’limomi tangid qilib chiqdi.
Uning fta'limotiga ko'ra, ikkilamchi subyekiiv sifatar yo'q: bizning hamma sezgilarimiz
obyekivdir.

Shuniaytish kerakki, XVIll asrda Yevropaning barcha mamlakatiarida, aynigsa Angliyada
empirik psixologiya yagona hukmron psixologiya sistemasi bo’lib goldi.

2.2. Psixologiyaning ilmiy fan sifatida shakllanishi
(19-20-asrlar)

Boshqga fan sohalari, aynigsa, tibbiy-biologik izlanishlarda inson va uning murakkab
tuzilishi, ruhiy hayotiga gizigish ortib borgan sari sekin-asta psixik jarayonlarning ham yaxlit bir
tizimi bo’lishi va uni ham fanning yutuglaridan foydalangan holda o’rganish mumkinligi g’oyasi
paydo bo'ldi. Qolaversa, XIX asrning ikkinchi yarmiga kelib, inson ruhiyat to’g'risidagi
psixologik hamda falsafiy qarashlar bilan tabiiy-ilmiy (anatomik, fiziologik, biologik, bioximik va
boshqalar) garashlar o’rtasida tafovutiar chiggani sari uning alohida fan sifatida shakllanishi
zarurati orfib bordi. Olimlar orasida aynan inson ruhiy olamini izchil va tizimli o’rganishga
extiyoj paydo bo'ldi.

XIX asr oxirlarida, anigrog’i, 1879 yilda nemis olimi VilgeIm Vundt Leybnis universitetida
dunyoda birinchiekmperimental psixologik laboratoriyaga asos soldiki, unda o’tkazilgan yuzlab
fajribalar va eksperimentiar psixologiyaning ham alohida fan sifatida o’zini ko’rsatishga hagli
ekanligini isbotladi. Aynan shu insonning, Vundtning, psixologiya ilmi maktabini yaratganligida
ham ma’no bor. ChunkiVundttibbiyot fani bo’yicha ham mukammal bilimlarga ega bo’ldi, keyin
fiziologiya sohasida muvaffaqiyatli ishladi, so’ngra falsafaga berilib ketdi. Balki, aynan bir gator
fanlari — ham gumanitar, ham tabiiy fanlar asoslarini yaxshi bilganligi obyekiv sabab
bo’lgandirki, olim odam psixologiyasi, unda ro’y beradigan jarayonlar — oddiy sezishdan tortib,
mavhum tafakkurgacha bo’lgan jarayonlami, hissiy holatiarni amaliy tarzda eksperimentiarda
o’rgana boshladi. Uning magsadi — eng awalo inson ongini tashkil etuvchi sof elementiarni
ajratb olishdan iborat edi. Shuning uchun ham psixologiyada u asos solgan yo’nalish
strukturalizm deb nomlandi.
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Vundining ta’siri shu gadar bo'ldiki, yer kurrasining boshqga bir tomonida — Amerika
qo’shma Shtaflarida funksionalizm deb nomlangan yana bir yo'nalish paydo bo’ldi. E. Titchener
asos solgan bu yo'nalish vakillari nafagat ko'zga ko'rinmas ong tizimi elementari, balki ko'z
bilan korish mumkin bo’lgan va faoliyat natjalariga asoslangan belgilar asosida ham inson
xulgi-atvoriga baho berish mumkinligini isbotladilar. Boshqa bir yirik amerikalik psixolog V.
Jeymsning tadgiqotiari amaliy ahamiyatga molik bo’ldiki, endi u dadil psixologiyani ong
elementiari emas, balki ong faoliyatini o’rganuvchi fan deb ta'riflay boshladi. Ong dinamik,
harakatdagi, o’zgaruvchan yaxlit tuziima bo’lib, uning namoyon bo’lishida tananing shart-
sharoitlari, uning faolligi muhim rol o’ynaydi. Shuning uchun ham bu ikki tuzimalar odamning
yangi sharoiilarga moslashuvi, va umuman tashqi muhitda 0’z o’rini topishga imkon beradi.

Yuqoridagi fikrlar ta’sirida XIX asrning oxirlarida bugun ham o0’z aamiyatini yo’qotmagan
bixeviorizm oqimi paydo bo'ldi. E.Torndayk va D.Uotsonlar asos solgan ushbu yo’nalish
vakillarining asosiy g'oyalari shundan iboratbo’ldiki, ular psixologiyaning predmeti nafagatong,
yoki nafagat faoliyat, balki xulqdir, deb asoslashdi. Xulg u yoki bu xatti-harakatar, amallar,
reaksiyalarda ifodalanib, tashqi ta’sirot — stmulga bog’liqdir. Shuning uchun ham odam va
uning psixologiyasini bilish uchun o’sha fa’sir ko'rsatuvchi va ta’silangan xulg o’rganilishi
kerak. Bu narsalar bizning hozirgi sharoitmizda ham ishlab chigarishni tashkil etishda, ta’lim
berishda va psixoterapiyada inobatda olinadi, ular o’tkazgan mashhur “S—R” formulasi
bizning sharoifarda ham fa'sir ko'rsatish texnikasida inobatga olinadi, ular 0’z dolzarbligini
yo'qotgani yo'q.

Psixologiya fan sifatida shakllanib, unda olimlar qarashlari shakllanib borgan sari, ruhiy
kechinmalar tabiyatini negizidan, ich-ichidan o'rganishga ehtyoj paydo bo'ldi. XX asrning
boshlarida paydo bo’lgan psixoanaliz yo'nalishi fandagi aynan shu kamchilikni bartaraf etish
maqgsadida paydo bo'ldi. Klassik psixoanalizning asoschilaridan bo’lgan avstriyalik olim
Zigmund Freyd psixologiya nafagat ong sohasini, ya'ni bevosita odam tomonidan
anglanadigan xulg-atvor shakllarini, balki ongsizlikka alogador hodisalarni, ya'ni real sharoitda
inson 0'zi anglab yetolmaydigan hodisalar tabiatini ham o’rganishi lozim degan g’oyani ilgari
surdi.

Freyd ikkita asosiy narsaga e’tborni qaratdi:

* Birinchi. Har qanday psixik jarayon yoki holat ongli, ongoldi va ongsiz
bosgichlarda yoki holatiarda ro’y beradi. Shaxs tzimida ham bu uchchala bosgichning o’'mi
bo’lib, ular “ld (U) — Ego (Men) — Superego (Mendan oliy)” bo’laklarda ifodalanadi.

@ Id - psixik energiyaning o’ziga xos zahira joyi bo’lib, undagi jarayonlar inson tomonidan
anglanmasa-da ongli hayotga ularning ta’siri katta.

@ Ego - tashqi olam bilan bog’langan, uning ta’sirlariga beriluvchan shaxs xususiyatlarini
0zida mujassam etadi va doimo “ld"ni sigib chigarishga harakat giladi. Shaxs kamol
topib, jamiyat normalarini o’zlashtrib borgani sari “ld'ga tobelikdan qutulib borsa-da
oxirigacha buning uddasidan chiga olmaydi.

@ Superego - 0’z navbatida “Ego’dagi mavjud ittimoiy tasavvurlar va xulqiy odatlar ta’sirida
rivojlanadi. Ya'ni, odam Kkishilik jamiyatida yashagan sari undagi e’iqod, ideallar,
individual “vijdoniga havola” xislatiardir. Insonda yuqoridagilarning qay biri kundalik xulq
normalarida ustivor bo'lishiga garab, uning jamiyatdagi mavqyei belgilanadi.

+ lkkinchi. Inson xulg-atvorini va uning amallarini boshqarib turadigan psixik
energiya ham borki, oxir-ogibat u shaxsning giyofasini belgilab beradi. Boshgacha qilib
aytganda, ehtiyojlarni qondirishga undovchi kuchlar - “libido™ hamda “agressiv’ energiyalar
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ham mavjuddir. Bu kuchlar shaxsning ma’naviy va aqliy salohiyatini ta'minlash magsadida
psixik quwati tagsimlovchi mexanizmlar rolini o’ynaydi. Odatda hadiksirash, doimiy
xavotirlanish, psixoemosional qonigmaslik kabi omillar ana shu tagsimoting nomuvofigligidan
kelib chigadi.

Freydizmning jahon ilmi va malakiyot uchun ta’siri shu qadar katia bo’ldi-ki, jamoadagi
yoki guruhiy ongsizlik g'oyasini ilgari surgan K. Yung hamda individual psixologiyani targ'ib
etgan A. Adler va ularning izdoshlari bu konsepsiyani yanada rivojlantirishga o'z hissalarini
qo’shdilar. Bu nazariya va konsepsiya hanuzgacha shaxs psixologiyasini, psixoanaliz esa
psixoterapiyani o’rganishda asosiy metodlardan biri sifatida qo’llanilib kelinmoqda.

Yuqorida ta’kidlangan strukturalizm, funksionalizm, bixeviorizm, freydizm ogimlari jahon
psixologiya iimining shakllanishiga asos bo’lgan bo'lsa, ular ta'sirida shaklangan boshqa
o'nlab: assosiativ psixologiya, geshtaltpsixologiya, gumanistik psixologiya, ekzistensial
psixologiya, kognitivizm, ramziy interaksionizm kabi yo'nalishlar uning gator masalalarini hal
gilishga 0’z hissasini qo’sha oldi. Eng muhimi — XX asrga kelib, psixologiyaning tadbiqiy
sohalari paydo bo'ldi-ki, endi qo’lga kiritlgan yutuglar bevosita ta’lim, tarbiya, sanoat, biznes,
marketing xizmatari, boshgaruv, sog’ligni saglash, huqugbuzarlikni oldini olish sohalarga dadil
joriy efila boshlandi. XXI asming birinchi yiliga kelib, psixologiya nazariy, tahliliy fandan
bevosita amaliyotning ehtiyojlarini gondiruvchi tadbiqiy fanga aylandi. Bugun bozor
munosabatiariga bosgichma-bosgich o'flayotgan O’zbekiston misolida ham psixologiya
fanining jamiyatni erkinlashtirish va barqarorlashtrish borasida, inson omili imkoniyatiarini
yanada yuksaltirish, uning tafakkur tarzini erkinlashtrish jarayonida roli ortib bormoqda. Lekin u
bu yuksak vazifalarni bir 0’zi, 0’z tadgiqot metodlari yoki to’plagan empirik materallarigagina
fayanib bajara olmaydi. Bu orindagi fanlar kooperasiyasi va boshqga turdosh fanlar bilan
bevosita alogasi amaliy ahamiyatga ega bo’ladi.

XX asr shu bilan xarakterli ediki, u turli fanlar oldiga konkret topshiriglar qo’ya boshladi.
Shuning uchun psixologiya fani oldida tadgiqotiar asosida psixologik qonuniyalarni asoslash
vazifasi turar edi. kkinchidan esa, Amerikada ko’pgina psixologlar 0’z tadqiqot obyektarini
laboratoriyalarda ayrim psixik jarayonlarmni o’rganishdan kichik guruhlarga ko’chira boshladilar.
Bu davrda psixologiyada shakllanib bo’lgan uch asosiy ogim (psixoanaliz, bixeviorizm va
geshtalt psixologiya) ichida ham ijimoiy xulg-atvorni kichik guruhlar doirasida o’rganish
tendensiyasi paydo bo’ldi. Bunda asosiy diggat kichik guruhlarga va ularda turlicha
eksperimentlar o’tkazishga qarafigan edi. Bunday holatning paydo bo’lganligi ijimoiy
psixologiyaning fan sifatida shakllanishida nihoyatda katta rol o’ynadi.

Geshtald psixologiya yo'nalishi negizida maxsus ijimoiy-psixologik yo'nalishlarning —
interaksionizm va kognitivizmning paydo bo’lganligi esa bu fanning eksperimental ekanligini
yana bir bor isbot qildi.

Bixeviorizm yo'nalishlari doirasida o'kazilgan ijimoiy-psixologik tadgiqotlar awvalo
amerikalik olimlar K.Xall va V.Skinnerar nomi bilan bog’liq. Ular va ularming izdoshlari
hisoblangan K.Miller, D.Dollard, J.Tibo, G.Kelli va boshqalar diada — ikki kishi o’riasidagi
munosabatiarning xiima-xil eksperimental ko'rinishlarini tadqiq qilib, ularda matematk o'yin
nazariyasi elementarini kuzatdilar. Diada sharoitida tajribada o'kazilgan tadgiqotiarda asosan
mustahkamlash g'oyasini isbot gilishga urinildi. Klassik bixeviorizmdan fargli o’laroq ifimoiy-
psixologik bixevioristiar hayvonlar o’'rniga laboratoriyaga naqd pulga odamlami taklif eta
boshladilar, shuning uchun ham ularming g'oyasida biologizm va mexanizm tarzda ilgarigi
hayvonlarda to’plangan dalillar modelini insonlarda qo’llash hollari kuzatidi.
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Psixoanaliz doirasida esa ifimoiy-psixologik tadqiqotar E.Fromm va J.Salliven ishlari
bilan bog’liq bixevioristardan fargli o’laroq bu yerda eksperimentar ikki kishi emas, balki
ko’pchilik ishtirokida o’tkazila boshladi. Ularing izdoshlari (V.Bayon, V.Bennis, G.Sheparde,
V.Shutk) o'tkazgan tadqigotlar tufayli hozirgi kunda ham katta qizigish bilan o’rganilayotgan
kichik “T" guruhlar psixologiyasi yaratidi. Unda guruh sharoitida bir odamning boshqalarga
fa’siri, guruhning ayrim individlar fikrlariga ta’siri kabi masalalar ishlab chigildi va ijimoiy-
psixologik treninglar o'tkazishga asos solindi.

Kognitivizm. K.Levin nazariyasi asosida paydo bo’lgan psixologik yo'nalish bo’lib, undagi
o'rganish obyekti munosabatlar tzimidagi kishilar, ularning bilish jarayonlari, ong tizimiga
taallugli bo’lgan kognetv holatiar bo’ldi. Kognitizm doirasida shunday mukammal, boshqalarga
o’xshamas nazariyalar yaratidiki, ular hozirgi kunda ham o'z ahamiyatini yo'qotgani yo'q.
Masalan, F.Xayderning balanslashtiriigan tizimlar nazariyasi, T.Nyukomning kommunikativ
akflar nazariyasi, Festingerning kognitiv dissonanslar nazariyasi va boshqgalar shular jumlasiga
kiradi. Ulardagi asosiy g'oya shundan iborati, shaxs o'ziga o’xshash shaxslar bilan mulogotga
kirishar ekan, doimo munosabatiarda ruhiy mutanosiblik tenglik bo’lishiga, shu tufayli
ziddiyaflardan chigishga harakat qgiladi. Magsad - turli ijimoiy sharoifarda shaxs xulg-
atvorining psixologik sabablarini tushuntrish va ziddiyatiarning oldini olish uchun yo’l-yo'riglar
ishlab chigishdan iborat Hozirgi davrda ham tanigli ijimoiy psixologlar Olport, Maslou, Rodjers
va ularning safdoshlari gumanistk psixologiya doirasida bu ishlarni faol davom etirmoqdalar.

Navbatdagi nazariya interaksionizm bo’lib, bu aslida sosiologik nazariya bolib
hisoblanadi. Uning asoschisi Gerbart Mid bo’lib, uning garashlari ta’sirida T.Sarbinning rollar
nazariyasi, G.Xaymen va R.Mertonlarning referent guruhlar nazariyasi, F.Gofmanning ijimoiy
dramaturgiya nazariyalari shakllandi. Ular turli ijimoiy sharoitiardagi xulg-atvorlarni tushuntirish
orqali shaxs ijimoiy-psixologik sifatiarining sabablarini topishga harakat qildilar. Har bir shaxs
doimo ijimoily o'zaro fa'sir tizimida mavjud bo’ladiki, unda u to’g’ri harakat gilish uchun
o’zgalarni tushunishga harakat qilishi, o’zgalar rolini gabul gilishga tayyor bo’lishi lozim. Lekin
o'zgalarrolini to'g’ri gabul gilish uchun unda ‘umumlashtiriigan 0'zga” obrazi bo’lishi lozimki, bu
obraz shaxslararo muloqot jarayonida, har bir shaxs uchun ibratii bo’lgan kishilar guruhi bilan
mulogotda bo'lish jarayonida shakllanadn.

2.3. Psixologiyaning fanlar tizimida tutgan o’rni

Psixologiya yaxlit va mustaqil fan sifatda kishilar ongida gumanistk mentaliteting
shakllanishiga xizmat gilgani uchun ham uning ushbu yo'nalishdagi muammolarni ma’lum
ma’noda o’rganadigan barcha fanlar bilan bevosita alogasini muhim ahamiyat kasb etadi. Bular
birinchi navbatda ijimoiy-gumanitar fan sohalari bo’lib, psixologiyaning ular orasidagi mavqyei
0’ziga xos va yetakchidir.

Psixologiya va falsafa

Eng awalo fanni falsafa va uning oxirgi paytiarda shakllanib, rivojlanib borayotgan
jjimoiy falsafa gismi bilan bo’lgan alogasi xususida. Bu aloga ikkala fanning inson va uning
hayoti mohiyatini to'la anglash va rivojlanib tendensiyalarini belgilashdagi o’rniva ahamiyatidan
kelib chigadi. Tabiat, jamiyat va inson tafakkurining rivojlanishiga oid bo’lgan umumiy
gonuniyatiar va tamoyillarni psixologiya falsafaning bazasidan oladiva shu bilan birga 0’zi ham
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inson ongi va tafakkuri gonuniyaflari sohasidagi yutuglari bilan falsafani boy ma’lumotlarga ega
bo’lishiga yordam beradi. Shuni alohida ta’kidlash joizki, mustaqillik mafkurasi va milliy ongning
shakllanishiga taallugli umumiy ilmiy gonuniyatiarni izlashda ham yurtimiz sharoitida bu ikkala
fan - falsafa va psixologiyaning hamkorligi bevosita sezimogda. Bu bog'liglik avalo yangicha
tafakkur va dunyoqarashni shakllantrish muammosi kundalang turgan farixiy davrda milliy
istiglol g’oyalarini yurtdoshlarimiz ongi va shuurida shakllantrish kabi dolzarb vazifani
bajarishga xizmat gqimoqda.

Psixologiya va tarix

Psixologiya va ftarix fanlarining uzviy bog’ligligi aynigsa, mustaqillik yillarida tarixni
xolisona o’rganish va shu bilan birga inson shaxsining madaniy-tarixiy shart-sharoiarga
bog’liq tarzda rivojlanishi ayniyatini xalg ommasi ongiga yetazishda namoyon bo’lmoqda.
Yurtboshimiz |.Karimov o’zining “Tarixiy xotirasiz kelajak yo’q” nomli asarida tarixning xalglar
taqdiri va rivojlanishidagi rolini obyektv tarixiy omillar orgali tushuntrishning ahamit va o’mi
katta ekanligini ta’kidlash bilan bir gatorda, ana shu tarixni yaratuvchi inson psixologiyasini har
bir davrda xolisona o’rganish zaruratini alohida alohida e’trof etgan. Zero, inson ruhiyati va u
vakil bo’lgan xalq va elat psixologiyasi orqali tarixiy voqyealarga baho berish milliy istiglol
g'oyalarini yoshlar ongiga singdirishning muhim vositalaridan biridir. Masalan, xalgimiz va
daviatchiligimiz tarixida muhim o’rin tutgan temuriylar davri farixini o’rganish uchun albatta, biz
Buyuk Temur shaxsi va temuriyzodalarning insoniy fazilatiarini o’rganishimiz kerak. Aynigsa,
maktab yoshida tarixiy shaxslardagi takrorlanmas va ibratli sifalar orgali o’sha davr farixiy
muhiti va ijimoiy-igtisodiy jarayonlarni tushuntrish ancha samarali va ta’sirchandir. Shuning
uchun ham farixchi va arxeologlar u yoki bu davrni yoritish uchun o’sha davr ijimoiy gatlamlari,
mashhur shaxslari aviobiografiyasini o’rganishga katia ahamiyat bersalar, psixologlar, aynigsa,
jjimoiy psixologlar katta guruhlar psixologiyasi va shaxsning ma’naviy va ahlogiy giyofasini
to'la o’rganish uchun shaxs mansub farixiy shart-sharoilar, xududiy o’ziga xosliklarni ham
o’rganadilar. Shuning uchun ham mustaqillikning inson shaxsi kamolotiga berayotgan cheksiz
in‘omlarini  tasawur qilish uchun biz tariximizni va istiglol vyilarida qo’lga kiritgan
muvaffagiyatiarimizning obyekiv zaminlarini yaxshi o’rganishimiz kerak. Shundagina
“O’zbekiston - kelajagi buyuk davlat” shiorining tom ma’nodagi mohiyatini teran anglaymiz.

Psixologiya va sosiologiya

Sosiologiya fani ham yangicha ijimoiy munosabatlar sharoiida 0’z taraqgiyotining
muhim bosgichiga o’tgan ekan, 0’z navbatida psixologiya ham ushbu fan erishgan yutuglardan
foydalanadi va ulamning ko’lami kengayishiga baholi qudrat xizmat giladi. Aynigsa,
psixologiyadan mustaqil ravishda ajralib chiggan, bugungi taraqqgiyot davrimizda alohida
ahamiyat kasb etgan ijtmoiy psixologiyaning sosiologiya bilan alogasi uzviy bo'lib, ular
jamiyatda ijimoiy taragqiyot va progressni ta'minlash ishiga xizmat giladi. Qolaversa, huquqiy,
demokratik davlat qurish ishini sobitgadamlik bilan amalga oshirayotgan O’zbekiston
aholisining huquqgiy madaniyatini va demokratk o’zgarishlarga psixologik jihatdan tayyorligini
amalda ta’'minlash, bu sohada muntazam ftarzda ijimoiy fikr va insonlar fikr va qarashlaridagi
o’zgarishlarni o’rganish, bashorat gilish va taragqqiyot mezonlariniishlab chigishda ikkala fanlar
metodologiyasi va metodlarini birlashtirish tadbiqiy ahamiyatkasb etadi.
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Psixologiya va pedagogika

Pedagogika bilan psixologiyaning o’zaro hamkorligi va alogasi an’anaviy hamda azaliy
xarakter kasb etib, ularning yosh aviod farbiyasini zamon talablari ruhida amalga oshirishdagi
roli va nufuzi 0’ziga xosdir. Respublikamizda amalga oshirilayotgan “Ta’lim to’g’risidagi gonun”
hamda “Kadrlar tayyorlashning milliy Dasturi’ni amalga oshirish ham bu ikkala fan hamkorligi
va o’zaro alogasini har gachongidan ham dolzarb qilib go’ydi. Milliy dasturda e’tirof efilgan
yangicha modeldagi shaxsni kamol toptrish, uning chuqur bilimlar sohibi bo’lib yetishishi,
barkamolligini kafolatiovchi shart-sharoitar orasida zamonaviy pedagogik texnologiyalarni
ta'lim-tarbiya jarayonlariga tadbiq etishda pedagogikaning o'z uslub va qoidalari yefarli
bo’lmaydi. Shuning uchun ham psixologiya u bilan hamkorlikda yosh aviod ongining ta’lim olish
davrlaridagi rivojlanish tendensiyalaridan tortb, toki yangicha o’qiish texnologiyalarini talaba
tomonidan o'zlashtrrilishi va undagi agliy hamda intellektual qobiliyatarga nechog’lik ta’sir
ko’rsatayotganligini o’rganish, shu asosda ishni fashkil etish psixologiya metodlarini didaktik
metodlar bilan uyg'unlashtirishni taqozo etadi. Aynigsa, ma'naviy barkamollik tamoyillarini
maktabda va yangi fipdagi ta'lim muassasalarida, xususan, Akademik lisey va Kasb-hunar
kollejlarida joriy etish ham shaxs psixologiyasini teran bilgan holda o’qiishning eng ilg'or va
zamonaviy shakllarini amaliyotga tadbiq etishni nazarda tutadi.

Psixologiya va tabiiy fanlar

Biologiya, fiziologiya, ximiya, fizika va boshqa fanlar psixik hodisalar va
jarayonlaming tabiiy-fiziologik mexanizmlarini tushunish va shu orqgali ularning kechishi
gonuniyaflarini obyektiv o’rganish uchun material beradi. Aynigsa, bosh miyaning hamda
markaziy asab sistemasining psixik facliyatiarini boshqarishda va ularni muvofiglashtrishdagi
rolini e’tirof etgan holda psixologiya fani tabiiy fanlar erishgan yutuglar va ulardagi tadqigot
uslublaridan omilkorona foydalanadi. Masalan, shaxs qobiliyatiarini diagnostka gilish uning
tug'ma layoqgatlari hamda ortiiriigan sifalarini bir vagtda bilishni taqozo etgani sababli, o’sha
fabiiy layogatning xususiyatiarini aniglashda psixofiziologiyaning qator usullaridan (miya
assimetriyasi qonunlari, miya bioritmlarini yozib olish, neyrodinamik hodisalarni aniglash, gon
aylanish va tana haroratini o’lchash metodlari) 0’z o’rnida foydalanadi va biologiya, anatomiya,
fiziologiya, neyrofiziologiya kabi fanlarning shu kungacha erishgan yutuglaridan foydalanadi.
Shuning uchun fabily fanlar sohasida erishilgan barcha yutuglar psixologiyaning predmetini
mukammalroq yoriishga 0’z hissasini qo’shgan.

Psixologiya va kibernetika

Kibernetika fani sohasidagi erishilgan yutuglar psixologiya uchun ham ahamiyati va
zarur bo'lib, u inson shaxsining 0'z-0’zini boshqarish va psixik jarayonlarni takomillashtrish
borasida axboroflar texnologiyasi va kibernetka tomonidan qo’lga kirifigan yutuglar va tadgiqot
metodlari, maxsus dasturdan 0’z o’mida foydalanadi. Aynigsa, ma’lumotiar asri bo’lgan XX va
har bir alohida ma’lumotning gadr-gimmat oshishi bashorat gilingan XXI asrda global
informasion jarayonlar va yangi ilg’or texnologiyalarni modellashtrish borasida psixologiya
hamda kibernetika hamkorligining salohiyat yanada ortadi. Masalan, oddiy mulogot jarayonini
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yanada takomillashtrish, har bir so’zning shaxslararo munosabatiardagi ta’sirchanligini oshirish
magsadida hamda ana shunday ijtimoiy faoliyat jarayonida shaxs tizimini takomillashtirishda
turli kibernetk modellaridan o’rinli foydalanish zamonaviy psixologiyaning jamiyatdagi o’mi va
rolini oshiradi, maxsus kompyuter dasturlarining keng qo’llanilishi inson miyasi va ruhiy olami
sirlarini tez va aniq o’rganishni kafolatiaydi.
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Psixologiya va texnika fanlari

Texnika fanlari bilan psixologiyaning o’zaro alogasi va hamkorligi aynigsa, asr oxiriga
kelib yaqqol sezimoqda. Bir tomondan murakkab texnikani boshgaruvchi inson ongi
muammosini yechishda, ikkinchi fomondan, psixik hayotning murakkab girralarini ochishda
maxsus texnik vositalardan foydalanish zarurat bu ikki yo’nalishning erishgan yutuglarini
birlashtirishni nazarda tutadi. Masalaning yana bir alohida tomoni ham borki, u ham bo'lsa,
texnika progressiga intlayotgan bir vaqtda murakkab texnika va mashinalar bilan ‘mulogot’
gilayotgan shaxs faoliyatini yanada mukammallashtirish va uning imkoniyalariga moslash
masalasi ham ana shu hamkorlikda hal gilinishi lozim bo’lgan masaladir. Aynigsa, mustaqil
O’zbekiston uchun murakkab zamonaviy texnika sir-asrorlarini biladigan, uning jamiyatva fan
ravnagiga xizmatini ta’minlash ganchalik dolzarb bo’lsa, ana shu texnikaga har bir oddiy fugaro
ongi, tafakkuri va qobiliyatiarini moslashtrish va “odam — mashina” dialogining eng samarali
yo'llarini izlab topishi juda muhim. Texnika bilan bemalol “llashadigan” malakali mutaxassislar
tayyorlash borasida ham texnika fanlari pedagogika va psixologiya fanlari metodlaridan
foydalana olsagina, muvaffagiyatga erishadi.

Psixologiya va iqtisodiyot

Iqtisodiyot bilan psixologiyaning o’zaro alogasi va hamkorligi ham XX asring
yangiliklaridan bo’lib, aynigsa, bozor munosabatiariga bosgichma-bosgich o'tish sharoitida
igisodiy ong, igtisodiy tafakkur hamda igtisodiy xulgning o'ziga xos namoyon bo’lish
gonuniyatiarini o’rganishda ikkala fan ham tenglikda xizmat qiladi. O’zbekiston Prezident
| Karimov mustaqillikning dastiabki yillaridayoq fugarolarda, birinchi navbatda, yoshlarda
yangicha iqtisodiy tafakkur shakllanishining jamiyat igtisodiy taraqqgiyotidagi ahamiyatiga
e'tborni gqaratgan edilar. Demak, yangi davr shaxsinitarbiyalash va uning jamiyatgi moslashuvi
masalasida psixologiya igtisodiyot fanida qo’lga kirifgan yutuglar, yangiliklar va igtisodiy
samaraga erishish omillarini hisobga olsa, igtisodiyot 0’z navbatida iqtisodiy islohotiarning
obyekti hamda subyekti bo’lmish inson omilidagi barcha psixologik o’zgarishlarni aniglash,
fahlil qilish va shu asnoda bashorat qilish vazifasini yechishi kerak. Bundan tashqari,
menejment, marketing, boshqgaruv sohasidagi har bir izlanish, xoh u igtisodchi tomonidan
amalga oshiriladimi, xoh psixologlar tomonidanmi, baribir, ishlab chigarishning samaradorligini
oshirishda shaxsning individual qobiliyatiarini inobatga olish, insonlar o'rasidagi o’zaro
munosabatiarning sirlarini mukammal bilish, inson resurslari masalalriga to’g’ri omilkorona
yondashishni tagozo etadi. Bu esa 0’z navbatida shaxs va guruhlar psixologiyasini bilish va
ishlab chigarishning igtisodiy omillarini odam qobiliyatiga muvofiglashtrrishni nazarda tutadi.

Yuqgorida ta’kidlangan fan tarmoglari psixologiya bevosita uzviy alogada rivojlanadigan
fanlarning asosiy gismi xolos. Bugungi kunda har bir fan rivoji uchun inson omilini hisobga olish
zarur ekan, psixologiya o’sha barcha fanlar bilan alogada va hamkorlikda rivojlanadi. 1.2-
rasmda psixologiya alogador bo’lgan asosiy fan tarmoglari aks ettiriigan.

Mazkur fikrlar va psixologiya bevosita alogador bo’lgan fanlarning xarakteriga suyangan
ravishda bugungi kunda psixologiyadan ajaralib chiggan alohida tarmoglar to’g’risida ham fikr
yuritish mumkin.

2.4. Psixologiyaning tadbiqgiy va amaliy sohalari
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Hozirgi zamon ilm-fanining gadri va ahamiyati uning nechog’li amaliyotga kirib borib,
tadbiqiy salohiyati ortilb borishi bilan baholanadi. Psixologiyaning oxirgi yillardagi taraqqiyot
ham aynan ana shu mezon falablariga javob berishi bilan xarakterlanadi.

Jamiyatimizda esa psixologik bilimlarni bevosita amaliyotga tadbiq etishga ehtiyoj katta.
Birgina O’zbekistonda kadrlar tayyorlashning milliy dasturini oladigan bo’lsak, uning bajarilishi
va muvaffagiyali amalga oshirilishi uchun psixologiyaning aralashuvi zarur. Joylarda tashkil
etilgan “Tashxis markazlari” va Oliy va o’rla maxsus, kasb-hunar ta'limi muassasalaridagi
fa'lim-tarbiya jarayonlarini, ma’naviy muhitni ilmiy-amaliy tadqiq qilish, yoshlar ijimoiy faolligini
sosiologik, psixologik va pedagogik qo’llab-quvvatiash, muammolarni 0’z vaqtida aniglash
hamda bartaraf efish ishlarini muvofiglashtiruvchi, iimiy-metodik yordam ko'rsatuvchi “Ta’lim-
farbiya jarayonini sosiologik, psixologik va pedagogik qo’llab-quvvatiash xizmatlarida faoliyat
ko’rsatayotgan mutaxassislar talabalardagi rivojlanish tendensiyalari, aqliy o’sish omillari va
igidoriga qarab ta'lim-tarbiyani tashkil etishlari uchun qator diagnostk tadbirlarni o’tkazishlari
zarurki, bu tadbirlar oxir-ogibat real samara berishi lozim.

Ta’kidlash zarurki, tadbiqiy psixologiyadagi “samara’ni o’lchash mezonlari bilan nazariy
psixologiyadagi samara tushunchalari biroz farq giladi. Ya'ni, bu yerda bevosita buyurtmaning
bajarilishi sifaiga buyurtmachining o’zi baho beradi. Shuning uchun ham amaliy
psixologiyaning alohida tarmog’i bo’lmish ijimoiy psixologiya bilimlarining amaldagi ehtiyojini
uch asosiy sabab bilan tushuntirishi mumkin:

+ kichik korxona yoki yirik firmalardan tortib, toki hukumat darajasidagi idoralar
ham o0z faoliyati samaradorligini oshirish uchun tobora insonlar faoliyati va ulardagi zahiradan
omilkorona foydalanishning psixologik manbalarini gidirish lozimligini tushunib yetmoqdalar;

+ professional psixologlaring 0’zi ham o'z ishlaridan keladigan obro’-e’borning
amaliy sohalarida ishlay olish qobiliyaiariga bog’liq ekanligini tushunib yetmoqgdalar. Ya'ni,
hayotda bevosita samarasi ko'rinmaydigan nazariyaning bugun hyech kimga keragi bo’lmay
qoldi;

+ amaliyotda ishlayotgan boshga soha vakillari ham agar psixologik
tayyorgarlikdan o'tgan bo’lsalar, ishni tashkil gilishga uquviari yaxshiroq va ishlari unumlirog
bo'lishini tushunib yetmoqgdalar. Shuning uchun ham ko’plab yangi turdagi markaz va firmalar,
qo’shma korxonalarda amaliyotchi psixologlar ishlamoqdalar.

Davr falabi shunday bo’lmoqdaki, u yoki bu faoliyat sohalarida odamning individual va
tipologik xususiyatiarini inobatga olib ish tashkil etilsa, samarasi yaqqol ko'rinib golganligini
maxsus psixologik bilimga ega bo’lmagan xodimlar yoki rahbarlar tushunib yetmoqdalar. Shu
sabab bugun igtidorli rahbarlar va 0’z ustida mutasil ishlab, 0’z ish joyida samarali ishlashni
xohlaganlar ish stolida Karnegi, Mayer, Vigotskiy, Makey kabi yirik amaliyotchi psixologlarning
asarlarini ko’rish mumkin. Bu kitoblarda odamlar bilan samarali ishlash sirlari, 0’z igtidorini
o'stirish usullari ommabop tarzda yozilgan. Oxirgi yillarda Karnegilar kitobiga o’xshash amaliy
kitoblar soni ko’payib ketdi. Mamlakatimizda ham yangicha g'oyalar targ'iboti, milliy istiglol
mafkurasi tamoyillarini keng mehnatkashlar ongiga yetkazishda ham turli psixologik
manbalardan foydalanish, ommabop o’gimishli asarlar yozish texnologiyalari bayon efigan
manbalar sekin-astalik bilan ko’paymoqda. Kitobshunoslar, yozuvchiva olimlar oldiga qo’yilgan
asosiy falab ham xalq ongi va ruhiyatiga tez ta’sir gilishga qodir tushunarli asarlar yozishdan
iborat. Bu esa psixologiyani bilishni, voizlik san’atidan bahramand bo’lishni, auditoriyaning
ijimoiy-psixologik xususiyatiari, verbal-noverbal fa’sirning psixologik qoidalarini bilishni tagozo
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etadi.
2.5. Amaliy psixologiyaning asosiy yo’nalishlari

Amaliy hamda tadbigiy psixologiya sohalarining o’ziga xos jihatari awalo shundan
iboratki, ular jamiyatning bevosita bugungi kundagi falablari va buyurtmalariga ko'ra ish
yuritadi.

Sanoat va mahsulotiar ishlab chigarish sohasida tadbiqiy ishlar birinchi navbatda
tashkilotda kadrlar zahirasini to’'g’ri va oqilona tashkillashdan tortib, xodimlar ish sharoitiari va
mehnat unumdorligiga ta’sir etuvchi omillar kompleksini ilmiy ravishda o’rganib, hayotda natija
olishga karatlgan harakatiar majmuidir. Hozirgi bozor munosabatiari sharoitda ushbu
yo'nalishdagi tadbiqiy ishlarning ikki sohasini ajratish mumkin:

* marketing xizmatlari

* xodimlar (personal) bilan ishlash.

AMALLIY PSIXOLOGIYA
Sanoat va Siyosat Oila va nikoh Maorif Huquqbu-
ishlab Sohasidagi borasidagi sohasidagi zarlikning
chiqarish psixologiya tadbiqiy ishlar ~ amaliy ishlar oldini olish

sohasi

4-rasm. Amaliy psixologiyaning asosiy yo’nalishlari

Sanoat va ishlab chiqarish sohasi

Birinchisi eng zamonaviy va muhim ish bo’lib, bu yerda psixologning vazifasi “Nimani?”
va ‘Kim?” xarid qilib olishga ehfiyoji borligini o’rganishga ko’maklashishdir. Chunki, talab bilan
ehtiyoj bevosita shaxsga va uning psixologik munosabatiari izimiga alogador kategoriyalar
bo’lib, bozor va ragobat sharoitida korxona yoki tashkilotiarning samarali ishlab ketishi eng
awalo xaridorgir fovar mahsulofarni ajratib, ularning odamlar talab-ehtiyojiga ganchalik
mosligini aniq tahlil gilishdan boshlanadi. Marketing munosabatiari aslida odamlar o’rtasidagi
sof psixologik munosabatlar bo’lib, uning negizida odamlar o’rtasidagi jonli mulogot o’'rnata
olish, ta’b va didlar tarbiyasi yotadi. Shuning uchun biz bugun odamlarda to’g’ri marketing
tafakkurini shakllantirish vositalarini qidirishimiz va talab-taklif munosabatiarini real ishlab
chigarish imkoniyaflari bilan muvofiglashtrishda inson psixologiyasi xususiyatiarini inobatga
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olib ishlashga o’rganishimiz kerak. Biz aniq va to’g’ri javoblar olishimiz kerak bo’lgan savollar
turkumi 2-jadval bo’yicha quyidagilardan iborat bo’ladi.

Demak, marketing xizmatida javob berilishi zarur bo’lgan savollardan ko'rinib turibdiki,
har bir savolga beriladigan javobning orqasida konkret odamlar, ularning qobiliyatari,
manfaatiari va ish unumi yotadi. Shuning uchun bu sohada psixologik xizmat zarur.

2-jadval. Psixologiyani ganday qilib sotish mumkin?, deb nomlangan Case Study

Nima sotiladi? | — Testnatjjalari;

Nima uchun? | - Imkon qidirib pul ishlash, 0’z imkoniyatlaritekshirish,
Shaxsiy ish ochish;

Kim ? | - Firma yoki konkret kishilar;
Nima ? - Xima-xil testlar batareyasi;
Kimga? | - Turlikasb egalariga, talabalarga, xodimlarga;
Qayerda? Qachon? - Zaruratbo'lgan har qanday joyda;
Qanday qilib? - Minimal vaqt sarflab, tez va soz;
Qancha? - Testo'tkazuvchilarning soniva imkoniyatiga qarab;
Kim bilan? = - Shu firma xodimlari bilan.

lkkinchi soha — kadrlar va ular bilan bevosita ishlash sohasi. Bu kadrlarni ishga jalb
etishda bilish zarur bo’lgan qobiliyatlar va shaxsiy fazilatardan tortib, ulari to’g’ri yo’nalfirish,
0z joyiga qo'yish, tashkilot doirasida guruhlarni shakllantrish, xodimlarga ma’lumotlarni o’z
vaqgtida yetkazish bilan bog’liq kadrlar siyosatini olib borishga alogador xizmatdir. Psixolog bu
o'rinda asosan maslahatchi — konsultant va ekspert sifatida rol o’ynaydi.

Siyosat sohasidagi psixologiya

Har bir davr 0z kishilari ongida beixtiyor siyosiy ongni shakllantradi va odamlar uning
tamoyillariga bo’ysunadilar. Siyosat borasidagi psixologik masalalarga psixolog aralashuvining
zarurati har doim bo’lmasa-da, ayrim paytiarda — yirik islohoflar boshlanishi arafasida, saylov
oldi kompaniyalarda, yangi siyosiy liderlarning xalg tomonidan qabul qilinishi jarayonlari,
ko'pchilik auditoriyaga zarur ma’lumotiarni yetkazish, ifimoiy ustanovkalarni o’zgartirish,
siyosiy arboblar imidjini omma ongiga singdirish paytiarida psixologik ta’sir vositalaridan o’rinli
foydalanish, maslahatiar berish va ayrim guruhlar e’tiqodiga ta’sir etish kerak bo’lganda kerak
bo’ladi.

Siyosiy sohasida ishlayotgan psixolog ishining 0’ziga xos jihatiari bo’lib, unga quyidagilar
kiradi:

+ siyosatda psixolog aralashuvi ko'pchilik ommaga bevosita aloqador bolmaydi;

* zarurattugilganda, psixolog shunday tez va ishonchli o’lchaydigan metodikalarni
ishlatadiki, ulaming natijalari sir saqlanib, o’sha buyurtmachi-siyosatchining talabiga ko'ra
izlanishlar olib boriladi;

* psixolog har bir siyosatchi uchun shunday ishonchli shaxs bo’lishilozimki, undan
odamlarning kayfiyatlari, reaksiyalari, his-kechinmalari xususida aniq ma’lumotlar so’raladi;
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* 0ziga xos qiyinchilik shundan iboratki, jamoatchilik psixolog qiyofasida ko pincha
liderning bevosita “odamini” ko’rishga moyil bolib, lidering 0’zi ham ba’zan o'ta professional
psixologdan xadiksirab qolishi mumkin.

Shuning uchun yuqorida ta’kidlaganimizdek, zarur paytiarda siyosiy arboblar psixolog
xizmatiga murojaat qilishlari va undan, asosan, biror jiddiy ijimoiy loyihalarni gabul gilish
jarayonida yordam berishini so’rashi mumkin. Buning uchun psixologdan jamoatchilik fikrini
psixologik tahlil qilib berish, va shu asosda fugarolarning ustanovkalari va kayfiyalariga ijobiy
ta'sir ko'rsatuvchi omillarni birgalikda ajratish vazifasini hal qilishlari mumkin. Saylov oldi
kompaniyalarda esa, psixologning asosiy vazifasi odamlaming kayfiyatini o’rgangan holda
da'vogar imidjini shakllantrishga, odamlarga yoqtirishga sabab bo’ladigan shaxsiy fazilatiar
algoritmini tuzish, omma oldiga chigishga psixologik tayyorlash, ragiblarning bahslashish
madaniyat va etkasi borasida psixologik yo'l-yo’riq va usullar borasida ma’lumotar
almashinish kerak bo’ladi.

O’zbekiston sharoitida siyosiy psixologiyaning 0’zi juda zaif rivojlangan tarmoq bo’lgani
sababli ham uni rivojlangan davlatlar tajribasiga tayangan holda rivojlantrish davr talablaridan
biridir.

Oila va nikoh borasidagi tadbiqiy ishlar

O’zbekistonda endi shakllanayotgan, lekin nazariy nugtai nazardan ma’lum an’analarga
ega bo’lgan sohadir. 1998 yilning Prezidentimiz tomonidan “Oila yili” deb €’lon gilinishi joylarda
psixologik xizmat o’choglarining paydo bo’lishiga, poytaxtda Respublika “Oila” ilmiy-amaliy
Markazi va uning mintaqalarda bo’limlari ochilishiga, ular orqali joylarda psixologik xizmatni
tashkil etishga turtki bo'ldi. Psixolog bu yerlarda yoshlardagi oila va nikoh borasidagi
tasawurlarning to’'g’ri shakllanishidan tortib, toki muammoli, hattoki, ajrim bo’lgan oila
a'’zolariga psixologik maslahatiar berish, ‘ishonch telefonlari” orqali maslahatiar uyushtrishni
0z zimmasiga oladi. Hozirgi kunga kelib, hukumatning, shaxsan Prezident | Karimovning oila,
onalik va bolaliknimuhofaza qilib borasidagi say-harakatari, oilashunoslar maktabining tashkil
bo’lganligi aynan oila psixologiyasining eng tadbigiy va amaliy sohaga aylanishiga sabab
bo’ldi. Respublika miqyosida o'tkazilayotgan tadgiqotiar natijasida nikohning mustahkam
bo'lishiga olib keladigan ijimoiy-psixologik, ma’naviy omillar o’rganildi, ular asosida joylarda
0'z-0'zini boshqarish organlari hamda xofin-gizlar faollari orgali ularning natijalarini turmushga
joriy qilish ishlari ancha takomillashdi. Bundan tashqari, “oila-maktab-mahalla” izimida milliy
istiglol g’oyalarini yoshlar tarbiyasi jarayoniga singdirish konsepsiyasi ishlab chigildi va bu
boradagi iimiy-amaliy ishlar jadal davom etfirimoqda.

Maorif sohasidagi amaliy ishlar

Maorif sohasida olib borilayotgan amaliy ishlar boshga sohalarga nisbatan anchagina
yaxshi ftajribaga ega. Aynigsa, O’zbekistonda kadrlar tayyorlashning milliy dasturi gabul
giingandan so’ng fashkil gilingan yangi tipdagi fa'lim muassasalari — Akademik liseylar va
Kasb-hunar kollejlariga bir nechtadan psixologlar shtati kiriflgan va ular aynan tadbiqiy
muammolar — bolaning o’quv jarayoniga psixologik jihatdan tayyorligini diagnostka gilishdan
tortb, professional va kasb mahoratini rivojlantrishgacha bo’lgan barcha muammolarni hal
qilishga “aralashadf”.
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Huquqbuzarlikning oldini olish

Qonunga zid harakat gilganlarni psixologik reabelitasiya gilish muammosi ham har doim
ham psixolog aralashuvini talab qilib kelgan. Chunki jinoyatchi yoki huqugbuzar shaxsi 0'z-
o’zidan shakllanib qolmaydi, uni shakllantruvchi omillar, motivlar, bolani qayta tarbiyalash,
reabelitasiya masalalari ijimoiy-psixologik jarayonlar mohiyatini bilish va ularga faol ta’sir
ko’rsatishni talab giladi. Shuning uchun ham mamlakatimizda yoshlar o’rtasida huqugiy ma’rifat
va huqugiy madaniyati shakllantirishga juda katta e’tibor qaratilgan va bu ishda amaliyotchi
xodim — psixologning o’mi va roli katta bo’ladi.

Yuqorida e’trof etilgan psixologiyaning tadbigiy sohalari uchun umumiy narsa shuki, bu
sohalarda ishlaganlar awalo yaxshi psixodiagnost, ya'ni psixologiya metodlarini 0’z o’rnida
samarali ishlatishni bilishi, yaxshigina psixoterapevt va psixokorrektor, ya'ni aniglangan
muammo Yyoki “kasallikni” tuzatuvchi mohir professional bo'lishi kerakligini tagozo etadi.
Mashhur rus psixologi Galina Andreyevaning fikrlarini biroz o’zgartirib shuni aytish mumkinki,
‘psixologiyaga buyurtmani jamiyating o'zi beradi”. Bugun amaliy psixologlar uchun
jamiyatning buyurtmalari nihoyatda ko’p. Ular asosan jamiyaini bargarorlashtrish va
demokratk jarayonlarni yanada erkinlashtrishga xizmat qiluvchi buyurtmalar bo’lib, ularni
muvaffagiyati ko’proq psixolog kadrlar va ular bilan hamkorlikda ishlovchi buyurtmachi-tashkilot
va muassasalarning xodimlariga, davr bilan hamnafas ishlay olish qobiliyatiariga bevosita
bog’liq. O’zbekistonda kadrlar tayyorlash milliy dasturining amaldagi muvaffagiyat aynan shu
jamiyating talab va taklifiari bajarilishi bilan uyg'un, bu ishlarning samarali amalga oshirilishi
uchun konseptual kafolatdir.

2.6. Asosiy tushuncha va atamalar

Psixologik bilimlar; psixologiya tarixi; antk dunyo; empirik psixologiya; ekmperimental
psixologik laboratoriya; strukturalizm; funksionalizm; bixeviorizm; psixoanaliz; ‘id (u) — ego
(men) — superego (mendan oliy)”; libido; agressiv energiya; interaksionizm; kognitivizm;
geshtald psixologiya; psixologiya va falsafa; psixologiya va tarix; psixologiya va sosiologiya;
psixologiya va pedagogika; psixologiya va tabiiy fanlar; psixologiya va kibernetika; psixologiya
va texnika fanlari; psixologiya va igtisodiyot sanoat va ishlab chigarish sohasi; siyosat
sohasidagi psixologiya.

2.7. Rezyume

Darhaqiqat psixologik bilimlaring paydo bo'lishi 0’z navbatda ‘Psixologiya” faning
shakllanishiga sababchi bo'ldi. Fanda ushbu bilimlarni e.av. 4-5-asrlar va 16-17-asrlardagi
rivoji esa, amaliy psixologiya sohasining o’ziga xos taraqqiyot bosgichi, deb gabul gilindi.
Strukturalizm, funksionalizm, bixeviorizm, freydizm, gishtaldizm, kogniviizm yo’nalishlarning
yuzaga kelishi, ularning asoschilari hamda izdoshlari mazkur fanning shakllanishi uchun
munosib ulushlarini go’sha oldilar va nomlarini tarixda qoldirdilar. Shuningdek, psixologiya fan
sifaida falsafa, farix, sosiologiya, pedagogika, tabiiy fanlar, kibernetka, texnika fanlari,
igisodiyot hamda qator fanlar bilan doimiy ravishda o’zaro aloga goladi. Uning sanoat va
ishlab chigarish sohasi; siyosat sohasidagi psixologiya; oila va nikoh borasidagi tadbiqiy ishlar;
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maorif sohasidagi amaliy ishlar; huqugbuzarlikning oldini olish kabi sohalari hozirgi kunda
alohida ravishda o’zining mustaqil facliyatini yuritmnogda.

2.8. 0'z-0’zini nazorat va muhokama qilish uchun savollar

1. Psixologik bilimlarning paydo bo’lishining tarixiy davrlarini ganday izohlaysiz?

2. Psixologiyaning imiy fan sifatida shakllanishi davri qaysi asrga to'g’ri keladi va u
haqgda nima bilasiz?

3. Birinchi ekmperimental psixologik laboratoriyaga kim asos solgan?

4. Bixeviorizm ogimi gachon paydo bo’lgan va uning asosiy g'oyasi nimani anglatadi?

5. “ld (U) - Ego (Men) — Superego (Mendan oliy)’ tushunchalarini mohiyatini ganday
asoslab bera olasiz?

6. Psixologiyaning fanlar izimida ganday o’rin tutadi?

7. Psixologiyaning tadbiqiy va amaliy sohalarining hozirgi zamon muammolari
nimalardan tashkil topgan?

8. Mahalliy sharoitda amaliy psixologiyaning ganday asosiy yo’nalishlari taraqqiy etgan
yoki shakllanib bormogda?

9. Siyosiy sohasida ishlayotgan psixolog ishining 0’ziga xos jihatiari nimalardan iborat?

10. Psixologiyaning maorif sohasidagi amaliy ishlari Kadrlar tayyorlash milliy dasturi
rejalari bilan ganday uzviy bog’langan?
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1l Bob

PSIXIKANING NERV-FIZIOLOGIK ASOSLARI

Bobning gisgacha mazmuni

Nerv sistemasining tuzilishi. Nerv hujayrasi, uning o’simtalari va ulami qoplovchi pardalar. Neyron.
Qo’zg’aluvchanlik va o’tkazuvchanlik. Diffuz nerv sistemasi.

Markaziy nerv sistemasi. Bosh miya. Orqga miya. Ketingi miya. O'rta miya. Oraliq miya. Oldingi miya.
Uzunchoq miya, Varoliy ko’prigi va miyacha. To'rt tepalik, qgizil yadro va miyaning boshqa ba'zi bir
uchastkalari. Vegetativ markazlar. Miya dastasi. Oldingi miyaning o'ng va chap yarim sharlari. Bosh
miya yarim sharlari po’stining yuza gismlari. Bosh miya po’stining qismlari.

Bosh miya va psixik funksiyalar. |.P.Pavlovning yuksak nerv faoliyatiga doir tekshirishlari. Yuksak psixik
funksiyalar.
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3.1. Nerv sistemasining tuzilishi

Psixikaning moddiy asosi nerv sistemasi va bosh miya hisoblanadi. Shu sababli nerv
sistemasining tuzilishini va qganday ishlashini bimasdan turib, psixik hayot hodisalarini
tushunib bo’lmaydi.

Nerv siyetemasi nerv to’gimasidan iborat, bu to'gima esa nerv hujayralaridan tashkil
topgan. Nerv hujayrasi protoplazmadan tuzilgan tana bo’lib, ikki turli o'simtalari bor, bu
o’'simtalarning bir xillari kalta, boshqga bir xillari uzun bo’ladi. Kalta o’simtalari sertarmoq bo’lib,
dendritlar deb ataladi. Uzun o’simtalari aksonlar yoki neyrilar deb ataladi. Har bir hujayrada bu
o'simtalar ikkitadan ortiq bo’lmaydi. Neyrit ikkita pardabilan o’ralgan. Neyritga yopishib
turadigan birinchi pardasi yog'simon parda bo’lib, uni et parda yoki mielin pardasi deb ataladi.
lkkinchi tashqi pardasini shvann pardasi deyiladi. Bu pardalar toladan otuvchi nerv
qo’zg’alishini ajratib turuvchi izolyasiyadek bir vazifani o'taydi. Neyrit, odatda, nerv folasi, deb
ataladi.

Nerv hujayrasi, uning o’simtalari va ularni qoplovchi pardalar birgalikda neyron deb
ataladi Nerv sistemasi juda ko'’p neyronlardan tuzilgan. Nerv folalari miyadan tutam-tutam
bo'lib chigib nerv stvolini yoki, oddiy so’z bilan aytganda, nervni hosil giladi.

Nerv hujayralari va mielinsiz tolalar to’plami miyaning kul rang moddasini, mielinli nerv
folalarining to’plami esa miya-ning oq moddasini tashkil etadi. Hujayralar — ularning yadrolari
va folalari sinapslar degan maxsus mayda tolachalar yordamibilan bevosita bog’lanadi (sinaps
grekcha so’z bo'lib, ‘ilgak” degan ma’noni bildiradi).

Nerv sistemasining maxsus xossalari bor, bu xossalardan asosiylari go’zg’aluvchanlik
va o’tkazuvchanlikdir. Bu xossalar shundan iborat.

Agar nerv tolasining biron joyiga tegilsa, issiq; sovug, elektr toki, ximiyaviy moddalar va
boshga shu kabilar bilan fa’sir efilsa, yoki qo’zg'atisa, nerv tolasining qo’zg’atigan joyida
maxsus fiziologik jarayonlar ro’y beradi, buni qo’zg’alshi deyiladi.

5-rasm. Nerv hujayrasi 6-rasm. Diffuz nerv sistemasi

Agar nerv tolasi yetarli darajada qo’zg’atilsa, bu qo’zg’alish sodir bo’lgan joyidagina
golmay, balki nerv folasi bo'ylab tarqaladi va bir nerv hujayrasidan ikkinchi nerv hujayrasiga
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ofadi, nihoyat qo’zgatsh kuchi muayyan darajaga yefganda qo’zg'alish butun nerv
sistemasiga yoyilishi mumkin.

Nerv to'qimasida qo’zg'alish jarayoni yuz berganda bir gancha hodisalar: elektr, ximik,
issiglik hodisalari paydo bo’ladi. Yonma-yon turgan bir nerv hujayrasining aksoni bilan
ikkinchi nerv hujayrasining tutashadigan joyi — sinapslar borligi tufayli, qo’zg’alish nerv
folalarida bir tomonga targaladi. Mielin pardasi borligidan, qo’zgalish nerv tolasida ayrim-
ayrim fargaladi.

Odamning nerv sistemasi hayvonot olamining uzoq evolyusiyasi jarayonida va odamning
farixiy taraqqiyo davomida vujudga kelgan.Nerv sistemasi birinchi marta kovak ichli
hayvonlarda ro’yi rost ko'rinadi. Bu nerv sisttmasi butun organizmga yoyilgan ayrim
hujayralardan tuzilgan. Masalan, gidroid poliplarning nerv sistemasi shunday bo’ladi. Bu -
diffuz fipda tuzilgan nerv sistemasidir

Umurtgali hayvonlar bilan odamda nerv sisttmasi murakkab tuzilgan bo’lib, uch gismga
— markaziy, periferiyadagi va vegetativ gismlarga bo’linadi.

3.2. Markaziy nerv sistemasi

Markaziy nerv sistemasi bosh miya bilan orqga miyadan farkib topgan. Orqa miya
umuriga pog'onasining kanalidajoylashgan bo’lib, nervto’qimasidan tuzilgan va shaklan
go’yo yo'g'on chilvirga o’xshaydi. Orqa miya uzunasiga ketgan ikkita egat bilan ikki gismga:
o’'ng va chap gismlarga bo’linadi. Orga miyaning atrof-chekkasida oq modda (nerv tolalarining
to’plami), o’'rtasida esa kul rang modda (nerv hujayralarining to’plami) joylashganligini orga
miyaning ko’'ndalang kesigidan ko’rish mumkin. Kul rang modda kesigi shaklan kapalakka
o'’xshaydi. Orga miya oldingi qismlari oldingi ildizchalar, orqadagi qismlari orgadagi
ildizchalar, deb ataladi.

Orga miyada nerv tutam bo’lib joylashgan, qo’zgalish periferiyadagi nerv uchlaridan,
skelet muskullari, teri, shiliq pardalardagi nerv uchlaridan shu nerv tolalarning tutamlari
orqali nerv impulslari shaklida bosh miyaga yetb boradi va bosh miyadan periferiyaga
keladi. Nerv folalarining ana shu tutamlari o’tkazuvchi yo'llar deb ataladi.

Orga miya ongli psixik jarayonlarmning bevosita markazi bo’lmay, balki ongsiz reflektor
harakatlarni idora etadigan markazdir. U tana va qo’l-oyoq muskullarini, ko'z muskullarini
idora qiladi, shuningdek, organizmda bo’ladigan bir gancha fiziologik jarayonlarni, ya'ni
tomir harakatari, ter chigarish va boshqga shu kabi fiziologik jarayonlarni ham idora etadigan
markazdir. Ana shu markazlardan bir gismi vegetativ nerv sistemasiga taalluglidir.

Bosh miya kalla qutisida joylashgan bo'lib, go'yo orga miya tepasidagi ustki qavat
hisoblanadi.

Mutaxassislar tomonidan bosh miya quyidagi gismlarga ajratiladi 7-rasm..

* ketingi miya;

+ o’ta miya;

+ oraliq miya;

+ oldingi miya.

Ketingi miyaga uzunchoq miya, Varoliy ko’prigi va miyacha kiradi. Uzunchoq miya bilan
Varoliy ko'prigi orga miyaning go'yo bevosita davomidir. Lekin shu bilan birga, uzunchoq
miya orqga miyaga garaganda xiyla murakkab vazifani otaydi. Uzunchoq miya orgali orga
miyadan bosh miyaning yuqoriroqdagi bo’limlariga va, aksincha, bosh miyaning
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yugorirogdagi bo’limlaridan orqa miyaga impulslar o'tb turadi. Uzunchoq miya yadrolari
emish, chaynash, yutish, so’lak ajratish, me'da va me’da ost bezidan shira ajratish,
qusishva shunga o’xshash bir gancha murakkab reflektor jarayonlarda qatnashadi. Nafas
olishni,yurakningishla shiniidora etadigan, qon tomirlar tonusini saglaydigan markazlar
uzunchoq miyadadir. Miyacha markaziy nerv sistemasining pastdagi hamma bo’limlariga,
shuningdek, yuqoriroqdagi qismlariga ko’p yo'lllar bilan mahkam bog’langandir.
Miyachaning juda gatia ahamiyatga ega eqanligi loagal shundan ham ko'rinadiki, miya cha
olib tashlangandan keyin tananing muvozanat va harakat funksiyalari juda ham buziladi;
harakatlar tartibsiz, chalkash, poyma-poy bo’lib qoladi. Miyachasi olib tashlangan hayvon
gaddini ko'tarib va boshini tutb turolmaydi; boshi va tanasi doim tebranib turadi; omonat,
poyma-poy, haddan tashqari keskin harakatiar giladi.

O’rta miya. Muskul tonusining normal tagsimlanishini va gavdaning tovush hamda
yorug’lik singari qo’zg’ovchilarga, shuningdek og’irik kuchiga nisbatan to’'g’ri turishini
idora etadigan to'rt tepalik, qizil yadro va miyaning boshqga ba’zi bir uchastkalari o’rla miya
tarkibiga kiradi. O'rla miyasi olib tashlangan mushuk, it va maymunlar normal harakat
gila olmaydigan bo’lib qoladi.

BOSH MIYA
]
| | | | | |
ketingi | o’rta miya oraliq oldingi
miya miya miya
I I . L .
uzunchoq to'rt tepalic oliy vegetativ|| o’ng yarim chap yarim
miya |~ | markazlar shar Shar
|
Varoliy qizil gadoq
ko'prigi yadro modda
miyacha |~
miya
stvoli

7-rasm. Bosh miya va uning tuzilmasi

Oralig miya muhim funksiyalarni o’taydigan bir gancha nerv uchastkalaridan iborat
Gavdaning umumiy sezuvchanligini ham o'rla miya idora efadi. Pastroqdagi vegetatv
markazlarning ishlarini birlashtradigan va muvofiglashtiradigan oliy vegetativ markazlar ham
o’rta miyada deb taxmin gilinadi.

Uzunchoq miya, Varoliy ko'prigi, o’rta miya va oraliq miya hammasi birgalikda miya
dastasi yoki miya stvoli deb ataladi.
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Oldingi miya va uning po’st bosh miyaning oliy gismlaridir. Hayvon biologik taraqqiyot
bosgichining ganchayuqorisida tursa, oldingi miyasi bosh miyaning boshqa gismlariga nisbatan
o’'shancha ko’prok joy egallaydi. Oldingi miya ikkita yarim shardan — o’'ng va chap yarim
sharlardan iborat Bosh miyaning peshana bo’ladigan ensa bo’lagiga garab boradigan katta
egat bu yarim sharlarni bir-biridan ajratb turadi. Oldingi miyaning o’ng va chap yarim
sharlari gadogq modda deb ataluvchi jism yordami bilan o’zaro birlashadi.

Yarim sharlarning miya po’sti deb ataladigan butun yuzasi tekis bolmay, balki g'ijim-
g’ijim, burmachalar bilan goplangandir, bular go’yo egat va pushtalarga o’xshaydi. Shu
bilan birga, hayvon biologik taraqqgiyotning gancha yuqori bosgichida tursa, yarim sharlar
yuzasidagi bu egatlar shuncha chuqurroq va pushtalari ko’proq bo’ladi. Odam miyasining
yarim sharlaridagi pushtalar juda ko’p va egatiari ko’p darajada chuqurdir.

Bosh miya po’sti miyaning kul rang moddasidan iborat 9-rasm. Miyaning turli
gismlarida po’stning galinligi 1 mm dan. 4-5 mm gacha boradi. Odamning bosh miya po’stining
butun yuzasi o'rta hisob bilan 2000 kv.sm keladi. Bosh miya yarim sharlari po’stining yuzasi
odatda to’rtia katta gismga — peshona gismi (eng kattasi), tepa gismi, ensa gismi va chakka
gismiga bo’linadi 8-rasm.

tepa bo’lagi

=~ Peshona bollagi
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chakka bo’lagi

8-rasm. Bosh miya yarim sharlari po’stining yuza gismlari ~ 9-rasm. Kulrang modda bo’lagi

Ba’zi bir olimlarning hisobiga garaganda, bosh miya po’'sti va yarim sharlarida 15
milliardga yaqin nerv hujayrasi bor.
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Katta yarim sharlar po’st shakli va funksiyasi bilan
bir-biridan farg qiladigan ol gavat nerv hujayralaridan
tuzilgan 10-rasm. Oltinchi gavat 0’z navbatida ikki
gatiamga bo’linadi. Ammo bosh miya po’stning turli
gismlari ol gavat hujayradan. iborat emas, balki ikki,
uch, to'rt gavatdan, ba’zi gismlari esa olti gavatdan
iborat. Bosh miya po’stining hujayralar qavat bir xilda
bo’lgan uchastkalari maydon hosil giladi. Odam bosh
miyasining po’stda hammasi bo’lib 52 ta maydon bor
Tuzilish jihatdan bir-biriga o’xshaydigan maydonlar
sohalarni tashkil etadi; bunday sohalar 11 tadir. Bosh miya
po’stining uchinchi va beshinchi gavatiari katta-
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katta, piramidasimon hujayralardan tuzil- 10-rasm. Bosh miya

gan, golgan gavatlariesa mayda (donasimon) hujayralardan, uchburchak va dugsimon
hujayralardan tuzilgan. Bosh miyaning po’sti ostidagi gismlari po’st ostidagi soha deb
ataladi.

3.3. Bosh miya va psixik funksiyalar

Po’st ostidagi soha va po’st ostidagi tugunlar diflerensiallashmagan va umumiy
sezuvchanlik markazidir. Emosiya va instinklarimiz shu soha bilan chambarchas bog’liqdir
Harakatflarimizni idora efish uchun po’st ostidagi tugunlardan targ’il jismning ahamiyati
aynigsa kattadir. Targ'il jism zararlanganda, odatda, harakat kuchayadi, ammo poyma-
poy bo’ladi.

Yuksak darajada tashkil topgan hayvonlarda psixik jarayonlarning va odamda ongli
jarayonlaring bevosita moddiy asosi bosh miya po’stidir. Bosh miyaning pastrogdagi
boshga hamma gismlari, shuningdek, orqa miya ongsiz reflektor harakatlarning markazlari
bo’lib, xilma-xil fiziologik jarayonlarni idora etadi.

Bosh miyaning yuqorida aytlgan hamma qismlari va orga miya markaziy nerv
sistemasi bosib o'tgan taraqqiyotyo'lining bosgqichlaridir. Bosh miyaning taraqqiyotidagi
har bir gismi (pastdan yuqoriga garab hisob gilganda) o’zidan avvalgi gismning ustiga
gatiangan. Orga miya, undan keyin esa uzunchoq miya markaziy nerv sistemasining eng
qadimgi gismlaridir. Oldingi miya va po’st genetik jihatdan miyaning zng yosh qismlaridir.
Markaziy nerv sistemasining yuqorigi qismlari taraqqiy qilgunicha pastdagi (gadimgi)
qgismlari murakkabroq psixik funksiyalarni xam bajargan deb o’ylash mumkin. Markaziy nerv
sistemasining yuqorigi qgismlari farkib topib taraqqiy qilishi bilan, murakkabroq psixik
funksiyalar miyaning yuksak taraqqiy gilgan qismlariga o’tdi. Shu bilan birga psixik
funksiyalar tobora murakkablashib va takomillashib bordi. Psixik funksiyalar miyaning
yuksak taraqqiy qilgan gismlariga o’tishi bilan miyaning pastdagi gismlari muayyan refieks va
instinktiv harakaflarnigina idora etadigan bo'lib qgoldi.

Buning hagigatan ham shunday ekanligini quyidagi hollar ko'rsatib turibdi. Biologik
faragqgiyotning ancha past bosgichlarida turgan hayvonlarning miya po’sti va oldingi miyasi
olib tashlanganda, bu gismlarning funksiyasini pastroqdagi gismlar o'tay boshlaydi. Masalan,
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oldingi miyasi olib tashlangan baga tamomila normal bagaga o'xshaydi. Bunday baqa
odatdagicha o'tradi; baga turgan taxta ag’darila boshlasa, u ag’anab tushmaslikka harakat
giladi; agar baga chalgancha ag’nab tushsa, o’'nglanib oladi. Shunday gilib, baga miya
yarim sharlaridan mahrum bo’lsaham harakat gilish va 0’z harakatiarini muvofiglashtirish
qobiliyatini saqglab goladi.

Yarim sharlari olib tashlangan kaptar og’ziga solingan ovgatni yeydi, turib yuborilsa
yuradi; bunday kapftar turtnmasdan ucha oladi. Ammo kaptar turtb yuborilmasa, odatda,
gimirlamay turaveradi. Agar it miyasining ikkala yarim shari olib tashlansa, sun’ly suratda
boqilib borilsagina bir necha yil yashay oladi. Bunday it og’ziga solingan ovqatni yeydi,
yura oladi. It urilsa vangillaydi gatiiq tovush eshitganda sapchib tushadi. Ammo bunday it
o’zicha ovqat qidirib topolmaydi va hatio yaqinidagi ovgati ham topib yeya olmaydi. Bu it
uni boquvchi kishilarni tanimaydi. Awal hosil gilgan malakalari shu bilan birga, yangi
malakalar hosil qilish qobiliyai ham yo'qoladi. Bazi fiziologlar maymunlarming yarim
sharlarini olib tashlab tajribalar qilganlar. Maymunlar operasiya gilingandan keyin psixik
funksiyalari yo’qolishi bilan birga, harakatni muvofiglashtirish tizimi ham buzilgan. O’lar
to'ppa-to’gri o’frib tura olgan, shuningdek, narsalami changallay olgan, ammo
murakkabroq harakatlar, aynigsa yurish qobiliyati buzilgan.

|P.Paviov yuksak nerv faoliyatiga doir tekshirishlarida shunday hodisalami ilmiy
asosda tushuntirib berdi.

Hayvonlar bosh miyasining ayrim gqismlarini olib tashlash ustidagi fajribalar shuni
ko’rsatdiki, hayvon biologik taraqqiyotning gancha yuqori bosgichida tursa, quyi gismlarining
yuksak psixik funksiyalarni bajara olish imkoniyat o’shancha kam bo’ladi.

Odamda miyaning quyi gismlari yuksak psixik funksiyalarni bajarishga mutiago qobil
emas. Odam miyasining po’sti ostidagi gismlari po’st funksiyasini loagal gisman ham bajara
olmasa kerak. Yarim sharlarsiz tug’ilgan bolalar (anensefallar)ni kuzatish bu holaii juda
ravshan tasdiglaydi. Odatda bunday bolalar uzoq yashamaydi. Shunday bolalardan birining
fagat uch yil-u t0'qqiz oy yashagani ma’lum. Bu bola doim yotgan, turishga biron marta ham
harakat gilib ko'rmagan. U narsalarni ushlashga hyech urinmagan, hato narsalarni qo’lda
ushlab turishni ham bilmagan. Faqat yuzida ba'zi bir harakaflar ko'rigan; u ba'zan
ljirg'angan; emganda va qoshiglab ovgat berilganda lablari va fili harakatga kelgan. Bola
tagi bulg’anganda ham hyech bir parvo gilmagan. Bu bola bilan gaplashish yoki unga biron
narsa o'rgatish aslo mumkin bo’lmagan. Unda hatto eng oddiy ko’nikmalar ham hosil
bo’lmagan.

Yuqorida ayfilganlardan, miyaning po’st ostidagi gismlarining psixik hayotga hyech
ganday aloqasi yo’q, degan ma’no chigmaydi. Yarim sharlar po’sti 0’z folalari bilan bosh
miyaning hamma qismlariga va orga miyaga bog’langan. Shu bilan birga, yuqorida
aytlganidek, orqga miyadagi nerv hujayralarining folalari va po’st ostidagi sohalarning tolalari
yarim sharlar po’stining gismlariga bog’langandir. Shu sababli butun markaziy nerv sistemasi
va uning faoliyati bo’lmasa, psixik hayot ham bo’lmas edi.

Shu bilan birga, butun nerv sistemasining va butun organizmning faoliyatida bosh miya
po'st asosiy rol o’ynaydi |.P.Paviov tallimotiga ko'ra, yarim sharlar po’st organizmdagi
hamma funksiyalarni idora etadi.

Pavlov ta'limotiga ko'ra, katta yarim sharlar po’st organizmning barcha funksiyalarini
boshgaradi.
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3.4. Asosiy tushuncha va atamalar

Nerv sistemasi, nerv hujayrasi, o’simtalar, goplovchi pardalar, neyron, qo’zg’aluvchanlik,
o'tkazuvchanlik, Difuz nerv sistemasi, markaziy nerv sistemasi, bosh miya, orqa miya, ketingi
miya, o'rta miya, oraliq miya, oldingi miya, uzunchoq miya, Varoliy ko'prigi, miyacha, gizil
yadro, vegetativ markazlar, miya dastasi, 0'ng va chap yarim sharlar, yuksak psixik funksiyalar.

3.5. Rezyume

Xulosa qilib aytganda, psixikaning moddiy asosini nerv sisttmasi hamda bosh miya
tashkil etadi. Shu sababli, ya'ni psixik hayot hodisalarini tushunish uchun nerv sistemasining
ganday tuzilganligini va ishlashini bilish magsadga muvofiq hisoblanadi. Markaziy nerv
sistemasi 0’z navbatida bosh miya bilan orqga miyadan tarkib topgan. Orga miya ongli psixik
jarayonlaring bevosita markazi bo’lmay, balki ongsiz refiektor harakatlari idora etadigan
markaz ham hisoblanadi. Bosh miya kalla qutsida joylashgan bo’lib, go’yo orga miya
tepasidagi ustki gavat sanaladi.

3.6. O’z-0’zini nazorat va muhokama qilish uchun savollar

1. Psixikaning moddiy asosi nimadan iborat?

2. Qo’zg'aluvchanlik va o'kazuvchanlik deganda nimani tushunasiz?

3. Nerv hujayrasi, uning o’simtalari va ularni goplovchi pardalar birgalkda nimani
tashkil etadi?

4. Difuz tipda tuzilgan nerv sistemasining tarkibiy ganday?

5. Bosh miya bilan orga miya birgalikda ganday nerv sistemasi deb yuritiladi?

6. Bosh miya ganday gismlardan tashkil topgan?

7. Miya dastasi yoki miya stvoli deganda nimani bilasiz?

8. Bosh miya po’sti nima va u necha gismdan iborat?

9. Bosh miya va psixik funksiyalar bir-biri bilan ganday o’zaro muvofiglikni tashkil
etadi?

10. I.P.Pavlov yuksak nerv faoliyatiga doir ganday iimiy tekshirishlarni o'kazgan?
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IV Bob

PSIXIK JARAYON: TASNIF, XUSUSIYAT, QONUNIYATLAR

Bobning gisgacha mazmuni

Bilish jarayonlari va professional faoliyat. Professional bilimdonlik. Bilish jarayonlari va ulaming umumiy
xususiyatiari.

Bilish jarayonlari va ularning gisqacha tasnifi. Sezgi. Idrok. Tasavvur. Xofira. Tafakkur. Xayol. Digqat.
Nutg.

Idrok va idrok qilish qonunlari. Figura va fonda idrok qilish. Rubin figurasi. Idrok qilish jarayonlariga xos
qonuniyatlar klassifikasiyasi. Idrok gilish va diggat. Diggatni jalb etishning universal goidalari (qonunlari).

Xotira va shaxs tajribasining boyligi. Xotira va ma'lumotiarning miyada saglanishiga ta’sir ko’rsatuvchi
omillar. Xotiraning samaradorligi. Eslab golish xususiyatiga ko’ra xotiraning turlari. Kutiimagan ma’lumot.
Ma'lumotning mazmun yoki shakl jihatdan bir-biriga yaqinligi. Esda saqlash vaqti bilan esga tushirish
vaqti o’rtasidagi farq. Xotiraning sakkiz gonuni. Xotirani rivojlantirish yo’llari. O’zlashtirilish lozim bo’lgan
ma’lumotning xotirada saqglanish bosgichlari. Mnemonika yoki mnemotexnika. Mnemotexnik usullar.
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4.1. Bilish jarayonlari va professional faoliyat

Professional faoliyat shaxsdan juda ko’p bilimlarni hamda malakalarni talab giladi. Nima
uchun u yoki bu kasbni tanlaganini anglab yetgan shaxs (motiviar muammosi), endi 0’z
faoliyati va qobiliyatiarini boshgara bilishi va 0’z ustida mutasil ishlab, malakalarini ortiirib
borishi shart. Professional bilimdonlik shu nugtai nazardan shaxs umumiy madaniyatining
shunday yo'nalishiki, unga fagat kasbiga taallugli bo’lgan bilimlardan tashqari, shu bilimlaring
hosil bo'lish yo'llari va malakalarning takomillashuvini ta’'minlovchi psixologik jarayonlar va
holatiarni bilishni ham taqozo etadi. Bu psixologiyada bilish jarayonlari va ularning mohiyatini
va kechishini bilish demakdir.

Ma’lumki, odamlar bir-birlaridan ko’p jihalari bilan farq giladilar. Masalan, ayrimlar
ko’rgan-kechirganlarini juda yaxshi esda olib qolib, kerak vaqtda aniq esga tushira oladilar.
Ba’zilar ko’zi bilan ko’rgan har ganday obyekini mayda detallarigacha bayon etish qobiliyatiga
ega. Yana birlari eshitgan narsalari xususida anigroq fikrlaydi, kimdir sodda, ravon tilga o0’z his-
kechinmalarini ayta olsa, boshqgalar — har bir hikoyaga albatta, fantaziya elementarini
qo’shishga moyil bo'ladilar. Demak, odamlarning tashqi olamdan oladigan taasurotlari va ularni
ongda fartiblashtrish qobiliyalari har xil bo’larkan. kkinchi tomondan, shunday kasb-korlar
borki, u shaxsdagi u yoki bu sifatarning mukammalashib borishiga imkon beradi. Masalan,
yirk avtomatk boshgaruv tizimlarida ishlaydigan operator 0’z diggatini har ganday mayda
o'zrgarishlarga ham garatishga o’rgansa, konstruktor mavhum matematk hisob-kitoblarga usta
bo’lib boradi. lgtisodchi-moliyachi pulning har bir tyinidan foyda olishga o’rgansa, shoir
tabiatan barcha hodisa va voqyealami badiiy bo'yoglarda, o'ziga xos idrok gilishga moyilligi
oshadi. Demak, odamning tashqi olam xossa va xususiyaflarini ongida aks ettirishi uning
iqtidori o’sishi va professional malakalari rivojlanganligiga bog’liq tarzda kechadi. Shuning
uchun har ongning muhim aks etiirish shakllari bo’lmish bilish jarayonlari — idrok, sezgi, xotira,
diqqat, tafakkur, iroda va hissiyotlarning inson hayoti va professional o’sishidagi roliga to’xtalib
o'tamiz.

Xo'sh, bilish jarayonlari deganda psixologiyada aynan nimalar nazarda tufiladi? Bilish
jarayonlari — bu shunday psixik jarayonlarki, ular shaxsga o’zini o’rab turgan atrof-muhitning
ma’lum va muhim xususiyaflarini anglashga, tushunishga va ular ustida o’ziga zarur xulosalar
chigarib, 0’z xulg-atvorini rejalashtirishga imkon beradi. Bu jarayonlar insonga juda yaqin va
tanish. Chunki har birimiz ongimiz borligini, atrofdagi narsalar va hodisalarning ayrim alohida
hamda yaxlit xususiyatiarini bilamiz. Bu narsa va hodisalar bizda har bir alohida sharoitda
o’ziga xos hissiy-kechinmalarni kelfirib chigarishini ham bilamiz. Masalan, gorningiz och
golganda, yemishga bo’lgan talabingizni hagigatan bor yoki yo'qligini biroviardan so’ramaysiz-
ku? Yoki kitob mutoala gilayotgan shaxs shu kitobni rost bilan ham o’zi o’qiyotganligini
boshqalardan so’ramaydi. Bunday ishlar 0’z-0’zidan tabiiy jarayonlarday kechaveradi. Fagat
imthon paytida kechasi bilan mutoaala qilib, o’rganib chiggan materialni nega hozir domla
oldida eslay olmayotganligingiz sizni ko’proq qizigtiradi va siz “Xotram ustida ishlashim kerak”
degan xulosaga kelasiz.

Darhaqiqat, bilish jarayonlari ham ma’lum ma’noda boshqariladigan jarayonlar bo’lib,
agar siz 0’z imkoniyatiaringizni kengaytrish yoki iqtidor darajangizni ortirmoqchi bo’lsangiz, bu
jarayonlarga oid ma’lum qoidalar va xususiyatlarni bilib olishingiz kerak.

Bilish jarayonlari va ularning umumiy xususiyatlari
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Inson ongi bir garashda yaxlit narsa, aslida u ayrim alohida jarayonlardan iborat. Shuning
uchun ham atrofmuhitni, o’zimizni bilishimizga imkon beruvchi ongni o’rganish uchun uni
alohida psixik jarayonlarga bo’lib o’rgana boshlaganlar. Bu jarayonlar — sezgilar, idrok, xotira,
diqqat, tafakkur, nutq va boshqalardir. Bu jarayonlar shu gadar bir-birlari bilan bog'ligki, birini
ikkinchisiz tasawvur gilishning 0’zi qiyin. Masalan, ko'rib idrok gilib turgan narsangizni fikrlamay
ko’ringchi, uning mohiyatini bilasizmi? Digqgat bilan ko’rgan yoki o’gigan tekstingizni eslab
qgolasiz. Yoki biror narsa to’g'risida fikrlash uchun bizga bir vagtda ham ilgarigi idrok obrazlari,
ham eslab golish mahoratimiz, ham ichki nutgimiz, irodamiz va diqgat kerak bo’ladi. Hattoki,
tasodifan qo’limizga kirib ketgan zirapchaga bergan reaksiyamiz ham oddiy oh-vohga o’xshash
hissiyoflardan tashqari, 0’sha narsaning bu yerda ganday paydo bo’lganligi kabi gator tafakkur
jarayonlarini keltirib chigaradi.

Murakkab kompyuter texnikasi chiqgandan keyin odamning o0’z psixik jarayonlariga
qizigishi yanada ortdi. Endi ma’lumotiarni gabul gilish (an’anaviy idrok deb ataluvchi jarayonga
o’xshash), ularni gayta ishlash (tafakkurga o’xshash) va uni saglash (xofira) hagida ko’p
gapiradigan bo’lib goldik. Lekin bu insondagi tabily jonli jarayonlar ahamiyati va tarbiyasi
masalasini yanada yuqori ko'tardi.

Psixologiya sohasida eksperimental ishlarning muvafiiqiyati amalga oshirilishi aslida
inson psixikasi kompyuterdan ko'ra murakkabligi va odam anglagan ma’lumotiaridan ko'proq
narsalarni idrok gilib, gabul qilishini isbotiadi. Masalan, maxsus asboblar yordamida aslida
odam ko’rmayotgan, his gilmayotgan juda kuchsiz signallar ham fiziologik reaksiyalarni keltirib
chigarayotganligi gayd etildi. Masalan, shu narsa aniglanganki, odam kino ko’rayotganda bir
sekundda 24 kadrni idrok giladi va biror tasvir ko’z o’ngida gavdalanadi. Psixologlar shunday
eksperiment qilishdi: kunlaring birida o0’ziga xos tasvir namoyon etildi. 24 ta kadr o’'rniga 25 ta
kadr berib, o’sha 25-kadrda "Koka-kola iching” degan yozuv berildi. Tabiiy, oddiy idrok bu bitta
kadrni ilg’amaydi. Lekin tomoshadan keyin kinoteatr bufetida ushbu ichimlikni ichish 18 foizga
oshgan. Demak, aslida ong bu ma’lumotni gabul gilgan, lekin real anglash, oydinlashuv ro’y
bermagan ekan.

Analogik holat xotramizda ham ftez-tez ro'y beradi. Kimnidir uchratb golamizda,
o'ylanamiz: qayerda ko’rgan ekanman? hyech eslolmaysiz, lekin yuzi, ko’zi va boshqa sifatari
fanishday. Buni ham shunday izohlash lozimki, odam ko’rgan-kechirganlari aslida miyada
saglanadi, biz ong sohasiga ayrimlarinigina chigara olamiz. Faqat, kasal bo’lib yoki biror
narsadan qatiq tashvishga tushganimizda kallamizga har xil o’y-fikrlar kelaveradi. O’shalar
aslida bor narsalarning beixtiyor tiklanishi.

Ongdagi ma’lumotlarning aslida miyamizdagilardan kamligining asosiy sababi — odam
har ganday ma’lumotni saralab, tanlab qabul qgiladi, 0’zi uchun “ahamiyatsiz” deb baholagan
narsaga diggat ham qilmaydi, eslab qolmaydi ham. U 0’z ongida barcha mavjud ma’lumoti
0'ziga xos tarzda qayta ishlaydi, o’zgartradi. Shuning uchun ham har bir inson o’ziga xos va
qaytarilmasdir — individualdir, deyiladi. Bilish jarayonlardagi individuallik sabablarini tushunish
uchun eng muhim bilish jarayonlari bilan tanishamiz.

4.2. Bilish jarayonlari va ularning gisqacha tasnifi

Insonning sezgisi, idroki, xofrasi, tafakkuri, nutqi, xayoli, his-tuyg’ulari va irodasi psixik
jarayonlar deb ataladi
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Sezgi — odamning tegishli sezgi organlariga moddiy olamdagi narsa va hodisalar ta’sir
ko’rsatgan paytida ulardagiayrim xossalarning aks ettrilishidan iborat bo’lgan eng sodda psixik
jarayondir.

Sezgi, asosan, eksteroseptorlar, interioseptorlar hamda proprioseptorlardan tashkil
topadi. O’z navbatida ularning har bir tarmoglanish xususiyatiga ega hisoblanadi (11-rasm).

Fanda, asosan, eng ko’p o’rganilgan tarmoq — bu ekstroseptorlar sanalib, ularga ko'rish,
eshitish, hid bilish, ta'm-maza bilish hamda teri-tuyish sezgilari kiradi.

SEZGI
|
[ | |
Interiotseptor i
Eksterotseptor Propriotseptor
|
| || harakatva
ko'rish oraanik kinactil
eshitish ] | muvozanat
hid bilish ] N dibratsiva
ta'm-maza bilish | __|

teri-tuvish
11-rasm. Sezgining bo’linishi

Idrok - ayni choqda sezgi organlarga ta'sir etib furgan narsa va hodisalarning aks

etfirilishidan iborat bo’lgan psixik jarayondir.
Tasavvur - biz ilgari idrok gilgan narsa va hodisalar obrazini ayni choqda fikran qayta

tiklashimizdir.
Tasawwurlar idrok bilan o’xshash bo'lib, idrok asosida maydonga keladi, ammo ular,
odatda, idrokka garaganda birmuncha xiraroq, rangsiz bo’ladi va unchalik to’liq bo’lmaydi.
Xotira — o'tmish fajribalarimizda nimaiki hodisa yuz bergan bo’lsa, shuni esda olib golish,

esda saqglash va keyinchalik esga tushirish yoki tanishdir (12-rasm).

XOTIRA

o zlashtirilgan

esda olib golish materialni esda saglash tanish va esga tushirish
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12-rasm. Xotiraning turlari

U quyidagi psixik jarayonlardan: esda olib qolish, o’zlashtriigan materialni esda saqglash,
tanish va esga tushirishdan iboratdir.

Xayol - biz ilgari idrok gilmagan predmet va hodisalarni yaratishdan iboratbo’lgan psixik
jarayondir.

Iroda - kishining 0’z oldiga qo’yilgan magsadga erishish uchun ichki va tashqi to’siglarni
harakat yordamida yengish vaqtida vujudga keladigan psixik jarayondir.

Tafakkur — fakt va hodisalarni mavhumlashtrgan, umumlashtrgan holda va vositali

ravishda aks ettirishdan, ular o’rasiga aloga hamda munosabatiarni aniglashdan iboratbo’lgan
bilish jarayonidir (13-rasm).

TAFAKKUR

|
I
Shakliga ko’ra Xarakteriga ljodiyligiga Yangiligiga
ko’ra ko’ra ko’ra
( nazariy ) Gonvergnet) {eproduktiD
produktiv
amaliy divergnet (ijodiy)

13-rasm. Tafakkurning bo’linishi

g\

ko’rgazmali
harakatli

ko’rgazmali
obrazli

mantiqiy

N D (D
AR

Digqat- ongning biron-bir predmet, hodisa yoki faoliyatga garatilishi hamda to’planishidir
(14-rasm).

Ongning qaratilishi deganda obyekmi tanlab olish nazarda tutiladi, ongning biron-bir
narsaga to'planishi esa ana shu obyekiga alogador bo’lmagan barcha narsalarmni ong
doirasidan tashqarida qgoldirish ma’nosini bildiradi.
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DIQQAT

Ixtiyoriy beixtiyor

14-rasm. Digqatning turlari

Nutq - kishilarning 1l vositasida 0’zaro munosabatda bo’lish jarayonidir.

( NUTQ )
( Tas:hqi ) ( Icllwki )
( Og’lzaki ) ( Yozma )
(o )
)
—( Aktiv y— ( Passiv )

15-rasm. Nutqning bo’linishi

Ovoz chigarib talafuz efladigan nutgni tashgi nufg, o'ylayotgan paytmizda ovoz
chigarmasdan nutgqdan foydalanishimiz ichki nutq deb ataladi (15-rasm).

4.3. ldrok va idrok qilish qonunlari

Hamma uchun odatly bo’llgan shunday holati tasawur giling: ko'pchiligimiz ertalab
soafning jaranglashidan uyg’onamiz. Soat budilnigining tovushini sezamiz. Bu — alohida signal,
lekin bu soat bizning uyg'onishimiz uchun chalinayotganligi, tovushning ortida o’sha bizga
kerak bo’lgan vaqtning alomat borligini 0'zimizcha talgin etamiz. Agar soatdan chiggan tovush
sezgilarimizga alogador bo’lsa, uning vaqti bildiruvchi predmet ekanligi va bu bizning
uyg'onib, o’gishga yoki ishga otlanishimiz zarurligini bildirayotganligini biz idrok gilamiz.
Umuman, psixologlarning fikricha, inson nimaniki idrok gilsa, uni figura va fonda idrok giladi.

Figura — shunday narsaki, uni aniq anglash, ajratish, ko'rish, eshitish va tuyish mumkin.

Fon esa aksincha, noanigroq, umumiyroq narsa bo'lib, aniq obyekni ajratishga yordam
beradi. Masalan, gavjum bozorda ketayotgan taqdirda ham o’z ismimizni birov aytib chagirsa,
darrov o’'sha tarafga garaymiz. Ism — figura bo’lsa, bozordagi shovgin — fon rolini o’ynaydi.
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Boshqgacha qilib aytganda, biz biror narsaniidrok gilayotgan paytimizda uni albatia biror fondan
ajratib olamiz. Masalan, gul bozorida aynan qip-qizil atrgul sizga yoqib qolib, o’shani xarid
gilasiz, golgan gullar fonday ongingiz akiiviga o’tmaydi.

Shunday qilib, idrok — bu bilishimizning shunday shakliki, u borliqdagi ko'plab, xilma-xil
predmet va hodisalar orasida bizga ayni paytda kerak bo’lgan obyektni xossa va xususiyatlari
bilan yaxlit tarzda aks etishimizni ta'minlaydi. Ya'ni, idrokning asosida narsa va hodisaning
yaxlitashgan obrazi yotadiki, bu obraz boshqalaridan farq qiladi. Idrok yuqorida
ta’kidlaganimizdek, soat tovushiga o’xshash, o’ziga nisbatan soddaroq bolgan sezgi
Jjarayonlaridan tashkil topadi. Masalan, olmaning shaklini, xidini, mazasini, rangini sezamiz,
ya'ni alohida-alohida xossalar ongimizda aks etadi. Bu — sezgilarimizdir. Sezgilar yaxlit tarzda
idrok jarayonini ta’'minlaydi. Lekin olimlar idrokni sezgilarning oddiygina, mexanik tarzdagi
birlashuvi, degan fikrga mutloq garshilar. Chunki idrok — ongli, magsadga qaratilgan murakkab
jarayon bo’lib, unda shaxsning u yoki bu obyekiga shaxsiy munosabati va idrokdagi faolligi
asosiy rol o’ynaydi. Masalan, buni isboti uchun ko’pincha Rubin figurasi tavsiya efiladi. Unda
ikkita gora profil og fonda berilgan. Bir qarashda ayrimlar bu rasmlarga garab, “Bu — vaza” deb
atasa, boshqalar uni bir-biriga garab turgan ikki kishi yuzining yon tomondan ko'rinishi, deb
ta’riflashi mumkin. Shunisi xarakterliki, birinchi marta shu rasmni ko’rgan odam uni yaxlitidrok
qilib, nima ekanligini tushunishga harakat qiladi, lekin biror figurani ko’rgach, ma’lum
vaqgtgacha boshqasini ko'rmay turadi. Agar shu idrok darajasi qolsa, ya'ni yana nimanidir
ko'rishni xohlamasa, u ikkinchi figurani ko’rmasligi ham mumkin. Bu bizdagi idrok
jarayonlarining faolligimizga, obyektga munosabatimizga bevosita bog’ligligini ko’rsatib turibdi.
kkkinchidan, idrok bizning kayfiyaimizga ham bog’liq. Tashvish bilan yo’lakchadan o'tib
ketayotb, oyog'ingiz tagidagi narsa tugul, ro’paradagi odamni ham ko’rmay qolishingiz
mumkin. Yoki san’at muzeyida tomosha qilib yurgan ikki kishi bir rasmda tamoman har xil
narsalarni, elementiarni ko’rishi mumkin. Yaxshi kayfiyatda, yaxshi do’slar davrasida iste’mol
gilgan taom sizga juda mazaliday tuyuladi. Agar talaba biror fan predmetidan garzdor bo'lib
qolsa, och qoringa yegan shirin taomi ham “@imaydi”, hatio nima yeganini ham unutib
go’yadi. Yomon kayfiyat ko’proq qora, nursiz ranglarmi idrok gilishga moyil bo'lsa, yaxshi
ko'tarinki kayfiyat, aksincha, hamma narsani eng yoqimli ranglarda *o’radi”. Bu yana bir bor
idrokning oddiygina aks etfirish yoki bilish jarayoni emas, balki shaxsdagi faol ustanovkalarga
bog’liq bo’lgan, mantgan asoslangan ongli jarayon ekanligini isbotaydi.

Yuqgoridagi fikrlar hamda 16-rasmdan kelib chigib, shaxs idrok qilishi jarayonlariga xos
bo’lgan bir nechta qonuniyatiarni belgilaymiz:

+ Figura va fonning ilgarigi harakatga bogiqligi qonuni. Bu gonunning ma’nosi:
odam ilgarigi tajribasida bo’lgan, bevosita to’qnash kelgan, tanish narsalarini idrok gilishga
moyil bo’ladi. Agar biror predmetni u ilgari figura sifatida idrok gilgan bo’lsa, demak, keyingi
safar ham uni aynan figuraday idrok giladi, agar fon bo’lgan bo’lsa, tabiiy, fonday qabul giladi.
Bu gonunning hayotdagi o’mi chet daviatlarda borgan turistiar tajribasiga tayanib tushuntrilishi
mumkin. O’zbekistonliklar Yer kurrasining qaysi burchagida bo’lImasin, o’zbek do’ppisi yoki
atias ko'ylakni juda tez ilg'ab oladilar va suyunib ketadilar ham. Yonidagi sheriklari 0’zbek
bo’lsa ham, aynan do’ppili o'zbekni ko'rib, ko'zlari yashnab ketadi. Boshga millat vakillari,
masalan, nigeriyalik ham millly ko'ylagida yurgan bo’lishi mumkin, lekin o’zbek turistuchun bu
kiyim fon edi, fonligicha qoladi ham.
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Idrok jarayonlari

qonuniyatlari

figura va idrokning kutishlar va 0’zgarmas anglanganlik taxminlarni
fonning ilgarigi konstantliligi taxminlaming ma’lumotning qonuni tekshirish
harakatga qonuni idrokka ta’siri idrok jarayonida
bogligligi gilinmasligi idrok qilish
qonuni qonuni

16-rasm. ldrok qilish jarayonlariga xos qonuniyatlar klassifikasiyasi

+ Idrokning konstantliligi qonuni. Bu qonun ma’lum ma’noda oldingisiga bog'lig.
Ya'ni bunda ham ilgarigi tajriba katta rol o’ynaydi. Ma’'nosi: odam o’ziga tanish bo’lgan
narsalarni o’sha xossa va xususiyallar bilan o’zgarishsiz idrok gilishga moyildir. Masalan,
samolyot ichida o'firib yerga qaraganmisiz? Avtomobil yo'llari, ularda harakat gilayotgan
mashinalar kichkina ko'rinadi, lekin biz ularni hozir kichrayib qolgan, deb idrok gilmaymiz-ku?
Aslida ko’z qorachig’imizdagi aks kichkina bo’lsa-da, ularni o’zimiz “to’grilab” alohida
predmefar sifatida idrok gilaveramiz.

Bu o’rinda bir etnograming Afrikadagi kuzatishi xarakterli. U kunlarning birida pigmeylar
deb ataluvchi gabila vakillaridan biri bilan quyuq o’rmondan chiggan (bu gabilaning umri galin
o'rmonda o'tadi). Ro’parada yaylovda sonsiz mollar podasi o'fab yurgan bo’lgan. Ethograf
ularni oddiy mollar podasi sifatida idrok gilgan, pigmey esa ularni chumolilarga o’xshatib,
ularning ko'pligi va kichikligidan hayratiangan. Olimda idrokning konstantligi namoyon bo’lgan
bo'lsa, uning sherigida uning buzilganligi kuzatigan.

Demak, idrokimizning konstantiigi, ya'ni ilgarigi tajriba asosida narsalarning xossa va
xususiyatiarini o’zgartrmay, turg’un holda yaxlit tarzda idrok qilish xususiyat bizga tashqi
mubhitda to'g’ri moslashuvimiz, narsalar dunyosida adashmasligimizni ta’minlaydi. Konstantik —
‘constanta” so’zidan olingan bo’lib, 0’zgarmas, doimiy degan ma’noni bildiradi.

* Kutishlar va taxminlaming idrokka ta’siri. Ko’pincha bizning idrokimiz ayni paytda
biz nimalarni kutayotganimizga bog’liq bo’lib qoladi. Biz 0’zimiz kutgandan ham ko’p paytarda
0'zimiz ko'rgimiz kelgan narsalarni ko'ramiz, eshitgimiz kelgan narsani eshitamiz. Masalan,
sonlar gatorida paydo bo’lgan V harfi uzoqdan albatta 13 soniday idrok gilinadi, yoki aksincha
harflar orasidagi 13 *V” ga juda o’xshaydi. Kechasi yolg'iz qolib kimnidir kutayotgan bo’lsangiz,
har ganday juda sekin sharpa ham oyoq fovushlariga o’xshayveradi. Sog’'ingan do’stingizga
biror jihati bilan o’xshash bo’lgan odamni ko'rsangiz-chi?

Shunday qilib, inson idroki shaxsiy ma’no va ahamiyat kasb efgan ma’lumot vositasida
ongdagi bo’shligni to'ldirishga harakat giladi. Birovning orgadan chagirishini kutayotgan
bo’lsangiz, negadir albatia, bosh harfi to’g’ri kelgan ismni aytsa ham tezginada o’sha tomonga
o'girilib gqaraysiz. Aynan shunday hodisalar ba’zan idrokdagi xatoliklarning kelib chigishiga olib
keladi. Amerikalik olim J. Begbi, stereoskop orqali amerikalik va meksikalik bolalarga shakli
unchalik anig bo’lmagan slaydlari birin-ketin ko’rsatgan. Amerikalik bolalar ularni beysbol
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0'yini, oq sochli giz ifodalangan desalar, meksikalik bolalar ularni bugalar jangi, qora sochli giz,
deb fta'riflaganlar. Ko’pchilik bolalar esa ko'rsatiigan ikkita rasmdan faqgat bitiasini ko’rganini
e'tirof etganlar. Demak, bizning idrokimiz, uning mazmuni madaniy va ma’naviy muhitga ham
bog’liq bo’lib, bu kutishlar izimidan kelib chigarkan.

+ O’zgarmas ma’lumotning idrok qilinmasligi qonuni. Bu qonunning mohiyaf
shundaki, muntazam fa’sir etuvchi ma’lumot ongda uzoq ushlab turimaydi. Masalan,
o'frganingizda soatning fikkilashini eshitganmisiz? Ha, tovush eshitladi, lekin ma’lum vaqt
o’'fgandan so’ng go’yoki u yo'q bo'lib golganday — eshiimaydi. Yoki eksperiment sharoitida
yolg'iz bitta nugtadagi yorug’lik manbai ko’zga ta’sir etilib, ko'z ham shu nugta bilan bir vagtda
harakatga keltrib turiiganda, 1-3 sekunddan so’ng odam yoruglik manbaini ko'rmay
qo’ygandek. Shunga o’xshash eksperimentiar barcha idrok turlarida ham sinalgan. Past
ohangli kuy ham ma’lum vaqtdan keyin eshitmaganday hisni keltrib chigarishini sinab
ko’rishingiz mumkin.

Nutq vositasida hadeb bir xil so’zlarni qaytaraverish psixoterapevik amaliyotda gipnotk
holatni keltirib chigaruvchi omil sifatida ishlatiladi. Chunki bir xil so’zlar hadeb qaytarilaversa,
ular o’zining ma’no-mohiyatini ham yo'qotadi. Masalan, ko’chalarda yuradigan “folbinlar’ni
ko’rganmisiz? Ular avtomatk tarzda aytadigan so’zlari aslida ularning o’zlari uchun umuman
ma’nosini yo'qotgan (*baxtingdan ochaymi, taxtingdan ochaymi?” va hokazo shunga o’xshash
so’zlar). har ganday harakathadeb gaytarilaversa, “psixologik to’yinish” hodisasi ro’y beradi va
harakatiar avtomatiashib, uning ayrim defallari umuman ong nazoratidan chigadi. Masalan,
mahoratli raqqosa har ganday ragsga ham chiroyli, jozibali harakatiar bilan o’yin tushib
ketaveradi.

+ Anglanganlik qonuni. Idrok gilayotgan shaxs uchun figuraning anglanganlgi,
uning zarurat va ma’nosi katta ahamiyatga ega bo’ladi. Agar biz kuzatayotgan predmet,
eshitayotgan nutq yoki his gilayotgan narsamiz ma’nosiz, tushunarsiz, noaniq bo’lsa, biz juda
tez charchaymiz va toligamiz. Masalan, xitoy filini bilmaydigan odam shu filda so'zlashuvchilar
orasiga tushib golsa, psixologik jihatdan juda giynaladi. Ya'ni, bizga barcha narsalarda biror
ma’no va mazmun kerak. Odam odatda tushunadigan narsasinigina idrok giladi. hattoki,
ma’ruzachining bugun tushuntirayotgan ma’ruzasidagi faktiar sizning tushunchalaringiz va
bilim doirangizdan uzoq bo'lsa, professorga garab o’frgan bo’lsangiz ham uning gaplari
qulog’ingizga kirmaydi. Shunday payflarda Nima deyapti 0'zi?” deb qo’shnimizdan so’rab
qo’yamiz ham, zero, ma’ruzachi o’sha biz uchun gadrdon va ona tili hisoblanmish o’zbek filida
gapirayotgan bo’lsa ham. Sinab ko'rish uchun o’rtog’ingizga bir nechta so’zlardan iborat gatorni
bering. Ular orasida mazmunan bir-biriga bog’liq bo’lmagan so’zlar, hattoki ma’nosiz
(teskarisiga yozilgan so’zlar) bo’lsin. Oraga 2-4 ta tanish o’zbek filidagi so’zlardan aralashtiring.
Bir dagiga mobaynida garab, eslab qolganini qaytarishni so’rasangiz, o’sha 2-4 ta so’zlardan
boshqalarni deyarli *ko’rmaganining” guvohi bo'lasiz.

* Taxminlari tekshirish jarayonida idrok qilish. Biz idrok jarayonida ilgarigi
fajribaga tayanganimiz bilan ko’pincha adashamiz, ba’zan esa o0’zimiz uchun yangiliklar ochib,
fajribani yanada boyitamiz. llgarigi tajriba va kelajakni bashorat gilish insonga xos xususiyat
bo'lib, bizning sezgi organlarimiz orqali keladigan ma’lumotiarning ko’lami va imkoniyatarini
yanada oshiradi.Shu nugtai nazardan olib garalganda, idrok — tashki muhit to’g’risidagi
taxminlarimizni isbot qilishga qaratilgan faol jarayondir. Biz bevosita idrokimiz “agiga
yetolmayotgan”, “tushunmayotgan” narsalarni bevosita his gilgimiz, go’limiz bilan ushlab
ko'rgimiz, ular bilan ishlagimiz keladi. Ya'ni, idrok gilinayotgan narsada noaniqlik, sir paydo
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bo'lsa, biz “Bu nima bo'ldi?” degan savol asosida taxmin gila boshlaymiz va uni tekshirish
uchun harakat gilamiz. Aynan harakatiar, amaliy ishlar idrokimiz imkoniyatiari va chegaralari
kengaytradi va anglashga yordam beradi. Shuning uchun ham har birishni boshlashdan awval
nimaga egamiz, nima kerak va nima gilsak, tezroq yaxshi natjaga ega bo’lamiz, degan savol
bilan o’zimizdagi tajribada bo’lgan bilimlarimiz bilan unchalik aniq bo’lmagan ma’lumotarni
farozuga solish va imkon boricha nutgimiz, harakatlarimiz bilan real tajribani kengaytrishga
intllishimiz kerak. Shunday qilib, bir garashda oddiyroq tuyulgan idrok ham inson bilimlari,
tushunuvchanligi va faolligi bilan bog’liq psixologik jarayon bo’lib, u aslida shaxsiy
fajribamizning birlamchi asosi va bazasidir.

Idrok qilish va digqat

ldrokning aniqgligi va samaradorligiga bevosita alogador bo’lgan psixik jarayonlardan biri —
digqatdir. Shuning uchun ham uyqusirab o’trib ma’ruza tinglagan talabaning o’sha ma’ruza
matnini idrok qilishi qay darajada bo’lishi mumkinligini tasavwur gilish giyin emas. Shuning
uchun ham biz diggatmizni kerakli obyekida ushlash uchun, yuqorida misolda talabaning
ma’ruzani fo’la idrok qilishi uchun konspekt gilish kerakligi tavsiya efiladi. Chunki shu paytda
ongimiz eshitayotgan so’zlarning mazmuniga qaratigan bo’ladi. Demak, digqat — shunday
psixik jarayonki, uning yordamida ongimiz o'zimiz uchun ahamiyatii bo’lgan narsalar, hodisalar,
predmetiar mohiyatiga qaratiladi. Ya'ni, diggat — ongning yo’nalganligini tushuntiruvchi psixik
jarayondir. Gap shundaki, bizni o’'rab turgan borliq va undagi hodisa va predmetiar dunyosi
shunchalik murakkab va turfaki, biz ongimizni bir vagtda ularning barchasiga birdan yo’naltira
olmaymiz. Diggat shuning uchun kerakki, u bizga ayni vaqtda kerak bo’lgan obyekini shu
turfaning orasidan ajratib, uni o’rganish yoki tanishishga imkon beradi. Masalan, o’qituvchining
savoliga javob berayotgan o’quvchini tasawur qiling: gapirayotb, barmoglari bilan daftarining
tanbehdan so’nggina diggatini 0’zi amalga oshirayotgan harakatga yo’naltradi.

Hozirgi paytda reklama sohasi ham O’zbekistonda rivojlana boshlayapt. O’sha reklama
beruvchilar xaridorlarning diggatini u yoki bu tovarga jalb etish uchun uning zaruratni bizdagi
tabily ehtiyojlarga, bizga tanish bo’lgan mashhur shaxslar hayotga o’qish yoki mehnatimiz
sharoitiariga bog’lashi bejiz emas. Chunki biz diggatimizni bevosita 0’zimizga kerak bo’lgan,
muhim va ahamiyati obyeklarga garatamiz. Agar ma’ruzada o'tirib, juda qorningiz ochgan
bo’lsa, diqgatingiz ko’proq oshxonaga yoki uyga ketaveradi, lekin darsning tugashigacha
golgan vaqt ham rosa chuzilayotganday tuyuladi. Bu misollar idrokimizning va ongli
hayotimizning digqat jarayoniga nechog’lik bog’ligligini yana bir marotaba isbotiaydi.

Diggatning asosan ikki xil turi farglanadi: ixtiyoriy va beixtiyor diggat. Agar ixtiyoriy digqat
shaxs ongining bevosita 0’zi uchun ahamiyati obyektiarga ataylab jalb efishi bo’lsa, (masalan,
ma’ruzani fo’la tushunish uchun talabaning urinishlari) beixtiyor diggat narsa va hodisalarning
mazmun va mohiyati, jozibasiga bog'liq tarzda ongimizning ma’lum narsalarga yo’nalganligidir.
Masalan, fijorat do’konida mashhur aktyor kiyib rol o’'ynagan ko'ylak gizlarning digqgatini
beixtiyor 0’ziga tortadi.
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Diggatni jalb
etish

| | | | | | |
_ _ i _ ommaviy
kontrast qonuni gaytaruv gonuni yangilik gonuni ta’sirlanish

gonuni

17-rasm. Digqatni jalb etishning universal qoidalari (qonunlari)

* Kontrast qonuni. Masalan, televizor ko'rib o'tirib, birdan bir kanalning boshqasi
bilan ulanib golishi, ranglarning birdan almashinishi, xorij safari vaqtida kutimaganda ona filida
kimnidir orqangizda turib gaplashishi kabilar idrokni aniglashtirish va ubning uchun diggati
o'sha narsaga qaratishga sabab bo’ladi. Yoki Toshkentning an’anaviy qiyofasida paydo
bo’lgan o'ta zamonaviy bino, masalan, Banklar assosiyasiyasi binosi kontrast eflekt beradi,
chunki u boshga obyektiardan tub farq qiladi. Shuning uchun ham diggatimiz noan’anaviy,
ajralib turadigan narsalarga idrokimizni, ongimizni yo'naltiradi.

* Qaytaruv qonuni. Telefonda o’riog’ingizga biror takliini aytdingiz deylik. Agar u
odaty “xo’p” deyish o'riga, qator qilib “xo’p”, xo’p’, x0’p” desa, darrov o'ylanib qolasiz,
ouncha qaytarib qgolding, zarda gilmayapsanmi?” deysiz ham. Saylov oldi jarayonlarida
nomzodlar o’z fotosuratiari yoki siyosiy partiyalari hagidagi ma’'lumotiari har bir mahalla va
katta ko'chalarga iladilarki, shu orgali ko’pchilikning diggatini o’zlariga jalb giladilar.

+ Yangilik qonuni. Ma'lumotning yangiligi, shaxs uchun kutimaganda paydo
bo’lishi ham diggatni jalb etuvchi kuchli omil. Reklamada ham “Birinchi marta” deb berilgan
ma’lumot, ifimoiy jarayonlardagi yangiliklarning o’ziga xos betakrorligi, do’stingiz ustidagi yangi
kostyum, bildirilgan yangi fikr yoki g’oya albatia, o’zgalar diqgatini 0’ziga tortmay qolmaydi.

Ommaviy ta’sirlanish gonuni. Ommaviy axborot vositalari orgali butun dunyoga
faralayotgan biror xabar, yoki ataylab odamlar o’'riasida targatigan “mish-mish” yoki “shov-
shuvilar” alohida ayrim shaxslarning ham diqgat markaziga tushadi. golaversa, biz hammani
qgizigtrgan, hamma gapirib yurgan ma’lumotga ishonamiz, hamma kiygan libosga e’tbor
qaratb, o’zimizda ham bo’lishini xohlaymiz. Bu omil ham digqgattalab omillardandir. Mashhur
shaxslarga ko’pchilik e'tbor beragani uchun ham ba’zan maxsus auksionlar uyushfrlida va u
orgali u yoki bu frma o0’z maxsuloflari yoki tashkilotini tashvigot qilib oladi. Masalan, malika
Diananing kiyimlari va taginchoglarini auksion gilish yoki namoyish gilishdan ko’zlangan
magqsadlar ham fagat ularni pullash emasligi ayon.

Shunday qilib, diggat - bizning barcha ongli harakatiarimiz va anglangan idrokimizning
muhim omilidir.

4.4. Xotira va shaxs tajribasining boyligi

Odam ko'rgan, his gilgan va eshitgan narsalarining juda oz migdorinigina eslab qola
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oladi. Ma'lum bo’lishicha, bir vagining o’zida odam ongida 7 tadan ortiq belgiga ega bo’lgan
ma’lumoting qolishi giyin ekan. Bu yetiita so’z, son, belgi, narsaning shakli bo’lishi mumkin.
Agar telefon ragamlari 8 ta belgili bo’lganda, uniyodda saglash ancha qgiyin bo’larkan. Demak,
ongning tanlovchanligi va ma’lumotlarni saralab, terib ishlatishi yana bir psixik jarayonni —
xofirani bilishimiz lozimligini bildiradi.

Odatda biz biror bir materialni o’qiydigan bo’lsak, uni hyech bir o’zgarishsiz eslab
qolishga harakat qilamiz. Lekin ajablanarlisi shundaki, borgan sari material ma’lum
o’zgarishlarga yuz tutib, xotrada dastiabki paytdagisidan boshgacharoq bo’lib saglanadi. Ba’zi
bir material yoki ma’lumot xohlasak ham xofiradan o’chmaydi, boshqgasi esa juda qatq
xohlasak ham kerak paytda yodimizga tushirolmaymiz Bu kabi savollar, inson bilish
jarayonlaridagi eng muhim savollar bo’lib, ba’zan 0’z taraqqiyotimiz va kamolatimizni ham ana
shunday omillarga bog’lagimiz keladi.

Ma'lum bo'lishicha, inson miyasi har ganday ma’lumohi saglab qoladi. Agar shu
ma’lumot biror sabab bilan odamga kerak bo’lmasa, yoki 0'zgarmasa, u ongdan tabiiy tarzda
yo'qoladi. Lekin har doim ham bizning professional faoliyatmiz manfaaflariga mos
ma’lumotiarni esda saqlash juda zarur va shuning uchun ham ko’pchilik ataylab xotira tarbiyasi
bilan shug’ullanadi.

Xotira — bu tajribamizga alogador har ganday ma’lumotni eslab qolish, esda saqlash,
esga tushirish va unutish bilan bogliq murakkab jarayondir. Xotira har qanday tajribamizga
alogador ma’lumotlarning ongimizdagi aksidir.

Inson xoftirasining yaxshi bo’lishi, ya'ni his-kechinmalarimiz, ko’rgan-kechirganlarimizning
mazmuni to’'laroq miyamizda saqlanishi quyidagi omillarga bog/liq:

+ esda saqlab qolish bilan bog’liq harakatlarning yakunlanganlik darajasiga,

+ shaxsning 0’zi shug'ullanayotgan ishga nechog’lik qiziqish bildirayotganligi va
shu ishga moyilligiga;

shaxsning bevosita faoliyat mazmuni va ahamiyatiga munosabatining
gandayligiga;
Shaxsning ayni paytdagi kayfiyatiga,

* irodaviy kuchi va intilishlariga.

Xotira jarayonlari shaxsning faoliyatdagi yutuglariga bog’liq bo’lgani uchun ham, uning
tabiati, ganday kechishiga ko'plab olimlar ahamiyat berganlar. Masalan, nima uchun odam u
yoki bu ma’lumotni xotrada saglaydi, degan savolga turli olimlar turlicha javob beradilar.
Masalan, fiziologlar uning sababini miyada hosil bo’ladigan nerv bog’lanishlari — assosiasiyalar
bilan bog’lashsa, bioximiklar — ribonuklein kislota (RNK) va boshqga bioximik o’zgarishlar
ogibatidadir, deb tushuntiradilar.

Psixologlar esa xotirani doimo inson faoliyati, uning shaxs uchun ahamiyati va motviar
xarakteri bilan bog’laydilar. Chunki shaxsning yo’nalganligi, uning hayotdagi mavqyei va
qobiliyatlarining rivojlanganlik darajasi aynan xotirasining mazmuniga bog’liq. Shuning uchun
hatioki, shunday gap ham bor: “Nimani eslashingni menga ayt, men sening kimligingni
aytaman’.

Amaliy nugtai nazardan xofiraning samaradorligi va uni o'quv va mehnat faoliyat
jarayonida oshirish katia ahamiyatga ega. Chunki ko’pincha odamlar orasida ishchanrogyi,
o'quvchi yoki talabalar orasida bilimlirog'i ham bir garashda xofirasining kuchi bilan
boshqalardan ajralib turadi. Buyuk bobokalonimiz Amir Temuming xofirasi hagida afsonalar
yuradi. Masalan, u 0’z qo’l ostidagi beklarning nafagat ismini, balki otasining ismlarini ham
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yoddan bilarkan, uchrashuviarda bevosita nomini ayib murojaat gilarkan. Bu fazilatham uning
0’z qo’l ostidagilar orasida obro'ining balandligiga ta’sir ko'rsatgan. Amerikaning mashhur
Prezidentfaridan Avraam Linkoln ham ana shunday fenomenal xofirani 0’z yaginlari va ish
yuzasidan u bilan bog’lig bo’lgan xodimlarga nisbatan namoyon efib, lol qoldirgan ekan.
Demak, xofira tarbiyasi, uni kerakli yo'sinda rivojlantrish — kerak bo’lsa, shaxsiy obro” hamda
ishdagi samara masalasi bilan bevosita bog'liq ekan.

Xotiraning samaradorligi eslab qolishning kolami va tezligi, esda saqlashning
davomiyligi, esga tushirishning anigligi bilan bog’lanadi. Demak, odamlar ham aynan shu
sifaarga ko’ra ham farglanadilar:

+ materialni tezda eslab qoladiganlar;

+ materialni uzoq vaqt esda saqlaydiganlar;

* Istagan paytda osonlik bilan esga tushiradiganlar.

Ba’zi odamlarning xotirasiga xos jihatlarni tug’'ma deb atashadi. To’g’ri, oliy nerv tizimi,
uning o’ziga xos ishlash xususiyatlari xotraning o’ziga xos individual uslubini belgilashi
mumkin. Lekin hayotda ko’pincha shaxsning bilish jarayonlari va sezgi organlarining ishlash
qobiliyatiariga bog’liq tarzda ajralib turadigan tiplari hagida gapirishadi. Masalan, ayrim
odamlar ko’rgan narsalarini juda yaxshi eslab qoladi, demak, ularning xofirasi ko’rgazmali-
obrazli bo'lib, ko'zi bilan ko’rmaguncha, narsaning mohiyatini tushunmaydi ham. Boshqalar
esa ozicha fkrlab, nomini aytib, mavhum farzda tasawwur gilmaguncha, eslab qolishi giyin
bo’ladi. Bundaylar so’z-mantiqiy xofira fipi vakillaridar.

Yana bir tipli odamlar bevosita his gilgan, ‘yuragidan® o’tkazgan, unda biror yorgin
emosional obraz qoldirolgan narsalarni yaxshieslab qoladilar, bu — emosional xofiradir. Lekin
yana bir xotira egalari borki, ularni fenomenal xofira sohiblari deb atashadi.

Psixologiyaga oid kitoblarda ana shunday xofiraga ega bo’lgan kishilar to’g’risida ko’p
yozilgan. Bu shunday kishilarki, ular bir vaqiing ozida nisbatan juda katia hajmdagi
ma’lumotiarni esda saqlay oladi va esga tushiradi. Masalan, tarixiy shaxslar orasida Yuliy
Sezar, Napoleon, Mosart, Gauss, shaxmat ustasi Alexin kabi insonlar xofirasi ana shunday
noyob bo’lganligi hagida ma’lumotiar bor. Tanigli, rus psixologi va neyropsixologi A.R. Luriya
ham ana shunday xofira sohiblaridan biri — asli kasbi jurnalist bo’lgan Shereshevskiy degan
shaxs xofrasini ataylab uzoq vaqt mobaynida organgan. Uning xofirasi shunday ediki,
Dantening “lohiylik komediyasi"dan olingan uzundan-uzoq parchani bir marta garab olgandan
so’ng, 15 dagigadan so’ng so’zma-so’z aytib berolgan. Shunisi xarakterli ediki, komediya unga
notanish bo’lgan italyan filida yozilgan edi. Ko'pchilikni ganday qilib yaxshi, mustahkam esda
saglab qolish muammosi qizigtirsa, Shereshevskiy uchun ganday qilib unutish masalasi
murakkab edi. Uni xofira obrazlari doimo giynar, ko'rgan narsalari ko’z oldida gavdalanaverar
edi. ganday qilib eslab golasiz? degan savolga u shunday javob bergan : men “materialni”
ozimga fanish va sevimli bo’lgan Moskva ko'chalariga joylashtraman. Bir marta bir
materialning bir bo'lagi o’sha *ko’chaning” salqin tushgan yeriga tushib qolib, esga tushirishi
ancha qiyin bo’'lgan ekan. Shunga o’xshash har bir fenomenal xotira egalarining o’ziga xos
eslab qgolish uslublari bo’lar ekan.
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Xotira

ko rgazmall-
obrazli S0’z-mantiqiy emotsional fenominal

18-rasm. Eslab qolish xususiyatiga ko’ra xotiraning turlari

Shotlandiyalik matematik A.Etkin 1933 vyili 25 ta bir-biri bilan bog’lanmagan so’zlardan
iborat ikki gatorni eslab qolib, hyech bir xatosiz uni 27 yildan keyin esga tushira olgan. “gilich
va galgon” kinofimidagi rus razvedchigi I. Vaysning nasistiar tomonidan rejalashtiriigan birinchi
navbatda batamom yo'q qilinishi lozim bo’lgan obyektiar — shifrlari bilan ko’rsatigan ro’yxatini
bir karra ko'rib chigib, bir necha dagigadan so’'ng esga tushirganini eslang. U ham go’yoki,
ko'rib turganday o’sha ro’yxatiarni qaytadan o’giganday, takrorlaydi. Tarixda bunday kishilar
bor va ular bizning oramizda ham yo’q emas. Muhimi shundaki, ana shu fenomenal xofirani
shaxs va jamiyat manfaatiga mos tarzda unumliishlata bilishdir.

Esda saglangan ma’lumotni xotiradan chigarib olib, gayta tklash ham muhim muammo.
Chunki ko’pincha biz xotramizda kechagina o’gigan yoki yagindagina o’qituvchimiz aytib
bergan ma’lumotning borligini bilamiz-u, lekin kerak vaqtda uni esga tushira olmaymiz.
Ma’lumotni xotiradan chagqirib olish omillariga quyidagilar kiradi:

Ma’mulotning anglanganligi. Biz 0’zimiz to’la anglagan, tushungan narsalarmni osonroq
esga tushiramiz. Masalan, alfavitni juda oson esga tushiramiz, yoki 1, 2, 3, 4 va hakozo tartibli
sonlarnibir ko'rgandan so’ng u milliongacha bo’lsa ham esga tushirishimiz sirayam qiyin emas.
Lekin shu sonlardan bor yo'qg’i 7-8 tasini teskari yoki aralash tarbda yozilgan bo’lsa, ularni
esga tushirish ancha mushkul bo’ladi. “Psixologiya” yozuvini esga tushirish juda oson, lekin ‘i p
i 0 x 0yas|g”harflari to’plami aynan o’sha harflardan iborat bo’lsa ham sira esga tushira
olmaymiz. Demak, materialni yaxshilab esda saqglash va esga tushirish uchun uni tushunish va
anglash kerak. Mazmunini va mohiyatini tushungan holda iloji bo’lsa, 0’zimizdagi qizigishlarga
bog’lay olishimiz kerak.

Kutilmagan ma’lumot. Kutimaganda paydo bo’lgan yangi va yaxshi ma’lumot ham yaxshi
esga tushadi. Masalan, sonlar qatorida berilgan bitta harf, yoki aksincha, harflar orasidagi bitia
son, uzun jumlalar orasida paydo bo’lgan gisga jumla esga tezroq va anigroq tushadi. Buning
oddiy sababi - biz kutimaganda paydo bo’lgan ma’lumot yoki narsaga hayratianamiz, jonli
emosiyalar bilan javob beramiz, bu esa yaxshi eslab qolishga va kerak bo’lganda, yorgin
tklashga asosdir.

Ma’lumotning mazmun yoki shakl jihatdan bir-biriga yaqinligi. Masalan, agar ko’plab bir-
biriga bog’liq bo’lmagan so’zlar orasida ‘erkak” va ‘ayol” so’zlari paydo bo’lgan bo'lsa,
bittasining esga tushirilishi ikkinchisining ham esda tiklanishiga sabab bo’ladi. Shuning uchun
ham o’quv rejasiga kirilgan barcha fanlar shunday birin-ketinlikda beriladiki, birini 0’zlashtrish
ikkinchisining ham o’zlashtirilishi, bir-birini to’ldirishga xizmat gilsin.

Esda saqlash vaqti bilan esga tushirish vaqti o'rtasidagi farq. Odamda berilgan
ma’lumotni idrok qilish va shu orqali esda saqlash vaqt ganchalik ko'p bo'lsa, esga tushirish
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ham osonroq bo’ladi. Shuning uchun ham uzoq muddatli xotirada saglanadigan ma’lumotuzoq
vagt mobaynida, ko’pincha bir necha marta qaytarib beriladi, gisqa muddatida esa bir marta,
gisqa fursatda beriladi va shu narsa esga tushirish kerak bo’lganda, tklanmaydi. Masalan,
biror tekstni kompyuterga kiriish uchun o’rtog’ingizga berib, keyin nimalarni kiritganini so’rang.
Javob aniq: “Esimda yo'q”. Ya'ni ma’lumoting umumiy mazmuni yodda qolsa ham, asosiy
tushunchalar va mohiyat esda qolmaydi.

Shunday qilib, xofira faol jarayon bo’lib, u shaxsning u yoki bu turli ma’lumotar bilan
ishlash malakasiga, unga munosabatiga, materialning gimmatini tasavvur qilishiga bevosita
bog’liq bo’ladi. Eng xarakterli narsa shuki, inson fagat eshitgan ma’lumotining 10 foizini,
eshitgan va ko’rgan narsasining 50 foizgachasini, 0'zi faol bajargan ishlarining deyarli 90 foizini
yodda saglaydi. Bu ko’plab psixologik tadgiqotiarda isbot gilingan. Shaxsning 0’zi o'ylab topib,
0’zi bevosita bajargan ishlari juda oson esga tushadi. Bu hodisa psixologiyada generasiya
samarasi deb afaladi. Agar talaba yoki o’quvchi ham o’zi biror teoremani mustaqil ravishda
isbot gilgan bo’lsa, yoki biror xulosaga mustaqil ravishda kelolgan bo'lsa, o’qituvchi
tushuntrgan hodisaga yaqin narsa to’'grisida o’rtoglariga so’zlab bergan bo’lsa, albatta uni
xohlagan paytda osongina esga tushiradi. Shuning uchun ham oxirgi paylarda o’yin metod|ari,
munozara metodlaridan o’quv jarayonida ham keng foydalaniimoqgda. Hattoki, kattalarni gisqa
fursatda o'qiish va malakalarini oshirishda ham turli xil amaliy o’yinlardan, ijimoiy-psixologik
freninglardan foydalanishning ma’nosi ham shunda - yaxshi va tez eslab qolish hamda
samarali esga tushirish. Igtisodiy o’quviarda turli xil “keys stadi’lami tahlil gilish va 0’z nuqtai
nazaricha maqgbul harakat shakllari garorlar gabul qilish ham mutaxassislar malakasini
oshirishga samarali ta’sir ko'rsatadi.

Shu o’rinda xotiraning sakkiz qonunini eslab qo’yishni magsadga muvofiq sanaladi.

Xotira
qonunlari
' ilgarigi bilimlar kuchli
anglanganlik qonuni assosiasiyalar taassurotlar
gonuni qonuni qonuni
eslab qolishga
qizigish qonuni tayyorlik gonuni birin-ketinlik tormozlanish

gonuni qonuni

19-rasm. Xotiraning sakkiz qonuni

Anglanganlik gonuni. Oddiy, lekin murakkab qonun, ya'ni berilgan materialni ganchalik
chuqur anglasak, shunchalik uni mustahkam xotrada muhrlagan bo’lamiz.

Qizigish qonuni. Anatol Frans: “Bilimlari yaxshi hazm gilish uchun uni ishtaha bilan
yutish kerak” deganda, albatta, materialga jonli gizigish bilan munosabatda bo’lishimiz, va uni
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yaxshi ko'rishimiz kerakligini nazarda tutgan.

llgarigi bilimlar qonuni. Ma’lum mavzu yuzasidan bilimlar ganchalik ko’p bo’lsa, yangisini
esda saqglab golish shunchalik oson bo’ladi. Masalan, ilgari o’qigan biror kitobni gaytadan o’qib,
uni yangidan o’qiyotganday his qilsangiz, demak, siz ilgarigi tajribangiz yetishmaganligidan uni
yaxshi o’zlashtira olmaganligingizni his qgilishingiz mumkin. Demak, eski bilimlar ham tajribaga
aylangandagina, yangilariga zamin bo’la oladi.

Eslab qolishga tayyorlik qonuni. Biror materialni eslab qolishdan awal, bo’lg'usi aqliy
ishga ganday hozirlik ko’rgan bo’lsangiz, shunga mos tarzda eslab qolasiz. Masalan, fizika
o'gituvchisining barcha darslari sizga doimo ma’'qul bo’lgan bo’lsa, Siz: “‘Bugun ham yangi
narsa o'rganib chigaman”, deb o0'zingizni ishontrasiz va ogibatda natja ham yaxshi bo’ladi.
Yoki vaqtga nisbatan tayyorlk ham shunday. “Bir amallab imthon topshirsam, keyin
qutulaman”, deb darsga tayyorlangan bo’lsangiz, imthon tugagach, go’yoki miyangizni birov
‘yuvib qo’yganday’ tasavwur hosil bo’ladi. Agar materialni mutaxassis bo’lishim uchun juda
kerak, deb umringiz oxirigacha muhimligini anglasangiz, u narsa xotrada mugim saglanadi.

Assosiasiyalar qonuni. Bu qonun hagida eramizdan awal Aristotel ham yozgan edi.
gonunning mohiyati shundaki, bir vagtda shakllangan tasawwurlar xotirada ham yonma-yon
bo’ladi. Masalan, ayni konkret xona o’sha yerda ro’y bergan hodisalarni ham eslatadi.

Birin-ketinlik qonuni. Harflarni alfavitdagi tartbida yoddan aytish oson, uni teskarisiga
aytish qiyin bo’lganidek, xotrada ham ma’lumotiarni ma'lum tartibda joylashtirishga va kerak
bo’lganda, tartib bilan birin-ketin tklash magsadga muvofiqdir.,

Kuchli taassurotlar qonuni. Eslab qolinadigan narsa fto'g'risidagi birinchi taassurot
ganchalik kuchlibo’lsa, unga alogador obraz ham shunchalik yorgin bo’ladi. Bundan tashqari,
siz uchun ahamiyatii va jozibali ma’lumotiar ogimida eslanayotgan material ham yaxshi esga
tushiriladi.

Tormozlanish qonuni. Har ganday muayyan ma’lumot o’zidan oldingi ma’lumoti
tormozlaydi. Shuning uchun uning o’chib ketmasligi uchun yangini esda saglashdan awal
mustahkamlash choralarini ko'rishingiz kerak.

Demak, yaxshi kuchli bilimlarga ega bo’lish uchun har bir predmet yoki fanning
mavzularini 0'ziga xos tarzda yoqtra olish va xotrada saqlash uslublarini ishlab chigishingiz
kerak ekan. Lekin albatta, matematka fanidan keyin fizikani, tarixdan keyin adabiyot fanini,
she’r yodlashni uyqu oldidan amalga oshirmaslikni maslahat beramiz.

Xotirani rivojlantirish yo’llari

Xotirani  rivojlantrish masalasi  psixologiyadagi, nafagat psixologiyadagi, balki
insoniyatning oldida turgan dolzarb muammodir. Aynigsa, u yoki bu ta'lim maskanlarida
o'giydigan har bir o’quvchi yoki talaba uchun ham bu juda muhim narsa: kim eshitgan yoki
ko’rgan narsasining mazmunini to’la eslab qgolib, keyin sheriklari yoki o’qtuvchisini lol qilishni
xohlamaydi deysiz? Shuning uchun ham ushbu mavzuda amaliy jihatdan ma’qul va mumkin
bo’lgan ayrim tavsiyalarga e'tiborni qaratamiz.

Ko'pchilik psixologlar va amaliyofchilar inson xofirasini kitoblar javoniga o’xshatishadi.
Agar shu javonda kitoblar tartib bilan joy-joyiga qo’yilgan va Siz vaqti-vaqt bilan ularni orasiga
“ashrif’ buyurib tursangiz, qaysi kitob gayerda turganini yaxshi bilasiz. Xotra ham shunday.
Agar Siz muntazam 0’z qobiliyatiaringizni o’stirish ustida ishlasangiz, u yoki bu gizigtrgan
mavzu bo'yicha turli kitoblarni o’qib, ularni ma’lum tartibda qaytarib tursangiz, esda saqlash va
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esga tushirish gobiliyatingiz o’sib boraveradi.

lkkinchi muhim amaliy qoida — bu o’qgigan, eshitgan yoki ko’rgan narsangizning mohiyatini
anglashga harakat qilishingiz lozim. Chunki tushunmagan narsangiz qayta-qayta o’'gisangiz
ham esda yaxshi golmaydi. Masalan, ingliz tlidan “topiklar'ni o’gituvchi so’raganda aytib berish
uchun yodlagan bo’lsangiz, u tezda xotirangizdan o’chib ketadi. Agar uni amaliy biror ish-
faoliyatingiz bilan bog’lab, giynalib bo’lsa ham ovoz chigarib mashq gilsangiz, u anchagacha
yoddan chigmaydi.

O’zlashtirilish lozim bo’lgan ma’lumoting xotrada saglanishini amerikalik psixolog
Virjiniya quyidagicha tasawur giladi (20-rasm). Ya'ni, har ganday ma’lumot bizning bevosita
tashki olamni sezish organlarimizga ta’sir qiladi, lekin ular gisqa muddati xotrada ham
golmasligi mumkin.

Masalan, yo'lda ketayotganingizda bargning shivirlashi yoki yo'l yogasidagi daraxtda
sayragan qushning tovushi sizning qulog’ingizga ta’sir qgiladi, lekin xotradan o’sha zahot
o’chadi, Siz bu ma’lumotni keyin ishlatmaysiz ham. Chunki ko'rish, eshitish, yoki sezish
organlariga kelgan ma’lumot juda qisqa dagigalar mobaynida, bir sekundga ham teng
bo’lmagan vaqt davomida bizga ta’sir giladi. Bu ma’lumot deyarli esda golmaydi. Keyin gisqa
muddatli xofira ishga tushadi, u ham bir necha daqigalarda ma’lumotni ushlab tura oladi xolos.
Masalan, shoshib ketayotganingizda o’rog’ingiz *kechqurun felefonlashamiz”, deb sizga
o0g'zakitelefon nomerini beradi. Siz uniauditoriyaga yetib borgunga qadar esda saglab qolasiz,
tez yozib qo’ymasangiz, keyin esdan chigadi.

XOTIRADA
SAQLASH
JARAYONLARI
[ |
sensor xotira gisqa muddatli uzoq muddatli
bloki xotira bloki xotira bloki

ma’lumot tushdi, ma’lumot saqlanmad. muhim ma’lumot
lekin saqlanmadi ajratib olindi

20-rasm. O’zlashtirilish lozim bo’lgan ma’lumotning xotirada saglanish bosqichlari

Uzoq muddatii xotira blokigacha etib borgan ma’lumot esa inson umri mobaynida ham
esdan chigmasligi mumkin. Chunki unga aynan zarur ma’lumotar bir necha marta qaytarilib,
amaliyotda mustahkamlanib, saglanadi. Shuning uchun ham isnon ongi hayoti ana shunday
uzoq muddati xotradagi ma’lumotiar hisobiga fajriba to’playdi. Bu blokda golgan ma’lumotar
asosan anglanganlik tamoyiliga ko'ra ongda saglanadi. Mantiqiylik yoki anganganlik nugtai
nazaridan xotrada ma’'lumotiarni saglashga qaratigan uslub va vositalar majmui psixologiyada
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mnemonika yoki mnemotexnika deb yuritiladi.

+ Psixologiyada mnemotexnik usullarning eng keng farqalgani — bu tayanch
so’zlami ajratish vositasida eslab qolishdir. Bunda eslab qolinishi kerak bo’lgan jumla yoki
she'rda alohida so’zlar ajratib olinadi va ularga tayanib, assosiatv metod yordamida yaxlit
material eda saqlanadi. Masalan, yoshlikda yodlagan biror she’ringizni eslang:

Vodiylarni yayyov kezganda,

Bir ajib his bor edi menda.
O’xshashiyo’q bu go’zal bo’ston
Dostonlarda bitgan guliston.... (H. Olimjon)

Odatda xofira yugorida biz ajratganday har bir gatordagi ayrim-alohida so’zlami ajratib,
golgan so’zlarni o'sha tayanchiga bog’lab turib mazmunni eslab qoladi. Bu gonuniyat
matematk sonlar qatoriga ham, nasriy jumlalarga ham, og'zaki nutgda o’qituvchi yoki
suhbatdosh aytgan iboralarga ham taallugli bo’ladi. Konkret hayotly misolda 0’z xofirangizni
sinab ko'ring.

Shunisi xarakterliki, oddiy inson 10 gacha bo’lgan son yoki predmetiarni shu yo’l bilan
eslab qolishi mumkin. Masalan, tug’ilgan kun munosabat bilan bozordan oladigan narsalar
ro'yxatini tuzib olsangiz, unda 1, 2, 3, 4 chi va hokazo 10-chi deb yozilgan narsalar odatda
o’'sha ro'yxatga garamasangiz ham esda qolishi mumkin, lekin undan ortig’i — miyangizda
ayqash-uygash bo'lib ketishi mumkin.

* lkkinchi — qadimgi rimlik voizlar hyech gachon 0’z nutglarida qog'ozdan -
yozuvdan foydalanmaganlar. Ular tayyorgarlik bosgichida nutgining har bir mantiqiy bo’lagini
o’zlari joylashgan bino yoki xonadonidagi konkret buyumlar, jihozlar bilan bog’lab turib esda
saglaganlar. Masalan, rimlik mashhur voiz Siseron har safar nutq so’zlashaga tayyorlanganda,
0’zining bog’ida sayr qilib yurib, uning har bir bo’lagini nomerlab olgan, keyin ana shu
nomerlangan bo’lak bilan nutgining alohida gismlarini bog’lagan. Bunday mnemotexnik usulni
amerikaliklar loci metodi deb atashadi. Uning mohiyati shuki, odam gator muhim obyekfarni
0'ziga juda tanish bo’lgan joylarga bog’lab turib esda saqglab goladi. Amerikalik Bauer (Bower,
1973) bu usulni talabalarda qo’llab ko’rib, shuni aniglaganki, odaty mexanik tarzda
yodlaydigan talaba berilgan materialning fagat o’rtacha 28%ini eslab qolsa, loci metodini
qo’llaganlar 72%gacha samarali ishlaganlar.

+ Uchinchikeng targalgan usul - bu eslab qolinishikerak bo’lgan narsalarni ma’no
jihatdan guruhlarga bo'lib turib eslab qolish. Bu usulni biz yoshlikdan boshlab ishlatb
kelganmiz. Masalan, sizga so’zlar gatori berilgan : sinf, bola, parta, ruchka, bog’, uzum,
charos, galam, ariq. Shu so’zlarni yaxshilab esda saglash uchun ularni ma’lum guruhlarga
oldin bo’lib olsak, masalan, maktabga alogador narsalar guruhi va bog’ bilan bog’liq narslar
guruhlari. Shu agliy ishni malaga oshirsak, albatta, xofiramiz ishi samarali bo’ladi. Yoki
yoshlikdagi bir ertak hammaga tanish: cholturp ekkan va u shu gadar katta bo’lib ketganki, 0’zi
yakka hyech uni forib chigara olmaydi. Shunda u kampirni, kampir — nabirasini, nabira —
kuchukni, kuchuk — mushukni, mushuk esa sichqonchani chaqirib, birgalikda jo’r bo'lishib,
fortib olishadi. Nega bu ertakning ma’no-mazmuniyoddan chigmaydi, chunki undagi vogyealar
zamirida birin-ketin amalga oshadigan voqyealar zanijiri mavjud. Shu birin-kefinlik gonuni eng
kattadan eng kichkina bo’lgan jonzoting birgalikdagi, do’stona uzviyligi yotadi. Bu ertakda
nafaqat tarbiyaviy ma’no bor, bu ham muhim, balki unda yuqorida ta’kidlaganimiz — guruhiy
o’zaro bog'liglik tamoyili bor. Bu ham hayotda tez-tez qo’llaniladigan mnemotexnik usuldir.
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Shunga o’xshash materialni xotirada samarali saglash usullari har bir shaxsda individual
bo’lishi ham mumkin, bu sizning aqliy faoliyatingizni ganday tashkil etganligingizga bog’liq.

4.5. Asosiy tushuncha va atamalar
Bilish jarayonlari, professional faoliyat, professional bilimdonlik, sezgi, idrok, tasawwur,

xofira, tafakkur, xayol, diggat, nutq, idrok qilish qonunlari, figura va fon, Rubin figurasi,
mnemonika yoki mnemotexnika, mnemotexnik usullar.
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4.6. Rezyume

Demak, shaxsning tashqi olam xossa va xususiyatiarini ongida aks eftiirishi, uning igtidori
o'sishi va professional malakalari rivojlanganligiga bog’liq tarzda kechadi. Shu bois ham,
ongning muhim aks etlirish shakllari bo’lmish bilish jarayonlari - idrok, sezgi, xotira, digqat,
tafakkur, iroda va tasawwurlar insonning kundalik turmush tarzi va professional o’sishida
benihoya katila ahamiyat kasb etadi.

4.7. 0'z-0’zini nazorat va muhokama qilish uchun savollar

Bilish jarayonlari deganda psixologiyada aynan nimalar nazarda tutiladi?
Bilish jarayonlari va ularning umumiy xususiyatiari nima bilan izohlanadi?
Sezgi qanday turlarga bo’linadi? Iroda, tafakkur, nutg-chi?
Rubin figurasi hagida nimalarni bilasiz?
ldrok qilish jarayonlariga xos ganday qonuniyatlar klassifikasiyasi mavjud?
Qaysi psixik jarayon idrokning anigligi va samaradorligini ta’minlaydi?
Diggatni jalb etishning ganday universal goidalari (qonunlari)ni bilasiz?
8. Eslab qolish xususiyatiga ko'ra xofiraning ganday turlari bor va ularni gisqacha
izohlab bering?
9. Xofraning sakkiz gonuni ganday tasniflangan?
10. O’zlashtrilish lozim bo’lgan ma’lumoting xofirada saglanish bosgichlari ganday
mezonlarga asoslanadi?

Noakkwh =~
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V Bob

SHAXS - TAFAKKUR VA MUSTAQIL FIKRLASHNING SUBYEKTI SIFATIDA

Bobning gisgacha mazmuni

Tushunish va tafakkur gilishning ijtimoiy mohiyati. Tafakkur. Fikrlash jarayonlarining tabiati. Insayt -
oydinlashuv.

Tafakkurning turlari. Nazariy tafakkur. Amaliy tafakkur. Ko’rgazmali — harakat tafakkuri. Ko’rgazmali-obrazli
tafakkur. Mantiqiy tafakkur. Reproduktiv, produktiv yoki ijodiy tafakkur. Konvergent fikrlash. Divergent
tafakkur. Kreaktivlik sifati. Predikativ tafakkur. Sun’iy intellekt yoki tafakkur. Intuitiv fiplilar. Fikrlov chi
tiplar.

Tafakkur mahsullari va operasiyalari. Forobiyning fikr yuritish, tafakkur xususiyatlari hagidagi fikrlari. Abu Ali
ibn Sinoning psixologik garashlari. Tushunchalar. Hukmlar. Xulosalar. Fikrlash jarayonini ta'minlovchi
operasiyalar klassifikasiyasi.

Mustaqil fikrlash - sog’lom ma’naviyat va tafakkurning alohida xossasi sifatida. ZNishonova hamda
E.Usmanovalarning tafakkur xususidagi qarashlari. Mustaqil fikrlashning zamonaviy ta'rifi. Tafakkurni
rivojlantirish va mustaqil fikrlash muammosi.

Mustaqil fikrlash - ijtimoiy-psixologik hodisa. Mustaqil fikrlash. “Subyekt-obyekt’ va “subyekt-subyekt’
munosabatlari mazmuni. Ta'lim muassasasi va uning imkoniyatlari. M.Davletshin, E.G'oziyev,
ZNishonova, R.Sunnatova, R.Tojiboyeva, E.Usmonovalar tafakkur jarayoni bo’yicha olib borayotgan
izlanishlari. Tafakkur mustaqilligi. Mustaqil fikr rivojlanganligining mezonlari.
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5.1. Tushunish va tafakkur gilishning ijtimoiy mohiyati

Inson idrok gilgan, xofirasida saglab golgan narsalarning barchasi uning uchun ma’lum
ma’no va mohiyatga ega bo’ladi. Aks holda u eslab qolmaydi ham, keyingi safar analogik
obyekt bilan to’qnash kelganda, unga diggatini garatmaydi ham, figura fonga aylanib
golaveradi. Ya'ni, biz ko’rgan, eshitgan, his gilgan narsalarimizning barchasi ma'noli, kerak
bo’lsa, ma’nili bo'lishini xohlaymiz. Shunisi xarakterliki, ana shunday narsa va hodisalarga biz
tomondan beriladigan ma’'no har bir alohida shaxs tomonidan turlicha idrok gilinadi. Masalan,
olim uchun har ganday kitob — hayotning ma'nosi bo'lsa, dehgon uchun yer va undan
olinadigan hosil — ahamiyatli hisoblanadi. Hatoki, bitta narsaning o’zi turli odamlar uchun turli
xil ma’no va mazmun kasb etadi. O’sha kitob misolini oladigan bo’lsak, kitob industriyasi bilan
shug’ullanuvchi muhandis uchun —ishlab chigarish mahsulot, kitob do’koni sotuvchisi uchun —
tovar-mahsulot, o’quvchi uchun — ilm manbai, muallif olim uchun - ijodining mevasi, eng
gimmati narsadir. Har bir alohida narsaga bo’lgan munosabatimiz uning biz uchun qgadr-
gqimmatiga bevosita ta’sir etadi, qaysi-ki, u goh ijobiy, goh salbiy bo’lsa ham. Shu nugtai
nazardan ham biz narsa va hodisalarga tanlab munosabatda bo’lamiz. Tilshunoslikni kasb etib
tanlagan talaba uchun kibernetk modellashtrishga bag'ishlangan ma'ruza qanchalik
zerikarliday tuyulsa, igtisodchilik kasbini egallamoqchi bo’lganlar uchun pul, foyda va daromad
olish yo'llari hagidagi ma’lumotlar shunchalik ahamiyatii, oddiy so’zning morfologik tahlili —
shunchalik befarglik holatini keltrib chigaradi. Demak, bizning dunyoni, uning sir-asrorlarini
tushunishimizning zaminida narsa va hodisalarning biz uchun shaxsiy alogasi, ahamiyatiligi
darajasi yotadi. Ana shunday dunyoni tushunishimiz, anglashimiz va unga ongli
munosabatimizni bildirib, izhor qilishimizga alogador bilish jarayoni psixologiyada tafakkur,
fikrlash deb ataladi.

Tafakkur — inson ongining bilish obyektlari hisoblanmish narsa va hodisalar o’rtasida
murakkab, har tomonlama alogalaming bo'ishini ta‘minlovchi umumlashgan hamda
mavhumlashgan aks ettirish shaklidir.

Tafakkur muammolari uzoq vagtgacha o’zining murakkabligi bilan psixologlar nazaridan
chetda bo’lgan, u asosan faylasuflar va mantigshunoslar fikr yuritadigan masala hisoblangan.
Psixologiya ilmining otaxoni hisoblanmish nemis olimi Vilgelm Vundt ham psixologiyani ikkiga:
fiziologik psixologiya (eksperimental yo'l bilan bilish jarayonlarini o’rganuvchi fan) va xalqglar
psixologiyasi qismlariga bo’lib, oxirgisining tarkibiga nutq va tafakkur psixologiyasini ham
kiritgan. Uni eksperimental tarzda o’rganib bo’lmaydi, ularni tushuntirish mumkin xolos, deb
hisoblagan. Bu xulosalar aslida tafakkur va fikrlash jarayonlarining nagadar murakkab tabiatga
ega ekanligidan dalolat beradi. Lekin shunday bo’lsa ham buni alohida ravishda quyidagicha
ta’kidlash joiz-ki:

+ birinchidan, tafakkur va fikrlash jarayonlari — bu bilish jarayonlari;

+ lkkinchidan, ular ham shaxs tomonidan borligni aks ettirish shakli, umumlashtirib,
bilvosita aks etlirish shakli;

+ uchinchidan, bu jarayonlar ham eksperimental psixologiya tomonidan o’rganiladi;

+ to’rtinchidan, tafakkur bilishning eng oliy va yuqori darajadagi shaklidir.

Tafakkurning oliyligi va murakkabligi shundaki, u idrokdan farqli, bevosita aks ettirish
bo'lmay, narsalar va ularning xossalarini ular yo'q paytda ham aks ettirishga imkon beradi.
Masalan, Afrikaning subtropik hududlari to’g’risida gap ketganda, umrida biror marta Afrikaga
bormagan odam ham subtropiklik xossasini bilgani uchun ham ushbu axboroti tushunib, uni
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gabul gila oladi. Sinov paytida talaba kecha o’gigan, laboratoriya sharoitida sinab ko'rgan
gonuniyaflar xususida xuddi ro’parasida namoyon bo’layotganday, obrazli gilib gapirib berishi,
ro’y bergan hodisalarmi yana formulalar va statistk hisob-kitoblar vositasida isbot qilib berishi
ham mumkin. Bu operasiyalarning asosida tafakkur jarayonlari yotadi.

Tafakkur gilishimizni ta'minlovchi organ — bu bizning miyamiz. Barcha hisob-kitob ishlari
— eng elementar harakatiarni rejalashtrishdan tortb, murakkab mavhum teoremalarni isbot
qilishga qaratilgan operasiyalar miyada sodir bo’ladi. Shuning uchun ham juda charchab
turgan paytda odamdan biror giyinroq masala xususida fkr bildirishini so’rasangiz, “hozir
boshim og’rib turibdi, juda charchaganman, biroz 0’zimga kelay, keyin fikrlashamiz”, deb javob
beradi. Demak, miya faoliyati bilan fkrlash faoliyati o’zaro uzviy bog'liq ekan. Miyamizning
fikrlash qobiliyai va imkoniyallari shunchalik salmogliki, ayrim olimlarning fkricha, uning
ishlash gonunlari hozir biz ishlatayotgan kompyuterlar emas, yana 100-200 yillardan keyin
paydo bo’ladigan murakkab, o’ta “aglli” kompyuterlar faoliyatiga yaqin ekan.

Kallamizga kelgan barcha o'y-xayollar — bu fikrlardir. Normal insonni fikrsiz tasavvur gilib
bo’lmaydi, har on, har dagiqada odam miyasi gandaydir fikrlar bilan band bo’ladi. Ularni
fartbga solish, keragiga diggahi qaratish, ichki yoki tashqi nutq vositasida uni yechish —
fikrlash jarayonidir.

Fikrlash jarayoni aslida ma’lum bir masala, muammo, jumboqni hal gilish kerak bo’lganda
paydo bo'ladi. Fikrlash doimo bir narsa xususida bir nechta yechimni berishi shart, yechimlar
juda ko’payib ketsa, u boshqga jarayonga — xayol, fantaziyaga aylanib ketishi mumkin. Fikr,
g'oya, aniq yechim bo’lmaganda, inson miyasining borliqdagi narsa va hodisalar mohiyatini aks
etirishi xayol deb ataladi. Shuning uchun ham do’stiar davrasida ba’zan muammo xususida
tortishuv bo’lib qolganda, aniq bilimi yoki g'oyasi yo'qligi tufayli kallasiga kelgan narsani aytgan
bolaga garab: “Juda olib qochishga ustasan-da, xayolparast’, deyishadi.

Shunday qilib, muammo yoki jumboqlar bizni fkrlashga majbur etadi. Masalan, shunday
masalani olib ko'raylik. Sizga mixlar solingan bir karton quficha, ikkita sham va bolg'acha
berilgan. Vazifa: eshikka shamni o’'matib, yoqib qo’yish kerak. Kim ganday yechadi? Albatta,
birdaniga to’g’ri yechimga kelish giyin. Agar quiichani bo’shatib, uni shamdon sifatida eshikka
goqish mumkinligi to’g’risida fikr kallaga kelmaguncha, yechimni topish qiyin. Ayni shu masala
ikki xil shart bilan berilgan: bittasida quticha mixlar bilan to’la deyilgan, ikkinchisida quticha
bo’sh deb berilgan. lkkinchi holatda bolalar uning yechimiga tezroq kelishgan.

Psixologlarning fikricha, har ganday masalani yechish mobaynida odam uning shartarini
bir necha variantarda tasavur gilsagina yechimga kelarkan. Agar idrok bilan bog’laydigan
bo'lsak, figura fonga, fon esa figuraga aylanadi, ularning o'rinlari almashadi va hokazo.
Bundagi individual farq shundaki, ba’zi bolalar yechimga to’g'ridan-to’g’ri figura asosida keladi,
boshqalar esa bir necha yechimning variantiarini ko'z oldiga keltirib, so’ng bir garorga keladi.
Kimdir juda tez fikrlaydi, kimdir juda sekin. Shuning uchun ham test yechish jarayonida yonma-
yon o'irgan ikki bola bir xil yechimni belgilaydi, lekin o’sha yechimga kelish yo'llari har birida
0’ziga xos bo’ladi. Aynan shu jarayonning ganday kechishini tafakkur psixologiyasi o’rganadi.
Muammoning yechimi ba’zan birdan , yorqin yulduzday yarq etb paydo bo’ladi. Bunday
psixologik holat psixologiyada insayt — oydinlashuv deb ataladi. Odam gachon fikrlarida
tiniglik, insayt paydo bo’lganini 0’zi ham bilmaydi. Eng igtidorli, zukko olimlar ham o’z fikr
yuritish gonuniyatiariga e’ibor berib, yangi g'oya gachon, ganday yo'l bilan paydo bo’lganiga
javob topolmaganlar. Hattoki, ba’zan shunday ham bo’ladiki, yangilik kashf etgan olim 0’zining
fikri nagadar noyob ekanligini ham anglash imkoniyatiga ega bo’lmaydi. Qolaversa, kashfiyot
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go’yoki uniki emasday, gayerdan kelib golaganini ham tushunmaydi. Shuning uchun ham
ko’plab olamshumul (genial) kashfiyolarning haqigiy gadr-gimmati muallif o'b ketgandan
keyin tarix tomonidan baholanadi. Xuddi shunday gadrga ega bo’lgan kashfiyotlar yurimizda
yashab o'tgan yuzlab allomalar ijodiga taallugli. Masalan, lon Sino, Alisher Navoiy, Abu Nasr
Farobiy, Al-Farg’oniy, Xorazmiy, Zamashhariy kabi allomalar o’zlari ijod gilgan payfarida
yaratgan g’oyalari va kashfiyolarining ganchalik ahamiyatli va o’lmas ekanligini keyingi aviod,
butun bir insoniyat farixi isbot gilib, tan oldi. lon Sinoning buyukligi, uning tibbiyot sohasidagi
kashfiyotlarini kim bilmaydi deysiz? Lekin alloma o’z shogirdlari bilan ilmiy-amaliy kashfiyot
qilish uchun o’sha xurofot davridagi gatiy man eftilishlarga garmay, kerak bo’lsa, kechalari tun
gorong'ularida og'ir kasallar va ba'zan, murdalar ustida jarrohlik sinoviarini gilganki, bu hozirgi
zamonaviy tibbiyot ilmi uchun ham o’lmas meroslarga aylandi. Olim 0’z g’oyasini isbot gilish
uchun ana shunday qatiy garorlar gabul qilib, 0’z nomini abadiylashfirdi.

R.Dekartning kallasiga analitk geometriya g'oyasi kelganda, o’zida yo’q xursand bo’lgan
va cho’kkalab, yig'lab shu fkmi unga ato etgan Xudoga sajda gilgan ekan. Darhagigat,
miyadagi tiniglik, oydinlashuv awalo Ollohning inoyati, qolaversa, o’sha fikr egasining
mashaqqgati mehnat, tinimsiz ilmlar dunyosida to’kkan zahmati terlari evaziga ro’y beradi.
Umuman yangiliklar ochish, ijod qgilishga alogador tafakkur turi uning eng ahamiyati va shu
bilan birga eng qiyin turidir. Chunki ijodkor, yoki kashfiyotchi nimanidir kashf gilishni xohlaydi,
tinimsiz izlanadi, lekin gachon, ganday sharoitda, ganday yo'l bilan uni ochishi mumkinligini 0’zi
ham bilmaydi. Shu o'rinda akademik Kedrovning Mendeleyev davriy jadvalini kashf gilganligi
xususidagi esdaliklari juda o'rinli. Olim uzoqg vaqt mobaynida barcha kimyoviy elementiarni
ma’lum qonuniyat asosida jadvalga tushirishni o'ylab yurgan. “Kallamga kelyapti-yu, uni
ko’rolmayapman’, deb tashvishlanardi olim. Kunlardan bir kun u juda toligib, yozuv stoli ustida
uxlab golganda, tushida davriy jadvalni *ko’rgan”. Xursand bo’lib ketib, uyg’ongan zahot
moddalarni jadvalga joylashtra boshlagan. Tushdagi ishi bilan o’ngidagi ishining fargi shu
bo’lganki, tushida yengil moddalar pastda joylashgan bo’lgan, Mendeleyev ularmi o’ngida
“o'g’rilab” chiggan. Bu ham o’sha insaytga bir misol.

5.2. Tafakkurning turlari

Insonning fikrlash jarayoni tahlil gilinganda, uning ganday shakllarda kechishi ahamiyatli
bo'lib, bu uning turlari va shunga ko'ra fikrlashdagi individuallik masalasidir. 13-rasmda (4-
bobga garang) tafakkurning turli mezonlar asosidagi klassifikasiyasi kelfirilgan.

Hayot mobaynida o’giganlarimiz, ma’lum shart-sharoilarda konkret dalillar va nazariy
bilimlar asosida mushohada gilgan bilim va g'oyalarimiz asosida yuritgan fikrlash jarayoni
nazariy tafakkurdir. Undan fargli amaliy tafakkur bevosita hayotda va harakatarimiz
mobaynida hosil bo’lgan fikrlarimizga asoslanadigan tafakkurimizdir.

Ko’rgazmali-harakat tafakkuri amaliy tafakkurga mohiyatan yaqin bo’lib, uning
xususiyati shundaki, u ham odamning real predmetiar xususiyatiarini o’rganish, ko’z bilan
ko’rib, bevosita his gilish paytidagi fikrlash jarayonini nazarda tutadi.

Ko’rgazmali-obrazli tafakkur esa ko'rgan-kechirgan narsalar va hodisalarning konkret
obrazlari ko'z oldimizda gavdalangan chog’da ularning mohiyatini umumlashtirib, bilvosita aks
ettirishimizdir.

Mantiqiy tafakkur — bu mavhum tafakkur bo’lib, so’zlar, so’zda ifodalangan bilim, g'oya
va tushunchalarga tayangan holda bevosita idrokimiz doirasida bo’lmagan narsalar yuzasidan

79



chigargan hukmlarimiz, mulohazalarimiz bu tafakkurga misol bo’la oladi. Masalan, olam, uning
noyob va murakkab hodisalarini falsafly o’rganish fagat mavhum, abstrakt tafakkur yordamida
mumkin bo’ladi.

Fikrlashimizning yana bir turi reproduktiv bo’lib, uning mohiyati — ko’rgan-bilgan
narsamizni aynan ganday bo'lsa, shundayligicha, o’zgarishsiz qaytarish va shu asosda
fikrlashga asoslanadi.

Undan farqli produktiv yoki ijodiy tafakkur — fkrlash elementariga yangilik, noyoblik,
gaytarimaslik go’shilgandagi tafakkurni nazarda tutadi. Shunga bog’liq bo’lgan konvergent
fikrlash masalaning yechimi fagat bita bo’lgandagi fikrlashni nazarda futsa, divergent
tafakkur - fikrning shunday turiki, u shaxsga bir muammo yoki masala yuzasidan birdaniga bir
nechta yechimlar paydo bo'lishini tagozo etadi. Aynan ana shunday ijodiy tafakkur divergent
shaklda bo'lsa, u ijodiy parvoz, yangiliklarni kashf etishga asos bo’ladi. Fikmning kashf etish,
yangilik yaratshga qaratigan faoliyai ba’zan uning kreaktivlik sifat bilan bog’lab
tushuntiriladi. Kreaktivlilik yoki tafakkurning kreaktiv turi — shundayki, u go’yoki yo'q joyda bor
giladi, ya'ni oddiygina, jo'ngina narsalarga boshgacha, biroviarnikiga o’xshamagan tarzda
fikrlashga imkon beradi. Bunday tafakkur turi ‘hammaga o’xshab fikrlash” yoki shablonli,
zerikarli fikr yuriishdan farq qilib, narsa va hodisalar mohiyatidagi o’ziga xoslik, noyoblik
sifatiarini ham anglashga yordam beradi. Masalan, uchta so’z berilgan - “galam”, *ko’l’, “ayiq”.
Uchasini gqo’shib, yangi jumlalar tuzish kerak. Har kim o’zidagi kreaktiviik darajasiga ko'ra turli
xil jumlalar tuzsa bo’ladi. Masalan, ‘Bola galamni olib, ko’lda cho’'milayotgan ayiq rasmini
chizdi”. Yoki “Terak galamchalari ekib chigilgan ko'l yogasida bir ayiq bolasini cho’'miltirardi”.
Shunga o’xshash ko’plab jumlalar tuzish mumkin.

Bundan tashqari, predikativ deb nomlanuvchi tafakkur turi ham mavjud. Freyd bunday
tafakkur turini mantiqiy tafakkurga garshiqo’ygan edi. Chunkiuning mohiyati quyidagicha: agar
ikkita fikrdagi kesim bir xil bo’lsa, ongsiz ravishda shaxs uning egasini bog’lay boshlaydi.
Masalan, “Aqlli odamlar yozda ko’k choy ichadilar”.

‘Men yozda doimo ko’k choy ichaman’.
‘Demak, men aqlliodamman’.

Bunday tafakkur turining borligi ko’pincha reklama bilan shug’ullanuvchilarga o’ng keladi.
Demak, yuqorida kelfrgan misolimizga o’xshash jumlalarni ishlatib, reklama berish, aslida
odamning ongostidagi bilimlariga tayanib, taklif qilinayotgan tovarga ijobiy munosabatni
shakllantradi. Masalan, “Yangi avlod Pepsini tanlaydi” degan reklama ham barcha yoshlarni
shu ichimlikni iste’mol qilishga chorlaydi, chunki yoshlar o’zlarini aynan hozirgi yangi aviodga
qo’shadilar. Ko'pincha millalararo biddiyatlar yoki jinslararo ziddiyalar ham oddiy hayoty
vaziyatiarda xulosa qilingan predikativ fkrlashga tayanadi. Masalan, “Axror meni aldadi. U
yigit. Demak, hamma yigiflar aldamchi” va hokazo.

Sun’iy intellekt yoki tafakkur

XXI asr yuksak texnologiyalar asri, kompyuterlaring eng rivojlangan modellari
yordamida ish yuritishga imkon beruvchi ma’lumotar asri deb e’tirof eflmoqgda. Bu holat “sun’iy
intellekt’(Sl) tushunchasining odamlar flida tez-tez ishlatlishiga zamin yaratdi. Xo’sh, sun’iy
intellekt nima? Bu - inson tafakkuriga o’xshatb, uning ishlash tamoyillariga asoslanib
yuratigan va maxsus kompyuter dasturlari doirasida ko’plab muammolarni hal qilishga
qaratigan intellekt yoki “aql” turidir. Bu kompyuter dasturlari insondagi mantigiy tafakkur
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gonuniyaflariga asoslanadi. Masalan, MYCIN deb nomlanuvchi dastur yuqumli kasalliklarni
diagnostka qilishga mo'ljallangan bo’lib, u yuzlab tibbiyot xodimlarining facliyatiday samara
bilan ishlab kelmogda (Mason, 1985). Geologiya, sug’urta, mashinasozlik, tibbiyot, ekologiya
sohasida ishlab chigilgan ana shunday dasturlar mashinalarning odamday ishlashini eslatadi.
Shunisi xarakterliki, sun’iy intellekti mashina ganchalik muvaffagiyati va samarali ishlamasin,
uning ijodkori va yaratuvchisi yana o’sha odam va uning odatiy tafakkuridir. Masalan, biror
sohada yoki muammo yuzasidan sun’iy intellekt yaratmoqchi bo’lgan odam ongi va farosat
shu darajada bo'ladiki, u dastiab o’sha muammoni yechayotgan odam tafakkuri jarayonini
‘gadamlarga’, bo’laklarga bo’lib chigadi va shu asosda kompyuter uchun dastur yozadi. Bu
yana bir marta Inson Ollohning inoyati ekanligi fikriga bizni qaytaradi. Fagat, shunisi borki, ana
shunday dasturlarnihamma ham tuzolmaydi, ayrim odamlar mehnati mahsulidan keyin yuzlab,
hatioki, minglab odamlar bahramand bo’lib, ular mehnati yengillashishi mumkin.

Mashhur olim K.Yung insonlarni fikrlashlariga ko’ra asosan ikki toifaga bo’lgan edi:

Intuitiv tiplilar. Bu shunday foifali kishilarki, ularda ko’pincha hissiyotiar mantiqdan ustun
keladi va miya faoliyati bo’yicha ham o’ng yarim sharlar faoliyati chapnikidan ustunroq bo’ladi.
Ko'rib, his qilib, yorgin emosional munosabat shakllantirimaguncha, bunday odamlar biror
narsa xususida fikrlarini bayon eta olmaydilar.

Fikrlovchi tiplar. Bunday kishilarda doimo mantq, mulohaza hissiyotlardan ustun bo’ladi
va miyasining chap tomoni o’ngiga nisbatan dominanta (ustun) hisoblanadi. Bundaylar gapira
boshlashsa, ko’pincha, “Faysasuf bo’lib ket-e”, deb ham go’yishadi. Chunki ular o’zlarigacha
bo’lgan bilimlar, mantigiy fikrlash borasidagi yutuglarga tayanib, doimo to’g’ri gapirishga, doimo
fikrlarini mantigan asoslash — argumentasiya qilishga harakat giladilar. Aniq va texnika, tibbiyot
fanlari bilan shug’ullanuvchilarda ana shu tafakkur ipiga moyillik va psixologik hozirlik bo’lsa,
ular 0’z kasblari borasida juda yaxshi natijalarga erishadilar. Ulardan farqli, birinchi toifa
vakillaridan yaxshi yozuvchilar, shoirlar, tishunoslar, psixologlar yetishib chigadi.

5.3. Tafakkur mahsullari va operasiyalari

Tafakkur va fikrlashning bevosita mahsuli nima bo’lishi, samarali fikr yuriish va unga olib
keluvchi shart-sharoitar masalasi har doim ham eng zukko insonlarni gizigtirgan va bu borada
fanda yaxshi an’analar mavjud. Bunday insonlar o’zbek xalgidan yetishib chiggan buyuk
allomalar asarlarida ham bayon etilgan.

Buyuk olim Abu Nasr Forobiy (873-950) aql orqali, tafakkur yordamida bilim olishning
0’ziga xos xususiyatiarini aniglashga harakat gilgan. Uning asarlarida tafakkur mavjudlikka,
umumiylikka, bavositalikka, ya'ni sezgilari orgali bilish xususiyatiga ega, deb tushuntiriladi.
Forobiy ta’'limotiga ko'ra, tafakkur (aql) orgali inson materiyaning sezgilarga noma’lum bo’lgan
fomonlarini, umumiy gonuniyaflarini, mohiyatini biladi, san’at, fan tizimidagi bilimlarga ega
bo’ladi.

Uning fikricha, aql quwat (quwvat ketida)ning eng muhim vazifalarining biri mantiqiy
operasiyalarni bajarishdir. Bu vazifa aqgl quwatga kiruvchi mustaqil “quvvai fikriyya® inson
mantiqiy fkrlash jarayoni tomonidan amalga oshiriladi, ya’ni agarda quwvai natifiya bilan
anglashadigan narsani bilib olish zaruriyati tug’ilsa, “‘quwvai fikriyya” ishga kirishadi. Bu faoliyat
fikr yurgizish, tushuncha va hukmlar yordami bilan amalga oshirilib, keyinchalik xulosalar
chigarish bilan yakunlanadi. Uni tafakkurga umumlashtrish va mavhumlashtrish, analiz va
sintez qilish kabi xususiyaflari xosligi hagidagi fkrlari muhim ahamiyatga ega. Alloma
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fa'limotida tafakkurni konkretikdan mavhumlikkacha yo’nalishiva mavhumlikdan konkretiik sari
qaylishi haqgida faraziy fikrlar ham uchraydi. Forobiy ‘Agl to’g’risida’gi risolasida o’zida 12
xislatni birlashtirgan kishigina ahlogiy odam bo’ladi, deydi. “Ulardan beshinchisi — so’zlari aniq
bo'lsin, fikrini va aytmoqchi bo’lgan mulohazalarini ravon bayon efa olsin” — kabi xislatdir.
Aynan shu fikrlar buyuk ajdodimiz ham shaxsning mustaqil fikrlashi — uning muhim fazilat
ekanligini ta’kidlaganligini ko’rsatmoqda.

Shunday qilib, Forobiyning fkr yuritish, tafakkur xususiyatiari haqidagi fikrlari hozirgi
davrga gadar oz ahamiyatini saglaganki, hozirgi mustaqilik davrida yoshlarda mustaqil
fikrlashni rivojlantirishga nazariy asos bo’ladi.

Beruniyni fikricha, inson bilish, tushunish, fikriash, muhokama qilish, o’ylab topish singari
iste’dodga egadir. Inson tafakkurini qudrat shundaki, uning yordamida voqyea va hodisalarni
bir-biriga solishtirish, tahlil gilish orgali rosti yolg'ondan, adolaii adolatsizlikdan, yaxshilikni
yomondan, hagiqatni esa nohaqiqiylikdan ajraish mumkinligi hagida ta’lim beradi. Beruniy bu
narsa har ganday fanning rivojlanishiga ijobiy ta’sir ko’'rsatishini isbotlaydi. U bilishi lozim
bo’lgan hodisa va vogyeani maydalab bo’lib-bo’lib o’rganish, tahlil gilish metodikasini ilgari
suradi.

Tafakkur, agl tufayli inson narsa va hodisalarni bir-biri bilan solishtirib, giyoslab ko'radi,
0’z bilimlarining chinligini aniglaydi, ya'ni bilimlarni obyektiv voqyelikka mosligini solishtirib
ko'radi. Beruniyning ta’kidlashicha, bilim va ta'limda taqqoslash metodi borligning u yoki bu
hodisasini tushuntirish uchun inson bilimlarini amaliy foydaliligi va ishonchliligini izlashdan
iborat. Bunda taqqoslanadigan predmetiar orasida o’xshashlik bo’lishi kerak. Agar ular orasida
ma’lum muvofiglk bo’lmasa, tagqoslanadigan predmeflarning har bir garshiligi 0’zining
obyektiv asosini yo'qotadi.

Shunday qilib, buyuk alloma agliy faoliyatni analiz, taqqoslash kabi usullarini ilgari
suradiki, bu usullar hozirgi zamon psixologiyasida ham tafakkur operasiyalari sifatida talgin
etimoqda.

Abu Ali ibn Sino (980-1037) o’zining psixologik garashlarini “Tayr” (qush), “Xayy ibn
Yagzon” (Uyg'oq o'g’li Tirk) kabi gissalarida ifodalab, borligning mohiyatini chuqurroq
tushunish uchun odamlarni ilmiy-mantiqiy bilishga da’vat etadi. Chunki bu ilm kishi didini
o'stiradi, fikr doirasini kengaytradi. lbn Sino bu haqda shunday deydi: “Farosat ilmi foydasi
naqd ilmlardandir. Bu ilmni bilib olsang, u senga kishilarni pinhoniy fe’l-atvorini bildiradi.
Farosat iimidan bahramand bo’lsang, juda o'tkir bo’lib ketasan”. Mantiqiy fikrlashni o’sfirish
hagida yozar ekan, alloma "Mantq ilmini egallasa, kishi Bahri muhitda cho’kmaydi” deydi. lbn
Sinoning ta’lim-tarbiyaviy qarashlari yuksak insoniylik tamoyillariga, ulug’ insonparvarlik
g'oyalariga tayanar edi.

Psixologiya ilmi o’tmish olimlari va o’tkkazilgan qator ilmiy tadgiqotiarga tayanib, bevosita
tafakkur qilish jarayonining mahsullarini o’rganishgan va fanda ularga tushunchalar, hukmlar
va xulosa chigarish kiritish gabul gilingan (21-rasm).

Tushunchalar - tafakkurning shunday mahsuliki, unda narsa va hodisalarga xos bo’lgan
eng umumiy va xarakterli xususiyatlarni 0’z aksini topadi. Ular umumiy va juz'iy, konkret yoki
mavhum bo’lishi mumkin. Masalan, ‘ong” tushunchasini oladigan bo’lsak, uning eng muhim va
boshqga tushunchalardan farq giladigan jihatiarini ajratishimiz kerak: fagat insonga xoslik, oliy
darajadagi aks eftlirish, olamni bilish mexanizmi ekanligi va hokazo.
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21-rasm. Tafakkur qilish jarayonining mahsullari

Hukmlarda - atrofimizdagi narsalar va hodisalar o’rtasidagi bog'liglikni aks etiiradi.
Masalan, ‘inson ongli mavjudot’ degan hukm - fkr “odam, inson”, ‘ong” va ‘mavjudot’
tushunchalari o’rtasidagi bog'liglikni ifodalab turibdi. Ana shunday hukmlar bizning nutgimizda
har kuni juda ko'p ishlatladi va ular tabiatan turli bog'ligliklarni tasdiglaydi yoki inkor qiladi yoki
rost va yolg’on bo’ladi. Shaxsning insoniyligi aslida u ishlatadigan iboralarming ganchalik
mantiqqa, hayoty haqigatlarga to’g'ri kelishi, argumental ekanligi bilan baholanadi. Doimo
to’g’ri, mantiqan fikr yuritgan odamni biz “bama’ni, gapida jon bor, haqigatgo’y’ deb ta’rifaymiz.

Xulosalar — mantiqiy tafakkurning yana bir mahsuli bo’lib, ular fkrlar, hukmlar va
tushunchalar o’rtasidagi bog’lanishdan yangi bir fikrlarni keltirib chigarishni nazarda tutadi.
Masalan:

1- hukm: O’zbekiston — mustaqil davlat.

2-hukm: Qirg’iziston — mustaqil davlat.

3-hukm: Qozog’iston — mustaqil davlat.

4-hukm: Turkmaniston — mustaqil davlat.

9-hukm : Tojikiston — mustqil davlat.

Demak, Barcha Markaziy Osiyo davlatlari — mustaqildir.

Shunga o’xshash biz ba'zan ayrim fkrlardan umumiy bir fikr kelfirib chigaramiz (bu -
induktiv xulosa chiqgarish), ba’zan esa, aksincha, umumiydan juz’iy — alohida fkr chigaramiz
(fikrlashning bunday harakat deduksiya deb ataladi).

Fikrlash operatsiyalari

analiz sintez mavhumlash- tagqoslash umumlash-tirish
tirish
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22-rasm. Fikrlash jarayonini ta’minlovchi operasiyalar klassifikasiyasi

Bundan tashkari, psixologiya bizdagi fkrlash jarayonini ta’'minlovchi alohida
operasiyalarni ham o’rganadi (22-rasm). Fikrlash operasiyalariga analiz (fkran narsa va
hodisalarga taallugli sifat va xususiyatiarni alohida qilib ajratish, tahlil qgilish), sintez (analiz
jarayonida ajratiigan gismlarni yana fikran birlashtirish, qo’shish), mavhumlashtirish (alohida
biror xususiyahi ajratib, boshgalaridan fikrni chalg’iish, ayrim xossani mavhumlashtrish),
tagqoslash (predmetiar va ularga xos bo’lgan xususiyatiarni fkran bir-biriga solishfirish,
umumiy va farg giluvchi jihatiarini topish), umumlashtirish (umumiy va muhim sifatiariga ko’ra
predmetiarni guruhlashfirish, umumiylashtrish) kabilar kiradi. Bularning barchasi kundalik
ishlarimizda, bilimlarni o’zlashtirish jarayonida 0’z o’rniga ega, lekin vazifa — ularni yanada
takomillashtrish va ijodiy fkrlash, mustaqil tarzda xulosalar chigara olish qobiliyatini
o'stirishdadir.

5.4. Mustaqil fikrlash — sog’lom ma’naviyat va tafakkurning alohida xossasi
sifatida

Yuqgorida ko’rganimizdek, tafakkur va uning mahsullari hagida gap ketganda, uning shaxs
uchun aamiyat va olamni, 0'zini va o’zgalarni bilishdagi ahamiyatiga katta e’bor berildi.
Barkamol shaxs ma'naviyai va fkrlash tarzi haqgida gap ketganda uning asosiy
xususiyatiaridan biri — mustaqil tarzda fkr yuriish, xulosalar gila olish sifada ahamiyat
qaratiladi. Mustaqil fikrli odam o'ylab ish yuritadi, uning harakatiari asosli va mantiqiydir. Shu
sifatni o’rganish borasida ham hozirda talay ishlar gilinmoqgda, xususan, O’zbekistonda ham
mustaqillikning ilk davrlaridayoq, Prezidentimiz I. Karimov yoshlar borasidagi eng dolzarb ish
sifaida ularda mustaqil fikrni rivojlantrish masalasini qo’ydilar va tadgiqofchilar ushbu
masalaga alohida e’tbor bera boshladilar.

Yosh tadgiqofchilardan Z.Nishonova o0’zining dokforlik izlanishlarida yoshlarda mustaqil
fikrlash malakalarini hosil gilishning obyektiv hamda subyekfv shart-sharoitiarini keng gamrovi
tadqigoting predmetiga aylantrgan.(2000-2001 y.y.)

E.Z. Usmanova tafakkurning eng muhim xarakteristikasi — bu tafakkur va nutgning yaqin
hamda o’zaro bog/ligligidir, deb ko’rsatb o'tadi. Muallifning fkricha, u yoki bu fikr ganchalik
o'ylangan bo’lsa, u so’zlarda, og’zaki va yozma nutqda shunchalik aniq va yaxshi ifodalanadi.
Va aksincha, gandaydir bir fikrning so’zlar yordamida shakllanishi ganchalik takomillashtirilgan
bo'lsa, shu fikring 0’zi shunchalik aniglashadi va tushunarli bo’lib boradi. Agar biz o’quvchilar
tafakkurini rivojlantirishni xohlasak — unda o’quvchilar nutgini rivojlantirishimiz, ularni 0’z nugtai
nazarini himoya qilishga o'rgatishimiz, ularni asoslab bera olishlikka, boshgacha nuqtai
nazarlarni eshita bilishga, unda o’zining “o’rinli hissasini qo’shishga, o'rinli tanqid qila bilishga,
torishuvlarga o’rgatishimiz kerak”.

Mustaqillik yillarida kasb-hunar kollejlari va akademik lisey talabalariga mo’ljallangan va
birinchi marta chop etiigan “Mustaqil fikrlash™ o’'quv qo’llanmasida mustaqil fikrlash -
insonning tevarak atrofda ro’y beradigan voqyea-hodisalarga, avval, ichki nutqda, so'ngra

6Karimova V.M., Sunnatova R.l., Tojiboyeva R.N. Mustaqil fikrlash: (Akademik liseylar va kasb-hunarkollejlari
o’quvchilariuchun o’quvgo’llanma)/- T.: Sharg, 2000.- 112b.
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tashqi nutqda munosabat bildirish qobiliyatidir, deb ta'riflanadi. Mustaqil fikrlash ijimoiy
ahamiyatga ega shaxs xislat sifaida har ganday faoliyatda individual va jamoada yutuglarga
erishishda yuqori darajani ta'minlaydigan muhim omil hisoblanadi. Shuning uchun
mamlakatimiz igtisodinirivojlantirish, uning ijimoiy hayoftini yanada barqarorlashtrish va
demokratiya tamoyillarini hayotda joriy etish uchun eng awalo bizga mustaqil fikrlovchi va
sog’lom e’tiqodli yoshlar kerak.

Tafakkurni rivojlantirish va mustaqil fikrlash muammosi

Biz yugorida tafakkurni individual xususiyatlari va ushbu jarayonga xos bo’lgan umumiy
gonuniyallarni o’rgandik. Lekin aslida magsad shundayki, har bir shaxs o’zidagi tafakkur va
fikrlash jarayonlarining o'ziga xos tomonini bilgan holda uni o’stirish yo'llarini bilishi kerak.
Oxirgi yillarda psixologlarning o'tkazgan tadqiqotiari va kuzatishlari shuni ko’rsatdiki, fikrlash
jarayonlarini guruh sharoitida, dars paytida ham o’stirish va bunga qisqa yo'llar bilan erishish
mumkin ekan. Ularning fikricha, guruhdagi hamkorlikdagi faoliyat idrok va xofiraning o’sishiga
jjobiy ta’sir ko'rsatib, fikrlash jarayonini tezlashtradi va faoliyatni samaraliroq giladi. Ayrim juda
jiddiy va murakkab ijod dagigalarini inobatga olmaganda, yaxshi tashkil etigan dars jarayoni,
undagi faoliyat shakli individual tafakkurning ham rivojlanishiga ijobiy ta’sir ko'rsatadi. Shu
narsa isbot gilinganki, jamoada ishlash ko’plab nostandart fikrlarning tug'ilishi, ularning ichidan
eng yaxshilarining saralanishi va yangidan yangi g'oyalarning paydo bo’lishiga sabab
bo’larkan.

Ana shunday samara beruvchi metodikalardan biri *breynstorming™ deb afalib, uning
lug’aviy ma’nosi ‘miyani zabt etish’dir (‘mozgovaya ataka” ruscha - “brain storming” inglizcha).
Uni o’tkazish quyidagi tamoyillarga asoslangan:

Ba’zi intellektual masalalarni yechishda bitta yechim bilan cheklanib bo’lmaydi va shu
magsadda ijodiy fikrlovchilar guruhi tashkil efiladi va bu jarayonda “gruppaviy samara” bo’lishi
kutiladi. Guruh ishi tez va optimal garorlar gabul gilishga garatilgan bo’ladi va bunda alohida
ayrim individual garorlarga ta’sirlanishga yo'l go’yilmaydi.

Guruhga shunday kimsalar kirifladiki, ular bir-birlaridan fikrlash uslublarining noyobligi
bilan farq giladilar. Masalan, kimdadir mantiqiylik ustun, kimdir — kreaktiv, kimdir — tangidchi va
shunga o’xshash.

Guruhda shunday ijodiylik ruhi bo’lishi kerakki, har kim xohlagan fikrini bemalol
aytaveradi, u yoki bu fikr tanqid qilinishi mumkin, lekin uning egasi tangid gilinmaydi. Bunday
sharoitda o’rlacha intellektual darajaga ega bo’lgan shaxs ham shunday fkrlar izhor qila
boshlaydiki, ular alohida qolgan paytida sira ham miyaga kelmagan bo’lardi.

Bu jarayon oliy o'quv yurtarida darslarda ham qo’llanilishi mumkin, fagat uning
yuqgoridagi tamoyillari inobatga olinishi va guruhda o’zaro hamjihatik muhit bo’lishi kerak.’

5.5. Mustaqil fikrlash - ijtimoiy-psixologik hodisa

Mustaqil fkrlash shaxs xislati sifaida har gqanday faoliyatda individual yoki jamoaviy

"Karimova V.M. ljtimoiy psixologiya va ijimoiy amaliyot: Universitetlar va pedagogika institutlari uchun o’quv
qo’llanma. - T.: “Universitet’, 1999. - 96 b.
Karimova V. Auditoriyada bahs-munozarali darslarni tashkil etishning psixologik texnologiyasi. - T.: 2000.
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yutuglarga erishishda yuqori darajini ta'minlaydigan muhim omil hisoblanadi.

Mustaqil fkrlash qobiliyati inson xulg-atvoridagi umumiy mustaqillik bilan bog’liq bo'lib,
mustaqillikni tarbiyalash — keng gamrovli yondoshuvni talab giladigan ilmiy muammo sifatida
mohiyatan ijimoiy-psixologiyaning predmetaridandir.

Mustaqil fkrlash qobiyati inson xulg-atvoridagi umumiy mustaqillk bilan bog’liq bo’lib,
mustaqillikni tarbiyalash — keng gamrovli yondashuvni talab giladigan iimiy muammo sifatida
mohiyatan ijimoiy-psixologiyaning predmetiaridandir. Mustaqillik insonning 0’z xatti-harakat
uchun javobgarlik, mas'uliyat hislari bilan uzviy bog’liq. Inson o0'zi ongli tarzda ishtirok etgan,
tushunib bajargan amallari, harakaflari uchun javob berishi mumkin. Real hayotda alohida
olingan shaxs faoliyat boshqa kishilar facliyati bilan doimo bog'liq bo’lgani uchun ham
ko’pincha biz bajargan amallar ifimoiy tus olib qoladi. Chunki shaxsning 0’z magsadlarini
amalga oshirishi, 0’z mavqyeini aniglab olishi o’zgalar bilan bo’ladigan muloqotsiz ro’y
bermaydi. Boshga odamlarning mavjudligi va ularning fasilitasiyasi, ya’ni bir shaxsning boshqga
shaxs faoliyai samaradorligiga fta’siri obyekfiv munosabat sifatida individual faoliyat
xarakteriga 0'’zgacha tus beradi.

limoly facliyatda bo’lgani kabi mustaqil fikrlashga alogador bo’lgan bilish facliyatda ham
operasion-texnik tomon ijimoiy xulgq tomoni bilan qo’shilib ketadi, ya'ni “subyekt-obyekt’
munosabati (subyekhing obyekt bilan o’zaro harakat) “subyekt-subyekt’ munosabatiga
aylanadi va bu katta amally ahamiyatga ega bo’ladi. Shaxs bilish facliyatini o’rganishda
murakkab munosabatning bu ikki turi aniglanibgina qolmasdan, balki uni o’rganish usulini
e'tborga olish zarur. Yagona faoliyatning bu ikki tomonini bir-biridan ajratgan holda o’rganish
bilish faoliyati taraqqiyoti, o’sishi qonuniyatiari hagida haqqoniy ma’lumotiar bermaydi. Bir
tomondan, shaxsning bilish faoliyatini predmetning o’z bilangina o’rganish xato, boshga
tomondan, mulogot omilini bilish omilidan ajratb o’rganish giyin. Bilish facliyatining gnostik
(bilish) va muloqot jihatlari 0’zaro chambarchas bog/liq, shuning uchun yagona faoliyatning bu
ikki jihatidan birgalikda foydalanish zarur. Ana shunday dialekik rivojlanish fikrga ham taallugli
bo'lib, mustaqil fikrlashning sifati, samarasi va darajasi bevosita fikrlovchini o’rab turgan ifimoiy
borliq hamda undagi muomala madaniyatiga bog’lig.

Fikrning shakllanishi hayotda idrok efilayotgan voqyea va hodisalarni baholash *%o'r-
ko’rona” unga ishonish yoki aqgl bilan ishonishning nisbatidan kelib chigadi. Fikrning va
e’'iqodning rivojlanishi bilish jarayonida muhim omil hisoblanadi, fikrning paydo bolishi
o’'quvchida chuqurroq bilimga ehtiyojni hosil qgiladi, bu esa 0’z navbatida shaxsning barcha
kuchlarini faollashtiradi, motiviar, iroda va aqliy harakatiarning birligini ta’minlaydi, ya’ni shaxs
mustaqil ravishda 0’z-0'zini boshqarishga undovchi va bajaruvchi omillari birligini ta'minlaydi.

Tafakkur mustaqilligini rivojlantrishda o’quv faoliyatining guruhiy shakllariga kata
ahamiyat beriladi, lekin bunda shaxsning individual faoliyat, fikr va harakatardagi
gaytarilmaslikning roli ham pasaytrilmaydi. Ya'ni, odam o’zi yolg'il bo’lgandan ko’ra, odamlar
orasida, guruhiy bahslarda o’zidagi mustaqil fikrlay olish qobiliyatini o’stirishi mumkin.

Ta’lim muassasasi va uning imkoniyatlari

O’smirlik yoshining muhim xususiyati shundaki, bu davrda faol, mustaqil ijodiy
tafakkurning farkib topishi boshlanadi. O’smirlik yoshi ana shunday tafakkurning tarkib topishi
uchun senzitiv yoshdir. O’quvchilar oldida hal gilinishi lozim bo’lgan muammo, masala yuzaga
kelgan vagtdagina ularda mustaqil fikrlash o’sa boshlaydi. Shuning uchun o’qituvchi o’smirlar
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bilan olib boradigan mashg'ulotiarini ko’pincha oldiga murakkabligi turlicha bo’lgan
muammolarni mustaqil hal gilishga gizigish o’yg’otadigan qilib uyushtrishga infllish lozim.

Tafakkur mustaqilligini shaxsning bilimlarni fikr tliga ‘“o’kazish” qobiliyati sifaida
tushunish pedagogik jarayonda mulogotni qulay tashkil etishni talab giladi.

Mustaqillikka moyillikning rivojlanishi ikki yo'nalish asosida amalga oshiriladi:

1. Mustaqillikning shaxs xislati sifaida vujudga kelishi ijimoiy muhitga bog’liq. Bu
bog’liglk mustaqgilikka bo’lgan extyojlarini qondirishda ifodalangan mustaqilik mazmuni
xarakterida ifodalanadi;

2. Mustaqillikning shaxs xislat sifatda shakllanishida individual xususiyatiar u
yashaydigan va mehnatgiladigan jamoada vujudga keladigan munosabatariga, qobiliyatlariga
hamda uning faolligiga bog’liq bo’ladi.

Bu davrda aynigsa, o’smirlar uchun o’rtoglari bilan darsda va darsdan tashqari vaqtiarda
bo’ladigan mulogotmuhim axamiyatga ega bo’ladi. Shuning uchun ham ustozlar, murabbiylar,
ota-onalarayni shu davrda 0’z bolasining kimlar bilan, nima xususida bahslashishlariga e'tbor
berishlari, kerak bo’lsa, ularning bu ishlarini boshqarishi kerak.

Vaholangki, hozirgi davrda makiablarda asosiy e'tbor xotrani rivojlantirishga, shu orgali
ayrim olingan darslarda ko'tarilgan mavzulardagi ayrim alohida tushunchalami yodlab aytib
berishga qaratilgan. Afsuski, bevosita fikrni rivojlantirish, uning nostandart, egiluvchan
sifatiarini o’strishga kam e’tbor berilgani sababli, har bir sinf, akademik guruhda juda oz
o’quvchilar, talabalar mustaqil fikrlab, 0’z fikrlarini bemalol ayta oladilar.

Oxirgi  vyillarda  O’zbekiston  psixologlaridan  M.G.Davletshin, E.G’.Goziyev,
Z.T.Nishonova, R.l.Sunnatova, R.N.Tojiboyeva, E.Z.Usmonovalar tafakkur jarayoni bo’yicha
olib borayotgan izlanishlarida eng awalo fkrlashning anglanganlik va ijimoiylik tamoyiliga
ko’proq e’tborni qaratb, mustaqil, erkin fikrlay olish qobiliyat ijimoiy munosabatiarga
bog’ligligiga e'tbor bermoqdalar.

Zero, tafakkur mustaqilligi — bu shaxsning jamiyatdagi mavqyei va ijimoiy borliq mohiyat
yuzasidan o’zlashtradigan bilimlari, muomala jarayonida izxor etadigan hukmlari uning shaxsiy
fikri va e'iqodi darajasida idrok efilishidir.

Mustaqil fikr rivojlanganligining mezonlari quyidagilar:

+ OZzining va “o’zgalarning” fikrini tanqidiy baholashda shaxsning tajribasi, 0’zga
shaxsning fikrini tushunish qobiliyati, uning fikridagi mantigni tushunish, raqibning fikrlarini 0’z
fikrlari bilan tagqoslay olish ma’lum xulosaga kelish.

+ Shaxsning o’zgalar bildirayotgan fikrning mazmun-mohiyati bilan tashqi
(ma‘qullash, so’zga qo’shilish) va ichki (haqiqatan ham ruhan to’la qo’shilishish) kelishuvi.

* Bahslashuvchilaring o’zaro muloqotdagi fikriy qarama- qarshiliklarni *his qila
olish” va unga munosib javob berishga tayyorlik.

* Tafakkurdagi nazariy va amaliy umumlashtirishning nisbati-ma’romiga erishish

* Diqqatga namoyon bo’ladigan aqliy funksiyalaring ixtiyoriy boshqarilishi.

+ Aqliy tashabbuskorlikning rivojlanish darajasi.

Yuqgorida ta’kidlangan mezonlarlar asosida tafakkurning originalligi maxsus psixologik
tadqiqotiarda (Z.Nishonova, 2001; 2002) o’rganildi va ayrim xulosalarga kelindi. Xususan,
guruhning yulduzlari-liderlari, peshqadamlari boshqalardan fargli, nisbatan mustaqil ijodiy
fikrlash qobiliyatiari yugori bo’lishini isbotladi. Chunki sinfdagi a’lochi, peshqadam, ijimoiy-
psixologik mavqyei yuqori bo’lgan bolalardagi o’ziga ishonch va bilimdonlik o'z fkr-
munosabatarini erkinroq bayon etish imkonini beradi. Mustaqil ijodiy fikr va shaxsning guruhda
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fan olinishi orasidagi bog’lanish ham o’rganilgan. Tadgigotlardan ma’lum bo’lishicha, mustaqil
jjodiy fikri yugori shaxslar bu guruhning tan olingan a’zolaridir. Agar shaxs o'zining guruh
a'zolari tomonidan ijobiy gabul gilinayotganligini sezsa, unda bir ichki ruhiy kuch qudrat paydo
bo’ladiki, bu kuch” unda mustaqil ijodiy fikrni bayon etishga undaydi.

O’qgituvchilarda ijodiy tafakkur rivojlangan bo'lsagina, u o’quvchilarida ham ijodiy fikrni
shakllantira oladi, chunkihar bir o’qituvchi 0'zi mansub bo’lgan tipdagi o’quvchilarni tarbiyalaydi

Mustaqil fikrlash va kreakiv, nostandart tafakkur originalligi o’rtasida to’g’ri proporsional
bog’lanish mavjud bo’lib, o’spirinlarda kreakiv tafakkur originalligini ganchalik rivojlantrsak,
ularda mustaqil fikrlash ham shunchalik rivojlanadi.

O’quvchi va talaba yoshlarda mustaqil fikr yuriish malaka va ko’nikmalami hosil gilish
uchun, o’'quvchi o'rasida munosabatiar o’zgarishi, bilim oluvchini a’lim jarayonining faol
subyektiga aylantirilish lozim. Buni tadbiq etishda psixologik sharfiari, omillari va mezonlari
mavjud bo’lib, ularga:

+ ta'lim beruvchi kattalar bolani ganday bo’lsa, shundayligicha igtidorli, layoqatli
deb idrok qilishga, qabul qilishga o’rganmoqlari kerak;

* maktab, lisey, kollej, institut va universitetlarda differensial yondoshuvini amalga
oshirish zarur, kerak bo'lsa, ta'lim oluvchinilayoqati, qobiliyati, yo'nalishini hisobga olgan holda
bilim, ko'nikma va malakalariga nisbatan talablar ishlab chigish maqsadga muvofiqdir;

* yangi talim maskanlarida yangi o'quv texnologiyasi joriy etilishi maqsadga
muvofiq, bunda bolalarga hurmat, uning fikri va yuksalishiga etibor bilan qarash zarur;

+ guruhning faoliyatinimazmunli tashkil etish, ya’nimunozara, dialog, o'yin, trening
metodlarining keng va o’rinlifoydalanishi bolaga ko proq fikrlarni izhor qilish sharoitini yaratish
lozim.

Tadqgiqotarda mustaqil fikrlash va shaxsning 0'z-0’ziga bergan bahosi o’rtasidagi
bog’lanish ham o’rganildi. Ma’lum bo’lishicha, guruhning tan olingan a’zolari-o’zlari yuqori
baholaydilar, ularda mustaqil ijodiy fikr ham yuqoridir. Guruhning ajralib qolgan a’zolari esa
o’zlarini-o’zlari guruhiy bahoga garaganda pastbaholaydilar, ularda mustaqil ijodiy fikrlash ham
quyi rivojlangan bo’ladi.

Shaxsning jamiyatdagi o’'rni va salohiyati, obro’si va manfaatdorligi, 0’zgalarga ta’sir
ko’rsata olishi undagi mustaqil fikrlay olish qobiliyatiga bevosita bog'liq.

Demak, aslini olib garaganda, biz 0’z madaniyaiimiz va bizni o’rab turgan ijimoiy
borligning hosilasi ekanmiz, vaziyatiarga bog’ligmiz va boshqalarning bizga ko’rsatayotgan
ta'sirlari komida bo’lamiz. Yoshlarimizning yoki diniy agidaparastarning o’zlarini to’la
anglamagan holda turli xil bema’ni chagqiriglariga qo’shilib kefishini, terrorizmning manfur
harakatarini, jinoyatda olib kelgan ko’plab vogayelami biz aynan vaziyaining hukmida amalga
oshganligini bilamiz, lekin vazifa — shaxsni shunday ftarbiyalash kerakki, u vaziyatdan ham
ko’ra 0’zining shaxsiy dunyoqarashi va e’tiqodini, sog’lom qarashlarini u yoki bu frustrasion
yoki nizoli vaziyatlarga garshi go’ya olsin.

Demak, shaxsning fikri katta amaliy ahamiyatga ega. Odamlaming har xil ijimoiy
vaziyatiarda o’zlarini turlicha tutishlari, ularning xilma-xil o’ylashlari ta’sirida kelib chigadi.
Masalan, bir inson boshqasini haqorat qildi, deylik yoki uni kamsitdi. Agar u buni 0'ziga
nisbatan yovuzlarcha munosabat yoki meni juda yomon ko'radi-da, deb o'ylab gabul qilsa,
buning ogibatida yo ular yuz ko’rmas bo'lib ketishadi, yoki janjallashishadi; agar “ougungi kun
og’ir o'tyapti-ya, men noto’g’ri ish gildim shekilli yoki fkrimni tushuntra olmadim-a”, degan
xulosaga kelsa, uning ogibati butunlay boshgacha bo’ladi. Demak, o'ylash, fkrlash, sovuq
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mulohaza yuriish san’at ham muhim rol o’ynaydi. Shuning uchun ham bugungi kunda ijimoiy
psixologiya va ijimoiy-psixologik amaliyotning tadbigiy samarasini biz insonning ruhiy va
jismoniy salomatligi, sudlarda odil garorlarning chigarilishi yoxud finchlik va xavfsizlik
masalalarini to’g’ri yechishda ko’rmogdamiz.

5.6. Asosiy tushuncha va atamalar

Tafakkur; fikrlash jarayonlari; insayt — oydinlashuyv; tafakkurning turlari; nazariy tafakkur;
amaliy tafakkur; ko'rgazmali-harakat tafakkuri; ko'rgazmali-obrazli tafakkur; mantigiy tafakkur;
reproduktiv, produktiv yoki ijodiy tafakkur; konvergent fikrlash; divergent tafakkur; kreakiviik
sifati; predikativ tafakkur; sun’ly intellekt, intuitiv tiplilar; fikrlovchi tiplar; tafakkur operasiyalari;
tafakkur xususiyatiari; tushunchalar; hukmlar; xulosalar; mustaqil fikrlash; tafakkur mustaqilligi.

5.7. Rezyume

Demak, bizning dunyoni, uning sir-asrorlarini tushunishimizning zaminida narsa va
hodisalarning biz uchun shaxsiy alogasi, ahamiyatliligi darajasi yotadi. Ana shunday dunyoni
tushunishimiz, anglashimiz va unga ongli munosabatimizni bildirib, izhor gilishimizga alogador
bilish jarayoni psixologiyada tafakkur, fikrlash deb ataladi. Tafakkurning oliyligi va murakkabligi
shundaki, u idrokdan fargli, bevosita aks etfirish bo’lmay, narsalar va ularning xossalarini ular
yo'q paytda ham aks etfirishga imkon beradi. Insonning tevarak atrofda ro’y beradigan vogyea-
hodisalarga, awal, ichki nutqda, so'ngra tashqi nutgda munosabat bildirish qobiliyati esa
mustaqil fikrlash deb yuritiladi.

5.8. 0’z-0’zini nazorat va muhokama gilish uchun savollar

1. Dunyoni tushunish, anglash va unga ongli munosabami bildirib, izhor qilishga
alogador bilish jarayoni psixologiyada nima deb yuritiladi?
Tafakkur deb nimaga aytiladi?
Tafakkur va fikrlash jarayonlarining murakkab tabiati hagida nima bilasiz?
Insayt — oydinlashuv holat hagida nima deya olasiz?
Tafakkurning ganday turlari bor?
Nazariy tafakkur va amaliy tafakkur bir-biri bilan nimasi orqali farglanadi?
Sun’ly intellekt tushunchasi nimani anglatadi?
K.Yung insonlami fikrlashlariga ko'ra qanday toifalarga ajratgan?
Fikrlash jarayonini ta’minlovchi operasiyalar klassifikasiyasi ganday tashkil topgan?
0. Nima uchun mustaqil fikrlash - ifimoiy-psixologik hodisa sifatida e'tirof etigan?

SN WM
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VI Bob

PSIXOLOGIYADA SHAXS VA JAMIYAT MUAMMOSI

Bobning gisgacha mazmuni

Shaxs ijtimoiy ta’sirlar mahsuli sifatida. “Shaxs” tushunchasi. “Homo sapiens” — “aqlli zot’ tushunchalari.
Makro bosqichdagi ta’sirlar. mikro bosqgichdagi ta'sirlar. Nativizm. Empirizm. G.Leybnis, F.Galtonlaming
ilmiy tadgiqotiari.

Shaxsdagi sog’lom e’'tigod va mafkuraviy tasavvurlarning shakllanishi. Mustaqillik g’oyasining tarkib
topish bosgichlari. Milliy istiglol g’oyalarini shaxs ongiga singdirish — psixologik muammo sifatida.

Mafkuraviy targ’ibotning psixologik mexanizmlari. Insonning tevarak-atrof voqyeyliklariga ishonish
mexanizmi. Insonning tevarak-atrof voqyeyliklariga ishonish mexanizmi.

Shaxs ijtimoiylashuvining asosiy mezonlari. ljimoiylashuv yoki sosializasiya jarayoni. ljtimoiy institutlar.
Oila-maktab-mahalla shaxs ijtimoiylashuvining maskanlari sifatida.

litimoiylashuv jarayonida shaxs hayotiy yo’nalishining shakllanishi. Shaxs yo’nalganligining eng muhim
tarkibiy gismlari. Mas’uliyat. Magsadlar va ideallar. Qizigishlar va e’tiqod. lymon. Dunyoqarash.
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6.1. Shaxs ijtimoiy ta’sirlar mahsuli sifatida

“Shaxs” tushunchasi psixologiyada eng ko’p go’llaniladigan tushunchalar sirasiga kiradi.
Psixologiya o’rganadigan barcha fenomenlar aynan shu tushuncha atrofida gayd efiladi. Inson
ruhiy olami qonuniyatlari bilan qgiziggan har ganday olim yoki tadqigotchi ham shaxsning
jjimoiyligi va aynan jamiyat bilan bo’lgan alogasi masalasini chetlab o’'tolmagan.

Shuni alohida ta’kidlash lozimki, “Homo sapiens” - “aqlli zot’ tushunchasini 0'zida ifoda
etuvchi jonzoting paydo bo’lganiga taxminan 40 ming yildan oshibdi. Bu davrda olimlarning
e'tirof etishlaricha, 16 ming aviod almashgan. Ch.Darvin ta’biri bilan aytganda, tabiiy tanlanish
jarayonida yer yuzida saglanib golgan minglab millat va elaiarning keyingi davrdagi taraqqiyot
ko’proq biologik omillardan ko'ra, ifimoiy omillar ta’sirida ro’y bermoqgda. Shuning uchun ham
har bir individni yoki shaxsni o’rganish masalasi uning bevosita ijimoiy muhiti va uning ifimoiy
normalari doirasida o’rganishni taqozo etadi.

limoly muhit — bu insonning aniq magsadlar va rejalar asosida faoliyat ko'rsatadigan
dunyosidir. Mazmunan har bir insonning shu ijtmoiy olam bilan alogasi uning insoniyat
fajribasi, madaniyat va qabul qilingan, fan olingan ijtmoiy xulg normalari doirasidagi
harakatiarida namoyon bo’ladi.

Demak, har bir shaxsning fe’l-atvorida atrofdagi do’stu-yorlari, oilasi, tarixiy zamon, davr,
daviat tuzumi va o’'sha jamiyatdagi siyosat, igtisodiyot va mafkuraning ta’siri bo’lib, bu ta’sir
uning yaxlit dunyoqgarashi, fikrlash tarzi, tafakkurida 0’z aksini topadi. Bunday ta’sirlarning ikki
xili farglanadi:

+ makro bosqichdagi ta’sirlar, ya'ni keng ma’nodagi ijimoiy-ma’naviy, siyosiy
hamda igtisodiy muhit ta’sirlari;

* mikro bosqichdagi ta’sirlar, yoki odamni bevosita o’rab turgan muhitdagi ijimoiy
mulogot va muomaladan fa’sirlanishi. Boshgacha qilib aytganda, bunday fta’sirlarni shaxs
bevosita oila muhiti, ta'lim muassasalari, mahalla-kuy, mehnat jaoasidagi hamda do’stiari
davrasidagi mulolgotiardan oladi.

Bir garashda ikkinchi bosqich ta'sirlarigina shaxsning insoniy giyofasi hamda fe'l-atvorini
belgilaydiganday tuyuladi. Chunki xalgimizda “‘qush uyasida ko'rganini gilad”, degan nagl ham
bor. Aynigsa, bizning “o’zbekchiligimiz’da odamning tug'ilib o’sgan oilasi, mahallasi, kimning
aviodi-yu, kimning zurriyodi ekanligi, ta'lim olgan dargohiga katta e'ibor beriladi. Ko'pincha
xalgda: “Hovli olma, go’shni ol’, degan maqol ham ishlatiladiki, bu ham farzandlar kamoli va
oilaning tinchligida yon-atrofning ahamiyatiga ishoradir. Lekin makro bosgichdagi ta’sirlarning
ahamiyatini kamsiish ham to’g’ri bo’lmaydi. Masalan, sho’rolar tuzumi jamiyat a’zolarini mute,
manqurt, ihlossix, tobe, ma’lum bir ma’noda iymonsiz bo’lib qolishiga sababchi bo'ldi. Chunki
bunga asosan o’sha muhitdagi nosog’lom e’iqodlar, g’ayrinsoniy tashvigotar, inson gadrini,
uning mehnatini yerga uruvchi igtisodiy siyosat (hamma bir xil turmush tarziga ega bo’lishi,
‘ishlamasa ham ftishlayverish”), kommunistk mafkura sabab bo’ldi. Tarixdan shu narsa
ma’lumki, qaysi daviat va jamiyat tarixida bosqinchilik siyosat yurgizilgan bo’lsa, o’sha jamiyat
odamlari psixologiyasida tobelik, diyonatsizlik, ixlossizlik ustun bo’lavergan.

Mustaqillik psixologiyasi shundayki, unda har bir shaxs o0’zining erkin mehnati bilan 0’zi
va o’zgalar manfaati hagida birday gayg'uradi, chunki har bir shaxs fidokorona mehnat
giimasa, tnimsiz izlanmasa, na 0’zining, na yaqinlarining, boshqgalarning *kosasi ogarmaydr’,
‘oiri ikki bo’lmaydi”. Shuning uchun ham istiglol yillarida O’zbekiston fugarolarining
psixologiyasida, ularning qadriyatiarni idrok qilishlari va kundalik amallarida o'z shaxsiy
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kamolofi, oilasi farovonligi, Vatan ravnagi uchun nima gilish lozimligini ifodalovchi garashlarida
tub o’zgarishlarro’y bermoqda. Bu o’zgarishlarni o’rganuvchi psixologiya fani oldida ham gator
dolzarb vazifalar turibdi.

Psixologiya iimining namoyondalari bo’lmish olimlarning butun bir avlodi ana shu shaxs
va jamiyat aloqalari izimida, makro hamda mikro bosgqichlardagi ta’sirlarning tub mohiyatini
anglash, uning rivojlanishi va kamol topishi gonuniyatiarini izladilar. Abu Nasr Farobiy,
A.Navoiy, bn Sino, Beruniy kabi yuzlab Sharq allomalari ham bu o’zaro bog’liglikning falsafly
va ijimoiy sirlarini ochishga o’zlarining eng durdona asarlarini bag’ishlaganlar. Barcha
qarashlarga umumiy bo’lgan narsa shu bo’lganki, odamni, uning mohiyatini anglash uchun
awalo uning shu jamiyatda tutgan o’'rni va mavqgyeini bilish zarur. Shaxsni o’rganishning
bilamchi mezoni ham shundan kelib chiggan holda, uning ijimoiy mavqyei, ifimoiy
munosabatiar tizimidagi o’'rni bilan belgilanishi kerak.

Lekin, shaxs bilan jamiyat o'rtasidagi o’zaro alogalar masalasida birdaniga, bir xil
yechimga kelinmagan. Bu o'zaro munosabatlar asosan ikki polyar nuqtai nazardan kelib
chigadi.

Nativizm yo'nalishining tarafdorlari insonlardagi barcha xususiyatlarni tug’'ma xarakterga
ega, deb e'tirof etadilar (Lens, Gruber va boshqalar).

Empirizm tarafdorlarining fikricha, yangi tug’ilgan bola go’yoki ‘top-toza taxta” (tabula
rasa), unga hayot va undagi falablar 0’zining qonuniyatiarini yozadi va bola ularga so’zsiz
bo’ysunishga majbur. Bu yo’nalishning asoschilaridan biri J.Lokk bo’lib (1632-1704), uning
fikricha, tug'ma fikrlar yoki g’'oyalar bo’lishi mumkin emas, ular xohish-tlak va og’riq kabi
elementar sezgilarning gayta ishlanishi natijalaridir. Hayotda ana shunga o’xshash turli xil
sezgilar va g’'oyalarning assosiasiyasi ro’y beradi.

G.Leybnis (1646-1716) Lokka e’froz bildirib, hayotda umuman toza, sof doskaning 0’z
bo’lmaydi, hatioki, eng yaxshi silliglangan marmar yuzasida ham sezilarli teshiklar, do’ngliklar
yoki tug’'ma asoraflar bo’ladi-ki, ular odamning sezish va bilish organlari vositasida anglanishi
mumkin. Xuddi shunday, inson bolasi ham tugilishdan muayyan belgilar, xususiyatiar bilan
tug’iladi-ki, ulami biz layogaftar, igtidor, genetk xususiyatlar, deb ataymiz. Aynan shu tug’'ma
belgilar inson taqdirida ma’lum rol o’'ynaydi, lekin yetakchi, sezilarli ta’sirlar hayoting keyingi
bosgichlarida, turli faoliyatiarni (o’yin, o’qish, mehnat va b.q.) amalga oshirish jarayonida
bilinib, shaxs sifatiarini shakklantirishga xizmat giladi.

Bu ikkala yirik yo’nalish o’rtasidagi torishuviarga chek qo’yish magsadida F.Galton gator
eksperimental tadgiqotiar o'tkazib, har bir individga xos differensial xususiyatiar mavjudligini
‘egizaklar metodi’yordamida asoslashga harakat qildi. 3-jadvalda Galton tomonidan irsiy va
ortiirilgan sifalar munosabati yuzasidan aniglangan natijalardan musigaga layoqatilik misolida
keltirilgan.

Egizaklardagi musigaga moyillikning korrelyasion ko’rsatgichi ham yugori bo’lib (p=0,7),
egizak bo’lmaganlardan ancha farq giladi (p=0,3-0,4).

Galtondan keyingi tadgiqotiarda musigaga bo’lgan qobiliyatga ona filining xususiyat ta’sir
gilishi yumshoqg-tonal yoki keskir-tonal bo’'lmagan fillar misolida aniglandi. Masalan, keskinroq
hisoblangan rus tlida gapiruvchi bolalardagi musigani idrok qilish yumshoq, tonal tillarda
so’zlashuvchi vyetnamliklarning idrokidan ancha past chigqgan.

3-jadval. Musiqiy qobiliyatlardagi irsiy xususiyatlar
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Ota-onalar musigaga moyil musigaga moyil emas

Bolalar
musigaga moyil 85 % 7%
musiqaga moyil emas 25 % 38 %

Lekin yuqoridagi fikrlar va tortishuviarning kelib chigish sababi tushunarli bo’lishi kerak:
ular insonning asl mohiyatini tushunish va uning xulgini boshqgarish ehtiyojlaridan kelib chigadi.
Demak, inson jamiyat a’zosi sifatda uning normalariga bo’ysunadi, uning kutishlariga javob
berishga harakat giladi va 0’z xulgini uning talablariga monand qilishga intiladi. Shu nuqtai
nazardan kelib chigib, shaxs fenomeniga ta'rif berish mumkin.

Shaxs - jtimoiy va shaxslararo munosabatlaming mahsuli, ongli faoliyatning subyekti
bo’lmish individdir.

Shaxsga taallugli bo’lgan eng muhim tasnif ham uning jamiyatdagi murakkab ijimoiy
munosabatiarga bevosita alogadorlik, ifimoiy facliyatga nisbatan ham obyekt, ham subyekt
bo’lishlikdir.

Shaxsga taallugli bo’lgan fazilatardan eng muhimi shuki, u shu tashqi, ijimoiy ta’sirlarni
0’z ongi va idroki bilan gabul gilib (obyekini), so’ngra shu ta’sirlarning subyekt sifatida faoliyat
ko'rsatadi. Oddiy qilib aytganda, inson bolasi ilk yoshlikdanog “mening hayotm’”, ‘bizning
dunyo” degan ifimoiy muhitga tushadi. Bu muhit o’sha biz bilgan va har kuni his giladigan
siyosat, huquq, ahlog olamidir. Bu muhit — kelishuviar, tortishuviar, hamkorliklar, an’analar,
udumlar, turli xil fillar olami bo’lib, undagi ko'plab qoidalarga ko’pchilik mutiog qo’shiladi,
ba’zilar gisman qgo’shiladi. Bu shunday qoidalar va normalar olamiki, ularga bo’ysunmaslik
jamiyat tomonidan qoralanadi, ta’giblanadi. Shulardan kelib chigadigan xulosa shuki, shaxs
jamiyatga nisbatan barcha farib-qoidalarni gabul qgiluvchi subyekt bo’lsa, jamiyat — itimoiy
intizom va tartibning, madaniyatning mufassal korinishidir.

Shaxs ijimoiy xulgiga turli tashqi kuchlar, ijimoiy munosabatlar majmui ta’sir giladi:
siyosiy, mafkuraviy, iqtisodiy, ma’naviy, ahlogiy va boshqalar. Bu ta’sirolar mohiyatan aslida
jamiyat a'zolari bo’lmish shaxslar o'rtasidagi o'zaro munosabatiarning ayrim alohida
yo'nalishlarini belgilab beradi.

Shunday qilib, shaxs turli ijimoiy munosabatiar tizimi ta’sirida bo’ladi va ko’plab ijfimoiy
institular (oila, mahalla, o’quv maskanlari, mehnat jamoalari, norasmiy tashkilotiar, din, san’at,
madaniyat va boshg.) bilan bog'liq bo’ladi. Masalan, shaxsdagi turli g'oyalar, fikrlar va e’tiqodiy
dunyogarashlar mafkuraviy munosabatiar tizimi ta’sirida shakllanib, ular bevosita oila, bog'cha,
maktab va boshga o’quv va tarbiya muassasalari orgali ongga singdiriladi. Agar bu ta’sir uning
e'fiqodi darajasida ko'tarilsa, va unda yana yangidan-yangifikrlar va g’oyalarning paydo bo’lishi
va o'sishiga olib kelsa, u shaxsning maslagiga aylanadi hamda u hayot jarayonida shunday
faoliyat sohasini tanlaydiki, 0’z qobiliyalari, malaka va ko’nikmalarini rivojlantira borib, ziyoli
sifaida yo o’qituvchi, yoki vrach, yoki olim, kashfiyotchi, muxandis bo’lib, elu-yurtiga xizmat
giladi.

6.2. Shaxsdagi sog’lom e’tiqod va mafkuraviy tasavvurlarning shakllanishi
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Shaxsga jamiyatning ta’siri eng awalo uning ma’naviy tasavvurlarida, dunyogarashida,
hayotga bo’lgan munosabatiarida aks etadi. Shu ma’noda mafkuraviy ongning mazmuni va
sog’lom e’tiqodlar ham ijimoiy muhitva unda o’rnashib golgan mezonlar asosida shakllanadi.

Mustaqil O’zbekistonda qisqa fursalarda amalga oshirilgan jamiyat hayotidagi tub
islohotiarni idrok qilishlari va ularga munosabatflar, shubhasiz, fugarolarning yangicha
qarashlarida, anigrog’i, dunyoqarashlarida namoyon bo’ladi. Ushbu dunyoqarashlarning
mazmunini tashkil etuvchi ilg'or g'oyalar yaxlit xalqg manfaatarini ifoda etgani sababli ham ular
milliy mafkuraning mohiyatini tashkil etadi. Prezidentimiz l.Karimovning milliy istiglol
mafkurasiga bergan fta'riflarida uning mohiyat yaqqol aks etgan: “Odamlarning ming vyillar
davomida shakllangan dunyoqgarashi va mentaliteiga asoslangan, ayni vagtda shu xalg, shu
millaning kelajagini ko’zlagan va uning dunyodagi o’mini anig-ravshan belgilab berishga
xizmat qiladigan, kechagi va ertangi kuni o’rtasida o'ziga xos ko’prik bo’lishga godir g'oyani
men jamiyat mafkurasi deb bilaman”.8

Psixologik nugtai nazardan tahlil giladigan bo’lsak, bugun jamiyatimiz a’zolari ongida
shakllanayotgan milliy istiglol g’'oyalarining genezisi, ya'ni kelib chigib, ongga o’rnashishi
jarayoni bir gator ijimoiy-psixologik holalarni 0’z ichiga oladi.

Shuni alohida ta’kidlash lozimki, milliy g’oya yoki progressiv-ig’or g'oya ma’lum tarixiy
vaziyatiarda, ijimoiy zaruratdan kelib chigib paydo bo’ladi. Lekin uning 0'zi genetk jihatdan
o’zidan awval mavjud bo’lgan ilg'or, o'lmas g'oyalarga, milliy gadriyaiarga tayanadi. Masalan,
0’zbek xalqi tarixiga nazar tashlaydigan bo’lsak, xalq e’tiqodi va tafakkurining sayqallashuviga
sabab bo’lgan o'lmas qadriyatiar, xalq ma’'naviyatga taallugli nodir meros bo’lganki, ular
bugungi istiglol davrida davlat va jamiyat qurilishi uchun ma’naviy-mafkurviy omil rolini
o’ynamoqda. Shargning buyuk mutafakkirlari Axmad al-Farg'oniy, Maxmud az-Zamaxshariy,
Abu Nasr al-Farobiy, Abu Bakr Muxammad ibn Al-Abbos Al Xorazmiy, Abu Rayxon Beruniy,
lbn Sino kabilarning ilmiy merosi, Amir Temurning mustaqil daviatchiligiga oid gonuniyatari,
fikh ilmining asoschilaridan bo’lmish al-Marg'iloniy hidoyalari, Imom al-Buxoriyning hadisiy
garashlarida bayon etilgan o’lmas g’oyalar asrlar osha xalq e’iqodining egilmasligining yorgin
misolidir.

Bugungi mustaqillik va istiqloining har bir kuni ham jamiyat a’zolari bo’lmish shaxslar
ruhiyat uchun shunday tarixiy vaziyat va muhit rolini o’ynamoqdaki, buning ta'sirida yangi
g'oyalar paydo bo’lishi uchun magsad paydo bo’ldi. Shuni alohida e'trof etish kerakki,
shaxsdagi har ganday magsad ham yangi g'oyaga asos bo’lavermaydi. Teran magsadga
erishish uchun odamda qatiy ishonch bo’lishi kerak, va u oxir-ogibat maslakka aylanadi. Ana
shunday maslakning inson qalbiga singib, uning yurish-turishi, fikrlashi-yu, tafakkur tarziga
aylanishi e’tiqoddir. Bu o’rinda yana bir psixologik holati yoriish lozim, bu ham bo'lsa,
e'tiqodning bo’lishi yoki gatiy ishonchning bo’lishini odamning o'z astoydil xohlashi kerak.

8Karimov L.A. Jamiyatimizning mafkurasi xakgni-xalq, millatni-millat gilishga xizmqt etsin. T.7. — T .. O’bekiston,
1998. - B. 89.
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Maqsad

Qatly ishonch

Maslak

E'tiqod

Xohish-istak

23-rasm. Mustagillik g’oyasini tarkib toptirishning psixologik bosqichlari

Shaxsning nimalarni xohlashi yoki nimalarga ishonishi masalasi sof psixologik
muammolar sirasiga kirgani uchun ham, milliy istiglol g'oyalarining shaxs
dunyogarashi mazmuniga aylanishi jarayonida psixologik omillar katta o’rin tutadi.

Milliy istiqlol g’oyalarini shaxs ongiga singdirish — psixologik muammo sifatida

Demak, oddiy odam, shaxs jamiyatdagi turli munosabatar ta’sirida bo’lar ekan, u birinchi
navbatda nimalarga ishonadi? Agar biz odamni biror narsaga astoydil ishontrmoqchi bo'lsak,
uni mantigan asoslangan fikrlar yordamida ishontirishimiz ancha mushkul bo’ladi. Xo’sh, u
nimalarga ishonadi?

Birinchidan, 0’zidagi qizigishlar, shaxsiy manfaat va etiqodiga mos narsalarga juda tez
ishonadi. Masalan, ishlab chigarishda xodimni ishontirish uchun uning oilasi manfaatari,
kelajak istigboli va professional o’sishiga alogador gaplar orgali yangi fikri bayon efish unda
teran qizigishni tug'diradi. Agar biz milliy g'oyaning mazmunini ifodalovchi ijimoiy simvollar —
so’zlar, obrazlar, narsalar, harakatiar mazmunini 0’z o'rnida ishlatb, fikrimizni bayon etsak,
shaxsga ma'qul va manzur bo'lishi, u bunga ishonishi mumkin. Masalan, Prezidentimiz
. Karimov yoshlarning ‘Kamolot’ ijimoiy harakati dasturi xususida fikr bildirib, bu harakataynan
yoshlar manfaatiga xizmat gilishi va shuning uchun ham ulardan safarbarlik va tashabbuslar
nihoyatda zarurligini uqtirdilar. Bu fikrlar darhagiqat, kelajakka intilgan, erkinlik va ideal talab
bo’lgan yoshlarning tashabbuskorlik sifatiarini rivojlantirdi. Tashkil bo’lgan ijimoiy harakat
dasturi, aynan, istiglol yilarida paydo bo’lgani va istiglol farzandlari manfaatiga to’la mos
kelganligiuchun ham uni minglab yoshlar qo’llab-quvvatiadilar. Mustaqillik yillarida xalq ongida
va uning tilak-istaklari mazmunida paydo bo’lgan barcha fikrlar — xalq farovonligi, yurtning ozod
va obod bo’lishi, millatlararo totuviik, Vatanning yagonaligi g'oyalari va ularning yaxlit jamiyat
taraqqiyotiga ijobiy ta’siri yugoridagi gonuniyatdan kelib chigadi.

Ikkinchidan, yangi g'oyalar nafagat shaxs yoki ifimoiy guruhlar tomonidan u yoki bu
tarzda idrok etilishi, ya'ni, eshitlishi, ko'rilishi, his qilinishi lozim, balki ular xalqga tushunarli
bo'lishi kerak. Demak, milliy istiglol g’oyalarini ifodalovchi barcha tushunchalar oddiy, ixcham,
konseptual hamda kategorial bo'lishi kerak. Masalan, *barkamol avlod” g'oyasi, “sog’lom
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aviod”, “Vatan yagonadir’, “O’zbekistonning kelajagi buyuk” kabi g’oyalar har bir inson uchun
tushunarli va 0’zini hurmat gilgan har bir shaxs uchun manfaatidir.

Uchinchidan, ilg'or g'oyalar va yangicha dunyogarashning birdaniga ko’pchilik onggiga,
aynigsa, yoshlar ongiga singmasligining ayrim sabablari ham bor. Psixologiyada bola
taraqqiyotining ayni 17-18 yoshlarida kuzatladigan ‘mafkuraviy ingiroz” bo’ladi. Buning
mohiyati shundaki, ayni shu davrda o’spirinda turli shaxsiy muammolar birdan ko’payib ketadi:
do'stga ega bo'lish, sevish-sevilish, kasb tanlash, o'qishga kirish, nikoh muammolari,
kattalarning talablari va hokazo. Bu muammolar go'yoki yoshlarning jamiyatda ro’y berayotgan
jjimoiy-siyosiy muammolardan ongini chalg’itayotganday bo’ladi. Lekin aslida aynan
o’'spirinlikka xos bo’lgan psixologiya mavjudki, ular 0’z kelajagi to’g'risida ko’p qayg'uradi,
ertaga kim bo’lishi, ganday sharoitda yashashi va ijod qilishi, yashayotgan hududi — Vatani
taqdiri albatta qizigtiradi. Shuning uchun ham yoshlarga xos bo’lgan maksimalizm va yuqorida
sanab o'tlgan shaxsiy muammolar atrofida paydo bo’ladigan individualizm o’rtasida qarama-
garshilk paydo bo’'ladi. Bu inqiroziy holat bizning sharoiimizda ko’proq yurt va jamiyat
ravnagidan manfaatdorlik hisobiga xal gilinmogda. Shuning uchun ham yoshlar bilan
bo'lladigan yuzma-yuz uchrashuviar, muloqgotlarda shaxsiy manfaalarning jamiyat
manfaaflariga bog’ligligi, Vatan ravnagi va tinchlik-totuvikdan nafagat yoshlar manfaatdor,
balki ular ana shu jarayonlarning faol ishtirokchisi ekanligi g'oyasi o’riaga tashlanadi.

limoiy psixologiyada yana bir o’rganiladigan jarayon borki, bu — konformizm® hodisasidir.
Bu hodisa bevosita yoshlik davrida ko’proq namoyon bo’ladi. Konformizmning ma’nosi -
o’zgalar borligidan, ularning xulg-atvoridan ta’sirlanish bo’lib, yoshlar ganchalik o’ziga xoslikka
inflmasinlar, baribir bir yaxlit ijimoiy qaflam sifatda bir-birlariga taqlid giladilar. Bu ham
sog’lom g'oyalarning o’zaro muloqotar jarayonida targalishi va ongga singishi uchun zamin
hisoblanadi. Hattoki, ayrim yoshlarda kuzatiladigan ijimoiy raddiya, ya'ni, fkrlashlarda,
harakatiarda ajralib turishga inflish - aslida o’'sha ftaglidchanlik, konformizmning bir
ko'rinishidir. Shu bois ham mashhur olim Seneka konformizm va odamlardagi taglidchanlikni:
‘luda osonlikcha ko’pchilikning amriga bo’ysunishdir’, deb ta'rifiagan edi. Bu jarayonning ro’y
bo'lishiga sababchi asosiy omillar esa o’sha ifimoiy muhitva undagi obro’li shaxsning insoniy
xususiyaflaridir. Shuning uchun ham biz nimalarga ishonamiz va kimlarga ergashamiz, degan
masala bugungi kunda amaliy ahamiyatga molikdir.

Umuman, shaxsning qarashlari, dunyogarashi va e'iqodini o’zgartrishda, bizning
sharoitmizda ularni soglom g'oyalarga ergashtrishda mafkuraviy ishlarni kuchaytirishimiz
yaxshi samaralar beradi, albatta. Fagat bunda o’sha oddiy inson psixologiyasiga oid ayrim
gonuniyatiarni bilish va ularga amal gilish magsad muvofiqdir. Mafkuraviy targ’ibot-tashvigot
hagida gap ketganda, uning inson ongi va psixologiyasiga fa’sir gilishiga umid qilib, ish
yuritiladi. Erkinlikni juda yaxshi ko’rgan amerikalik va yevropaliklar ham hagigatga ergashish,
ezgu amallarga itoat qgilishning hyech ganday shaxs erkinligiga tahdidi yo'qligi, aksincha, uni
jamiyatdagi mavgyeini yanada mustahkamlashini targ'ibot giladi.

Mutaxassislarni fikricha, e'tiqod asosan ikki yo'l bilan hosil gilinadi:

+ agar auditoriya fikrlaydigan, ayni argumentiar ustida o’ylash qobiliyatiga ega
bo’lsa, ular manfaatiga mos ma’lumoting berilishi ulardagi ishonchni mustahkamlaydi; bu
bevosita ta’sir deb ataladi;

+ agar tinglovchining manfaatiga bevosita alogadorligi yo’q narsa to'g'risida gap

%Izoh: keyingi gism va boblarda konformizmning muxtasar bayoni beriladi.
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ketayotgan bo’lsa, unda ishontrishning bilvosita usullaridan, ya'ni, voizning yoqimtoylig shi,
kayfiyatning yaxshiligi, tasodifan yoqib golishi mumkin bo’lgan boshga jihatiarini asos gilinadi.

KOMMUNIKATOR -
ya'ni ma’lumotni yetkazuvchi shaxsning o'ziga
xosliklari va unga qo'yiladigan talablar, bu o’rind
ham voizning, notigning, mafkurachi-zyolining
inson sifatida auditoriya bilan ishlash mahorati va

yogimtoyligi alohida ahamiyat kasb etadi

MA’LUMOT -
ya’ni ma’lumotnning ham hissiyotlarga, ham ag|l-idrokka ta’sir
etish xususiyatlarining muhimligi, fikrlashda gqarama-
qgarshiliklarning yo'qligi, birlamchi berilgan ma’lumotning

ikkilamchiga nisbatan kuchi sezlarliroq ekanligi

ALOQA VOSITASI - \ AUDITORIYA -
ya’'ni nima orgali ma’lumotning kimga ma’'lumotning
yetkazlishidagi o'ziga xosliklar yetkazlayotganligi masalasi, bu
(yuzma-yuz, yozma tarzda, o’rinda ularning yoshi, 0’y-
video yoki audivositalar), OAV xayollari, bilim zahirasi,
orgali ma’'lumotlar ma’lumotdan manfaatdorlik
yetkazilganda ham “fikrlarning darajasi, qayerda, gay holatda
egasi — liderlari"dan va boshqgalar albatta inobarga
foqdalanishning samarasi olinadi

24-rasm. Mafkuraviy targ’ibotning psixologik mexanizmlari

Mafkuraviy ishlarming sergirra va murakkabligi shundaki, bu jarayonni yaxlit sifatida
tasawwur gilinsa, uning ftarkibiga kiruvchi har bir elementning 24-rasmda kelfirilgan mafkuraviy
targ’ibotning psixologik mexanizmlarini, ya’ni jarayonning 0’ziga xos sir-asrori va xususiyatiarini
inobatga olishga to'g'ri keladi.

Afsuski, e'iqodni tarbiyalash muammaosi ko’proq diniy gobigda o’rganilgani uchun ham
jahon ilmi tajribasida bu xususda xulosalar shu yo’nalishda mavjud.

Masalan, o'sha diniy sekfalarning targ’ibot borasidagi yutuglarini olimlar quyidagicha
sharhlaydilar: awalo insonni biror narsa orqali “qarzdor” qilib qo’yish kerak bo’ladi, so’ngra
samarali ta’sir vositalaridan foydalaniladi, nihoyat, hamfikrlilar o’zlaricha boshqalardan ajralib,
0’z e'tiqodlarini mustahkamlaydi. Natijada, 0’ziga xos muomala va madaniyat shakllantiriladi.

Biz nimalarga ishonamiz?

Psixologiyada biz nimalarga ishonamiz degan masala javobi, ko'pincha, biz kimlar
fa’siriga tezroq berilamiz, degan savolning yechimiga bog’liq bo’lib qoladi (25-rasm).
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Inson
nimalarga
ishonadi?

Yoqimli hissiyot lkkilanish va

Tanish uyg’otadigan xavotirlik hissini Obroi -
narsalarga vogeya va uygotuvchi avtoritetli
hodisalarga ma’lumotlarga shaxslarga

25-rasm. Insonning tevarak-atrof voqyeyliklariga ishonish mexanizmi

* Biz awalo o'zimizga tanish narsalarga ishonamiz. Ya'ni, odatga aylanib qolgan
ishlar, samimiy tusda aytlgan gap va xolis amallarga nisbatan odamda ishonch bo’ladi.
g'oyaviy tarbiyada bu narsa ko’proq qulog'imiz o’rganib qolgan murojaatlar va o’gilarga tez
ko'nikishimiz, ularga nisbatan tanqid hissining bo’lmasligida ifodalanadi. Masalan, nuroniy
otaxonning hayotidan olingan o’gitlar taglid uchun juda qulaydir.

+ Qalbimizda bevosita hissiyot uyg'otadigan voqeya va hodisalar, yaqin
o’'tmishimizda bo’lib o’'tgan yoqimli hayot kechinmalariga bog’langan ma’lumotiar ham bizda
yaxshi taassurot uyg'otadi. Agar o'sha xofiralar salbiy asorat qoldirgan bo’lsa, aksincha, ularga
bog’liq ma’lumotiar odam tomonidan gabul gilinmaydi.

+ lkkilanish va xavotirlik hissini uyg’otuvchi ma’lumotiar domiga tushib qolgan
insonning biror narsaga ishonishijuda qiyin bo’ladi. Masalan, agar biz 0’zimizning jamiyatdagi
o'rnimiz va mavqyeimizga ishonmasak, hayotda 0’z o’mimizni topolmaganligimizdan
havotirlanib yashasak, turli xil 0'zga ta’sirlar bizni 0’z domiga tortishi mumkin. Shuning uchun
ham dadil aytilgan gap, o’zini erkin va tabiiy tutgan shaxs o’gitlari bizda kuchliroq ishonch hosil
giladi. Mafkuraviy targ’ibot jarayonida ham voizning erkin va dadilligi tinglovchilar e’tbori va
mehrini tortadi.

+ Biz obro'li — avtoritetli shaxslar fikrlariga ishonamiz. Demak, xalq ichidan chiqib,
0oz mehnat, fidoiyligi va dadiligi bilan obro’ qozongan insonlarning fa’sir kuchi
boshqalarnikidan ortiq bo’ladi. Mahalla ogsoqoli obro’li inson bo’lsa, uning nafagat nutq
vositasida aytgan o’gitiari, balki har bir xati-harakat ham yoshlar uchun o’rnak bo’ladi.

Demak, mafkuraviy farbiyada ishontirishning roli katta. O’zgalami ishontra olish yoki
sog’lom fkrlar bilan inson qalbida tashabbusni uyg'ota olish uning kuchini o'n chandon
oshiradi. [imoiy-psixologik ma’nodagi ishontirishning mohiyati shundaki, bunda bir shaxs yoki
guruh ongiga boshqga tomondan ongli yoki ongsiz, maqgsadli yoki magsadsiz ta’sir ko'rsatiladi.
Ta’sirni gabul giluvchi shaxs bu ta’sirga ‘ishongani uchun” ham uning mazmunini tanqidsiz,
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fahlilsiz gabul qiladi. Bu jarayon suggestiya, deb atalib, bundagi ta’sirning samaradorligi ta’sir
ko’rsatuvchi suggerentning tayyorgarlik darajasi, obro’si, shaxsiy xususiyaflari, ish uslubiga
bevosita bog’liq bo’ladi. Shu bois ham fa’im muassasalarida ishlaydigan tarbiyachilar,
o'gituvchilar, professorlar shaxsiga, ularning odamlar bilan ishlay olish qobiliyatariga katta
e'tbor garatiladi.

Milliy istiglol g’oyalarining mazmunini xalg ongiga yetkazishda ham magsadli, ongli
suggestiya jarayoni ro’y beradi. Chunki milliy istiglol g'oyalarining tom ma’nodagi mohiyatini
tushunish — shaxsning 0’z manfaatiga alogador bo’lgan ijimoiy obyektlar hamda jarayonlarni
anglamog’i va shu yo'nalishda fidoiylarcha o’z imkoniyaflari va igtidorini safarbar etmog'i
lozimligi demakdir. Mamlakatimizdagi har bir yoshning jinsi, millat, elat va yoshidan gatiy
nazar, 0’qishi, kasb-hunar egallashi va halol mehnat qilishi, 0’z baxi va farovon, mustahkam
oilasiga ega bo'lishi uchun yaratilyotgan imkoniyatiar, ulardagi ongli safarbarlik, yurt, xalq
uchun sadoqatii, oliyjanob insonlar bo'lib yetishishni ta’minlaydi. Milliy istiglol g'oyalarining
asosiy tushunchalaridan biri ham har tomonlama barkamol va sog’'lom dunyoqgarashli aviodni
farbiyalash g'oyasidir. Bundan ham jamiyat, ham uning har bir alohida fugarosi teng
manfaatdordir.

6.3. Shaxs ijtimoiylashuvining asosiy mezonlari

Shaxs, uning dunyoni bilishi, o’zini va afrofidagi insoniy munosabatiarni anglashi,
tushunishi va o’zaro munosabatar jarayonida o’zidagi takrorlanmas individuallilikni namoyon
qilishi hamda ushbu jarayonlarning yoshga va jinsga bog’liq ayrim jihatiarini tahlil gilish bizga
umumiy ravishda shaxs — jamiyatda yashaydigan ijtimoiy mavjudotdir, degan xulosani
qaytarishga imkon beradi. Ya'ni, u tugilgan onidan boshlab o’ziga o’xshash insonlar
qurshovida bo’ladi va uning butun ruhiy imkoniyatiari ana shu ijimoiy muhitda namoyon
bo’ladi. Chunki agar insonning ontogenetk taraqgiyot, ya’ni tug’igan onidan, to umrining
oxirigacha bo’lgan taraqqiyot davriga e'ibor beradigan bo’lsak, hali gapirmay turib, odam
bolasi hayotining ik dagigalaridayoq, o’ziga o'xshash mavjudofiar davrasiga tushadi va
keyingina ijimoiy mulogotning barcha ko'rinishlarining faol obyekt va subyektiga aylanadi. Shu
nuqtai nazardan, har birimizning jamiyatdagi o’mimiz, uning gachon va ganday sharoitarda
paydo bo’lgani, jamiyatga qo’shilib yashashimizning psixologik mexanizmlari fanning muhim
vazifalaridan biridir. Bu jarayon psixologiyada jjtimoiylashuv yoki sosializasiya deb yuritladi.

Demak, sosializasiya yoki ijtimoiylashuv — inson tomonidan ijimoiy tajribani egallash va
hayot-faoliyat jarayonida uni faol tarzda o’zlashtirish jarayonidir. Sodda fil bilan aytganda,
jjimoiylashuv — har bir shaxsning jamiyatga qo’shilishi, uning normalari, talablari, kutishlari va
ta’sirini gabul gilgan holda, har bir harakat va muomalasida uni namoyon efishi, kerak bo’lsa,
shu ijimoiy fajribasi bilan 0’z navbatida o’zgalarga ta’sirini 0’kaza olishi jarayonidir.

imoiylashuv eng awalo odamlar o’rasidagi muloqot va hamkorlikda turli faoliyatni
amalga oshirish jarayonini nazarda tutadi. Tashqaridan shaxsga ko'rsatilayotgan ta'sir oddiy,
mexanik tarzda o’zlashtrimay, u har bir shaxsning ichki ruhiyat, dunyoni aks etirish
xususiyatiari nugtai nazaridan turlicha subyektv tarzda idrok efiladi. Shuning uchun ham bir xil
jjtimoiy muhit va bir xil ta’sirlar odamlar tomonidan turlicha harakatiarni keltirib chigaradi.
Masalan, 10-15 nafar kishidan iborat akademik lisey talabalarini olaylik. Ularning bilimni, ilmni
idrok qilishlari, ulardan ota-onalarining kutishlari, o’gituvchilaring berayotgan darslari va unda
yetkazilayotgan ma’lumotiar, manbalar va boshqga gator omillar bir xilday. Lekin baribir ana shu
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15 falabaning har biri shu fa’sirlarni o’zicha, o’ziga xos farzda qabul giladi va bu ularning
ishdagi yutuglari, 0’quv ko'rsatgichlari va igtidorida aks etadi. Bu 0’sha biz yuqorida ta’kidlagan
jjimoiylashuv va individualizasiya jarayonlarining o'zaro bog’liqQ va o’zaro garama-garshi
jarayonlar ekanligidan darak beradi.

imoiylashuv jarayonlarining ro’y beradigan shart-sharoitarini jtimoiy institutlar deb
ataymiz. Bunday institularga oiladan boshlab, mahalla, rasmiy daviat muassasalari (bog'cha,
maktab, maxsus ta’lim o’choglari, oliygohlar, mehnat jamoalari) hamda norasmiy uyushmalar,
nodaviat tashkilotiari kiradi.

Bu institutiar orasida bizning sharoitmizda oila va mahallaning roli o’ziga xosdir.
Insondagi dastiabki ijtimoiy fajriba va ifimoly xulq elemenflari aynan oilada, oilaviy
munosabatlar tizimida shakllanadi. Shuning uchun ham xalgimizda biz yugorida ta’kidlagan
‘qush uyasida ko'rganini giladi” degan maqol bor. Ya'ni, shaxs sifatiarining dastiabki qoliplari
oilada olinadi va bu qolip jamiyatdagi boshga guruhlar ta’sirida sayqgal topib, takomillashib
boradi. Bizning o’zbekchilk sharoiimizda oila bilan bir gatorda mahalla ham muhim
farbiyalovchi — ijimoiylashtiruvchi rol o’ynaydi. Shuning uchun bo’lsa kerak, ba’zan odamning
gaysi mahalladan ekanligini surishiirib, keyin xulosa chigarishadi, ya'ni mahalla bilan
mabhallaning ham farqi bo’lib, bu farq odamlar psixologiyasida 0’z aksini topadi. Masalan, bitia
mahalladan yaxshi kelin chigsa, aynan shu mahalladan qiz qidirib qolishadi. Ya'ni, shu
mahalladagi ifimoiy muhit gizlarning iboli, aqlli, sarishtali bo’lib yetishishlariga ko’maklashgan.
Masalan, ayrim mahallalarda sahar turib ko'cha — eshiklarni supurish odatga aylangan va
barcha oilalar shu udumni buzmaydilar. Shunga o’xshash normalar tizimi har bir ko'cha-
mahallaning bir-biridan farqi, afzallik va kamchilik tomonlarini belgilaydi, oxirgilar esa shu
mahallaga katta bo’layotgan yoshlar ijimoiylashuvida bevosita ta’sirini ko’rsatadi.

Yana bir muhim ijimoiylashuv o’choqlariga maktab va boshqa ta’lim maskanlari kiradi.
Aynan shu yerda iimoiylashuv va tarbiya jarayonlari maxsus tarzda uyg'unlashtfriladi. Bizning
jjimoiy tasawvurlarimiz shundayki, makfabni biz ta'lim oladigan, bola bilimlar tizimini
o’zlashtradigan maskan sifaida gabul gilamiz. Lekin aslida bu yer ijimoiylashuv tarbiyaviy
vositalarda yuz beradigan maskandir. Bu yerda biz ataylab tashkil efilgan, oxirgi yillarda joriy
eflgan "Ma’naviyat darslari’, “Efka va psixologiya® kabi tarbiyalovchi fanlari nazarda
tutmayapmiz. Gap har bir darsning, umuman maktabdagi shart-sharoiiar, umumiy muhitning
farbiyalovchi roli hagida. Masalan, dars paytida o’qituvchi butun diggati bilan yangi darsni
tushuntirish bilan ovora deylik. Uning nazarida fagat dars, mavzuning mazmuni va undan
ko'zlangan maqgsad asosiyday. Lekin aslida ana shu jarayondagi o’qgituvchining o’zini ganday
tutayotganligi, kiyim-boshi, mavzuga subyekiv munosabat va qolaversa, butun sinfdagi
falabalarga munosabat hamma narsani belgilovchi, ijimoiy fajriba uchun muhim ahamiyatga
ega bo’lgan omildir. Shu nuqgtai nazardan talabalar didi, kutishlari va talablariga javob bergan
o'gituvchi bolalar tomonidan tan olinadi, aks holda esa o’gituvchining ta'siri fagat salbiy
rezonans beradi. Xuddi shunday har bir sinfda shakllangan muhitham katta rol 0’ynaydi. Ba'zi
sinflarda o’zaro hamkorlik, o’rtoqchilik munosabatiari yaxshi yo'lga qo'yilgan, guruhda ijodiy
munozaralar va bahslar uchun qulay sharoit bor. Bu muhit tabily 0’z a’zolari ijimoiy xulgini
fagat ijobiy tomonga yo’nalfirib turadi.

Yana bir muhim ifimoiylashuv muhit — bu mehnat jamoalaridir. Bu muhitning ahamiyati
va 0'ziga xosligi shundaki, bu yerga shaxs odatda ancha aqli pishib qolgan, ma’lum tajribaga
ega bo'lgan, hayot haqidagi tasavvurlari shakllangan paytda keladi. qolaversa, egallangan
mutaxassislik, orttirigan mehnat malakalari va bilimlar ham juda muhim bo’lib, shu muhitdagi
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jjimoiy normalar xarakteriga ta’sir giladi. Lekin baribir shaxsning kimlar bilan, ganday o’zaro
munosabatiar muhit ta'sirida ekanligi uning yetuklik davridagi ijimoiylashuvining muhim
mezonlaridandir. Shuning uchun ishga kirishdagi asosiy motiviardan biri — 0’sha jamoaning
ganday ekanligi, bu yerdagi o’zaro munosabatiar, rahbarning kimligi va uning jamoaga
munosabati bo’lib, ko’pincha oylik-maosh masalasi ana shulardan keyin o’rganiladi. Shuning
uchun mehnatjamoalarida yaxshi, sog’lom ma’naviy muhit, adolat va samimiyatga asoslangan
munosabatiar har bir inson taqdirida katia rol o’'ynaydi.

Katta yoshdagi ijimoiylashuvning o'ziga xosligi shundaki, unda individualizasiya jarayoni
anigroq, sezilarlirog kechadi. Chunki katta odam nafaqat tashqi ta’sirlarni o’zlashtradi, balki
o’zidagi iqtidor, malakalar, hayoty tajribasi bilan boshqgalarga ham ftarbiyaviy ta’sir ko’rsatadi,
ish-amalda yoshlarga shaxsiy o'rnak ko'rsatish imkoniyaga ega bo’ladi. Shu nugtai nazardan,
qarilikning ijimoiy mohiyat shundaki, ota-bobolarmiz, onaxonlarimiz asosan o’zlaridagi mavjud
jjimoiy tajribani boshqalarga (farzandlar, nabiralar, mahalladagi yoshlar va hokazo) uzatish
bilan shug’ullanadilar va bu narsa ayniqsa, Sharq xalglarida juda e’zozlanadi. Xalgimizdagi
‘gqari bilganni pari bilmas” degan naqgl ham bobolar va momolar o’gitiarining tarbiyalovchi
mohiyatini aks etiradi. Shu sababliham mustaqil yurtmizda qariyalar e’zozlanadi, mahallaning
boshqaruv rolikun sayin oshirimoqgda, oila-tarbiyaning bosh o’chog'’i sifatida davlathimoyasida
bo'lib kelmogda. Bu mustaqil daviat yoshlarida yangicha tafakkur va ongning shakllanishiga,
yurtga sadoqat, vatanparvarlikning rivojiga 0’z hissasini go’shadi.
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6.4. ljtimoiylashuv jarayonida shaxs hayotiy yo’nalishining shakllanishi

|imoiylashuvning institutiaridan tashqari uning ogibat masalasi ham psixologiyada
muhim amaliy ahamiyatga ega. Shaxs ijimoiylashuvining eng asosiy mahsuli — bu uning
hayotda 0’z o’'mini topib, jamiyatga manfaat kelfruvchi faoliyatlarda ishtrok efishidir. Shu
nugtai nazardan olib garalganda, shaxsning yo’nalganligi masalasiga ham fanda katta e'tibor
beriladi. [timoiylashuv jarayonida shaxs hayot-faoliyatini yo’naltirib turadigan va real
vaziyatlarga nisbatan turg’un, barqaror motivlar majmuiga ega bo'lishlik shaxsning
yo’nalganligi deb ataladi.

Shaxs
yo’nalganligin
ng
Mas uliyat Magsadlar va Qizigishlar va lymon Dunyogarash
ideallar etiqod

26-rasm. Shaxs yo’nalganligining eng muhim tarkibiy gismlari

Mas’uliyat

Bu ijtimoiylashuv jarayonida shaxsning yetukligini belgilovchi muhim ko'rsatgichlardan
sanaladi. Oxirgi yillarda G’arb va rus psixologiyasida nazorat lokusi nazariyasi (teoriya lokusa
kontrolya) keng targaldiki, unga ko’ra, har bir insonda ikki tipli mas'uliyat kuzatiladi.

Birinchi fipli mas’uliyat shundayki, shaxs o’zining hayotida ro’y berayotgan barcha
hodisalaring sababchisi, mas'uli sifatida fagat 0’zini tan oladi. (‘Men o’zim barcha narsalarga
mas’'ulman. Mening hayotim va yutuglarim fagat o’zimga bog’lig, shuning uchun o’zim uchun
ham, oilam uchun ham o’zim javob beraman’”).

Mas uliyafilikning ikkinchi turi undan fargli, barcha ro’y bergan va beradigan voqyea,
hodisalarning sababchisi tashqi omillar, boshga odamlar (ota-ona, o’qituvchilar, hamkasblar,
boshliglar, tanishlar va boshqalar).

Xorij mamlakatiarda o'kazilgan tadqiqoflarning ko'rsatishicha, ikkinchi turli mas’uliyat
ko’proq o’smirlarga xos bo'lib, ulardan 84% mas’uliyaini fagat boshqalarga yuklashga moyil
ekanlar. Bu ma’lum ma’noda yoshlar o’rtasida mas'uliyatsizlikning avj olganligidandir. Shuning
uchun ham “Nazorat lokusi” tushunchasinifanga kiritgan amerikalik olim J.Rotter (J.Rotter)ning
fikricha, mas'uliyalni o’z bo'yniga olishga o'rgatigan bolalarda xavofrlik, neyrotizm,
konformizm holatlari kam uchrarkan. Ular hayotga tayyor, faol, mustaqil fikr yurituvchilardir.
Ularda 0'z-0'zini hurmat hissi ham yuqori bo’lib, bu boshqalar bilan ham hisoblashish
yashashga sira xalagit bermaydi. Shuning uchun iimoiylashuvning muhim bosgichi
kechadigan ta’lim muassasalarida yoshlarga ko’proq tashabbus ko’rsatish, mustaqil fikrlash va
erkinlikni his qilishga sharoit yaratish kerak va bu hozirgi kunda Prezidentmiz I.Karimov
siyosatining asosini tashkil etadi.

104



Magqsadlar va ideallar

imoiylashuvning mas’uliyat hissiga bog'liq yo'nalishlaridan yana biri shaxsda
shakllanadigan magsad/ar va ideallardir. Ular shaxsni kelajakni bashorat gilish, ertangi kunini
tfasavwur qilish va uzoq va yaginga mo’ljallangan rejalarni amalga oshirishga tayyorligini
ta'minlaydi. Magsad va rejasiz inson — ma’naviyatsiz pessimistdir. Bu magsadlar doimo
0'zining anglanganligi va shaxs real imkoniyatiariga bog'ligligi bilan xarakteralanadi. Ularning
shakllanishi va ongda o’mashishida ma’lum ma’noda ideallar ham rol o’ynaydi. Ideallar —
shaxsning hozirgi real imkoniyatiari chegarasidan tashqaridagi orzu-umidlari bo’lib, ongda
mavjudligi va har doim ham amalga oshmasligi bilan xarakterlanadi. Chunki ularning paydo
bo'lishiga sabab bevosita tashqgi muhit bulib, o’sha ideallar obyekt bilan shaxs imkoniyatiari
o'riasida tafovut bo’lishi mumkin. Masalan, o’smirning ideali ofasi, u otasiday mashhur va el
suygan yozuvchi bo’lmogchi. Bu orzuga yaqin kelajakda erishib bo’lmaydi, lekin aynan ana
shunday ideallar odamga magsadlar qo'yib, unga erishish yo'lidagi giyinchiliklarni yengishga
irodani safarbar gilishga yordam beradi.

Qizigishlar va e’tiqod

Qizigishlar ham anglangan motiviardan bo’lib, ular shaxsni atrofida ro’y berayotgan
barcha hodisalar, olamlar, ularning o’zaro munosabatari, yangiliklar borasida faktiar to’plash,
ularni o’rganishga imkon beruvchi omildir. gizigishlar mazmunan keng yoki tor, magsad
jihatidan professional, bevosita yoki bilvosita bo’lishi, vaqt tomondan barqaror, doimiy yoki
vaqtinchalik bo’lishi mumkin. gizigishlarning eng muhim tomoni shundaki, ular shaxs
dunyoqarashi va e'tiqodini shakllantrishga asos bo’ladi. Chunki etigod shaxsning shunday
ongli yo’nalishiki, u insonga 0z qarashlari, prinsiplari va dunyogarashiga mos tarzda
yashashga imkon beradi. Xalq doimo e'tiqodli insonlarni hurmat qiladi. E'igodning predmet
turlicha bo’lishi mumkin — Vatanga e’tiqod, dinga, fanga, kasbga, ahlogiy normalarga, oilaga,
go’zallikka va shunga o’xshash.

Insonning insonligi, uning jamiyatdagi mavqyei va nufuzi ma’lum ma’noda undagi
e’fiqodlilik darajasi bilan belgilanadi. Ayrim insonlar butun umri mobaynida fagat bitia narsaga
e'iqod giladilar. Masalan, Mir Alisher Navoiyning butun hayot xalqga va millatga fidoiylikning
namunasisifatida, turkiy xalglar adabiyotiga asos solishga bag'ishlanganligi, Imom Buxoriy, lbn
Sino singari buyuk allomalarning turli tayziglarga gqaramay ilm va ijod yo'lidagi gatiyatiari,
erishgan yutuglari e’tiqodlilikning yorgin namunasidir. Bunday misollar Shargning va g’arbning
buyuk shaxslari misolida juda ko’p. Mansur Xalloj, Nasimiy, Boborahim Mashrab kabi hur fikrli
zoflar esa gat gilingan chog’larida ham o’z e’iqodlari va tanlagan yo'llaridan qaytmaganlar.

E'tiqodlilik nugtai nazardan ham odamlar bir-birlaridan farq giladilar. Tarixda shunday
shaxslar borki, ular butun ongi hayotini fagat bir narsaga bag'ishlab o'tib ketadilar, lekin ularga
o’'sha ixlos va kuchli e'igod xalg tomonidan e’trof efilib, mehnatari, iimiy kashfiyotlari yoki
o'sha kasbga sadoqgatiari tufayli o’zlariga ftriklidayoq o’chmas xaykal goldirganlar. Ayrim
odamlar esa ozlaridagi qizigishlar va e'iqodni hayoflari mobaynida o’zgartirib boradilar.
Masalan, yoshligida sportning biror turiga astoydil ihlos gilgan odam bu borada katta
natijalarga erishadi, uni yurt taniydi. Umrining ma’lum bosgichida u shu erishgan yutuglarini
boshqa shaklda takomillashtirib, ustoz-murabbiy sifatida o’qitishga astoydil kirishadi. Umrining
yana bir bo’lagida tashkilotchi-rahbar sifatida ana shu sohani yanada yuksaklikka ko'tarishga
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xizmat giladi. Mukarrama Turg’unboyeva, Yunus Rajabiy, Komil Yashin, Rufat Risqiyev, Abror
Hidoyatov, Abdulla Oripov, Ozod Sharofuddinov kabi yuzlab zamonamiz gahramonlarining
hayot-faoliyatiari ana shunday e’tiqodlilikning yorgin misolidir.

Demak, agan insonda biror narsaga e'iqod shakllangan bo’lsa, undan yaxshi inson
bo'lib, odamlarga nafi tegishiga umil gilish mumkin. Lekin e’tqodsizlikdan qo’rgish kerak. Agar
atrofimizda biror bir narsaga aniq ishonmaydigan, magsad-maslagi yo'q kishini ko'rsangiz,
unga yordam berish yo'lini izlash kerak, chunki bu odamdagi e'tiqodsizlik nafagat uning 0’ziga,
balki atrofdagilarga ham fagat salbiy ta'sir ko'rsatadi. E'iqodli inson awvalo o'zgalarga ziyon
keltiruvchi amallardan o’zini tiyadi, yolg'on gapirmaydi. Unda har doimo lafz bo’ladi, ya'ni bir
nrasani gilaman, deb ahd gilsa, albatta, butun kuchi va igtidorini safarbar qilib, ungi bajaradi,
boshlagan ishini oxiriga yetkazadi. E'iqodliinson nima gilayotganligini, nima uchun aynan shu
ishni gilayotganligini juda yaxshi anglaydi. Shu tufayli haqiqiy e’'tiqodli inson ilmga infiladi, 0’z
hayotining mazmun-mohiyatini tushunishga intiladi, go’zallik yaratish, har tomonlama barkamol
bo'lishga tirishadi, yaxshilarga oshno bo’lish, buyuklikka havas uning hayotly shioriga aylanadi.
Haqiqiy eiqod sohibida sog’lom fkr bo'lib, bu fkr orqali u insoniyatning umrboqiyligini idrok
etadi, o’zidan oilasiga, farzandlariga nimadir qoldirib ketishni istab yashaydi. Shuning uchun
ham e’fiqodllik - shaxsdagi jurat mardlik, fidoiylik, iroda, vidon, qatiyat, halollik,
isnonparvarlik, vatanparvarlik kabi gator ijobiy sifatiar bilan bog’liqdir.

lymon

‘lymon” arabcha so'z bo'lib, lug'aviy ma’nosi ‘ishonchdir”. Haqgigiy eigodli odamda iymon
ham bo’ladi. Buyuk merosimiz hisoblanmish “Avesto’da iymon va e’tiqodning o’zaro alogasi va
uning inson fikrlash va tafakkur tarzi bilan bog/ligligi xususida quyidagi misralar bor:

Aqlli va iymonli kimsalarga

Bag'ishlayman shodlik, bardam ruh...

E'tigodman, Mitraman,

Mudom saboq bermoqchiman,

lymon bilan fikr aylasin.

lymon bilan so’z so’zdasin,

Va iymonga amal gilsin.

lymon keltirish yoki ishonch shunday psixologik holatki, unda shaxsning e’igodiga mos
keladigan, biror konkret narsa va hodisalar fa’sirida ongda o’'rnashib qoladigan tasavwurlar
majmui yetakchi rol o’ynaydi. lymon obyekti ko’pincha shaxs tomonidan chuqur tahlil
gilinmaydi, tekshiriimaydi, chunki unda insoniyat tajribasi, shaxs eiqod qilgan ijimoiy
guruhning garashlari mujassam bo’ladi. Masalan, Ollohga iymon kelfirish har bir musulmon
uchun farz hisoblanadi. Payg'ambarimiz Muhammad alayhissalom Alloh taolo tarafidan
keltriigan barcha xabarlariga il bilan igror efib, dil bilan tasdiglashga iymon deyiladi, ya'ni
qur'oni karim va Hadisi sharifiar orgali Alloh to’g’risidagi, jannat va do’zah, giyomat kabi g’aybiy
narsalar haqida berilgan xabarlarga ishonch — shariatda iymon, deb yuritiladi, deganlar. O’sha
Hadisi sharifda yana “Vatanni sevmoq — iymondandir’ deb zikr efiigan. Bular oddiy fugaro
bahslashmaydigan, xalq metalitet va vijdoni-iymoni tomonidan gabul gilingan arkonlardirkim,
ularga ishonish har bir musulmonning va sog’lom fikr yurituvchi insonning burchidir. Shuning
uchun ham vatanpurushlarni eng awalo ‘iymonsizlar’ deb la’natlaydi xalq, zero, tug'ilib 0’sgan
yerni mugaddas bilish, kindik goni to’kilgan tuprogni sog'inish, Vatan uchun baholi qudrat
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vijdon bilan mehnat gilish — iymonlilik belgisidir.

lymon tushunchasiga fagatdiniy tushuncha sifatida qarash to’g’ri emas. Chunkihar kungi
faoliyatida insonlarga nafi tegadigan amallar, savob ishlar qilish, solih xulg sohibi bo’lish, oilasi,
yaqinlariga mehr-muhabatini ayamaslik, jamiyatdagi xulg normalarini galban his qilib, ularni
buzmaslikka intlish ham iymondan ekanligini unutmaslik kerak. Agar bola yoshlikdan go’zal
xulglarga ergashsa, musulmonchilik odatiari, xushxulglilik tamoyillarini o’zlashtirib borishga
ruhan tayyor bo’lsa, uniiymonli bo’lib tarbiya topayapt, deyish mumkin.

Mafkuraviy tarbiya va milliy g’oyaning bosh mezonlaridan biri komillik va barkamollik
ekan, ana shunday tarbiya insoniy munosabatlarni yaxshilaydi, jamiyat rivojiga turtki bo’ladi.

Dunyoqarash

E'qod va qizigishlar har birimizdagi dunyoqarashni shakllantradi. Shaxsning
dunyoqgarashi'® — farbga solingan, yaxlit ongli tzimga aylantrigan bilim, tasavwurlar va
g'oyalar majmui bulib, u shaxsni ma’lum bir golipda, 0’z shaxsiy giyofasiga ega tarzda
jamiyatda munosib o’rin egallashga chorlaydi. Mustaqilik davrida shakllanayotgan yangicha
dunyogarash yoshlarda Vatanga sadogati, miliy gadriyalar, an’analarni e’zozlashni, 0’z
yaginlariga mehribon va fanlagan yo'liga — kasbi, maslagi va e'iqodiga sodiglikni nazarda
tutadi. Yangicha fikrlash va yangicha tafakkur aynan mustaqillik mafkurasi ruhida tarbiya topib,
sayqal topgan milliy ong, dunyogarash va e’tiqoddir.

6.5. Asosiy tushuncha va atamalar

Shaxs tushunchasi; ‘Homo sapiens” — ‘“aqglli zot’ tushunchalari; makro va mikro
bosqgichdagi ta’sirlar; Nativizm; Empirizm; sog’lom e’tiqod; mafkuraviy tasavwur; Mustaqillik
g'oyasi; Milliy istiglol g'oyasi; shaxs ongiga singdirish; Mafkuraviy targ’ibot, tevarak-aftrof
voqyeyliklariga ishonish mexanizmi; ijimoiylashuv yoki sosializasiya jarayoni; ijimoiy institutiar;
mas’uliyat maqgsadlar va ideallar; qizigishlar va e'igod; iymon; dunyoqarash.

0lzoh: Dunyogarash tushunchasi va uning mohiyati keyingi boblarda sfaxs e'tiqodini o’zgartirirshga ta’sir
ko'rsatuvchi ijtimoiy omillar tasnifi berilganda yana bir marta tahlil gilinadi
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6.6. Rezyume

Darhaqiqat, “shaxs” tushunchasi psixologiyada eng ko’p qo’llaniladigan tushunchalar
sirasiga kirib, inson ruhiy olami gonuniyatari bilan giziqgan har ganday olim yoki tadgiqotchi
ham shaxsning ifimoiyligi va aynan jamiyat bilan bo’lgan alogasi masalasini o’rganmasdan
go’ymagan. Shu bois, har bir individni yoki shaxsni o’rganish masalasi uning bevosita ijimoiy
mubhiti va ifimoiy normalari doirasidagi muammolarini gamrab oladi. Tahlillar natjasiga ko'ra,
shaxs bilan jamiyat o’rtasidagi o’zaro alogalar masalasida haligacha bir garorga kelinmaganligi
tufayli, hozirgi kungacha u 0’z dolzarbligini yo’qotmagan.

6.7. O’z-0’zini nazorat va muhokama gilish uchun savollar

11. Fanda insonning aniq magsadlar va rejalar asosida faoliyat ko'rsatadigan dunyosi
nima deb ataladi?

12. Shaxsning yaxlitdunyoqarashi, fikrlash tarzi, tafakkurida 0’z aksini topadigan necha
xil ta’sirlar bosqichi mavjud?

13. Nativizm va Empirizm yo'nalishlarining tarafdorlarini fikri bir-biri bilan ganday farq
qiladi?

14. Egizaklardagi musiqaga moyillikni gaysi olim o’rgangan?

15. Zamonaviy adabiyotiarda shaxsga qanday ta'rif berilgan?

16. Mustaqillik g’oyasini tarkib toptirishning ganday psixologik bosgichlarini bilasiz?

17. Nima uchun milliy istiglol g'oyasini shaxs ongiga singdirish — psixologik muammo
sifaida baholanmoqda?

18. Mafkuraviy targ’ibotning psixologik mexanizmlari nimadan tashkil topgan?

19. Insonni tevarak-atrof voqyeyliklariga ganday yo'llar bilan ishontirish mumkin?

20. [ltimoiylashuv jarayonlarining ro'y beradigan gqanday ijtmoiy institutiardan
xabardorsiz?
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VIl 5ob

SHAXS FAOLLIGI VA IJTIMOIY XULQINING MOTIVASIYASI

Bobning gisgacha mazmuni

Shaxs va uning faolligi. Faollik. Tashgi faollik. Ichki faollik. Faoliyat.

Faoliyat turlari: jismoniy va aqliy harakatlar. Aqliy harakatlar. Perseptiv harakatiar. Mnemik faoliyat.
Fikrlash faoliyati. Imajitiv faoliyat. Aqliy harakatlaming ko’rinishlari. Interiorizasiya. Eksteriorizasiya.
Ko'nikmalar. Faoliyatni klassifikasiya gilish. Mulogot, o’yin, o’qish va mehnat faoliyatlari. Faoliyat
motivlari.

ljtimoiy xulq motivlari va shaxs motivasiyasi. “Motiv”’ va “motivasiya” tushunchalari. Shaxsning jamiyatda
odamlar orasidagi xulgi va o’zini tutishi sabablari. Shaxsiy dispozisiyalar. Biologik ehtiyojlar. ljtimoiy
ehtiyojlar.

Motivlarning turlari. Muvaffagiyatga erishish motivi hamda mag’lubiyatdan qochish motivi. Talabchanlik sifati.

Motivlarning anglanganligi: ijtimoiy ustanovka va uni o’zgartirish muammosi. Anglanmagan ijtimoiy xulg
motivlari. “Attitud” hodisasi. V.A.Yadovning dispozision konsepsiyasi. Elementar ustanovkalar. ljtimoiy
ustanovkalar. Ba'zaviy ijftimoiy ustanovkalar. Qadriyatlar tizimi. G.Ollport bo’yicha ijimoiy ustanovkaning
uch komponentli tizimi.
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7.1. Shaxs va uning faolligi

Jamiyat bilan doimiy munosabati ushlab turuvchi, 0’z-0’zini anglab, har bir harakatini
muvofiglashtiruvchi shaxsga xos bo’lgan eng muhim va umumiy xususiyat — bu uning
faolligidir. Faollik (lotncha ‘actus” — harakat, “activus® — faol so’zlaridan kelib chiggan
tushuncha) shaxsning hayotdagi barcha xati-harakatiarini namoyon efishini tushuntruvchi
kategoriyadir. Bu — o’sha oddiy go’limizga galam olib, biror chizigcha tortish bilan bog’liq
elementar harakatimizdan tortb, toki ijodiy uyg'onish paytiarimizda amalga oshiradigan
mavhum fikrlashimizgacha bo’lgan murakkab harakaflarga alogador ishlarimizni tushuntirib
beradi. Shuning uchun ham psixologiyada shaxs, uning ongiva 0’z-0’zini anglashi muammolari
uning faolligi, u yoki bu faoliyat turlarida ishtiroki va uni uddalashi alogador sifatiari orgali bayon
etiladi.

Fanda inson faolligining asosan ikki turi farglanadi:

+ Tashqifaollik - bu tashqgaridan va 0’z ichki istak-xohishlarimiz ta’sirida bevosita
ko'rish, gayd qilish mumkin bo’lgan harakatlarimiz, mushaklarimizning harakatiari orgali
namoyon bo’ladigan faollik.

* Ichki faollik — bu bir tomondan u yoki bu faoliyaini bajarish mobaynidagi
fiziologik jarayonlar (moddalar almashinuvi, qon aylanish, nafas olish, bosim o’zgarishlari)
hamda, ikkinchitomondan, bevosita psixik jarayonlar, ya'ni aslida ko’rinmaydigan, lekin facliyat
kechishiga fa’sir ko'rsatuvchi omillarni 0’z ichiga oladi.

Misol tariqasida hayotdan shunday manzarani tasawur gilaylik: uzoq ayriligdan so’ng
ona 0z farzandi visoliga yetdi. Tashqi faollikni biz onaning bolasiga intilishi, uni quchoglashi,
yuzlarini siylashi, ko’zlaridan oqqgan sevinch yoshlarida ko'rsak, ichki faollk — o’'sha ko’z
yoshlarini keltirib chigargan fiziologik jarayonlar, ichki sog’inchning asl sabablari (ayriliq
muddati, nochorlik tufayli ayriliq kabi yashirin mofiviar ta’siri), ko'rib idrok gilgandagi o’zaro bir-
birlariga intllishni ta’minlovchi ichki, bir garashda ko’z bilan ilg'ab bo’lmaydigan emosional
holalarda namoyon bo’ladi. Lekin shu manzarani bevosita guvohi bo’lsak ham, uni ifodalagan
rasmniqursak ham, taxminan ganday jarayonlar kechayotganligini tasavvur gilishimiz mumkin.
Demak, ikkala turli faollk ham shaxsiy fajriba va rivojlanishning asosini tashkil etadi. Bir
garashda har bir konkret shaxsga va uning ehfiyojlariga bog’liq bo’lib tuyulgan bunday faollik
turlari aslida ijtimoiy xarakterga ega bo'lib, shaxsning jamiyat bilan bo’ladigan murakkab va
0’zaro munosabatiarining ogibat hisoblanadi.

Inson faolligi *harakat’, “faoliyat’, “xulg” tushunchalari bilan chambarchas bog’liq bo'lib,
shaxs va uning ongi masalasiga borib tagaladi. Shaxs aynan turli faolliklar jarayonida
shakllanadi, o’zligini namoyon giladi ham. Demak, faollik yoki inson facliyati passiv jarayon
bo’lmay, u ongli ravishda boshqariladigan faol jarayondir. Inson faolligini mujassamlashtiruvchi
harakatiar jarayoni faoliyat deb yuritiladi. Ya'ni,

Faoliyat — inson ongi va tafakkuri bilan boshqariladigan, undagi turli-tuman ehtiyojlardan
kelib chigib, tashqi olamni va 0'z-0'zini 0’zgartirish hamda takomillashtirishga qaratilgan o’ziga
xos faollik shaklidir. Bu — yosh bolaning real predmetiar mohiyatini 0’z tasavvurlari doirasida
bilishga garatilgan o’yin faoliyati; bu — moddiy ne’matfar yaratishga qarafiigan mehnat faoliyat;
bu - vyangi kashfiyolar ochishga qaratiigan iimiy-tadqiqotchilik faoliyat; bu — rekordlarni
ko’paytrishga qaratiigan sportchining mahorati va shunga o’xshash. Shunisi xarakterliki, inson
har dagigada gandaydir faoliyat turi bilan mashg’ul bo’lib turadi.
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7.2. Faoliyat turlari: jismoniy va aqliy harakatlar

Har ganday faoliyat real shart-sharoitiarda, turli usullarda va turlicha ko'rinishlarda
namoyon bo’ladi. gilinayotgan har bir harakat ma’lum narsaga — predmetga garatigani uchun
ham, faoliyat predmetii harakatiar majmui sifaida tasavvur gilinadi. Predmetii harakatiar tashqi
olamdagi predmeflar xususiyatiari va sifatni o’zgartrishga qaratigan bo’ladi. Masalan,
ma’ruzani konspekt gilayotgan talabaning predmeti harakat yozuvga qaratigan bo’lib, u
awalo o’'sha daftardagi yozuviar soni va sifatida o’zgarishlar gilish orqali, bilimlar zahirasini
boyitayotgan bo’ladi. Faoliyatning va uni tashkil etuvchi predmeti harakatlarning aynan
nimalarga yo’'nalfirilganiga garab, awalo tashqi va ichki faoliyat farglanadi.

Tashqi faoliyat shaxsni orab furgan tashgi muhit va undagi narsa va hodisalamni
o’zgartirishga garatilgan faoliyat bo’lsa, ichki faoliyat — birinchi navbatda aqliy faoliyat bo'lib, u
sof psixologik jarayonlarning kechishidan kelib chigadi. Kelib chigishi nugtai nazaridan ichki-
aqliy, psixik faoliyat tashqi predmetii faoliyatdan kelib chigadi. Dastlab predmeti tashqi faoliyat
ro’y beradi, tajriba orttirib borilgan sari, sekin-asta bu harakatar ichki aqliy jarayonlarga aylanib
boradi. Buni nutq faoliyati misolida oladigan bo’lsak, bola dastiabki so’zlarni gattiq tovush bilan
tashqi nufgida ifoda etadi, keyinchalk ichida o'zicha gapirishga o'rganib, o’ylaydigan,
mulohaza yuritadigan, 0’z oldiga maqgsad va rejalar qo’yadigan bo’lib boradi.

Har ganday sharoitda ham barcha harakatlar ham ichki-psixologik, ham tashqi-muvofiglik
nugtai nazaridan ong tomonidan boshqarilib boradi. Har ganday faoliyat tarkibida ham aqliy,
ham jismoniy — motor harakaflar mujassam bo’ladi. Masalan, fikrlayotgan donishmandni
kuzatganmisiz? Agar o'ylanayotgan odamni ziyraklik bilan kuzatsangiz, undagi yetakchi
faoliyat agliy bo’lgani bilan uning peshonalari, ko’zlari, hatioki, tana va qo’l harakatiari juda
muhim va jiddiy fikr xususida bir to’xtamga kelolmayotganidan, yoki yangi fikrni topib, undan
mamnuniyat his gilayotganligidan darak beradi. Bir garashda tashqi elementar ishni amalga
oshirayotgan — misol uchun, uzum ko’chatini origcha barglardan xalos etayotgan bog’bon
harakatlari ham aqgliy komponentlardan xoli emas, u gaysi bargning va nima uchun ortigcha
ekanligidan anglab, bilib turib olib tashlaydi.

Aqgliy harakatiar — shaxsning onglitarzda, ichki psixologik mexanizmlar vositasida amalga
oshiradigan turli-tuman harakatiaridir. Eksperimental tarzda shu narsa isbot gilinganki, bunday
harakatiar doimo motor harakatiarni ham oz ichiga oladi. Bunday harakatiar quyidagi
ko'rinishlarda bo’lishi mumkin (27-rasm):

* perseptiv — ya'ni bular shunday harakatiarki, ularning ogibatida atrofdagi
predmetar va hodisalar to’g’risida yaxlit obraz shakllanadi;

* mnemik faoliyat — narsa va hodisalarning mohiyat, mazmuniga alogador
materialning eslab qolinishi, esga tushirilishi hamda esda saqglab turilishi bilan bog/liq
murakkab faoliyat turi;

+ fikrlash faoliyati — aql, fahm-farosat vositasida turli xil muammolar, masalalar
va jumboglarni yechishga qaratigan faoliyat;

imajitiv - (image” — obraz so’zidan olingan) faoliyati shundayki, u ijodiy
jarayonlarda xayol va fantaziya vositasida hozir bevosita ongda beriimagan narsalaring
xususiyatiarini anglash va xayolda tiklashni taqozo etad..

111



Aqliy
harakatlar

I I
, mnemik faoliyat fikrlash faoliyati -
perseptiv imayjitiv

27-rasm. Agliy harakatlarning ko’rinishlari

Yuqorida ta’kidlaganimizdek, har ganday faoliyat ham tashqi harakaflar asosida
shakllanadi va motor komponentiardan iborat bo’lishi mumkin. Agar tashqi faoliyat asosida
psixik jarayonlarga o'tish ro’y bergan bo’lsa, bunday jarayonni psixologiyada interiorizasiya deb
ataladi, aksincha, aqlda shakllangan g'oyalarni bevosita tashqi harakatiarda yoki tashqi
faoliyatga ko'chirilishi eksteriorizasiya deb yuritiladi.

Faoliyat turlari yana ongning bevosita ishtiroki darajasiga ko’ra ham farglanadi. Masalan,
shunday bo’lishi mumkinki, ayrim harakatlar boshida har bir elementni jiddiy ravishda, alohida-
alohida bajarishni va bunga butun diggat va ongning yo'nalishini talab giladi. Lekin vaqt
o’'tgach, bora-bora unda ongning ishtiroki kamayib, ko’pgina gismlar avtomatiashib boradi. Bu
oddiy tlga o'girlganda, malaka hosil bo'ldi deyiladi. Masalan, har birimiz shu tarzda xat
yozishga o'rganganmiz. Agar malakalarimiz qatly tarzda bizdagi bilimlarga tayansa,
faoliyatning maqgsadi va talablariga ko'ra harakatiarni muvaffagiyati bajarishni ta’'minlasa, biz
buni ko’nikmalar deb ataymiz. Ko'nikmalar — doimo shaxs (biz)dagi aniq bilimlarga tayanadi.
Masalan, ko’nikma va malakalar o’zaro bog’liq bo’ladi, shuning uchun ham o’quv faoliyat
jarayonida shakllanadigan barcha ko’nikmalar va malakalar shaxsning muvaffagiyati o’gishini
ta'minlaydi. kkalasi ham mashglar va gaytarishlar vositasida mustahkamlanadi. Agar, fagat
malakani oladigan bo’lsak, uning shakllanish yo'llari quyidagicha bo’lishi mumkin:

+ oddiy namoyish etish yo'li bilan;

* tushuntirish yo'li bilan;

* ko’rsatish bilan tushuntirishni uyg’unlashtirish yo'li bilan.

Hayotda ko’nikma va malakalarning ahamiyati katia. Ular bizning jismoniy va aqliy
urinishlarimizni  yengillashtradi va o'gishda, mehnatda, sport sohasida va ijodiyotda
muvaffagiyatlarga erishishimizni ta’minlaydi.

Faoliyaini klassifikasiya qilish va turlarga bo’lishning yana bir keng targalgan usuli - bu
barcha insonlarga xos bo’lgan asosiy faollik turlari bo’yicha tabaqgalashdir. Bu — mulogot, 0'yin,
o'qish va mehnatfaoliyataridir (28-rasm).

Muloqot - shaxs individual rivojlanishi jarayonida namoyon bo’ladigan birlamchi facliyat
turlaridan biri. Bu faoliyatinsondagi kuchli ehtiyojlardan biri — inson bo’lish, odamlarga o’xshab
gapirish, ularni tushunish, sevish, o’zaro munosabatiarni muvofiglashtrishga qgaratigan
ehtiyojlaridan kelib chigadi. Shaxs o’z taraqqiyotini aynan shu faoliyat turini egallashdan
boshlaydi va nutgi orqali (verbal) va nufgsiz vositalar (noverbal) yordamida boshqga faoliyat
turlarini mukammal egallashga zamin yaratadi.
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O’yin — shunday faoliyat turiki, u bevosita biror moddiy yoki ma’naviy ne’'matiar yaratishni
nazarda tutmaydi, lekin uning jarayonida jamiyatdagi murakkab va xilma-xil facliyat normalari,
harakatlarning simvolik andozalari bola tomonidan o’zlashfriladi. Bola toki o’'ynamaguncha,
katialar xatt-harakatlarining ma’no va mohiyatini anglab yetolmaydi.

O’qish faoliya ham shaxs kamolotda katta rol o’ynaydi va ma'no kasb etadi. Bu
shunday faollikki, uning jarayonida bilimlar, malaka va turli ko’nikmalar o’zlashtriladi.

Mehnat qilish ham tabily ehtyojlarga asoslangan faoliyat bo’lib, uning magsadi albatta
biror moddiy yoki ma’naviy ne’'maflarni yaratish, jamiyat taraqqiyotiga hissa qo’shishdir.

Faoliyatning
klassik turlari

Muloqot O'yin O’qish Mehnat
(birlamchi)

28-rasm. Faoliyatning klassik turlari chizmasi

Har ganday kasbni egallash, nafagategallash, balki uni mahorat bilan amalga oshirishda
faoliyatning barcha gonuniyatiari va mexanizmlari amal qgiladi. Oddiygina biror kasb malakasini
egallash uchun ham unga alogador bo’'lgan ma’lumotiarni eslab qolish va kerak bo’lganda
yana esga tushirish orgali uni bajarish bo’lmay, balki ham ichki (psixik), ham tashqi (predmetga
yo'naltirigan) harakatlarmni ongli tarzda bajarish bilan bog’liq murakkab jarayonlar yofishini
unutmaslik kerak. Lekin har bir shaxsni u yoki bu faoliyat turi bilan shug'ullanishiga majbur
gilgan psixologik omillar — sabablar muhim bo’lib, bu faoliyat motiviaridir.

7.3. ljtimoiy xulgq motivlari va shaxs motivasiyasi

Yuqorida biz fanishib chiggan faoliyat turlari 0'z-0’zidan ro’y bermaydi. Shaxsning
jamiyatdagi ijimoiy xulgi va 0’zini ganday tutishi, egallagan mavqyei ham sababsiz, 0'z-0’zidan
ro'y bermaydi. Faoliyatning amalga oshishi va shaxs xulg-atvorini tushuntirish uchun
psixologiyada “motiv” va “motivasiya” tushunchalari ishlafiladi.

‘Motivasiya” tushunchasi “motiv’ tushunchasidan kengrog ma’no va mazmunga ega.
Motivasiya — inson xulg-atvori, uning bog’lanishi, yo'nalishi va faolligini tushuntirib beruvchi
psixologik sabablar majmuini bildiradi. Bu tushuncha u yoki bu shaxs xulgini tushuntrib berish
kerak bo’lganda ishlatiladi, ya'ni: “nega?”, nima uchun?”, “nima magsadda?’, “‘ganday manfaat
yo'lida?” degan savollarga javob gidirish — motivasiyani gidirish demakdir. Demak, u xulgning
motivasion tasnifini yoritishga olib keladi.

Shaxsning jamiyatda odamlar orasidagi xulgi va o’zini tutishi sabablarini o’rganish
farbiyaviy ahamiyatga ega bo’lgan narsa bo’lib, masalani yoriishning ikki jihati farglanadi:

+ chki sabablar, ya'ni xati-harakat egasining subyektiv psixologik xususiyatiari nazarda
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tutladi (motiviar, ehtiyojlar, magsadlar, mo’ljallar, istaklar, gizigishlar va hokazolar);

* fashqi sabablar — faoliyatning tashqi shart-sharoitiari va holatlari. Ya'ni, bular ayni konkret
holatiarni kelib chigishiga sabab bo’ladigan tashqi stimullardir.

Shaxs xulg-atvorini ichkaridan, ichki psixologik sabablar tufayli boshqgarish odatda
shaxsiy dispozisiyalar ham deb afaladi. Ular shaxs tomonidan anglanishi yoki anglanmasligi
ham mumkin. Ya'ni, ba’zan shunday bo’ladiki, shaxs 0’zi amalga oshirgan ishi yoki o’zidagi
0’zgarishlarga nisbatan shakllangan munosabatning xaqigiy sababini 0'zi tushunib yetmaydi,
‘Nega?” degan savolga “O’zim ham bilmay qoldim, bilmayman”, deb javob beradi. Bu
anglanmagan dispozisiyalar yoki ustanovkalar deb ataladi. Agar shaxs biror kasbga ongli
tarzda qiziqib, uning barcha sir-asrorlarini egallash uchun astoydil harakat gilsa, bunda vaziyat
boshqgacharoq bo’ladi, ya'ni, dispozisiya anglangan, ongli hisoblanadi.

Shu nuqtai nazardan motiv — konkretrog tushuncha bo’lib, u shaxsdagi u yoki bu xulq-
atvorga nisbatan turgan moyillik, hozirlikni tushuntrib beruvchi sababni nazarda tutadi.
Mashhur nemis olimi Kurt Levin motiviar muammosi, aynigsa, shaxsdagi ijimoiy xulg motviari
borasida katia keng gamrovii tadgigotiar olib borib, shu narsani aniglaganki, har bir odam
0'ziga xos tarzda u yoki bu vaziyatni idrok qilish va baholashga moyil bo’ladi. Shunisi
ajablanarliki, o’sha bir konkret vaziyat xususidagi turli shaxslarning baholari ham turlicha
bo’ladi. Bundan tashqari, bir shaxsning 0’zi ham o’zidagi holat, kayfiyatga bog’liq holda bir xil
vaziyati alohida hollarda turlicha idrok gilishga moyil bo’larkan. Shuning uchun ham odamning
ayni paytdagi real harakatiarini o’sha ma’lum sharoitdagi ichki va tashqi stimullarga uning
bergan bahosi yoki reaksiyasi sifatida garamay, balki unda shunga o’xshash holatiarni idrok
gilishga ichki bir hozirlik — dispozisiyaning mavjudligi bilan tushuntirish to’g'riroq bo’ladi. Shu
ma’'noda shaxs xulgining motivasiyasi turli sharoifardan ortiriigan tajribaga tayangan, ongli
fahlillar, hatoki, ijimoiy tajriba normalarining ta’sirida shakllanadigan sabablar kompleksini 0’z
ichiga oladi. Masalan, texnika oliygohlarida: “Materiallarning qarshiligi” nomli kurs bor deyilik.
Shu kursni o’zlashtrrish va undan sinovdan o'tish ko’pchilikka osonlikcha ro’y bermaydi. Hali
kurs boshlanmasdanog, yosh falabalarda shu kurs va uning talablariga nisbatan shunday
ustanovka shakllanadiki, albatta, bu kurs giyin, uni olib boruvchi o’qgituvchi o’ta talabchan,
gatiqgo’l va hokazo degan. Bunday motivasiyva mana necha aviod talabalar boshdan
kechirayotgan holat Endi konkret shaxsning dars jarayoni boshlangan keyingi harakatari
konkret motiviar bilan izohlanadi va firishqoq talaba uchun bu fan ham boshqga fanlar gatori
tinimsiz izlanish, 0’z vagtida darslarni tayyorlashni talab gilsa, boshgasi uchun (dangasaroq
falaba uchun) bu darsdan keyin dars yo’q va u gachon shu semestr tugashini kutib harakat
giladi.

Har ganday motiviarning orqasida shaxsning extyojlari yotadi. Ya'ni, magsadli hayotda
shaxsda awval u yoki bu ehtiyojlar paydo bo’ladi va aynan ularing tabiati va zaruratiga bog’liq
tarzda xulg motiviari namoyon bo’ladi. Misol uchun talabaning o’quv faoliyatini olish mumkin.
Bilim olish magsadi bilim, ilm olish, giziquvchanlik ehtiyojini paydo qiladi. Bu ehtiyoj
taraqqgiyotning ma’lum bir davrida, masalan, bog’cha yoshidan boshlab gonigtirila boshlaydi.
Bolaga sofib olib berilgan kitoblar, daftar va boshga o’quv qurollari, ma’lum ta’lim maskanida
tashkil etigan shart-sharoitlar va u yerdagi bevosita bilim olishga garatigan faoliyatning o0’zi,
bola uchun motiv o’mini bosadi. Yana bir oddiy misol: qo’lingizda kitob bor. Siz hali uni o’gishni
boshlamadingiz. Lekin o’qish istagi bor, shu istakning ortida esa, o’sha mazmunni bilish va
uning tagiga yetish ehtiyoji turadi. Rus olimi R. Nemov shaxsdagi motivasion sohani
quyidagicha tasawvur qiladi.
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Umuman, har ganday shaxsdagi mavjud ehtiyojlarni ikki guruhga bo’lish mumkin:

+ Biologik ehtiyojlar — fiziologik (tashnalik, ochlik, uyqu), jinsiy, moslashuv
ehtiyojlari.

* ltimoiy ehtiyojlar - mehnat gilish, bilish, estetik va ahlogiy-ma’naviy ehtyojlar.

Ehtiyojlarni biologik hamda ijimoiy turlarga bo’lganimiz bilan shu narsani unutmasligimiz
lozimki, shaxsdagi har ganday ehtiyojlar ham ijimoiylashgan bo’ladi, ya'ni, ular o’sha jamiyat
va muhitdagi gadriyalar, madaniy normalar va insonlararo munosabatlar xarakteriga bog’liq
bo'ladi. Masalan, eng fabily va tushunarli hisoblangan bizning yemishga — ovgatga bo’lgan
ehtiyojimizni olsak, u ham konkret muhitga garab turlicha harakatlarni keltirib chigaradi. Yana
misol uchun, to'y marosimlari yoki juda to’kin dasturxon atrofida o'trgan odam nima uchun
shunchalik ko’p ovqat iste’'mol gilib yuborganini bilmay qoladi. Agar bu tabiat qo’yni yoki paxta
dalasidagi xashar bo’lsa-chi, bir burda issiq non ham butun tanaga rohat baxsh etuvchi
malham bo’lib, ochlikni bilinirmaydi. Kamtarona dasturxondan ovgatyeb o’rgangan kishi 0z-0z
yeyishga o'rgansa, yoshligidan normadan ortiq yeb o’rgangan odam vrach oldiga borib, 0’z
uchun ozdiruvchi dori-darmon so'rasa so'raydiki, lekin uyda o’zi yemishini nazorat gilishi
kerakligini bilmaydi. Demak, bu ham madaniyatga, etikaga, oila muhitiga bevosita bog’liq narsa
ekan.

Umuman shaxs ijimoiy xulgi motivi hagida gap ketganda, uning ikki tomoni yoki element
ajratladi: harakat dasturi va maqsad. Harakat dasturi magsadga erishishing vositalariga
aniglik kiritadi. Shuning uchun ham dasturda nazarda tutigan vositalar magsadga erishishni
oqlashi kerak, aks holda dastur xech narsa bermaydi. Masalan, ba’zi ota-onalar farzandlarini
yaxshi tarbiyalash va undan ideallaridagi shaxs yetishib chigishini orzu gilib, uning oldiga juda
og'ir tarbiyaviy shartiarni qo’yadilar, bola erkinligi bo’g’iladi, u gatiy nazorat muhitida ushlanadi.
Ogibatda bola keyinchalik boshqarib bo’lmaydigan, gaysar, uncha-muncha tashqi ta’sirga
berimaydigan bo’lib golib, har ganday boshga ijimoiy sharoitda giynaladigan bo’lib goladi.
Shuning uchun ham motiv har doim anglangan, extyojlar muvofiglashtriigan va magsadlar va
unga yetish vositalari aniq bo’lishi kerak. Shundagina ifimoiy xulq jamiyatga mos bo’ladi.

7.4. Motivlarning turlari

Turli kasb egalari faoliyati motiviarini o’rganishda motiviar xarakterini bilish va ularni
0’zgartirish muammosi ahamiyatga ega. Shunday motiviardan biri turli xil faoliyat sohalarida
muvaffagiyatga erishish motivi bo’lib, bunday nazariyaning asoschilari amerikalik olimlar
D.Makklelland, D.Atkinson va nemis olimi X.Xekxauzenlar hisoblanadi. Ularning fkricha,
odamda turli ishlarni bajarishini ta'minlovchi asosan ikki turdagi motv bor: muvaffaqiyatga
erishish motivi hamda mag’lubiyatdan qochish motivi. Odamlar ham u yoki bu turli
faoliyatiarni kirishishda gaysi motivga mo’ljal gilishlariga garab farq qiladilar. Masalan, fagat
muvaffagiyat motivi bilan ishlaydiganlar oldindan ishonch bilan shunday ish boshlaydilarki,
nima qilb bo’'lsa ham yutuqga erishish ular uchun oliy magsad bo’ladi. Ular hali ishni
boshlamay turib, yutugni kutadilar va shunday ishni amalga oshirishsa, odamlar ularning
barcha harakaflarini ma’qullashlarini biladilar. Bu yo'lda ular nafagat oz kuch va
imkoniyatlarini, balki barcha tashqi imkoniyatiar — tanish-bilishlar, mablag’ kabi omillardan ham
foydalanadilar.

G'arbda deyarli barcha odam yoshlikdan shaxsiy yutug va muvaffagiyatiarga intlish
ruhida ftarbiyalanadi. Bu ruh ularda ehtiyoj darajasida bo’ladi. Muvaffagiyat ularda doimo

115



kelajakka garatigan bo’lib, uning mazmunida shinam, go’zal ish idorasidan tortib, xushqomat
kotibaning bo’lishi ham kiradi. Shunisi e'tborga loyigki, bu yutuglarga shaxs 0’z mehnat,
o'qishi va vaqgtida sarmoya ajratishi orqali erishishini yaxshi biladi. Bunda ularning ota-onalari
juda katia rol o’'ynaydi. Bolasining omadli bo'lishini xohlagan ota-ona yoshlikdan undan
mustaqillikni talab qiladi, shu bois bola yoshlikdanoq 0’z kuchiga ishonish kerakligini tushunib
boradi, erishgan har bir yutug'idan quvonadi va 0’ziga ishonchi ortadi. Bizda ayrim paytiarda
shunday bo’ladiki, biz bolani boshqalarga garab o’rnak olishga, onasi ishlab bergan masalasi
bilan maktabda yaxshi baho olib, undan 0’zi maqtanib yurishining guvohi bo’lamiz. Bunday
yondoshuv bolani boshqalar kuchiga ishonadigan, nima ishni bo’lsa ham kattalarning yo’l-
yo'rig'i bilan bajarishga o’rganib qoladi. Bundaylar, vaqt soat kelib, oilasi, ishi bo’lganda,
doimo ishni boshlamay turib, uning yomon ogqibati bollmasmikin, degan o’y bilan
xavotirlanadigan bo’lib goladi.

Demak, muvaffagiyatsizlikdan qochish motiviga tayangan shaxslarda birinchilardan
fargli, ishni boshlashdan awal nima bo’llsa ham muvafigiyatsizlikka duchor bo’lmaslikni
oylaydilar. Shu tufayli ularda ko’proq ishonchsizlik, yutugga erishishga ishonmaslik,
pessimizmga o’xshash holat kuzatiladi. Shuning uchun bo’lsa kerak, oxir-ogibat ular baribir
muvaffagiyatsizlikka uchrab, “O’zi sira omadim yurishmaydigan odamman-da”degan xulosaga
keladilar. Agar birinchi toifali shaxslar bir ishni muvaffagiyatii tugatgach, ko'tarinki ruh bilan
ikkinchi ishga kirishishsa, ikkinchi toifa vakillari, har ganday ishni yakunlagandan so’ng, uning
natjasidan gatiy nazar, ruhan tushkunlikka tushadilar va og'rinish hissi bilan boshqa ishga
kirishadilar.

Amerikalik olima Kvinn Virjiniyaning yozishicha, mag'lubiyatdan gochuvchi shaxslarda
ko’pincha ragobatdan qo'rgish hissi ustun buladi. Hatioki, shunday odamlar borki, ular ayrim
fanishlarining nazaridan qolib ketmaslik, ulami xafa qimaslik uchun muvaffagiyatga
inflmaydilar, ogibatda hayotda omadsizlar gatoriga kirib goladi. Aynigsa, bunday munosabat
gizlarga xos bo'lib, ular barcha narsada ilg'or bo’lib ketgan, omadli kishilarga ishonch bildirmas
ekanlar. G’arbdagi urf-odatlar va muloqgot an’analari o’ziga xosligini unutmagan holda shuni
e'trof etish mumkinki, o’zbek gizlari ham juda begonalarning ko’ngliga garaydiganlardan
hisoblanishadi. Lekin o’gishda va xizmat vazifalarini bajarishda ular yigitardan qgolishmaslikka
harakat qilishadi. Faqgat oilaviy munosabatiarda aksariyat ayollar, albatta,, erkaklarning,
kattalarning fikrlari bilan hisoblashishga, oilaviy muammolarni hal gilishda tashabbusni
erkaklarga berishga moyildirlar.

Bu o'rinda talabchanlik degan sifatning roli katta. Agar muvaffagiyatga yo’nalgan
shaxslarning o’zlariga nisbatan qo’ygan talablari darajasi ham yuqori bo’lsa, ikkinchi toifa
vakillarining talablari aksincha, past bo’ladi. Bunday tashqari, har birimizdagi o’zimizdagi real
qobiliyatiar to’g’risidagi tasawvurlarimiz ham ushbu motiviarning faoliyatdagi o’miga fta’sir
ko'rsatadi. Masalan, o'zidagi qobiliyalarga ishongan shaxs hatioki, mag’lubiyatga uchrasa
ham, unchalik gayg'urmaydi, keyingi safar hammasi yaxshi bo’lishiga ishonadi. Ishonchsiz
shaxs esa kichkina berilgan tanbeh yoki tangidni ham juda katta ruhiy azob bilan gayg'urib
boshdan kechiradi. Uning uchun ham shaxsning u yoki bu vaziyatiarda qayg'urish sifati ham
ma’lum ma’noda motiviar xarakterini belgilaydi.

Shunday qilib, motiviar fizimi bevosita shaxsning mehnatga, odamlarga va 0'z-0’ziga
munosabataridan kelib chigadi va undagi xarakter xususiyatiarini ham belgilaydi. Ularning har
birimizda real shart-sharoiiarda namoyon bo’lishini biror mas’uliyati ish oldidan o’zimizni
tutishimiz va muvaffagiyatarga erishishimiz bilan baholasak bo’ladi. Masalan, mas’uliyati
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imthon fopshirish jarayonini olaylik. Ba'zi talabalar imthon oldidan juda qayg'uradilar, hattoki,
qo’rgadilar ham. Ular uchun imthon topshirish juda katta tashvishday. Boshqalar esa bu
jarayonni bosiglik bilan boshdan kechirib, ichidan hayajonlanayotgan bo’lsalar ham, buni
boshqalarga bildirmaydilar. Yana uchinchi toifa kishilari umuman beg’am bo'lib, sira
koyimaydilar. Tabily, shunga muvofiq tarzda, har bir foifa vakillari ishining muvaffagiyati va
faoliyatning samarasi turlicha bo’ladi. Bunga har bir shaxsdagi da'vogarlik darajasi ham ta’sir
giladi. Da'vogarlik darajasi yugoriroq bo’lganlar bilgan-bilmaganini isbot gilishga urinsalar, ana
shunday darajasi pasflar bor bilganini ham yaxshi aytib berolmay, yana o’gituvchi bilan
tortishmaydilar ham.

Shuning uchun ham har birimiz ijimoiy faoliyat motviaridan tashqari, shaxsiy
xislatlarimizni ham bilishimiz va ongli tarzda xulgimizni boshqara olishimiz kerak.

7.5. Motivlarning anglanganligi: ijtimoiy ustanovka va uni o’zgartirish
muammosi

Yuqorida ta’kidlaganimizdek, motfiviar, ya'ni xati-harakatlarimizning sabablari biz
tomonimizdan anglanishi yoki anglanmasligi ham mumkin. Yuqorida keltrilgan barcha misollar
va holatlarda motiv aniq, ya'ni shaxs nima uchun u yoki bu turli facliyathi amalga
oshirayotganligini, nima sababdan muvaflagiyatga erishayotganligi yoki mag’lubiyatga
uchraganini biladi. Lekin har doim ham ijimoiy xulgimizning sabablari bizga ayon
bo’lavermaydi. Anglanmagan ijimoiy xulq mofiviari psixologiyada ijimoiy ustanovka (inglizcha
‘attitud”) hodisasi orqali tushuntiriladi.

Ustanovka —bu ibora psixologiyada inson xatti-harakatining anglanmagan programmasi
sifatida tushuniladi. Inson doimiy bajaradigan xatti-harakat dastawal anglanilgan holda amalga
oshadi va u takrorlangani sari beixtiyor, avtomatiashgan holatga o’tb boradi. Aynan shunday
anglanilmagan harakat rejasi ustanovka deb ataladi. Shaxsdagi magbul harakalar muntazam
takrorlanishi natjasida unda magsadga muvofiq facliyat ustanovkasi shakllanadi. Binobarin,
shaxsning doimiy faoliyati va xulqgini kuzatgan holda unda gay mazmundagi ustanovkalar
ustuvor ekanligi hagida xulosa chigarish mumkin.

imoly ustanovka shaxs xulg-atvorining ichki, anglanmagan yoki gisman anglangan
mofiviariga kiradi. Masalan, bir kishiga badily adabiyotdan aynan bir guruh asarlar yogadi.
Lekin nima uchun xuddi shu asarlar guruhi yoki shu adib yoqishini tushunmaydi. O’'sha
guruhdan yangibir kitob qo’lga kirganda u albatia yogishi kerak degan tasavvurda bo’ladi. Shu
ma’noda olib qaralganda, ijimoiy ustanovka shaxsdagi anglanmagan munosabatfiarga
o'xshaydi. Lekin aslida uning fabiat juda murakkabdir. Chunki ijimoiy ustanovka
tushunchasida munosabatiar ham, shaxsiy ma’no ham, baholar sistemasi ham, bilimlar ham
0’z ifodasini topadi. lfimoiy ustanovka shaxsning ijimoiy obyekflar, hodisalar, guruhlar va
shaxslarni idrok qilish, baholash va gabul gilishga nisbatan shunday tayyorgarlik holatki, u bu
baho yoki munosabating aslida gachon shakllanganligini aniq anglamaydi. Masalan,
Vatanimizni hammamiz sevamiz, bayrog'imiz mugaddas, nemis investorlarga ishonamiz,
negrlarga rahmimiz keladi, tijorat ishlari bilan shug'ullanadiganlarni albatia puldor, badaviat,
deb hisoblaymiz va hokazo. Bu tasawurlar, baho va hissiyotlar gachon va ganday qilib
ongimizda o'rnashib qolganligiga e'bor bermasdan yuqorida sanab o’tgan hissiyotiarni
boshdan kechiraveramiz. Mana shularning barchasi ifimoiy ustanovkalar bo’lib, ularning
mazmun mohiyati aslida har bir inson ijimoiy tajribasi davomida shakllanadi va uzoq muddatli
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xotirada saqlanib, konkret vaziyatiarda ro’yobga chigadi.

imoiy ustanovka muammosi G’arbda, aynigsa, AQShda har taraflama chuqur
o'rganilgan muammolardan hisoblanadi. Amerikalik olimlar ustanovkani shaxsning awalgi
hayotly tajribasiga, undagi ifimoiy tasavwvurlarga bog’ligligini o’rganib, shaxs xulg-atvorini turli
sharoitarda boshqgaruvchi mexanizm ekanligini isbot qildilar. Ular ijimoiy ustanovkani bir so’z
bilan — “attityud” so’zi bilan ifodalaydilar. 1942 yildayoq M.Smit atfityudning uch komponent
tizimini ishlab chiggan. Unga ko'ra atityudda uch qgism bo’lib, bular kognitiv, afiektiv hamda
konativ gismlaridir.

Kognitiv qism - bu shaxsdagi aftyud obyektiga nisbatan bilimlar, uning odam
tomonidan anglanishidir. Bunga shaxsdagi bilimlardan tashqari g'oyalar, tasavvurlar, tamoyillar
va hokazolar kiradi.

Atttyudning affektiv gismi— bu o’sha obyekni hissiy-emosional baholash bo’lib, yoqtrish
yoki yoqtirmaslik tarzidagi hissiyotiar kiradi.

Konativ gism yoki xulg-atvor bilan bog’liq gismga esa, shu obyektga nisbatan amalga
oshiriladigan hatti-harakatlar, aynan xulg-atvor kiradi.

Lekin ba’zi olimlar tahlillarida ustanovkaning aynan obyekiga yoki vaziyatga nisbatan
bo’lishi mumkinliga hagida ma’lumofiar ham bor edi. Xususan, Lapyerning 1934 yilda
o'tkkazgan mashhur eksperiment bunga misol bo’lishi mumkin. Eksperimentning mazmuni
quyidagicha edi. Lapyer ikkita nafar xitoylik talaba bilan AQSh bo’ylab sayohatga chigadi.
Hammasi bo’lib 252 ta mehmonxonada bo’lishib, ularning deyarli barchasida (bittasidan
tashqari) iliq, samimiy munosabatning guvohi bo’lishadi. Ma’lumki, o’sha paytarda irgiy belgi
bo'yicha odamlarga tanlab munosabatda bo'lishar, xitoyliklar ham sariq tanlilar sifatida
kamsitilardi. Lapyer bilan hamroh bo’lgan talabalarga munosabat bilan olimga bo’lgan
munosabat o'rtasida deyarli farq sezilmadi. Sayohat tugagach, Lapyer o’'sha barcha
mehmonxona egalariga minnatdorchilik xati yozib, yana o'sha talabalar bilan borsa, xuddi
oldingiday iliq kutib olishlari mumkinligini so’radi. Javob fagat 128 ta mehmonxona egalaridan
keldi, ularning ham bittasida ijobiy javob, 58 %da rad javobi, qolganlarida turlicha formalarda
noaniq javoblar olindi. Bundan Lapyer shunday xulosaga keldi: demak xitoy millaiga mansub
shaxslarga nisbatan ijimoiy ustanovka bilan mehmonxona egalarining real xulg-atvorlari
o'rtasida farq bo’lib, aslida ustanovka salbiy ekanligi, vaziyatga qarab esa, u boshgacha —
ljobiy namoyon bo’lganligi aniglandi.

Rus olimi V.A.Yadov 0’zining dispozision konsepsiyasini yaratb, unda ustanovkalarni
to’rt bosgich va to’rt izimli sifatida tasavwur gilgan (29-rasm).

+ elementar ustanovkalar (sef) — oddiy, kundalik ehtiyojlar asosida ko’pincha
ongsiz tarzda hosil bo’'ladigan ustanovkalar. Ularni o’zgartirish uchun moddiy shart-sharoitiarni
va odamdagi ehtiyojlar tizimini o’zgartirish kifoya.

iftimoiy ustanovkalar (attitud) — ijimoiy vaziyafiar ta’sirida ijimoiy obyektarga
nisbatan shakllanadigan ustanovkalar. Ularni o’zgartrish uchun ijimoiy shart-sharoiflar va
shaxsning ularga nisbatan baho va munosabatari izimini 0’zgartirish kerak.
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Ustanovkalar

elementar iitimoiy ustanovkalar ba’zaviy iftimoiy qadriyatlar tizimi
ustanovkalar (set) (attitud) ustanovkalar

29-rasm. V.Yadovning dispozision konsepsiyasi bo’yicha ustanovkalar bosqichi

+ ba’zaviy ijtimoiy ustanovkalar — ular shaxsning umumiy yo’nalishini belgilaydi,
hayoty yo’nalishlari mohiyatidan kelib chigadi, ularni o’zgartirish e’igodlar va dunyogarashlarni
o’zgartirish demakdir.

+ qadriyatlar tizimi — ular aviodlararo mulogot jarayonining mahsuli sifatida
jamiyatda qadr-gimmat topgan narsalarga nisbatan ustanovka. Masalan, sahih hadislar
shunday qadriyatiardir, biz ularni tanqgidsiz, muhokamalarsiz gabul gilamiz, chunki ular ham
ilohiy, ham eng buyuk insonlar tomondan yaratigan va avioddan aviodga 0’z gadrini yo’qotmay
kelayotgan gadriyatlardir.

Amerikalik olim G.Ollport ustanovkalar orasida ifimoiy ustanovkani alohida o’rganib,
uning uch komponenti tizimini ishlab chiggan (30-rasm).

+ Kognitiv komponent— ustanovka obyektiga alogador bilimlar, g’oyalar,tushuncha
va tasavurlar majmui;

* Affektiv komponent — ustnovka obyektiga nisbatan subyekt his giladigan real
hissiyoflar (simpatiya, antipatiya, logaydlik kabi emosional munosabatar);

+ Harakat komponenti — subyekining obyekiga nisbatan real sharoitiarda amalga
oshirishi mumkin bo’lgan harakatiari majmui (xulgda namoyon bo’lish).

@.‘lmmy ustanovlb
I I
Gognitiv komponen) foekﬁv komponenD Garakat komponenD

30-rasm. G.Ollport bo’yicha ijtimoiy ustanovkaning uch komponentili tizimi

Bu uchala komponentiar o’zaro bir-birlari bilan bog’liq bo’lib, vaziyatga qarab u yoki bu
komponentning roli ustivorroq bo’lishi mumkin. Shuni aytish lozimki, komponentararo

119



monandlik bo’lmasligi ham mumkin. Masalan, ayrim talabalar talabalik burchi va tartib-infizom
bilan juda yaxshi tanish bo’lsalarda, har doim ham unga rioya gilavermaydilar. “Tasodifan dars
goldirish”, ‘jamoatchilk joylarida tartbni buzish® kabi holatar kogniv va harakat
komponentiarida uyg’unlik yo'qligini ko’rsatadi. Bu bir qarashda so’z va ish birligi tamoyilining
turli shaxslarda turlicha namoyon bo'lishini eslatadi. Agar odam bir necha marta bila turib,
jjtimoiy xulqga zid harakat gilsa va bir necha marta qaytarilsa, u bu holatga o’rganib goladi
hamda ustanovkaga aylanib golishi mumkin. Shuning uchun ham biz ijimoiy normalar va
sanksiyalar vositasida bunday garama-garshilik va tafovut bo’lmasligiga yoshlarni o’rgatib
borishimiz kerak. Bu shaxsning istigboli va faoliyatning samaradorligiga bevosita ta’sir
ko’rsatadi.

Xulosa qilib aytganda, shaxsning ustanovkalariga nisbatan ijimoiy-psixologik yondoshuv,
bizga uni ma’lum guruhlarning a’zosi, aniq shart-sharoitiarda o’ziga o’xshash shaxslar bilan
mulogotga kirishuvchi konkret subyekt-subyekt yoki obyekt-obyekt tushunchalari mohiyatini
anglash imkoniyatini beradi.

7.6. Asosiy tushuncha va atamalar

Faollik; tashqi faollik; ichki faollik; faoliyat faoliyat turlari; jismoniy va aqgliy harakatar;
perseptiv harakallar;, mnemik faoliyat fkrlash faoliyati; imajiiv faoliyat interiorizasiya;,
eksteriorizasiya; ko’nikmalar; faoliyatni klassifkasiya qilish; mulogot, o’yin; o’qish; mehnat
faoliyati; faoliyat motviari; ifimoiy xulg motiviari; shaxs motivasiyasi; motiv va motvasiya
tushunchalari; shaxsiy dispozisiyalar; biologik ehtiyojlar; ijimoiy ehtiyojlar; mofiviarning turlari;
Muvaffagiyatga erishish motivi; mag’lubiyatdan gochish motivi; talabchanlik sifati; motiviarning
anglanganligi; ijimoiy ustanovka; anglanmagan ijimoiy xulg motvlari; afitud hodisasi;
dispozision konsepsiyasi; elementar ustanovkalar; ijimoiy ustanovkalar; ba’zaviy ijimoiy
ustanovkalar; qadriyaflar tizimi.

7.7. Rezyume

Xulosa qilib aytganda, faoliyat, inson ongi va tafakkuri bilan boshgariladigan, undagi turli-
fuman ehtiyojlardan kelib chigib, tashgi olamni va 0z-0'zini o’zgartrish hamda
takomillashtrishga qaratigan o’ziga xos faollik shaklidir. Faoliyatning va uni tashkil etuvchi
predmeti harakaflarning aynan nimalarga yo’nalfirilganiga qarab, tashqi va ichki faoliyat
farglanadi. Shaxsning onglitarzda, ichki psixologik mexanizmlar vositasida amalga oshiradigan
turli-tuman harakatlariga esa aqliy harakatlar deyiladi. Shaxs xulg-atvorini ichkaridan, ichki
psixologik sabablar tufayli boshqarish, odatda, shaxsiy dispozisiyalar, deb ataladi. Nihoyat,
mofiviar tizimi bevosita shaxsning mehnatga, odamlarga va 0’z-0'ziga munosabatiaridan kelib
chigadi va undagi xarakter xususiyatiarni belgilab beradi.

7.8. O’z-0’zini nazorat va muhokama gilish uchun savollar
1. Xati-harakatiarini namoyon etishini tushuntruvchi kategoriyaga nima deb yuritladi?

2. Fanda inson faolligining asosan necha turi farglanadi?
3. Faoliyat nima va uning ganday turlarini bilasiz?
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Agliy harakatiarning ganday ko'rinishlari mavjud?
Malakani ganday shakllanish yo'llari bor?
Faoliyatning klassik turlari deganda nimani tushunasiz?

7. Shaxs xulg-atvorini ichkaridan, ichki psixologik sabablar tufayli boshgarishga nima
deb ataladi?

8. Qanday asosiy motiv turlari turli xil facliyatni amalga oshirishda ta’minlovchi vazifani
bajaradi?

9. V.AYadovning dispozision konsepsiyasi bo'yicha ustanovkalar bosgichi necha
gismdan tashkil topgan?

10. Ifimoiy ustanovkaning uch komponenti tizimi qaysi olim tadgiqotiari natjasida
yaratigan?

o
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VIl Bob

SHAXSNING INDIVIDUAL-TIPOLOGIK XUSUSIYATLARI

Bobning gisgacha mazmuni

Individual-tipologik xususiyatlar klassifikasiyasi. ‘Individ” va “‘individuallik” tushunchalari. Individuallikni
izohlovchi xususiyatiar majmuasi. Temperament. Xarakter. Irodaviy sifatlar. Emosiya (hissiyot) lar va
motivasiya. ljtimoiy ustanovka.

Shaxs igtidori va qobiliyatlari diagnostikasi. Intellekt va uning ta’riflari. Qobiliyatlardagi tug’'ma va orttiriigan
sifatlar. Shaxs intellektual salohiyatini shakllanganlik darajalari. Qobiliyatlaming psixologik strukturasi.
Qobiliyatlar va gizigishlar diagnostikasi.

Temperament va faoliyatning individual xususiyatlari. Temperament. [.Paviovning temperament
xususiyatlarini belgilab beruvchi uch oliy nerv tizimi xossalari. Nerv jarayonlari va temperament tiplari
o'rtasidagi o’zaro bog’liglik.

Xarakter va shaxs. Xarakter. V.S.Merlinning xarakter xususidagi qarashlari. S.L.Rubinshteyn bo’yicha
shaxsning oziga xosligligini ifodalovchi xarakterologik tizim. Faoliyatga nisbatan yondoshuvlarga xos
xarakter fizimlari. Nutgining xususiyatlari. Tashqi giyofa. Fizionomika. Xiromantiya. Konstitusion
nazariyalar.
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8.1. Individual-tipologik xususiyatlar klassifikasiyasi

Yuqorida ta’kidlaganimizdek, har bir shaxs o’ziga xos qaytariimas dunyo. Dunyoda bir-
biriga aynan o’xshash bo’lgan ikki kishini topish juda mushkul. Odam tashgqi giyofasi, bo’yi-
basti bilan boshga biror kimsaga o’xshashi mumkin, lekin fe’li mijozi va shaxs sifatdagi
xususiyaflari nugtai nazaridan aynan bir xil insonlar bo’lmaydi. Hatioki, olimlar bitta tuxumda
rivojlangan egizaklarda ham juda ko'p jihatdan aynan o’xshashlikni gayd gilishgan, shaxsiy
sifatiaridagi korrelyasiyada esa ba’zi tafovutlar aniglangan.

Shaxs — gaytarimas, u o’z sifatiari va borligi bilan noyobdir. Ana shu gaytarimaslik va
noyoblikning asosida uning individual psixologik xususiyatiari majmui yotadi. Shu o’rinda biz
yuqorida ta’rif bergan shaxs tushunchasibilan yonma-yon ishlatladigan yana ikki tushunchaga
izoh berish o'rinli deb hisoblaymiz. Bu - ‘individ” va ‘individuallik” tushunchalaridir. “Individ”
tushunchasi umuman ‘odam” degan tushunchani to’ldirib, uning ijimoiy va biologik mavjudot
sifaida mavjudligini tasdiglaydi. Bu tushuncha uni bir tomondan, boshga odamlardan
farglovchi belgi va xususiyatiarini 0’z ichiga oladi, ikkinchi tomondan, o’ziga va o’ziga
o'’xshashlarga xos bo’lgan umumiy va xarakterli xususiyatiarni gamrab oladi. Demak, individ —
insonga alogadorlik faktini tasdiglovchi iimiy kategoriyadir.

INDIVIDUALLIK
I I
Qobiliyatlar Irodaviy sifatlar
Temperament Xarakter
Emosiya
(hissiyot) lar va
motivasiya
ljitimoiy ustanovkalar

31-rasm. Individuallikni izohlovchi xususiyatlar majmuasi

“Individuallik” — yuqoridagi ikkala tushunchaga nisbatan torroq tushuncha bo’lib, u
konkret odamni boshqga bir konkret odamdan farglovchi barcha o’ziga xos xususiyatar
majmuini 0’z ichiga oladi. Shu nugtai nazardan shaxs tizimini tahlil giladigan bo’lsak, shaxsning
individualligiga uning qobiliyatiari, temperament, xarakteri, irodaviy sifatiari, emosiyalari,
xulgiga xos motivasiya va ijtimoiy ustanovkalari kiradi. Aynan shu qayd etb o'tlgan
kategoriyalar shaxsdagi individualliikni ta’minlovchi kategoriyalardir. Uning ma’'nosi shundaki,
bo'yi, eni, yoshi, sochining rangi, ko'’z qarashlari, barmoq harakatlari va shunga o’xshash
sifatiari bir xil bo’lgan insonlarni topish mumkin, lekin xarakteri, qobiliyalari, temperament,
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faoliyat motivasiyasi va boshqgalarga alogador sifatiari majmui bir xil bo’lgan odamni topib
bo'lmaydi. Ular - individualdir. Demak, psixologiyada har bir insonning individualligini
izohlovchi xususiyatiar borki, ularga birinchi navbatda quyidagilar kiradi:

Qobiliyatlar — shaxsdagi shunday individual, turg'un sifalarki, ular odamning turli xil
faoliyatdagi ko’rsatgichlari, yutuglarini ta’'minlaydi va qiyinchiliklari sabablarini tushuntrib
beradi.

Temperament — insonning turli vaziyatlarda narsa, hodisa, holatiar va insonlarning xatti-
harakatflariga nisbatan reaksiyasini tushuntrib beruvchi xususiyatlari majmuidir.

Xarakter — shaxsning boshga odamlar yoki insonlar guruhi, 0'’z-0'ziga, vaziyatar,
narsalar va hodisalarga nisbatan munosabatiaridan ortiradigan sifalarini 0’z ichiga oladi.

Irodaviy sifatlar — har birimizning 0’z oldimizga magsad qo’yib, unga erishish yo'lidagi
qgiyinchiliklarni yengishimizni ta’minlovchi ma’lum sifatiarimiz majmuini 0’z ichiga oladi.

Emosiya (hissiyot) lar va motivasiya esa atrofimizda sodir bo’layotgan hodisalar, bizni
orab turgan odamlar va ularning xati-harakatiarini ruhan qanday qabul qilib, ularga
bildiradigan hissiy munosabatiarimizni bildiruvchi sifalarimiz bo’lib, ular ayni vaziyatiardagi real
holatiarimizdan va ularning ongimizda aks etishidan kelib chigadi.

litimoiy ustanovka — yuqoridagi barcha xususiyalar kompleksiga ega insonning turli
ijimoiy vaziyatiardagi faoliyat va harakatlarga ruhan hozirligi va munosabat bildirish uslubidan
kelib chigadigan chuqur ichki holatidir.

Biz yugorida sanab o'tgan individual psixologik xususiyatiarning ahamiyati katta. Ular
bizning jamiyatdagi o’mimiz, obro’-e’tborimiz, ishdagi va o’gishdagi yutuglarimiz, inson
sifatidagi giyofamizni, kim ekanligimizni, kerak bo'lsa, o’zligimizni belgilaydi. Kim bilan gayerda
uchrashmaylik, o’sha insonning bugungi holat, kayfiyat, bizga va biz bildirayotgan fikrlarga
munosabati, hamkorlikda ishlash tlak-istaklariga doimo e'tbor beramiz va bu masala biz
uchun muhim bo’ladi. Xuddi shunday suhbatdosh ham suhbating boshidanoq, bizni o’rgana
boshlaydi. Chunkiagar suhbatdoshlar bir-birlarini bilsalar birgalikdagi faoliyatni samarali tashkil
etish va undan foyda olish imkoniyat ko’proq bo’ladi. Shuning uchun ham ishda ham, dam
olishga otiangan chog'da ham, gayerda bo’lsa ham o0’zimizga “qo’shni” tanlaganda uning inson
sifaida ganday ekanligiga qizigamiz. Agar suhbatdosh yoki sherik bizga tanish bo’'lmasa, uni
faniganlardan oldindan so’rab ham olamiz va bunda aynan uning nimaga qobilligi, f’li, ishga,
odamlarga munosabatini so’raymiz va xohlaymizki, u to’g’risida “Juda xushfe'l, dilgir,
odamgir...” kabi tasniflarni eshitgimiz keladi. Biror yerga ishga kirayotgan paytda ham rahbar
albatta 0'ziga yaqin odamlardan yangi xodimning xarakterini, gobiliyatini va muhim narsalarga
munosabatini albatta so’raydi va shu asosda suhbatga tayyorlanadi.

Demak, individual sifatiar bizning ongli hayotmizning ajralmas gismi, idrokimiz, xotiramiz
va fikrlarimz yo’naltirigan muhim predmet ekan. Chunki aynan ular bizning turli facliyatiarni
amalga oshirish va ishlarni bajarishdagi individual uslubimizga bevosita alogador. Kimdir juda
chaqqon, tez ish qiladi, lekin sifatsiz. Kimdir juda yaxshi qoyilmagom ish giladi, lekin juda
sekin, kimdir ishga yuzaki garab, nomiga uni bajarsa, boshga bir odam unga butun vujudi va
e’tiqodi bilan munosabatda bo’lib, inimsiz izlanadi va jamiyat uchun manfaat gidiradi. Shuning
uchun ham individuallikning faoliyat va mulogotdagi samarasini inobatga olib, eng muhim
individual-psixologik xususiyatiarni alohida o’rganamiz.

8.2. Shaxs iqtidori va qobiliyatlari diagnostikasi
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Odamlarning o’'quv, mehnat va ijodiy faoliyatdagi o’ziga xoslikni tushuntirish uchun
psixologiya fani birinchi navbatda qobiliyatiar va igtidor masalasiga murojaat giladi. Chunki
qobiliyati odamdan awvalo jamiyat manfaatdor, golaversa, o’sha insonning 0’zi ham gilgan har
bir harakatidan 0’zi uchun nafko’radi.

Qobiliyaar muammosi eng awalo inson aqlu-zakovatning sifa, undagi malaka,
ko’nikma va bilimlarning borligi masalasi bilan bog’liq. Aynigsa, biror kasbning egasi bo’lish
istagidagi har bir yoshning aqli va intellektual salohiyat uning malakali mutaxassis bo’lib
yetishishini kafolaiagani uchun ham psixologiyada ko’proq qobiliyat tushunchasi aql zakovat
tushunchasi bilan bog’lab o’rganiladi. Har bir normal odam o'zining aqlli bo’lishini xohlaydi,
‘Men aglliman” demasa-da, qilgan barcha ishlari, gapirgan gapi, yuritgan mulohazasi bilan
aynan shu sifat bilan odamlar uni magtashlarini xohlaydi. “Aqlsiz, nodon” degan sifat esa har
ganday odamni, hattoki, yosh bolani ham xafa qgiladi. Yana shu narsa xarakterliki, aynigsa,
bizning Sharq xalglarida biror kimsaga nisbatan “o’'ta aglli” yoki “o’ta nodon” iboralari ham
ishlatlmaydi, biz bu xususiyatiarni o’rtacha tasniflar doirasida ishlatamiz: “Falonchining o’g’li
anchagina aqlli bo’libdi, narigining farzandi esa biroz nodon bo’lib, ota-onasini kuydirayotgan
emish” degan iboralar aslida “aqllilik” kategoriyasi insonning “yuragiga yaqin eng nozik
sifatiariga alogadorligini bildiradi.

Im-fandagi an’analar shundayki, agl va idrok masalasi, odamning intellektiga bog’liq
sifafar juda ko'plab tadgigoflar obyeki bo’lgan. Olimlar qobiliyaiarning rivojlanish
mexanizmlari, ularning psixologik tarkibi va tizimini aniglashga, ishonchli metodikalar yaratb,
har bir kishining aqli sifatiga alogador bo’lgan ko’rsatgichni o’lchashga uringanlar. Ko’pchilik
olimlar odam intellektida uning verbal (ya'ni so’zlarda ifodalanadigan), migdoriy (sonlarda
ifodalanadigan), fazoviy ko'rsafgichlarni aniglab, ularga yana mantiq, xofira va xayol jarayonlari
bilan bog’liq jihatlarni ham qo’shganlar.

Ch.Spirmen faktorial analiz metodi yordamida yuqorida sanab o'tlgan ko'rsafgichlar
o'rtasida bog'liglik borligini isbot qilib, aglning hagigatan ham murakkab tuzilmaga ega bo’lgan
psixik xususiyat ekanligini ko'rsatdi. Boshga bir olim J.Gilford esa aqlni bir gator aqliy
operasiyalar (analiz, sintez, tagqoslash, mavhumlashtirish, umumlashtirish, sisttmaga solish,
klassifikasiya qilish) nafijasida namoyon bo’ladigan xususiyat sifatida o’rganishni taklif etgan.
Bu olimlar aql so’zidan ko'ra intellekt so’zini ko'proq ishlatb, bu so’zning o'ziga xos talgini
borligiga e'borni garatganlar. Chunki ularning fikricha, intellektual salohiyatga ega bo’lgan
shaxsnigina qgobiliyatii, deb atash mumkin. Intellektual salohiyat esa bir tomondan hayotdagi
barcha jarayonlarga, boshga tomondan — shaxsga bevosita alogador tushuncha sifatida
garalgan va uning ahamiyati shundaki, u borligni va bo’ladigan hodisalarni oldindan bashorat
gilishga imkon beradi. Shu o'rinda ‘intellekt” so’zining lo’g’aviy ma’nosini tushunib olaylik.
Intellekt — loincha so’z — intellectus — tushunish, bilish va intellectum — aql so’zlari negizidan
paydo bo’lgan tushuncha bo’lib, u aql-idrokning shunday bo’lagiki, uni o’lchab, o’zgartrib,
rivojlantirib bo’ladi. Bu - intellekt va u bilan bog’liq qobiliyatar ijimoiy xarakterga ega
ekanligidan darak beradi.

+ Intellekt — bu intellektual testiar orqali aniglanadigan jarayon;

* Intellekt — bu umumlashtirilgan ta’lim olish gobiliyat.

* Intellekt — bu majoziy abstrakt fikrlash qobiliyat.

+ Intellekt — bu murakkab muhitga moslashuv, unda o0’zini tuish samaradorligini
ta'minlaydigan jarayon.

Darhaqgigat, qobiliyatar va intellekiga bevosita tashqgi muhit undagi insoniy
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munosabatiar, yashash davri fa’sir ko’rsatadi. Buni biz bugungi kunimiz misolida ham ko'rib,
his qilib turibbmiz. Yangi aviod vakillari — kelajagini XXI asr bilan bog’lagan o'g’il-gizlarning
intellekt darajasi ularning ota-bobolarinikidan ancha yuqori. Hozirgi bolalar kompyuter
texnikasidan tortib, texnikaning barcha turlari juda tez o’zlashtirib olmoqda, jahon fillaridan bir
nechtasi bilish ko’pchilik uchun muammo bo’lImay goldi, minglab topshiriglardan iborat testiarni
ham yoshlar o’zlashtrishda giynalmayapfilar. Qolaversa, oila muhitining aql o’sishiga ta'sirini
hamma bilsa kerak. Agar bola oilada ilk yoshligidan ma'rifiy muhitda tarbiyalansa, uning
dunnyoqarashi keng, xohlagan soha predmetiaridan beriladigan materiallarni juda tez va
qiyinchiliksiz o’zlashtra oladi. Hattoki, bunday bolaga oliy o’quv yurida beriladigan ayrim
predmeflar mazmuni ham o'ta tushunarli, ular yanada murakkabroq masalalarni yechishni
xohlaydi.

Qobiliyatlardagi tug’ma va orttirilgan sifatlar

Ba’zan o'ta igtidorli va qobiliyatii bola hagida gap ketsa, undagi bu sifattug’'ma ekanligiga
ishora gilishadi. Talanti, genial olim, san’atkor yoki mutaxassis hagida gap ketsa ham xuddi
shunday. Umuman qobiliyatlarning tug'ma yoki ortiriigan ekanligi masalasi ham olimlar diggat
markazida bo’lgan muammolardan. Psixologiyada tug’'malik alomatiari bor individual sifatiar
layoqatlar deb yuritldi va uning ikki xili farglanadi: tabiiy layoqat va ifimoiy layoqat. Birinchisi
odamdagi tug’ma xususiyatiardan — oliy nerv tizimi facliyatining xususiyatiari, miyaning yarim
sharlarining ganday ishlashi, qo’l-oyoglaming biologik va fizilogik sifatiari, bilish jarayonlarini
ta'minlovchi sezgi organlari — ko'z, quloq, burun, teri kabilarning xususiyatiaridan kelib chigsa
(bular nasliy ota-onadan genetk tarzda o'tadi), iiimoiy layogat — bola tug'ilishi bilan uni o’ragan
muhit, mulogot uslublari, so’zlashish madaniyat, gobiliyatni rivojlantirish uchun zarur yaratilgan
shart-sharoifar mahsuli o’laroq shakllanadigan sifatar (ular ota-ona, oila muhit, ta’lim va
tarbiya muassasalari tomonidan yaratiladi)dir. Layoqatlilik belgisi — bu o’sha individga alogador
bo’lib, u bu ikkala layogat muhitini tayyorlicha gabul giladi.

Qobiliyatsizlik va intellekining pastiigi sabablaridan ham biri shuki, ana shu ikki xil layoqat
o'rtasida tafovut bo’lishi mumkin. Masalan, genial rassom oilasida bola tug’ildi, deylik. Unda
rassomchilik uchun tug’'ma, genetk belgilar otasi tomonidan berilgan deylik. Lekin bolaning
onasi farzandining ham rassom bo’lishini xohlamasligi, 0’ziga o’xshash qo’shigchi bo’lishini
xohlashi mumkin. Ayol bolani yoshlikdan fagat musiga muhitida tarbiyalaydi. Tabiiy layogatning
rivoji uchun ijimoiy layogat muhiti yo'q, ijimoiy layoqat o’sishi uchun esa fabiiy, tug’ma layoqat
yo'q bo’lgani sababli, bolada hyech ganday talantnamoyon bo’lmasligi, u oddiygina musigachi
yoki qo’shigchi bo’lish bilan cheklanishi mumkin. Intellekt testiari va gobiliyatdagi tug’'ma va
ortiirilgan belgilarni o’rganishning psixologik ahamiyat aynan shunda. llk yoshlikdan bolaning
o'zidagi mavjud imkoniyatiarni rivojlantrish shart-sharoitini yaratish ishini to’g’ri yo'lga qo’yish
kerak.
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Geniy, dohiy

Talant, iste’dod

Qobiliyat

Igtidor

Layoqgat

32-rasm. Shaxs intellektual salohiyatini shakllanganlik darajalari

Tug’'ma igtidordagi ortirilgan sifat shuki, bola toki bilim, malaka va ko’nikmalarni o’stirish
borasida harakat gilmasa, eng kuchli tug'ma layogat ham layoqgatfigicha qolib, u igtidorga
aylanmaydi. Eng talanti, mashhur shaxslarning buyuk ishlari, erishiigan ulkan
muvaffagiyatiarining tagida ham gisman layoqat va asosan tinimsiz mehnat, infllish, ijodkorlik
va bilimga chanqgoqlik yotgan. Shuni ham unutmaslik kerakki, qobiliyatsiz odam bo’lmaydi.
Agar shaxs adashib, o'zidagi haqiqiy igtidor yoki layogatni bilmay, kasb tanlagan bo’lsa, tabiy,
u afrofdagilarga layoqatsiz, qobiliyatsiz ko'rinadi. Lekin aslida nimaga uning qobiliyati borligini
0’z vaqgtida to’g’ri aniglay olishmagani sabab u bir umr shu toifaga kirib goladi.

Shuning uchun ham har bir ongli inson o’zidagi qobiliyat va zehnni ilk yoshlikdan bilib,
o'sha 0zi yaxshi ko'rgan, “yuragi chopgan” ish bilan shug'ullansa, va undan gonigish olib,
qobiliyatini o’stirishga imkoniyat topib, yutuglarga erishsa, biz uni igtidorli deymiz. lgtidor —
insonning o'z xatt-harakatiari, bilimlari, imkoniyalari, malakalariga nisbatan subyekiiv
munosabatidir. lgtidorli odam genial yoki talantii bo’lmasligi mumkin, lekin u har ganday ishda
mardlik, chidamlilik, 0’z-0’zini boshqgara olish, tashabbuskorlik kabi fazilatarga ega bo’lib,
o’zlari shug’ullanayotgan ishni bajonidil, sitgidildan bajaradi. Ular ana shunday harakatari bilan
ba’zi o'ta iste’dodli, lekin kamharakat kishilardan ko’ra jamiyatga ko’proq foyda keltradi.
lgtidorli insonda iste’dod sohibi bo’lish imkoniyat bor, zero iste’dod — har tomonlama
rivojlangan, nihoyatda kuchli va takrorlanmas qobiliyatdir. U tnimsiz mehnat, 0’z qobiliyatini
takomillashtrib borish yo'lida barcha giyinchiliklarni yengish va irodasi, butun imkoniyatarini
safarbar qilish natijasida qo’lga kiritiladi.

Qobiliyatlarning psixologik strukturasi

Qobiliyatiar awalom bor umumiy va maxsus turlarga bo’linadi va har birining 0’z
psixologik tizimi va tuzilishi bo’ladi. Shaxsning umumiy qobiliyatiari undagi shunday individual
sifaar majmuiki, ular odamga bir gancha faoliyat sohasida ham muvafagiyati faoliyat
ko’rsatish va natijalarga erishishga imkon beradi. Masalan, texnika oliy o’quv yurtining talabasi
ham ijimoiy-gumanitar, ham aniq fanlar, ham texnika fanlari sohasidagi bilimlarni o’zlashtira
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oladi. Bunda unga umumiy bilimdonlik, hayotly magsadlar, nutq qobiliyatiari, tirishqoqlik,
chidam, qiziquvchanlik kabi gator sifatlar yordam beradi.

Maxsus qobiliyalar esa ma’lum bir sohada yutuglarga erishish, yuqori ko'rsatgichlar
berishga imkon beruvchi sifalarni 0’z ichiga oladi. Masalan, sport sohasi bilan buxgalterlik
hisob-kitobi bo’yicha ishlayotgan ikki kishida o'ziga xos maxsus qobiliyatlar bo’lmasa
bo’lmaydi.

Har bir qobiliyat 0’zining tizimiga ega. Masalan, matematk qobiliyatni oladigan bo'lsak,
uning tarkibiga umumlashtrish malakalari, aqliy jarayonlarning egiluvchanligi, mavhum
tafakkur qila olish kabi gator xususiyatlar kiradi. Adabiy qobiliyattarga ulardan farqli, ijodiy xayol
va tafakkur, xofradagi yorqgin va ko’rgazmali obrazlar, estetk xislar, fini mukammal bilishga
layogat pedagogik qobiliyalarga esa — pedagogik odob, kuzatuvchanlik, bolalarni sevish,
bilimlarni o’zgalarga berishga ehtiyoj kabi gator individual xossalar kiradi. Xuddi shunga
o’xshash qolgan barcha gobiliyatlarni ham zarur sifatiar izimida tahlil gilish mumkin va bu katta
tarbiyaviy ahamiyatga ega bo’ladi.

Qobiliyatlar va qiziqishlar diagnostikasi

Amaliy psixologiyaning bugungi kundagi eng muhim va dolzarb vazifalaridan biri layogat
kurtaklarini ilk yoshlikdan aniglash, intellekt darajasiga ko'ra shaxs qobiliyatiari yo'nalishini
ochib berishdir. Shuning uchun ham hozirda ko’plab intellekt testiari va qobiliyatiarni
diagnostka qilish usullari ishlab chigilgan va ular muvaflagiyati tarzda amaliyotda
qo’llanmoqda.

Qobiliyatiarni o’lchash muammosi XIX asrning oxiri XX asrning boshlariga kelib izchil hal
gilina boshlandi. Xorijda bunday ishlar Spirmen, Bine, Ayzenk va boshqalar tomonidan
o'rganildi. Ular qobiliyatiar va igtidorni o’rganish uchun maxsus tastiardan foydalandilar. Bu
teslarning umumiy mohiyat shundaki, ularda topshiriglar tizimi tobora giyinlashib boruvchi
test-topshiriglar batareyasidan iboratbo’ladi. Masalan, Ayzenkning mashhur intellekt testi 40 ta
topshirigdan iborat bo’lib, u intellektual jarayonlarning kechishi tezligini o’lchaydi. Bu yerda vaqt
mezoni muhim hisoblanadi. Boshga muamllifiar sekin ishlash — qobiliyatsizlik belgisiemas deb,
boshqgacharoq usullarni o’ylab topganlar. Ko'pchilik olimlar uchun, masalan, rus olimlari uchun
qobiliyatni o’lchashning ishonchli mezoni — bu shaxs yutuglarini va uning qobiliyatidagi
o'’zgarishlarni bevosita faoliyat jarayonida gayd efishdir. Rus olimi Ye.A. Klimov yoshlar
igidorining yo’nalishini aniglash magsadida faoliyat va kasb-hunar sohalarini asos qilib olib,
metodika yaratdi va uni “Professional — diagnostik so’rovnoma” (PDS) deb atadi. Muallif barcha
kasblarni ularning yo’naltriigan sohasiga ko'ra 5 toifaga bo’ldi:

T (P) - tabiat (0’simlik, hayvonlar, mikroogranizmlar);

T — texnika (mashina, materiallar, energiyaning turlari);
O (Ch) — odam (odamlar guruhi, jamoalar);

B (Z) - belgilar (turli ma’lumotlar, belgili simvollar);

I (X) — badiiy, jjodiy obrazlar (tasviriy san’at, musiqa).

EFEEE

8.3. Temperament va faoliyatning individual xususiyatlari

Shaxsning individual xususiyaflari hagida gap ketganda, ularmning tug’ma, biologik
xususiyatiariga alohida e’ibor beriladi. Chunki aslida bir tomondan shaxs ijimoiy mavjudot
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bo'lsa, ikkinchi tomondan — biologik yaxlitiik, tug’'ma sifalarni 0’z ichiga olgan substrat — individ
hamdir. Temperament va layogatiar individning dinamik (o’zgaruvchan) psixik faoliyat
jarayonini ta'minlovchi sifatiarini 0’z ichiga oladi. Bu sifatiarning ahamiyati shundaki, ular
shaxsda keyin ontogenetik taraqqiyot jarayonida shakllanadigan boshqa xususiyatiarga asos
bo'ladi. Odam temperamentiga alogador sifatiarning o’ziga xosligi shundaki, ular odam bir
faoliyat turidan ikkinchisiga, bir emosional holatdan boshgasiga, bir malakalarni boshqasi bilan
almashtirgan paytlarda reaksiyalarning egiluvchan va dinamikligini ’minlaydi.

Temperament- shaxs faoliyati va xulqining dinamik (0’zgaruvchan) va emosional-hissiy
tomonlarini xarakterlovchi individual xususiyatlar majmuidir.

Temperament xususiyallari shaxsning ichki-biologik, psixofiziologik tuziimasi bilan
bevosita bog’liq bo'lib, ularning namoyon bo’lishi uning konkret vaziyalarga munosabatini,
ekstremal vaziyatiarda o’zini ganday tutishini belgilab beradi. Masalan, inson turli vaziyatiarda
o'zini turlicha tutadi: oliy o’quv yurtida talabalar safiga gabul qilganligi to’g’risidagi axborotni
eshitgan bolaning o’zini tutishi, yoki hayoting og'ir sinoviari (yagin kishining o’limi, ishdan
haydalish, do’stning xoinligi kabi) paytida odam beixtiyor namoyon giladigan reaksiyalari uning
temperamentidan kelib chigadi. Shuning uchun ham ikkala vaziyatni ham kimdir og'ir-bosiqglik
bilan, boshqasi esa 0'zini yo'qotgudek darajada his-hayajon bilan boshidan kechiradi. Shuning
uchun ham temperamentning shaxs shakllanishi va ijimoiy muhitda o’ziga xos mavqyeni
egallashidagi ahamiyati juda katta. O’zini bosib olgan, hayot giyinchiliklarini sabr-bardosh bilan
ko’taradigan insonning odamlar orasidagi obro’si ham baland bo’ladi. Bu uning 0'z-0’ziga
nisbatan hurmatini ham oshiradi, ishga, odamlarga va narsalarga munosabatini takomillashtirib
borishiga imkon beradi. Temperamentning yana bir ahamiyati jihat shundaki, u hayoty
voqyealar va vaziyalarni, jamiyatdagi ijimoiy guruhlamni “yaxshi-yomon®, ‘ahamiyati-
ahamiyatsiz” mezonlari asosida ajratishga imkon beradi. Ya'ni, temprament odamning ifimoiy
obyektiarga nisbatan “sezgirligini” tarbiyalaydi, professional mahorat va kasb malakasining
oshib borishiga yordam beradi.

Temperamental xususiyatiar aslida tug’'ma hisoblansa-da, shaxsga bevosita alogador va
anglanadigan bo’lgani uchun ham ma’lum ma’noda o’zgarib boradi. Shuning uchun ham
tug’ilgan chog'ida sangvinikka o’xshash harakatiar namoyon gilgan bolani umrining oxirigacha
fagat shundayligicha goladi, deb bo’lmaydi. Demak, har bir ttmperament xususiyaflarini va
uning shaxs fizimga aloqgasini bilish va shunga yarasha xulosalar chigarish kerak.

Akademik |. Paviov temperament xususiyatlarini belgilab beruvchi uch oliy nerv tizimi
xossalarini ajratgan edi:

* kuch, ya'ni nerv fizimining kuchli go'’zg'atuvchilar ta’siriga bardoshi, shunga ko'ra
odamlardagi mehnatga yaroglilik, chidam kabi sifalarning namoyon bo’lishi;
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33-rasm. Nerv jarayonlari va temperament tiplari o’rtasidagi o’zaro bog’liglik

+ muvozanatlashganlik, ya'ni asabdagi tormozlanish va qo’zg'alish
jarayonlarining o’zaro mutonosibligi, shunga ko'ra, o’zini tuta olish, bosiglik kabi sifatiar va
ularga teskari sifalarning namoyon bo’lishi;

+ harakatchanlik, ya'ni qo’zgalish va tormozlanish jarayonlaridagi o'zaro
almashinish jarayonining ftezligi va harakatchanligi ma'nosida. quyidagi 33-rasmda nerv
jarayonlari bilan temperament tiplari o’rtasidagi o’zaro bog’liglik asosida temperament tiplari
aks ettirilgan.

Shunday qilib, asab tizimi bilan bog’lig individual sifatarni bilish shart chunki ular
bevosita mehnat va o’gish jarayonlarini har bir inson tomonidan, uning manfaatiariga mos
farzda tashkil etishga xizmat giladi. Asabga bog’liq bo’lgan tabiiy xususiyaiarmizni ham
umuman o’zgarmas deb aytolmaymiz, chunki tabiatda o’zgarmaydigan narsaning o’zi yo'q.
Shuning uchun ham oxirgi yillarda o'kazilayotgan tadqiqotiarda shaxs tzimida shunday
ma’'qul, *hayoty ko'rsatgichli” xususiyatlar tzimini o’rganiimogda va unda temperamentga
alogador sifalar ham nazarda tuiimogda. Masalan, V.S.Merlin ttmperamenting psixologik
tasnifi va ularning hayoty vaziyalarda namoyon bo’lishini boshgarish masalasida ko’p ishlar
gilgan. Uning fkricha, insonda mavjud bo’lgan faollik, bosiglik, emosional tetiklik,
hissiyolarning tezda namoyon bo’lishi va o’zgaruvchanligi, kayfiyating turg’unligi,
behalovatlilik, ishchanlik, yangi ishga kirishib ketish, malakalarning tez hosil bo’lishi kabi gator
sifatiar asosida shaxsdagi o’sha ekstroversiya va introversiya xossalari yotadi va ulari ham
o’zgartirish va shu orqgali temperamentni boshqgarish mumkin.

Shulardan kelib chiggan holda shaxsning mehnatgilish uslubini tanlash va professional
mahoratni o’stirishda ayni shularga e’tbor berish kerak. Masalan, ba’zilar xoleriklarga o’xshash
qiziggon, tezkor bo’lishadi. Uning mehnat jarayonidagi ishini kuzatadigan bo’lsak, faollik, ishni
tez bajarishga layoqat ijobiy bo’lsa, uning sifati, chala tashlab ketish havfi, ba’zi tomonlariga
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yuzaki qarashi kishini o’ylantradi. Shu nuqgtai nazardan olib qaralganda, hayotda sof
temperament ham bo’lmaydi va u yoki bu temperament tipi juda yaxshi ham emas. Har bir
tipning o'ziga xos nozik, kuchsiz tomonlari va shu bilan birga kuchli, ijobiy tomonlari ham
bo’ladi.

8.4. Xarakter va shaxs

Kundalik hayotimizda filimizda “xarakter” so’zi eng ko'p ishlatladigan so’zlardan. Uni biz
doimo biroviarga baho bermoqchi bo’lsak, ishlatamiz. Bu so’zning ma’nosini olimlar *bosilgan
tamg’a” deb ham izohlashadi. Tamg’alik alomatiari nimada ifodalanadi 0'zi?

Xarakter — shaxsning borligqa, odamlarga, predmetli faoliyatga hamda 0z-0ziga
munosabatini ifodalovchi psixologik, subyektiv munosabatlar majmui.

Demak, “‘munosabat’ kategoriyasi xarakterni tushuntrishda asosiy hisoblanadi.
B.F.Lomovning ta’biricha, xarakter shaxs ichki dunyosining asosini tashkil etadi va uni
o'rganish katta ahamiyatga ega. Munosabatiarning xarakterdagi o’ri xususida fkrlar ekan,
V..S.Merlin ularning mazmunida ikki sohani ajaratadi:

+ emosional-kognitiv — borlig muhitning turli tomonlarini shaxs ganday emosional
xis qilishi va 0’zida shu olamning emosional manzarasini yaratishi;

+ motivasion-irodaviy — ma’lum harakatiar va xulgni amalga oshirishga undovchi
kuchlar. Demak, bizning munosabatiarimiz mallum mano va mazmun kasb efgan
munosabatiar bo’lib, ularning har birida bizning xissiy kechinmalarimiz aks etadi va
xarakterimiz namoyon bo’ladi.

Mashhur rus olimi, psixologiya fanining metodologiyasini yaratgan S.L.Rubinshteyn
shaxsning o'ziga xosligi va xarakterologik izimda uchta asosiy tuziimalarni ajratgan edi;

+ munosabatlar va yo’nalish shaxsdagi asosiy ko'rinishlar sifada - bu
shaxsning hayotdan nimani kutishi va nimani xohlashi;

* qobiliyatlar ana shu filak-istaklarni amalga oshirish imkoniyat sifaida — bu
odamning nimalarga qodir ekanligi;

+ xarakter imkoniyatardan foydalanish, ularni kengaytrishga qaratigan turg’un,
bargaror tendensiyalar, ya’ni bu odamning kim ekanligi.

Bu nugtai nazardan qaraganda ham, xarakter shaxsning “anasi’, borligi,
konstitusiyasidir. Xarakterning boshga individual psixologik xususiyaflardan fargi shuki, bu
xususiyatlar ancha o’zgaruvchan va dinamik, ortiriigandir. Shuning uchun ham maktabdagi
fa'limdan oliy o’'quv yurtidagi ta'limga o'tish faktining o’zi ham o’spirinda ma’lum va muhim
o’zgarishlarni keltirib chigaradi.

Umuman, koneret shaxs misolida olib garaydigan bo’lsak, har bir alohida obyekiar,
narsalar, hodisalarga mos farzda xarakterning turli girralari namoyon bo’lishining guvohi
bo'lishimiz mumkin. Masalan, uyda (katta 0’zbek oilasi misolida oladigan bo’lsak) katia yoshli
ota-onalar oldida o'ta bosig, ko'nuvchan, har ganday buyurilgan ishni e’irozsiz bajaradigan
kishi, 0’z kasbdoshlari orasida doimo 0’z nugtai nazariga ega bo’lgan, gapga chechan, kerak
bo'lsa, qaysar, dadil bo’lishi, ko’chada jamoatchilik joylarida beg’am, logayd, birov bilan ishi
yo'q kishiday tuyulishi, 0'ziga nisbatan esa o'ta talabchan, lekin egoist, 0’z-0’ziga bahosi yuqori
bo'lishi mumkin. Demak, xarakterning psixologik tzimini fahlil qiladigan bo’lsak, uning
borliqgdagi obyektar va predmetii faoliyatga nisbatan amalga oshirish magsadga muvofiqdir.
Shuning uchun ham psixologiyada xarakterning quyidagi tizimi e'tirof efiladi:

131



+ Mehnat faoliyatida namoyon bo'ladigan xarakterologik xususiyatlar —
mehnatsevarlik, mehnatkashlik, tashabbuskorlik, ishga layogat, ishga qobillk, mas’uliyat,
dangasalik, qo’nimsizlik va boshqalar.

+ Insonlarga nisbatan bo’lgan munosabatlarda namoyon bo’ladigan xarakterologik
sifatlar — odoblilik, mehribonlik, takt, jonsaraklik, dilgirik, mulogatga kirishuvchanlik, altruizm,
g’amho’rlik, rahm - shafgat va boshqgalar.

* Oz-0ziga munosabatiga alogador xerekterologik sifatlar —kamfarlik,
kamsuqumlilik, mag’rurlik, o’ziga bino qo’yish, 0z 0Zzini tangid, ibo, sharmu-hayo,
manmansirash va boshqalar.

* Narsalar va hodisalarga munosabatlarda namoyon bo’ladigan xususiyatlar —
tartiblilik, oqillik, saronjom-sarishtalik, qo’li ochiglik, zignalik, tejamkorlik, pokizalik va boshqalar.

Mehnat faoliyatida namoyon
bo’ladigan xarakterologik xususiyatla

Insonlarga nisbatan bo’lgan munosabatlarda
namoyon bo’ladigan xarakterologik sifatlar

TN

0’z-0ziga Narsalar va hodisalarga
munosabatiga aloqado munosabatlarda
xerekterologik sifatlar namoyon bo’ladigan
xususiyatlar

34-rasm. Faoliyatga nisbatan yondoshuvlarga xos xarakter tizimlari

Yugorida sanab o'tlgan sifatiar aslida shaxsning hayotdagi yo’nalishlaridan kelib chigadi.
Chunki yo'nalish — odamning borligga nisbatan tanlovchan munosabatining aks etishidir.
Bunday yo'nalish turli shakllarda namoyon bo’ladi: diggatiilik, giziquvchanlik, ideallar, maslaklar
va hissiyotlarda.

Xarakter — farixiy kategoriya hamdir. Buning ma’nosi shuki, har bir ifimoiy-igtisodiy davr
0’z kishilarini, 0’z avlodini tarbiyalaydi va bu tafovut odamlardagi xarakterologik xususiyatiarda
0z aksini topadi. Masalan, o'tgan asr o’zbeklari, XX asrning 50-yillaridagi o’zbeklar va
mustaqillik yillarida yashayotgan o’zbeklar psixologiyasida farq awalo ularning xarakterologik
sifaarida aks etadi. Aminmizki, XXI asrning yosh avlodlari yanada zukkorog, irodaliroq,
ma’rifali va ma’naviyatiroq bo’ladi. Mamlakatmizda hozirgi kunda amalga oshirilayotgan
islohotiar, yangi jamiyat barpo efish bilan bog’liq say’-harakatiar yangi asr aviodining ruhan va
jismonan sog’lom bo’lishiga zamin yaratmoqda.

Xarakter xususiyatiarining nimalarda namoyon bo'lishi, ularning belgilari masalasi ham
amaliy jihatdan muhimdir.

Awalo xarakter insonning xatti-harakatlari va amallarida namoyon bo’ladi — odamning
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ongliva magsadga garatilgan harakatari uning kim ekanligidan darak beradi.

Nutqining xususiyatlari (baland tovush bilan yoki sekin gapirishi, tez gapirishi yoki
bosigligi, emosional boy yoki jonsiz) ham xarakterning yo'nalishini belgilaydi.

Tashqi qiyofa — yuzining ochiq yoki tund ekanligi, ko’zlarining samimiy yoki johilligi,
gadam bosishlari — tez yoki bosiq, mayda gadam yoki salobati, turishi — vigorli yoki kamtarona,
bularning hammasi xarakterni tashqaridan kuzatib o’rganish belgilaridir.

Bundan tashqari ilm olamida inson xarakterini turli benligilarga ko'ra o’rganishga
qarafigan ko’plab urinishlar bo’lgan. Ularda odamning turli tabiiy, tug’'ma xususiyatiariga
xarakterni bog’lashga urinishlar bo’lgan. Masalan, fizionomika odam yuz girralari va ularning
bir-biriga nisbat orqali odam fe’l-atvorini o’rganishga harakat qilsa, xiromantiya — qo'l
barmoglari va kafdagi chiziglar orgali, ko'’z rangi va qarashlar, soch va uning xususiyatiari
orgali o'rganish yo'llarini gidirgan Juda katta shov-shuvga ega bo’lgan Ch.Lombrozo,
E.Krechmer, U.Sheldonlarning konstitusion nazariyalari shaxs xarakterini uning tashqi
ko'rinishi, tana tuzilishi bilan bog’liglikni tushuntrishga uringan. Bu nazariyalar juda qattq
tangidga ham uchragan, lekin keltrigan material, korrelyasion tahlillar ma’'lum jihatdan
individual xususiyatiardagi tug’'ma, mavjud sifalar bilan xarakterologik sifatiar o’rtasidagi
bog’liglik borligini isbot gilolgani uchun ham bu nazariyalar shu vagtgacha o’rganiladi.

Lekin xarakter va uning rivojlanishi, namoyon bo’lishi uchun umumiy gonuniyat shuki, u
tashqi muhit a'sirida, turli xil munosabatiar tizimida shakllanadi va sharoitiar o’zgarishi bilan
o’zgaradi. Har bir kasb-hunar o’zining talablari majmui — professogrammasiga egaki, u shu
kasb bilan shug'ullanayotganlardan o’ziga xos psixologik girralar va xossalar bo’lishini taqozo
etadi (psixometriya). Shuning uchun ham vrachning, o’qituvchining, muhandisning,
harbiylarning, artisiarning va boshgalarming professoional sifatiari hagida alohida gapiriladi.
Ana shu kasb sohiblari, ularning ish mobaynida ko'rsatadigan individualligi ichida esa
xarakterologik o'ziga xoslik katta ahamiyatga ega va buni nafagat shaxsning 0’zi, balki uni
o'rab turgan boshqalar ham yaxshi bilishlari kerak.

Ekstrovert va introvert toifali shaxslar

Bu ftiplar muloqgotga kirisha olish qobiliyatiga ko'ra farglanadi. Masalan, ekstrovert — o'ta
mulogotga kirishuvchan, o’zini odamlar guruhisiz tasawvur gila olmaydigan shaxsdir. Uning
uchun mulogothaqiqiy ehtiyojidir, boshgalarning unitushunish-tushunmasliklaridan gat nazar,
u doimo oz fkr-istaklarini o’rtoglashgisi keladi. Ekstrovert uchun konkret kim bilandir
mulogotda bo’lish emas, umuman kim bilan bo’lsa ham mulogotda bo’lish xohishi muhim.
Shuning uchun ham u umuman begona odam bilan gaplashib, kirishib keta oladi. Gaplashgisi
kelmagan begonaning psixologiyasini tushunishi giyin (‘Qanday gilib gaplashishni xohlamaslik
mumkin?", — deb uylaydi u). Ekstroverining qizigishlari ham tez-tez o’zgarib turadi, do’stari,
o'rtoglarini ham almashtirib turishga intiladi. Bundan tashqari, u o'ta kirishuvchan bo’lganligi
uchun ham har ganday sharoitda vaziyatdan chigish usullarito’g’risida tez xulosaga keladi, o't
giziquvchan, dunyoda bo’layotgan hodisalar, “mish-mishlar’ni bilish uning uchun zarur.
Ekstrovert kek saglamaydi, bugun urushgan odami bilan ertaga hyech narsa bo'lmaganday
apog-chapoq bo’lib ketishi mumkin.

Introvert esa, ekstrovertning teskarisi. U ko’proq ichki dialog formasidagi mulogotni afzal
ko’radi, ya'ni yolg'izlikda mulohaza yuritish, 0’zi haqida o'ylash va shunga o’xshaganlar uning
uchun asosiy ishdir. Shuning uchun ham unda mulogotga ustanovka juda sust, odamlarning
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uni tushunmay qolishlaridan doimo xavotirda bo’ladi. Infrovert kitoblar olami, falsafiy fikrlashlar
qulidir, chunki u odamlar guruhida sodir bo’lib turadigan ziddiyatlardan cho’chiydi, 0’zini olib
qochadi. Agar mulogotda bo’ladigan bo'lsa, 2-3 kishidan ortiq bo’lmagan guruhni afzal ko'radi.
Shunda ham har kuni emas, ba’zan-ba’zan uchrashib turish, gaplashganda ham “shaxsiy”
mavzularda emas, umumiy gaplar hagida suhbatiashishni yaxshi ko'radi. Chunki u
ekstrovertdan farq qilib, 0’z “Men’ining boshqalarga o’xshamasligini doimo esda tutadi.
Introvert doimiy standartlar, belgilangan normalar olamida yashaydi, qgiziqgan narsasi bilan
umrini oxirigacha bo’lsa ham shug'ullanishga tayyor, umr yo’ldoshiga sodiq, vafodor.
Do’stlarga ham xuddi shunday.

Mobil va rigid toifali shaxslar

Bu shaxs tiplari mulogotga kirishish me’zoniga ko’ra farglanadi. Masalan, mobil tip har
ganday ish bilan mashg'ul bollgan sharoitda juda tez mulogotga kirishadi, lekin boshqa
narsalarga ham digqgatini ko’chirishimumkin. U tez gapiradi, doimo shoshadi, yuz ifodalari ham
tez o'zgaradi. Suhbat mavzusinn ham tez-tez o’zgartirib turishga moyil. Gaplashib kefishi
ganchalik oson bo’lsa, gapni tugatb, xayrlashib ketishi ham oson. Suhbat tugagandan keyin
golgan ishini davom etirib ketaveradi.

Rigid suhbatdosh esa uning aksi. Bunday shaxs qatyatli, dadil bo’lsa ham, bir facliyat
turidan ikkinchisiga ko’chishijuda qgiyin, u ma’lum muddatni talab giladn. Chunkiu o’ylamasdan
tavakkal ish gila olmaydi. Masalan, u xat yozayotgan paytda kirib golsaniz, to biror bo’lagiga
nugta quymaguncha sizga garamaydi. Qaragandan keyin esa, tezgina suhbatga kirisha
olmaydi. Rigid shaxs juda yaxshi suhbatdosh. Mobil tpdagi suhbatdosh bilan
gaplashayotgandau tez-tez gapnibo’lib, suhbatdoshga tashabbusni bergisi kelmaydi, rigid esa
juda diggat bilan tinglaydi. Lekin o’zi gapirganda, sekin, mantgan to’g’ri gapirishni yaxshi
ko'radi, gapini bo'lishlarnni sira istamaydi. Agar suhbaini bo’lsangiz, keyingi safar siz bilan
gaplashmay qo'ya qolishni afzal ko’radi. Agar u bilan urishib golsangiz, ancha vaqtgacha uning
jahli chigmaydi, sizni oxirigacha eshitib, sekin javob beradi, undagi ranjish, jahl chigishi odatda
siz ketgandan keyin keladi. Agar uning suhbatdoshi togatsiz odam bo’lsa, ikkalasining
chigishishiqiyin, chunkiu uzogdan kelib tushuntirishni yaxshi ko'radi. Demak bu tiplar ham har
xil, har birida ham yaxshi, ham yomon sifalar bor.
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Dominant va tobe toifali shaxslar

Dominant tip mulogotjarayonida sira ham boshqalardan pastkelishni xohlamaydi, savol
berilsa, xohlasa javob beradi, bo’lmasa, indamasligi ham mumkin. U doimo suhbatdoshga
fa’sir ko'rsatishi, uning bo’ysunishini xohlaydi. Unda egoizm hissi kuchli, 0'zi xato fikr yuritsa,
xafoligini suhbatdosh sezsa ham uni bo'yniga olmaydi. Dominant ip — qatiyatii. Suhbat
davomida u sizning fikringizni yarim yo'lda tushunsa, sizni oxirigacha ftinglashni istamaydi,
gapni bo’lib, mayinlik bilan gapni tugatb go’yishi mumkin. Agar ikkala suhbatdosh ham
dominant bo’lishsa, unda ular o’rtasida osongina raqobat hissi yuzaga chigishi, kelishmay
golishlari mumkin. Shuning uchun janjallashib qolmaslik uchun dominant shaxsning
mustaqilligi, dadilligiga ko’nish, unga 0’z nuqtai nazarini oxirigacha bayon etish imkoniyatini
berish lozim.

Tobe tipli shaxs esa suhbatdoshning qarashlariga moslashadi, doimo yon berishga
fayyor, shuning uchun u kam janjallashadi, lekin yomon ko'rib qolgan odami bilan umuman
gaplashmaydi. Suhbat sharoitdagina u asta-sekin ozining dadilligini ko’rsatishi, ochiq
gaplashishi, ba’zan e'trozlar bildirishi mumkin. Tobe shaxsli bolalarni rag’batiantrish
magsadga muvofiqdir, shuning uchun ham ularni magtab turish, gapirayotganda ko’zlar, yuz
ifodalari bilan ularniruhan qo’llab turish kerak. Biror garorga kelish kerak bo’lib qolsa, bu shaxs
garorni yaxshisi siz gabul qilishingizni xohlaydi, chunki javobgarlikni bo’yniga olishni istamaydi.
Yuqorida keltriigan fiplarni kuzatar ekanmiz, barchasida yaxshi va yomon, noqulay sifatiar
borligini ko'ramiz. Hayotda ko’pincha sof u yoki bu tip vakili uchramaydi, lekin u yoki bu
vaziyatiarda takrorlanadigan fazilatarga garab odamlarni tiplarga bo’lamiz. Bundan tashqari,
bir marta korishda odam hagida xulosa chigarib bo’lmaydi. Uni turli sharoitiarda bir necha
marta kuzatish lozim.

8.5. Asosiy tushuncha va atamalar

Individ; individuallik; ttmperament; xarakfer; irodaviy sifatlar; emosiya (hissiyot)lar; shaxs
iqtidori; qobiliyatiar; intellekt, ortiiriigan sifatiar; intellektual salohiyat,. qobiliyattarning psixologik
strukturasi; qobiliyatar va qizigishlar diagnostikasi; nutqining xususiyatlari; tashqi giyofa;
fizionomika; xiromantiya; konstitusion nazariyalar.

8.6. Rezyume

Fanda “individ” tushunchasi ‘odam” degan tushunchani to’ldirib, uning ijimoiy va biologik
mavjudot sifatida mavjudligini tasdiglaydi. Bu tushunchaning mohiyatini bir tomondan, boshqa
odamlardan farglovchi belgi va xususiyatiari, ikkinchitomondan, 0’ziga va 0’ziga o’xshashlarga
xos bo'lgan umumiy va xarakterli xususiyaflari tashkil etadi. Demak, individ — insonga
alogadorlik faktini tasdiglovchi imiy kategoriyadir. “Individuallik” esa, yuqoridagi har ikkala
tushunchalarga nisbatan torroq tushuncha bo’lib, u konkret odamni boshqga bir konkret
odamdan farglovchi barcha o’ziga xos xususiyatlar majmuini ifodalash uchun go’llaniladi. Har
bir shaxs bir-biri bilan xarakter, emperamenthamda irodaviy sifalarining betakrorligi 0’zining

8.7. O’z-0’zini nazorat va muhokama gilish uchun savollar

135



Individ va individuallik tushunchalari bir-biri bilan ganday farglanadi?

Individuallikni izohlovchi ganday xususiyatiar majmuasi mavjud?

Shaxs igtidori va qobiliyalari diagnostikasi deganda nimani tushunasiz?

Intellektga nisbatan ganday ta’riflar berilgan?

Shaxs intellektual salohiyatini shakllanganlik darajalari ketma-ketligi ganday tashkil

g
S
«Q

Q

)

Qobiliyatlarning psixologik strukturasi deganda nimalarni bilasiz?
Temperament nima va u ganday xususiyatiar majmuiga kiradi?
. Nerv jarayonlari va temperament tiplari o'rtasidagi o'zaro bog'liglikni o’rgangan
olimni ayting?

9. Xarakterga ganday bera olasiz?

10. Fanda faoliyatga nisbatan yondoshuvlarga xos ganday xarakter fizimlari farglanadi?

NS AW =
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I" qism

Shaxs: yosh davrlar va akmeologiya
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IX Bob

SHAXS TARAQQIYOTINING YOSHGA BOG'LIQ XUSUSIYATLARI

Bobning gisgacha mazmuni

Shaxs taraqqiyotidagi ijtimoiy va genotipik omillar. Yosh davrlari psixologiyasi. Genetik, tug’'ma yoki
ortirilgan ijtimoiy omillar.

Shaxs taraqqiyotini davrlarga bo’lish. Davrlarga bo’lishga garatilgan klassifikasiyalar. J.Piaje bo’yicha
intellektni rivojlanish bosgichlari. 1965 yili XFAning maxsus simpoziumida gabul gilingan yosh davrlari
sxemasi. E. Eriksonning shaxs “Men’ini rivojlanish bosgichlariga tayangan klassifikasiyasi.

Bolalik - ilk yoshlik davri. 1 yoshdan keyingi taraqqiyot. 3 yoshgacha bo’lgan taraqqiyot. Maktabgacha
tarbiya yoshi davri. Bolalikning maktab davri.

O’smirlik va o’spirinlik davrlarida shaxs ijtimoiylashuvining o’ziga xos xususiyatlari. O’smirlik davri va
uning o’ziga xos psixologik talgini. O’spirinlik davri xos qonuniyatlar. Professional 0’z-0’zini anglash
bosqichlari. Yoshlardagi attraksiya va emosional munosabatlar. Do’stlik. Sevgi.

Yetuklik davri psixologiyasi — Akmeologiya. Levinson tasnifi bo’yicha yetuklik davrining bosgichlari.
Akmeologiya va uning lug’aviy ma’nosi. Akmeologiya fanining asosiy vazifasi.
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9.1. Shaxs taraqgiyotidagi ijtimoiy va genotipik omillar

Mashhur rassom Pablo Pikasso 80 yoshga kirganda: “Yoshlik va keksalik tushunchasi
inson 0’zi ruhan garigandagina ma’lum ahamiyatkasb etadi. Ayni paytda men ancha keksayib
golganimga garamay, 0’zimni 20 yoshliday his gilmogdaman®,—deb yozgan ekan. Ya'ni, inson
umri ma’lum davrlarga bo’linar ekan, uning har bir bosgichi shaxsning 0’ziva yaqinlariga gilgan
ezgu ishlarining gadr-gimmatiga ko’ra baholanadi. Shu bois ham, shaxs taraqqiyofining u yoki
bu bosqichidagi yosh xususiyatlarini bilish ta’lim-tarbiya jarayonida amaliy ahamiyat kasb etadi.

Odamning hayotiy yo'lining boshi, uning kamol topishining negizi aslida Ollohning inoyat
bilan bola dunyoga kelishiga asos solingan dastiabki onlardan boshlanadi. Keyingi taraqqiyot
bosgichlari qator ijimoiy, biologik, tabiiy, ruhiy, jismoniy omilarga bog’ligki, ushbu
xususiyatiarni psixologiyaning maxsus tarmog'’i bo’lgan yosh davrlari psixologiyasi o’rganadi.

Shunday qilib, shaxs individual taraqgiyotining muhim omillaridan biri uning yoshiga
bog’liq bo’lgan xususiyatiaridir. Chunki taraqgiyotning har bir yosh bosgichi 0’zining rivojlanish
omillariga, gonuniyatiariga, yangiliklari va o’zgarishlariga ega bo’lib, ular shaxsning xarakteri,
temperament;, iqtidori, bilish jarayonlariga bevosita ta'sirini o’tkazadi.

Yosh taraqqiyoti davrlarining ham sifat, ham migdor o'zgarishlariga ega bo’lgan
ko'rsatgichlari borki, amaliy psixologiya har bir yosh xususiyatiarini ana shu ikkala ko'rsatgich
nugtai nazaridan o’rganishi va shaxs xulgini boshgarish, unga ijobiy ta’sir ko’rsatishda ularga
tayanmog’i lozim. Umuman psixologiyada isbot gilingan fakiardan biri shuki, turli davrlardagi
inson faraqqiyoti o’ta murakkab jarayon bo’lib, har bir davrning 0’z gqonuniyatiari mavjud. Har
bir bosqichda shaxsning biror bir xususiyatiari 0’zining yetuklik bosqgichiga erishadi. Masalan,
olamni sensor jihatdan, ya'ni, sezgi va idrok gilish organlari bilishning yetuklik fazasi 18-25
yoshlarda (Lazarev ma’lumotiariga ko'ra), intellektual, ijodiy yetuklik — 35 yoshlarda (Leman
ma’lumotari), shaxsning yetukligi 50-60 yoshlarga kelib eng yugori nugtasiga erishadi. Shunga
o'xshash xususiyalar insonning butun umri mobaynida muttasil kamolga yetib, rivojlanib
borishini ta’minlaydi. Shunisi xarakterliki, har bir yoshda biror funksiyalarmning rivojlanishi
boshqa bir funksiyalarning susayishi hisobiga ro’y beradi. Masalan, bolalikning ik bog’cha
yoshida fazoga moslashuv juda kuchaysa, keyinchalik uning o’rmini vaqini adekvatidrok gilish
egallaydi. Qariyalarning biror narsalar xususida bilimdonligi, ma’lumotiari yaxshi eslab, ular
xususida fikrlay olishi, psixomotorik funksiyalar va bevosita bilish jarayonlarining susayishi
hisobiga ro’y beradi. Xuddi shunday bolaning 3-5 yosh davri filni, uning lug’aviy va morfologik
xususiyatiarini o’zlashtirishga juda magbul bo'lsa, yetuklik davri bo’lmish 45-55 yoshlarga kelib
ayni shu sifat deyarli o’zini yo'qotadi (il qotib goladi”).

Psixologiyaning maxsus tarmog'i hisoblanmish yosh davrlari psixologiyasining eng asosiy
muammolaridan biri shuki, inson psixik taraqqgiyotida ganday omillar — genetk, tug’ma yoki
ortirilgan, ijimoiy omillar roli yetakchi ekanligi masalasidir. Bir tomondan, bolaning 0’z ota-
onalaridan meros sifatida o’zlashtrgan sifatiari, masalan, anatomo-fiziologik xususiyatlar, miya
faoliyatining o’ziga xosligi, tana tuzilishi (qo’l, oyoq, yuz tuzilishi va boshg.), albatta, psixologik
jahatdan odam bolasining muhitga moslashuvi, unda o'zini erkin tutishi va faol harakatlar
qilishi, ro’y berayotgan jarayonlarni ongida ma’lum ma’noda aynan, to’g’ri aks ettirishiga sabab
bo’ladi. Chunki oddiygina anatomik anomaliya holati (qo’Ining kaltaligi, bo’yning juda kichikligi
kabi) psixikaga va shaxsning jamiyatda o’zini tutishiga salbiy ta’sir ko’rsatadi. Lekin ikkinchi
tomondan, tashqgi muhit ta’sirini ham kamsitb bo’lImaydi. Masalan, agar bola maxsus o’quv
maskanlarida o’gimasa, unga farbiyaviy ta’'sirlar ko'rsatimasa, uning rivojlanishi ganday
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bo’lishini tasavvur gilish giyin emas.

Bu muammolar ustda bosh qofrgan rus olimlaridan L.Vigotskiy, S.Rubinshteyn,
A.Leontyev, xorijlik J.Piaje, K.Levin va ko’plab boshqa psixologlar ikkala omil rolini ham inkor
gilmagan holda ifimoiy muhitning yetakchi ta’siri to’g’risidagi fikrni baravar yoglaganlar. Chunki
to'g’ri tashkil efilgan ta'lim-tarbiya, oila va undagi o’zaro munosabatiarning xarakferi, shaxs
mulogotda bo’ladigan ijimoiy guruhlar, u tanlagan kasb va kasbdoshlari muhit, nikoh va
ma’lumot masalalarining qanday hal gilinganligi kabi qator ijimoiy omillar shaxsning
rivojlanishi, uning 0'z-0’zini anglashi va o’zgalarga munosabat, bilish jarayonlari hamda
intellektual taraqqgiyotida katta ahamiyatga egaligiga shubha yo’q. Respublikamiz Prezident
|.Karimov boshchiligida mutagilligimizning dastlabki yillaridayoq boshlangan “Sog’lom aviod
uchun” siyosat farzandlarimizning ham jismonan, ham ruhan, ham aglan yetuk bo'lishlariga
garatilgan. Jismonan sog’lom tanada sog’lom ruh bo’lishi tabily.

9.2. Shaxs taraqgiyotini davrlarga bo’lish

Shu vagtgacha psixologiya ilmida shaxs taraqqiyotini davrlarga bo’lib o’rganishga juda
katta e’ibor qaratigan. Bir gancha davriy sxemalar ham taklif efigan. Lekin shu sohada
astoydil ijod gilgan har ganday olim o’zining “davrlarini” taklif etavergan. Bu tushunarli, zero,
insonning hayoty yo'li va uning asosiy lahzalari tarixiy taraqqiyot mobaynida o’zgaradi, bir
avioddan ikkinchi aviod taraqqgiyotiga o'ishning o’zi ham qator o’zgarishlarni keltirib chigaradi.

Davrlarga bo'lishga qaratigan klassifikasiyalarning o’zi ham ikki turli bo’ladi: juz’y
(alohida davrlarni yana qo’shimcha davrlarga bo’lish — “davrlar ichidagi davrlar’) va umumiy
(inson umrining barcha bosgichlarini 0’z ichiga olgan). Masalan, juz’y klassifikasiyaga
J.Piajening intellekining rivojlanishini bosgichlarga bo’lishini kiriish mumkin. U bu taragqgiyotni
3 bosgichda tasawvur gilgan.

D.Elkoninning yosh davrlari bosgichlarini bo’lishi E.Eriksonning taragqgiyotni davrlarga
bo'lish tamoyillariga asoslanadi. Bu klassifikasiyalarda bolalik davrini o’zining uch davri
farglanadi: ilk bolalik, bolalk va o’'smirlik. Har bir bosqichning 0’ziga xos yetakchi faoliyat,
o’zgarishlari va rivojlanish shart-sharoitari mavjud bo’ladi va ularni bilish tarbiyachilar uchun
katta amaliy ahamiyatga ega bo’ladi. Har bir bosgichda faoliyat motiviari ham o’zgaradi,
ularning o’zgarishi shaxs ehtiyojlari va talablari darajasining o’zgarishiga mos tarzda ro'y
beradi. Professor E.G'oziyevning “Psixologiya” (1994) kitobida bunday bo'linishlar
xarakteristikasi batafsil keltrilgan.
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Intellektning rivojlanish
bosqichlari

formal operasiyalar bosqichi
(12-15 yoshlar). Bu davrda bola
nafaqat bevosita ko'rib turgan
narsasi, balki mavhum
tushunchalar va so’zlar

vositasida ham fikr yurita oladi

konkret operasiyalarni
bajarishga tayyorlash va uni
tashkil etish bosqichi (3-11

yoshlar)

sensomotor intellekt bosqichi
(0-2 yosh). Bunda asosan olti
bosgich farglanadi

35-rasm. J.Piaje bo’yicha intellektni rivojlanish bosqichlari

Inson hayotining barcha davrini yaxlit tarzda gamrab olgan klassifikasiyalardan biri —
butun jahon olimlarining qaroriga ko'ra, 1965 yili Xalgaro Fanlar Akademiyasining maxsus
simpoziumida gabul gilingan sxema hisoblanadi. Quyida keltirigan 4-jadvalda berilgan xuddi
shu yuqoridagi sxema bo’lib, u Ananyev, Erikson va Birrenlar taklif etgan klassifikasiyaga
asoslangan.

4-jadval. 1965 yili XFAning maxsus simpoziumida gabul qgilingan yosh davrlari sxe masi

yosh davrlari erkaklarda ayollarda

chaqgaloqlik 1-10 kun 1-10 kun
emiziklik davri 10 kundan 1yoshgacha @ 10kundan 1 yoshgacha
ilk bolalik 1-2 yosh 1-2 yosh
bolalikning 1-davri 3-7 yosh 3-7 yosh
bolalikning 2-davri 8-12 yosh 8-11 yosh
o’'smirlik davri 13-16 yosh 12-15 yosh
o’spirinlik davri 17-21 yosh 16-20 yosh
o'rta yetuklik davri:

birinchi bosqich | 22-35 yosh 21-35yosh

ikkinchibosqich | 36-60 yosh 36-55 yosh
keksalik davri 61-75 yosh 96-75 yosh
qarilik davri 76-90 yosh 76-90 yosh
uzoq umr ko’ruvchilar 90 yoshdan ortiq 90 yoshdan ortiq
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Taraqqgiyotni yosh davrlarga bo’lishda o’ziga xos klassifikasiyalar ham bor. Masalan, E.
Erksonda shaxs ‘Men’ining rivojlanish bosgichlariga tayangan klassifikasiyasi ham mavjud
bo'lib, unda har bir taraqqiyot davrida alohida ahamiyat kasb etadigan sifatar ham ijobiy, ham
salbiy jihatdan ajratilgan.

Erikson klassifikasiyasining 0’ziga xos gimmat shundaki, unda shaxsning 0’zito’'g’risidagi
tasavwurlarining jamiyat ta’sirida o’zgarishi nazarda tutiladi. Shunga o’xshash bosqichlarga
bo'lishlar oxirgi paytda yana ko’plab muallifiar tomonidan taklif eflmogda (G. Grimm, D.
Bromley va boshq.). Ularning barchasidagi umumiy mezon shuki, har bir taraqqiyot davri shaxs
rivoji uchun nimani taklif etadi-yu, shaxs unda ganday rivojlanish ko’rsatgichlariga ega bo’ladi.
Ularni tabily o’zgarishlarda bilish va o’rganish kerak, chunkibusiz shaxs tarbiyasini to’g’ri yo'lga
qo’yib bo’lmaydi. Masalan, maktab yoshidagi bolalarga qo'yilgan falablar katta odamlar
jamoasiga to'g’ri kelmaydi, yoki bog'cha yoshidagi bola bilan fil topishish bilan talaba bilan fi
topish 0'ziga xos pedagogik takini va o’sha yosh sohasida bilimdonlikni talab giladi.

9.3. Bolalik - ilk yoshlik davri

Ik yoshlik davri bizning flimizda ‘*bolalik” deb ataladi. Bu davr bola taraqqiyotida juda
katia ahamiyatga ega. Chunki aynan shu davrda bola predmeflar va narsalar olami bilan
bevosita tanishadi, 0’z ona flida gapirish malakalarini ortiradi va tengqurlar davrasini topadi.
Bog'cha yoshigacha bo’lgan ilk bolalik davrining 0'ziga xosligi shundaki, bu davrda bola hissiy
olami boyiydi, u bevosita 0’zini o’rab turgan yaqinlari muhitiga moslashadi, u yerdagi mulogot
va muomala shakllaridan ta’sirlanadi. Bolaning tashqi olamni bilishga bo’lgan tabiiy ehtiyojlari
ham ayni shu davrda namoyon bo’ladi. Shuning uchun ham hali yoshiga to’lmagan bolaga
rang-barang o’yinchoglar berilsa, 0’zi yotgan beshikdagi rangli bezaklardan zavglanadi.

Bu bola taraqqgiyoti va olamni bilishga intlishi gonigtrilayotganlidan darak beradi.

Bola 6 oylik bo’lgandan keyingi davrida endi 0’z qullari bilan predmetiarni ushlaydigan,
ularning ‘sirlari’i o'rgana boshlaydi, o'zidagi hissiyolarni va zavglanayofganlarini
‘g’'udurlashlari” va tovush ohanglarida ifodalaydi. Ushbu davrda boladagi ana shu elementar
ehtiyojlarning qondirilishi, bunday tashqgari, bu ehtiyoj sevimli onasi, buvilari, otasi, bo’lsa agar,
akalari va opalari davrasida ro’y berishi yanada ahamiyatidir.

O’tkazilgan tadqiqotiar shuni ko'rsatdiki, ona mehriga, yaqinlari e'boriga to’yinganligi

bolaning 1 yoshdan keyingi taraqqiyofi, ona filini o’zlashtirishi va ruhan tetk bo'lishi o’rtasida
bevosita bog’liglik mavjud ekan. Ma’lum sabablarga ko'ra tuggan onasidan ayrilgan, ma’lum
vaqgtga ayriliqda bo’lgan go'dakning rivojlanishida — ovgatianishidan tortib, aqliy rivojlanishi
hamda tilni o’zlashtrishida gator muammolar paydo bo’lishi ham isbotangan. Demak, 3
yoshga kelib, bola ruhiyatida tabiiy tarzda paydo bo’ladigan psixologik ziddiyatiar — 3 yoshlilik
ziddiyat, tengqurlar jamiyatdagi uning o’mi, filni o’zlashtrishi bevosita ilk yoshlikda bolaga
ko’rsatigan mehr-muhabbatga, e'tborga bog'liq.
3 yoshgacha bo’lgan tarqgiyotning o’ziga xosligi shundaki, bola o'yin faoliyatiga faol tarzda
tortladi va aynan shu faoliyatga katta ehtiyoj sezadi. Agar bolaning jinsiga monand o’yinlarning
kattalar tomonidan to'g'ri tashkil etiishiga, ma’naviyat va ruhiyatiga mos o’yinchoglarning
bo’lishi ta'minlansa, uning bilish
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“Men”ning

rivojlanish
bosqichlari
I I |
1-bosgich 2-bosqich 3-bosaqich 4-bosqich
I I I I I I I I
ishonch va hayotning mustaqillik va 2-3 yoshlar tadbirkorlik 4-5 yoshlar chagqonlik va 6-11 yoshlar
ishonchsizlik 1-yili gat’iyatsizlik va gunoh yetishmov-
hissi chilik
I I |
5-bosqich 6-bosgich 7-bosgich 8-bosgich
I I I I I I I I
shaxs identi-
fikasiyasi va 12-18 yoshlar yaqinlik va yetuklikning umuminsoniyl yetuklik davri yaxlitlik va keksalik
rollarning yolg izlik boshlanishi ik va o ziga ishonchsizlik
chalkashlagi berilish

36-rasm. E. Eriksonning shaxs “Men”ini rivojlanish bosgichlariga tayangan klassifikasiyasi
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jarayonlari, birinchi navbatda, idrok qilish, intellektual gobiliyatiari ham maromida rivilanadi.
Psixologik kuzatishlarda aniglanishicha, qiz bolalardan ko'ra o'g'il bolalar o’yiniga ko’proq
e'tbor qaratilar, ularga olib beriladigan o’yinchoglar soni va sifat ham ancha yuqori ekan. Bu
bir tomondan, ota-onalaring o’g’il bolaning sho’xroq bo’lishini inobatga olib, uni band etishga
intllishi bo’lsa, bizning sharoitmizda o’g’il bola — merosxo’rga munosabating ik yoshlikdan
shakllanishi bilan ham izohlanadi.

Bu narsa 0’z navbatida o'q’il bola tafakkurining tezroq rivojlanishi, unda kashfiyotchilik
elementiarining paydo bo’lishiga olib keladi. gizlarga esa kelajakda ona bo’ladi, degan ma’noda
ko’proq uy-ro’zg’or yumushlariga alogador o’yinchoglar, go’g'irchoglar olib beriladi. Bu ma’lum
ma’noda, darhagiqat, gizlarni bo’lg’'usi hayotga tayyorlasa, ikkinchi tomondan, uning tashqi
olamni bilish va kashf etish imkoniyaflarini cheklaydi. Shulardjan kelib chigib, hozirgi
zamonaviy oiladagi (ko’p hollarda alohida yashaydigan nuklear oila) kam sonli bolalarni
farbiyalash borasida gator muammolarmi keltirib chigarmoqgda. O’zbekistonda oila, onalik va
bolalikni ijimoiy muhofaza qilish, “Ona va bola” davlat dasturi doirasida amalga oshirilgan turli
taraqqiyot yoshdagi bolalarning ham ma’naviy, ham intellektual, ham jismoniy rivojlanishi
uchun yaratlgan sharoiflar, onalarming aynan 3 yoshgacha faraqqiyot davrida bolasini
parvarish gilish imkoniyatining yaratilganligi bu borada ijobiy samaralar berishi shubhasizdir.

Maktabgacha tarbiya yoshi davri

Bu davr an’anaviy tarzda bog’cha yoshi deb yuritladi. Chunki aksariyat bolalar bu davrda
maktabgacha fa'lim muassasalari hisoblangan bog'chalarga boradilar, u yerda maxsus
dasturlar asosida bilish ehtiyojlarini gondirib, maktabga tayyorgarlik bosgichini o’taydilar. Lekin
shunisi xarakterliki, bog’chaga borolmagan bolalar ham maktabga borgach, o’zlarining bog’cha
tayyorgarligini o'tagan tengqurlariga yetb oladilar. Demak, bu yosh davrning xususiyat
shundaki, bola ganday sharoitda bo’lmasin, agar uning yonida mehribonlik giluvchi, to'g'ri yo'l-
yo'riq ko'rsatuvchi katialar bo’lsa, u bu davrdagi barcha ehtiyojlarini gondira oladi. Xo’sh, bu
ganday ehtiyojlar?

Birinchidan, bu davrning yetakchi faoliyati o’yin faoliyati bo’lgani bois, bola turli o’yinlar -
predmetli, rolli, syujetii kabi o'yinlar o’ynab, o'zidagi ijimoiy hayot normalarini o’zlashtirishga
bo’lgan talabini gondiradi. Bog'cha yoshida magsadli tarzda qo’yilgan o'yinlar yoki mahalladagi
tengqurlari bilan amalga oshiriladigan o'yinlarda bola tashki obyektiv hamda ijimoiy olam sir-
asrorlarini o’zlashtirib, 0’zini kattalar olamiga tayyorlashni boshlaydi.

lkkinchidan, bog'cha yoshida bolalar 0’z aqliy imkoniyatiari chegarasini kengaytrishga
bo’'lgan ehtiyojni qoldiradilar. Aynan shu davrda bola tlida ishlatladigan “Nega?’, “Nima
uchun?”, “Qanday?” gabilidagi savollar va ularga katialardan olingan asosli va tushunarli
javoblar bolaning bilish jarayonlarini takomillashtirish, bilishga imkon beruvchi psixik
funksiyalari - idrok, xofira, tafakkur, diqgat, nutq kabilarni rivojlantiradi, bilimlari diapozonini
kengaytradi. Mutaxassislarning ta’kidlashlaricha, maktabgacha taraqqiyot yoshida bola umri
davomida miyasida hosil bo’ladigan ma’lumotiaring deyarli yarmini gabul qilib bo’ladi. Gap -
keyingii taraqqiyot davrida ana shu gabul gilingan ma’lumotning necha foizini samarali
qo’llashi va boyita olishida.

Uchinchidan, bu davrda bola uzidagi ifimoiy ehtiyojlarni qondira boshlaydi. Bu — jamoada
yashash, jamoada 0’z o’rniga ega bo'lish va unda o’zining “Meni'ni ta’kidlay olish ehtiyojidir. Bu
ehtiyoj 3 yoshli bolaning flida “men, men o0’zim” kabi so’zlarni ishlata boshlashi va shu orqali
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0’zini eng yaqinlaridan ayri his gila boshlashidan boshlanadi. Bunday o’zgarish bola uchun
oson kechmaydi, shuning uchun ham “uch yoshlilik ingirozi® gator qiyinchiliklar, injigliklar,
agressiv xulg bilan birga namoyon bo’ladi. O’yinchioglamni olib ofishlar, o’zini yerga otb
yig'lashlar, yaxshi ko'rib yeydigan narsalariga ham zard qilishlar va boshgalar ayni shu
ingirozning boshdan kechirilayotganligidan darak beradi. Shuning uchun ham bu davrda
bolaga e'tibor, uning o’zgalar bilan normal mulogotda bo’lish, tengqurlari, sheriklari davrasida
0'zini yaxshi his gilishi uchun sharoitiar yaratish ruhiy inqirozni tezroq yengish va ijimoiy
ehtiyojni gondirishga ko’'maklashadi.

Shuni alohida ta’kidlash mumkinki, zamonaviy bolalarning televizor oldida ko’p vaqt
o'tkazishi, “dendi”, *kompyuter” o'yinlariga ruju quyishi aynan ifimoiy-psixologik ehtiyojlarning
gondiriimasligiga olib keladi. Bunday bolalarning harakati o'yinlarni cheklashlaridan tashqari,
ulardagi ma’naviy-mafkuraviy tasawwurlarida ham bo’shliq paydo bo'lishi, odamlar, ular
o'rtasidagi munosabatiar to’g’risida ham noto’q’ri fikrlar paydo bo'lishi xavfi bor. Shuning uchun
ham bolalar bog'chasida tashkil etiladigan rolli va syujeti o'yinlar, ularda barcha bolalarning
faol ishtiroki bolada ifimoiy ko’nikmalarning to’g’ri rivojlanishiga olib kelad..

Bolalikning maktab davri

Bu davr odatda kichik maktab davri yoki boshlang’ich maktab davriga to’g'ri keladi. Bu
davrning aamiyati tomoni shundaki, bolaning bog'cha yoshidavrida to’plagan shaxsiy tajribasi,
il boyligi, bilish imkoniyatiari endi tartbga tusha boshlaydi, u ham intellektual, ham axlogan,
ham ijimoiy tomondan rivojlanib, ulg’aya boshlaydi. Jenevalik psixolog Jan Piajening (Piaget,
1952) ma'lumotiariga ko'ra, 6-7 yoshli bolaning intellektual salohiyatida keskin burilishlar ro’y
beradi. Uning xofirasi ancha yaxshi bo’lib, ma’lum tzimga, tarbga tushadi, endi u ko’proq 0’z
xohlagan narsalarni esda saglab qoladigan bo’lib boradi. Shuning uchun ham, ular ba’zan ota-
onalari o’ylanib qoladigan mavhum matematk vazifalarni ham o’qituvchisi o’rgatganday tezda
yechadigan bo’lib goladi. Har xil ertaklarni eshitib yurgan bola endi real tashqi olamni, uning
ganday bor bo'lsa, shunday mavjud xususiyaflari doirasida idrok qilib, anglay boshlaydi.

Boshlang’ich maktabda o’giyotgan bola uchun shaxsiy yutuglari — o’kishda, sportda,
bolalar orasidaginufuzi va obro’si katta ahamiyat kasb eta boradi. Bu davrda bolalar o’zlarining
qaysi jinsga taallugli ekanligini teran anglab, maktabda “o’g’il bolalar” va “qiz bolalar” guruhi
shakllanadi. Har bir guruhning o’ziga yarasha qizigishlari, mashg'ulotiari bo’lib, gizlarning
davrasida bo’lish, masalan, o’g’il bola uchun hattoki, noqulay bo’lib goladi.

Eng muhimi, aynan bu davr axlogiy normalarning ma’nosini tushunish, axloqiy
gadriyalarni o’zlashtirish va ma’naviy tasavwurlarning shakllanishi uchun o’ta sezgir va qulay
hisoblanadi. Shuning uchun ham katialarga hurmat, kichiklarni e’zozlash, ota-onaga ehtirom
qursatish, Vatanni sevish, shaxsiy va ifimoiy mulkka to’'g’ri munosabat hislari tarbiyalanadi.
Bola jazo bilan rag’baflantrish o’rtasidagi fargni ajrata boshlaydi va nima gilib bo’lsa ham
jazolanishdan, ko’pchilikning nazaridan qolmaslikka harakat giladi. Shu bois ham oilada va
fa'lim maskanida bolaning axlogiy va ma’'naviy tarbiyasi uchun yaratigan yaxshi shart-sharoit
ayni bu davrda o0’zining sezilarli samarasini beradi.

9.4. O’smirlik va o’spirinlik davrlarida
shaxs ijtimoiylashuvining o’ziga xos xususiyatlari
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O’smirlik va o’spirinlik davrlari maktab va boshqga ta’'lim maskanlarida o’gish davrlariga
to'g’ri keladi. Bu davrdagi yetakchi faoliyat o’quv faoliyati bo’lib, unda bola bilim olish bilan
bog’liq malaka va ko’nikmalarni ortirishdan tashqari, shaxs sifatida ham muhim o’zgarishlarni
boshdan kechiradi.

O’smirlik davri

Eng murakkab va shu bilan birga muhim taraqqiyot bosqichidir. llk o’smirlik 11-13 yoshni,
katta o’smirlik 14-15 yoshlarni 0’z ichiga oladi. O’smirlik — organizm taraqqiyotidagi shiddatva
notekislik bilan xarakterlanib, bu davrda tananing intensiv tarzda rivojlanishi va suyaklarning
qofishi ro’y beradi. Yurak va qon tomirlar faoliyatida ham notekislik bo’lib, bu ham bola fe’lining
o’zgaruvchan, dinamik va ba’zan noma’qulliklar va noqulayliklarni keltirib chigaradi. Bular
albatta asab tizimiga ham o'z ta’sirini ko'rsatb, bola tezga achchiglanadigan yoki tormozlanish
yuz berganda anchagacha depressiya holatidan chigolmaydigan tushkunlikda qgolishi ham
mumkin.,

O’smir jismoniy taraqqiyotini belgilovchi asosiy omil jinsiy balog’atbo’lib, u nafagat psixik,
balki ichki organlar facliyatini ham belgilaydi. Shu bilan bog’liq holda ongli (ko’pincha ongsiz)
jinsiy mayllar, shu bilan bog’lik noxush his-kechinmalar, fikrlar paydo bo’ladiki, bola ularning asl
sababini ham tushunib yetolmaydi. Psixik taraqqgiyotning o’ziga xosligi shundaki, u muttasil
rivojlanib boradi, lekin bu rivojlanish ko’plab qarama-qarshiliklarni 0’z ichiga oladi. Bu
faraqgiyot o’'quv jarayonida kechgani uchun ham to'g’ri tashkil efilgan o’quv faoliyati bola
psixikasining muvozanatiga fta’sir ko'rsatb, uning turli fkr-o’ylardan chalg’ishiga zamin
yaratadi. Aynigsa, diqqat, xofira, tafakkur jarayonlari rivojlanadi. Ayni shu davrda bola mustaqil
ravishda fkrlashga infla boradi. Chunki bu davrda u ko’proq oz fikr-o’ylari dunyosida
mushohada qilish, olam va uning sirlarini bilishga, nazariy bilimlarni ko’paytirishga intiladi.
Buning sababi — yana o’sha kattalikka o'ish bo’lib, bolada o'ziga xos “kattalik™ hissi paydo
bo’lib, bu narsa uning gapirishi va fkrlashlarida ham ifodalanadi. Shuning uchun ham
maktabda berilgan mustaqillik va to'g'ri tashkil eflgan o’'qish sharoiflari, samimiylik muhi,
o'smirning mustaqil fkrlashiga katta imkoniyatlar ochishi va undagi ijodiy tafakkurni
rivojlantirishi mumkin. Shunga bog’liq tarzda o’smiring 0’z falsafasi, 0’z siyosati, baxt va
muhabbat formulasi yaratladi. Mantgan fkrlashga o'rganishi esa unga o’zicha aqliy
operasiyalarni amalga oshirish, tushunchalar va formulalar dunyosida harakat gilishga majbur
giladi. Bu o'ziga xos o'smirlik egosentrizmining shakllanishiga — butun olam va uning
gonuniyaflari unga bo’ysunishi kerakligi fikrining paydo bo’lishiga olib keladi. Shuning uchun
ham aynan o’smirlik paytda bolalar 0’z ota-onalari bilan hadeb tortishaveradilar. Aniq bir
to’xtamga kelolmasa ham tortishish biror firkni izhor gilish ehtiyojining 0’zi unga juda yogadi.

Shunday bo’lishiga garamay, o’smirlik yuqorida ta’kidlanganidek, garama-qarshiliklarga
boy davrdir. Uni ba'zi olimlar ‘krizislar, tanazzullar” davri ham deb ataydilar. Sababi — bola
ruhiyatida shunday inqgiroziy holatiar ko’p bo’ladiki, u bu ingirozni bir tomondan o0zi hal qilgisi
keladi, ikkinchi tomondan, uni hal qilishga imkoniyati, kuchi va aqli yetshmaydi. Masalan,
*katlalik hissiga” to’sqinlik qiladigan omillardan biri — bu ularning 0’z ota-onalaridan moddiy
jihatdan garamligi. Ruhan ganchalik o’zlarini katia deb his gilmasin, o’smir maktabga ketayotib,
onasidan yokiotadan pul so’raydi, ular esa bolaga bolalarcha munosabatda bo'lib, 0zginagina
pul beradilar. kkinchidan, kattalarday bo’lishni xohlaydi, lekin qiz bola onasining, o’g’il bola
otasining kiyimini toshoyna oldida kiyib ko'rsa, baribir yarashmaydi. Ya'ni, tashqi ko'rinishdagi
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kamchiliklar — hali gaddu-gomadning kelishmaganligi, uning ustiga yuzlari va tanasida paydo
bo’ladigan noxush toshmalar uning ruhan salbiy hislarni boshdan kechirishiga olib keladi.
Ya'ni, bu yoshni “arosat” yoshi ham, deb atash mumkin, chunki katta bo’lib katia emas, bola
ham emas. Shularing barchasi o’smirlik davridagi ruhiy tug'yonlarga sabab bo’ladi. Lekin
shularga garamay, bola 0zi bilib, bilmay o0’z aqliy salohiyatini o’strishga firishadi, chiroyli
fikrlashga tashna bo’ladi va bu — uning psixik taraqgiyotidagi eng muhim o’zgarish hisoblanadi.

O’smir shaxsining takomillashuvi va shakllanishiga turtki bo’lgan omillardan biri — o’quv
faoliyati motiviaridagi sifat o’zgarishidir. Kichik maktab yoshidagi boladan fargli, o’smir endi
fagat bilimlar tizimiga ega bo’lish, o’gituvchining magtovini eshitish va “6” baholarni ko’paytirish
uchun emas, balkitengqurlari orasida ma’lum jobiy mavqyeniegallash, kelajakda yaxshiodam
bo'lish uchun o'qish mofiviari ustivor bo’lib boradi. Lekin |V.Dubrovinaning bergan
ma’lumotiariga ko’ra, o’'quv faoliyat motiviari orasida umuman bilish, yangi bilimlarga ega
bo’lish motivi kuchsiz bo’lgani sababli, ular maktabga borgisi kelmaydi, 0’gishga og'rinib kelib,
salbiy emosiyalar va xavofirlik hislarini boshdan kechiradilar (o’rlacha 20% o’quvchilar). Bu
kattalarning o’smir bilan ishlashini giyinlashtradi.

O’smirning shaxs sifatda taraqqiyotida ikki xil holat kuzatiladi: bir tomondan, boshqalar,
tengqurlar bilan yaginroq alogada bo’lishga intllish, guruh normalariga bo’ysunish, ikkinchi
tomondan, mustaqillikning oshishi hisobiga bola ichki ruhiy olamida ayrim giyinchiliklar
kuzatiladi. O'zgalarni anglash bilan 0’z-0'zini anglash o'rtasida ham garama-qarshiliklar paydo
bo’ladi. Ko'pincha o’smir 0’z imkoniyaflarini yugori baholaydi, boshqalar esa uning kuchi,
irodasi va salohiyatiga ishonchsizlik bilan garaydi. Lekin shunday bo’lsa-da, o’zini nima qilib
bo’lsa ham hyech bo’lmaganda tengqurlar jamiyat tomonidan tan olinishiga erishishga intiladi
va ular bilan mulogot hayotining ma’nosiga aylanib goladi. Agar mabodo o’smir shu davrda
biror sabab bilan tengqurlari jamiyat tomonidan inkor gilinsa, u bunga juda katia mudhish
voqyeaday qaraydi, maktabga bormay qo'yishi, hattoki, suisidal harakatiar (0’z joniga gasd
gilish)ni ham sodir etishi mumkin.

O’smirlik davridagi qgiyinchiliklarning oldini olishning eng ishonchli va foydali yo'li — bu
uning biror narsaga turg'un qizigishiga erishish, faoliyat motiviarini mazmunliroq qilishdir.
Masalan, shu davrda texnikaga qizigib qolgan bola gizigishini gondirish shart-sharoitining
yaratlishi, bekor qolmasligiga erishish, har bir harakatini rag’batlantrish, unga bir ish qo’lidan
keladigan odamday munosabatda bo'lish katia pedagogik ahamiyatga ega. Uning gizigishlarini
bila turib, oldiga yangidan yangi magsadlar qo’yish — bola shaxsining rivojiga asosdir.
Shundagina uning 0’z “Men’i to'grisidagi tasavvurlari ijobiy, 0'z-0’ziga bahosi obyektv va
adolati bo’ladi, 0’zining nimalarga qodirligi va kim ekanligi haqgida yaxshi fikrlar paydo bo’ladi.

Bu davrda kattalar e'tbor berishlari lozim bo’lgan yana bir holat bor. Bu o’smirning
o’zligini ta’kidlash uchun turli zararli odatiarni o’zlashtrishidir. Masalan, o’g’il bolalar sigareta
chekish, giyohvand moddalarni iste'mol qilish orgali 0’z shaxsnini boshqgalar, tengqurlari
davrasida ugtirmoqchi bo’ladi. Bu narsa o'ta jiddiy tarbiyaviy muammo bo’lib, oilada yoki
maktabda sinfdoshlari orasida o’quv yoki mehnatda o’zidan rozi bo’lolmagan bola ko’pincha
ana shunday zararli yo'lni tanlaydi. Shuning uchun ham katialardan o’smirga alohida e’tbor,
yaxshi o'qishi uchun shart-sharoit, uning shaxsiyatiga hurmat talab qilinadi. ljimoiy foydali
mehnat bilan band qilish, o'qishdagi yutuglarini vaqtda rag’batlantirib turib, hamkorlikda
mustaqil ravishda to’g’ri qarorlar gabul qgilishga o’rgatish ancha yaxshi ijobiy natijalar beradi.

O’spirinlik davri
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Yuqori sinfga o’tgan o’spirin psixologiyasining o’ziga xosligi shundaki, u hozirgi paytini,
buguni va ertasini kelajak nuqtai nazaridan, istiqbolga nazar bilan gabul qiladi. Aynan shu
davrga kelib, o’spirin turli kasblarga giziga boshlaydi, 0’zining kelajakda kim bo’lishini tasavwur
gila boshlaydi. Demak, 0'z-0’zini professional nugtai nazardan ajratsh, tasawur qilish —
o'spirinlikning eng muhim yangiligidir. Professional taraqqgiyotning asosiy bosqichlarini ajratar
ekan, Ye.A. Klimov (1996), alohida “optasiya” (lotincha so’z: optatio — xohish, tanlov)
bosgichini ajratadi va uning xarakterli tomoni — odam tomonidan professional taraqqgiyotning
bosgichi tanlanishidir, deb e'trof etadi. Optasiya bosgichi 11-12 yoshdan 14-18 yoshgacha
bo’lgan taraqqiyot davrini 0’z ichiga oladi.

Biror aniq kasb-hunarnitanlash va 0’z facliyatini shunga yo'nalfirish o’spirin shaxsiuchun
juda katia ahamiyatga ega. Ana shundaytanlovning adekvatva to’'g’ri bo’lishi o’spirindagi bilish
bilan bog’liq qizigishlar va professional yo’nalishning shakllanganligiga bog’liq bo’ladi.
Professional qizigishlar shakllanishining o’zi olimlar tomonidan to’rt bosqichli jarayon sifatida
garaladi. Uning birinchi bosqichi 12-13 yoshlarga to'g'ri keladi va o'ta o’zgaruvchanligi,
shaxsdagi bilish jarayonlari va asl igtidor bilan boglanmaganligi bilan xarakterlanadi. 14-15
yoshlarga to'g’ri keladigan ikkinchi bosgichda qizigishlar paydo bo’ladi, ular ko’p bo'lib,
bevosita bolaning bilish imkoniyatiari va shaxsiy xususiyatlari bilan bog’liq bo’ladi. Uchinchi
bosgichda, 16-17 yoshlarda gizigishlarning shunday integrasiyasi ro’y beradiki, ular awalo
jinsiy xususiyatiar va shaxsdagi individual xususiyatiar bilan bog’liq holda rivojlanadi. Masalan,
qizlar va o'qg’il bolalar o'zlariga mos, yoqgtrgan va yarashadigan kasb-hunarni tanlay
boshlaydilar. L.Golovey (1996) fikricha, to’rtinchi — hal giluvchi bosgichda qizigishlar doirasi
sezilarli darajada torayib, professional yo'nalish shakllanib bo’ladi va u kasb tanlash bilan
yakunlanadi.

O’zining yugori pog’onasiga ko'tarilgan gizigishlar o’spirinning professional yo’nalishi va
to’'g’ri kasb-hunarni tanlashiga zamin yaratadi. Ular boladagi individual-psixologik xususiyatiar
va jinsiy farglar bilan bog’liq bo’lgani uchun ham o’g’il bolalar ko’proq - texnik va igtisodiy
yo'nalishlarni, gizlar esa, ijfimoiy-gumanitar va badiiy sohalar bilan bog’liq kasblarni tanlaydilar.

Umuman, inson hayotida professional 0’z-0zini anglash katta o’rin tutadi va u juda
yoshlik paytidanoq shakllana boshlaydi. Bu jarayonni bosgichlarda tasavvur gilish mumkin.

Professional 0’z-
o’zini anglash

| | | |
Birinchi bosgich Ikkinchi bosqich Uchinchi bosqgich| To’rtinchi bosgich

amaliy garor
bolalar o ’yini o smirlik dastlabki kash- qabul qgilish —
fantaziyasi hunarni tanlash kasbni tanlash
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37-rasm. Professional 0’z-0’zini anglash bosgichlari

Birinchi bosqich: bolalar o'yini, bunda bola ilk yoshlikdanog u yoki bu kasbga bog'liq
professional rollarni gabul qiladi va uning muhim elementarini o’zicha “o’ynaydi” (‘o’gituvcht’,
‘doktor”, “raktorchi”, “futbolchi”, “artist’ va shunga o’xshash).

lkkinchi bosgich: — bunda o’smir 0’ziga juda yoggan professional rolni xayolan egallaydi.

Uchinchi bosqich: kasb-hunarni dastiabki tanlash — o’smirlik va ik o’spirinlik davriga
to'g’ri keladi. Turli-tuman faoliyat turlari dastab o’smirning qizigishlari nugtai nazaridan
(prokurorlikka gizigaman, demak, yurist bo’lishim kerak”), keyin uning qobiliyatiari nugtai
nazaridan (‘matematkani oson yechaman, matematk yoki muhandis bo’lsammikan?”’), va
nihoyat, o’smirdagi gadriyatiar tzimidagi ahamiyatiga garab (‘nochor kasallarga yordam
bergim keladi, vrach bo’laman”) toifalarga bo’linadi va ajratiadi.

To'rtinchi bosaich: amaliy garor gabul gilish — kasbni tanlash. Bunda ikkita muhim jihat
bor: konkret ixtisoslikni uning kvalifikasiyasi xususiyafari, ishning hajmi, og'irligi, mas’uliyatiligi
va unga Yyefarli tayyorgarlikning borligi. Lekin oxirgi sosiologik ma’lumotiarga ko'ra, oliy o’quv
yurtini tanlash, konkret kasb-hunarni tanlashdan oldinrog yuz bermoqgda. Masalan, o’spirin qiz
‘Men baribir Nizomiy nomli pedagogika universitetiga kiraman”, deydi va so’'ngra konkret
fakultet tanlanadi. Shuning uchun ham ko’pincha, ixtisoslikdan, keyinchalik professiyadan
“sovib qolish’lar ana shunday ustanovkalar bilan tushuntiriladi.

Bundan tashqari, kasb tanlashga ta’sir giluvchi yana boshqga omillar ham borki, ularning
hisobga olinishi ham ba’zan yoshlarming to’g’ri, 0’z imkoniyatiari va qobilyaitiariga mos kasb-
hunarning tanlanmasligiga sabab bo’ladi. Masalan, bunday omillarga oilaning moddiy shart-
sharoiti, o'qish joyining uydan uzoqligi, o'quv tayyorgarligining saviyasi, emosional yetuklik,
sog’ligning holati va boshqalar.

O’zbekiston Respublikasida kadrlar tayyorlash Milliy dasturining 1997 yilda gabul qilinishi
Prezidentimiz ta’biri bilan aytganda, mustaqil fikrlaydigan, yuksak malakali kadrlar tayyorlashga
xizmat qiladi. Joylarda ochilgan kasb-hunar kollejlari, akademik liseylar, viloyatlar markazlariva
Toshkent shahrida tashkil etilgan Tashxis markazlari 9-sinfni tamomlagan yoshlarning igtidori
va layoqati, gizigishlarini 0’z vaqtida aniglash, uni psixologik metodlar yordamida diagnostika
gilishni amalga oshiradi. Bu tadbirlar yoshlardagi kasb-hunarga bo’lgan yo’nalishni adekvat
gilish, 0’z yashash joyidan uzoq bo’lmagan sharoitda zarur, 0’z layogatiga mos hunar egasi
bo’lib yetishishga yordam beradi.

Yoshlardagi attraksiya va emosional munosabatlar

O’smirlik va o’spirinlik davrlari nafagat professonaltanlov va kasb egallash uchun magbul
davr bo'lmay, bu davr yoshlaring o’zligini anglash, 0’z gadr-gimmatini bilish va boshqalarga
nisbatan munosabatda bo'lish tajribasini egallash davri hamdir.

O’smir ham o’spirin ham gancha ichki ruhiy iztirob, garama-garshilik, mas'uliyat onlarini
boshidan kechirmasin, uning emosional olami, atrofmuhitda ro’y berayotgan hodisalarni
ongida aks etlirishi katta o’rin tutadi. Aynan o’smirlik davri bola galbida kim bilandir sirlashish,
kimnidir o’ziga eng yaqin kishi sifatida tan olish, uni ruhiyatda kechayotgan barcha
o’zgarishlardan vofiq etish istagi va ehtiyojini uyg'otadi. Birinchi marta “do’stik”, “muhabbat’,
‘sevgi” tushunchalari ham aynan shu davrda paydo bo’ladi. Shuning uchun ham yetuklik va
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keksalik davridagi kishilar ham o’smirlik va o’spirinlik yillarini eng beg’ubor, jozibali va yoqimli
sifatida xofirlaydilar.

Bu taraqqiyot davri attraksiya deb atalmish hissiyoning paydo bo’lishi uchun eng
magbul davrdir. Attraksiya (loincha aftrahere - yoqfirtirish, 0’ziga jalb etish) — bu bir insonning
boshga bir insonga jjobly munosabati asosida yoqishi va yoqtirishi, o’zaro moyillikni
tushuntiruvchi emosional hisdir. Bu bir odamda boshqa bir odamga nisbatan shakllanadigan
jjimoiy ustanovkaning bir ko'rinishi bo’lib, simpatya — yogtirishdan fortib, to sevgi muhabbat
kabi chuqur emosional bog’liglk ham shu his asosida paydo bo’ladi. [imoiy psixologiyada
ushbu hissiyotning asl sabablari ijimoiy motivlar — sheriklarning bevosita bitta makon va
zamonda ekanliklari, ularning tez-tez uchrashib turishlari, uchrashuviar tezligi, suhbatdoshlar
o'rtasidagi masofa, hissiyotiarning tarbiyalanganligi kabi omillar ta’sirida paydo bo’lishi va uning
kechish mexanizmlari o’rganiladi. Tadgiqotiar bu kabi emosional munosabatiar aynan balog’at
yoshi arafasida rivojlanishini isbot gilgan. Shunisi ahamiyatiki, atraksiyaning namoyon bo’lishi,
uning kuchi va mazmuni o’smir-yoshning shaxs sifatda o’zini idrok gilishi, 0’z-0’zini hurmat
qilishi va o’zgalarga nisbatan munosabatiarda togatiroq bo'lishiga bevosita ta’sir ko'rsatar
ekan. Shuning uchun ham ana shu davrda o’smir va o’spirin atrofida u yogtrgan va uni
yogtiradigan odamlarning bo’lishi juda katta tarbiyaviy ahamiyatga ega bo’lib, uning aksi bola
ruhiy azoblanishining sabablaridan hisoblanadi.

Do’stlik

O’smirlik va o’spirinlik yoshida paydo bo’ladigan barcha muammolarni yechish va u bilan
o'roglashish uchun bolaga do’st kerak. Psixolog fli bilan aytganda, do’st — bu “alter — Ego”,
ya'ni ikkinchi “‘Men” bo’lib, u o’sha paytdagi “Men’ning bir gismi sifatida idrok gilinadi. Bu
shunday odamki, shaxs u bilan barcha dardu-hasratarini muhokama giladi, muammolarini
uning oldiga to’kib soladi. Do’stiikning boshga intim, emosional hissiyotiardan fargi shuki, u
odatda bir jins vakillari o’rtasida bo’ladi va do’slar odatda 2 kishi, ayrim hollarda 3-4 kishi
bo’lishi mumkin.

Do’stikning ham ko’zlagan magqsadlari bo’ladi: u amaliy, ish-faoliyat bilan bog’liq, sof
emosional (ya’ni, mulogot ehtiyojlarini qondirish), rasional (intellektual muammolami hal
gilishga asoslangan), axlogiy (o’zaro insoniy sifalarni takomillashtrishga xizmat giluvchi)
bo’lishi mumkin. Do’stikning asosiy shar — ozaro bir-birini tushunish. Shu shart bo’'lmasa,
do’stik hagida gap bo’lishi mumkin emas. Agar ana shunday tushunish bo'lsa, do’stiar gap-
so’zsiz ham qiliglar, yuz ifodasi, yurish-turishga garab ham bir-birlarini tushunib olaveradilar.

kki jins vakillari o’rtasida ham do’stlik bo’lishi mumkin, fagat u ko’pincha tanishuv bilan
sevgi-muhabbat o’'rtasidagi oraligni to’ldirishga xizmat giladi. Do’stiarga xos bo’lgan sifatiarga
bir-birini ayash, g'amxo'rlik qilish, ishonch, shaxsiy muammolarga befarq bo’lmaslik, qo’llab-
quwatlash, mehr kabilar kiradi. Ularning ardoqglanishi do’stiikning uzoq davom efishi va ikkala
tomon manfaatiga mos ishlarni amalga oshirishga undaydi. Do’sti yo'q o’smir yoki o’spirin 0’zini
juda baxisiz, nochor hisoblaydi. Aynigsa, agar do’sti xoinlik gilsa, uning kutishlariga zid ish
qilsa, bu holatjuda qattiq ruhiy iztiroblarni keltrib chigaradi. Shuning uchun ham har bir yosh
0’z do’stini xafa qilib go’ymaslik, uning ko’ngliga qarab ish gilishga harakat giladi. Agar ilk
o’'spirinlikda do’stik mazmunan ancha yuzaki, bevosita mulogot magsadlari asosida tashkil
efilgan bo’lsa, yosh o’tgan sari u hayot mazmuni va yuksak gadriyatiga aylanib boradi.
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Sevgi

Agar do’stik atraksiya namoyon bo'lishining birinchi ko'rinishi bo’lsa, sevgi galblar
yaginlashuvining muhim alomatdir. Sevgi — bu nafagat hissiyot, balki boshqalarni seva olish
qobiliyat hamda sevimli bo’la olishdir. Shuning uchun ham o’smirlar va o’spirinlar uchun bu
hissiyotning borligi juda katta ahamiyatga egadir. Aynan o’'smirlir va ilk o’spirinlikdagi sevgi
beg’ubor, tinig, samimiy bo’lib, yosh o’tgan sari uning mazmuni boyib, boshga gadriyatiar ham
o’rin egallay boshlaydi. To’g’ri, o’smir bilan o’spirin sevgisida ham sifat farglari bor. Masalan,
o’'smirlar bir-birlariga mehr qo’yishganda ko’proq sheriklarning tashqi qgiyofalari, intellektual
imkoniyatiari va ifimoiy mavqalariga e'bor beradilar. Haqiqiy sevgi o’spirinlik yillaring
oxirlarida paydo bo’lib, uning asosiy mezoni endi tashqi belgi va afzalliklar emas, balki insoniy
fazilatlar bo’lib xizmat qiladi.

Sevgi — bu shunday tuyg'uki, u bir shaxsning ikkinchi shaxs ustidan mutiog ustunligi yoki
afzalligini inkor etadi. Bunday hissiyot esa sevgi bo’lmaydi. Shuning uchun ham o’spirinlik
yoshidagi yigit va gizlar guruhda mulogotda bo’lishni va bunda teng huqugli munosabatiar
bo’lishini xohlaydilar. Bu talab sevishganlar uchun ham gonun hisoblanadi. Do’stikdan fargli,
bu yerda turli ko'rinishlar yoki turlarmni ajraish mumkin emas. Bu hissiyot shundayki, u
tomonlami fagat axlogan va ma’naviy jihatdan yaqin bo’lishini tagozo etadi. Sevgan yurak
ma’naviy jihatdan yaxshi, ulug’ va ijimoiy jihatdan manfaati ishlamni gilishga godir bo’ladi.
To'g'ri, ko’pchilik ota-onalar o’'quvchilik yilarida paydo bo’lgan sevgi hissidan biroz
cho’chiydilar, uni cheklashga, hatoki, gizlarga ta’qiglashni ham afzal ko’radilar. Lekin aynan
shu hisning borligi yoshlarni ulug'vorrog, samimiyrog, har narsaga qodir va kuchliroq qiladi.
Sevgida “ishi yurishmaganlarning” esa boshqga sohalarda ham ishi yurishmaydi. Ular o’zlarini
tushkun, baxtsiz, omadsiz hisoblaydilar.

Olimlar sevgining yoshlarda namoyon bo’lishi va uning psixologik tahlilini o’rganishgan.
Ma'lum bo'lishicha, sevgining dastiabki bosgichi — o’zaro yoqtirib qolish — simpatiya bo'lib,
bunda asosan sevgi obyekining tashqi jozibasi rol o’ynaydi. Masalan, o’zbek xonatasini
chiroyli qilib tktirib olgan gizchaning davrada paydo bo’lishi, tabily ko’pgina yigilarning
e'tborini beixtiyor 0'ziga tortadi. Ulardan ko’pchiligi birdaniga, bir vagtda aynan shu gizchani
‘yoqtirib” qolishadi. Lekin davradagi gaysi yigit unga ham ma’lum jihatlari bilan yogib qolsa,
o’zaro simpatiya shu ikki shaxs o’'rtasida ro’y beradi. Vaqgtlar o'tib, bu ikki yosh bir necha marta
uchrashib turishsa, oddiy yoqftirish sevgiga, jiddiyroq narsaga aylanishi mumkin. Shu narsa
ma’lumki, aynan shu qonuniyatni bilgani uchun ham ko’pchilik o’spirinlar birinchidan,
davralarda bo'lishni, golaversa, biroviarga yogish uchun tashqi ko'rinishlariga alohida e'tibor
berishga harakat giladilar. Yogimtoy bo’lishga harakat gilsa-yu, birortaning e’tborini o’ziga
tortolmagan o’spirin esa bu holaii juda chuqur gayg'u bilan boshdan kechiradi. Agar xuddi
shunday narsa bir necha marta surunkalik takrorlansa, o’'sha yosh davralarga ham bormay
qo’yadigan, 0’zi hagida yomon fikrlarga boradigan, fagat ayrim hollardagina hammani o’ziga
‘dushman”bilib, xafa bo’ladigan bo’lib goladi.

Imiy-amaliy izlanishlarning ko'rsatishicha, sevishganlik o’spirin yoshlarning shaxs
sifaariga bevosita fa’sir ko'rsatib, uning xati-harakatiarida namoyon bo’ladi. Masalan,
sevishganlar boshqgalardan fargli, ikki marta ziyod o’zaro gaplashishar, gaplari sira ado bo’lmas
ekan. Bundan tashqari, bundaylar sakkiz (!) marta ortiq bir-birlarining ko’zlariga garab vaqt
o'tkazisharkan.

Yana shu narsa aniglanganki, sevgi bilan bog’liq hissiyotiar har bir jins vakilida o’ziga xos
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xususiyatiarga ega ekan. Masalan, o’spirin yoshlar gizlarga nisbatan romantzmga beriluvchan,
tezginada yaxshi ko'rib qoladigan bo’lisharkan. Ularning tasavwvuridagi sevgi ancha romantik,
ideal ko'rinishga ega bo'ladi. gizlar esa yigilarga nisbatan sekinroq sevib golishadi, lekin
sevgini ututish, undan voz kechish ularda osonroq kecharkan. Agar yigilar bir ko’rishdayoq
yoqgfirib qolgan qizni sevib ham qolishi ehtmoli yugori bo’lsa (eksperimentiarda sevgi bilan
simpatiyaning korrelyasion bog’liqligi kuchli ), gizlarda bunday bog’liglik ancha pastekan, ya'ni
hamma yoqtirganlarini ham sevmas ekan, umuman simpatyaning paydo bo’lishi ham biroz
qiyin ekan.

Bunday tashqari, o’spirinlik yillaridagi sevgi va muhabbathissinafagat garama-garshijins
vakiliga qaratigan bo’ladi, balki aynan shu davrda ota-onaning gadrlanishi va ularga nisbatan
sevgi-muhabbat, yaqginlar - aka-uka, opa-singil, hayotda ibrat bo’ladigan kishilarni yaxshi
ko'rish, vatanni sevish kabi oliy hislar ham farbiyalanadi. Shuning uchun ham haqiqiy yuksak
muhabbat sohiblari bo’lmish yoshlarni tarbiyalash - jamiyatda insoniy munosabatiarni
bargarorlashtirish, odamlar o'rasida samimiy munosabafiar o’rmaish va ma’naviyatni
yuksaltirishga xizmat giladi.

Ta'limning barcha bosgichida ma’naviy tarbiyaning ajralmas bo’lagi sifatda ana shunday
samimiy munosabatiarni tarbiyalash, targ'ib etish, kerak bo’lsa, yoshlarga ana shunday sevgi
va sadoqat hagidagi gadriyatiarimizni ongga singdirishimiz kerak. Sevgi va muhabbat hislari
keng ma'noda - Vatanga, yuriga, xalqqga, borliqqa, kasbga va yaqin kishilarga garatigan
bo’lishi kerak.

Agar shaxs kamol topayotgan oilada samimiy munosabatlar muhiti mavjud bo’lsa, uning
yaqinlari, tengqurlari, do’sariga mehr-muhabbati doimo qo’llab-quwatlab turilsa, bu oddiy
insoniy iliq hislar kelajakda yuksak hislarga — Vatanga, yurtga muhabbat, do’stga sadoqat, ota-
onaga mehr-sahovat, yaqinlar e’zozlash, mulkka nisbatan tejamkorlik kabilar aylanadi.
Bularning mavjudligi shaxs barkamolligi va undagi insoniy fazilatar mavjudligining muhim
mezonlaridandir.

9.5. Yetuklik davri psixologiyasi — Akmeologiya
Oxirgi yillarda psixologiyada nafaat bolalar psixologiyasiga, balki yetuklik davri va
keksalik muammolariga ham alohida e'bor garatimoqda. Yetuklik davrining bosgichlarini

tasawvur qilish uchun amerikalik olimlar quyidagi tasnifi taklif etishadi (5-jadval).

5-jadval. Levinson tasnifi bo’yicha yetuklik davrining bosqichlari

bosqich tasniflar yosh
ko’rsatkichlari
kattalar hayotigacha bo’lgan davr tug’ilishdan 22
yoshgacha
1 yoshlik davriga gadam qo'yish 17-22
2 yoshlik davrida mustaqil hayotning boshlanishi 22-28
3 o'tiz yoshlilik davriga gadam qo’yish 28-33
4 yoshlikning kulminasion bosqichi 33-40
3 hayoting o'rta davridan o'tish 40-45
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6 ellikyoshlilik davriga o'tish 90-55
7 hayotly siklda yetuklikning kulminasion davri 95-60
8 keksalikka o'tish 60-65

Umuman olganda, shaxsning shakllanishi bir umr davom etuvchi jarayon bo'lib, bunda,
aynigsa, o’smirlik davri va insonning 0’z-0'zini farbiyalashi jarayoni beqiyos katta o’rin tutadi.
Hozirgi paytda katia yoshlilar ta’limi dasturlarini faol tatbiq etish, ulg’aygan insonning komillikka
erishishiga ko’mak ko'rsaish bir gancha tallim muassasalarining markaziy vazifasiga
aylanmoqda. Hatto ulg’aygan shaxsning rivojlanish va komilikka erishish jarayonini
organuvchi maxsus fan — Akmeologiya ham paydo bo’ldi. Shunday qilib, akmeologiya
(grekcha “akme — cho’qqi, yuqori pog'ona, gurkiratuvchi kuch” ma’nolarini bildiradi) ilmu-
fanning shunday yangi tarmog'iki, u insonni 0’z taraqqiyoti dinamikasida, takomili hamda
hayot-faoliyatining turli bosgichlarida o’zidagi eng kuchli gobiliyatiarini namoyon qilishining
kompleks masalalarini o’rganadi. Ya'ni, u shaxsni 0’z takomili jarayonida, ana shu taraqqiyot
va yuksalishning obyektiv hamda subyektiv omillari doirasida tadgiq etadi. “Akmeologiya”
tushunchasi birinchi marta fanga rus olimi N.A.Ribnikov tomonidan 1928 yilda kiritigan bo’lib,
uning 0’zi bu fan predmetini yetuk insonlarning shakllanishi jarayonidir, deb ta’rifiagan edi.
Lekin tom ma’nodagi jiddiy fan sifaida uning shakllanishiga yana bir rus psixologi
B.G.Ananyev va uning izdoshlari bo’'lgan peterburglik olimlar alohida ulush qo’shishgan.
Ularning ta’kidlashlaricha, akmeologiyaning predmet — odamning ijodiy salohiyati bo’lib, u
inson tomonidan o’ziga inoyat efilgan barcha imkoniyatlar va igtidorni ganday qilib, ganday
shart-sharoitlarda, qaysi qonuniyatlar ta’sirida ro’yobga chigarishinikompleks tarzda o’rganadi.

Akmeologiya fanining asosiy vazifasi ongli faoliyat subyekt bo’lmish shaxsni turli faoliyat
jarayonlarida, xususan, tanlagan kasb-kori, ixtisosligi doirasida 0’z ijodiy salohiyatini to’la
ochish va amalda namoyish etishiga bog’lig bo’lgan bilimlar, amaliy ko’nikmalar, malakalar,
texnologiyalar bilan ta’minlash, tanishtirishdir. V.Zazikin va A.Chernishovlarning yozishicha,
‘mohiyatan bu yetuk, barkamol insonlarning rivojlanishi to’'g'risidagi fandir”. Shuning uchun
ham bu fan bugun biz uchun juda muhim va uning imkoniyatlari deyarli ochilmagan. Milliy
istiglol g'oyalarida barkamol shaxs, komil inson g’oyasi yetakchilardan sifatida berilgan ekan,
biz yosh aviod tarbiyasida uning o’z imkoniyatiarini rivojlantrishga o'rgata olishimiz, o’zligini
anglash orqali, har bir tarqqiyot bosqichida 0’z “akme’si — barkamollik cho’qqisining nimalar va
ganday omillar hisobiga rivojlanishi mumkinligini o’rgata olishimiz kerak.

Biror kasb-korni tanlagan talaba yoki mutaxassis o’sha 0’zi tanlagan hunarda yuqori
smaralarga erishish uchun o’zidan shaxsan qaysi sifatiar talab gilinishini yaxshi bilishi va shu
orqali kashiy mahorat yoki professionalizm cho’qqilarini zabt etishi mumkin. Kasbiy mahorat —
bu shunday ulug’ ne’'mati, uning samarasi nafagat o’sha insonning — kasb sohibining 0’ziga,
yaqinlari, oilasiga naf keltradi, balki buning oqibati yaxlit jamiyat va insoniyatga manfaati
ekanligini uni ijodiy ishlashga, 0’z takomil darajasidan gonigmagan holda tinimsiz izlanishda
bo'lishga undaydi.

Shuning uchun ham yangi ta’lim standartari doirasida mutaxassislar tayyorlash bugungi
kunda har bir domladan, professor-o’qituvchidan talabaning igtidori va ijobiy salohiyatini to’la
namoyon efish va faraqqiyotini @’'minlovchi har bir omilning o’'rnini ko'rsata bilishni tagozo
etadi. Bu yangicha ta’limdagi innovasion yondoshuvlardan biridir. Har bir talaba yuqorida
ta’kidlaganimizdek, 0z, shaxsiy akmesini aniglab olishi uchun unda o’sha tanlagan ixtisosligiga
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nisbatan kuchli undovchi motiviar, hayotda esa muvaffagiyatiarga erishish motvi yoki
yutuglarga erishish ehtiyoji kuchli rivojlangan bo’lishi lozim.

9.6. Asosiy tushuncha va atamalar

Shaxs taraqqiyot; ifimoiy va genotipik omillar; yosh davrlari psixologiyasi; genetik,
tug’'ma yoki ortlirilgan ijimoiy omillar; intellekini rivojlanish bosgichlari; bolalik; ilk yoshlik davri;
maktabgacha farbiya yoshi davri; bolalikning maktab davri; o’smirlik va o’spirinlik davrlari;
professional 0’z-0’zini anglash bosgichlari; afraksiya va emosional munosabatiar; do’stik;
sevgi; yetuklik davri psixologiyasi; akmeologiya.

9.7. Rezyume

Xulosa qilib aytganda, O’zbekistonda Kadrlar tayyorlashning Milliy dasturida ta’kidlangan
innovasion, yangicha hamda progressiv ta'limning mohiyat ham, aynan, akmeologik omillarni
inobatga olganligi, shaxsga individual, insonparvarlik tamoyillari asosida yondoshuv zarurligi
e'trof efilganligi va bular 0’z navbatida talabalardagi professional mahorati o’stirishni nazarda
tutganligi bilan ahamiyatlidir. Bu vazifalarning amalda ro’yobga chiqgishi har bir shaxsning
taraqqiyot davrlariga mos ravishda rivojlanishi va mehnatining mahsuldorligiga erishishini
ta'minlaydi hamda shaxsning jamiyatdagi mavqyeini mustahkamlaydi.

9.8. O’z-0’zini nazorat va muhokama qilish uchun savollar

21. Shaxs taraqqiyotidagi muhim ahamiyat kasb etadigan ganday ijimoiy va genofipik
omillar bor?

22. J.Piajening intellekini rivojlanish bosgichlari klassifikasiyasi nimaga asoslanadi?

23. 1965 yili XFAning maxsus simpoziumida gabul gilingan yosh davrlari sxemasi
xususida nimalarni bilasiz?

24. Fanda shaxs “Men’ining rivojlanish bosqichlariga tayanadigan klassifkasiyani
yaratlishiga kim sababchi bo’lgan?

25. Nima uchun bolalik — ilk yoshlik davri sifatda baholanadi?

26. Bolalikning maktab davri deganda nimani tushunasiz?

27. O’'smirlik va o’spirinlik davrlari nimasi bilan tafovutanadi?

28. Professional 0'z-0'zini anglashning nechta bosgichi mavjud?

29. Yoshlardagi atrraksiya va emosional munosabaflar degan tushunchalarni ganday
izohlaysiz?

30. Akmeologiya fanining asosiy vazifasi va predmeti xususida nimalar deya olasiz?
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IV qism

Shaxs va ijtimoiylashuv
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X Bob

SHAXS IJTIMOIY-PSIXOLOGIK FENOMEN SIFATIDA

Bobning gisgacha mazmuni

Uch savolga - turfa xil javob. ltimoiy-psixologik tafakkurning mohiyati. ljtimoiy psixologiya fan sifatida 0’z
oldiga go’yadigan uchta asosiy savol-muammoning mazmuni. ljimoiy stereotiplar. Qadriyatiar tizimi.
litimoiy identifikasiya.

“Nega?”, “Nima uchun?” yoxud ijtimoiy xulgning motivlari. Agressiv xulg-atvor. Sabablar yoki motivlar
tizimi.

Agressiya va egressiya: sabab va ogibat. Robert Beron va Debora Richardsonlarning ilmiy izlanishlari
tahlili. Agressiyaga moyillik darajasi. Egressiv xulgning motivasiyasi. P.Dereshkyavichus va
L.Yovayshalaming egressiv xulgning keltirib chigaruvchi sabablar hagidagi qarashalari. Mustaqil fikrlash.
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10.1. Uch savolga - turfa xil javob

Bugun tom ma'noda olib garalganda, ijimoiy hayot muammolarini, umuman iimoiy-
gumanitar fanlarning hayotdagi o’rni va salohiyatini chamalashda ijimoiy psixologiyani chetiab
o'tb bo’'lmaydi. Bu fanning ma’lum ma’nodagi ingirozini va rivojlanmay qolganligini eng awalo
jamiyatdagi tuzum bilan, odamlarning u yoki bu mafkuraviy bo’hronlar ta’sirida bo’lganligi bilan
izohlash mumkin. Zero, aslida ijimoiy-psixologik tafakkurning o’zi inson kabi gadimiy va
o’lmasdir. Chunki odam jamiyatda yasharva 0’zining ma’lum ma’noda boshgalarga bog/ligligini
anglar ekan, uning shuurida ifimoiy psixologiya fan sifaida 0’z oldiga qo’yadigan quyidagi uch
asosiy savol-muammo har doim ko'ndalang bo’laveradi:

% odamlar bir-birlari to’g’risida qanday o’ylashadi? Bu — ijimoiy borligning ongimizdagi
aksini bildiradi;

* odamlar bir-birlariga qanday ta’sir ko'rsata oladilar? Bu — konformizm, e'iqodlilik va
jjimoiy ta'siring bizdagi madaniy tamoyillar, odatiar, ko’nikmalar orqali kundalik xatti-
harakaflarimiz mezoniga aylanishini tushuntrishdir;

*  ularbir-birlariga ganday munosabatda bo’ladlilar? Bu - yangicha munosabatiar tizimida -
insoniylik va iymon, dinu-diyonat, maslak va biddiyatiar ta’sirida nima uchun adovat —
jaholatga, mayllar - alfruizmga, nizolar — adolatga aylanishi mumkinligini va boshqa
dolzarb ijimoiy muammolarni o’rganish vositasidir.

Nima uchun aynan bugun insoniy munosabatiar va ularni boshqarish masalasi dolzarb
bo’lib, ijimoiy hayot sirlarini bilishga ehtiyoj kuchaydi?

Birinchidan, aytish mumkinki, dunyo miqyosida global tarzda ijtimoiy stereotiplar
barham topib, 0'’zgara boshladi. Kechagina mumkin bo’lmagan narsalarga bugun ruxsat bor,
kecha umuman erkinlik, demokratiya tushunchalarini guyoki, G'arb madaniyati deb e’tirof etgan
bo’lsak, bugun butun jamiyat bu jarayonlar bilan yashay boshladi, buning natijasida inson ongi,
uning boshqalarga munosabatiari ham o’zgardi.

lkkinchidan, qadriyatlar tizimi o’zgardi. Umuminsoniy qadriyatiarga yagingacha, xayoliy
gumanizm sifatda garagan bo’lsak, bugun o’z milliy gadriyatiarimizni gaytarish barobarida bu
qadriyatiarni ham gabul gilmogdamiz. Qabul gilmaslik esa odamlar, eng awalo, yoshlar ongida
shunday vakuumni hosil giimoqgdaki, buning ogibatariga hayotmizda misollar ko’p (diniy
agidaparastik, jinoyafchilik, giyohvandlik va hokazo). Masalaning muhim tomoni yana shuki,
rivojlangan G’arbning 0’zi bugun Sharq madaniyatini, Sharq mentalitetini va uning qadriyatarini
e'tirof etib, ularga munosib baho bermogda. Demak, umumjahon globallashuvi jarayonlarida
insonlar o'rtasidagi munosabatiar madaniyatararo hamda millatararo munosabatar
darajasigacha ko'tarildi.

Uchinchidan, insonning o’zini kimlar bilandir solishtirish, tagqoslash, o’xshatish tizimida
o’zgarishlar (jttimoiy identifikasiya) ro’y berdi. ljimoiy psixologiya shaxs psixologiyasiga e’tbor
berarkan, uning jamiyatda mustaqil fikrlovchi, yurtparvar va vatanparvar, fidoiy inson sifatidagi
fazilatiarini anglashiga yordam berishi kerak bo’lib qoldi. Chunki ilgari “sovet fugarosi” fagat
o’sha mafkuraviy talablar qobig’ida o’zini tasavwur etar edi xolos.

Yana bir narsa — aynan mustaqillik har bir fandan, jumladan ifimoiy-gumanitar fanlardan
hayotda 0’z o'rini topish, tadbiqiy ilmiy ishlarni rivojlantirish, fanning ishlab chigarishni
rivojlantirishdagi  mavqyeini tasawur qilishni talab gimogda. Shu ma’noda ijimoiy
psixologiyaning bugungi realligimizda hayot muammolarini xal gilishdagi o’mini tasawvur gilish
joizdir.
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10.2. “Nega?”, “Nima uchun?” yoxud ijtimoiy xulgning motivlari

Eng awalo shuni e'tirof etish lozimki, inson oldida u yoki bu vogyea-hodisaning guvohi
bo'lar ekanmiz, Nega?”, “Nima uchun?” degan savollar bilan bog’liq iimoiy xulgning
sabablarini o’rganishi kerakligi tayin. Bu masalada psixologiya ifimoiy xulgning motivlariga
hamda motivasiya masalasiga e'ibor beradi. Oddiy misol: ko’pincha, jamoatjoylarida, oilada,
ishlab chigarish jarayonida odamlarning bir-birlariga nisbatan qo’pol muomalada bo’lganligining
guvohi bo’lamiz. Tabiiy, savol tug’iladi: nega odamlar bir-birlariga nisbatan agressiv bo'lib
golishdi, gani o’sha insoniy bag'rikenglik, odamlar o’rtasidagi normal, madaniy muomalalar,
degan.

Xorijlik mutaxassislarning (Ye.llin va b.q) fikricha, eng awalo agressiv xulg-atvor bo'lishi
uchun birinchi navbatda nizoli yoki odamni xavotirga soluvchi vaziyat bo'lishi kerak.

Lekin vaziyatning mavjudligi hali odamda janjallashishga moyilik holati paydo bo’ldi,
degan ma’noni anglatmaydi. Birinchidan, odamlarning o’zaro muomalasida fikrlari, istaklari,
qizigishlari va maqsadlarida tafovutiar bo’lishi kerak. lkkinchidan, bu tavofutiar har bir kishi
tomonidan deyarli bir xil anglanishi lozim. Uchinchidan, bu holat hyech bo’lmaganda bir
tomonning ikkinchi tomonni yoqtirmasligi, ko'ra olmasligiga olib kelishi, fikrlar amalda
to’qnash kelishi kerak.

Bu o'rinda bizdagi madaniyat va mentalitetning o'ziga xosligi bor, albatta. Bizda xulq
agressivtarzga o'tib ketishi uchun menimcha, yanada ko’proq bosgichlar talab gilinadi. Chunki
vaziyatning mavjudligini yumshatuvchi, odamlarni nisbatan uzoq muddatda nizoni ichida
saglashiga olib kelgan sharqona odob, andisha bor. Lekin agressiv xulgning inthosi
shundayki, uzoq vaqt ichida saqglangan agressiya bir kun kutlmagan tarzda namoyish etilishi
mumkin. Ya'ni, bizda doimo ham bu urush, ochiq befga aytishlar tarzida emas,
namoyishkorona ishning teskarisini gilish (aynigsa, o’smirlarda, oilada ko’proq kuzatiladi), yoki
boshqa vaziyatda boshqga insondan o’ch olish orgali kompensasiya gilinadi (xotini bolasidan,
rahbar xodimlaridan va hokazo). O’smirlik davrida hadeb bolaning o’zini biror narsa tufayli
0’zini namoyishkorona ko'rsatishga intlishini ham aslida agressiv xulgga moyillik, konfikiga
asos bor, deb hisoblash mumkin. Demak, bu o’sha nizoli vaziyaii inson o’zidagi “ichki, ruhiy
flrdan” ganday o'tkazilganiga bog’liq bo’ladi. Umumiy fikr shuki, biror narsaga agressiv
munosabatning shakllanishi bir yoki alohida olingan motiv tufayli emas, balki sabablar yoki
motivlar tizimi orgali sodir bo’lishini nazarda tutish va tarbiyaviy ishlarda bunga e’tibor berish
kerak.

limoiy psixologiya bu hodisalarga insoniy munosabatiarning o’ziga xos ko'rinishi sifatida
qaraydi.
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10.3. Agressiya va egressiya: sabab va oqibat

Agressiya yoki kishilar o’rtasidagi kelishmovchilik ogibatida kelib chigadigan vajohat
holat — bu shunday yo’nalishki, unga oid xulosalar nafagat psixologlarni, balki sosiologlar,
huqugshunoslar, pedagoglar, faylasufiar, ijimoiy soha xodimlar, turli bo’g’in rahbarlarining
barchasini gizigtiradi. Zero, inson tabiati va uning boshqa insonlarga bog’liq jihatiarini o’rganish
uchun xulgning aynan shu tomonini ham o’rganish, bilish va boshqgara olish kerak.

Amerikalik olimlar Robert Beron va Debora Richardsonlarning 2000 yilda Sankt-
Piterburgda rus tlida nashr etilgan “Agressiya” nomli kitoblarida ham agressiv xulgqga nisbatan
yangicha yondoshuv bayon etilgan. Xususan, kitobda agressiv xulqqga taallugli bo’lgan asosiy
nazariyalardagi (psixoanaliz, kognifv nazariya, evolyusion, frustrasion yondoshuv va
boshqalar) fikrlar keltiriiganki, mualliflar ularni xulosalab, bunday xulgning aynan biologikdan
ham ko'ra, ijimoiy tabiati borligini ta’kidlaganlar. Freydning instinkiar to'g’risidagi nazariyasida
ta’kidlangan agressiyaning tug’ma, biologik tabiatga egaligi to’g'risidagi fkridan fargli o’laroq,
oxirgi yillarda o'tkazilayotgan tadgiqotiar uning aynan bir insonning boshqga insonga
munosabatidan, uning o'ziga nisbatan qarashlarining ongida aks ettirishi va o’zini turli xavf-
xatardan asrashning vositasi ekanligi fikrini isbolamoqgda. Aynan ijimoiy ko’nikmalar paydo
bo'lish jarayoni doirasida garalgan agressiyani boshqarish imkoniyati borligi amerikalik olimlar
xulosalari asosida yotadi.

Shu narsa alohida diggatga molikki, agressiv xulg-atvorning kelib chigishi va namoyon
bo'lishida oila va oilaviy o’zaro munosabatiar, tenqurlar guruhi hamda ommaviy axborot
vositarining roli katta ekanligi, aynigsa, birinchi omil ta’sirchan ekanligi fikri yangi tadgigotiarda
alohida o'rin tutadi. Odatda bolalar oilada ko’rgan-kechirganlari, ota-onasining o’rinli-noo’rin
fanbehlari, ba’zan ularing agressiv munosabatlarining “‘qurbonlari” sifatida vajohati bo’lib
borishadi. Ya'ni, oilaviy hamjihatiik, to’g’ri tashkil etlgan o’zaro muomala, tarbiya uslublari va
boshqaruv usullari agressiv harakatlarning oldini oluvchi, bartaraf etuvchi muhim shartiardir.
O’kazilgan tadgigotlardan ma’lum bo’ldiki, ota-ona o’rtasida tez-tez nizolar, kelishmovchiliklar
chigib turadigan, oiladagi bolalar o’rtasidagi (aka-uka, opa-singil va hokazo) nizolar odaty
bo’lgan oilada tarbiyalangan bolada agressiyaga moyillik darajasi yugori bo’ladi. Chunki
aynigsa kichik yoshli bola o’zgalar o’'rtasida sodir bo’layotgan nizolar va janjallarga o'ta sezgir
va kuzatuvchan bo’ladi. Shuning uchun ham oiladagi muomala madaniyat, bola ongiga ilk
yoshlikdan singdiriladigan mulogatga oid qadriyatiar uning kelajakda o’zgalar bilan bo’ladigan
munosabatarini jjobiylashtiradi.

Psixologiyada oxirgi yillarda yana bir tushuncha paydo bo'ldi, bu egressiv xulgning
motivasiyasi tushunchasi, ya'ni kishilar o’rtasidagi nizo, bir-biriga nisbatan zo'ravonlik va
vajohat kabi hissiyotlarni kelfirib chigaruvchi sabablar masalasi amaliy ahamiyatga molikdir.
Shu nugtai nazardan paydo bo’lgan tushunchalardan biri “egressiya” tushunchasidir.
Egressiya - lotincha egredior — qochish, 0’zini tortish so’zlaridan olingan bo’lib, bu shaxsning
0’zini mana shunday xavofrli, nizoli, murakkab vaziyalarda olib gochishini anglatadi. Bunday
xulgning asosiy sabablarini boltigbo'yilk olimlar P.Dereshkyavichus va L.Yovayshalar
quyidagicha izohlaydilar:
£ 0zgalar tomonidan jjobiy hissiy munosabatning yo'qligi:

+ 07Zito'g'risidagi bahoning o’zgalarikidan farq qilishi;
% kuchi yetmaydigan vazifalar va talablaming muntazam qo'yilishi tufayli paydo bo’lgan

160



mag’lubiyatdan qo’rqish holat;

* 07ziga ishonchmaslik, g'olib chigishga ko’zi yetmaslik, jazodan gochish.

Shunday qilib, bugun jahon ilmu-fani odamlar o’rtasidagi turli xil nizolarni oldini olish
usullariga ko’proq e'tborni garatmoqda. Bizga kundalik hayotimizdan ma’lumki, biz ijimoiy
hayot normalarini buzgan, o’zgalarga tazyiq gilgan kimsalarni jazolash orgali noxushliklarning
oldini olishga o’rganganmiz. Lekin aynigsa, gonunbuzarliklar bilan jinoiy ish gilganlarning xulq-
atvori o’rganilganda, ularni ana shunday bag'ritoshliklari yoki janjalkashliklari uchun jazolash
unchalik samarali emas ekan. Yoki achchiglangan odam o'z “zahrini to’ka qolsin, yengillaydi”
degan sharqgona yondoshuv ham u gadar foyda bermaydi. Shuning uchun ham amaliyotchi
psixologlar ana shunday holatiarni oldini olish yo’l-yo'riglari bo’yicha amaliy tavsiyalar ishlab
chigish va odamlarni o’rgatishga ko’proq e'ibor bermoqdalar.

limoiy psixologiyada to’plangan ma’lumotiarga ko’ra agressiyani oldini olish yoki sodir
bo’lganini yumshatishda bir gancha yo'llar bo’lishi mumkin:

* Tang holatlarda janjalkashlardan kimdir albatta o'zini tutishi, o’zini qo’lga olib,
agressiv xulg bo’lishiga yo'l go’ymaslikka hozirligi isbot gila olish, namoyish efa olishi. Masalan,
er va xofin o’zaro janjallashib qolgan vaziyaini tasawur gilsak, bu sharoitda o'zaro
kelishmovchilik borligini sezgan ona-qaynona o’rnak namunasi ko’rsatishi mumkin. Buning
uchun yo u taraflarni bosiglikka, og'iroq bo’lishga chaqiradi, yoki yaxshi maslahat yordam
bermasa, iroda va sabot bilan taraflardan birortasini, gapiga tezroq kiradiganini, masalan, 0’z
o'g’lini o’sha yerdan boshga yerga, boshga xonaga olib chigib ketishi, yoki ajralishni ahd qilib
urishayotganlardan birini masalan, kelinni dugonasinikiga “bir o'tib kelishni”, yoki bozordan
biror nima xarid kelish uchun yuborishi va alohida qolgan o’g’li bilan “tarbiyaviy ishni” davom
etirishi mumkin. Ya'ni, janjalli vaziyatda kimnidir vaziyatda o’zini to’g'ri va bosiglik tutishi
qgolganlarga ijobiy ta’sir ko'rsatib, gilmishlaridan andisha gilib golishlari mumkin.

Agressiv harakatlarning oldini olishda tabiiy verbal reaksiyalaming, fikr-
mulohazalardagi o'rinli so’zlashlarning ham ijobiy o’rni bor. Masalan, yana oila misolida olinsa,
tomonlardan birining baland ovozga pastbilan, yomon gapga, yaxshi bilan javob berishi garshi
tomonning hissiyotiari yo'nalishini o’zgartiradi.

Agressiyani pastlashining yana bir yo'li psixologik ibora bilan aytganda
*kutlmagan, nomuvofiq ta’siring induksiyasi’ bo’lib, unga ko'ra, tomonlardan birining yoki
guvohning kutlmagan tarzda ish tutishi vaziyaini o’zgaortradi. Masalan, yana o’sha oilaviy
nizo, yoki boalar o'rtasidagi agressiv janjalni oladigan bo’lsak, bunda shundlay qilinadiki,
urushning tashabbuskori bo’lgan bolaga onasi kutlmaganda, ko'ngliga tugib yurgan biror
sovqasini, yoki boshqga biror “syurpriz” berishi, yoki janjallashishayotgan aka-ukalar ustidan
chigib golgan onadan ular gatiiq ogohlantirish yoki jazoni kutganlarga samimiy hazillar ham
kutimaganda ikkala tomonni ham fikrlashga, o0’zini bosib olishiga olib kelishi mumkin.

* Nizoli va agressiv vaziyatlardan qutulish yoki ulari oldindan bartaraf etishning
ishonchli yo'li sifatida psixologlar odamlarda muomala madaniyat va mulogot malakalarining
bo'lishini e'trof etishadi. Demalk; ilk yoshlikdan bolani sog’lom mulogotga o'rgatish, sharogona
odob, ilifot, odamgarchilik, andisha va samimiyat bag’rikenglik tamoyillariga bo’ysunib,
o’zgalar bilan yashashga o'rgatish undagi agressivikni pastiatadi, konflikii va agressiv
vaziyatiarda to’g'ri yo'l tutishga moslashtradi. Buning uchun ijimoiy psixologiyaning maxsus
uslublari va vositalari mavjudki, ular hattoki ‘urushqoq shasxlari” ham turli vaziyatiarda o’zini
tuta olishga o’rgatadi. Masalan, ijimoiy-psixologik freningning mulogotga bevosita o’rgatuvchi
texnikasi aynan ana shunday uslublardan hisoblanadi.
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* Nihoyat, har bir insonning o’zini 0’zi hurmat gilishi, unda voqyea-hodisalarga
nisbatan mustaqil garashlarning, mustaqil fikrming bo’lishi ham ma’lum ma’noda agressiv
xarakfalar darajasini va migdorini kamaytruvchi muhim omildir. Ming afsuski, shunday holatiar
bizda tez-tez uchraydiki, yoshlarimiz fagat taglid qilish, aytganimizdan chigmaslikka o’rgatib
golganligi tufayli haddan ziyod yuwosh, ishonchsiz, e'iqodsiz va irodasiz, qo’rqoq bo'lib
qolishadiki, har ganday tanglik vaziyatlari ular ruhiyatini normal maromdan chigaradi. Chunki
bunday yoshlar va xodimlarda mustaqil fikrning yo’qligi tufayli, ular nochorligi hamda
irodasizligi uchun jazolanaverishadi. Natjada, ular ishonchsiz, e'tqodsiz, bora-bora
asabiylashadigan, janjalkash bo’lib golishadi. Shuning uchun ham yurtboshimiz L.A.Karimov
yoshlarga sog’lom va teran dunyoqarashni shaklantirish, ularni mustaqil fikrlashga o’rgatishni
oldimizda turgan eng dolzarb vazifa sifatida ilgari surdilar. Zero, mustaqil fikrlash — kundalik
hayotda ro’y berayotgan voqyea-hodisalarning mohiyatini, ularing sirlarini aniglash, tahlil
qilish va ajrata olishga hozirlikning mavjudligidir. Bu o’rinda Uolter Lippmanning fikri ham o’rinli:
‘Hamma bir xil fikr yuritgan yerda, hyech kim ko’p o’'ylamayd”.

10.4. Asosiy tushuncha va atamalar

liimoiy-psixologik tafakkur; ijimoiy psixologiya; ijimoiy stereofiplar, qadriyatiar fizimi;
ijimoiy identifikasiya; ijimoiy xulgning motiviari; agressiv xulg-atvor; sabablar yoki motviar
tizimi; agressiya va egressiya; sabab va oqibat agressiyaga moyilik darajasi; egressiv
xulgning motivasiyasi; mustaqil fkrlash; “subyekt-obyekt’ va “subyekt-subyekt’ munosabatari;
tafakkur mustaqilligi; mustaqil fikr rivojlanganligining mezonlari

10.5. Rezyume

Agressiya yoki kishilar o'rasida paydo bo’lgan kelishmovchiliklar ogibatda kelib
chigadigan vajohat holai bugungi kunda, nafagat psixologlarni, balki sosiologlar,
huqugshunoslar, pedagoglar, faylasuflar, ijimoiy soha xodimlari hamda turli bo’g’in rahbarlarini
ham baravar qizigtirayotgan dolzarb muammolardan biri hisoblanadi. Bundan tashqari egressiv
xulgni shakllanishiga turtki berayotgan motvasiyalar, ya'ni kishilar o’rasidagi nizo, bir-biriga
nisbatan zo'ravonlik kabi hissiyotlarni keltirib chigaruvchi sabablar masalasini ham o’rganish
anchalik amaliy ahamiyatga molik jarayonlardandir.

10.6. O’z-0’zini nazorat va muhokama qilish uchun savollar

31. ltimoiy psixologiya fan sifatida 0’z oldiga qo’yadigan ganday asosiy muammolarni
bilasiz?

32. Nima uchun aynan bugun insoniy munosabatiar va ularni boshqarish masalasi
dolzarb bo’lib golgan?

33. Nega odamlar bir-birlariga nisbatan agressiv bo’lib qolishgan?

34. Sabablar yoki motiviar tizimi orqali ganday tarbiyaviy ishlar olib borish mumkin?

35. Agressiya nima?

36. Egressiya deganda nimanitushunasiz?

37. Egressiv xulgning motivasiyasi tushunchasi nimani anglatadi?
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38. Agressiyani oldini olish yoki sodir bo’lganini yumshatishda qo’llaniladigan ganday
yo'llar mavjud?
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Xl Bob

SHAXS VA UNING SHAKLLANISHIGA TA'SIR KO’RSATUVCHI IJTIMOIY
OMILLAR

Bobning gisgacha mazmuni

litimoiy reprezentasiya. |ljimoiy reprezentasiya jarayon. liimoiy reprezentasiya va o’zlikni anglash
muammosi.

Ta'sirga beriluvchanlik: konformizm — nonkonformizm. Konformizm va uning namoyon bo’lish shakllari.
Muzafer Sherif, Solomon Ash, Milgramlarning ilmiy izlanishlari mazmuni. Konformozm hodisasi turlari.
Nonkonformizm. Reaktik garshilik yoki ta’sir ko’rsatish madaniyati.

Shaxs e'tiqodi va guruh. Guruhlar psixologiyasiga xos umumiy qonuniyatiar. liimoiy fasilitasiya hodisasi.
Ingibisiya va tormozlovchi ta'sirlar. Guruh bo’lib ishlashning tafakkur uchun ahamiyati.

Xulg normalari, ijtimoiy kutishlar va sanksiyalar. ljtimoiy norma. ljimoiy sanksiyalar. Rol.

litimoiy ta'sirlarning shaxs tomonidan anglanilishi. “Men” — obrazining ijtimoiy-psixologik ahamiyati.
Refleksiya jarayoni. ljtimoiy kutishlar. litimoiy ma’lumotlar. Insoniy muomala va mulogotning psixologik
vositalari. Psixologik ta'sir yo’nalishlari. Verbal ta'sir. Paralingvistik ta’sir. Noverbal ta'sir. Ta’siming
tashabbuskori. Ta'siring adresati. Ko’ndirish texnikasi. Ko’ndirish texnikasining ketma-ketligi.

“Men” - obrazi va 0’z-0’ziga baho. O'z-0’ziga nisbatan baho. O’'z-0’zini tarbiyalash omillari va mexanizmlari.
O’z-0’zi bilan dialog. Shaxs autodialogining eng muhim belgilari.

Shaxs dunyoqarashi va e’tiqodini o’zgartiruvchi omillar. Dunyoqgarash. Ma’naviyat va ma'rifat. Yoshlaming
ma’lumotlilik darajasi. Qila. Ota-onalar savodxonligi. Bobolar va momolar. ljtimoiy ustanovkalar.

ljtimoiy-psixologik metodlar: kontent-analiz, anketa. Kontent-analiz. ko’pgina Tadgigot natijalarini
umumlashtiruvchi va analiz uchun tanlangan birliklar. Anketa. Anketaning tarkibiy tuzilishi.
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11.1. ljtimoiy reprezentasiya

Shaxsning mustaqil fikrlashi va 0’z nugtai nazarini fagat 0’zining his-kechinmalarigagina
tayanib namoyon etishga zid bo’'lgan hodisa — bu ifimoiy reprezentasiyadir. Uning ahamiyat
mohiyati shundaki, inson o’'sha mutaqil fikrni yuriishi uchun ham eng awalo ijimoiy,
umume’trof efigan qadriyatardan, xalg va elat xofirasini tashkil etuvchi agidalardan
foydalanadi. Bugun ifimoiy psixologiya bizga milliy va umuminsoniy qadriyatiar tizimida global
masalalarniijobiy hal etishda ijtimoiy reprezentasiya degan jarayon orgali yordam beradi. Bu
— umume’trof efiigan agidalar va e’iqodlarga ergashish, ya'ni, yadro xavfsizligi, diniy
bag'rikenglik, millatararo totuvlik kabi. Ya'ni, bizning milliy istiglol g'oyalarimizga zid
kelmaydigan, aksincha, ularning hagligi va hayotiyligini @&’'minlovchi tushunchalar majmui
insoniy xamfirklilik va osoyishtalikning garovidir. Lekin bu insonning o’zligini anglashni, o’zini
hurmat qgilishini inkor etmaydi. Aksincha, 0’z ruhiy olamini, 0’zligini tushunishni osonlashtiradi.

Aslida odam ongida bo’ladigan hodisa intuitv tarzda his qilinadi va buni sosiologik
tadqiqotda o'rganish ham mumkin. Masalan, sayloviarda u yoki bu da'vogarning g'olib
chigishini bilish mumkinmi, yoki amalga oshirilgan u yoki bu tadbir ertaga ganday ogibatni
keltirib chigarishi bilish mumkinmi? Chunki voqyea sodir bo’lgach, guyoki, shunday bo’lishini
bilardim, deganday fikr paydo bo’ladi. Masalan, amerikalik Mark Liri (Mark Leary, 1982) 1980
yillarda bo'lib o'tgan Prezidentik sayloviariga bir kun qolganda odamlardan har bir nomzod
hagida fikrlarini o’rganib, Reygan yufishini aytgan. Saylovdan keyin ertasi kuni yana
boshqalardan so’rab, kim yutishini bashorat gilishlarini so’raganda, yana Reyganga ko’p ovoz
berilgan va aslida ham shunday bo’lib chiggqan. Qizig'i shundaki, ko’plar odamlar aynan
shundaybo'lishi kerak edi-da, deganday, hamfirklilik bildirganlar. Lekin aslida bu — aynan o’sha
jjimoiy hodisani odam his qilishi bilan tushuntriladi, aslida ‘Hayotildamroq ketadi, uni anglash
esa sal kechroq ro’y berad”.

Demak, olimlar ijimoiy hodisalarning oqibatiarini aynan odamlar fikriga tayanib, o’rganib
istigbolni belgilashlari mumkin. Shunisi gizigki, odamlarga har ganday vogyeaning natijasi,
ogibati oldindan tanishday tuyulaveradi.

litimoiy reprezentasiya va o’zlikni anglash muammosi

Har bir insonda o’zi to’g’risidagi tasavvurlar tizimi bor. Bu tizim aslini olib garalsa,
o’zgalar to’'grisidagi tasavvurlardan yiroq emas, ular asosida shakllanadi. “Men’likni anglash
insonga o'z fkr va munosabatarini tarbga solish va tashkil eishga ko’maklashadi. O'zimiz
to'g’rimizdagi, biz haqgimizda boshgalarning fikrlarini biz yaxshi eslab golamiz va bu bizning
‘O'z-0’zimizni hurmat qilishimizga asos bo’ladi”. Bizning mentaliteimizda o’z shaxsiga
munosabatda o’zgalar fikriga tayanish kuchli va 0’zini hurmat gilish ham bu narsaga bog’liqdir.
Biz hatoki, bizga kim va gachon, gay tarzda ta’sir ko'rsatayotganligini ham sezmay qolib,
o’zgalarta’sirida bo’lamiz. Ya'ni, o’zimizni bilishimiz, o’zgalarni bilishimizdan ancha kuchsiz. Bu
bizning Sharg manaviyatimiz va muomala madaniyatimizdan kelib chigadi.

Bundan tashqari, odamdagi ifimoiy tasavvurlar va o’ylar uning chidamliligi, irodasi va
mehnatsevarligiga bog’liq, eksperimentiar shuni isbot gilganki, 0’z mehnatidan samara kuta
oladigan va buni 0'zi 0’z irodasi bilan nazorat gila oladigan odamlar hayot murakkabliklaridan
osonroq o'tadilar. Ya'ni, 0’zining u yoki bu masalalarda bilimdonligiga va harakat samara
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berishiga ishongan odamlar qiyinchiliklardan muvaffagiyati o’tadilar, hayotga pessimistik
munosabatda bo’lganlar esa ko’pincha aksincha, mag’lub bo’ladilar.

Bu o'rinda o’ziga bo’lgan bahoning ham ahamiyat bor, chunki agar insonning o’ziga
bergan bahosijuda yugori bo’lsa ham yomon, juda pastbo’lsa ham yomon hisoblanadi. Yana
bir holat borki, biz o0’zimizni yaxshi sifatda idrok qilishga moyil bo’lishdan tashqari, yana
0'zgalarga yanada yaxshiroq tarzda ko'rsatgimiz keladi, lekin biror kishi bizni nokamtarlikda
ayblasa, hafa bo’lamiz. Ya'ni, doimo o’zimizni atrof muhitga mos qilib ko’rsatishga urinamiz,
Aynigsa, biz o’zbeklar ko’pincha o'ta kamtarlikdan aziyat chekib ham qolamiz, chunki o’zimiz
to’g’rimizda yaxshi taassurot qoldirgimiz keladi. Boshgalarni maqtayotgan vaqtimizda, aslida
0'zimizni magtayotganimizni, bu bilan yana boshqalarga yoqish ishtiyoqi borligini anglamaymiz,
chunki bunga ko'nikio ketganmiz. Shu tarzda o’zimizga qiyinchiliklar tug’dirganimizda esa
0’zimizni omadsiz deb atashga tayyor bo’lamiz. Ayni shu — odamning o’zgalar ta’sirida bo’lish-
bo’lmasligini tushuntiruvchi hodisa ijimoiy psixologiyada konformizm deb ataladi.

11.2. Ta’sirga beriluvchanlik: konformizm - nonkonformizm

Konformizm — bu real yoki tasavwvurlardagi guruhning shaxs e’iqodi va xulg-atvoriga
ta’sirini tushuntruvchi hodisadir. U ikki xil namoyon bo’lishi mumkin:

+ yon berish — galban qo’shilmasa-da, tashqi harakatda ko’pchilik firiga ergashish;

+ ma‘qullash — e'iqod va qarashlarning ijimoiy tazyiqga to’la mos kelishi.

Konformizmning ftabiatini tushunfiruvchi eksperimentiar (masalan, Muzafer Sherif,
Solomon Ash, Milgram va b.q.) ma’lum ma’noda bizga hayotda yogmaydigan narsalarning
kelib chiqgishini, masalan, johillikning, o’g’rilik yoki boshqa illalarning tabiatini tushunishga
imkon beradi, ya'ni, johillik yoki yomonlik, albatta yomon odamlarning borligi uchun kelib
chigmaydi, balki odamlarning turli vaziyatarda noxaqlikka ko’nikishlari yoki xudbinlik yoki
yovuzlikni ko'rib 0’tib ketaverish, ularga nisbatan isyonni namoyon qilmaslik ogibatidir.

Konformizm hodisasini eksperimental yo'l bilan o’rgangan tadgigotchilarning fikricha, bu
— mallum  shart-sharoifarning ogibatidir. Masalan, konformizm guruhning katia yoki
kichikligiga, uning hajmiga bog’liq. Odamlar o’zlari uchun biroz bo'lsa-da, obro’li yoki yogimtoy
bo’lgan odamlar soni uch yoki undan ortiq bo’lgan sharoitda ularning gaplariga juda tez
ishonib, ergashib ketaveradilar. Bundan tashqari, yuqori darajali konformizm holati biror
masala yuzasidan javoblar ko'pchilik ichida berilganda, yoki oldindan biror javobga sha'ma
gilinmagan sharoitda tez sodir bo’ladi.

Nima uchun odamlar konformizmni namoyon etadilar, bu aslida inson tabiatga zid
emasmi? degan savol fabily. Yoki bo’lmasa, ko’pchilikning ta’siriga o'ylamay-netmay
berilaverish yaxshimi? Bu shaxsning o’zligiga, mustaqilligiga putur yetkazmaydimi, degan
savol o'rinli bo’lib, uning javobini ikki manbadan - jamiyatning insonlar uchun ishlab go’ygan
normalaritizimidan, shunga mos tarzda odamning o’zgalar tomonidan tan olinishiga intllishidan
va odamlarning o’zaro kommunikativ ma’lumotiar almashinishlari jarayonida so’zlar va iboralar
orqali bir-birlariga yetkazadigan ta’sirlari orgali tushuntrishga harakat giladi.
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KONFORMIZM

Normativ ta’sir Informasion ta’sir
Insonning odamlarga yoqish, ulaming kutishlariga Borliq to’grisida o’zgalar bergan ma’lumotlarni
mos harakat qilishga, shu orqali obro’-’tibor e'tirof etishga asoslangan konformizm turi
qozonishga bo’lgan intilishiga asoslangan
konformizm

38-rasm. Konformizm hodisasi turlari

Kim ko’proq konformli, degan savolga ko’pchilik mualliflar ayollarning erkaklarga,
yoshlarning kattalarga nisbatan ancha ishonuvchan va ta'sirlarga beriluvchan ekanliklarini
e'trof etadilar. Bundan tashqari, olimlar bu hodisaning milliy-xududiy o’ziga xosliklarini va bu
kabi xulg-atvor ayrim tang, sust vaziyalarda odam irodasining pastiashi sifaida namoyon
bo’lishini ayishgan. Nima bo’lganda ham, bizningcha, shaxsning tashqi tazyiglarga berilishi,
tanqidsiz u yoki bu harakattiplariga ergashib ketaverishi individual xususiyatiarga ega bo'lib, u
odamning dunyoqgarashiga, mentaliteiga va ma’lumot darajasiga bog’liqdir.

Nonkonformizm-chi? Kimlar o’zgalar fkriga ergashmaydi? Shunday insonlar toifasi
borki, ular ko’pchilikka, golaversa, ikkilanuvchilarga ergasholmaydi. Ular hakida ba’zan liderlar
termini, ba’zida esa, “‘go’shilmaslar” iborasi ishlafiladi. Bu yaxshimi yoki yomonmi? O’zbeklarda
‘Podadan ajraganni bo'ri yeydi® degan maqol bo'lishiga garamay, aynan ana shunday
yagonalar, kamchilikni tashkil etuvchi “go’shilmaslar’ tarixiy shaxslar yoki jamiyatda tub
islohotlarni boshlovchilar bo’lib chigadi. Agar bunday qobiliyat tug’'ma — xarizmatk bo’lib, buni
odamlar galban his gilsalar, ular norasmiy liderlarga aylanadi, agar bunday intlish ataylab,
boshqalarga ko'rsatb qo’yish uchun namoyish etisa, ular rasmiy liderlarga — rahbarlarga
aylanib qoladilar. Nima bo’lganda ham liderlik va rahbarlik muammolari ham ifimoiy
psixologiyaning ustivor yo’nalishlaridan hisoblanadi.
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Reaktik qarshilik yoki ta’sir ko’rsatish madaniyati

Mafkuraviy tarbiya mafkuraviy kurashlar tajribasi shuni ko’rsatadiki, odamlarga ataylab,
qo’pol tarzda tazyiq ko’rsafilsa, ularda teskari reaksiya, reaktiv qarshilik (reaktivnoye
soprotivieniye) sodir bo’ladi. Agar ana shunday qarshilik bir vagtda ko’pchilik tomonidan
namoyon etilsa, bunda isyon, g'alayon paydo bo’ladi.

Aslida bizning tabiatimiz shundayki, biz kimlardandir juda keskin farq gilgimiz kelmaydi,
shu bilan birga 0’zimizga xosligimizni saglashga ham urinamiz. Ana shu o0'zimizga xosligimizni
anglash uchun ham bizga odamlar, guruhlar, tengdoshlarimiz jamiyati kerak.

Bunday holatlarning o’rganilishi aslida inson va jamiyat e’iqodlarining uyg'unligi
muammosining bizda mavjudligini ham ma’lum ma’noda izohlaydi. Tabiiy, bizda u yoki bu
xususda e’tigodiy ishonchning bo’lishiga turli ma’lumotiar sabab bo’ladi. liimoiy psixologiyada
shunday gonuniyat borki, agar birlamchi ma’lumot ijobiy bo’lsa, o’'sha ma’lumotga bog’liq
barcha hodisa yoki jarayonlar ham ijobiy baholanadi. Masalan, agar biror narsa to’g’risida
garorga kelishdan oldin aniq faktiar kelfirilgan bo’lsa, va bu narsa o’sha jarayonning noto’g’ri
idrok etilishiga olib kelsa, shu fakidan kelib chiggan har ganday fikr ham bizning xotramizda
goladigan ma’lumotiar xarakterini salbiylashtiradi.

Bugun yoshlarda sog'lom e'iqod va dunyogarashlarmi shakllantrish muammosi o'ta
dolzarb ekan, odamning qanday ma’lumotlarga o’chligi, bunda kimlar ko’proq ta’sirli rol
o’ynashi masalasi ham ijimoiy-psixologik muammo ekanligini alohida ta’kidlash mumkin.

Bizning ifimoiy-madaniy xududimizda odamlar eng awalo asosli, argumenfarga
asoslangan ma’lumotfiardan ko’ra, tasodifiy ma’lumotlarga, mish-mishlarga tezroq
ishonadilar. Aynigsa, bu narsa xususida ularda aniq shakllangan fikr bo’lmasa, masalan, diniy
bilimlar cheklangan sharoitda har ganday manbadan kelgan, har ganday ma’lumotarga
yoshlarimiz va ayollarning ishonishlarini 0’zimiz guvohi bo'ldik.

Aslida, bu o'rinda odamlarning ma’lumotliligi darajasi katta rol o’ynaydi. Masalan,
ma’lumotii odamlar uchun o’zida ham tasdiglovchi, ham inkor etuvchi, ham ijobiy, ham salbiy
xarakterli fikrlarni mujassam etgan agrumentar ishonchliroq hisoblanadi. Chunki agar suhbat
jarayonida ftinglovchi fikringizni ma’qullayotganligini ko’rib, hadeb yana chaynab, umumiy
opponentga garshi fikrlarni aytaversangiz, uning sizning fikringizga nisbatan so’hbat boshida
shakllangan ishonchi va e’tqodini yo'qotb qo’yish hyech gap emas. Dyuma yozgan ekan:
‘Qanchalik yaxshi gapirmang, agar Siz juda kop gapirsangiz, fikringiz bema’nilashib
boraverady”.

Umuman, bizda odamlarning bir-birlariga ta’sir ko’rsatishlarining asosiy vositasi so’z,
hukm, ta’sirli gaplar hisoblanadi. Lekin bizda bolalarni yoki xotin-gizlarni biror narsaga astoydil
ishontirgimiz kelsa, qo’rqitish metodidan ham foydalanamiz, ya'ni ularning aqliga, eiqodiga
emas, balki hissiyotlariga ta’sir gilamiz. Albatta, aytlgan kontingiyentda bu o0'ziga xos samara
beradi. Lekin shu narsa ham borki, va bu juda nozik ifimoiy-psixologik fenomen hisoblanadi,
hadeb qayta-gayta beriladigan o’git, nasihat, tanbeh yoki majburiy reklama odamlarda,
yuqorida ta’kidlaganimizdek, reaktiv qarshilikni (Reaktivnoye soprotivieniye) keltirib chigaradi.
Shuning uchun bo'lsa, kerak, gatiq nazoratda o’qigan bola befkr, no’noq va bilimi kuchsiz
bo'lib qoladi, hadeb gaynonasining tanbehi va gaytarishlaridan bezor bo’lgan kelin ishning
teskarisini gila boshlaydi.

Fikrdagi mantigsizlik va uzug-yuluglikni his gilgan tinglovchida ham ana shunday teksari
himoya refleksi shakllanadi. [imoiy psixologiya e’iqodni shaklanganligini turli yo'llar bilan
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tekshirishi mumkin. Masalan, hozir, bevosita ta’sirlanishning vizual aniglash vositalari ham
borki, ularni ko’z bilan joyida ilg’'ab olasiz: ijobiy, ma’qul fikrlarga odam beihtiyor boshini vertkal
tarzda, mos kelmaydiganiga gorizontal tarzda harakatlantradi.

Demak, agar bugun biz yoshlar e'tqodi va dunyogarashini milliy istiglol qoyalari, ularning
asosiy tushuncha va tamoyillari orgali ongga singdirar ekanmiz, uning samaradorligi
monitoringini ham olib borish kerak. Chunki yoshlar jamiyat istigboli, rivoji, Vatan ravnagining
omillari, ijimoiy fikrning holati xususida biz bilan hamfkr, tengfikr, hatioki, qaysidir jihatdan,
o'tkirroq ham bo’lishi mumkin-ku?

Bu o'rinda yana bir nozik sir bor. Agar odam 0’z xohish-irodasi bilan, bajonidil
bajarayotgan ishiga haq to’lashsa, ya'ni dunyogarashning xarakterini baholashsa,
maqtashsa, rag’baflantrishsa, hatioki, pul to'lashsa, u 0’z harakatiarini tashqaridan
boshqariladigan, deb hisoblab, o’zini boshgacha, sun’iy tutishi mumkin, hattoki, fikridan
qaytishi ham mumkin.

Bu o’rinda amerikalik olimlar o’tkazgan eksperimentjuda o'rinli: ko’chada bir to’p bola har
kuni o’ynaydi. Ma’lumki, oyin inson faoliyatining eng tabiiy ko’rinishi bo’lib, uni bolalar bajonidil,
tazyigsiz, kerak bo’lsa, umuman, katalarning aralashuvisiz amalga oshiradilar. O’sha
eksperimentda kattalardan biri birinchi marta o’ynayotganlari uchun bolalarning har biriga 50
sentdan pul bergan. Keyingi safar u yana bolalar o’yinini ma’'qullab, 40 sentdan bergan,
keyingisida — 25 sent, undan keyin — 15 sent va oxiri 10 sentga tushirganda, bolalar o’sha
ko’chada o’ynamay qo’yishgan ekan. Ya'ni, tashqi nazorat va tobelik tabiiy faoliyatga ziddir.

Demak, bolaning ichki ehtiyoji, motiviga aylangan narsa uchun uni magtash, bahosini
oshirish, undagi ichki motivasiyani tormozlaydi, aytlayotgan gaplar yoki o’'gifar *begonaning”
e'iqodiga aylanishi mumkin. Shuning uchun e’tiqod masalasida insonlar o’rasidagi shunday
munosabatiar zarurki, u shaxsga fikrlash imkoniyatini bersin.

11.3. Shaxs e’tiqodi va guruh

Shu o’rinda bizga bugun turli guruhlar psixologiyasiga xos umumiy gonuniyatiarni bilish
ham muhimki, bu yaxlit jamiyat va uning ayrim bo’g’'inlarida insonlar ijimoiy xulgini boshqgarish
uchun juda zarur.

Odatly tasavwurimizda guruh — bu ayni vaqtda o’rab turgan, bevosita yonimizda bo’lgan
insonlar. Lekin ayrim olingan o’quv maskanlari yoki mehnat jamoasi misolida garaydigan
bo’lsak, aynan odamlarning bir vaqt yoki bir muhitda borligi fakti va ular birga xamkorlik gilishi
zarura bizni o'ylantradigan va gqiynaydigan hodisalarni keltrib chigaradi. Masalan,
universitetdagi “a’lochi, zo’r” bolalar o’zaro shunday harakat gilishadiki, golgan “qolog” bolalar
beihtiyor tashqaridan o’zlariga o’xshagan yomonlar bilan tl biriktrib, 0’z navbatida o0'ziga xos
psixologik guruhni tashkil etadilarki, bu narsa professor-o’qituchilarning ular bilan ishlashlariga
xalaqit beradi. Yoki bitia auditoriya misolida oladigan bo’lsak, oldingi partalarda o’trgan faol
tinglovchilar birday kiprik gogmay domlani ingalaginini ko'rgan, orqgadagi ‘intzomsizlar’ o’zaro
fil biriktirib, gaplashib, domlaning darsiga xalaqit berishadi. Shunga o’xshash holatlar afsuski,
hayotimizda juda ko’p. Ma’lum ma’noda jinoyatchilarning, giyohvand moddalar isteemol
giluvchilarning, terrorisiarning korporatv tarzda uyushib ko’pchilikka zid, nogonuniy ish
gilishdalriga, norasmiy guruhlarning paydo bo’lishini ham guruhlar psixologiyasi orgali
tavsifiash mumkin.
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imoly psixologiya odamlarning birgalikda bir vaqt va makonda borligi va o’zaro
hamkorlikda biror ish bilan bandligi, mulogatda bo’lishining ham ijobiy, ham salbiy ogibatiarini
teng o'rganadi. Masalan, ijtimoiy fasilitasiya hodisasi doirasida bir shaxs uchun
boshqalarning borligi fakiini uning faoliyat tempiga ijobiy ta’sir ko'’rsatuvchi narsa deb e’tirof
etsa, ingibisiya bilan tormozlovchi ta’siflarni tushuntiradi. Masalan, sinf sharoiida bolaning
nutq malakasi tezroq takomillashadi, tezroq matematk amallarni yechishga o’rganadi, ahlogiy
sifaar u yoki bu tomonga tezroq o’zgaradi, fagat qo’yilgan vazifa soddaroq, mexanik
yechimlarni falab qilsa. Ingibisiya esa masalan, yuqorida aytlganday, a’lochi bolaning kuchini
e'trof eta olish, gologning umuman agqliy sifalarini tormozlashi mumkin. Ya'ni, murakkab
muammolarni hal gilishda ko’pchilikning bo’lishi tormozlovchi ta’sirga ega bo'ladi.

Katta guruhlar, yoki olomon misolida ham shuni aytish mumkinki, olomon ichida odam
baqirig-chaqiriqga kuch topishi mumkin, hissiyotlari jo’nbushga kelishi mumkin, lekin to’polon
tugagach, yana konstruktiv xulosalarga kelishi, shaxs sifatida o’zining ijobiy tomonlarini
ko’rsata olmaydi, masalan, gapirish layogatini yo’qotishi mumkin. Masalan, ayrim odamlar
ko’pchilik orasida hayajonlanib, gapini ham yo’qotib qo’yadi. Nima uchun shunday?

biz 0’zgalar bahosiga tobemiz, odamlar nima ganday o'ylaydi, deb gqayg’'uramiz,
shuning uchun instistik tarzda ularga ergashib, o’zligimizni yo'qotamiz;

* ko’pchilik ichida diggat-e’tborimiz masala yoki muammoning mohiyatiga emas,
balki odamlarning o’ziga garatilib qoladi. Shuning uchun bo'lsa kerak, ayrim payflarda voiz
aynan boshida o0’zi mo’ljallagan gaplarni emas, auditoriya kayfiyatiga mos gaplarni aytb, aslida
anig, ma’nili ma’lumot bermay ketib qoladi.

Gruppaviy hamkorlik to’g’risida gap ketganda, yana shu narsani aytish lozimki, o’zgalar
oldidagi mas'uliyat bir kishiga konkret topshirilsa, uning samaradorligi, hammani birdan bitta
vazifaga birlashtirib, mas’uliyat teng bo’lingan sharoitdagidan yuqoriroq bo’ladi. Bu
adabiyofarda, ba’zan ‘ijtmoiy dangasalk” fenomeni deb ham vyuritladi. Bu yuqgorida
ta’kidlangan, hamma bir xil fkr yurigan yerda hyech kim o’ylamaydigan bo’lib qoladi,
tamoyiliga o’xshaydi. Shuning uchun mahoratii rahbar, har bir xodimning individual gobiliyatini
o’rganib, har biriga alohida konkret vazifa beradi, aniq vaqtiarda talab giladi, va bajarilishi
nazoratqila oladi.

Lekin oxirgi paytda guruhlarda dars jarayonlarini tashkil etshda ‘dialogik o'qitish’,
‘Interaktiv o’gitish yoki ta’lim”, ‘*breynstorming”, “mozgovaya ataka” kabi iboralar ishlatila
boshlandiva bularning barchasida e'tbor guruhning umumiy biror masala yoki muammoni hal
qilishdagi umumiy intllishlari nazarda tutladi. Tabiiy savol tug'iladi, guruh bo’lib ishlashning
tafakkur uchun ahamiyati qay darajada? O'kazilgan ko'plab tadqigotlar shuni ko’rsatdiki,
bunday sharoilarda fkrlashda “afakkurning guruhiylashuvi’ sodir bo’lib, erkin fikrlash
kulmagan, nostandart va ajoyib natjalarni berishi mumkin. Bu haqgda biz oz
qo’llanmalarimizda yozganmiz, lekin shari shuki, masala boshlovchi tomonidan to’g'ri
qo'yilishi, albatia guruh a’zolarining aynan erkin fikrlashlari uchun sharoit bo’lishi, aytlgan biror
fikr senzuraga olinmasligi kerak. Turfa fikrlar aytiladi, lekin ularing ichidan eng ma’noli va
ma’nilisi terib olib, umumlashtiriladi. Bu bir tomondan, yoshlarni mustaqil fkrlashga o’rgatsa,
ikkinchi tomondan, guruh sharoitida ishlashga, hamkorlikka, kommunikativ qobiliyaiarni
o'stirishga ko’maklashadi. Ma’lumotlar ta'sirida konformizm ro’y beradi.

11.4. Xulq normalari, ijtimoiy kutishlar va sanksiyalar
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+ ltimoly norma - shaxs hayotida shunday kategoriyaki, u jamiyating o'’z a’zolari
xulg-atvoriga, ko’pchilik tomonidan e’frof efilgan harakatiarga nisbatan talablaridir. Masalan,
o'zbeklar uchun biror xonaga kirib kelgan insonning kim bo’lishidan gatiy nazar, “Assalomu
alaykum” deb kelishi — norma; o’quvchining o’gituvchi bergan topshiriglarni bajarishi lozimligi —
norma; xofinning er hurmatni o'rniga qo'yishi, qaynonaga gap gaytarmaslk — norma;
avtobusda yoki boshga jamoat transportida kichikning katialarga, nogironlarga o’rin bo’shatishi
— norma va hokazo. Bu normalarni ayrim — alohida odam ishlab chigmaydi, ular bir kun yoki bir
vaziyatda ham ishlab chigilmaydi. Ularning paydo bo’lishi ijimoiy tajriba, hayotly vaziyatlarda
ko’pchilik tomonidan e'tirof efilganligi fakti bilan xarakterlanadi, har bir jamiyat, davr, millat va
jjimoiy guruh psixologiyada muhrlanadi.

limoiy normalarning u yoki bu davrda, u yoki bu toifa vakili bo’lmish shaxs tomonidan
qay darajada bajarilishi yoki unga amal gilinayotganligi ijimoiy sanksiyalar orqali nazorat
gilinadi.

* ltimoiy sanksiyalar — normalarning shaxs xulgida namoyon bo’lishini nazorat
qiluvchi jazo va rag’batiantrish mexanizmiari bo’lib, ularning borligi tufayli biz har bir alohida
vaziyatiarda ijimoiy xulg normalarini buzmaslikka, jamoatchilikning salbiy fkri obyektiga
aylanib golmaslikka harakat gilamiz. Masalan, yugoridagi misolda, agar jamoat ransportida
katta muysafid kishiga o’rin bo’shatishni norma deb qgabul gilmagan o’smirga nisbatan
ko’pchilikning ayblov ko'zi bilan garashi, yoki og'zaki tanbeh berishi, juda kam hollarda o’zini
bebosh tutayotgan o’smirning qo’lidan tufib, nima qilish kerakligini o’rgatb, “ko’zini moshday
qilib ochib go'yish” ijimoiy sanksiyaning hayotdagi bir ko'rinishidir.

Har bir alohida shaxs jamiyat tomonidan ishlab chigilgan va gabul qilingan ifimoiy
normalar va sanksiyalarniu yoki bu ijimoiy rollarni bajarishi mobaynida xulgida namoyon etadi.

+ Rol - shaxsga nisbatan shunday tushunchaki, uning konkret hayoty
vaziyatiardagi huquqg va burchlaridan iborat harakatiari majmuini bildiradi. Masalan, talaba
rolini oladigan bo'lsak, uni bajarish — u yoki bu oliy o'quv yurtida tahsil olish, uning moddiy
bazasidan foydalanish, kutubxonasiga a’zo bo'lish, stipendiya olib, ma’muriyatning ijimoiy
himoyasida bo’lish kabi qator huquglar bilan birgalikda o’sha oliygoh ichki tartib-intizomi
normalariga so’zsiz bo’ysunish, darslarga o'z vaqtida kelish, reyting baholov talablari doirasida
kundalik o’zlashtrish normalarini bajarish, amaliyotda bo’lish, dekanating bergan jamoatchilik
topshiriglarini ham bajarish kabi gator burchlarni ham o’z ichiga oladi. Bu rol uning uyga
borgach bajaradigan ‘farzandlik” roli (ota va ona, yaqin qarindoshlar oldida) talab va
imtiyozlaridan farq qiladi. Ya'ni, konkret shaxsning o’ziga xosligi va qaytariimasligi u
bajaradigan turli-tuman ijimoiy rollaring xarakteridan kelib chigadi. Shunga ko’ra, kimdir
“artibli, ba’mani, fozil, ahlogli va odobli” deyilsa, kimdir — be’mani, bebosh, o’zgaruvchan,
ikkiyuzlamachi (ya'ni, bir sharoitda juda qobil, boshga yerda - betarb) degan hayoty
mavqyega ega bo’lib qoladi.

Hayotda shaxs bajaradigan ijimoiy rollar ko’pligi sababli ham, turli vaziyatlardagi uning
mavqyei — statusi ham turlicha bo’lib goladi. Agar biror rol shaxs ijimoiy tasavvurlari tizimida
uning o0’zi uchun o'ta ahamiyati bo’lsa (masalan, talaba roli), u boshga rollamni unchalik
gadrlamasligi va ogibatda, o’'sha vaziyatda boshgacharoq, noqulay va noboproq mavqyeni
egallab qolishi mumkin. qolaversa, rollarning ko'pligi ba'zan rollar ziddiyatni ham keltirib
chigarishi mumkinki, ogibatda — shaxs ichki ruhiy qiyinchiliklarni ham boshdan kechirishi
mumkin. Masalan, sirtdan fahsil olayotgan talaba sessiya paytida ishlab turgan korxonasiga
komissiya kelishi va uning faoliyatini tekshirayotganligini bilib, ruhiy azobga tushadi — bir
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tomondan, falabachilik va uning ftalablari, ikkinchi tomondan — kasbdoshlar oldida uyalib
golmaslik uchun har kuni ishxonaga ham borib kelish.

Hozirgi ifimoiy-iqtisodiy vaziyat va bozor munosabaflari sharoiidagi ragobat muhit
shaxsdan bir vaqgining o’zida qator qobiliyatiar va malakalarni talab qgilmogdaki, aynigsa,
yoshlar o’zgaruvchan sharoiflarga tezroq moslashish uchun ba’zan bir-biriga zid xislalarni ham
xulgda namoyon gilishga majbur bo’lishmogda. Masalan, yosh oila boshlig’i, talaba, ota-
onalarga moddiy jihatdan garam bo’lmaslik uchun, bir vaqtning o'zida ham itoatkor, inizomli
falaba va ishdan keyin esa - chaqgon va uddaburon, ftadbirkor, fjoratchilik bilan
shug’ullanishga majbur bo’lishi mumkin. Bu holat tabiiy, shaxsdan kuchli iroda, doimiy
inluvchanlik va 0’z ustida mutasil ishlashni talab giladi.

11.5. ljtimoiy ta’sirlarning shaxs tomonidan anglanilishi

imoly normalar, sanksiyalar, rollar ijimoly mexanizmlar sifatda shaxs xulg-atvorini
ma’lum ma’noda boshgarib, muvofiglashtirib turishga yordam beradi. Lekin insonning komilligi,
uning ahlog - ifimoiy normalar doirasidagi maqgbul harakat uning o'ziga ham bog’liqdir.
Odamning 0’z-0’zini anglashi, bilishi va 0’z ustida ishlashi awalo uning diggati, ongi bevosita
0'ziga, o'z ichki imkoniyatiari, qobiliyatiari, hissiy kechinmalariga qaratilishini taqozo etad..
Ya'ni, ijimoiy xulq- shaxs tomonidan unio’rab turgan odamlar, ularning xulg-atvorlariga e’tbor
berishdan tashqari, 0'zining shaxsiy harakatiari va ularning oqibatiarini muntazam tarzda tahlil
qilib borish orgali, rollarni muvofiglashtirishni ham tagozo etadi.

Shaxsning 0'zi, 0’z xulg-atvori xususiyaflari, jamiyatdagi mavqyeini tasawvur gilishidan
hosil bo’lgan obraz — “Men” — obrazi deb afalib, uning ganchalik adekvatigi va reallikka
yaqinligi shaxsning jamiyatdagi ifimoiy mavqyeini belgilaydi va uning barkamolligi
mezonlaridan hisoblanadi.

‘Men” - obrazining ijimoiy-psixologik ahamiyati shundaki, u shaxs tarbiyasining va
farbiyalanganligining muhim omillaridan hisoblanadi. Shu nugtai nazardan olib garalganda,
tarbiyani shaxsning o’ziva 0z sifatlari to'grisidagi tasavvurlarining shakilanishi jarayonidir, deb
fa’rif berish mumkin. Demak, har bir inson 0’zini, 0’zligini ganchalik aniq va to'g’ri bilsa,
tasawur gilolsa, uning jamiyat normalariga zid harakat gilish ehtmoli ham shunchalik kam
bo’ladi, ya'ni u tarbiyalangan bo’ladi.

O’z-0'zini anglash, o’zidagi mavjud sifalarni baholash jarayoni ko'pincha konkret shaxs
tomonidan og'ir kechadi, ya'ni, inson tabiati shundayki, u o’zidagi o’sha jamiyat normalariga
to'g’ri kelmaydigan, no’maqul sifalarni anglamaslikka, ularni ‘yashirishga” harakat giladi,
hatoki, bunday tasavwur va bilimlar ongsizlik sohasiga siqib chiqariladi (Z.Freyd nazariyasiga
ko'ra). Bu ataylab gilinadigan ish bo’lmay, u har bir shaxsdagi 0’z shaxsiyatini 0’ziga xos
himoya qilish mexanizmidir. Bunday himoya mexanizmi shaxsni ko’pincha turli xil yomon
asoraflardan, hissiy kechinmalardan asraydi. Lekin shuni alohida ta’kidlash lozimki, “Men” —
obrazining ijobiy yoki salbiyligida yana o’'sha shaxsni o’rab turgan tashqi muhit, o’zgalar va
ulaming munosabat katta rol o’'ynaydi. Odam o’zgalarga qarab, go’yoki oynada o’zini
ko’rganday tasawvur giladi. Bu jarayon psixologiyada refleksiya deb ataladi. Uning mohiyati -
aynan o’ziga o'xshash odamlar obrazi orgali 0zi to'g'risidagi obrazni shakllantrish,
jonlantirishdir. Refleksiya “Men” — obrazi egasining ongiga taallugli jarayondir. Masalan,
ko’chada bir tanishingizni uchratb qoldingiz. Siz tnmay unga 0’z yutuglaringiz va
mashg'ulotiaringiz hagida gapirmoqdasiz. Lekin gap bilan bo’lib, uning qayergadir
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shoshayotganligiga e'ibor bermadingiz. Shu narsani siz uning betoqatik bilan sizni
tinglayotganligidan, xayoli boshga yerda turganligidan bilib qolasiz va shu orgali ayni shu
paytda ‘mahmadona, lagmaroq” bo’lib golganingizni sezasiz. Keyingi safar shu o’riog’ingiz
bilan uchrashganda, oldingi xatoga yo'l go’ymaslik uchun “O’rtoq, shoshmayapsanmi?” deb
so’rab ham qo’yasiz. Ana shu ilgarigi refleksiyaning natijasidir. Ya'ni, suhbatdosh o’rniga turib,
0'zingizga tashlangan nazar (“Men unga ganday ko’rinyapman?”) — refleksiyadir.

Shaxsning 0’zi hagidagi obrazi va 0'’z-0'zini anglashi yosh va jinsiy 0’ziga xoslikka ega.
Masalan, 0’ziga nisbatan o’ta giziquvchanlik, kim ekanligini bilish va anglashga infilish aynigsa,
o’smirlik davrida rivojlanadi. Bu davrda paydo bo’ladigan *katalik” hissi gizlarda ham, o’smir
yigitthalarda ham nafaqat o’ziga, balki ozgalar bilan bo’ladigan munosabatiarini ham
belgilaydi. gizlardagi “Men” — obrazining yaxshi va ijobiy bo’lishi ko’proq bu obrazning ayollik
sifalarini o’zida mujassam eta olishi, ayollik xislatiarining o’zida ayni paytda mavjudligiga
bog’liq bo'lsa, yigitardagi obraz ko’proq jismonan barkamollik mezonlari bilan nechog’li uyg'un
ekanligiga bog’liq bo'ladi. Shuning uchun ham o’smirlikda o'g’il bolalardagi bo’yning pastigi,
muskullarning zaifligi va shu asosda qurilgan “Men” — obrazi qator salbiy taassurotiarni keltirib
chigaradi. gizlarda esa tashqi tarafdan go’zallikka, kelishganlik, odob va ayollarga xos qator
boshqga sifatarning bor — yo’qligiga bog’liq holda ‘Men” obrazi mazmunan idrok gilinadi.
qizlarda ham ortiqcha vazn yoki terisida paydo bo’lgan ayrim toshmalar yoki shunga o’xshash
fiziologik nugsonlar kuchli salbiy emosiyalarga sabab bo’lsa-da, baribir, chiroyli kiyimlar,
taginchoglar yoki sochlarning o’ziga xos turmagi bu nugsonlarni bosib ketadigan omillar
sifaida garaladi.

Jamiyatda insonlararo munosabaflari muvofiglashtruvchi yana bir omil - bu
odamlarning bir-birlaridan ijtimoiy kutishlaridir. Kutishlarning ijobat bo'lishi bir insonning
sherigiga nisbatan iliq va samimiy munosabatiga sabab bo’lsa, oglanmaslik, aksincha, nizolami
keltirib chigaradi. Odam fe’l-atvorining turli bo’lishi esa ana shu kutishlar izimining har bir
insonda turli darajada bo’lishi bilan izohlanadi. Aynigsa, bu narsa o’qituvchi, professor bilan
o'quvchi, talaba munosabatiarida yagqol ko’zga tashlanadi. ljimoiy kutishlar go’yoki bizdagi
0’zgalar to’'g'risidagi o’y-fikrlarimizning obrazlariga o’xshaydi. Obrazning ijobiy yoki salbiyligiga
garab, biz 0’zimizni turlicha tutamiz.

Olimlarning ma’lumotlariga ko’ra, matematk amallarni, sonlar, migdorlar, shaxmat
yurishlaridagi operasiyalar kabi ma’lumotlarni odam miyasida o'rnashib qolishidan ko'ra,
jitimoiy ma’lumotlarni, ya'ni, odamlar orasida o’zaro munosabatlar tizimida ongimizga ta’sir
etuvchi ma’'lumotlarni esda olib qolish giyinroq ekan, shuning uchun bo’lsa kerak, insonning
ijimoiy xulqi vaziyatga bog'liq tarzda o’zgarib boraveradi, matematk hisob-kitobga oid malaka
esa umr bo'yi esda qolishi mumkin.

limoiy kutishlarga mos tarzda harakat qilish, gapirish Sharq madaniyatiga xos bo’lgan
jarayondir. Bu yerda shunday jarayon sodir bo’ladiki, auditoriyaga yogish magsadida biror fakt
hagida yoki bo'rtrib, yoki aksincha, kamaytrib gapirgan notig, oxir-ogibat o’sha yolg'on
aralash fkrlariga o’zi ham ishonib boradi, faqat shu tarzda fkrlashga odatianadi. Ya'ni, bu
o’rinda biz yana o’sha verbal harakatlarning bora-bora e'igodga aylanib golishini kuzatishimiz
mumkin. Ba’zi domlalar talabalarning bilim saviyasi past degan illyuziya bilan sodda, oldi-
qochdi gaplar bilan ma’ruzasini tugatish odati, ularning professional mahoratga salbiy ta’sir
ko’rsatishini ham aynan shu hodisa orgali tushuntirish mumkin bo’ladi.

lkkinchi tomondan, sodda, yuzaki, jiddiy fikrlashlarga sabab bo’lmaydigan ma’lumotiarga
o'rganib golgan auditoriya ham bora-bora notigdan yaxshi ma’ruzani kutmaydigan, boshga
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voizlarning ham har ganday talablariga e'trozsiz gabul giladigan bo’lib goladi. Aynigsa, diniy
agidaparastikka ergashib ketgan bolalar psixologiyasida e'tiqodning shakllanishini shu orqali
tushuntirish mumkin.

Insoniy muomala va muloqotning psixologik vositalari
Odamlar bir-birlari bilan muomalaga kirishar ekan, ularmning asosiy ko'zlagan

maqsadlaridan biri — o’zaro bir-birlariga ta’sir ko'rsatish, ya'ni fkr-g’oyalariga ko'ndirish,
harakatga chorlash, ustanovkalari o’zgartirish va yaxshi taassurot qoldirishdir.

Psixologik ta’sir

Verbal ta’sir Paralingvistik ta’sir Noverbal ta’sir

39-rasm. Psixologik ta’sir yo’nalishlari

Psixologik ta’sir — bu turli vositalar yordamida insonlarning fikrlari, hissiyotiari va xatt-
harakatlariga ta’sir ko'rsata olishdir.

limoly psixologiyada psixologik ta’sirning asosan uch vositasi farglanadi.

Verbal ta’sir — bu so’z va nutgimiz orqali ko’rsatadigan ta’sirimizdir. Bundagi asosiy
vositalar so’zlardir. Ma’lumki, nutq — bu so’zlashuv, 0'zaro muomala jarayoni bo’lib, uning
vositasi — so’zlar hisoblanadi. Monologik nutqda ham, dialogik nutgda ham odam o’zidagi
barcha so’zlar zahirasidan foydalanib, eng ta’sirchan so’zlami topib, sherigiga ta’sir ko’rsatishni
hoxlaydi.

Paralingvistik ta’sir — bu nutgning atrofidagi nutgni bezovchi, uni kuchaytiruvchi yoki
susaytruvchi omillar. Bunga nutgning baland yoki past tovushda ifodalanayotganligi,
artkulyasiya, tovushlar, to’xtashlar, duduglanish, yo'tal, tl bilan amalga oshiriladigan
harakatiar, nidolar kiradi. Shunga qgarab, masalan, do’stmiz bizga biror narsani va'da
berayotgan bo’lsa, biz uning qay darajada samimiyligini bilib olamiz. Kuyib-pishib, ochiq yuz va
dadil ovoz bilan “Albatta bajaraman!’, desa ishonamiz, albatta.

Noverbal ta’sirning ma’nosi ‘nutgsiz’dir. Bunga suhbatdoshlarning fazoda bir-birlariga
nisbatan tutgan o’rinlari, holalari (yaqin, uzoq, inim), qiliglari, mimika, pantomimika, garashlar,
bir-birini bevosita his gilishlar, tashqi giyofa, undan chigayotgan turli signallar (shovqin, hidlar)
kiradi. Ularning barchasi mulogot jarayonini yanada kuchaytirib, sunbatdoshlarning bir-birlarini
yaxshiroq bilib olishlariga yordam beradi. Masalan, agar uchrashuvning dastiabki dagiqalarida
o'rog’ingiz sizga qaramay, afrofga alanglab, “Ko’rganimdan biram xursandman’, desa,
ishonasizmi?

Mulogot jarayonidagi xarakterli narsa shundaki, suhbatdoshlar bir-birlariga fta’sir
ko’rsatmoqchi bo'lishganda, dastawal nima deyish, ganday so’zlar vositasida ta’sir etishni
o'ylar ekan. Aslida esa, o’sha so’zlar va ular atrofidagi harakalar muhim rol o’ynarkan.
Masalan, mashhur amerikalik olim Megrabyan formulasiga ko'ra, birinchi marta ko’rishib turgan
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suhbatdoshlardagi taassurotiarning ijobiy bo’lishiga — gapirgan gaplari 7%, paralingvistk
omillar 38%, va noverbal harakaflar 58% gacha ta’sir gilarkan. Keyinchalik bu munosabat
0’zgarishi mumkin albatta, lekin xalq ichida yurgan quyidagi: “Ust-boshga garab kutib olishadi,
aqlga qarab kuzatishadi’, degan maqol to’g’ri.

Mulogotning ganday kechishi va kimning ko’proq ta’sirga ega bo’lishi sheriklarning
rollariga ham bog’liq.

Ta’sirning tashabbuskori— bu shunday sherikki, unda ataylab ta'sir ko'rsatish magsadi
bo’ladi va u bu magsadni amalga oshirish uchun barcha yuqorida ta’kidlangan vositalardan
foydaladi. Agar boshliq ishi tushib, biror xodimni xonasiga taklif etsa, u o’midan turib kutib
oladi, iltifot ko’rsatadi, hol-ahvolni ham quyuqgroq so’raydi va so’ngra gapning asosiy gismiga
o'tadi.

Ta’sirning adresati — ta'sir yo'nalfirigan shaxs. Lekin tashabbuskorning suhbatga
tayyorgarligi yaxshi bo’lmasa, yoki adresat tajribaliroq sherik bo’lsa, u tashabbusni 0’z qo’liga
olishi va ta'sir kuchini qayta egasiga qaytarishi mumkin bo’ladi.

Ko’ndirish texnikasi

Xulqda jiddiy o’zgarishni sodir etish uchun o’sha yoshni awal arzimagan xizmatga
yollashga yoki yordam berishga ko'ndirish kifoya bo’ladi. Masalan, ma’lum migdordagi
varagani konkret shaxsga yetkazib qo'yish (targatish emas). Shu ishga rozi bo’lib, harakat
gilgan odam keyin jiddiyroq topshirigni ham bajaradi, buning ustida gilgan ishiga yana ma’lum
rag’bat ham olsa bu yo'ldan qaytishi giyin bo’ladi. Hatioki, g'arbda shunday fajribalar ham
borki, u yoki bu tashkilot awal tashkilotning ko’krakka tagadigan belgilarini olishni, yoki ular
to'g’risidagi kichik hajmli qog’ozdagi informasiyani bepul olishni (odatda ko’chada turib olib
tarqatishadi), yoki arzimagan tashkilot nomi tushirilgan kichik sovg’achani olishni taklif etadi.
Kimlar ko’proq taklifni gabul gilganiga garab, kontingent ajratib olinadi va o’sha auditoriya bilan
jiddiyroq ishlay boshlaydi. Turli xil radikal, diniy tashkilolar yaqin yillarda bizda ham shu usulda
ishladi. Ya’ni, 0’z tomonida og'dirish jarayoni sof ifimoiy-psixologik fenomen bo’lib uning
texnikasi rasmda ifodalangan.

Mayda-chuyda narsalar bilan savdo-sotiq yurituvchilar ham ko’pincha boylik ortiirish
yo'lini xaridorni eng arzon va ahamiyatsiz narsani sofib olishga ko'ndirishga asoslanar ekan.
Bir marta o’sha xushmuomala sotuvchidan arzon, lekin unchalik zarur bo’lmagan narsani xarid
gilgan inson keyingi safar undan ko’ra zarurrog, lekin gimmatroq narsani ham xarid gilishga
tayyor bo’ladi. Bu marketing-tijoratdagi muhim psixologik omil hisoblanadi.
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Katta talab yoki taklif
bilan murojaat gilinsa,
odamlar bunday
narsaga ko 'nmasliklari

mumkin

Ko’ndirish
texnikasi

Birinchi iltimosni
gabul gilgan odam,
odatda, so rovchining
keyingi taklifini ham
rad etolmaydi

Biror narsaga
ko 'ndirish taktikasi

40-rasm. Ko’ndirish texnikasining ketma-ketligi

Xuddi shunday yomon xulg-atvor, jinoyat yoki zulm ham mayda-chuyda yonberishlar,
ko’nishlarning ortib borishi ogibatidir. Arzimagan kichik xato og'irroq, ahlogsiz harakatarning
boshlanishiga olib kelishi mumkin. Shuning uchun ham voyaga yetmaganlar o’rtasidagi
jinoyatchilikning ildizlarini o’rganganda, vogyea bo’lib o’tgach, ota-ona yoki o’qgituvchi bu narsa
gachon boshlanganiga ahamiyat bermasdan, uning hozir, bir amallab oldini olib, chorasini
topish yoki jazolash ustida o'ylaydilar. Vaholangki, bilamizki, bir marta gamogxona ostonasini
bosgan odam uniikkinchi marotaba bosishdan hazar gilmaydigan bo’lib qoladi. Og'ir jinoyatga
qo’l urgan odam uchun yana bir marta shu ishni gaytarish xech ganday qiyinchilik tug'dirmaydi.

Inson ongidagi turli biddiyatlar va xurofotni ham shunday tushuntirish mumkin. Bitia
noto’g’ri fikrni qabul qilish — ongning xiralashuviga, biddiyatlarning odatiy fikrlar
obraziga aylanishiga sabab bo’ladi. Masalan, quining qullik psixologiyasi ham shunday.
Chorasiz, 0’z shaxsini hurmat gilmay qo’ygan odamning fikrlashlaridan hayron golishimiz ham
odamning o’zidagi noto’'g’ri tasavvur va biddiyalarga ko’nikib, ustanovka hosil gilishidandir,
deyish mumkin.,

11.6. “Men” - obrazi va 0’z-0’ziga baho

‘Men” — obrazi asosida ham bir shaxsda 0’z-0’ziga nisbatan baholar tizimi shakllanadiki,
bu tizim ham obrazga mos farzda har xil bo’lishi mumkin. O’z-0’ziga nisbatan baho turli
sifaiar va shaxsning ortiiriigan tajribasi, shu tajriba asosida yotgan yutuglariga bog’liq holda
turlicha bo’lishi mumkin. Ya'ni, ayni biror ish, yutuq yuzasidan ortib ketsa, boshqasi ta’sirida —
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aksincha, pastlab ketishi mumkin. Bu baho aslida shaxsga boshqalarning real munosabatlariga
bog’liq bo'lsa-da, aslida u shaxs ongi tizimidagi mezonlarga, ya'ni, uning 0’zi subyektv tarzda
shu munosabatlarni ganchalik gadrlashiga bog'liq tarzda shakllanadi. Masalan, maktabda bir
fan o’'qituvchisining bolaga nisbatan ijobly munosabati, doimiy maqtoviari uning 0’z-0’ziga
bahosini oshirsa, boshga bir o’qituvchining salbiy munosabati ham bu bahoni pastatmasligi
mumkin. Ya'ni, bu baho ko'prog shaxsning o’ziga bog’liq bo’lib, u subyekiv xarakterga egadir.

0O’z-0’ziga baho nafagat hagiqatga yaqin (adekvat), to’g’ri bo’lishi, balki u o'ta past yoki
yugori ham bo’lishi mumkin.

O’z-0’ziga bahoning past bo’lishi ko’pincha afrofdagilarning shaxsga nisbatan
qo’yayotgan falablarining o'ta ortigligi, ularni uddalay olmaslik, turli xil e'trozlarning doimiy
tarzda bildirilishi, ishda, o’'gishda va muomala jarayonidagi muvaffagiyatsizliklar ogibatida xosil
bo’lishi mumkin. Bunday o’smir yoki katta odam ham, doimo tushkunlik holatiga tushib qolishi,
atofdagilardan chetroqda yurishga harakat qilishi, o'zining kuchi va qobiliyatariga
ishonchsizlik kayfiyatida bo’lishi bilan ajralib turadi va bora-bora shaxsda gator salbiy sifalar va
xati-harakatlarning paydo bo’lishiga olib keladi. Hatioki, bunday holat suisidal harakatar, ya'ni
0’z joniga qasd qilish, real borligidan “gochishga” infilish psixologiyasini ham keltirib chigarishi
mumkin.

O’zi-0’ziga baho o’ta yugori ham shaxs xulg-atvoriga yaxshi ta’sir ko’rsatmaydi. Chunki,
u ham shaxs yutuglari yoki undagi sifalarning boshqalar tomonidan sun’iy tarzda bo'rtrilishi,
noo’rin magtoviar, turli giyinchiliklarni chetiab o’'ishga infilish tufayli shakllanadi. Ana shunday
sharoitda paydo bo’ladigan psixologik holat ‘noadekvatlilik efiekt” deb atalib, uning ogibatida
shaxs hattoki, mag’lubiyatga uchraganda yoki o'zida nochorlik, uquvsizliklarni sezganda ham
buning sababini o’zgalarda deb biladiva shunga o’ziniishontradiham (masalan, “xalaqit berdi-
da”, falonchi bo’lmaganida” kabi bahonalar ko’payadi). Ya'ni, nimaiki bo’lmasin, aybdor 0’zi
emas, atrofdagilar, sharoit, taqdir aybdor. Bundaylar hagida bora-bora odamlar “oyog’i yerdan
uzilgan®, “manmansiragan”, ‘dimog’dor” kabi sifalar bilan gapira boshlaydilar. Demak, o’z-
0'ziga baho realistk, adekvat, to’g'ri bo'lishi kerak.

Realistik baho shaxsni o’rab turganlar — ota-ona, yaqin garindoshlar, pedagog va
murabbiylar, go’'ni-qo’shniva yaqinlarning o'rinli va asosli baholari, real samimiy munosabatari
mahsuli bo’lib, shaxs ushbu munosabatlarni ilk yoshligidanoq xolis gabul gilishga, 0’z vaqtida
kerak bo’lsa to’g’rilashga o'rgatiigan bo’ladi. Bunda shaxs uchun efalon, ibratli hisoblangan
insonlar guruhi- referent guruhning roli katta bo’ladi. Chunki biz kundalik hayotda hammaning
fikri va bahosiga quloq solavermaymiz, biz uchun shunday insonlar mavjudki, ularing hattoki,
oddiygina tanbehlari, maslahatiari, hattoki, maqgtab turib bergan fanbehlari ham katta
ahamiyatga ega. Bunday referent guruh real mavjud bo’lishi (masalan, ota-ona, o’qituvchi,
ustoz, yagin do’stiar), yoki noreal, xayoliy (kitob gahramonlari, sevimli aktyorlar, ideal, ‘kumir’)
bo’lishi mumkin. Shuning uchun yoshlar tarbiyasida yoki real jamoadagi odamlarga magsadga
muvofiq ta’sir yoki tazyiq ko’rsatish kerak bo’lsa, ularning etalon, referent guruhini aniglash
katta tarbiyaviy ahamiyatga ega bo’ladi.

Shunday qilib, 0’z-0’ziga baho sof ifimoiy hodisa bo’lib, uning mazmuni va mohiyat
shaxsni o'rab turgan jamiyat normalariga, shu jamiyatda qabul gilingan va e’zozlanadigan
gadriyatarga bog’liq bo'ladi. Keng ma'nodagi yirik ijimoiy jamoalar etalon rolini o’ynashi
ogibatda shakllanadigan 0'z-0'ziga baho - 0z-0zini baholashning yuksak darajasi
hisoblanadi. Masalan, mustaqilik sharoiida mamlakatmiz yoshlari ongiga milly
qadriyatlarimizning singishi, vatanparvarlik, adolatlilik, fidoiylik sifaflarining shakllanishi va
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mustaqillik mafkurasiga sadoqat xislarining tarbiyalanishi, tabiiy, har bir yosh avlodda o’zligini
anglash, o’zi mansub bo’lgan xalg va millat ma’naviyatini gadrlash xislarini rivojlanirmoqda. Bu
esa, o'sha milliy o’zlikni anglashning poydevori va muhim shakllantruvchi mexanizmidir.

Demak, 0z-0’zini baholash - 0'z-0’zini farbiyalashning muhim mezonidir. O’z-0'zini
farbiyalash omillari va mexanizmlariga esa, quyidagilar kiradi:

* 0z-0'zi bilan muloqot (0’zini konkret tarbiya obyeki sifatda idrok etish va 0’z
bilan mulogotni tashkil efish sifatida);

+ 0’z-0’zini ishontirish ( 0’z imkoniyatiari, kuchi va irodasiga ishonish orqali, ijobiy
xulg normalariga bo’ysundirish);

0z-0ziga buyruq berish (tigiz va ekstremal holaflarda o’zini qo’lga olish va

magbul yo’lga o’zini chorlay olish sifat);
0z-0'ziga ta’sir yoki autosuggestiya (ifimoiy normalardan kelib chiggan holda o’zida ma’qul
ustanovkalarni shakllantirish);

O’z-0’zini tarbiyalash omillari
va mexanizmlari

0'z-0'zi bilan 0'z-0'zini 0'z-0'ziga 0'z-0’ziga ta’sir ichki intizom
mulogot ishontirish buyruq berish yoki
autosuaaesti-va

41-rasm. O’z-o’zini tarbiyalash omillari va mexanizmlari ketma-ketligi
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SHAXS AUTODIALOGI

Oliy daraja
I I
6-bosqich 5-bosqich
Shaxsiy
mazmundagi Hodisa va
dialog (o’zidagi narsalarga
Shaxsiy bogliq bo’lgan
Sifatlarni Sifatlar
muhokama xususidagi ichki
qilish, shaxsiy dialog
mulohaza)

O’rta daraja

4-bosqich

Shaxsiy sifatlar
muhokamasi-ga
qaratil-gan
savollar-o0’ziga
talablar

3-bosgqich

Boshqalar-ning
baho-lari ta’si-
ridagi ichki
mulohazalar,
shaxsiy
ahamiyat kasb
efgan o’zgalar
fikrlari asosida
ichki dialog

42-rasm. Shaxs autodialogining eng muhim belgilari

Quyi daraja

2-bosqich

Shaxsiy
sifatlarga
alogador
bo’lmagan
ozgalar fikrlari
asosidagi dialog
(hodisa va
narsalarga
aloqador fikrlar)

1-bosqich

’

Kimdir nima
haqidadir
gapirish mumkin
bo’lgan holatlar
yuzasidan
tasavvurlar, lekin
aniq fikr yoki
munosabat yoYq.
Autokommuni-
kasiyaga hojat
yoq



* ichki intizom — 0'z-0'zini boshqarishning muhim mezoni, har doim har yerda
0'zining barcha harakatiarini muntazam ravishda korreksiya gilish va boshqgarish uchun zarur
sifat.

Yuqoridagi 0'z-0’zini boshqarish mexanizmlari orasida psixologik nugtai nazardan 0’z-0'zi
bilan amalga oshiriladigan ichki dialog alohida o’rin tutadi. O’z-0zi bilan dialog — oddiy il bilan
aytganda, ozi bilan 0’zi gaplashishdir. Aslida bu qobiliyat bizning boshqgalar bilan amalga
oshiradigan tashqi dialoglarimiz asosida rivojlanadi, lekin aynan ichki dialog muhim regulyativ
rol o’ynaydi.

Ye.Klimov bunday dialogning uch bosgichini ko'rsatb otadi. 42-rasmda shaxs ichki
dialogining bosqichlari va har bir bosgichga xos bo’lgan belgilar keltrilgan.

Demak, shaxsning ganday sifaarga ega ekanligi, undagi baholarning obyekiviigiga
bog’liq tarzda 0’z-0'zi bilan muloqgatga kirishib, jadvaldagiga muvofiq shaxs o’zini nazorat qila
oladi. Shuning uchun ham hayotda shunday kishilar uchraydiki, katta majlisda ishi tangidga
uchrasa ham, o’ziga xolis baho berib, kerakli to’g’ri xulosalar chigara oladi, shunday odamlar
ham borki, arzimagan xatolik uchun 0z ‘ich-etini yeb tashlaydi”. Bu o’sha ichki dialogning har
kimda har xil ekanligidan darak beruvchi faktiardir.

11.7. Shaxs dunyoqarashi va e’tiqodini o’zgartiruvchi omillar

Dunyoqarash - shaxsning shaxsligini (individ emas), uning ma’naviyatini, ijimoiylashuvi
darajasini ko'rsatuvchi kuchli motviardandir. Shuning uchun ham uning shakllanishi va
0’zgarishi masalasi muhim masalalardan bo’lib, hamma vaqt va davrlarda ham o’ta dolzarb
bo’lib kelgan. O’zbekiston 0’z mustaqilligiga erishgach, jamiyatda tub islohotlar boshlandi.

Ana shu islohofiarning asosiy yo’nalishlaridan biri — ma’naviy-ma'rifiy islohotlar bo’lib,
uning asosiy magsadi jamiyat a’zolari dunyoqarashini istiglol ruhida shakllantrishni magsad
qilib qo’ydi. Daviatimizning yoshlar borasidagi siyosatining asosini ham ularda yangicha
xurfikrlilik bilan yangicha dunyoqarashni shakllantirishdir.

Rasmda ko'rinib turganidek, psixologiyada o’zgarishlar sharoitida e'tiqod, dunyogarash
va ideallar o'zgarishiga sabab bo’luvchi asosiy omillarni quyidagicha izohlash mumkin:

* Ma’naviyat va ma’rifat. Awalo ma'rifat xususida. Bu — odamning tabiat, jamiyat
va insonlar to’'g’risidagi turli bilimlari, tushunchalari, ma’lumotiari majmui bo’lib, uning mazmuni
bevosita shaxs dunyoqgarashining mazmun-mobhiyatini belgilaydi. Demak, yoshlarga garatigan
va ular o’qib, o’rganishi uchun yo’naltiriigan barcha turdagi ma’'lumotar (kitoblar, ommaviy —
axborotvositalari orgali, muloqot jarayonida), ular asosida shakllanadigan yangicha tasavvurlar
yangicha dunyogarash uchun zamindir.

Mustaqillik yillarida es