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Maqolada kattalarga ta‘lim berish sohasining bugungi kundagi xolati va rivojlanish
istiqbollari haqida so‘z boradi. Kattalarni o‘qitish sifatini yangi bosqichga ko‘tarish
masalasi ijtimoiy-psixologik jihatdan oydinlashtirib beriladi.

Kalit so‘zlar: uzluksiz ta’lim, katta odam, kattalarni o‘qitish, xronologik yosh,
biologik yosh, shaxs, yetuklik yoshi, individual rivojlanish, ijtimoiy hayot.
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The article discusses the current state and prospects of development of adult
education. The issue of raising the quality of adult education to a new level will be clarified
from a socio-psychological point of view.

Key words: continuing education, adult education, chronological age, biological
age, personality, adulthood, individual development, social life.

Uzluksiz  ta’lim tizimida shaxsning kasbiy yetuklikka erishishi, ushbu sohaga
doir yangiliklarni o‘zlashtirib borishida aks etadi, ayniqsa hozirgi kunda jamiyat
ehtiyojlari uchun zarur bo‘lgan kadrlarni kasbiy qayta tayyorlash dozarb ahamiyat
kasb etdi hamda keng tarqalgan voqelikka aylandi.

2020 yilning 24 sentabr sanasidan O‘zbekiston Respublikasining yangi tahrirdagi
“Ta’lim to‘g‘risida”gi Qonuni kuchga kirdi. Mazkur qonunning qabul qilinishi, uzluksiz
ta’lim tizimidagi yangicha yondashuvga keng yo‘l ochib berdi. Jumladan, qonunning
3-moddasida asosiy tushunchalarga izoh berildi, 5-moddada: ishlab chiqarishdan
ajralgan(kunduzgi) va ajralmagan xolda(sirtqi, kechki, masofaviy) ta’lim olishni tashkil
etish; kadrlarni tayyorlash va ularning malakasini oshirish; alohida ko’rsatib o‘tib
o‘tildi. “Ta’lim tizimi” deb nomlangan 6-moddada: “Ta’lim tizimi yagona va uzluksizdir”
deb belgilab qo‘yildi.

Ayniqsa “Ta’lim to‘g‘risida”gi Qonunni 15-moddasida, “katta yoshdagilarni
o‘qitish va ularga ta’lim berish” ta’lim olish shakli sifatida qayd etildi.

O‘zbekistondagi zamonaviy ijtimoiy-iqtisodiy vaziyat kelgusi yillarda katta
yoshdagilarga ta’lim berish zaruratini taxmin qilishga imkon beradi, ta’lim olishga
ehtiyoji mavjud kattalar foizi quyidagi sabablarga ko‘ra o‘sib bormoqda:

– yangi zamonaviy bilim, ko‘nikma va malakalarni egallash zarurati, kompyuter
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orqali ifodalanadi, kattalik davrini shaxs faoliyatining muhim sifati deb belgilash
mumkin. Kattalik davri amalga oshirilgan ishlar uchun mas’uliyat va javobgarlik
xissini shakllantiradi, ushbu davrda uzluksiz ta’limning o‘rni beqiyos sanaladi.

Hayotiy faoliyatning turli bosqichlarida kishilarga bir-biriga o‘hshash bir
qator tabiiy va ijtimoiy-psixologik vazifalar yuklatiladi:

– tabiiy zot sifatida o‘zini saqlashi va rivojlantirishi(hayotning davomiyligi,
salomatlik, nasl qoldirish);

– ijtimoiy faol shaxs sifatida o‘zini ro‘yobga chiqarish(mehnat bozorida
munosib o‘rnini topa olish, madaniyatni o‘zlashtirish, ma’naviy yuksalish);

– yoshga doir muammolar ( yosh inqirozlari,  gormonal o‘zgarishlar davri);
– ta’lim olishning almashinib borishi (oilaviy ta’lim, maktabgacha ta’lim,

umumiy o‘rta ta’lim, kasbiy ta’lim, oliy ta’lim, oliy ta’limdan keyingi ta’lim, kadrlar
malakasini oshirish va kasbiy qayta tayyorlash v.b.);

 Oiladagi ijtimoiy rollarning almashinib turishi (er-xotin, ota-ona, farzand,
qaynota-qaynona, kuyov, kelin, bobo-buvi va boshqa rollar);

– ekzisensial inqirozlar(hayot mazmunini qidirish);
– ijtimoiy-psixologik va stressli vaziyatlar( ishning o‘zgarishi, boshqa joyga

ko‘chish, xorijga chiqish, yaqin kishilarning vafoti, nafaqaga chiqish v.b.);
– ijtimoiy funksiyalarni bajarish(armiya safida xizmat burchini o‘tash, davlat

idoralarida xizmat vazifasini ado etish, mahalla bilan hamnafas yashash);
– ahloqiy muammolarni hal etish( yaxshilik va yomonlik, adolat, mehribonlik,

mehr-muruvvat, sahovat, burch xissi va boshqalar).
Hozirgi kundagi ta’lim mazmuni o‘z ichiga quyidagi jihatlarni oladi:
– zamonaviy bilimlar darajasini oshirish;
– o‘zgarib boruvchi jamiyatda axborot oqimi bilan ishlash;
– “odam-odam “, “odam – kompyuter” tizimida ishlay olish;
– o‘z faoliyatini tizimli ravishda loyihalash;
– yangi ijtimoiy- iqtisodiy munosabatlarni egallash;
– salomatlikni saqlash;
– o‘z shahsiy imkoniyatlarini chamalash;
– ma’naviy – ma’rifiy jihatdan yuksalish;
Yuqoridagi xolatlarni e’tiborga olgan holda shuni aytish mumkinki, ta’lim

mazmuni yangi davr talabidan kelib chiqadi, uzluksiz ta’lim hayotiy zaruratdir,
kasbiy qayta tayyorgarlikka bo‘lgan ehtiyoj mavjud degan xulosaga olib keladi.
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